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AREA Y/O SERVICIO: FACTURACION UNIDAD:

No. DE CONTRATO: 2487-2025 | Dia iMes| Afio | Dia Mes | Aifio
PERIODC CERTIFICADO -

NOMBRE DEL SUPERVISOR: ERIKA PAOLA ROJAS URREGQ 1 12 | 2025 | 31 12 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JARA ZAMBRANG GERMAN ALBERTO DOCUMENTO: C.C. 79510990

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién como TECNICO ADMINISTRATIVO Il dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. de acuerdo a las necesidades de 12 institucién.

TOTAL DE EJEGUCION (% ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los
componentes del Sistema dnico de Habilitacién, Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacidn y Sistema de
Informacian.

1. Aportar al mantenimiento del Sistema Cbligatorio de Garantia de la Calidad Institucienal.
2.Contribuir con el mejoramiento del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad Institucional.
3.Aportar lo necesario para la implementacién y mantenimlento de! Sistema Unico de acreditacidn.
4, Asistencia a capacitaciones previstas por la Subred. 5.Ingreso de informacién cenfiable al Sistema
de informacidn. '

2.Desarrollar ias estrategias definidas 2 nivel Institucional para . el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacién:
Gestién del Riesgo, Humanizacién de la Atencién, Transformacidn cultural,
Gestidn clinica excelente y segura, Gestidn de la Tecnologia, Atencidn
centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrallo de las
responsabilidades asignadas.

Adoptar las acciones necesarias para minimizar los riesgos dentro del proceso de la facturacién que
afecten las finanzas de la Institucién 2.Brindar una atencién calida, respetuosa y enmarcada en la
humanizacidn de nuestro proceso 3. Manejo apropiado del sistema de infermacicn, 4.Ingreso y
registro de informacidn confiable al sistema de informacién

(3. UB3aTTaNET 61 RIOCES0 0% TEVISRIN 08 CUETTAS MEuRas, soparts ATTHa0n v rancacon oe
facturas y generacian de RIPS para el drea de Facturacion, Admisicnes y Autorizaciones de la
suhred narte

Se da cumplimiento de la radicacion total respectc 2 la facturacion presentada en la vigencia corraspendiants,
' anaxando soporte de recitido por parte del EAPBS.

4. Realizar trabajo en equipa con el auditor, facturador y autorizadores todo lo refacionado con
la facturacidn y soportes para et cierre v |a radicacion de las facturas del drea asignada bajo la
Coerdinacidn del Lider de facturacidn, admisiones y autcrizaciones.

Se lleva un control, para garantizar la entrega oportuna de soportes de las autorizaciones a sus respectivas
facturas

5. Realizar actividades de forma cocrdinada cen toda el area y profesional de RIPS para
Generar el Registro Individual de Prestacidn de Servicios de Salud RIPS, de acuerdoa la
resolucidn No. 3374 dej 2000,

Los RIPS en medio magnstico con su posterfor validacion y/o cemprobantes de cargues en las diferentes mallas
validadoras

€. Prestar sus servicios come técnico de cuentas médicas en Iz Revision del 100% de las
facturas generadas por evento y aleatoriamente |as de capitacidn.

Se entrega faciuras con ias diferentes coreccionss a seguir (matriz en Excel seguimiento de entrega de
facturas) ’

7. Realizar actividades de revisoria administrativa a las cuentas medicas sobre procasos
prioritarios para garantizar 1a calidad de la facturacion,

Presentar informe de pre auditoria con sus respectivas inconsistencias encantradas an g revisian.

8. Mantener ios archives de los procesas del drea facilitanda su utilizacion conservacién y
custedia

Presentar informe de pre auditeria con sus respectivas inconsistencias encontradas en |z revision.

9. Realizar seguimiento permanente al proceso de facturacién dal rea asignada y concertar
con el profesional de apoyo asignado, los ajustes necasarios

Informe sobre ¢l estado de cada factura

10. Realizar de forma conjunta con el profesional de apoyo asignade los 'nformes dal rea
asignada verificando la confiabilidad de los datos y el cumplimiento de normas, legislacién y
contratas vigentes

Informes sobre Ia facturacion y radicacion corespondiente al mes inmediatamente anterfor.

11. Soportar y registrar la respuesta de las objeciones presentadas a la facturacion en el
Sistema de informacién, que sean remitidas por el 4rea de cartera como soporte y apayo; as!
misma implementando mecanismos de contral para la disminucidn de las mismas.

Previa retreaiimencion de objeciones, se realizan planes de mejeramiente para subsanar ies errores presentados
enla facturacion.

12, Socializar y capacitar 2 los involucrados en el preceso de facturacion de acuerdo a las
necesidadas

Previa retfroafimencion de objeciones, se realizan planes de mejeramiento para subsanar Tos errores presentados
enla facturacion.

13. Generacidn en el Sistema de informacién de |z cuenta de cobro y su radicacion ante las
diferentes EAPBS

Las cuentas de cobro corrgspondienta a los diferenies pagadores.

14. Realizar el informe de radicacidn de fa facturacidn en conjunto can el profesional de apoyo
para ser entregado al técnico de informes del Area de facturacién, admisiores y autorizacién
de acuerdo al procedimiento establecido el lider de Facturacidn, admisiones y autorizaciones y

Informe de radicacion de la vigencia.

15. Prestar sus servicios comao técnica en la recepcidn revisidn y cruce de soportes de las
facturas generadas por la modalldad de FFDS de cada unc de Jas unidades.

. Se presenta formato en Excel inforrmando inconsistencias encontradas en ia facituracion.

15. Prestar sus servicios corma téenica en la recepeidn revisidn y cruce de soportes de las
facturas generadas poria modalidad de FFDS de cadz unc de las unidades.

Apoyar las actividades inharentas al objete del contrato para el mejoramiento continue.
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arvisor: ERIiKA PAOLA ROJAS URREGO

DIRECTORA FINANCIERA
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