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AREA Y/O SERVICIO: FACTURACION UNIDAD:

No. DE CONTRATO: 2487-2025 Dia |[Mes| Afio | Dia | Mes | Aiio
PERIODO CERTIFICADO

NOMEBRE DEL SUPERVISOR: ERIKA PAOLA ROJAS URREGO 1 11 2025 30 1 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

JARA ZAMBRANO GERMAN ALBERTO

DOCUMENTQ: C.C. 79510990

OBJETQ DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién como TECNICO ADMINISTRATIVO Il dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institucién.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligaterio de
Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrclle de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los
componentes del Sistema tnico de Habilitacidn, Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unice de Acreditacion y Sistemna de
Infarmacidn.

1. Aportar al mantenimiento del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad Institutional.
2.Contribuir con el mejoramiento del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad Institucional.
3.Aportar lo necesarlo para la implementacién y mantenimignto del Sistema Unica de acreditacidn.
4. Asistencia a capacitaciones previstas por la Subred. 5.Ingrese de informacian confiable al Sisterna
de informacidn.

12.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacian:
Gestidn del Riesgo, Humanizacion de la Atencidn, Transformacion cultural,
Gestidn clinica excelente y segura, Gestidn de la Tecnologia, Atencidn
centrada en el usuario v Responsabilidad social, acorde al desarroilo de las
responsabilidades asignadas.

Adoptar las acciones necesarias para minimizar los riesgos dentro del procaso de la facturacion que
afecten las finanzas de la Institucién 2.Brindar una atencidn calida, respetuosa y enmarcada en la
humanizacidén de nuestro preceso 3. Manejo apropiade del sisterna de informacién, 4.Ingreso y
registro de informacion confiable al sistema de informacidn

|3 ESATTONaT & Protesn 08 TEvisIon de CUentas MENCas, SOPOTIE ATMacy ¥ radcation a8
facturas y generacidn de RIPS para el 4rea de Facturacian, Admisianes y Autorizaciones de la
subred norte

Se da cumplimiento de la radicacion total respecto a la facturacion presantaga e Ia vigencia correspondients,
arexando soporte de recibido por parte def EAPBS.

4. Realizar trabajo en equipa cen el auditor, facturador y auterizadores todo lo relacionado con
la facturacién y soportes para el cierre y la radicacién de las facturas del drea asignada bajo la
Cocrdinacion del Lider de facturacion, admisiones y autorfzacicnes.

Se llsva un control, para garantizar la entrega oporluna de soportes ds las autorizeciones a sus respectivas
facluras

5. Realizar actividades de forma coordinada con toda el area v profesional de RIPS para
Generar el Registro Individua! de Prestacidn de Servicios de Salud RIPS, de acuerdoalz
resalucidn No. 3374 del 2000,

Los RIPS en medio magnetico con su posterior validacion y/o comprobantes de cargues en las difarentes mallas
validadoras

6. Prestar sus servicios tomo técnico de cuentas médicas en fa Revision del 100% de las
facturas generadas por evento y aleatoriamente |as de capitacién.

Se entrega facturas con 'as diferentes correcciones a seguir (matriz en Excel seguimiento de entrega de
facturas)

7. Realizar actividades de revisoria administrativa a las cuentas megicas sobre procesos
prioritarios para garantizar la calidad de la facturacidn.

Presentar informe de pre auditaria con sus raspectivas inconsistencias encantradas en fa revision.

8. Mantener los archives de ks procesas del drea facilitando su utilizacidn conservacién y
custedia

Presentar informe de pre auditoria con sus respectivas inconsistencias encontradas en la revision.

9. Realizar seguimiento permanente al proceso de facturacidn del rea asignada y concertar
con el profesianal de apoya asignado, |os ajustes necesarios

Informs sobre el estado de cada factura

10. Realizar de forma canjunta con el profesional de apoyo asignado los informes del drea
asignada verificando 1a confiabilidad de los dates y el cumpfimiento de narmas, legislacién y
contratos vigentes

Informes sobre la facturacion y radicacion corespondiente al mes inmediatamente anterior.

11. Soportar y registrar la respuesta de las objeciones presentadas a la facturacion en el
Sistema de Informacidén, que sean remitidas por el &rea de cartera como soporte y apoyo; asi
mismo implementando mecanismeos de control para 1a disminucién de las mismas.

Previa retroalimencion de objeciones, se realizan planes de mejoramiento para subsanar los armores presentados
en la facturacion.

12. Socializary capacitar a Jos involucrados en el proceso de facturacién de acuerdo a fas
necesidades

Previa retroalimencion de objeciones, se realizan planes de mejoramiento para subsanar los errores presentados
en la facturacion.

13, Generacitn en el Sistema de informacion de la cuenta de cobro y su radicacién ante las
diferentes EAPBS

Las cuentas de cobro correspondiente a los diferentes pagadores.

14. Realizar el informa de radicacidn de la facturacion en conjunte con el profesional de apoyo
para ser entregada al técnico de infarmes del Area de facturacion, admisiones y autorizacion
de acuerde al procedimiento establecidao el lider de Facturacién, admisianes y autorizaciones y

Infarme de radicacion de la vigencia.

15. Prestar sus servicios comao téenico en la recepcion revision y cruce de soportes de as
facturas generadas por la modalidad de FFDS de cada uno de las unidades.

Se presenta formato en Excel infermando inconsistencias encontradas an la factturacion.

15. Prestar sus servicios coma téenico en 1a recepcidn revisidn y cruce de sopartes de las
facturas generadas por la modalidad de FFDS de cada uno de las unidades.

Apovyar las actividades inherentas al objeto del contrato para ol mejoramients continuo.
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