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NOMBRE DEL SUPERVISOR: ERIKA PAOLA ROJAS URREGO 1 | 10 | 2025 | 31 10 | 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

JARA ZAMBRANO GERMAN ALBERTO

DOCUMENTO: C.C. 79510090

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestién como TECNICO ADMINISTRATIVO Il dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institucion.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPEGIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de
Garantia- de la Calidad Institucional durante el desarroilc de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los
componentes del Sistema (nico de Habilitacién, Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de
Informacién.

1. Aportar al mantenimiento del Sistema Obligatorio de Garantfa de la Calidad Institucional.
2.Contribuir con el mejeramiento del Sistema Obligatoric de Garantia de la Calidad Institucional.

3 Aperiar lo necesario para la implementacidon y mantenimiento del Sistema Unico de acreditacion,
4. Asistencia a capacitaciones previstas por la Subred. 5.Ingreso de informacién canfiable al Sistema
de informacidn.

2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacian;
Gestidn del Riesgo, Humanizacién de la Atencién, Transformacion cultural,
Gestién clinica excelente y segura, Gestién de la Tecnologia, Atencidn
centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las
responsabilidades asignadas.

Adoptar las acciones necesarias para minimizar los riesgos dentro del praceso de la facturacian que
afecten las finanzas de la Institucién Z.Brindar una atencién calida, respetuosay enmarcada en la
humanizacién de nuestro proceso 3. Manejo apropiado del sistema de informacidn. 4.Ingreso y
registro de informacidn confiable al sistema de informacién

(3. DESaTTeITaT 2T pratess O FEvISIOn: BE CUBTAS Meakas, SOR0NE AMMand y 15azacion o8
facturas y generacion de RIPS para el drea de Facturacion, Admisiones y Autorizaciones de fa
suhred norte

Sa da cumplimiento de a radicacion total respecto a la facturacion presentada en la vigencia correspondiente,
anexando soporte da recibido por parte del EAPBS.

4. Realizar trabajo en equipo con el auditor, facturador y auterizadares toda lo relacionado con
la facturacion y soportes para al cierre y |a radicacion de las facturas del drea asignada bajo la
Coordinacian del Lider de facturacidn, admisiones y autorizaciones.

Se lleva un control, para garantizar la entrega oporluna de soportes de las autorizaciones a sus respectivas -
facturas

5. Realizar actividades de forma coordinada con toda el area y profesional de RIPS para
Generar ef Ragistro Individual de Prestacidn da Servicios de Salud RIPS, de acuerdoala
resolucitn No. 3374 del 2000,

Los RIPS en medio magnetica con su posterior validacion y/o comprobantes de cargues en las diferentes mailas
: validadoras

6. Prestar sus servicios como técnico de cuentas médicas en la Revisidn del 100% de las
facturas genaradas por evento y aleatoriamente las de capitacidn.

Se entrega facturas con Ias diferentes correcciones a seguir (matriz en Excel seguimiento de entrega de
facturas}

7. Realizar actividades de revisoria administrativa a las cuentas medicas schbre procesos
pricritarios para garantizar la calidad de |a facturacion.

Presentar informe de pre auditoria con sus respeclivas inconsistencias enconiradas en la ravision.

8. Mantener los archivas de los procesos del drea facilitanda su utilizacion conservacion y
custodia

Presentar informe de pre auditoria con sus respectivas inconsistencias encontradas en la revision.

I3, Realizar seguimiento permanente al procesa de facturacién del 4rea asignada y concertar
con el prefesicnal de apoyo asignado, los ajustes necesarics

Informe scbra gl estado de cada factura

10. Realizar de forma canjunta con el profesional de apoye asignado los informes del drea
asignada verificando la confiabilidad de Ios datos y el cumplimiento de normas, legislacion y
contratos vigentes

Informes sobre la facturacion y radicacion correspondiente al mes inmediatamente anterior.

11. Soportar y registrar |2 respuasta de las objeciones prasentadas a la facturaciénen el
sistema de Informacian, que sean remitidas por el drea de cartera como soporte y apoyo; asi
mismo implementando mecanismos de control para la disminucidn de las mismas.

Pravia retroalimencion de objeciones, se realizan planes de mejoramiento para subsanar los arrores presentados
an la facturacion.

12. Socializar y capacitar a os involucrados en el proceso de facturacian de acuerdo a las
necesidades

Previa retroalimencion de objeciones, se realizan planes de mejoramienta para subsanar los errores presentados
R " enla facturacion.

13. Generacién en el Sisterna de informacidn de fa cuenta de cobro y su radicacion ante las
diferentes EAPBS

Las cuentas de cabra correspondienta a los diferentes pagadores.

14, Realizar el informe de radicacion de la facturacién en conjunto con el profesional de apoyo
para ser entregado al técnico de informes del Area de facturacion, admisiones y autorizacién
de acuerdo al procedimiento establecido el lider de Facturacion, admisiones y autorizaciones y

Informe de radicacion de la vigencia,

15. Prestar sus servicios como téenico en la recepcidn revisién v cruce de soportes de las
facturas generadas por la modalidad de FFDS de cada uno de las unidades.

Se presenta formato en Excel informando inconsistencias encontradas en la factturacion.

15, Prestar sus servicios comao técnico en la recepcién revision y cruce de sopertes de las
facturas generadas por la modalidad de FFDS de cada uno de las unidades.

Apovyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo.

OBSERVACGIONES:

TOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE

0O GERIAAR ALBERTC
. 795108590

JA?MQ

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): 2'769.286 (DOS-MItEQNES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIEN
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Firma de recibide s Rl AOLA ROJAS URREGO
DIRECTORA FINANCIERA
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