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CERTIFICACIÓN DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
 

 
Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR 
Supervisión Contrato 1016-2025 
 
Ref. Certificación sobre cumplimiento de obligaciones al Sistema de Seguridad Social y 
Parafiscales - Inexistencia de planta de personal. Contrato No 1016 de 2025 Contratista: UT 
CAMINOS DE EQUIDAD Nit. 902.006.485-8 
 
Respetados señores: 
 
En cumplimiento de lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y demás normas 
concordantes, ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEZ identificado con C.C. 79.434.790 en 
calidad de REPRESENTANTE LEGAL y YENNY VANESSA MENDIETA CLAVIJO identificada con 
C.C. 53.047.885 en calidad de CONTADORA PÚBLICA con T.P 172677-T de la empresa UT 
CAMINOS DE EQUIDAD manifiesto bajo la gravedad de juramento que: 
 

 A la fecha de presentación de este informe, la empresa NO cuenta con personal 
vinculado mediante contrato laboral; por tal razón, no se encuentra obligada a 
realizar pagos por concepto de aportes Parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar) ni aportes a Seguridad Social en calidad de empleador. 

 
 El personal que apoya la ejecución del contrato 1016 de 2025 suscrito con el FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR se encuentra vinculado mediante la 
modalidad de Contratos de Prestación de Servicios. 

 
 Conforme a la norma vigente, la empresa realiza la verificación mensual de que 

dichos contratistas efectúen sus respectivos aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (Salud, Pensión y ARL) como trabajadores independientes, como requisito 
previo para la autorización de sus pagos u honorarios. 

 
La empresa se encuentra al día con sus obligaciones tributarias y legales. 
 

Contrato:    No. 1016 de 2025 

Tipo de Contrato:    CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

Contratista: UT CAMINOS DE EQUIDAD 

NIT   No.   902.006.485-8 

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL 
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMIA ECONOMICA 
DE LA MUJERES DE LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, 
EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025”. 

Plazo de Ejecución 9 meses 

Fecha Iniciación:   24/11/2025 

Fecha de Terminación:              24/08/2026 
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El Representante Legal y el Contador Público certificó que la empresa UT CAMINOS DE 
EQUIDAD se encuentra a Paz y Salvo por concepto de pago de las obligaciones con el 
Sistema General de Seguridad Social Integral.  
 
En constancia se firma a los 31 días del mes de marzo de dos mil veintiséis (2026). 
 
 
 

 
_______________________ 
ROBINSON HERVEY ARBELAEZ MARQUEZ 
Representante Legal 
C.C. 79.434.790 
 
 

 
_______________________ 
YENNY VANESSA MENDIETA CLAVIJO 
Contadora Pública 
C.C. 53.047.885 
T.P. 172677-T 
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público YENNY VANESSA MENDIETA CLAVIJO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 53047885 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 172677-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 20 días del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:99D6B0EA1F161AE6
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CAMINOS DE

EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo LUNA ISABELLA PINZON MEJIA identificadocon C.C. 1.034.285.789certifico queme
encuentro vinculado al contrato No. 101l6 de 2025, cUyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DEDESARROLLO LOCAL 2025

2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD se encuentra a pazysalvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes decarácter salarial, honorarios,compensaciones o cualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines queestime pertinentes.

Cordialmente,

LUNA ISABELLA PINZON MEJIA

C.C. 1.034.285.789

UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT.902.006.485-8

Cra, 46 # 22B-20 Quinta Paredes (Oficina313) -Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

cidadbolivarl016.2025@gmail.com -Cel: 311267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo SORAYA PAOLA MEJIA BARRANCO identificadocon C.C. 1.024.515.165certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, Cuyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025

2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD Se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesadapara los fines queestime pertinentes.

Cordialmente,

SORAYA PAOLA MEJIA BARRANCO
C.C. 1.024.515.165

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B-20 Quinta Paredes (Oficina313) – Edificio Salitre OfficeTorre

Empresaial

c�udadbolivarl016.2025@ gmail.com-Cel:311 267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo VALERIE MARCELA CARVAJAL RAMIREZ identificadocon C.C. 1.013.667.709certifico

queme encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, CUyo objeto es: "PRESTAR

LOS SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA
EL EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, ENEL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025

2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDADse encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientesde carácter salarial, honorarios,compensaciones ocualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculacióncontractual.

Lapresente certificación se expide el 31de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines queestime pertinentes.

Cordialmente,

UalC2aie
VALERIE MARCELA CARVAJAL RAMIREZ
C.c. 1.013.667.70%

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B-20Quinta Paredes (Oficina313)-Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivarl016.2025@gmail.com -Cel: 311267 0789



 

UT CAMINOS DE EQUIDAD 
NIT. 902.006.485-8 

Cra. 46 # 22B – 20 Quinta Paredes (Oficina 313) – Edificio Salitre Office Torre 
Empresarial 

ciudadbolivar1016.2025@gmail.com – Cel: 311 267 0789 

 

PAZ Y SALVO 
 

Yo DEISY CAROLINA LOPEZ BARBOSA identificado con C.C. 1.032.367.655 certifico que 
me encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, cuyo objeto es: “PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL 
EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA 
LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025-
2028, VIGENCIA 2025”, me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE 
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen 
obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios, compensaciones o cualquier 
otro concepto derivado de nuestra vinculación contractual.  

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte 
interesada para los fines que estime pertinentes. 

 

Cordialmente, 

 
 

 
 
 

DEISY CAROLINA LOPEZ BARBOSA  
C.C. 1.032.367.655 

 

 
 

 



CAMINOSDE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo CLAUDIA MILENA FORERO VASQUEZ �dentificado con C.C. 53.131.867 certifico que
me encuentro vinculado al contrato No. 1016de 2025, cUyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025
2028,VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines queestime pertinentes.

Cordialmente.

CLAUDIA MILENA FORERO VÁS@UEZ

C.C. 53.131.867

UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT.902.006.485-8

Cra. 46 # 22B –20 Quinta Paredes (Oficina313)– Edificio Salitre OfficeTorre

Empresarial

ciudadbolivarl016.2025@ amail.com-Cel: 311 267 0789



CAMINOS DE

EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo DIANA LORENY ARBELAEZ MARQUEZ identificadocon C.C. 52.221.597 certifico que
me encuentrovinculado al contrato No. 1016 de 2025, cUyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOs DEFORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIo DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DECIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025
2028, VIGENCIA 2025",me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD se encUentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,conmpensacioneso cualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines que estimne pertinentes.

Cordialmente,

DIANA LORENY ARBELAEZ MARQUEZ
C.C. 52.221.597

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B-20 Quinta Paredes (Oficina313)-Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivarl016.2025@gmail.com -Cel: 311 267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo EDWARD YESID ROA LOZANO identificadocon C.C. 80.762.005 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, CUyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentrg a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes decarácter salarial, honorarios,compensacones ocUalquier

otro concepto derivado de nuestra vinculacióncontractual.

La presente certificación se expide el 31de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines queestime pertinentes.

Cordialmente,

EDWARDYEZID ROA LOZANO
c.C. 80.762.005

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8

Cra, 46 # 22B -20 Quinta Paredes (Oficina313)-Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivar1016.2025@ gmail.com -Cel: 311 267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZY SALVO

Yo FABIO NELSON RAMIREZ SALAZAR identificadocon C.C. 79.925.081 certifico queme
encuentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, CUyo objeto es: "PRESTAR LOS
SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cualquier

otro concepto derivado denuestra vinculacióncontractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de laparte
interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

FABIO NELSON RAMIREZ SALAZAR
C.C. 79.925.081

UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT.902.006.485-8

Cra, 46 # 22B- 20 QuintaParedes (Oficina313)-EdificioSalitre Office Torre

Empresarial

ciUdadbolivar1016.2025@gmal.com -Cel: 311267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo JENNIFER GRACIA RUIZ identificado con C.. 1.018.465.000 certifico que me
encuentro vinculado al contrato No. 1016de 2025, CUyo objeto es: "PRESTAR LOS

SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025

2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cUalquier

otro concepto derivado denuestra vinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los finesque estime pertinentes.

Cordialmente.

SENSIFÉR GRACIA RUIZ

C.C. 1.018.465.000

UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B-20 Quinta Paredes (Oficina313)-Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivar1016.2025@gmail.com -Cel: 311267 0789



CAMINOS DE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo LAURA CAMILA MARTINEZ TIBAQUICHA identificadocon C.C. 1.000.856.662 certifico

queme encuentro vinculada al contrato No. 1016 de 2025, cUyo objeto es: "PRESTAR
LOS SERVICIOS DEFORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LASCAPACIDADES PARA
EL EJERCIcIO DE DERECHOS Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025

2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE
EQUIDAD se encuentra a paz y salvo portodo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cUalquier

otro concepto deivado de nuestravinculación contractual.

La presente certificación se expide el 31de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines que estime pertinentes.

Cordialmente,

LAURA CAMILA MARTINEZTIBAQUICHA
C.c. 1.000.856.662

UT CAMINOS DE EQUIDAD

NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B–20 Quinta Paredes (Oficina 313)-Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivarl01l6.2025@gmail.com -Cel:311 267 0789



CAMINOSDE
EQUIDAD

PAZ Y SALVO

Yo JUAN SEBASTIAN CARABALLO MELO �dentificado con C.C. 1.016.096.327certifico que
me encUentro vinculado al contrato No. 1016 de 2025, CUyo objeto es: "PRESTAR LOS

SERVICIOS DE FORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PARA EL

EJERCICIO DE DERECHOs Y LA AUTONOMÍA ECONÓMICA DE LAS MUJERES DE LA

LOCALIDAD DE CIUDAD BOLÍVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL 2025
2028, VIGENCIA 2025", me permito manifestar que, la UNIÓN TEMPORAL CAMINOS DE

EQUIDAD se encuentraa paz y salvo por todo concepto y a la fecha no existen

obligaciones pendientes de carácter salarial, honorarios,compensaciones o cualquier

otro concepto derivado de nuestra vinculacióncontractual.

La presente certificación se expide el 31 de marzo de 2026 a solicitud de la parte

interesada para los fines queestime pertinentes.

Cordialmente,

SEBASTI�N CARABALLO MELO
C.C. 1.016.096.327

UT CAMINOS DE EQUIDAD
NIT. 902.006.485-8

Cra. 46 # 22B -20Quinta Paredes (Oficina313)–Edificio Salitre Office Torre

Empresarial

ciudadbolivarl016.2025@gmail.com-Cel: 311 267 0789


