SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Marzo de 2026

Sefior(a)

CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200864
Coordinador académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Marzo de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9200864, del afio 2026

Fadwa Maria Abdallah Zawadi, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1082864809 de Santa
Marta, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970) por periodos
fijos. La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) Un primer pago por: TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($3.158.331) correspondiente al mes de
febrero. 2) NUEVE (9) Pagos mensuales sucesivos iguales del mes de Marzo a Noviembre 2026, por valor
de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL, CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.737.497) 3) Un ultimo pago por: UN MILLON, QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL, CIENTO
SESENTA'Y SEIS PESOS (1.579.166) correspondiente al mes de Diciembre.

Plazo: Sera hasta el (10) de (Diciembre) de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién en los programas de

Atencién a Poblaciones Vulnerables del Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del SENA Regional
Magdalena, en el d&rea de CONFECCION DE ROPA EXTERIOR .
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Orientar la formacion de aprendices en el | Impartir formacidn

area, en las competencias, los resultados de | cumpliendo con los

aprendizaje y las criterios y normatividad

actividades de los proyectos de formaciéon | que impulsa el Centro

programados, dentro de los tiempos que, | de Anexo 1

para cada accién, se Formacion en el area de

determine por parte del centro de|CONFECCIONES Lista de asistencia de

1 |formacién. correspondiente a la los aprendices

_Ficha # 3432613 del evidencias fotograficas,
INPEC Capturas correo de
Ficha#t 3441776  de notificacion
Coomulbanano
-Ficha# 3465869
Air-e Pueblo viejo

Planear y ejecutar el desarrollo curricular

del programa(s) que se le asignen durante la

ejecucién de su

) contrato  (Proyecto de  formacion, No se requirié la No se requirié la
Planeacién pedagégica y los recursos actividad actividad
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a Ia
formacidn e instrumentos de evaluacidn).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y No se requirié la No se requirié la
ritmos de aprendizaje del aprendiz que actividad actividad

3 ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

4 Participar en el proceso de induccién de los No se requirié la No se requirié la
aprendices. actividad actividad
Realizar seguimiento a los aprendices en No se requirid la No se requirié la

5 etapa productiva en su sitio de trabajo y actividad actividad
seguimiento a la bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean asignados.

Llevar control de las inasistencias de los | Registrar las

6 aprendices a la formacion, registrar en el |inasistencias de los Anexo 2

aplicativo institucional las Aprendices Ficha
#3432613, -Ficha#t | Listado de asistencia
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inasistencias y reportar a la coordinacién | 3441776, -Ficha#
académica las novedades para aplicacion | 3465869

del reglamento del

aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de|Crear ruta de

aprendizaje en el aplicativo institucional
una vez el aspirante esté en

aprendizaje y Asociar los
aprendices a la ruta de

Anexo 3

! estado matriculado y verificar con el reporte | Aprendizaje de  las| Captura de Pantalla de
gue todos aparezcan en formacion. Ficha#3432613, Sofia plus
3441776
Emitir los juicios de evaluacion con base en | Evaluar 'y  Reportar
la valoracion de las evidencias de |juicios Anexo 4
aprendizaje y registrarlas en Evaluativos a Sena Sofia
8 los aplicativos institucionales | Plus en la formacién ala| Captura de pantalla de
(administrativo y académico), maximo tres | Ficha#441776 Reporte de Juicio
(3) dias después de alcanzado el Evaluativo
resultado de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes plataformas | Realizar el proceso de Anexo 5
tecnoldgicas institucionales de apoyo |informaciony gestidon de Planilla de pago GF
académico y administrativo planilla del Sicontratista,
9 relacionado con su rol, actualizando y|Correo Institucional
registrando de manera veraz y oportuna |Sena
cada una de las acciones
que integran el proceso formativo.
Participar en la formulacidn de proyectos de No se requirié la No se requirié la
investigacion aplicada, innovacion actividad actividad
10 | pedagodgicay desarrollo
tecnoldégico, de interés institucional
SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, comités, No se requirié la No se requirid la
11 | proyectosy demads instancias institucionales actividad actividad
que lo requieran.
Desplazarse a otras ciudades o municipios No se requirié la No se requirid la
1 diferentes al domicilio contractual para el actividad actividad
cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS (Programacion con visto bueno del | Reporte del diagrama de Anexo 6
coordinador académico Eventos e informe de| Capturade pantalla
13 | o misional) en los dias establecidos por el | tiempo Diagrama de eventos

centro, al supervisor correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la legalizacién del pago.

apoyo a la Formacién de
las Fichas Programadas
en el Periodo

Sena Sofia Plus,
E informe de tiempos
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Llevar y mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor segun lo indica
la guia para

desarrollar procesos formativos.

Actualizar el portafolio
del

instructor segun los
procesos formativos

Anexo7

Enlace carpeta
Instructor

14 asignados https://drive.google.com/
drive/folders/1_UCO
gbvPADWuDEDATE

gikXspclpKCKgz
?usp=sharing
Responder por la custodia y buen uso de No se requirié la No se requirio la
equipos, bienes e inventario asignado a su actividad actividad
cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar donde se

15 |desarrolle la formacién le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

16 Apoyar los procesos de Aseguramiento de la No se requirié la No se requirid la
calidad cuando la entidad lo requiera. actividad actividad
Apoyar la planeacidny el alistamiento de los No se requirié la No se requirid la
materiales de formacidn, propios de su area actividad actividad
y apoyar los
procesos de evaluacion y/o parte técnica de

17 |la supervision de la adquisicién de bienes
y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion.

Adoptar en la formacién las diferentes No se requirié la No se requirié la
estrategias pedagdgicas que la entidad actividad actividad

18 | dispone como son: Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, entre

otras.

Participar en procesos de promocién y No se requirié la No se requirié la
divulgacidn de la oferta educativa, servicios actividad actividad

19 |y actividades de
divulgacidén tecnoldgica programada por el
Centro.

Participar en las labores de montaje y No se requirié la No se requirid la
puesta en marcha de equipos y maquinaria actividad actividad

20 |utilizados en la formacion
profesional integral, cuando ésta sea
requerida.

1 Rendir oportunamente los informes |Presentar
requeridos sobre las acciones | oportunamente los Anexo 8
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encomendadas y los productos resultantes
de procesos de formacion profesional.

informes  sobre las
actividades
desarrolladas y
formatos

Emitidos, de
sicontratista

y Compromiso
conforme a los
lineamientos

establecidos

Formato GFy GC

Solicitar oportunamente los elementos No se requirié la No se requirid la
2> necesarios para desarrollar eficazmente su actividad actividad
labor técnico
pedagdgica.
Incorporar las tendencias tecnoldgicas, No se requirié la No se requirid la
pedagdgicas y de gestidon a las estructuras actividad actividad
23 | curriculares por
competencias laborales de las diferentes
acciones de formacion profesional.
Asegurar la organizacion, mantenimiento y No se requirid la No se requirio la
” adecuada utilizacién de los recursos que hay actividad actividad
en su ambiente
laboral.
Presentar agendas e informes de No se requirié la No se requirié la
legalizacidn correspondientes a las 6rdenes actividad actividad
- de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo maximo de
5 dias, posteriores a la finalizacidon de la
comision.
Atender oportunamente los requerimientos | Presentar el informe de Anexo 9
que haga el supervisor del contrato y|ejecucién contractualy
presentar informes cuenta de cobro con sus | El presente informe de
mensuales de la ejecucion del contrato. evidencias, y| ejecucién contractual
documentos
26 solicitados para el pago
de honorarios
del periodo de Marzo y
soporte de pago de
planilla de seguridad
social de febrero
Aplicar al proceso y aportar la certificacion No se requirid la No se requirié la
27 | dela Normade Competencia Laboral parala actividad actividad

funcién de
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instructor, con plazo maximo a 30 de
septiembre de 2025, o durante la ejecucion
del contrato si el inicio de

ejecucidn se da posterior a esta fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6012542607 de la planilla, operador AHC Colombia

—SOl. referente al mes de febrero.

Cordialmente,

kool b

FADWA'MARIA ABDALLAH ZAWADI
Contratista
Cedula de Ciudadania No. 1082864809

. N
L y:_,,u..*’{; !“[-Ln.,.?.
CARLOS ALFONSO MARTINEZ FLOREZ

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.9200864 de 2026
Coordinador Académico.
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Anexo 1
Ficha # 3432613 del INPEC

Ficha# 3441776 de Coomulbanano
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Ficha# 3465869
Air-e Pueblo viejo

ull".-

L]
.’m- ENER

i

Anexo 1y 2
-Ficha # 3432613 / INPEC

e . = ]
e SIGA = | S05EEG
= o
'I - —-= H
M._.. - v lee - 1
oS 5
N O AT TR ey 37300 .
e o £ S S 1 T
t N ‘r » ; T
o ) 5 U
D oo +
C “ ) (= v 41
' . e -4
el & L iy "
o} f‘_‘ liple 1T
";_': g = - PY L IR0 :4 rooo
-l earniss Bt {1
*hels & 3 [ < TS )
{o]s 7 er  Lodc awmd =, J: !
- cL ALl
"o n o Ronsets 00 Thl- ] !
e O e % 4 e 1111 1

GCCON-F-087 V1



®
SENA

N

Noiei3 =
— TTEILEEREETITRTEITITT
b | [ S———— ‘ .
Leih i

1=

-Ficha# 3441776 / Coomulbanano

LY 1

) Mlierm ‘;’,.n]’u‘f'({’l(-/.’l.?‘f)'fO?C- L1z -c2-yrit —
_!wﬁ s‘GA [P 3YY1E24 P erecimianot [2alicon & A'H"O'g" LI N N eriecgcon
ettt SERLPN Y | O
o P At Lty otem l '
. Ttrono Mz-“\x slef7[u]s ] )
1 [Pee Gostes omeweS| O liosfas0zy far ol LA
A shuctee Zeldue S| rC 323 5264450 Qv |/ |V
P lhike 0o pryevy | €€ lrrrptvyySiae. 3as949? Rl E U
: G e by sl d VM7
s 2l cc |y espaznda VIV 1VI/
. 3 Aan I 393 ylepsplozeda b /Il HVI- 1/
~12 e { PYE (R\V R colo-lercl/ |/ [/[ [€[€]V]/
*lomiadis reGrad e (39077691 \3ad o [11/ 1:”"7*
R cc PABannaE
N O e e TS cC It isr9ue i: s VIV
1 | donTne Vavas Pewe | (¢ na L I [ElEE
ng‘pap""ﬁTZ' cc 2900715t R2dn o sate [ipe/vl-l-17]4
s |Juisa JorCOsang 1n (€ RGLups(F 1733903 |S0ea, 5 VIVIELL L]
loin: Pt Caowere. & Jee 11529%) [rirectionenyl NN Y 1/l
J= % Jo/mes.C Qe sy u3u ada. Y/ [ely ||/ V] |||
w« 15248500 : anuaaunad
vl e by suet VNIV IV
= % pazgp[teccieco NI [
w cc Az &y & ) LW s dell
=55 R

GCCON-F-087 V1




®
SENA

g 38 38 3
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FADWA MARIA ABDALLAH ZAWADI

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHAFINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

(FICHA 3432673 - CONOCIMIENTOS BASICOS DE PATRONAJE, CORTE ¥
DE APRENDIZAJE: CONFECCION DE FALDA ¥ BLUSA

" . ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CON LAS
COMPETENCIA DE APRENOIZAJE:  ESPECIFICACIONES TECHICAS,

RESULTADOS OF APRENDIZAJE

WESEEICAR E LA FIOWA TEERICA ¥ VRESTRA FESCA U6 PR MIAS & SO EOOIOMARS §AL0M ¥ BLUSAS. LAS FRPEOTICACONE S
A TERER EN CUENTA IV UK PROCE SO OF COMM CCONMDENTITICAR LAS CARAC TEQISTICAS UE LOS MATEALALES T Srsulacs en
ucoulmuuumv-m‘uuuumumm mmv-uuvu:mi CONOON N 08
WVEDROWS S OURTIRAL LS SUALLZAR PRTSORAN CONTE ¥ COMIECCON OF | 08 S TRENTER EST0.05 DE CALRA YV BUSA DE
ACUERDO COM TERDENCAS ACTUM LS OF LANCOADENTINCAR ¥ wnmmumm REOLA RE
MIAMMN'NM'.U‘QMWK‘WNIW(O"‘WW :umomww-w
CAON SF POHTAS ¥ CONSEGAR FALLAS EN 1L PROCE SO DF CON ECOIOMANMLICAR | %
n mwlnoc:mxmmaou

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3300

FICHA 3441776 - CONOCIMIENTOS BASICOS DE PATRONAJE, CORTE ¥
DE APRENDIZAJE: CONFECCION DE FALDA Y BLUSA

ELABORAR PATRONES DE ACUERDO CONLAS
+ COMPE TENCIA DE APRENDEZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAIE

WEEECAR EN LA FIOWA TECTIVCA ¥ WUESTIA FESCA O PPHENDAS A CON EOCICIMARS FALDA ¥ 31 LISAS, LAS ESPEOTICACIONS 5
A TR EM CUENTR iy LIy PROCE SO I COMFECUOMDER 111 AR LAS CARACTESISTICAS [ LOS MATERMALES § SiSunn by
LA COR ECCIOW U FALDA Y LA SEALTAR PATRONAMN U8 RASCD OF FADA Y #0USA AP EAVDE KL COMOCARE N OF

2410026 13:87 Page et 2
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INDUSTAALLY AEALIZA PATRONAL CORTT ¥ DONPEDOON OC LOS OMTRENTES ESTLOS G PALDA ¥ SLUSA DE ACLEROO
CON TEMM NCIAS ACTIALES DE LA NOOA DENTIICAR ¥ MANPLEAS LO% THO0S DF WAOUMARA Ot SE STOLSERE PARA LA
COMF TCUMA OF §ALDA ¥ BUUTSA DESABICR LA PATBCNAN OONTE ¥ COM ECOOM T8 ACUI0 O0N NG DEGE N 8

PROOUOCION PO AR ¥ COMTECNE #ACLAS £ KL PIRCCT 30 OF SO | DO AR ICAN | 0% WETONOS DE TR0
P IOOS PARA (L CLSARROLLO OF 106 FROCESOS [ CONNECCON

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - £0.00 '

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 71,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s

FICHA  FECHA NICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
TOTAL TIEMPO EDT s: 000
ACTIVIDADES ADICIONALES
FRECHA INCIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 00

INSTRUCTOR: FADWA MARIA ABDALLAH ZAWADI
CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  yAGDALENA

2400261757 Page2ef 2

Anexo 7
Enlace Carpeta de evidencias
https://drive.google.com/ drive/folders/1_UCOgbvP4DWuDEDA4TEgikXspclpKCKgZ?usp=sharing
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