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INFORME MENSUAL x  INFORME FINAL   

 

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO 

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME 24 02 2026 

PERIODO DE REPORTE DEL 
INFORME 

Del 01 al 28 de febrero del 2026 

TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales. 

No. CONTRATO 

CD-DP-4498-2025 

NOMBRE DEL CONTRATISTA JOSE WALTER HENAO AMOROCHO 

C.C. 8.696.100 

 
OBJETO DEL CONTRATO 

Prestación de servicios profesionales de abogado para la 
representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de 

defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación 
de los derechos humanos. 

ACTA DE INICIO SI X N/A 
 

FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO 01 10 2025 

FECHA DE INICIO 01 10 2025 FECHA DE TERMINACIÓN 31 07 2026 

 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 

 
$54.730.000 

 
FORMA DE PAGO 

Consignación 
Bancaria Mensual 

$ 5.473.000,00 

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL No. 

 
No 139325 
 

REGISTRO 
PRESUPUESTAL No. 2972425 

Supervisión 

NOMBRE DEL SUPERVISOR PATRICIA DEL ROSARIO CARDENAS MEDINA 

CARGO PAG – SUPERVISOR DEFENSORIA DEL PUEBLO REGIONAL ATLÁNTICO 

 

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Pago de seguridad social y riesgos laborales 

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $ 273. 700.oo 

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. NO APLICA 

Pago aporte de ARL obligatorio. $ 53. 400.oo 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

Como Supervisor o Interventor CERTIFICO que el Contratista de conformidad 
con la normatividad vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad 
Social Integral y riesgos laborales, los cuales fueron acreditados ante el 

supervisor. 

Si cumplió 

Como Supervisor o Interventor CERTIFICO que el Contratista permanece 
afiliado al Sistema de Riesgos Laborales 

 

 
Si cumplió 

CERTIFICO que cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad y 
salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus 
Centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como 

adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST). 

Si cumplió 
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Obligaciones del Contratista 

 
Obligaciones 

Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las 
obligaciones, logros y obstáculos 

 Prestación de 
servicios profesionales 
de abogado para la 
representación judicial 
y extrajudicial de los 
usuarios del servicio 
de defensoría pública; 
y la promoción, 
defensa ejercicio  y 
divulgación de los 
derechos humanos 

Preste servicio de Defensoría Pública de acuerdo a la asignación y 
remisión recibida vía correo electrónico, bajo la 

Supervisión de la Dra. PATRICIA DEL ROSARIO CARDENAS MEDINA – PAG del 
grupo de Derecho Laboral de la Regional Atlántico. Período de 
correspondientes al mes de febrero del 2026. Las asesorías, consultas y 
actuaciones en este momento se están realizando presencial 

 Prestación de servicios 
profesionales, en el 
Programa Especial de 
asistencia jurídica y 
revisión de la situación 
legal de las personas 
privadas de la libertad, 
con el fin de combatir 
el hacinamiento 
carcelario, así como 
prevenir y mitigar el 
riesgo de propagación 
del COVID- 19 en los 
establecimientos 
penitenciarios 

 

 

 

 

 
He cumplido diligentemente con la realización de las asesorías, consultas 

y actuaciones asignadas por la Dra. PATRICIA DEL ROSARIO CARDENAS 
MEDINA PAG, correspondientes al mes de febrero del 2026. Las 

asesorías, consultas y actuaciones en este momento se están realizando 
presencial 

 Cumplimiento de 
obligaciones 
contractuales, ante los 
DEFENSORES 
PÚBLICOS ANTE LOS 
JUECES PENALES 
DEL CIRCUITO, 
CIRCUITO 
ESPECIALIZADO Y 
PENAL MILITAR. Sin 
perjuicio que por 
necesidades del 
servicio, advertidas por 
el Supervisor del 
contrato, deba cumplir 
con las mismas 
obligaciones en otras 
instancias judiciales o 
administrativas, sin que 
ello implique cambiar 
de categoría. 

 

 

 
He cumplido diligentemente con la realización de las asesorías, 

consultas y remitidas vía correo electrónico por la Dra. PATRICIA DEL 
ROSARIO CARDENAS MEDINA –PAG, correspondientes al mes de febrero 
2026. Las asesorías, consultas y actuaciones en este momento se están 

realizando presencial. 
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N/A: No aplica. 

Anexos: 1- Cuadro resumen de actividades del período de febrero del 2026 
 

 
 

JOSE WALTER HENAO AMOROCHO 
Abogado Contratista 

Defensoría del Pueblo Regional Atlántico 

OBSERVACIONES 


