CUMPLIDO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

No.: 42

INSTITUCION EDUCATIVA: COLEGIO SAN JOSE

DIRECCION INSTITUCION: CLL 3 NO 1N-73 BARRIO TRIGAL DEL NORTE
Contrato No.: 1075 DEL 27 DE AGOSTO DE 2020 .

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR EL COMPLEMENTO A LA CANASTA
BASICA EDUCATIVA ESTABLECIDA POR EL MEN MEDIANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO DE AGENTES EDUCATIVOS PARA
GARANTIZAR LA VINCULACION DE PERSONAL DE APOYO PARA EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y LIMPIEZA Y SERVICIOS
GENERALES DE MANTENIMIENTO Y OFICIOS VARIOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SAN

JOSE DE CUCUTA.

PERIODO DEL SERVICIO: 1 DE OCTUBRE AL 31 DE OCTUBRE DEL 2020
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD
AGENTES EDUCATIVOS PARA EL PROCESO DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, Y LIMPIEZA DE EDIFICIOS GENERALES Y DE OFICINAS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS TIEMPO COMPLETO (AUXILIAR DE ASEO) 1
NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO
; RUIZ DIAZ ANA ILSE 60389472 Auxiliar de aseo
AGENTES EDUCATIVOS PARA EL PROCESO DEL SERVICIO INTEGRAL SERVICIOS GENERALES MANTENIMIENTO EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO, 2
TIEMPO COMPLETO (AUXILIAR DE OFICIOS VARIOS)
NOMBRE COMPLETO CEDULA CARGO
OCHOA TORRADO CARMEN CECILIA 60343758 Auxiliar de oficios varios
SANTANDER SUAREZ DIEGO ANDRES 6662815 Auxiliar de oficios varios
NOMBRE-SUPERVISOR 5 3 e FIRMA: 7/" = - /76
fancd Flppdotd [lovevo opdpd Jlogeo
OBSERVACIONES:

1

FIRMA EL RECTOR Y/O COORDINADOR

NOMBRE CEDULA DE CIUDADANIA CARGO
Micve] Oflgiwo Peimesmosl 13253 151 Pecrop.
CELULAR DE CONTACTO: 3)2 K24 951

FIRMADO EN SAN JOSE DE CUCUTA (NORTE DE SANTANDER), EL DIA 31 DEL MES OCTUBRE DE 2020 “

ANEXOS: FOLIOS




CODIGO: FC-12
EASYCLEAN G&E SAS VERSION: 4
SEt Ao} ot FECHA DE VIGENCIA:  |OCTUBRE 01 DE 2010
SOLICITUD DE PEDIDO wrry bt s e B
FECHA DE PEDIDO: 18/09/2020 PEDIDO No: 42,00
CONTRATO: SEM CUCUTA F. DESPACHO: 1/10/2020
SEDE : COLEGIO SAN JOSE No OPERARIOS: 3
DIRECCION: CLL 3 NO 1N-73 BARRIO TRIGAL DEL NORTE
CELULAR: 3163635846 SUPERVISOR: OMAR VILLAMIZAR
ENTREGADO POR: RECIBIDO:

Liquido, en recipiente plastico de minimo 500 cc

Jabdn para loza 2

Barra, unidad con peso minimo de 250 gr en
envoltura individual

Jabén en barra

Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima
de 3.785 cc

Limpiador multiusos 1

Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima
de 3.785 cc

Liquido desengrasante

Polvo, en bolsa plastica o recipiente plastico
con un peso de 1.000 gr

Detergente multiusos en polvo

Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima
de 3.785 cc

Desinfectante para uso general 1

Liquido, en recipiente plastico con capacidad
minima de 3.785 cc

Blanqueador o hipoclorito 1

Liquido, en recipiente
plastico con capacidad minima de 1000 cc

Creolina 1

litro

Cera Polimérica

Liquido, en recipiente plstico con capacidad minima
de 3.785 cc

Cera emulsionada roja

Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima
de 1000 cc

Varsol ecolégico 1

Unidad Bayetilla 2
Unidad Esponjilla 3
Unidad Escoba 1
Unidad Trapero 3

Paquete de minimo 10 unidades

Bolsas plastica 12

Paquete de minimo 10 unidades

Bolsas pléstica 13

Paquete de minimo 10 unidades

Bolsas plastica 22

de 1000 cc

Caja de minimo 50 unidades

Tapabocas 1

Par Guantes 5

GALON POCELIN

2 litros Limpia Pisos Ajax Bicarbonato Naranja-Limén 2L

Liquido, en recipiente plastico con capacidad minima VARSOL TRANSPARENTE 1

LITRO 10 | Gel antibacterial para manos

CAJAX 50 PARES 128 | Guantes 6

LITRO 28 | Alcohol industrial 2

INVENTARIADO POR: APROBADO POR:
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*Declaro a traves de mi ﬁrma habcr recibido capacxtaclon enel uso y mantemmlemo de los I:lementos de Proteccnén Personal que rectbl
*Me comprometo a mantenerlos limpios e informar cuando estén en mal estado para su cambio.

*Si se evidencia deterioro pormal uso, dario no causado por el uso normal o pérdida, su reposicion es responsabilidad del trabajador ﬂ le\) %l O p 00 f @AWM

*De acuerdo a lo estipulado en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Articulo 56, es obligacion de tos empleadores brindar proteccion y seguridad a  sus trabajadores.
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