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GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: SARLAFT UNIDAD: CHAPINERO
No. DE CONTRATO: CPS-5366-2025 PERIODO Dia |Mes| Afio | Dia | Mes | Afo
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ERIKA MILENA RODRIGUEZ DIAZ CERTIFICADO 1 08 | 2025 | 31 08 | 2025

NOMBRE DEL GONTRATISTA: MARIA ELPIDIA AROCA RODRIGUEZ

DOGUMENTO: 51604244 -

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicio de apoyo a la gestién como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1V -dentro de los diferentes
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la

institucion

TOTAL DE EJECUCION {100 % ): $4,927,154

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Realizar €! control, mantenimiento y seguimiento oportunc, de manera integeal y analitica, al

SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL

TERRORISMO, PROLIFERACION DE ARMAS DE
DESTRUCCIGN MASIVA, CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE, SARLAFT/PADM/SICOF.

1. Contre!, mantenimiento ¥ seguimiento oportuno, de manera integral y
analitica, al'SISTEMA DE ADMINISTRACICN DEL RIESGO DE LAVADC
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO, PROLIFERACION DE
ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA, CORRUPCION, OPACGIDAD Y

FRAUDE. SARLAFT/PADM/SICOF.

2. Revisar la vigencia del contrato de la herramienta.

2. Se revisd la vigencia del centrato de la herramienta.

3, Realizar el seguimiento oportunc a las obligaciones de la herramienta tecnolégica -software- en
linea AML RISK, contratada con |2 Empresa TODO SISTEMAS.

3, Se realizd seguimiento oportuno a las obligaciones de la herramienta
tecnolégica -software- en linea AML RISK, contratada con la Empresa
TCDO SISTEMAS.

4. Realizar el proceso de consultas a los clientes o contrapartes con los que contrata la SUBRED

NORTE, en las diferentes modalidades de contratacién, persenas naturales y juridicas en listas
restrictivas  {OFAC-CLINTON), proplas (CONTRALORIA,  PROCURADURIA, POLICIA ETC} ¥
sancionatorias a nivel nacional e internacional, para el conocimienta del cliente, en el momento de
iniciar los diferentes procesos contractuales. 3.1. Adicionalmente,.con el fin de realizar |

las consultas de; personal ya contratada (planta, OPS), lunta Directiva, terceros, danaciones, etc,
frente a posibles casos (Operacianes Intentadas) gue sean de canocimienta por parte del Oficial de
Cumgplimiento relacionados con

riesgo de Lavado de Activos yfo Financiacién del Terrorismo-LAFT, proliferacién de armas de
destryccidn masiva, corrupcién, opacidad y fraude.

4. Se reaizd el proceso de consutas a los clientes o contraparies con. los
que contrata la SUBRED NORTE, en las diferentes modalidades de
contratacién, personas naturales y juridicas en listas restrictivas (OFAC-
GLINTON), propias (CONTRALCRIA, PROCURADURIA, POLICIA ETC) y
sancionatorias a nivel nacional & internacional, para ej conocimiento del
cliente, en el momento de iniciar los diferentes procesos contractuales. 3.1.
Adicionalmente, con el fin de realizar

las consultas de: personal ya contratado (planta, OPS), Junta Directiva,
terceros, donaciones, etc, frente a posibles casos {Operaciones Intentadas)
que sean de conocimiento por parte del Oficial de Cumplimiento
relacionados con

riesgo de- Lavado de - Activos yfo Financiacion del Terrorismo-LAFT,
proliferacién de armas de destruccidn masiva, corrupcidn, opacidad. y
fraude.

5, Efectuar de manera integral el andlisis y presentacién de resultadas a 1a Oficial de Cumplimiento,
de la informacién obtenida a través de la consuita y debida diligencia en todos los casos requeridos

5, Se efectud de manera integral el andlisis y presentacién de resultados a| -
la Oficial de Cumplimiento, de la informacion obtenida a través de la
consulta y debida diligencia en todos los casos requeridas

6, Realizar consultas de Personas Expuestas Pubiicamente-PEP's, o casos de reportes positivos
presentados en |2 Subred Norte ESE. Registro en matriz de control, del seguimiente de los casos.

6, Se realizaron consultas de Personas Expuestas Plblicamente-PEP’s, o
casos de reportes positivos preseritados en la Subred Norte ESE. Regisiro
en matriz de control, del seguimiento de os casos.

7, Evaluar los factores de riesgo de perfiles de clientes, proveedores, empleados y contratistas por,
GPS. (lurisdiccidn, Canal, Actividad Fcondmica, Producto, y Origen de los Recursos). Calcular Perfil
de Riesgo.

7.5e Evaluaron los factores de riesgo de perfiles de clienles, provesdores,
empleados y confratistas por OPS. (Jurisdicclén, Canal, Actividad
Econdmica, Producte, y Origen de los Recursos). Caleular Perfil de Riesgo.

8, Generar reportes y compilar el registro historice de los procesos de consulta de listas realizados
por usuario y consolidado-para cuande la entidad requiera de su consulta o/y disponer de una copia
de respaido (Backup} danda cumplimiento al Manual de politicas y procedlmlentcs para la
administracidn del riesgo de lavado de activos y financiacién del terrerismo de la Subred {politica
de conocimiento del diente o contraparts).

8, Se generaron los reportes -y se compild el registro histdrico de los
procescs de consulia de listas realizados per usuario y consolidado para
cuande la entidad requiera de su consulta ofy disponer de una copia de
respaldo (Backup) dando cumplimiente al Manual de politicas v
procedimientos para la administracién del riesgo de lavado de actives y
financiacion del terrorisme de la Subred {politica de conocimiento del diente
o contraparte).

9, Realizar y desarrollar el cronograma de capacitacion a las dreas de |z SUBRED NORTE ESE, con
temas relacionados con LA/FA/PADM/SICOF.

9, Se actualizd presentacién de capacitacion y desarrolié el cronograma de
capacitacion a las areas de la SUBRED NORTE ESE, con temras
relacionados con LA/FA/PADM/SICOF.el cual fue sociallizado al perscnal
contratado en la induccién institucional.

10, Efectuar la actualizacién del contenide.del programa de induccidn y reinduccion en el madulo
No. 1. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION de la PLATAFORMA MOODLE, donde se trata
el tema especifico de SARLAFT.

10, Efectuar la actualizacidn del contenido del programa de Induccion vy,
reinduccién en el modulo No. 1. TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA
INFORMACION de la PLATAFORMA MOGCDLE, donde se tratz el tema
especifico de SARLAFT.

11, Efactuar el seguimiento mensual al acceso de los usuarios a la plataforma, mediante la solicitud
de reporte al drea de Talento humano, con el fin de presentar el respectivo indicader de
seguimignto.

11, Se sclicitd el reporte mensual a 31-07-2029 a falento humano para
efectuar el seguimiento mersual al acceso de los usuarios a la platafarma,

12, Realizar la actualizacion del manual de procedimientos SARAFDT/PADM/SICOF, de acuerdo con
fa Circular 005-5 de 2022, y demds normas gue lo soliciten

12, Realzar la actualizacién de! manual de  procedimientos
SARAFDT/PADMWSICOF, de acuerdo con la Circular 005-5 de 2022, y
demas normas que lo soliciten




13, Efectuar la convocatoria de la Mesa de Rlesgos SARLAFT/PADM/SICOF, cuando la srtuamdn [°]
€asa a exponer lo amnerite.

13, Efestuar la convocatoria de la  Mesa de Riesgos
SARLAFT/PADMISICCF, cuando la situacion o casc a exponer o amerite.

14, Efactuar el diligenciamiento diario de la matriz disefiada por la oficina de SARLAFT, para tal fin
en la cual se registra toda la informacion necesaria para el conocimiento del diente o contraparte,

14, Se efectud ¢l diligenciamiento diaric de la matriz disefiada por la oficina
de SARLAFT, para fal fin en la cual se registra toda la informacion

necesaria para el conocimiente del diente o contraparte.

15, Revisar la publicacién oportunz de toda s documentacidn el

SARLAFT/PADM/SICOF, sus actualizacicnes y respectiva socializacion.

que soporta

15, Revisar la pubdicacion oporfuna de toda la documentacidon que soporta
el SARLAFT/PADM/SICOF, sus actualizaciones y respectiva socializacion.

16, Efectuar cruce de Iz informacidn de la herramienta con la matriz de conocimiento de cliente.

16, Se efectud cruce de la informacién de la herramienta con la mattiz de
canocimiento de cliente.

17, Elabarar los informes requeridos por el Oficial de Cumplimiento.

17.1. Elaborar y presentar opeortunzmente al Oficial de cumpliendo los informes del &rea,
obligaterios, relacionados con seguimiento a riesgos, seguimiento a plan de mejoramiento (cuando
se presenten), informe de gastién, informe a

Junta Directiva, Informe a Revisoria Fiscal, certificaciones de cumplimiento, diligenciamiento de
informacidn a empresas o tercerosentre otros, y los requeridos de acuerdo a la normatividad
vigente.

17,2. Presentar el informe mensual a la UIAF.

17, Elaboracién de los informes requeridos por el Ciicial de Cumplimiento.
17.1. Elaborar y presentar oportunamente al Oficial de cumpliendo los
informes del drea, obligatorios, relacionados con seguimiento a riesgos,
seguimiento a plan de mejoramiento (cuande se presenten), informe de
gestién, informe 2

Junta Directiva, Informe & Revisoria Fiscal, certificaciones de cumplimiento,
diliganciamiento de informacion a empresas o tercercs,enire otros, y los
requeridos de acuerdo a la normatividad vigente,

17.2. Presentar el informe mensual a la UIAF.

18, Brindar respuesta permanente al aplicativo de gestion 'documental. AGIL 5ALUD, CORREQ
INSTITUCIONAL, ALMERA, y los que se requieran.

18, Brindar respuesta permanente al aplicative de gestion documentai. AGIL
SALUD, CORREQ INSTITUCIONAL, ALMERA, ¥ los que s& requieran,

19,Realizar |z transferencia docurental al drea de archive, de los scportes del drea.

19, Realizar la transferencia documental al area de archivo, de los soportes
def drea.

20,Realizar todas las demds actividades que sean relacionadas con el SARLAFT/PADM/SICOF

20,Se realizaron todas |as demas actividades que son relaclonadas con €l
SARLAFT/FADM/SICOF

OBSERVACIONES: Se brindé apoyo al rea de contabilidad, sobre el seguimianto de depuracién contable, actualizacion del expediente y

actuallizacion de presentacion para el comité.

TOTAL A PAGAR {N(mero y [etras): Cuatro millones novecientos veintisiete mil ciento cincuenta y cuatro pescs M/CTE ($4,927,154)

A N S — o
M.AHH\ ELPILTA ARDUA HUDHIGUEL

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:
CC: 81604244

Facha: 2025

SUPErvisor: ERI:} MILENA RODRIGUEZ DIAZ
oo DIRECTOR FINANCIERO (E!
PR o)

Nota: Este Informe de obligaciones para aprobacidn estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.
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