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: “Unidad De Servickos De Salud Engativ Calle |
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No. DE CONTRATO: CPS-5373-2025 Periodo D Mey Aha Dis Mes Aho
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ANDREA SANDOVAL CASTRO coniicade 1 10 ws | m 10 2028
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ZORAIDA HERNANDEZ CHAVEZ DOCUMENTO: 52132256

mumm—mm'a"-h-ﬂ-mmm“-m UNFERMERIA dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVIOOS DE SALUD NORTE £.5.£ de scuerdo con las necesidades de la instituckon.

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100 %

Contribusr con ef mantenimiento y mameﬂn
cummmmumaum
dmuMumeMﬁhﬁM
Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacién y
Sistema de Informacion.

D-t.w-ht Gofradas a nivel INsIRUCIONAl Para o MAaNtBNITHeNto ¥ |
mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion: Gestion del Riesgo.
Humanizacidn de la Alencion, Transformacion cultural, Gestion clinica excelente y
segura, Gestion de la Tecnologia, Alencidn centrada en ol usuano y
Responsabiidad social, acorde al desarrolio de las responsabilidades asignadas.

Dar cumplimiento a los estandares de produccion del servicio asignado segun los
tiempos establecidos por la Institucion, identificando indicadores del servicio

Dar cumplimiento a los procesos prioritarios, establecidos para el funcionamiento
del servicio de acuerdo a la normatividad vigente y al servicio asignado

Rewvision y envio a farmacia de las Grdenes de medicamentos Administracion,
registro y devolucién de medicamenios, garantizando adherencia al ciclo de

medicamentos.
6, Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al area Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al drea administrativa
respectiva. respectva
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qQue se requieran para el cumpl actividad Presentar informes

>
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Asistir a iones y actividades segun la programacion institucional

Cumplir lo establecido por la institucion de acuerdo a los cronogramas establecidos
para el desarrollo de las actividades pertinentes con el objeto del contrato

Brindar informacion al usuario y su familia sobre su estado de salud, aclarando
riesgos, complicaciones y beneficios de su tratamiento, con registro en historia
dinica

Aplicar las Politicas, guias de manejo, instructivos, manuales. protocolos, procesos
y procedimientos Institucionales.

Cumpiir adherencia al Manual de Bioseguridad y protocolos anexos.

Realizar la notificacon obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones
intrahospitalanas y demas eventos de interés en salud pablica

Subred Norte ESE convoque y presentar la

Realizar el proceso de traslado y/o, la referencia y contra referencia cuando se
M‘mmhmmmuhswymmmmm
|_que la regulan
Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte ESE
convoque y presentar la certificacion correspondiente

comrespondiente

16, Registrar de manera compieta, legible y oportuna la Histona
Clinica y los registros institucionales, dando cumplimiento a la
Resolucién 1995 de 1999

Registrar de manera completa, legible y oportuna la Historia Clinica y los registros
institucionales, dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999

17, Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos
programadas por la Subred Norte para medir la adherencia a los
procesos, procedimientos, guias, instructivos, entrenamiento en
puesto de trabajo, manuales, inducaon y reinducciones, todas y cada
una de las solicitadas por |a Subred Norte ESE

Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos programadas por la
Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, procedimientos, guias,
instructivos, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, inducci6n y
reinducciones, todas y cada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE

18, Reahzavsegumemoalaaptop-aabnyadherenaaaprocesos
institucionales del personal a cargo, de existir alguna novedad
establecer plan de trabajo para fortalecer competencias en conjunto

Realizar seguimiento a la apropiacién y adherencia a procesos institucionales del
personal a cargo, de existir alguna novedad establecer plan de trabajo para
fortalecer competencias en conjunto con el Profesional especializado y/o Referente
del servicio

con el Profesional especializado y/o Referente del servicio

OBSERVACONES: 192 HORAS EJECUTADAS

TOTAL A PAGAR (NGmero y letras): M/CTE ($4032000) CUATRO MILLONES TREINTA Y DOS MiL PESOS
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