
 

 

INFORMEDEEJECUCIÓN DECONTRATODEPRESTACIÓN DESERVICIOS 
CÓDIGO:AP-CT-F-50 

VERSIÓN: 4 

SUBREDINTEGRADADESERVICIOSDESALUDNORTEE.S.E.GES 

TIÓNCONTRACTUAL 

PÁGINA:1 DE 1 

FECHA:07/11/2024 
 

ÁREAY/O SERVICIO: HOSPITALIZACION UNIDAD: 
 

 HOSPITAL ENGATIVA  

No. DECONTRATO: 1092-2025  

PERIODOCERTIFICADO 
Día Mes Año Día Mes Año 

NOMBREDEL SUPERVISOR: LUZ DARY CAMPOS MORENO 1 2 2025 28 2 2025 

NOMBREDEL CONTRATISTA:   KAREN LORENA SANCHEZ MORA  DOCUMENTO: 1023964638 

 

OBJETODELCONTRATO: 

 
Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestión como AUXILIAR DE ENFERMERIA HOSPITALIZACION - URGENCIAS dentro de los 

diferentesprocesosyprocedimientosdelaSUBREDINTEGRADADESERVICIOSDESALUDNORTEE.S.E.deacuerdoalasnecesidadesdelainstitución 

 

TOTALDEEJECUCIÓN (% ): 100% 
 

OBLIGACIONESESPECIFICAS ACTIVIDADESREALIZADAS 

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio 

deGarantía de la Calidad Institucional durante el desarrollo de 

lasresponsabilidades asignadas,enelmarcodeoperacióndelos componentesdel 

Sistema único de Habilitación, Auditoria para el Mejoramiento de laCalidad, 

Sistema Único de Acreditación y Sistema de Información. 

 

 

 

ContribuiconelmantenimientoymejoradelSistemaObligatoriodeGarantíadelaCalidadInstitucionalduranteelDesarrollod 

elasresponsabilidadesasignadas,enelmarcodeoperacióndeloscomponentesdelSistemaúnicodeHabilitación,Auditoria 

paraelMejoramientodelaCalidad,SistemaÚnicodeAcreditaciónySistemadeInformación. 

2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para 

elmantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Único de 

Acreditación:GestióndelRiesgo,HumanizacióndelaAtención,Transformacióncul 

tural,Gestión clínica excelente y segura, Gestión de la Tecnología, 

AtencióncentradaenelusuarioyResponsabilidadsocial,acordealdesarrollodelas 

responsabilidadesasignadas. 

 

 

Desarrollelas estrategias definidas anivelinstitucionalparaelmantenimientoymejoradelos Ejes 

delSistemaÚnicodeAcreditación:GestióndelRiesgo,HumanizacióndelaAtención,Transformacióncultural,Gestiónclínic 

aexcelenteysegura,GestióndelaTecnología,AtencióncentradaenelusuarioyResponsabilidadsocial,acordealdesarrollo  

de las responsabilidades asignadas. 

 

3,Cumplircon los estándares deproducción del servicio asignado según 

lostiempos establecidos por la Institución. 

 

 

Cumpliconlosestándaresdeproduccióndelservicioasignadosegúnlostiemposestablecidosporla  Institución. 

4, Dar cumplimiento a los procesos prioritarios, establecidos para 

elfuncionamiento del servicio deacuerdo alanormatividad vigenteyal servicio 

asignado. 

 

Realice15reciboy15entregadeturnoconregistros. 

5,Cumplirmanualdebioseguridad(higienizaciónylavadodemanos,limpieza y 

desinfección; aislamiento, y demás). 
 

Cumpliconelmanualdebioseguridad(lavadoehigienizacióndelavadodemanos,limpiezaydesinfección;aislami 

ento, y demás) según el prtocoloco de la institucion. 

6,Cumplirconlosprocesodeatención,instructivos debuenas prácticas,enla 

prestación del servicio. 

 

 

Cumpliconlosprocesodeatencióndeenfermería,instructivosdebuenasprácticas,enlaprestacióndelservicio 

7,Presentarinformesyasistiracapacitacionesyactividadessegúnlaprogramaciónin 

stitucional. 

 

 

Presenteasistirde2capacitacionesyactividadessegúnlaprogramacióninstitucional. 

8,Cumplimientode actividadessegúncronogramadeservicio.  

 

Cumpliconlasactividadessegúncronogramadeservicio 

9,Mantenerconfidencialidad delainformaciónquesemanejadeacuerdo 

aldesarrollo de las actividades. 

 

 

Mantengoconfidencialidaddelainformaciónquesemanejadeacuerdoaldesarrollodelasactividades 

10,AplicarlapolíticadeCalidad institucionalparticipando activamenteen 

elproceso desistema de Gestión de calidad institucional. 
 

ApliqueconlaapolíticadeCalidadinstitucionalparticipandoactivamenteenelprocesodesistemadeGestión  de 

calidad institucional 

11,Registrardemaneracompleta,legibleyoportunalaHistoriaClínicaylosregistrosi 

nstitucionales,dandocumplimientoala Resolución1995de 1999. 
 

Registredemaneracompleta,legibleyoportunalaHistoriaClínicaylosregistrosinstitucionales,dandocumplimiento a 

la Resolución 1995 de 1999. 

12,Realizarregistro yreportedemaneraadecuadayoportunadetodos 

lossistemas de información establecidos en la institución(registro 

deinventarios, eventos adversos, mesas de servicio, ingresos y egresos, todos 

los formatosinstitucionales,etc.) 

 

Realiceregistroyreportedemaneraadecuadayoportunaswtodoslossitemasdeinfromacionestablecidosen la 

institucion. 

 

OBSERVACIONES: 186 HORAS  

 

 
TOTALAPAGAR(Número y letras):M/CTE($) 

 

 2187732 Dos millones ciento ochenta y siete mil setecientos treinta y dos pesos  
 

 
Fecha: 

28/02/2025 
 

 
                      
  KAREN LORENA SANCHEZ MORA  

   

 

 

 

 

Firma de recibido supervisor:    
  1023964638  

  

Nota:Esteinformedeobligacionesparaaprobaciónestarásujetoalacertificaciónqueexpidael supervisor. 

 


