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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
T n0 se presentaron (4308 155pEChOSOS ¥ confirmados de povbies Drotes
1 Efectuat bayn 1s dosctra de W D augrada o saguimients de casos en la ILD Par dindmica de 13 institucon durante el mes de abr
o e0s emergenciaseri@subrednnrie goveoy
COrTe s al biote I dgieo en articulacdn con o equipo [ M de |a Subred spidemioldgeos mative por el cual no se realizaton reportes 3 los o) [

activacionuye @gmal com
Por dindmica de la institucion durante el mes de adril no se pre Casns SOSPDE ¥ (o N Ce posbles brotes

1 Apticar de maners inmediata el protocolo de la 1ED para ol manejs inicial de cualquier

a
¢ realizh el proceso de recoleccién de datos y reporte de inicio de protacolo en
wrote " Logicn vegun re dacdn del grupo 71 de la Subred c:n;mmgcm maotwo por el cual no se 1 ]
U
g oTa 5
) Adelantar Bciones pedagogcat con 1a comunidad educativa (estudiantes, docentesy | oo oo

1  en ¢l drive de Control Convenio, estas actindades fuer
personal administrativo) para la prevencon de enfermedades transmisibles en lay sedes de ::’:l ﬂo: |i; lf‘nlﬂdmﬂ '::;:oau 1as cuales se cargal
2100 avgnada durante las fechas y haras scordadas previamente con el (1) rector (a) del el 01/ /2‘ 15 al 30/04/

P bl ividades

LOleg 0 © W delegado 1 15 Actividad

[ Actuar como apoyo ante situaciones ¢riNcas que requieran La intervencion del equipo Por dindmica de 1a Institucion durante el mes de abril no se reportaron al pr de 4 enticas en donde
OCE de la SED

se requinera la intervencién del mismo con el equipo OCE de a SED

Se realizaron actones pedagdgicas para |a promocidn de estilos de vida saludable 3 traves de la programacion y ejecuatn de
alleres en las diferentes sedes de la institucién educativa con las guias y secuenclas didicticas de las lineas estratégicas

practicas en famila adicional se trabajé en el lia del proy Htural Expl do ritmos y sabores de nuestras
5 Adelantar acciones pedagogicas par [a promocdn en estilos de vida saludable de culturas @ Bogotd rural Para la intervencidn de la APP de identificacidn digital MUVI, para este mes se inicio ¢l regstro delos
scueedo con el imeamiento especifico de la DBE (almentacidn saludable actwidad Faica estudiantes Del desarrolio de estas acuones se obtuvieron Fotos y videos 135 cuales fueron cargadas en el drive de Control
o escolary tegura) ¢ Impl las estralegeas accionesy Convenio, estas actwidades fueron ejecutadas desde 01/04/2025 a1 30/04/2025
rovectos de la Estrategia de Promocon del Bienestar. en lag sedes de 12 1D asgnada 1 Secuencias Didbcticas 45 Actividades
Surante las fechas y horas acordadas con ¢f (1a) rector (a) del colegio © su delegado 2 Proyecto Interculturalidad o ruralidad 3 sesiones

1 Proyecta Practicas Saludable en Famiia 2 Actividad
4 Estrategla MUVL 3 Actividades
5 Bitacora de Exploradores 2 sesiones

Por dindmica de la institucidn durante el mes de abril nose desarrollaron campafias concertadas desde La SOS que requineran

s Apoyar las campafas concertadas que lleve 2 cabo la SOS en 1a 1IED asgnada ol acompafamiento del PRE

7 Apoyar 8 401 comites de nesgo escolares. movilidad escolar alimentacion, fendas Por dinamica de la institucidn durante el mes de abril no se de que A el acompa# det
| sscolares y CONVIVEnGa e4cOlaret Cuanda sean COnvo<ados promotos de bienestar estudiantl

4 Apoyar al Comité de ge4non da Nedgo y eMergencias escolares y 3 1a brigada escolar
mettucional 6 la actualzactn de los Planes Escolaces de Gestion del Riesgo Emergencias
v Cambao i matico

Por dinamea de la institucidn durante el mes de abril no s desarrollaron campalas que requieren el acompafiamiento del
promotos de bienestar estudiantil

Conforme a 1o establecids en el articulo 111 del Cddigo Penal Colombiano y acorde (on |o establecdo en la ruta de manep de

3 Actuar como 2poyo 8l primer respondiente en casos de acdentes escolares conforme  |acesdentes escolares de la SED se realiza el apoyo al primer en casos de e que se

410 establecsds en ol aticuta 111 del (6 go Penal Lolombiano y acor de ton lo dentro de s de acuerdo a dinamica y demanda de los mismes. 105 cuales fueran atendidos en los
Lo (4 ruta de maneo Ge accidentes escalares de la SED en conrdinacion y colaboracon con [puntos bisicos ée primeras auxdios y remitidos segun su gravedad 3l sistema de urgencias 123 todas las atenciones se

= prumes respond.ente del colego realizaron bajo ¢l protocolo establecido en 1a Gn, estas e en el formats atencon

diaria primer respondiente desde el 01/04/2025 al 30/04/2025

Durante el pecioda del 01/04/2025 al 30/04/2025 se realizo el reporte de 70 lizadasen lat € Drefe al
10 Realisar #f reporte dara e oinco [S) actradades realzadas en 1 1E0 desarrolio de las estrateglas y proy! de de estilos de vida saludable y prevencion de enfermedades
transmesibles
De acuttdo a drectry de SED. se realizo el reporte de las s desa dedacticas. 1o
11 Macer usa semanal y reporte en o3 #250caTvos de la herrameenta pedagogica dupuesta P en acticas, proyec

pedagsgcos y pyp en las h disp por SED (Link F, de reporte] P # la ejecucidn desde
ot 01/04/2025 al 30/04/2025 reporte que es enviado y consoldado desde 13 SED a 1a direccrdn del convenio

201 ta $E0

12 Presentys itnrmes mentuales de (3% acmvidades desarrotadas en ¢l maro def objeto  |Teniendo en cuenta ef marco del objeto contiactual, en el mes de abril se (ealizo la entregs & L8 instituaidn y en &l drive
artracteal prin con ewdenciay de W desaerollo vegun las mairices 0 esquemas control convenio e informe meniual y 1as evidentias de las actvidades desartolladas dentro de 1a wstitucion con 12 estrategis
o M58 PATA b2l A e secuencas didiclias, prayectos pedagdgicos y pyp corespondiente a La ejecucidn del 01,04/2025 af 30/04/2025

Se auste de forma presencial 3 la entrega e informes y gestiones administralivas segun dinameca indicada por 1 Subred
Norte para ef proceso de revisidn y aprobacion de informes y productos para o procesa de certificacdn del penoda
omprend go entre e 01/034/2025 al 30/04/2025 Durante ios dias del 14 a1 16 de abril se Hevaron 2 Cabo las sevones de
fortalecimenta 1acnico y Jormadas de capacitacidn en las que se abosdaron tamiticas clave para ol desarralio mstitucional
Entr e los temas destacadons w tra la ruts de doc n coleg os el fortalecimiento de procesos desde la
Seci etaria da Educacian Disti a3l (SED) wiplanca sandtara expeoencias SENACATvas en o ntarmo educative y gest wa

13 Curmplir €ON avitencid presencial mensual para 15 orirega de wfoemes y demid
[gest ones pdmen st atvas @0 \a fecha y hora ind cada por 'a subred

documental
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