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AREA Y/0 SERVICIO:DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALU

Equipos mas

0 UNIBAD: Bienestar en tu Hogar

No, DE CONTRATC: 8161-2025

Dia |Mes| Afo Dfa Mes | Afio

NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES

PERIODO CERTIFICADO

i 11 | 2025 30 11 2025

NOMBRE DEL GONTRATISTA: ELIANYS PAOLA MARTINEZ BARRIOS

POGCUMENTQ:1052959805

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIDNAL UNIVERSITARIO Il - PSICOLOGA

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1, Dar cumplimiento a lz normativa de gestién documental para la entrega y
archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucidn del convenio.

Entregar y archivar los soportes e informes requeridos en cumplimiento de |a nermativa de gestidn
documental.

2. valar por £l mantenimiento de la imagen institucional a través de fas
actuacicnes individuales.

Mantener una conducta profesional, ética y respetuosa en todas las interaceiones institucionales y
comunitarias, promoviando una imagen positiva de la entidad.

3. Resguardar y dar un dptimo use a los equipos y/o elementos asignados para
dar cumplimiento a las obligaciones del convenio.

Usar responsablemente los equipos y elementos asighados, asegurando su conservaclén,
funcionamiento y devoludién en buen estado al finalizar el contrata,

4. Se obliga a brindar el apoyo téenico, administrativo y operativa necesarie para
el fartalecimiento del sisterna de gestion de calidad de la subred integrada de
servicios de salud horte E. S. E., con el fin de dar cumplimiento a los esténdares
v reguisitos exigidos por el sistema (nico de acraditacion en salud,

En este mes, se brinda apoyc administrativo al sistema de gestion de calidad de la subred integrada
de servicias de salud norte E.S.E.,

5. Participar en reuniones de asistencla técnica ordinarias o extraerdinarias,
fortalecimiento de capacidades, Induccidn o reinduccion, programadas por la
secretaria distrital de sajud, por direccién de gestién del riesgo, supervisora de
contrato o subred.

En este se asiste a las reuniones de aslstencia técnica ordinarlas o extraordinarias, brindadas por
parte da la direccidn de gestién de riesgo.

6. Presentar soportes y auditorias programadas tanto, de [a ese, sds o por entes
de conirol.

Preparar y entregar opertunamente Jos soportes requeridos para auditorias internas o externas
programadas por [z E.S.E., la Secretarfa Distrital de Salud o entes de contral,

7. Desarrollar fas acciones previstas en los equipos mas bienestar en hogar de
acuerdo a los requerimientes técnicos propios de cada linea.

En este mes se realizan acciones de seguimientos y caracterizacion con los requerimientos técnicos
propios del perfil de psicologfa.

8. Estructurar y desarrollar sesiones de informacisin, educacién y comunicacitn,
ton actores institucionales y comunitarios, caracterizados & identificados en las
diferentes intervenciones de equipos mas blenestar en hogar,

En este mes se estructura y desarrolla sesiones de informacion, educacién y comunlcacién con
actores institucionales y comunftarios, caracterizados en las intervenciones de equipos mas
bienestar en hogar

9. Identificacién, actualizacién y evaluacton del perfil de riesgo indlvidual y
colectivo en poblacion de los diferentes cursos de vida, en el marco dala
operativizacion de acciones de los equipos mas bienestar en hogar.

Aplicar instrumentos para identificar, actuallzar y evaluar Ios perfiles de riesgo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marce de la intervencion colectlva.

10. Implementar acciones de promocién, mantenimiento y recuperacién para el
cuidado de la salud familtar, asf come la activacion de rutas integrales par medio
del procedimiento de canalizacicnes y/o notificacidn en caso de ser necesario.

Ejecutar acciones de promocion y prevencidn en salud familiar, activando rutas integrales mediante
canalizaciéh ¢ notificacion en caso de ser necesaric

11. Reglizar aplicacién de tamizajes segun |z pertinencia y necesidad del caso
indice y su niclec famlliar.

Aplicar tamizajes de manera pertinente al casa indice y su entornc familiar, con base en criterios
técnicos y necesidades detectadas.

12, Realizar &l recenocimiento de los antecedentes, identificacidn de la
estructura familiar, roles y refaciones establecidas af interior de {a familia,
socializacion de objetivo y alcance del acompafiamiento psicoldgico a realizar.

Identificar antecedentes psicosociales, se identifics la estructura familiar, rofes y relaciones al
interior de la familia, tambien se sociaiizd los abjetivos y el alcande del acompafiamiente psicolégico
raalizadoe.

13. Garantizar procese de articulacién y comunicacion constante con sivim, de
manera gue, si durante el proceso de intervencién se presenta nuevamente una
netifieacién por viclencia hacla el nna, se informe de inmediato al profesional de
espacio de manera que se suspenda la intervencitn y se activan medidas de
proteccidn necesarias.

Establecer y mantener comunicacidn permanente con SIVIM, raportando de inmediato cualquier
nueva notificacidn de viclencia hacia NNA para activar medidas de proteccién.

14, Realizar balance del proceso, realizando comparativo entre el estado al inicio
del praceso y al estado actual, identlficando mejoras, por medic de las
harramientas de control dispuestos de equipos mas blenestar en hogar,

Se realizd evaluarion constante del proceso usando herramientas definidas por el programa para
evaluar avances y resultades cbtenidos.

15. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo a los esténdares de calidad de la Subred,

Registrar informacidn de manera oportuna y precisa en los formatos y aplicativos establecides G-
TAPS, parantizando atributos de calidad.

16, Garantizar [a cportunidad, veracidad, confiabilidad y validez de |a
informacién captada, asi como el mantenimiento de subsistema de infermacién
en el aplicativo g-taps, cumpliendo atributos de calidad,

Asegurar la calidad de la informacién registrada en G-TAPS, cumpliendo con criterios de oportunidad,
veracidad y consistencia.

17. Realizar los acercamientos comunitarios e institucicnales que se requieran,
para el desarrollo de las acciones de los equipos mas bienestar en hogar.

En este mes, para (a realizacién de las accicnes, se acerca a las actares comunitarios e instituclonales
que se requirieron,




18, Hacer entrega de los reportes, informes, hases, tableras de control y/o
herramientas cfimaticas, propias definidas por el equipo de gestién de los
equipos mas hienestar en hogar en los tiempes definidos, con las caracteristicas
de calidad y pertinencia técnica esperados.

Elaborar y entregar reportes, bases de datos, harramiantas ofimatica y tableros de control en los
plazes definidos, cumpliende con los criterios téonicos establacides.

19, Apartar al process de archivo, de acuerdo a las tablas de retencién
documental definidas y la normatividad vigente.

Apoyar el proceso de archivo documental conforme a la normativa vigente, garantizande la
nrganizacién, conservacion y disposicidn final adecuada.

20. Participar activamente en las jornadas yfo actividades de vacunacién
programadas por {a institucign, asi como la busqueda activa de poblacidn
pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de vaclnacion.

En este mes, nc se participé en jornadas de vacunacion.

21, Dar respuesta a los requerimiantos y sclicitudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la subred.

Atender con claridad, oportunidad y calldad las solicitudes asignadas por la Subred y entidades
correspondientes,

22. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la subred
integrada de salud norte e. 5. E.

Disposicidn adecuada para dar cumplimineto a las acciones requeridas, de la subred norte,

23, Las actividades a cargo del contratista podrdn ejecutarse en cualquiera de los
procesos de equipos mas blenestar en hogar, conforme a los lineamientos del
contrate equipos mas bienestar en hogar vigente y segiin 1as necesidades de los
servicios de la subred,

Desarrollar las actividades en ios procesa de equipos mas bienestar en hogar conforme a los
lineamientos del centrato,

24. Ejecutar [as acciones de gestién documental, para |2 generacién,
actualizacién, registre y clasificacidn de documentos y archivos de las
actividades desarrolladas, De acuerdo a las tablas de retencidn documental
definidas en ls nermatividad vigente, Garantizar la proteccion fisica y digital de
los documentos, implementande medidas adecuadas de conservacién e
integridad.

En este mes, se realizan las acciones requeridas para tas acciones de gestién documental segun la
normatividad vigente.

25, El contratista deberd responder de manera oportuna y eficez a las solicitudes
v requerimientos efectuados por las entidades distritales y/o por la subred
norte, en caso de contingencias, emergenclas o alertas que asi lo requieran, con
el fin de garantizar |a adecvada y continua prestacién de ios servicios.

En este mes, se responde de manera aportuna y eficaz a las solicitudes y requerimientos efectuados
por las entidades distritales y por |a subred norte.

26, El contratista adelantaré acciones de promocian, mantenimiento y
recuperacidn de la salud, asi como la actlvacion de rutas integrales mediante
canallzacién y netificacidn cuando sez requeride, en cumplimiento dela
resolucion 3280 de 2018 v demds disposiciones vigentes aplicables,

Se realizaron acciones de promocidn y se activo las rutas integrales mediante las herramientas
[dispuestas para la disminuclén del riesgo, segin la resclucidn 3280 del 2018,

OBSERVACIONES:

_—
TOTAL A PAGAR (Nvimero y letras): M/CTE {$) CUATRG MILLONE} CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL DOCIENTOS
$4.195.200 i PESOS MCTE
Fecha :30/11/2025
]
HOMBRE COMPLEFS, CEDULA ¥ FIRMA PEL CONTRATISTA:
MARTIMEZ BARRIOS ELIANYS PAOLA - ' —
CC 1057959805 i :INGRID PAOLA LOZAMO TORRES
Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estard sujeto a la certificacidn que expida e! supervisor, ,'




