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INFORME DE EJECUCIÓN DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
GESTIÓN CONTRACTUAL

ÁREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

CÓDIGO: AP-CT-F-50

VERSIÓN: 4

PÁGINA: 1 DE

FECHA: 07/11/2024

UNIDAD: Administrativa de Ferias

No. DE CONTRATO: 5408-2025
Dia Mes Año

NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDY CAROLINA VARGAS BARRERA
OBJETO DEL CONTRATO: PROMOTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

TOTAL DE EJECUCIÓN (% ): 100%

PERIODO CERTIFICADO Dia Mes Año

14 7 2025 31 2025

DOCUMENTO: 1010168266

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
TIVIDADES REALIZADAS

1.Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos en la IED,
correspondientes al brote epidemiotógicoo enen articulaciónarticulación con el equipo ERI de la Subred.

merge @subrednorte.

Por dinámica de la institució julio
nfirmados de

epidemiológ por el cual no se realizaron repo
e@gmail.

2.Aplicar
manejo inicial de cualquier

epidemiológico segú dación del grupo ER
no se pres nfirmados de

osibles brotes epidemiológ proceso de recolección d
inicio de protocolo en la I.E.D

3.Adelanta
tudiantes, docentes y

ativo) para de enfermedades transmisibles en las sedes de
la IED asignada, durante la
colegio o su delegad

Se re
edades

obtienen fotos y videos de las actividade
cargan en el drive de Co enio, estas

actividades fueron realizadas del 14/07/2025 al 31/07/2025
Prevención Enfermedades transmisibles: 15 Actividades

4.Actuar como apoy críticas qu
a intervención del equipo

OCE de la SED. Por dinámica de la institución durante
aron al promotor de bienestar situaciones

criticas en donde se requiriera la inte mismo con el equipo OCE de la SED

ón de lable a través de la
ejecución de talleres en las difer la institución educativa con las guías y secuen

ciones pedagógicas para la promoción en estilos
cuerdo con el lineamiento especifico de la DBE (alimentació actividad física,
identalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones

proyectos de la Estrategia de Promoción del Bienestar, en las sedes de la IED asignad
te las fechas y

el (la) rector (a) del colegio o su delegado.

elleve
en la IED asignada.

las líneas estrat
rabajó en el desarrollo del proyecto intercultural

estras culturas o Bogotá rural. Para la intervención de la dentifi
digital MUVI, para este mes el registro d Del desarroll se obtuvieror
Fotos y video

Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas
al 31/07/202

1.Secuencias Didácticas: 20 Actividades

2.Proyecto Interculturalidad o ruralidad: 1 sesiones

3.Proyecto Practicas Saludable en Familia: 1 Actividad

4.Estrategia MUVI: 1 Actividades

dinámica
ante el mes de julio no se presentó el desarrollo de campañas concertadas

irieran el acompañamiento del PBE.

Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad

cuando sean convocados derante el mes de julio no se reportaron al promotor d

ergencias escolares, y a la brigada escolar

Planes Escolares de Gestión del Riesgo, Emergencias Por dinámica de la institución durante el mes de julio no se reportaron al promotor de bienestar situacione
criticas en donde se requiriera la intervención del mismo con el equioo OCE de la SED

diente en casos de accidentes escolares, conforme
a lo establ

articulo 131 del Código Penal Colombiano y acorde con Ia
establecido

ccidentes escolare D en coordinación y
el primer iente del colegio.

10.Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades realizadas en la IED

blecido en
n la ruta

manejo de accidentes esco l apoyo al primer respondiente en casos de accidentes
es que se presentaron dentro de la ins dinámica y demanda

cuales fueron
remitidos según su gravedad al sistema de

ron bajo el protocolo establecido en la institución, estas atenciones
se encuentra atención diaria primer resp 07/202

Durante el p
114/07/2025 al 31/07/2025 se realizo el reporte de 6 actividades realizadas en la I.E.D

referente al desarrollo de las estrategias y proyectos de fomentos de estilos aludable y prevención de
enfermedades transmisibles.

cativos de la herramienta pedagógica dispuesta
por la SE

sact

proyectos pedagógicos y pyp en las herran dispuest Formularios de repor
jecución des

5 al 31/07/2025, reporte que es enviado y consolidado desde
n del convenio.

formes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto
ractual, junto co desarrollo, según las matrices o esquema

citados para tal fin.

I mensual para la entrega de informes y demás
iones afecha y hora indicada por la subred.

Teniendo en marco tractual, en el mes de julio se realizo la entrega a la institución y eel drive informe mensual y las evidencias de las actividades desarrolladas dentro de la
institución con la estrategia de secuencias didácticas, proyectos pedagógicos y diente a
jecución del 14/07/2025 al 31/07/2025

e asiste de forma presencial a la entrega de informes y gestiones administrativas según dinámica indicada por la
Subred Norte para el proceso de revisión y aprobación de informes y proy productos para el proceso de certificaciónlel periodo comprendido entre el 14/07/2025 al 31/07/20

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Número y letras): M/CTE ($) 1.549.114 UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVEMIL CIENTO CATORCE

Dundh Lowslina Vaycis BSANDY CAROLINA VARGAS BARRE

NOMBRE

CC: 1010168266

PESOS

Fecha: 31/07/2025

INGRID OZANOTORRES
Directora de GestionSestion det Riesgo en Salud

Nota: Este informe de obligaciones para aprobación estará sujeto a la certificación que expida el superervisor.
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