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NOMBRE DEL SUPERVISOR:  INGRID PAOLA LOZANO TORRES 14 7 ] 2025 31 7 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDY CAROLINA VARGAS EARRERA DOCUMENTO: 1010168266
OBJETO DEL CONTRATO: PROMOTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

L.Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos en la IED,
cortespondientes al brote epidemiologico en articulacion con el equipo ERI de la Subred,

Por dindmica de la institucién durante el mes de julio no se presentaron casos sospechoses y confirmados de
posibles brotes epidemioldgicos, motivo por el cual no se realizaron reportes a los correos:

emergenci dnorte.gov.co y activaci ye@gmail.com

2Z.Aplicar de manera inmediata el protecolo de la IED para el manejo inicial de cualquier
brote epidemioldgico segin recomendacién del grupo ERI de la Subred.

Por dinamica de la institucién durante el mes de julio no se presentaron casos sospechosos y confirmados de
posibles brotes epidemiolégicos, motivo por el cual no se realizé el proceso de recoleccidn de datos ¥ reporte de
inicio de protocolo en la L.E.D.

3.Adelantar acciones pedagdgicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y
personal administrativo) para la prevencion de enfermedades transmisibles en las sedes de
la IED asignada, durante las fechas v horas acordadas previamente con el (1a) rector (a) del
colegio o su delegado.

Se realizaron acciones pedagdgicas para la prevencion de enfermedades transmisibles, como producto se
obtienen fotos y videos de las actividades realizadas, las cuales se cargan en el drive de Control Convenio, estas
actividades fueron realizadas del 14/07/2025 al 31/07/2025

1. Prevencion Enfermedades transmisibles: 15 Actividades

A.Actuar como apoyo ante situaciones criticas que requieran la intervencién del equipo
OCE de la SED.

Por dindmica de la institucién durante el mes de julio no se rep. alp de bi 1,
criticas en donde se requiriera la intervencién del mismo con el equipo OCE de la SED

5-Adelantar acciones pedagdgicas para la promocién en estilos de vida saludable de
acuerdo con el lineamiento especifico de la DBE (alimentacién saludable, actividad fisica,
accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones. ¥
proyectos de la Estrategia de Promocién del Bienestar, en las sedes de la IED asignada,
durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado.

Serealizaron acciones pedagégicas para la promocion de estilos de vida saludable a través de la programacion y
ejecucion de talleres en las diferentes sedes de la institucion educativa con las guias ¥y secuencias diddcticas de
las lineas estratégicas, practicas en familia, adicional se trabajo en el desarrollo del proyecto intercultural
Explorando ritmas y sabores de nuestras culturas o Bogota rural. Para la intervencion de la APP de identificacién
digital MUVI, para este mes se inicio el registro de los estudiantes. Del desarrollo de estas acciones se obtuvieron
Fotos y videos las cuales fueron cargadas en el drive de Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas
desde 14/07/2025 al 31/07/2025

1.5ecuencias Didacticas: 20 Actividades

2.Prayecto Interculturalidad o ruralidad: 1 sesiones

3.Proyecto Practicas Saludable en Familia: 1 Actividad

4.Estrategia MUVI: 1 Actividades

6.Apoyar las campaiias concertadas que lleve a cabo 3 SDS enla IED asignada.

Por dindmica de la institucién durante el mes de julio no se presentd el desarrollo de campaiias concertadas
desde la SDS que requirieran el acompaiiamiento del PBE.

7.Apoyar alos comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacidn, tiendas
escolares y convivendia escolares, cuando sean convocados

Por dinamica de la institucion derante el mes de julio no se reportaren al promotor de bienestar situacion

8.Apoyar al Comite de gestion de tiesgo y emergencias escolares, y ala brigada escolar

nstitucional en la actualizacion de los Planes Escolares de Gestion del Riesgo, Emergencias
y Cambio climatico.

Por dindmica de la institucion durante el mes de julio no se reportaron al promotor de bienestar situaciones
criticas en donde se requitiera la intervencién del mismo con el equipo OCE de la SED

9.Actuar como apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, confarme
a lo establecido en ¢l articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano y acorde con lo
establecido en la ruta de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinacion y
colaboracion con el primer respendiente del colegio.

Conforme a lo establecido en el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta
de manejo de accidentes escolares de la SED, se realiza el apoyo al primer respondiente en casos de accidentes
escolares que se presentaron dentro de la institucion de acuerdo a dindmica y demanda de los mismos, los
cuales fueron atendidos en los puntos basicos de primeras auxilios y remitidos segiin su gravedad al sisterna de
urgencias 123, todas las atenciones se realizaron bajo el protocolo establecido en la institucion, estas atenciones
se encuentran registradas en el formato atencién diaria primer respondiente desde el 14/07/2025 al 31/07/2025

10.Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades realizadas en la IED

Durante el periodo del 14/07/2025 al 31/07/2025 se realizo el reporte de 6 actividades realizadas en la LE.D
referente al desarrollo de las estrategias y proyectes de fomentos de estilos de vida saludable y prevencion de
enfermedades transmisibles.

11.Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagdgica dispuesta
por la SED

De acuerdo a directriz de SED, se realizé el reporte de las actividades desarrolladas en secuencias didcticas,
proyectos pedagdgicos y pyp en las herramientas dispuestas por SED (Link Formularios de reporte),
cerrespondiente a la ejecucidn desde el 14/07/2025 al 31/07/2025, reparte que es enviado y consolidado desde
la SED a la direccién del convenio.

12 Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del acbjeto
contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segdn las matrices o esquemas
solicitados para tal fin

Teniendo en cuenta el marco del objeto contractual, en el mes de julio se realizo Ia entrega a la institucion yen
el drive control.convenio el informe mensual y las evidencias de las actividades desarrelladas dentro de la
institucidn con la estrategia de secuencias diddcticas, proyectos pedagdgicos ¥ Pyp correspondiente a la
ejecucion del 14/07/2025 al 31/07/2025

13.Cumplir con asistencia presencial mensual para la entrega de informes y demis
gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred,

Se asiste de forma presencial a la entrega de informes y gestiones administrativas segln dinamica indicada por la
Subred Norte para el proceso de revisién ¥ aprobacién de informes y preductos para el proceso de certificacién
del periedo comprendido entre el 14/07/2025 al 31/07/2025
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