INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50

VERSION: 4

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

PAGINA:1DE 1

GESTION CONTRACTUAL FEGHA: 07/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: URGENCIAS UNIDAD: SIMON BOLIVAR
- s -2920-20 Dia | Mes | Afio | Dia | Mes Afio
No. DE CONTRATO: CPS. 2026 T ——
NOMERE DEL SUPERVISOR: ELIANA CRISTINA SOTELO VERDUGO 1 2z 2026 | 28 2 2026

NOMSRE DEL CONTRATISTA: JUAN CARLOS ROJAS GARCIA

DOCUMENTO:10184958768

OBJETO DEL CONTRATO:Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial en la SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 86%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con ¢l mantenimiento y mejara del Sistema Obligatorio de Garantiz de la
Calidad Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco
de operacién de los componentes del Sistema Unico de Habilitacidn, Auditoria para el
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de Infarmacion,

Se cantribuyo con el mantenimiento y mejorz del Sistema Ubligatoria de Garantia de I3 Caligad
Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades aslgnadas; en el mareo de operacion de
los compenentes del Sistema Unico de Habilitacion; Auditoria para el Mejoramiento de la Calldad,
Sistema Unico de Acreditacién y Sistemia de Informacidn.en la tenclon oportuna de los pacientes
gueingresan al servicio de urgencias con base en tiempos establecidos.

2.Desarrallar las estrategias definidas 2 nivel institucional Pana ef mantenimiento y mejera
de los Ejes del Sistema Unieo de Acreditacidn: Gestidn del Riesgo, Humanizacidn de la
Atencién, Transformacién eultural, Gestién cliniea excelente ysegura, Gestién de la
Tecnologla, Atencion centrada en el usuario ¥y Responsabilidad social, acorde al desarrollo
de las responsabilidades asignadas,

Se di | 2 nivel [ para el i y mejora de las Ejes
del Sistemna Unico de Acreditacion: Gestién del Rlesgo, Humanizacién de la Atencién,
Transfarmacién cultural, Gestién dinica excelente y segura; Gestidn delx Tecnologla, Atenclén
centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde 3l d lio de las bilidad
asignadas.

3, Dar cumplimiento a los estindares de produccién del servidio asignado segun los
tiempos establecidos por I3 Institucién,

Cumplo con los estindares de praducclén del servicic asignado réglamento interno, codigo ¥
directriz Interna establecidos por |z institucién,

4.Realizar recibo y entrega de turno con registros,

Cumple con el recibo y entrega de turno diligenciando los formatos respectivos institucionales,
cumpliendo actividades de enf ia con los paci acargoenelr del turna
entrega de twmo (15)

S. Cumplir manual de bioseguridad (lavado e higienizacién de lavado de manos,

limpiezay
desinfeccidn; aislamiento, y demis),

Cumplo con el manua! de bioseguridad (lavade e higienizacién de lavado de manos {650), limpieza y
desinfectidn de aislamiento y demds

6. Cumplir con los proceszas de atencién de enfermeria, instructives de buenas pricticss,
en la prestacion del servicio.

g

Cumplo con los procesos de ién de enfermeria, P cuidada y uso
racional de los recursos de la subred, cumple con jos instructivas y prestacisn de servicio a cabalidad

7.Presentar informes y asistir 2 copacitaciones y actividad:

segln |2 prog:
institucional,

ion de Informes v asistencia’a
(5} programadas por la institucién y la Subred norta

virtuales.y.pr

8. Asistir a capacitaciones y actividades segin la programacion institucional

Seasitio 3 |25 copacitacienes informadas segén programacion mensual

9 Cumplimiento de actividades segin cronograma de servicio.

Asistencia 3 las sctividades programadas en el erpnograma del servido en los tiempos establecidos

10 Mantener conficencizlidad de la informacion que se maneja de acuerdo al desarrolle
de las actividades,

Me adhiero a las politicas institucionales, étlcas y morales en cuanta a manejo de confidencialidad
en el marco de operacién de la Subred Norte conforme con el desarrollo de las responsabilicades
2signadas

10 Aplicar 1a politica de Calidad institucional participando activamente en el proceso de
sistema de Gestidn de calidad institucional

Aplice y participe activamente en todas aguellas idades :
mejoramiento acorde 2l desarrollo de'las responsabllidades asignadas.

)

a'nivel i parael

10. Diligenciar de manera complen, legible y oportuna los registros insttucionales, dando
cumplimiento a [a Resolucién 1985 de 1959,

Cumplo con diligenciar de manera completay Tegible'y eportuna I3 historia dlinica y los registros
institucionales dando a la resolucidn 1595 de 1959

11. Brindar infermacidn ol usuario y su familia un wato respetuose.

En cada turno se socializan derechos y deberes, sa brinda informacion a los usuaries seglin mis
competencias

12. Adaptarse a las Politicas, gulos de manaja,

instructivos, manuales, procesos y
procedimientos Institucionales,

S¢ adopto las guias de manejo, instructives y manualesen los procesas y procedimientos que se
realizaron en atencion y el manejo del pacientes,

14. Realizar la notificacion obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones
intrahospitalarias y demds eventos de interés.en salud publica.

Notificacidn de los Sucesos de Seguridad, infecclones intrahospitalarias,

OBSERVACIONES:

145 horas, se descuentan horas no prostadas el dia 11 de enero (12 horas) y el 1 de febrero 12 horas)
TOTAL A PAGAR: $2,000,420 DOS MILLONES CUATROGIENTOS VEINTE PESOS WCTE

Ju

Fecha:_ 28 | 02, 12026

JUAN CARLOS ROJAS GARCIA
CC: 1018498768

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacidn estard sujeto a |

2 certificacidn que expida el supervisar,




