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NOMBRE DEL CONTRATISTA: SOMIA GINETH GALINDG ALARCON

DOCURMENTO: 53891803

OBJETO DEL CONTRATD: TECHICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

[TOTAL DE EJECUCIGN | % 1 ___100%,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar curnplimiznta a la rarmativa de gastitin documental para la entraga
w archivo, de sopartes ¢feinformes requeridos decante |a sfecucitn ded
Convania,

Se da oumplimienite 8 Bmaﬂﬂﬂt;ﬁlﬁﬂdmrﬂﬂmIurltrqn'an:rﬂl.rn..desumriﬁ'rﬂu-
infgrmes requarkios dursnta Ia elecuddn del cormenlo.

2 elar por el mantenirlenta de la imagen nstitudonal 3 trawvds de las
actuaciones individuales.

34 vala por al mantenimiente de (B imagen Instiudanal a trivés de los actuaciones indidd vales,

3. Resguasrdar v dar un Sptima wso & hos equipos vfo elementos asignedas
para dar cumpliniento | las obligaciones del convenia.

Se resguards y da ur dptimo use 3 ko5 equipes wio elementas asignedes pacs dar complimiento a s
chilgaciones del corvenio,

4. Se obfiga a Grindar ol apoyo téonice, adminstrative y operatieo recesanio
para el fortalecimiento del sisterma de gestidn de calided da la submed
integrade de serdclos e salud narto E5.E., comel fin de dar cumplimienta
a bas estindanes y requisibos ex'gidos por el sistena (nioo de acreditac] fo
en sahud,

Se realizs 8l apoy o Bonios, adminstrathes y soerathue necests pars ol fortalecimiznio del sistema
da gestidn die calidsd de la subsed integrada de sarvickos de salud norte E5.E, con el fin de dar
cumplimienta a los estindares y requisitas eigidos por el sistera dnioo de acreditackin en sslud.

3. Participar en rewnipnes de asistendla téonica ordinarias o
eatranrdinarias, fortalecimiento di capacidadas, inducodn a relnduc:éa,
programadas por b secretada distrital diz salud, por direccian de gestion
dal riasga, pupervisars de coMrsto o subred.

5o pgibe @ reuniones ce agstenca Bonics ordinarias o extraosdinasias, fartaleclmienta de
capaddades, Inducc dn o reinduccin, programadad por b secretara distrital de salud, par direccin
de gestian del riesgo, supendsora de contrato o subred.

B Presantas soportas y audiforias programadas ato, de ks ese, sds o por
antas da cantrol,

Sp presenta sopartes y suditarfzs programadas tanta, de la esa, sds o por entes de control,

7. Desarrallar las avciones previstas en los EBE de ecuerdo & las
reguanmientos tRenctd propiog da cada linea.

&z desarrollan las acclones previstas en |os EBEH de acuendo a Jas regueriminras sicnicos propios
de cada jinca.

B, Estructurar y deserrobar sesdores de informacidn, educaddn y
coffunicacicn, con acteres Instituckonales y comunitarios, caraciericos &

Se estructuran y desarsallar sesiones de informacifn, educacién v comunicacidn, con actores
Institucionales y comuritarios, caracterimados o identificad os en las diferertes ntervertiones de

dertficados en las diferentes inbervenciones de CBEH. EBEH,
. Toma de medidas antropomistricas. Se realza toma de medidas antripomeiricas a 10005 05 MIEMEF0S I0enRicados en s
caractariraclionss familiares,

0. Implementar acoones de pramackin, mantenimiento y recupensdion
para el culdado de la salad Familias, asi come la sctvacion de rutas
||rrte,gral-eg posr media fel srocedimiants de canalizaclones en caso de sar
rrscesaria,

Implemeriar sotioned de pramoedon, mantenémismto y recuperaciin pars el cuidedo de 2 salud
familiar, 25f como Yo activacidn de rutas Integrales por medic del procedimients de canalizaciones en
casn de ser necesario.

11. Riligenctamientz acecuade y cporbups de los formatos requeridos para
el desarralle de los productes, registra an &l aplicative gtaps, cumaliands
atribatas de calidad, terienda en cuanta kas datos referenciados por las

a5 abargadas en EBEH,

Se replizs diligen amients adeaunde y opartune de los farmatos regueridos para e desamallo de los
produiog, raghirg v sl ol sty g-loprs, cunpliend o stributos de celidad, terkendn en cusnta s
datos referenciados por las famTias abardadas on EBEH,

12, Identificacion, caracterizaddn y evsluackin del perfil de desgo
individual y colectres an poblacidn de bos diferanes cursos de vida, en =l
marco de ks operacidn del convenis.

S reaiza identificaciin, caractericacitn y evaluacion del perfil de desgo Individual y colectivn en
poblacitn de las diferemtes cursos dewida, en al marce de | operasida del comeaic.

13, sglicacidn de hos tamizajas definkdos en los documentos sparatives de
EBEH.

Se realiza aplicacion de los tamlzajes dafinldas en los dotumentas aperativas de EBEH,

14, Prosmovar en 13 poblacdn de ls diferertes comos de vida y sus familias
=] desarrollo de habilided es para la vidzs, coma una herramienta que
|formente préicticas de astocuidado y desarmollo integral, en kas tematicas
definidas =agin los documentos operatiees de EBEH.

Se provnusvi en la pableddn los diferentes curses de vids v sus familias el desarrolio de habildedes
para lavida, coma wna herramienta gue fomente pedeticas de autocuidado y desarrolia integral, en
las tambticas definidas sagin los documantas operathoos da ESEH

15, Realixsr las acercamigntos comumitarics 2 Institucionales que s&
requiaran, para el desor bo de las aocones de los EBEH.

5o redlizan los acercamientos comunitarios & Institucionales que se requierzan, para e desarrollio de
|as Beciones de lod EBEH.

16, Hacer endrega de bas raporbas, Informas, bases, tableros de control yio
herramiantas ofimdticas, gropias definides par & equipo de gestidn da kos
EBE comn las caracteristicas de calided v pertinencia tdonlca esperados,

Se realiza entrega de fos reportas, informes, bases, tablaros de control yfa herrarrientas ofimdticas,
progias definldas por el equipo de gestidn de |os EBEH con |as caracteristicas de calidad y partinencia
técnlca esporados.

17, Apartar ol pracess de archive, de acusrdn a las tablas de retzncidn
dacyurmental definidzsy la normetddsd vigente.

Se aportan detes requeridgos o protedo de archiva, de acuerde a ks tablas de retenclén docemental
dafinidas y la normatidad vigente.




15, Participar actheamente en las jormedas o adividados de vacunaciin
prograrmades par la institwcion, asi come ls blsgueda actha de poblackin
penciente poe iNiCAr, CoNtinUAr y completar BSqUAMES 08 VACUMRCN.

Se particps sctivamants an las jomadas o actvidades de vacunacitn pragramaias par |a Instituciio,
asf pomio |8 bisqueda scihve de poblacidn pendiants por inidar, cantinuary completar esquaimas da
VALUNACEN,

19, Do reapuesta 2 bos regueriomientos y solicitudes asgnadas, de manera
‘opartuna, cars v de acuerdo a los estindares ds coladad de lasubired.

Se da respuesta o los requerimientas y solicitedes aslgradas, de manera oportuna, clara y de
amuerde & los estindanes da calidad de la subred.

0. Derras acckones acorde a su peril que sean regueridas por la subred,

Sp roallpan demas aecones aconde 3 su perfil qus sean requesidos por l duboed,

. La scthidades a cango del contratista podrin gjecutarss en cusljulers
de los procescs de eguiped mids bienestar en hogar, conforme a los
neamiontas dol contrato eguipos mbs biersstar en hogar vigenta y sepln
las pecesidades de los sandcios de la subsed.

5o realizan las acthidades o cargn del contratista se gjecutan en cualguiera de los provesos de
equipns mds blenestar en hogar, coaferme a blas Bneamientos del comtrato equip o mds biensstar an
hexgar vigeete y sepin ks necesidades de las servcios da la subred.

22, Ejecutar las scciones de gestidn documental, para la generadn,
sciualizacidn, ragistro v clasficacidin de documerntas i Brehivas de s
actividades desarrolladas, De acverdo a las thblas de retencidn decumental
defirddas en la narmatividad vigente, Garantlzar ks protocckin flsics v digital
de los documentos, implementands medidas adecuadas de consarmcidn @

inbegridad.

Se ejaciitan |85 scciones do gestiin dooumental, para la generackn, sctualizacidn, registra y
clasficacidn e documantas y orchivos de las actaidsdes desarralladas, De acwerdo 8 las tablas de
ratencidn documental defiridas en la normatividad vigenta, Garantizar a proteceitn fsica v digital de
Ics decumentas, implementando medidas acdecuadas de conssnackin e Imegridad,

73. [l carnratista deberd respondar do manera pportuna y eficez a lss
saolicihudes y requesimizntos efactusdoes por las entidades distritales yfe
par la sabred norte, en case de contingencas, emergencias o akertas que
asi ba reguieran, con el fin de garantizar la sdecupds ¥ continua prestacién
= |8 servicias.

Coma contrat issa respondo de menera cportuna y efices a las sollcibudes v requedmientos
efectipd s por s entidades distritales vfo par lo subred norte, en caso de contingencias,
Brnergences o dertas gue asi lo requieran, con o fin de garantices |a adecuada y continua prestacién
di fos servidas.

74, El comtratista adnlamtard acelanes ds promaciin, mantenimianto y
recuperadin de la slud, as come la activaciin de rutas integrales
mediarte canalisacidn y notificacion cuando sea requerido, en

c o de ks rasalucidn 3280 de 2N 8 v dermis dispaskionss
vigentes aplicables.

Coama contratista adelante acciones de promocion, manterismients y recuperacion de f salud, asi
oo b 2ctivacidn de rutas integrales mediamte cansizacidn y netiflcatitn cuando ses requarido, &n
cumglimiento de ls resolucidn 3280 da 2008 y domids disposicionas vigentes splicables.

[GBEERVACIONES:

£ ™,

TOTAL A PAGAR (Nimero y letras|: DOS MILLOWES MOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTCS PESOf MIGTE (52.5H).500)
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Directora e Gestion dal Rissgo en Salud

Mola: Este informa de chigacioness para aprobackin astard sujats & la cerfiicasién que a:@halllfll EUpaniEIT.
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