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GESTION

1.DATOS GENERALES

FECHA DEL INFORME:

26/03/2026

PERIODO DEL INFORME:

DESDE: 26/02/2026 HASTA: 25/03/2026

2. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO
(incluir el nidmero del proceso en
Secop)

1238-2026 DEL 23 DE ENERO DE 2026, DEL
PROCESO EN SECOP Il N° CD- 1136-2026

PUBLICADO EN (Marque con X)

SECOP | OSECOPIl X

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

JAIVER ANDRES GONZALEZ LAGOS

No. DE IDENTIFICACION

1.121.891.853 DE VILLAVICENCIO

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL DESARROLLO DE ESTATEGIAS DE
DINAMIZACION ECONOMICA DEL CENTRO DE
VILLAVICENCIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON
NUMERO DE IDENTIFICACION: (De
todos los que haya tenido, empezando
por el vigente)

JORGE LEONARDO BERMUDEZ VALBUENA
C.C. 1.121.867.547 DE VILLAVICENCIO

FECHA DESIGNACION
SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando por
el vigente)

23 DE ENERO DE 2026

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO (letras vy
ndmero):

VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($22.500.000)

PLAZO DE EJECUCION:

CINCO (05) MESES

FECHA DE INICIO:

26 DE ENERO DE 2026

FECHA DE TERMINACION:

25 DE JUNIO DE 2026

MODIFICACIONES:

CESION: NO APLICA FECHA:
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): $ ONA. FECHA:
NUEVO VALOR DEL CONTRATO:
(INICIAL + ADICION)
PRORROGAS: | FECHA: |
TOTAL PLAZO DE EJECUCION
(INICIAL + PRORROGAS)
SUSPENSIONES: FECHA:
REINICIOS: FECHA
OTRAS MODIFICACIONES: FECHA )
DESCRIPCION:

NUEVA FECHA DE TERMINACION
DEL CONTRATO:
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No. 1.

BRINDAR APOYO EN LA ELABORACION DE LA ESTRATEGIA INTEGRAL
PARA LA DINAMIZACION ECONOMICA DEL CENTRO DE VILLAVICENCIO,
CON SU RESPECTIVO PLAN DE ACCION, CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Y ACTAS DE COMPROMISO; EN ARTICULACION CON LOS DIFERENTES
SECTORES DEL MUNICIPIO, ENTES DESCENTRALIZADOS Y SECTOR
PRIVADO, PRESENTANDO AVANCES MENSUALES.

1.1 Brindé apoyo en la estructuraciéon y formulacion de la estrategia integral de
dinamizaciéon econémica del centro de Villavicencio, cuyo objeto consistio en la
articulacion interinstitucional con las diferentes dependencias del Municipio, entes
descentralizados y actores del sector privado, orientada al fortalecimiento de las
condiciones de seguridad ciudadana, la recuperacion y uso adecuado del espacio
publico, el mejoramiento de la movilidad y el fortalecimiento de la competitividad
econdmica del centro de la ciudad. Asi mismo, participé en la elaboracion del plan
de accion, el cronograma de actividades y las respectivas actas de compromiso
que orientan y planifican la ejecucion de la estrategia “El Centro Somos Todos”.
Esta actividad se desarroll6 el dia 24 de marzo del presente aio, en compaiiia del
equipo profesional de la Gerencia Centro.

Anexos: Imagen 01. Avance Mensual de la Estrategia Integral para la Dinamizacion Economica del
Centro de Villavicencio, que se encuentra en link y drive de la Direccién de Fomento y Desarrollo
Empresairal:

IMAGEN 01

ESTRATEGIA INTEGRAL DE ODINAMIZACION ECONOMICA
ZONA CENTRO DE VILLAVICENCIO — VIGENCILA 2026
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https://drive.goodie.com/drive/folders/1m3qriRwP0gXnUFBXFhB-m2JB5SMk0Qz1 2usp=drive link
1.2. Brindé apoyo en la suscripcion del acta de compromiso de fecha 27 de febrero
del presente afio, en el horario comprendido entre las 09:00 a. m. y las 10:00 a. m.,
en el marco de las acciones adelantadas por la Gerencia del Centro.En dicha acta
adquiri el compromiso de apoyar las lineas de accion orientadas al fortalecimiento
de la seguridad ciudadana, la promocién del uso adecuado del espacio publico, el
mejoramiento de la movilidad y la dinamizacion de la economia en el centro de la
ciudad, en coherencia con los objetivos estratégicos establecidos para el sector.
Evidencias.

Fotografias 01. Reunién de compromiso de las lineas acciones de la
estrategia integral el centro somos todos
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ACTIVIDAD No. 2.
ARTICULAR CON LOS DIFERENTES SECTORES PARA FORMULAR E
IMPLEMENTAR LAS DIFERENTES ACCIONES, COMPROMISOS.

2 1. Previo a la reunion sostenida bajo acta del 27 de febrero, Realicé un ejercicio
de articulacién interinstitucional en el marco de la estrategia “El Centro Somos
Todos”, como parte de la Gerencia del Centro, el pasado 27 de febrero del presente
afio, en el horario comprendido entre las 04:30 p. m. y las 06:30 p. m., en el sector
de la Universidad Cooperativa, ubicado en la zona centro de Villavicencio.El
propésito de esta intervencion fue desarrollar una jornada integral de seguridad
orientada a fortalecer las condiciones de convivencia, orden y movilidad en el
sector, en atencion a las dindmicas comerciales y peatonales propias del area.La
actividad se ejecuté mediante articulacion institucional con las siguientes
entidades:Policia Metropolitana de Villavicencio: garantizé las condiciones de
seguridad ciudadana durante el desarrollo de la jornada, mediante presencia
institucional y acciones de control preventivo. Secretaria de Movilidad de
Villavicencio: apoy6 con el control del transito en el sector, asegurando la
regulacién vehicular y garantizando el paso peatonal en condiciones seguras. Este
ejercicio permiti6 consolidar acciones coordinadas entre las entidades
participantes, contribuyendo al fortalecimiento de la seguridad y la movilidad en el
centro de la ciudad.

|
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EVIDENCIAS:
FOTOGRAFIAS 01 Y 02. DESARRO

LLO DE LA JORNADA DE SEGURIDAD /

ANEXOS:
IMAGEN 01. PLANILLA DE ASISTENCIA
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ACTIVIDAD NO. 3. ] ] d
BRIDAR APOYO EN LA ORGANIZACION DE TODA GESTION DOCUMENTAL
QUE SE GENERE DE LA ESTRATEGIA CENTRO

3.1. Brinde’ apoyo en la organizacion de todos los procesos de gestion documental que se genere
en la implementacién de la estrategia integral para la dinamizacion econémica del centro de
Villavicencio, cargué la documentacion de la Estrategia del Centro en el DRIVE y base de datos de
la direccion de Fomento y Desarrollo Empresarial el pasado 11 de marzo del presente afio, y la
delegada de la Direccién de Fomento y Desarrollo Empresarial la contratista técnica VIVIANA
PAOLA HERNANDEZ ROA.

ANEXOS: ]
IMAGEN 01. BASE DE DATOS DIRECCION FOMENTO.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1m3griRwP0gXnUFBXFhB-m2JB5SMk0Qz1 ?usp=drive link

ACTIVIDAD No 4. ELABORAR UN INFORME FINAL SOBRE EL SEGUIMIENTO
A COMPROMISOS, RESULTADOS Y CONCISIONES DEL PLAN DE ACCION
ESTABLECIDO, PARA EL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA INTEGRAL
PARA LA DINAMIZACION ECONOMICA DEL CENTRO DE VILLAVICENCIO:;
EL CUAL SERA ENTREGADO EN EL ULTIMO PERIODO CONTRACTUAL
SEGUN DIRECTRICES DE LA DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO

No aplica para el periodo del presente informe.

ACTIVIDAD No. 5

PARTICIPAR Y APOYAR DE MANERA MENSUAL EN LOS EVENTOS Y
ACTIVIDADES LOGISTICAS DE ACUERDO CON LA PROGRAMACION Y LAS
DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA DIRECCION DE FOMENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL Y/O LA SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO RELACIONADAS AL OBJETO DEL CONTRATO.

5.1 Participe y apoye la jornada del buen uso del espacio publico programada por
la Secretaria de Competitividad y Desarrollo, en el marco de la estrategia “El Centro
Somos Todos”, como parte de la Gerencia del Centro, el pasado 18 de marzo del
presente afio, en el horario comprendido entre las 10:00 a. m. a 01:00 p. m., en el
sector de la calle 38 y 39, ubicados en la zona centro de Villavicencio.
Evidencias:

Fotografias 01 desarrollo de la jornada buen uso del espacio publico
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ACTIVIDAD No. 6

BRINDAR APOYO EN EL DILIGENCIAMIENTO DE LAS ENCUESTAS DE
SATISFACCION A EMPRENDEDORES, MIPYMES Y/O EMPRESAS.

6.1. Brindé apoyo en el diligenciamiento de dos (2) encuestas de satisfaccion
dirigidas a emprendedores, en el marco del desarrollo de la feria de la belleza y la
tecnologia realizada el 13 y 14 de marzo del presente afio en el sector de la calle
de las peluquerias cra 31 barrio centro.

Evidencias:
Fotografias 01

SIG-15-V4 ENCUESTA
DE SATISFACCION AL
CLIENTE 2028

Fotografia 02
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ACTIVIDAD No. 7

ESTAR A PAZ Y SALVO CON LA ENTREGA MENSUAL DE LA
DOCUMENTACION OFICIAL (ACTAS, OFICIOS, NOTAS INTERNAS Y
ACTIVIDADES), EL CUAL DEBE SER CERTIFICADO MEDIANTE CORREO
ELECTRONICO POR EL ENLACE DEL CENTRO DE FOMENTO Y EL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE PLANTA.

71. Me encuentro a paz y salvo en cuanto a la entrega mensual de la
documentacién oficial, la cual incluye actas, oficios, notas internas y reportes de
actividades, para el periodo comprendido del 26 de enero al 25 de febrero del 2026.
Esta entrega ha sido debidamente certificada a través del correo electrénico
institucional desarrolloempresarial@villavicencio.gov.co, enviado por el auxiliar
administrativo de planta.

EVIDENCIAS:

IMAGEr:l 01. PAZY SALVO DOCUMENTAL

Gorzatas <ardrasgontmariagOs DRI Core

puttinonts e b Dirgcete i Fomenta y Denanolio Emprosstiol, 56 b nies 1o st

IVER ANDRES GOMZALEZ LAGOS ST ENGUENTIAA PAZ ¥ BALYO CON LA ENTREGA MENBUAL DE LA DOCUMENTACION GFICIAL (ACTAS,

CAMILO ANDRES HIGUAVITA CORBEA

https://drive.google.com/drive/folders/1m3grtRwP0gXnUFBXFhB-m2JB5SMk0Qz1 2usp=drive link
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ACTIVIDAD No. 8 V
BRINDAR APOYO EN LAS DIFERENTES ASESORIAS QUE REQUIERAN LOS
EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS DE LA ZONA CENTRO PARA EI
DESARROLLO DE LA DINAMIZACION DE LA ZONA CENTRO

8.1 Brinde"apoyo en la atencion a dos (2) usuarios quien requeria asesoria sobre
los servicios que ofrece la secretaria de competividad y desarrollo y la direccion de
fomento y desarrollo empresarial en el sector de la comuna 2 en el marco de feria
de la belleza y tecnologia realizada el 13 y 14 de marzo para el desarrollo de la
dinamizacion de la zona centro.

ANEXOS:
IMAGEN 01. PLANILLA DE ATENCION

3 Lo

https:/Idrive.qooq!acémidrwéﬁoldersi’i m3qriRwP0gXnUFBXFhB-m2JB5SMk0Qz1 ?usp=drive link

ACTIVIDAD No. 9

TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO
DEL OBJETO CONTRACTUAL ASIGNADAS POR EL DIRECTOR DE
FOMENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL.

9.1 Participé en la reunién semanal de revisiéon a comrpomisos, en el marco de la
estrategia “El Centro Somos Todos”, como parte de la Gerencia del Centro, el
pasado 16 de marzo del presente afo, en el horario comprendido entre las 11:00
a.m.ylas 12:00 p. m.

El propésito de este encuentro fue fortalecer los mecanismos de seguimiento y
garantizar la trazabilidad de las actividades desarrolladas en el marco de la
estrategia.




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

FORMATO UNICO DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

Cédigo: GCT-F-76

Version:01

Fecha 13/06/2025

Pagina 11 de 16

GESTION
yd
Evidencias: /
Fotografias 01 desarrollo de la reunion.
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CERTIFICACION JURAMENTADA

Como contratista del Municipio de Villavicencio, declaro que toda la informacion relacionada en
el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro del
presente periodo llevadas a cabo con responsabilidad, diligencia y acatando las normas de
seguridad y salud en el trabajo establecidas para este tipo de contrato, en el Manual de Seguridad
y Salud en el Trabajo y Gestién Ambiental; ademas, di cumplimiento a lo estipulado en la norma
y certifico bajo la gravedad de juramento que realicé los pagos correspondientes y en debida
forma de mis aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social correspondientes, con
los ingresos provenientes del contrato que se relaciona en numeral 2 del presente informe.

/ ' ’
JAIVER ANDRES GONZALEZ LAGOS
Nudmero de identificacion: 1.121.891.853 de Villavicencio

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que mediante acto administrativo del 23 de enero del 2026 expedido por el
SECRETARIO DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO, se designé como SUPERVISOR al Director
de Fomento y desarrollo empresarial JORGE LEONARDO BERMUDEZ VALBUENA del contrato
arriba relacionado, me permito verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales en atencién
a los articulos 83, 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, y de conformidad con lo dispuesto en el
Manual de Interventoria y Supervision vigente.

4. 1. INFORMACION PRESUPUESTAL.

Ndamero Fecha RP Identificacion Concepto Valor total RP

Registro presupuestal:

Presupuest (rubro)

al (RP)

1383 23 de enero de | 0401-2- Servicios prestados a las | 22.500.000.00
2026 3.35.02.0200.25. | empresas y servicios de

232.02.02.008- produccién recurso propio-libre
2024500001005 | destinacion

7-1.2.1.0.00-02
Recursos propios
Clasificadores
25023502047-83990-
20245000010057-2101500001-
1.2.1.0.00-0-0

22.500.000.00

VALOR TOTAL 22. 500.000.00
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4.2. BALANCE FINANCIERO. El siguiente es el balance financiero de ejecucion contractual,
corresponde al PAGO N°. 02 de 05

Concepto Valor

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES $22.500.000,00
VALORES PAGADOS $4.500.000
V:ALOI_? A PAQAR'CON EL PRESENTE INFORME $4.500.000
(incluir IVA si aplica)
SALDO PENDIENTE POR PAGAR $13.500.000

€ | Saldo a favor del municipio (en el Gltimo periodo de cobro) N.A

f [ Valor total a liberar del RP (en el Gltimo periodo de cobro) N.A.

4.3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL.: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué
el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y ARL)
correspondiente al periodo, asi:

Mes Fecha de Nimero de IBC* Valor Valor Valor
Cotizado Pago Planilla (base de pagado pagado | pagado
cotizacion en en en
que citala | SALUD* | PENSION* | ARL*
planilla de
aportes)
FEBRERO | 16/03/2026 | 6011941257 | $1.800.000 | $225.600 $288.800 $44.1OL‘

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensién y Fondos de
Seguridad Pensional estan calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

OBSERVACIONES: Esta supervision aclara gue segun lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.7 del
decreto 1273 de 2018, el pago de la seguridad social integral de los trabajadores independientes se
efectuara mes vencido.

Nota. Si el contratista no esta obligado a aportar a pension hacer la observacién, si es pensionado
indicar el nimero de resolucién correspondiente y anexar copia del documento.

44 CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los archivos
y documentos y demas informacién manejada resultante durante el presente periodo de ejecucion
(la informacién completa de la ejecucion debe reposar en el expediente contractual, si aplica, anexar
CD con la informacién).

OBSERVACIONES: N/A
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4.5 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de = Cumplié / No
Gestion aplicable Reguibi Cumplioé
; Usé la documentacion vigente establecida aplicable el .
Calidad desarrollo de las obligaciones contractuales. Cumplis
Participé de las actividades programadas en SST. Cumplio
Seguridad y Realiz6 las obligaciones contractuales utilizando los
Salud en el elementos de proteccion personal o protocolos de Cumplio
Trabajo bioseguridad.
En el desarrollo de sus actividades no incurrié en actividades
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos Cumplio
necesarios.
La documentacién que genero6 el contratista esta acorde a los
Documental lineamientos normativos en materia archivistica y politica de Cumplio
gestion documental de la entidad.
Sequridsd Se manej6 reserva de la informacion utilizada para el Bumpiis
2eg Y desarrollo de sus obligaciones. P
Privacidad de la — - : T - o
. Se garantiz6 la integridad y disponibilidad de la informacion .
Informacion i Cumplio
generada de la gestidn contractual.
Medio Ambiente El d_esarroillo de las obhgacnor_\es contractuales esta acorde a Cumplié
los lineamientos normativos vigentes.

NOTA: Se puede modificar esta informacion acorde a los requerimientos de cada contrato sin
necesidad de actualizacién del formato, también puede ampliar el detalle de Ia evaluacion.
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4.6 EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION
EXCELENTE El con_trgatlsta supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos
0 servicios.
BUENA El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos
O servicios.
El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son
REGULAR - ; . e .
graves, ni se considera que incumplié el mismo.
NO CUMPLE El co_ntratlsta en el des'a}rrollo‘del contrato presentoé inconformidades graves y se
considera que incumplié el mismo.
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; B
i g il uena
Atencion a compromisos adquiridos)
CALIDAD (Grado en el que el producto o servicio cumple las necesidades y Busnha
expectativas contractuales)
COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucion del contrato) Buena
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio Buena
suministrado)
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios profesionales No 1238 de 2026
certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el
desarrollo de las actividades descritas en el presente informe que corresponde al PAGO N°. 02,
equivalente al 40% de ejecucion, asi mismo, las relativas al pago de seguridad social integral y a los
principios de transparencia propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue
verificada la publicacion en SECOP del presente informe y demas documentos aprobados, razén por
la cual se autoriza el pago por el r de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
($4.500.000)

NARDO BERMUDEZ VALBUENA
OR DE FOMENTO Y DESARROLLO
JITIVIDAD Y DESARROLLO
SUPERVISOR: 3114937713

NOMBRE DEL SUPERVIS#ZR:

CARGO DEL SUPERVISOR: DIR
SECRETARIA DE C

TELEFONO

Nota: Los datos completos del s isor son obligatyrios, ya que sera la persona contacto en caso de
alguna soilicitud.

Nota. De existir alguna controversia entre el supervisor Yel contratista sobre el cumplimiento de las
obligaciones pactadas en el contrato, el supervisor podra hacer el informe individual siguiendo el
presente formato y ajustando el parrafo anterior.

ANEXOS:

Soportes de pago de la planilla seguridad social
CD (si aplica).

Ofros que considere necesarios.



