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8 REALIZADAS
OBLIGACIONE S ESPECIFIGAS AVTIVIONM
— — Seguir los ineamientos , decratos, acuerdos, resoluciones circulares se (:Jél‘q;m;ik‘
! Desaioliar las acciones previsias en los MBH de acuerdo a 6rgano externo o raglamenlo interno cod.gofo directriz interna de la s
0 ael

tenga relacion con |

ubired, que

ejecucion del objet presenta contrato

< bstuchurar y desarollar sesiones de informacion, educacion
¥ Cemumicacidn, ¢on actores institucionales y comunitarios,
Catacienzados e identficados en las diferentes intervenciones
de MO

P

temas de calidad

articipar en capacitaciones socializaciones y realizacion de encuestas y modulos con

—

3 Toma de medidas antropométricas

Se realizan actividades de Abordaje Territorial, Se realiza medidas antrometricas a la
cominidad embera para disminuir el riesgo de desnutricion

4 implementar acciones de promocién, mantenimiento y
reCuperacion para el cuidado de la salud familiar, asi como la
activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de
canalizaciones en caso de ser necesario.

Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acciones de
informacian y educacién para el mejoramiento de la salud y calidad de vida de las
familias y sus integrantes en el entomo hogar en el marco del Modelo Integral de
Atencion en Salud de la Subred y sus rutas de atencién para la Gestién del Riesgo
en Salud soportado en aplicativo de registro establecido por SDS.

UM ETTICTaTmen o Jy UPUIummo Ue TOs TOTTTianos:
requendos para el desarrolio de los productos, registro en el
aphcativo G-TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en
cuenta los datos referenciados por las familias abordadas en
MBH

Diligenciar la base de SDS a las familias indigenas emberas Y su nucleo familiar,
incluyendo los tamizajes, planes de accion y prevencion de la salud, compromisos
de autocuidado en las familias desde la medicina tradicional y la parteria

6 Identificacién, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo
ndividual y colectivo en poblacion de los diferentes cursos de
vida, en el marco de la operacién del convenio.

respectiva canalizacion seguin requerimiento o clasificaion de riesgo de cada
usuario

Se realizan caracterizaciones de familias en zonas Abordaje Territorial y se realiza

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos
operativos de MBH.

Se ejecutan tamizajes segun el ciclo de vida de cada usuario y familias indigenas
embera katio, chami y dobida dando respuesta oportuna a las alteraciones
encontradas, realizando el seguimiento a los datos arrojados en cada tamizaje, se
activan las rutas de emergencia segun condiciones en salud de cada usuario. se
brinda educacion en alertas que puedan poner en riesgo la salud y la vida de los
usuarios.

0= FIUMUVET BT & PODISTION UE 105 UNETETNES CUTSUS e vioa Y
sus familias el desarrollo de habilidades para la vida, como una
herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo
integral, en las tematicas definidas segun los documentos
operativos de MBH.

Se brinda educacion a cada familia caracterizada en los riesgos de promocion y
prevencion de la salud, fortalecimiento en la medicina tradicional y parteria de la

cultura embera.

9 - Realizar los acercamientos comunitarios e
Institucionales que se requieran, para el desarrollo de las
acciones de los MBH.

Se realiza remision abordaje a equipo de hogar que se encuentra en la UP! Ia florida
que segun su clasificacion de riesgo o necesidad lo requiera.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases,
tableros de control y/o herramientas ofiméticas, propias
definidas por ei equipo de gestién de los MBH con las
caracleristicas de calidad y pertinencia técnica esperados.

Se realiza apoyo en agendamiento de citas medicas con revision de las ordenes, se
realiza canalizacion a la (EAPB ), brindando al usuario gestion en atencion oportuna.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas
de retencién documental definidas y la normatividad
vigente.

Se apoya la gestion administrativa en; clasificar, ordenar y conservar documentos
del archivo.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de
vacunacion programadas por la institucion, asi como la
busqueda activa de poblacién pendiente por iniciar,
continuar y completar esquemas de vacunacion.

Cumplir ordenes impartidas por cada espacio y/o proceso transversal de la subred,
siguiendo los lineamientos de cada proceso, garantizando la calidad en los
productos en cumplimiento del contrato y directrices del MBH.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes
asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a los
estandares de calidad de la Subred.

Realizar actas de novedades segin la necesidad de la poblacion embera.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos
por la Subred.

Contar con la disponibiliadad estableciada en Subred para garantizar respuesta oportuna a
las necesidades o eventos de interes del MBH asi como de la subred , asistir a las

inducciones y capacitaciones de la subred como parte de la calidad en entrega de los
productos, entregar bases del pueblo indigena embera y actas correspondientes para
cargue de la certificacion y cumplimiento del contrato, entrega de aclividades, entrega de
soporte de planilla de pago de Aportes al sistema de seguridad social y cargue al SECOP

De otra parte, se realizé el pago del reajuste a los honorarios mediante adicion al contrato, dando cumplimento a lo establecido gn el CAom./enio
Interadministrativo 7124327-2024 MBH, suscrito entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y el Fondo Financiere Distrital de

Para un valor de: $0
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