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i B SHIre Gg [0S gieremes procesos
BR DA DE SER ituclién

OBLIGACICNES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumplimients a las normativas de la gestivn documental para ka entregay
arehive de soportes v o informes requeridos durante fa ejecicion del convenia,

Se dio cumplirienito.a las agrmativas de la gestién documental para la entrega y archive de SUpOMEs ¥ o
informes requeridos durante fg gjecucidn del convenio.

3. velar por el mantenimianto de fa imagen institucianat 4 travds de las asctuaciones
indlviduaies

Se realizan acciones velando por el mantenimiento de Fa imagan Instiugionat a través da las actuaciones
individuales

3. Resguardar y dar un dptimo uso 2 fos equipns v o elamentos asignados pars dar
cumplimiento a as obligaciones del convenie

Se reafizo un Sptimo wso a los equipos v o eiemantos asignados para dar eumplisniento 2 las ebligaciones del
tenvenio

4. 5¢ obligz a brindar apoyo técnico-administrative y operativo necesaric para af
fortalecimiente del sistema de gestion de calldad de la su red Integrada de servicios
de salud Norte ese con el fin de dar cumplimients 2 las a los estindares v requisitos

exigidos par el sistems Unico de atreditacidn an sakud

Se realfza apoyo téenlco-administrativa'y oparativo necasario para el fertaleci miente del sistama dg gastién de
cafidad de fa su red integrada de sarvigios de salud Norie ese con ef fin de der cumplimienio a las 2 los
esldndares v regquisitos exigidoes por el sistema Gnico de sereditacTan en salud

5. Participar en las reuniones de asistancia téenica ardinarias y extraordinarias,
fortalecimiento de capacidades, induccion o relnduccion programadas per la
Serretaria distrital de Swiud, por fa diceccion de gestidn del riesgo, supervisors de
contrato o su fad

S& realiz( participacién eportuna en fas reuniones de asislencia téenivs ordinarias y extraordinarias,
Tortalecimiento de capacidades, induccidn o reinduction programadas por [a Secretala distsital de Salud, per 14
direccion de gasikin del desgo, supervisora de contrate o su red

G.Presentar saportes y auditor(as programadas tante en las.en la $05 o como por
ante de coptrol

Se presentaron soportes y auditorias programadas tanta en las en fa SDS o como por ente de control, asi como
los ajustes a lgar an las jornadas precriticva realizados por Lider Operativo

7. Desarrollar [as actiones preventivas en los EBE de acuerdo con los requisites
técnicys propios de cada linea

Se tasarrolluran jornadas en las acciones prevantivas en jos Equipos Mas Bienestar en tu Hogar desde |a
gestion Integral del rlesgo en las famitias indigenas Emberd, de acuerdo con Ins requisitas técnicos nropies de
cada linea

8. Estructurar y desarcoltar sasiones de informacién educativa y camunicactén co
dreas institucionales y comunitasias caracterizados e identificados en las diferentes
intervenciones de ghe

Estructurar y desareollar sesiones de informacion educativas AIEP) y madicins Ancesteal, del mismo modo
comunicacion can dreas institucionales y comunitarias caracterizados ¢ identificados en las diferentes
intervenciones de ebe

9. Toma de medidas antropemelricas

Se realizo toma da medidas antropemétsicas 2 ka poblacion Indigana Emberd

10. Implementacion de acciones de promogicn, mantenimients ¢ recuperacion para
el cuidado de fa salud familiar, 3sf corno la activacién de rutas integeates por media
de procedimiento de canalizaciones en cases de ser necesaris

Se implementaren acciongs de promecion, mantenimienio y recuperacisn para el cvidado de Ja salud familiar,
ast come & activacion de rutas integrales per medic de procedimisnte de canalizacionss en casos de sor
necesario

11 difigenctamiznto adecuado y opostuna de los formatos requeridas para el
dasarrollo de los profuctes registro en el aphicativo ge-taps cumplienda atributos da
calidad, tecdendo en cuenta lox datos refereaciadios por las tamiias acordadas en ehe

Se realivd difigenciamiente adecuade y oportunc de fos formatos requetidos para el desarrollo de los
productos registra on el aplicative ge-taps cumpliends wributas de calidad, tenisndo en cuenta fos datos
referencladas por fas famillas acordadas en ehe

12. dentificacian, caracterizacidn y evaluacién del perfil de riesgo individual y
colectiva en 1z poblacion de Jos diferentes cursos de vida en el marco de 12 operacidn
del convenia

Se realiad Identificacién, caracterizacion y evaluagion del perfil de riesgo individual y catectivo en fa pablacidn
de los diferentes cursos de vida an gl marco de la oparacidn del convenio

13. Aplicacidn e los tanizajes definidos en los Gocumentos oparativos de ehe

Se realizd aplicacidn de los tamizajes definidas en los decumentos operativos de ehe
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14, Promower en la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias al
dusarrollo de habifidaces para la vids coma una herransienta de fomanto prictico de | Se promovio en la pobiacién de los diferontes cursos de vida v sus farmiias ol desarrolle de habilidades para fa
autocuidado y desarvollo integral en las Yematicas definidag segan (o8 dacumentos vits coma una herramienta de fomento practlon de autocuitdado v desarrailo Titegral en tas tamdticas
aperativos da ebe defirdas segun los documentos operativos de ebe

15. Realizar los acercamientos comunitarios e astitucionalas que se requieran para el Se realizaron o5 acercamientos comunitarios e institucionsies quea se requieran para of desarrale de fas
desarroflo de las acciones de fos ale accienes de jos ebe

18, Hacer entrega de los sopartes, informes, bases, tablerss de control y o
herramientas ofimaticas propiay definidas por el aquipo de gestidn de Jos abe con las Se hizg entrege de los soportes, Infurmes, bases, tableros de cootral v o herramientas afiméticas propias
caracieristicas de calidad y parterencia 1écnica gsparadas dafinidas por o equipo de gestian de ios ebe con las caractaristicas de calidad y perienencia téCnica esperados

17, Aporiacd el proceso de archivo de scuerda con las tablas de retencian Se aports al proceso de archive de acuerdo con fas tablas de ratencion documental definidas v ia norma
documental definidas v |a norma vigente vigenie

18, Participar activamente en fas jornadas o actividades de varunacion programadas
por la institucion, asi como 'a Diisqueda activa de poblacidn pendiente por iniciar, | Se participd activamente en las jornadas o activigades de vacunacion programadas par 13 instituclén, asi como
cantinuar y completar esquemas de vacunacion la hisqueda active de poblacion pendiente por iaiciar, continuar y completar esquemas de vacungcion

19. Da respuesta a los requedimientos ¥ selicitudes asignadas de manera opartuna So da respuesta a las requerimientos y solicitudes asignadas de manera oportuna clara y de acuerdo con los
clara y de acuerdo con los estdndarss de calidad da la subred estandares de calidad de la subred

Se conto con disponibilidad para las demds actiones acorde a su perfif que sesn requeridas por 1 subred

0. Demas acciones acorde a su perfil gue sean requeridas por ta subred

DBSERVACIONES:
. . Dos millones novecisntos ochenta mil ochoclentos
TOTAL A PAGAR (Namerc y letras): M/CTE (§) § 2,980,800 pesas MICTE(S)
31 1 2026
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TTNGRID PACALA LOZANO
RRES
Gesiidn ¢el Riesgo en Salug

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA: YOHANA ANDREA MESA ROJAS
CC: 1070944158
Nota: Este Infarme de obiigaciones para aprobacion estara sujeto a la cedificacidn que exp?;ia el supervisor,
Y
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. CODIGO: AP-CT-F-50
VERSION: 4
SUBRED INTEGRADAOE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E, PAGINA: 1 DE1
GESTION CONTRACTUAL FEGHA 0711172024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: EQUIPOS MAgoﬂéi';ESTAR ENTU
No. DE CONTRATO: 8251-2025 PERIODO Dia Mes | Ano Dia Mes Afio
NOMBRE DEL SUPERVISOR; INGRID PAOLA LOZANO TORRES CERTIFICADO 1 1 2028 31 1 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EVELIO ARCE QUERAGAMA

DOCUMENTQ: 1078177418

OBJETQ DEL CONTRATO: GESTOR COMUNITARIO {A) ETNICO

TQOTAL BE EJECUCION { % ): _100%_

- OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental
para |a entraga y archive, de scportes ya infarmes requeridos
durante la ejecucidn del convenio,

Se desarroilan las actividades comespondientes al plan de trabajo del Convenio Mas
Bienestar.

2, Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a
través de las actuaciones individuales.

Se mantiene la prasentacion personal acorde a Ja Imagen institucionl, velandoe por el
mantenimiento de Ja imagen institucional

3. Resguardar y dar un dptimo uso a los equipos yvio
efemaentos asignados para dar cumplimiento a las ebligaciones
del convenio.

Sa reqliza use optimo de los insumos y equipos asignados por la Subred

4. Brindar apoyo técnico, administrativo y operative para el -
fartalecimiento del sistema de gestidn de calidad de la Subred
Norte £.5.E.

Se brindd apoyo técnico y operativo en la implementacién y seguimiento de acciones
orientadas al fortalecimiento del Sistema de Gestidn de Calidad, incluyendo revision de
procesos, acampafiamients a equipos de trabajo y consolidacion de evidencias requeridas
para &f cumplimiento de estandares de acreditacién en salud.,

5. Participar en reuniones de asistencia técnica,
fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccién
pregramadas per la Secretaria_Distrital de Salud o la Subred.

Se Participd en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias,
fartalecimiento de capacidades, induccién ¢ reinduccién, programadas por (2 Secretaria
Distrital de Salud, la Direccion de Gestién dal Riesgo, [a supervisora del contrato o la
Subred.

6. Presentar soportes y auditorias programadas tanto de la
ESE, SDS o por entes de contral,

Se presentaron soportes y auditarias programadsas tanto de la E.S.E., la SDS o por entes
de control.

7. Desarroilar las acciones previstas en los planes de trabajo
de los EBEH segun requerimientos técnicos.

Se desamollaron 4 Acciones de Apechonteria con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados por los equipas ‘Mas Bienestar en Hogar'.

8. Estructurar y desarrcllar sesiones de infarmacion,
educacién y comunicacion con actores institucionales y
comunitarics,

Se identificaren familias durante el mes con el fin de caracterizar y evaluar & perfil de
riesgo individual y colestivo en pablacidn de los diferentes cursos de vida, en el marco de
la cperativizacion de acciones de los equipas 'Mas Bienestar en Hogar'.

9. Implementar acciones de promecién, mantenimiento y
recuparacion para el cuidado de fa salud famlliar, activando
rutas integrales cuando sea necesario.

Se identificaran familias durante el mes con el fin de caracterizar y evaluar el perfil de
riesge individual y calectivo en poblacion de los diferentes curses de vida, en el marca de
la operativizacion de acclones de los equipos 'Mas Bienestar en Hogar'.

10. Diligenciar adecuadaments los formatos requerides para el
desarrollo de los productos y entregarlos segln requerimigntas
técnicos.

Se diligenciaron adecuadamente los farmates requeridas para el desarrollo d= los
productos y entregaros segun requerimientos técnicos.

11, Promover el dasarrcllo de habilidades para la vida en la
pobiacidn atendida.

Se promueve el desarrolla de habilidades para la vida en la poblacién atendida,
promoviendo los usos y castumbras ancestrales

12, Realizar acercamisntos comunitarios e instiiucionales para

Se realizan acercamientos comunitarios e institucionales para garantizar el desarrolle de la

garantizar €l desarrollo de |a cperacién. operacion.
13, Entregar reportes, informes y herramientas ofimaticas con
calidad v pertinencia técnica. No aplica

14. Aportar al proceso de archive segin las tablas de
retencion documental vigentes.

Se realizaron aportes al proceso de archivo segun las tablas de retencién documental
vigentas.

15, Participar activamente en jornadas de vacunacion y
busqueda activa de poblacién pendiente.

No se canvaed para el mes cetfificade

16. Responder opartunamente a raquerimientos y solicitudes

asignadas.

Se contd con dispanibiiidad para el cumplimiento las demds acciones acordes a su perfit
' que sean requeridas por la Subred.




