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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla15 de diciembre   2020 
 
Señor (a) 
MARELVIS MUÑOZ OCHOA  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.1367740 - 2020 
Líder de Bienestar y Liderazgo  al aprendiz  
Bienestar  y liderazgo al aprendiz   
Barranquilla, Atlántico 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

diciembre  de 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1367740 - 2020 

Keli Yohana Charris Medrano, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1046269668 de 
repelón Atlántico, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de Bienestar y liderazgo al 
aprendiz, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No. CO1.PCCNTR.1367740 – 
2020 del 11 de febrero del año 2020, a continuación presento el Informe de actividades realizadas 
durante el período comprendido entre el entre el 01 y el 30 de marzo  del año 2019.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija un valor total para el contrato a celebrar la TREINTA Y DOS 
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS 
($32.357.450,00), incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca al 
contratista. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer 
pago por el valor DOS MILLONES CIENTO VEINTIÚN MIL OCHOCIENTOS ($2.121.800) 
correspondiente al mes de febrero de 2020. B) ocho pagos iguales por  valor de  
TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS ($3.182.700) comprendidos de 
marzo a  noviembre de 2020. Y Un último pago correspondiente al mes de diciembre por un valor 
de  UN MILLÓN QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA M/CTE 
($1.591.350)  Los honorarios serán pagados por el SENA de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorro 
08179974755de Bancolombia. 
 
Plazo: hasta el 15 de diciembre del 2020, sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezará 
a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados 
en este contrato. 
 
Fecha Inicio:    11 de febrero del 2020  
Fecha terminación: 15 de diciembre del 2020 
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CLAUSULA PRIMERA:. 
 
 

OBJETO: 
Prestar servicios profesionales como psicólogo senior en la jornada 24 horas y fines de semana 

para el apoyo a las actividades del plan nacional de bienestar y liderazgo del aprendiz e 

implementar estrategias de promoción de salud mental para los aprendices en las diferentes 

jornadas que oferta el centro de comercio y servicios del SENA Regional Atlántico para la 

vigencia 2020. 

 

 

 
 
CLÁUSULA CUARTA:  
 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar acciones de 
promoción y prevención de la 
salud mental y física de los 
aprendices del Centro de 
Comercio y Servicios en las 
jornadas de 24 horas y fines de 
semana 

Orientación y consejeria   
Taller sanando emociones  
Taller cultura digital  
Taller conexión familia  

2162564 
2162597 
2162599 
2169327 
2182377 
2182378 
2182379 
2182681 
2182683 

2 Realizar actividades de 
Promoción de entornos 
saludables y aprovechamiento del 
tiempo libre a los aprendices del 
Centro de Comercio y Servicios 
en las jornadas de 24 horas y 
fines de semana 

Excelencia academida   
2066387 
2067518 
2182681 
2182691 
2182378 

3 Dar apoyo en todas las 
actividades requeridas para el 
desarrollo del sistema nacional de 
fomento del bienestar y liderazgo 
del aprendiz del Centro de 
Comercio y Servicios en las 
jornadas de 24 horas y fines de 
semana 

Reunión de vocero  2217311     
 2216283     
2206525   
2205413 
2205409 
2217362 
2217392 
 

4 Prestar la ayuda necesaria a los 
aprendices que requieren apoyo 
de consejería y orientación, de 

Orientación y consejeria 
grupal  

2162564  
2162597 
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acuerdo a los requerimientos del 
supervisor de contrato 

5 Presentar mensualmente informe 
detallado de la ejecución del 
contrato 

ENTREGA DE INFORME 
DE GESTION  MENSUAL 

SUPERVISOR DE 
CONTRATO 

6 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato 

  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 
8817528790  PAGOSIMPLE. Periodo del noviembre   2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
Firma 
Keli Yohana Charris Medrano  
Contratista 
C.C. No. 1.046.269.668 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Marelvis Muñoz Ochoa  
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Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1367740 - 2020 
 

 

     capsula motivacional  

 

 taller conexion familia  
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 taller sanando emociones  

 

 

Excelencia academica  
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Reunión de voceros  
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367740 - 2020 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Keli Yohana Charris Medrano  

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía N° 1046269668 Repelón Atlántico  

 

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios profesionales como Psicólogo Junior para el apoyo a las 

actividades del Plan Nacional de Bienestar y liderazgo del aprendiz e implementar estrategias de 

promoción de salud mental para los aprendices en las diferentes jornadas que oferta el Centro de 

Comercio y Servicios del SENA Regional Atlántico para la vigencia 2020. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Desarrollar acciones promoción y prevención de la salud 

mental y física. 2. Promoción de entornos saludables y aprovechamiento del tiempo libre. 3. Dar 

apoyo al sistema nacional de Fomento del Bienestar y Liderazgo al aprendiz. 4. Presentar 

mensualmente informe detallado de la ejecución del contrato. 5. Atender oportunamente los 

requerimientos que haga el supervisor del contrato. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Comercio y Servicios – Regional Atlántico 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:       15 de Diciembre del 2020 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                      11   DE    Febrero    DE   2020  

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:        15   DE    Diciembre  DE 2020 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses y 5 días 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: $ 32.357.450 
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                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: Marelvis Muñoz Ochoa 

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadanía 32785769 

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Inducción a la Formación Profesional Integral 1,845    Aprendices impactados 

Orientación y Consejería Individual y/o Grupal 1,424 aprendices impactados  

Taller de relaciones Interpersonales impartido a Aprendices 75  

Taller Trabajo en Equipo   69   Aprendices  

Valor  total del contrato  $32.357.450 

Valor Ejecutado $32.357.450 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.591.350 

Saldo a liberar $ 0 
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Taller de Solución de Problemas y Conflictos 69 aprendices  

Taller Habilidades Comunicativas 54 aprendices  

Taller de Aumento y Capacidad de Resiliencia  

Taller de Autoconocimiento 30 aprendices  

Taller de Herramientas Tecnológicas 120 aprendices  

Taller de Prevención Contra el Tráfico Ilícito Y Consumo De Droga 340 aprendices  

Apoyo a Comité Académico y Disciplinario 35 aprendices  

Acompañamiento y Seguimiento a Planes de Mejoramiento 4 aprendices  

Taller de Escenarios Laborales 85 aprendices  

Elección de Voceros 

Reunión de Voceros 

Capacitación de Voceros 

Elección de Líder Centro 

Reconocimiento del Valor de la Mujer en la Sociedad 

Actividad de Integración Deportiva, Recreativa y Cultural del día del Aprendiz 

Actividad Cultural Alusiva a las Raíces 

Divulgación e Inscripción de Convocatoria de Apoyo de Sostenimiento de Alimentos 

Divulgación e Inscripción de Apoyo de Sostenimiento 

Apoyo al Beneficio de Conectividad 

Inscripción y Entrevista de Apoyo de Sostenimiento de Alimentos 
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Divulgación y Preinscripción de Jóvenes en Acción 

Taller de Manejo de Emociones 

Promoción del Valor del mes a través de Capsula Motivacional 1,811 

Estrategia de Bienestar a tu Clase 

Atención a Padres de Familia 1  

Taller de Empatía y Autoconfianza 30 aprendices  

Reconocimiento a la Excelencia 23 aprendices  

Taller de Neurolingüística 15 aprendices  

Apoyo Logístico en evaluación de Instructores 601 Aprendices 

Alternancia con la Formación Presencial 12 aprendices  

 Salud Mental (apoyo en las actividades de Semana Andina: ¿Que quisieras? - Exprésate 

sanamente cada mente importa – Crea tu mundo ideal después de la pandemia. 109 

Taller Venciendo La Timidez 

Actividad de Amor y Amistad 250 aprendices  

Actividad del día internacional del Lenguaje de señas 1 aprendiz 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X  NO__ 
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GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


