MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPO SOPORTE Y APOYO UPRES PUTUMAYO

NoGs-2026- ()2 36 Y . -UPRES-GUSAP 20.1

Mocoa, 19 de marzo 2026

Sefor coronel

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA

Comandante Departamento de Policia Putumayo
Calle 8 Carrera 8

Mocoa

Asunto: Evaluacion Técnica

A continuacién, se presenta el primer informe de evaluacion juridica de las ofertas recibidas con
motivo del proceso de seleccion PN DEPUY MC 006 DE 2026, cuyo objeto es “PRESTACION
SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICO
OCUPACIONALES, ASl COMO LOS EXAMENES MEDICO CLIiNICOS, PARACLINICOS Y
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS AL PERSONAL DE PLANTA DE LEY 100 DE 1993 Y
CONTRATISTAS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO DE LA POLICIA
NACIONAL".

ANALISIS Y CALIFICACION DE LA(S) OFERTA(S).

Convenciones empleadas en el informe:

|Sl.| = cCUMPLE IN.C.| =NO cUMPLE ’suss.] = SUBSANABLE | NA. | =NO APLICA IN.oJ =NO OFERTA

Datos generales del proceso:

CERTIFICADO DE
P e DISPONIBILIDAD MODALIDAD DE CONTRATACION
PRESUPUESTAL
SSF SlIF
El valor estimado del MINIMA CUANTIA: Teniendo en cuenta que el valor
presente proceso de estimado del presente proceso no supera el 10% de la Menor
contratacion Cuantia para la Entidad, el proceso de seleccién se debe
ﬁfﬁg’ﬁg‘gﬁ A GiHEQ ' adelantar bajo la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia,
Gertificado e |y formidad con lo previsto en el articulo 94 de la Le
QUINIENTOS MiL disponibilidad [0€_COniormica pre : Y
PESOS SSF | resupuestal [1474 de 2011 y Capitulo V, Articulos 2.2.1.2.1.5.1,
($5.500.000,00) No.5126 |2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.
MONEDA LEGAL
COLOMBIANA  IVA
INCLUIDO.

Fecha de Cierre: 19 de marzo del 2026
Hora de cierre: 17:00 horas

A continuacion, Se relaciona la oferta a evaluar:
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 5 del decreto 1082 de 2015 “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién.
Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”

REF. NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICACION
DIAGNOSTICOSE. U 846.001.425-0
1. ' DANIEL ANGEL ARIAS OLAVE ks 16.275.129
N° ESTANDAR DESCRIPCION NO
CUMPLE | CUMPLE

VALORACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES: Médico titulado Especialista
en Salud Ocupacional o Medicina del Trabajo, X

con Licencia en salud QOcupacional vigente,
expedida por la autoridad correspondiente en
cada regién del pais

EXAMENES = VALORACIONES
OPTOMETRICAS: Optémetra  con titulo X
profesional.
EXAMENES DE LABORATORIO

1 TALENTO HUMANO | cOMPLEMENTARIOS: Recoleccion de  las X

muestras de sangre por auxiliar de enfermeria
titulada, analisis de las muestras por bacteridlogo
(a) titulado.

INFORMES DE RESULTADOS REQUERIDOS:
Meédico titulado Especialista en Salud Ocupacional X
o Medicina del Trabajo, con Licencia en salud
Ocupacional vigente expedida por la autoridad
correspondiente a esta region del pais.
Instalaciones adecuadas de acuerdo con

certificado de habilitacion para la atencion de los X
usuarios.

Consultorios para la valoracion medica,
osteomuscular y optométrica que garantizan la X

2 EQUIPOS E

INSTALACGIONES privacidad del acto.

Contar con los medios tecnolégicos necesarios y
disponibles para el diligenciamiento de la Historia
Clinica Ocupacional, realizar las valoraciones

médicas ocupacionales, Osteomusculares, X
Optométricas y las pruebas de laboratorio
necesarias
3 ] Cuenta con los equipos necesarios, segun los X
DOTACION. examenes y muestras gue se tomen.

Historia Clinica y Valoracion Meédica
Ocupacional: una vez se tengan los resultados
de las valoraciones osteomuscular, optometrica y
de los examenes de laboratorio a que haya lugar, X
se realizara la Valoracion Médica Ocupacional
Integral consignando los datos médicos, clinicos
y paraclinicos en el formato de Historia Clinica
RESULTADOS DE (medio fisico y digital) y se realizara la custodia y
4 LAS guarda de acuerdo con la normatividad vigente.

VALORACIONES Resultado de la Valoracion Médica
Ocupacional: se remitira al Jefe de la Unidad
Prestadora de Salud o Supervisor del contrato
que autorizé la valoracion respectiva, el resultado X
de la valoracion integral, en el formato que la
empresa contratista tenga establecido,
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contemplando lo sefialado en la Resolucion 2346
de 2007 del Ministerio de Proteccion Social.

Remision: una vez el médico analice los
examenes de apoyo (valoracion osteomuscular y
optomeétrica) y de laboratorio complementarios en
caso de solicitarse, se debera informar al usuario
de los resultados y hacer entrega en caso que
amerite, la remision médica ante la respectiva
Entidad Promotora de Salud.

Prescripcion médica y optométrica: en los
casos de requerirse formulacién y/o correccion
por algun defecto refractivo, se entregara la
prescripcion y/o formula optométrica respectiva,
sin configurarse obligacion por parte de la IPS o Ia
Policia Nacional, de la atencion en salud por este
aspecto o alguno relacionado. El aspirante o
trabajador podra tramitarlo ante la EPS
correspondiente con la remision de que trata el
item anterior.

VERIFICAR LOS
DERECHOS

Se enviara con antelacion Matriz en Excel el
nombre de funcionario, numero de documento y
tipo de labor a desarrollar de acuerdo al
profesiograma establecido, en el momento de
asistir el usuario a hacer uso de los servicios,
debera confirmar con original y dejando fotocopia
de documento de identificacién con informacion
de la matriz, ademas de firma y registrando.

INFORMES

Entregar de manera obligatoria en medio
magnético y fisico PDF Y WORD, al supervisor
del contrato de la Unidad Prestadora de Salud, el
informe  gerencial del diagnostico y los
certificados de salud de las valoraciones
realizadas de manera acumulada trimestralmente
una vez se dé carta de inicio del contrato y al final
de la vigencia del contraio en el que se
contemple como minimo, lo establecido en el
articulo 18 de la Resolucion 2346 de 2007 del
Ministerio de la Proteccion Social. En lo que se
refiere a la variable de distribucion
sociodemografica, se realizara de acuerdo a la
Unidad de Policia o de Sanidad en la que labora
o laborara el funcionario aspirante.

Entregar de manera obligatoria un informe
mensual de evaluacion general de la ejecucion del
presente conirato en medio magnético y fisico al
supervisor del contrato de la Unidad Prestadora
de Salud Putumayo, que incluya: porcentaje de
ejecucion del contrato acumulado, grado, unidad
policial y nimero de funcionarios valorados y total
con los examenes de laboratorio realizados.

INTERDEPENDENCIA

Cuenta con contrato o convenio vigente con el o
los laboratorios donde se procesaran las
muestras.

VERIFICACION DEL RUIA.

Atendiendo a las buenas practicas en materia ambiental el oferente debera
presentar CERTIFICACION escrita firmada por el representante legal donde
informa que no se encuentra inscrito en el registro tnico de infractores RUIA,
el Comando Departamento de Policia Putumayo consultara en la pagina web
de la autoridad nacional de licencias ambientales www.anla.gov.co a fin de
verificar si el oferente esta reportado, en caso afirmativo la propuesta sera

rechazada.
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Se solicita certificado por escrito del Disefio del SG-SST firmado por un
profesional en Salud Ocupacional, en donde se esté aplicando el Decreto
1072 del 26 mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo” y la Resolucién 0312 del 13 de febrero
del 2019, “Por la cual se definen los estandares minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG - SST" y en cumplimiento a
la Resolucion 01957 de fecha 25 de abril de 2018, "Por la cual se adopta la
Especificacién Normativa Disponible - END - 092 para definir los requisitos
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el
personal uniformada de la Policia Nacional" numeral 8.1.4.1 generalidades y
8.1.4.2 contratistas , y la Resolucién Nro. 01956 del 25 de abril de 2018 "Por
la cual se adoptan las directrices de evaluacién al Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo, para los contratistas y subcontratistas.

10

La entidad debe estar habilitada para prestar los servicios de laboratorio
clinico, valoraciones médicas ocupacionales, examenes clinicos,
paraclinicos y complementarios.

11

Presentar modelo de atencién de prestacion de servicios definidos por el
prestador (IPS) junto con |a propuesta.

12

El oferente deberd sostener los precios ofrecidos durante el plazo de
ejecucion del contrato.

Informar con cada radicacién de facturacién el saldo de ejecucion,
haciendo énfasis en el porcentaje de ejecucion del 50,70 y 80%, misma
forma mediante solicitud del supervisor al contratista, este debe informar
semanal mente el porcentaje de ejecucion real.

13

Suspender servicios cuando el valor facturado haya llegado al 100% del
monto del contrato.

14

Implementar y mantener activo el sistema obligatorio de garantia de calidad,
en cumplimiento de lo definido en el Decreto 2003 de 2014 y todas las
normas vigentes a la fecha, que la modifiqguen o deroguen.

15

La atencion de los eventos adversos generados durante la atencion
entendido como “el dafio o complicacién no intencional consecuencia del
cuidado médico o todo aquel derivado del cuidado de la salud y no de la
enfermedad misma del paciente”, correrdn por cuenta del prestador. El
Contratista debera designar un coordinador médico para que, en conjunto
con el supervisor del contrato o auditor médico del Contratante, den solucién
a los posibles inconvenientes que puedan presentarse durante el desarrollo
y ejecucién del contrato.

16

Durante las fases de atencion, el oferente debera observar criterios de
racionalidad cientifica, los cuales seran objeto de auditoria.

1z

La radicacion de la facturacion (Impresa y en medio magnética) original y
dos copias, de los servicios prestados se debe hacer dentro de los cinco (05)
primeros dias habiles del mes siguiente a la prestacion del servicio, con los
pormenores de la clausulas forma de pago.

18

Resolver solicitudes, requerimientos y consultas al correo depuy.upres-
sst@policia.gov.co en primera instancia, previo a la solicitud de
autorizaciones al comandante.

19

ANEXAR CERTIFICADO: el oferente debera anexar certificado firmado por
el representante legal donde demuestre los Equipos Tecnolbgicos. Los
equipos biomédicos empleados para las diferentes atenciones de los
usuarios, deberan estar en perfecto estado de funcionamiento, asegurando
asi una buena prestacién del servicio sin generar retrasos e inconformidades
por parte de nuestros usuarios.

20

Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por la
ley y las autoridades administrativas o sanitarias.

21

El oferente se compromete a dar prioridad a los servicios requeridos por la
Institucién una vez haga la solicitud el Supervisor del contrato, anexar
certificado firmado por el representante legal.

22

Personal Operativo y administrativo Minimo Requerido:
Contar con el personal asistencial y administrativo idéneo para el desarrollo
de la prestacion de |os servicios de salud.

23

Garantizar las siguientes condiciones de accesibilidad:
v Accesibilidad fisica: el oferente se obliga a tener espacio
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de facil acceso para cualquier tipo de usuario (paciente de
discapacidad, anciano y nifio). X
Accesibilidad geogréfica: el oferente se obliga a ofrecer a los usuarios sitio
de facil accesibilidad vial.
24 El servicio prestado debe ser de éptima calidad tanto en su parte técnica X
como humana, tratando a nuestros usuarios con consideracion y respeto.
Las actividades inherentes al servicio las desarrollara en sus instalaciones,
utilizando los equipos y personal que se requiera. El personal que utilice
25 para la realizacion de las actividades no tiene ni tendran ninguna relacién X
laboral con la Policia Nacional la cual no pagara honorarios diferentes a los
establecidos para la realizacion del objeto contractual.
El oferente se compromete que los quimicos y desechos que se utilicen en

26 la ejecucién del objeto contractual, procedera a realizar la disposicion final X
adecuada conforme a |a legislacion ambiental en materia del posconsumo.
27 EXAMEN OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR X
28 OPTOMETRIA X
PERFIL LIPIDICO (COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD _HDL, X
29 TRIGLICERIDOS, COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD LDL, ENZIMATICO
Y COLESTEROL TOTAL)
30 GLICEMIA X
31 HEMOGRAMA X
32 AUDIOMETRIA X
33 VALORACION PSICOLOGICA X
34 CREATININA X

CONCLUSION:

La empresa, DIAGNOSTICOS E.U identificada con NIT de persona juridica 846.001.425 representante
legal DANIEL ANGEL ARIAS OLAVE, identificado con cédula de ciudadania Nro. 16.275.1 29, expedida
en Palmira (Valle); presentod los documentos y demas requerimientos de orden técnicos exigidos dentro
del proceso Nro. PN DEPUY MIC 066 2026, por lo anterior el oferente antes mencionado CUMPLE

W Bl Uy

Subintendente JOHANNA LUCIA ARDI
Evaluador técnico

Atentamente,

Patrullera YUNIS LINA LOPEZ MELO
Evaluador técnico

Fecha de elaboracion: 19/03/2026
Ubicacién: D/ Evaluacion técnico

Carrera 8 calle 8 gsquina Barrio Centro
depuy.asju olicia.gov.co
www.policia. gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPO FINANCIERO

No. GS-2026- ©211C9 AREAD-GRUFI- 20.1
Maocoa - Putumayo, 19 de marzo de 2026

Senor coronei

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante Departamento de Policia Putumayo
Calle 8 Carrera 8 Esquina

Mocoa

Asunto: Evaluacion Econdmica PN DEPUY MIC 006 2026

A continuacion, se presenta el informe de evaluacién econémica de las ofertas recibidas con motivo
del proceso de seleccion PN DEPUY MIC 006 2026, cuyo objeto es “PRESTACION SERVICIO DE
SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICO
OCUPACIONALES, ASI COMO LOS EXAMENES MEDICO CLINICOS, PARACLINICOS Y
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS AL PERSONAL DE PLANTA DE LEY 100 DE 1993 Y
CONTRATISTAS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO DE LA FOLICIA
NACIONAL”.

ANALISIS Y CALIFICACION DE LA(S) OFERTA(S).

Convenciones empleadas en el informe:

|s1.| = cumPLE [N.c.| = No cumpLE SUBS.| = SUBSANABLE | NA.| =NO APLICA [N.OJ =NO OFERTA |

Datos generales del proceso:

PRESUPUESTO CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

OFICIAL ASIGNADO | PRESUPUESTAL MODALIDAD DE CONTRATACION
SSF SIF MINIMA CUANTIA: Teniendo en
Bl valor esfmado el cuenta que el valor estimado del
eSS feiasl presente proceso no supera el 10% de
gontrataciénp StitesHaTE la Menor Cuantia para la Entidad, el
a CINCO MILLF)NES proceso de seleccion se debe
delant baj | modalidad d
SUINIENTOR MIL | oo | Certificado de disponibilidad ;e!eidz:z dejo!v!:':ilma chaln;a d:
RESQS (v 5.500.000,590) presupuestal No. 5126 conformidad con lo previsto en el

MONEDA LEGAL :
COLOMBIANA IVA articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y
INCLUIDO Capitulo V, Articulos 2.2.1.2.1.5.1,
’ 2.2.1.21.5.2 del Decretc 1082 del 28
de mayo de 2015.

B B P A M s Ty N
reuiia U CISIIe. 11 ue 1iadl iU US Zusy

u)

(¥ {
Hora de cierre: 18:00 horas
A continuacion, Se relaciona la oferta a evaluar:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 5 del decreto 1082 de 2015 “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.
51 esta no cumpie con ias condiciones de Ia invitacion, la Entdaa Estatal debe venmcar el cumplimento de I0s
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, vy asi sucesivamente.”
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REF. NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICACION
DIAGNOSTICOS E.U. NIT. 848001425-0
1 3112292621
Representante legal: DANIEL ANGEL ARIAS OLAVE C.C. 16.275.12%
ITEM DESCRIPCION ) CUMPLE
1 Copia del Formulario de Inscripcién en el Registro Unico Tributario. Sl
2 Certificacién Bancaria de cuenta activa. 8l
3 Datos basicos beneficiario cuenta (diligenciar formulario No 2) Si
INFORMATIVO PRECIO TECHO
) : VALOR
ITEM DESCRIPCION CONTRATACIO
N
PRESTACION SERVICIO DE SALUD OCUPAGCIONAL PARA LA
REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICO OCUPACIONALES,
ASI CpMO LOS EXAMENES MEDICO CLINICOS,
01 PARACLINICOS Y COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS AL $ 5.500.000
POOSOMAL BT M AT A DE LY 100 DE 123 Y CORTRATISTAS
DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO DE LA
POLICIA NACIONAL
i A PRECIO TECHO VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT INCLUIDO IVA OEERTADO
1 Examen ocupacional énfasis osteomuscular. ] $64.742 52.000.00
2 Optometria 1 $ 27.746 25.000,00
3 Perfil lipidico (colesterol de alta densidad [HDL], triglicéridos, 1 $49.712 39.800,00
cotesierol de baja densidad [LOL] snaiméins y soissisi totaly [
4 Glicemia 1 $13.873 11.100,00
5] Hemograma 1 $ 26.500 21.300,00
6 Audiometria 1 $49.712 39.800,00
i Valoracién psicolégica 1 | $53.181 42.600,00
8 | Creatinina 1 | $ 17.867 14.400,00
CONCLUSION:
La empresa DIAGNOSTICOS E.U. identificado con NIT 846001425-0, Representante Legal, DANIEL
ANGEL ARIAS OLAVE, ostenio con los documentos de orden econdmicos los cuales son exigidos
dentro del proceso No PN DEPUY MIC 006 2026, por lo cual CUMPLE.
Atentamente,”
N Y
| / A
\‘ ? e
Subintendente \{AWER VIDALES PINZON
Evaluador Eco lec
Ladll!.':'ld D I..d!lt: O e.*aquum D& IU \.pbl ’
depuy.grufi@.policia.gov.co
www. policia gov.co
INFORMACION PURLICA
G
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
GRUPOQ DE ASUNTOS JURIDICOS

GS-2026-0C208€ | -DEPUY/COMAN-ASJUR~ 20.1
San Miguel de Agreda de Mocoa, 18 de marzo de 2026

Sefior Coronel

ALVARO JACINTO CORREA GAMBA
Comandante Departamento de Policia Putumayo
Calle 8 Nro. 8 - 55 Esquina - barrio centro
Mocoa

Asunto: evaluacion juridica

A continuacion, se presenta el primer informe de evaluacion juridica de las ofertas recibidas con
motivo del proceso de seleccion PN DEPUY MIC 006 DE 2026, cuyo objeto es “PRESTACION
SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES MEDICO
OCUPACIONALES, ASI COMO LOS EXAMENES MEDICO CLiNICOS, PARACLINICOS Y
COMPLEMENTARIOS REQUERIDOS AL PERSONAL DE PLANTA DE LEY 100 DE 1993 Y

CONTRATISTAS DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD PUTUMAYO DE LA POLICIA
NACIONAL”,

ANALISIS Y CALIFICACION DE LA(S) OFERTA(S).

Convenciones empleadas en el informe:

}sq.| = CUMPLE |N.C. | = NO CUMPLE |SUBS.| = SUBSANABLE [ N.A. | = NO APLICA N.o] =No OFERTA—I

Datos generales del proceso:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO PRESUPUESTAL

El valor estimado del presente proceso de CSF SIF
contratacion  corresponde a  CINCO = : oz
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS. |  CSF Serficadodedisponih
($5.500.000) INCLUIDO IVA presupuestal No. 5126

Fecha de Cierre: 17/03/2026.

Hora de cierre: 18:00.
A continuacidn, Se relaciona la oferta a evaluar:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 5 del decreto 1082 de 2015 “La Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién.
Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”

REF. NOMBRE O RAZON SOCIAL TELEFONO IDENTIFICACION
DANIEL ANGEL ARIAS OLAVE ] NIT. 846001425-0

1. E{Jopletarlo de establecimiento: DIAGNOSTICOS | 3112292621 C.C. 16.275.129
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ITEM REFERENCIA CUMPLIMIENTO OBSERVACION
1.1 Carta de presentacion de la propuesta Sl SECORP I
1.2 Certificado Existencia y Representacion s SECOPII

Legal de la empresa
1.3 Cédula de Ciudadania del Sl SECOP I
Representante Legal
1.4 Certificaciones (Contraloria, Policia y sl CONSULTA
Procuraduria) (Consulta Policia)
1.5 Certificado pago parafiscales Sl SECOP i
1.6 Qrigen licito de los recursos Sl SECOP I
1.7 Compromiso anticorrupcion Sl SECOP I
1.8 Registro  nacional de  medidas Sl SECOP Il
correctivas (RNMC) (Consulta Policia)

CONCLUSION:

El sefior DANIEL ANGEL ARIAS OLAVE, identificado con cédula de ciudadania Nro. 16.275.129,
representante legal de DIAGNOSTICOS EU con numero de NIT 846001425-0, obrando en calidad de
persona juridica; presenté los documentos y demas requerimientos de orden juridico exigidos dentro del
proceso nro. PN DEPUY MC 006 DE 2026, por lo anterior el oferente antes mencionado CUMPLE.

Atentamente,

Evaluador Juridico

Fecha de elaboracion: 17/03/2026
Ubicacion: D/ Evaluacion Juridica

Carrera 8 calle 8
depuy.asiur@p
www golicing s

INFORMACION PUBLICA
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