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	ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 008

	Hora: 08:30
	Fecha:  marzo 27 de 2026

	Lugar:
	Instalaciones Centro zonal Suroriental.

	Dependencia que Convoca:
	Centro zonal Suroriental.

	Proceso:
	Promoción y Prevención.

	Objetivo:
	Comité técnico operativo de seguimiento modalidad “Centros de Apoyo a la Inclusión”, en marco del contrato 76014392025 FUNDACOBA.

	
Agenda: 
En cumplimiento de las políticas institucionales y el contenido del manual operativo, los funcionarios del ICBF adscritos al Centro Zonal Suroriental, Carlos Arturo Bonilla Viveros supervisor del contrato y Marcela Eugenia Ibarguen Guerrero Asistencia técnica financiera, Diana Carolina Eraso conectada virtualmente y representantes de la fundación FUNDACOBA doctora Yuli Maritza Montaño Angulo coordinadora de la modalidad, de la fundación arriba mencionada, con el objetivo de evaluar la fase de atención durante el mes de marzo de 2026 de la modalidad “Centros de Apoyo a la Inclusión” en el contrato 76014392025, para lo cual se procederá de la siguiente manera:

1. Proceso actividades para alcance de las metas sociales del mes de marzo 2026.
2. Análisis de la cláusula contractual, referida a las compras locales.
3. Reporte de posibles casos de vulneración de derechos en nuestros usuarios.
4. Aprobación de la minuta alimentaria para la modalidad.
5. Aprobación del presupuesto de la contrapartida.
6. Recomendaciones que permitan fortalecer la atención a los usuarios.
7. Varios.

Desarrollo:


1. Proceso actividades para alcance de las metas sociales del mes de marzo 2026.
El operador presenta resumen da las actividades desarrolladas durante el mes de marzo de, las cuales están soportadas con registros fotográficos y actas realizadas por el operador.
        [image: ][image: ][image: ][image: ][image: ][image: ]
2. Análisis de la cláusula contractual, referida a las compras locales.
Durante el mes de febrero se dio cumplimiento a las compras locales.
[image: ]
3. Reporte de posibles casos de vulneración de derechos en nuestros usuarios.
[image: ][image: ]
4. Aprobación de la minuta alimentaria para la modalidad.
Hasta el momento no se ha aprobado la minuta alimentaria, a pesar de los plazos impartidos por la supervisión del contrato, que se vencían hoy 27 de marzo, debido a que no se han cumplido los estándares establecidos. La referente regional de la modalidad, se comprometa a realizar mesas técnicas, que contribuyan a dar cumplimiento a esta clausula contractual.
[image: ]
5. Aprobación del presupuesto de la contrapartida.
No es aprobada por ausencia de claridad de la propuesta, la cual le hace falta cronograma y presupuesto a desarrollar durante los meses de atención de la modalidad.
[image: ][image: ][image: ][image: ]
6. Recomendaciones que permitan fortalecer la atención a los usuarios.
[image: ]
7. Varios
[image: ]
El operador presenta cuatro solicitudes de egresos voluntarios que tramitaron los acudiente de los usuarios, los cuales fueron aprobados por la coordinación del operador, previo visto bueno del supervisor de contrato; de la misma manera se presenta la solicitud de cuatro ingresos, los cuales son aprobados a partir del 01 de abril de 2026.
[image: ]
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Decisiones: 



	Compromisos / tareas
	Responsable(s): Nombre / Cargo o rol
	Fechas

	Presentar cronograma de actividades realizadas en cada mes
	Fundación FUNDACOBA
	Al finalizar de cada mes durante la vigencia del contrato

	Verificación de compras locales
	Equipo supervisión y Fundación FUNDACOBA
	Acción permanente

	Aprobación minuta de alimentos
	Fundación FUNDACOBA
	Por determinar por el regional valle

	Presentar propuesta de contra partida, para ser aprobada
	Fundación FUNDACOBA
	13 de abril de 2026

	Cumplir con las metas sociales establecidas en el objeto contractual.
	Equipo supervisión y Fundación FUNDACOBA
	Al finalizar de cada mes durante la vigencia del contrato

	

FIRMA ASISTENTES

	Nombre 
.
	Cargo o rol / Dependencia
	Entidad
	Firma

	Carlos Arturo Bonilla Viveros
	Supervisora Contrato Centro zonal Suroriental
	ICBF
	[image: ]

	Marcela Eugenia Ibarguen
	Enlace asistencia financiera Centro Zonal Suroriental.
	ICBF
	

	Diana carolina Eraso
	Enlace regional de la modalidad
	ICBF
	

	Yuli Maritza Montaño Angulo
	Gestora Operativa Modalidad CAI
	Fundación FUNDACOBA
	

	Britney Sinisterra
	Nutricionista Operador
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Próxima reunión 
	Fecha
	Hora
	Lugar

	
	No aplica
	
	

	Colaborador que elabora el acta:
	Carlos Arturo Bonilla Viveros





¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!  

     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ACCIONES DE MOVILIZACION SOCIAL Y SEGUIMIENTO Comunicacion con familias

Vista protegida - PowerPoint

Estrategias implementadas para garantizar la asistencia, permanencia y vinculacion de los NNA al programa durante el mes de marzo 2026.

Comunicacion Asertiva con Familias

Contacto directo con cuidadores y acudientes para informar sobre el
proceso pedagogico, logros y compromisos de los participantes. Se
refuerza el rol de corresponsabilidad familiar en la continuidad de la
atencion.

Publicidad y Voz a Voz

Difusion del programa en el territorio mediante estrategias de
comunicacion comunitaria: voz a voz entre familias, difusion en
grupos de WhatsApp y contacto con lideres barriales para ampliar la
convocatoria.

Seguimiento a Inasistencias

Registro y seguimiento sistematico de las inasistencias mediante
llamadas, mensajesy visitas de verificacion. Se identifican causas y se
activa la ruta de atencion segun el tipo de novedad reportada.

Articulacidon con Instituciones Educativas

Coordinacion con las IE del territorio para identificar NNA con
discapacidad en riesgo de exclusion o desescolaridad. Se gestionan
rutas de ingreso y permanencia con enfoque inclusivo.

Semana de observacion: Se realiza anticipacion para identificar participantes con mayor riesgo de inasistencia y activar apoyos preventivos

Cobertura
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EJES V - | - VOCES, EXPRESION E INNOVACION Logros y retos del mes de marzo

Avances en alfabetizacion inicial: reconocimiento de vocales y consonantes
(M, P, B), formacion de silabas y palabras.

Ampliacion del vocabulario por asociacion imagen-palabra-sonido y uso de
referentes del entorno.

Fortalecimiento de la participacion grupal, turnos conversacionales y
expresion de necesidades e ideas.

Desarrollo de habilidades de interaccion social: respeto por turnos y
comunicacion con pares.

RETOS

. Consolidacion de la asociacion fonema-grafema y discriminacion auditiva

. Uso funcional del lenguaje en distintos contextos comunicativos.

. Articulacion con familias para continuidad en el entorno cotidiano.
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EJES | - D - INNOVACION Y DESARROLLO DIGITAL

LOGROS

Democratizacion de ciberseguridad via metodologias de baja complejidad (SAAC,
Semaforo Gamer, prototipos en carton).

. Todos los NNA comprendieron el entorno digital desde su nivel de apoyo.

. Insumos diagnosticos de alto valor para el PIAP de cada participante generados.

Transposicion didactica de conceptos abstractos (virus, grooming) a experiencias
sensoriales sin sobrecarga cognitiva.
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EJES A - S - AUTONOMIA Y SOPORTE EMOCIONAL

Abordaje equitativo del fomento de la independencia en toda la modalidad (98
NNA).

Avances en motivacion hacia el autocuidado y realizacion de tareas de manera
independiente.

Integracion de circuitos motrices con retos cognitivos: mejor asimilacion del
pensamiento logico.

Calibrar ajustes razonables por grupo: exito en Gaticos y Leones (apoyo generalizado)
sin perder desafio en Astronautas, Alfa y Pikachus (apoyo intermitente).
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SINTESIS - LOGROS Y RETOS TRANSVERSALES MARZO 2026

PRINCIPALES LOGROS DEL MES

Cobertura total: 98 NNA transitaron por los 5 ejes del Proyecto V.I.D.A.S
mediante rotacion sistematica.

Avances en alfabetizacion inicial: fonemas bilabiales, silabas y palabras con
metodologias inclusivas.

Democratizacion de la educacion digital: ciberseguridad adaptada a
metodologias de baja complejidad.

Fortalecimiento de independencia personal: autocuidado, rutinas y circuitos
motrices.

Actualizacion del perfil poblacional: 6 nuevos ingresos, consolidando 98 NNA
con PIAI actualizado.

Reduccion de desescolaridad: solo 11 participantes fuera del sistema educativo
formal.

Insumos diagnosticos de alto valor para el PIAI de cada participante generados
desde el eje D.

Consolidar procesos de alfabetizacion: asociacion fonema-grafema y
discriminacion auditiva.

Articulacion con familias para dar continuidad a aprendizajes en entornos
cotidianos.

Flexibilizar la misma exigencia tecnica para los diferentes ritmos y niveles de
apoyo de los 5 grupos.

Transposicion didactica de conceptos digitales abstractos sin sobrecarga
cognitiva.

Calibrar ajustes razonables: exito en grupos de mayor apoyo sin perder desafio
en menor apoyo.

Profundizar el reconocimiento emocional en participantes que exigen mayor
acompanamiento.

Continuar gestion intersectorial para reducir los 11 casos de desescolaridad
restantes, incluido caso Samuel (sector salud).
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ANALIS'S DE META CON RACTUAL Compras locales - Cumplimiento

PRODUCTOS ADQUIRIDOS

Compras locales a empresas campesinas y organizaciones agropecuarias del territorio:

Banano - Mandarina - Mango - Papaya - Pifia - Uva - Huevo — Proveedor: Asociacion
Agropecuaria Valle

i“ Nombre de [
4 Valor Total de Compra de
adien reporta: Rimentos ($) o cumme
BIENESTAR =
FAMILIAR

Producto Local Unidad de Medida =l cantdaa Valor Total ($)

e P T [ ———

Valor Total () Municipio del Provesdor Nomisre del Provesdor

FUNDACOBA - Contrato

Diapositiva 11 de 20
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SEGUIMIENTO AL CASO SAMUEL - REGISTRO DE VISITAS Educacion - Salud - Seguimiento activo

PROCESO DE CARACTERIZACION Y PIAI

Continuidad al proceso de caracterizacion sociodemografica y
funcional. Se consolidan 98 participantes (incluye 6 nuevos

. . . . ingresos). Actualizacion constante de los Planes Individuales de
Barreras en el acceso a la educacion para estudiantes con discapacidad en extraedad. Se 5 n
Apoyo a la Inclusion (PIAl) para estructurar ajustes razonables

identifican barreras administrativas y de acceso que dificultan la vinculacion oportuna al sistema en el Proyecto V.LDAS.

educativo, aludiendo falta de cupos, distancia geografica y demoras en gestion institucional.
INSTITUCIONES ARTICULADAS

ACCIONES DE SEGUIMIENTO I.E. Jose Maria Vivas Balcazar

. Gestion activa de cupos en instituciones educativas del territorio.

Instituto de Terapia Especial de los Sentidos (ITES)
. Articulacion con I.E. Jose Maria Vivas Balcazar, ITES y ASORVAL para tramitar casos.

. Seguimiento al Caso Samuel (sector salud): coordinacion activa con red de servicios. ASORVAL - Centro Educativo Ninos Sordos Maria Nuria de

Sacasas
. Reduccion lograda: solo 11 participantes en condicion de desescolaridad.

Diapositiva 13 de 20
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Diapositiva 15 de

MINUTA ALIMENTARIA PARA LA MODALIDAD

Componente
Nutricional

Frecuencia

de Entrega

Valor Unitario
Por Nino/a

FUNDACOBA - Contrato 76014392025 - 2026
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APROBACION PROPUESTA DE CONTRAPARTIDA

Cambiar el enfoque de "sujetos de cuidado" a "agentes de cambio": |a propuesta no es que solo habiten el mundo, sino que lo transformen desde
su propia perspectiva.

Este porcentaje de contrapartida se invertira en las siguientes actividades definidas en el marco de este proceso de
contratacion y referidas en la invitacion publica ICBF-CV-PC-001-2025SEN (farcar con equis (X) Solo en la fila Gue
REQUISITOS DE LA INICIATIVA corresponda de acuerdo con la actidad que I iteresa y se compromete a inver o propues!o. De igual manera,
indicar el porcentaje a invertir en cada actividad seleccionada e indicar el tipo de aporte si s en dinero o en especie).

TIPO DE APORTE
(DINERO Y/O ESPECIE)
(seleccionar con X)

ACTIVIDADES PORCENTAJE
(Seleccionar con X) CONTRAPARTIDA

Justificacion

Adquisicion do materiales do mediana o ata complefidad:
R . - } daur tablets con nstalados para la comunicacion
El operador debe justificar la iniciativa con la Caracterizacion, espacios de T Y Sh e B e % — e
interes y Planes Individuales (PIAI). proceso do atencion do la ifas,los ifs y adoescentas con —
discapacidad sagin os apoyos qus requieran

Apoyo a iniciativas de paricipantes: desarrolo de acciones
colectvas o formas organizativas de caréctar diverso on tomo a
Ios espacios do intorés las cuales son fderadas por ifas, nifos
Recursos y adolescentes, que pueden surgir durante la implementacion del ___(Dinero)
: ) Servico. Es un proceso que se centra on la identifcacion do las X _(Especie)
Puede contener recurso humano y materiales. Se selecciono: Apoyo a ideas, propuestas y proyectos de las nifias, los nifios y

B - 5 adolescentes como agentes do cambio, para darles vida y
iniciativas de participantes — 5% en Especie. potenciar su_capacidad de agencia y de organizacién y

Capacidad instalada

La iniciativa debe dejar capacidad instalada en la comunidad para su ETAPAS DE ACCION
sostenibilidad post-proyecto.

Laboratorios de suenos y mapeo de intereses.
Liderazgo Divergente
NNA lideran desde sus suenos: arte, tecnologia, medio ambiente. Adultos

como facilitadores, no directores. Intervenciones urbanas, campanas digitales o
encuentros.

Co-crear la iniciativa: eligen el problema a resolver.
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POR QUE ES NECESARIA ESTA INICIATIVA Efecto Prisma - Liderazgo Divergente

. De la Invisibilidad al Protagonismo 2 Movilizacion con Sentido
La sociedad suele hablar por ellos. Este proyecto les devuelve el La participacion no es un ejercicio vacio; se movilizan porque
microfono para que hablen desde sus propios intereses, suenos y tienen algo que decir sobre su parque, su escuela o su barrio. Sus
formas de comunicacion. gustos (arte, videojuegos, naturaleza) son el combustible de su

activismo.

. Derecho a la Ciudadania Activa 4 Impacto en la Comunidad

Ser agente de cambio es un derecho. Al fortalecer su capacidad Cuando un nino con discapacidad lidera una iniciativa, la

de organizacion, formamos ciudadanos que no solo piden comunidad entera se transforma. El Efecto Prisma altera la
inclusion, sino que la ejercen mediante la accion colectiva. percepcion social, reemplazando la lastima por el reconocimiento

del liderazgo divergente.

"El Efecto Prisma altera la percepcion social: cada nino es una fuente de luz propia que, al encontrar al mundo, lo descompone en posibilidades que
otros no logran ver."
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EFECTO PRISMA - LIDERAZGO DIVERGENTE Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

Concepto Central: En lugar de adaptar a los NNA a los modelos de participacion tradicionales, el proyecto se adapta a ellos. Sus decisiones y
deseos son el motor del proyecto.

Mapear gustos, talentos y suenos de cada NNA mediante herramientas de Espacios de encuentro donde los participantes aprendan a tomar decisiones
comunicacion accesible (visual, sensorial o digital) para convertirlos en motor grupales, delegar roles y planificar acciones de cambio segun sus formas de
de participacion. habitar el mundo.

[sk¥ Promover movilizacion social [\ZW Validar la agencia politica y social

Ejecutar al menos 3 intervenciones o campanas disenadas por ellos que Crear espacios de interlocucion con actores sociales donde los NNA presenten
busquen transformar una barrera social o fisica en su comunidad inmediata. sus propuestas como ciudadanos activos, rompiendo el estigma de la
pasividad.

Diapositiva 19 de 20
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Multiplicando miradas, transformando realidades

"Nada sobre nosotros sin nosotros, pero hecho a nuestra manera.”

Historicamente, los NNA con discapacidad han sido ubicados en un rol de receptores pasivos
de cuidado. Efecto Prisma nace para romper esa inercia: no vemos la discapacidad como una
limitacion, sino como un prisma unico que descompone la realidad para revelar nuevas
formas de habitar el mundo.

Dispersion (Organizacion) Espectro (Accion)

Reconocer quienes son y Redes donde cada uno
como ven el mundo. aporta desde su talento.

Impactar el espacio publico
con propuestas propias.

FUNDACOBA - Contrato 76014392025 - 2026
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PERFIL POBLACIONAL * MARZO 2026 98 participantes activos

29 11

Participantes Ninos Ninas En desescolaridad
activos (70.4%) (29.6%)

Distribucion por Genero

21 21.4% Ninos - 70.4% Ninas - 29.6%

Sindrome de Down 9.2%
. GESTION INCLUSION EDUCATIVA
Cerebral Espastica

Solo 11 participantes en desescolaridad (2 ninas, 9 ninos) gracias a
gestion intersectorial:

.acusia Neurosensorial Bilateral o
@ |.E. Jose Maria Vivas Balcazar

R8fraso en el Desarrollo @ Instituto de Terapia Especial (ITES)
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PROXIMAS
ACCIONES

"La articulacion de los 5 ejes asegura que el paso por los
. Actualizacion de PIAR y PIAI de los 98 participantes

programas de inclusion no sea solo un espacio de
estimulacion aislada, sino un verdadero motor de

transformacion comunitaria."

Talleres de corresponsabilidad con familias

Gestion para reducir desescolaridad (11 casos +
Caso Samuel)

Proyecto V.I.D.A.S - Efecto Prisma - CAl EAS FUNDACOBA

Marzo 2026 - Valle del Cauca - Coordinadora: Yuli Montano
Seguimiento financiero y contrapartida mes de abril

Comite tecnico operativo con centro zonal Sur Oriental

FUNDACOBA - Contrato 76014392025 - 2026
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EGRESOS MES DE MARZO 2026

TIPO DE |DOCUMENTO DE
“ PARTICIPANTE - IDENTIDAD m

SANTIAGO NERO GRANJA

- VICTORIA RENDON PENA 1111565805

EMILY QUINONEZ BALLEN 1131125¢

- JUAN MANUEL OSSA DIAZ 1110374060

i 15C
Uuvia suave

CGEEEED * > = a

29+

Solicitud de retiro de beneficiarios infancia EAS FUNDACOBA ~ Novedad
Abril 2026 este correo electrénico

Para: @ Carlos Arturo Bonilla Viveros; y 1 més

RTA DE RETIRO VICTORIA ...
w7ka

Mostrar los 4 datos adjuntos (784 K
odo en Onel Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

datos adjuns

Dr. Carlos Arturo Bonilla
Reciba un cordial saludo.

Por medio del presente, me permito informar y solicitar formalmente el
retiro de cuatro (4) nifios beneficiarios de nuestra unidad de servicio
del grupo de infancia, novedad que se solicita se haga efectiva a partir
del mes de abril de 2026.

T

EMLY GUIONEZ BALLEN

ara garantizar un
senvicio de transporte particular de confianza que cumpla con los
guridad requeridos.

A D% T

10312.m.
27/03/2026
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Solicitud de ingreso de beneficiarios (Infancia) ~ EAS FUNDACOBA —
Novedad Abril 2026 2 Resumir este correo electrénico

MARITZA ANGULO<pcdcoordin:
MA
Para: @ Carlos Arturo Bonilla Viveros;
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@

INGRESOS MES DE ABRIL 2026
DOCUMENTO DE DIAGNOSTICO
6595501

T

1 1.1 11 Af
MIGUEL ANGEL TABARES 1111558 -

UEL ANGEL TAB/

olombiar ienestar Familiar

Cordial saludo,

Por medio del presente correo, me dirijo a ustedes con el propdsito de
solicitar formalmente la asignacion de cupo para cuatro (4) niios de
infancia en el programa Centros de Apoyo  la Inclusion en EAS
FUNDACOBA para el mes de abril,

=
& e

Nublado

m en P 20 A Esp  1109am.
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