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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1) DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira 

ORDENADOR DEL GASTO 
BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN – subdirector (e) Centro Acuícola y 
Agroindustrial de Gaira 

OBJETO 
Contratar los servicios de fumigación de la sede principal y subsedes del 
Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira. 

 
1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 
El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA es un establecimiento público del orden nacional, con 
personería jurídica, patrimonio propio e independencia administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo, 
cuya misión consiste en ofrecer formación profesional integral gratuita mediante programas técnicos, 
tecnológicos y de formación complementaria, contribuyendo al desarrollo económico, social y 
tecnológico del país. A través de sus programas de formación, la entidad fortalece la productividad y 
competitividad del sector productivo, permitiendo que los trabajadores desarrollen competencias 
acordes con las exigencias del mercado laboral y de la industria nacional e internacional. 
 
En cumplimiento de su misión institucional, el SENA, a través de sus Centros de Formación Profesional 
Integral, debe garantizar el adecuado funcionamiento, conservación y mantenimiento de su 
infraestructura física, con el fin de asegurar condiciones óptimas para el desarrollo de las actividades 
académicas y administrativas. En este sentido, el Decreto 249 de 2004, en su artículo 27 numeral 28, 
establece que es función de las Subdirecciones de los Centros de Formación administrar y ejecutar los 
procesos relacionados con la contratación, provisión, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del 
talento humano, así como de los recursos físicos, tecnológicos, pedagógicos, financieros y de 
información. 
 
En el marco de estas responsabilidades, resulta fundamental garantizar condiciones sanitarias adecuadas 
dentro de las instalaciones institucionales, mediante la implementación de medidas orientadas a 
prevenir y controlar factores de riesgo asociados a la presencia de plagas y vectores que puedan afectar 
la salud y el bienestar de la comunidad educativa. 
 
En el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira, se ha identificado la necesidad de realizar 
periódicamente actividades de fumigación y control de plagas, con el propósito de prevenir y controlar la 
presencia de insectos, roedores y otros organismos nocivos que puedan afectar la infraestructura, los 
equipos y, especialmente, la salud de los aprendices, instructores, personal administrativo y demás 
usuarios de las instalaciones. La presencia de plagas puede afectar áreas sensibles como zonas de 
almacenamiento de alimentos y documentos, depósitos de residuos y zonas verdes, comprometiendo las 
condiciones de salubridad y el normal desarrollo de las actividades institucionales. 
 
El control de plagas, además de constituir una necesidad operativa para el adecuado funcionamiento del 
centro de formación, corresponde al cumplimiento de disposiciones normativas relacionadas con la 
Seguridad y Salud en el Trabajo y la gestión ambiental, que establecen la obligación de adoptar medidas 
de prevención frente a riesgos biológicos y sanitarios en los lugares de trabajo y estudio. Dentro de este 
marco normativo se destacan el Decreto 614 de 1984, la Resolución 1016 de 1989, el Decreto 1295 de 
1994, la Resolución 3673 de 2008 y el Decreto 1076 de 2015, entre otras disposiciones que establecen 
lineamientos para la gestión de condiciones sanitarias y ambientales. 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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De igual forma, mediante la directriz emitida por el Grupo de Servicios Generales y Adquisiciones de la 
Dirección General del SENA, contenida en el CPM No. 8-2014-023704, se resalta la necesidad de 
implementar estrategias de control integrado de plagas en todas las instalaciones de la entidad a nivel 
nacional. Esta directriz señala que, debido a la problemática recurrente relacionada con la proliferación 
de plagas y vectores transmisores de enfermedades zoonóticas en los centros de formación, resulta 
necesario contratar empresas especializadas y debidamente autorizadas por la autoridad sanitaria 
competente para la ejecución de actividades de fumigación y desinfección, conforme a lo establecido en 
el artículo 104 del Decreto 1843 de 1991. 
 
La presencia de plagas representa un riesgo sanitario, ya que organismos como roedores, insectos y 
cucarachas pueden actuar como vectores de enfermedades y microorganismos perjudiciales para la 
salud. Asimismo, pueden ocasionar daños a la infraestructura física y a los bienes institucionales, 
afectando instalaciones eléctricas, equipos, archivos y demás activos del centro de formación, lo cual 
puede generar costos adicionales de reparación o reposición. 
 
En este contexto, la implementación de un programa periódico de fumigación y control de plagas 
permite prevenir la proliferación de estos organismos, garantizar condiciones adecuadas de higiene y 
salubridad, y contribuir al bienestar de la comunidad educativa. Igualmente, estas acciones favorecen el 
mantenimiento de un ambiente adecuado para el desarrollo de las actividades formativas y 
administrativas, fortaleciendo la calidad de los servicios ofrecidos por la entidad. 
 
Se hace necesario contratar un proveedor especializado en servicios de fumigación y control de plagas, 
que cuente con la experiencia, certificaciones y autorizaciones requeridas para la ejecución de estas 
actividades. Esta contratación permitirá aplicar métodos técnicos adecuados y utilizar productos 
debidamente autorizados, garantizando procesos seguros tanto para la salud de la comunidad educativa 
como para el medio ambiente. 
 
Finalmente, teniendo en cuenta que el control de plagas constituye una necesidad permanente en las 
instalaciones del centro de formación, debido a factores ambientales propios de su infraestructura y a la 
constante afluencia de personas, la contratación de este servicio resulta indispensable para mantener 
condiciones sanitarias adecuadas y asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente. 
 
Las áreas por intervenir en la sede principal y subsedes son las siguientes: 
 

ÁREAS DEL CAAG 

Planta de procesamiento de alimentos  y sus alrededores (talleres de 
cárnicos, fruver, cuartos de almacenamientos, cuarto de caldera, 
cuarto de máquinas, laboratorios) 

Planta de concentrado para animales 

Planta de proceso- pescados y mariscos  

Bodega acuicultura  

Bodegas porcicultura 

Bodega avicultura 

Cafetería de instructores  

Cafetería administrativos 

Cafetería aprendices 

Tienda Gaira 

AMBIENTES TEORICOS Y OTROS 

Casa Santa cruz 

Ebanistería  

Gimnasio  

Biblioteca 

Auditorio  

Garita vigilancia 

Laboratorio de ciencias ambientales (suelo y biotecnología) 

Enfermería 

Internado (bloques)  

Sala de instructores 
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Sala Tics 

Planta de abono – ambientes  

Centro de acopio 

Bodega y ambiente cultivo de banano 

Establo (bodegas y laboratorio) 

Ambientes de aprendizaje teóricos y talleres en general (electricidad, 
mecanización, soldadura, mecánica agrícola, especies menores, 
acuicultura, Pecuaria, agrícola, ambiental, construcción e 
infraestructura, Electrónica, Automatización y Eléctrica, Informática, 
Diseño y Desarrollo de Software y Telecomunicaciones, Mecánica y 
Automotriz,  

Ambientes teóricos pertenecientes a cada unidad productiva  

Ambientes sector industrial  

Ambiente de instrumentos musicales  

Talleres o áreas de mantenimiento y electricidad del centro  

Baños  

Aprisco  

Laboratorios de acuicultura  

OFICINAS 

Emprendimiento  

Almacén y bodega almacén 

Coordinación Académica 

Coordinación de Formación Profesional 

Contratación 

Subdirección de Centro 

Documentación y registro 

Bienes y servicios  

Coordinación de administración Educativa 

Bienestar  al aprendiz  

Oficina Sena empresa 

Oficina administrativa 

Oficina de sistemas  

Coordinación de disciplina  

certificación por competencia  

 

AREAS - Subsede Fundación 

Cafetería 

Cocina 

Ambientes de formación 

Baños 

Áreas de almacenamiento, áreas comunes y alrededores. 

OFICINAS  

Oficinas administrativas 

 

Áreas de las Instalaciones - Subsede EL Banco 

Cafetería 

Cocina 

Ambientes de formación 

Baños 

Áreas de almacenamiento, áreas comunes y alrededores. 

OFICINAS  

Oficinas administrativas 
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Dado que esta necesidad se encuentra contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 
2026, el Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira requiere adelantar un proceso de selección para la 
prestación de los servicios de fumigación. Este proceso deberá incluir la ejecución de actividades como la 
eliminación de plagas, el uso de productos certificados y autorizados por las entidades competentes, y la 
implementación de medidas preventivas para evitar la reaparición de insectos y otras plagas. 
 
El desarrollo de este objeto contractual deberá formalizarse a través de la celebración de un contrato de 
prestación de servicios, el cual deberá cumplir con las condiciones jurídico-legales, técnicas, económicas 
y de calidad exigidas por el SENA. Con ello, se busca garantizar la eficiencia de los procesos de 
saneamiento, el cumplimiento de la normatividad vigente y la protección de la salud y el bienestar de la 
comunidad educativa. 
 
 
1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 

 
 
 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 
 
El objeto contractual se clasifica en los siguientes códigos del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

UNSPC – Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente) 

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

 
1 

F- Servicios 72000000 72100000 72102100 72102103 Servicios de exterminio o 

fumigación 

2 F- Servicios 72000000 72100000 72102100 72102106 Control de roedores 

3 F- Servicios 72000000 72100000 72102100 72102102 Servicios de control de termitas 

 
1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 
 
No Aplica. 
 

2) OBJETO 
 

Contratar los servicios de fumigación de la sede principal y subsedes del Centro Acuícola y Agroindustrial 
de Gaira. 
 
2.1.  ALCANCE DEL OBJETO 
 
No Aplica. 
 
2.2. TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 
 

Elija un elemento. 

Otro:  Prestación de servicios 

 
2.3. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, 

AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
 
No aplica. 
 
2.4.  CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
 
No aplica.  
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2.5. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 
No aplica. 
 
2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

ITEM 
DESCRIPCION DE LA 

NECESIDAD 

 
DESCRIPCION DE LA 

NECESIDAD  PERIOCIDAD  

CANTIDAD  
SOLICITADA 
CAGG SEDE 
PRINCIPAL  

CANTIDAD 
SOLICITADA SEDE  

FUNDACION   

CANTIDAD 
SEDE EL 
BANCO   

1 

Manejo integral de plagas: 
Ratas, ratones, insectos 
rastreros (cucarachas, 
hormigas, comejen etc,) 
moscas, mosquitos y sus 
larvas, culebras, serpientes, 
murciélagos; y todos 
aquellos no descritos pero 
observados o informados 
durante visitas de 
inspección; así mismo, 
hongos, germenes y 
bacterias en cuartos de 
almacenamiento, cuartos 
frios, baños y vestier de la 
planta de la planta de 
procesamiento de 
alimentos. Ademas de las 
plagas anteriormente 
descritas deben adoptarse 
medidas de control para los 
animales silvestre como: 
Perros, Gatos y otro 
animales domesticos que 
tiene establecido su habitat 
en las instalaciones y que 
se convierten en plagas, 
razon por la cual deben ser 
controlados y retirados de 
acuerdo a la regulacion 
legal vigente. Dentro de 
este plan debe quedar 
documentado, mediante un 
plano los diferentes puntos 
de cebos asi mismo descrito 
y definido las areas a 
intervenir, plagas a controlar 
por area, servicios a 
realizar, tratamientos o 
control por plaga, 
frecuencia, productos y 
equipos o dispositivos a 
utilizar en el Centro 
Acuicula  Agroindustrial de 
Gaira (CAAG)  y las 
subsedes Banco y 
Fundación.  para ser 
ejecutado en 8 meses. 

Desratizacion (ratas, 
ratones, etc,) control de 
comejen  

Quincenal  13 13 13 

Control a ofidios 
(Serpientes) 

Quincenal  14 13 13 

Control de otras plagas 
no descritas pero 
observados o informados 
durante visitas de 
isnpeccion y control  

Sujeta a 
especificaciones 
de acuerdo a la 
plaga, cuando 
sea requerida  

1 1 1 

Control de hongos, 
germenes y bacterias en 
cuartos de 
almacenamiento de 
alimentos y cuartos frios, 
baños, y vestier de la 
planta de procesamiento 
de alimentos  

Quincenal  14 14 14 

Servicio de fumigacion 
(Insectos, restreros, 
voladores, moscas, 
mosquitos, y sus larvas, 
palomas, palometas, 
abejas, avispas, 
,murcielagos) y otras 
plagas (cucarachas, 
hormigas, comejen, 
gorgojo, cuquecas, 
cochinilla, arañas, 
alacranes, etc.) 

Quincenal  13 13 13 

Saneamiento documental 
(contra el insecto 
pescadito de la plata y/0 
piejo de libros) con uso 
de productos gasificante.  

Quincenal  14 14 15 

Monitoreo, esterilizacion 
y reubicacion de Caninos 
y Felinos  

Quincenal  13 13 13 

Presentar informe del 
programa de desinfeccion 
y limpieza (Planta de 
prtocesamiento y 
laboratorios) 

Semestral  2 2 2 

 
2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS 

BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 
No aplica 
 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
APLICACIÓN ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1082 DE 2015: N/A 

Teniendo en cuenta la facultad que el Decreto 1860 de 2021 les confiere a las entidades estatales de 
efectuar un previo análisis de oportunidad y conveniencia para la aplicación de esta obligación, la 
entidad decide no incluirla dentro de las obligaciones que deberá cumplir el contratista en ejecución del 
contrato. 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 
 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y demás 
obligaciones definidas en el proceso de contratación. 
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2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto contractual presentadas en su oferta y 
aceptadas por la Entidad. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, la(s) 
garantía(s) exigida(s) en los estudios previos, en los términos y condiciones establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta económica. 
5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones 

injustificadas. 
6) Cuando se encuentre obligado, presentar la facturación electrónica previamente validada por la 

DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme a las 
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro deberán presentarse de acuerdo 
con la periodicidad establecida en el contrato. 

7) Responder, dentro de los plazos establecidos por la Entidad, los requerimientos de aclaración o 
información que le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En caso de no estar obligado al pago 
de aportes parafiscales o a la contratación de aprendices, deberá aportar certificación suscrita 
por el Representante Legal o por la persona natural, según corresponda. El cumplimiento de esta 
obligación será requisito indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la correcta ejecución del contrato, evitando la sobre ejecución del mismo. 
10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea suministrada o que conozca en 

virtud de la ejecución contractual. El incumplimiento de esta obligación dará lugar a las acciones 
civiles, penales y/o disciplinarias a que haya lugar. 

11) Informar por escrito, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia, cualquier 
circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal ejecución del contrato. 

12) Informar oportunamente al SENA sobre cualquier reclamación, petición, orden o actuación de 
terceros que pueda afectar directa o indirectamente la ejecución del contrato o el cumplimiento 
de sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes, actuando por fuera de la ley, pretendan 
obligarlo a realizar u omitir algún acto relacionado con la ejecución contractual. Deberá informar 
de tal situación al SENA dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su ocurrencia y a las 
autoridades competentes. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que le hayan sido suministrados para la 
ejecución del objeto contractual, si a ello hubiere lugar. 

15) Cumplir las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y de la normatividad 
vigente aplicable. 

 
1.8.2. Obligaciones específicas del contratista 

 
1. Garantizar la prestación del servicio de fumigación y manejo integral de plagas en el Centro 

Acuícola y Agroindustrial de Gaira y sus subsedes, de conformidad con las condiciones técnicas 
establecidas por la Entidad. 

 
2. Vincular el personal necesario para la ejecución del contrato y celebrar subcontratos en su 

propio nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que el SENA adquiera responsabilidad ni 
solidaridad alguna por dichos actos. En consecuencia, deberá asumir respecto de sus 
trabajadores o subcontratistas el pago de honorarios o salarios, horas extras, dominicales, 
festivos, recargos nocturnos, indemnizaciones, prestaciones sociales y la afiliación al Sistema 
General de Seguridad Social Integral, conforme a la normativa vigente. 

 
3. Contar con el personal idóneo, capacitado y con experiencia en la aplicación de plaguicidas y 

manejo integral de plagas, así como con los equipos, dispositivos e insumos necesarios para 
garantizar la adecuada prestación del servicio. 

 
4. Señalizar mediante avisos visibles las áreas donde se realicen aplicaciones de plaguicidas o 

donde existan estaciones de cebado, utilizando materiales resistentes a la intemperie y 
garantizando la seguridad de los usuarios de las instalaciones. 

 
5. Asumir todos los costos relacionados con el personal especializado, equipos, dispositivos, 

insumos, transporte y demás elementos necesarios para la ejecución del objeto contractual. 
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6. Suministrar al personal encargado de la ejecución del servicio los elementos de protección 
personal requeridos, conforme a la normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el 
trabajo. 

 
7. Realizar una inspección técnica inicial en las instalaciones donde se prestará el servicio y 

presentar al supervisor del contrato un diagnóstico inicial que identifique la problemática 
existente, los tipos de plagas presentes, los puntos críticos y las condiciones de las áreas a 
intervenir. 

 
8. Implementar programas de monitoreo y seguimiento que incluyan actividades de revisión, 

levantamiento de evidencias, análisis de información e identificación de puntos críticos de 
control, con el fin de orientar las acciones de control químico y mecánico. 

 
9. Disponer de los equipos, dispositivos, insumos y recursos necesarios para garantizar la correcta 

prestación del servicio de fumigación y manejo integral de plagas en la sede principal y las 
subsedes de Fundación y El Banco. 

 
10. Acatar las instrucciones, observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del 

contrato designado por el SENA para la correcta ejecución del objeto contractual. 
 

11. Utilizar únicamente los insumos, productos y plaguicidas autorizados y descritos en las 
especificaciones técnicas del proceso, garantizando su adecuada manipulación y aplicación. 

 
12. Ejecutar las actividades necesarias para eliminar, controlar y prevenir la proliferación de plagas 

en las áreas internas y externas de las instalaciones, evitando riesgos sanitarios para la 
comunidad educativa, funcionarios y visitantes. 

 
13. Utilizar productos plaguicidas que cuenten con registro sanitario vigente y autorizaciones de las 

autoridades competentes, garantizando su adecuado almacenamiento, manejo y aplicación. 
 

14. Informar oportunamente a los funcionarios, contratistas y demás personas que se encuentren en 
las instalaciones sobre las precauciones que deben adoptar antes y después de la aplicación de 
los productos utilizados en las jornadas de fumigación. 

 
15. Aplicar insecticidas en polvo o plaguicidas en gel en áreas donde exista riesgo eléctrico, tales 

como cajas eléctricas, tomas de corriente, motores eléctricos o equipos electrónicos, evitando el 
uso de líquidos en dichas zonas. 

 
16. Elaborar y entregar al supervisor del contrato los registros o planillas donde se evidencien las 

actividades realizadas, indicando fecha de intervención, lugar, producto utilizado, tipo de control 
aplicado y demás información necesaria para garantizar la trazabilidad del servicio. 

 
17. Entregar al finalizar el contrato un informe final que contenga el diagnóstico del estado sanitario 

de las instalaciones, los resultados obtenidos durante la ejecución del contrato y las 
recomendaciones para el mantenimiento del control de plagas. 

 
18. Emplear productos rodenticidas autorizados por las autoridades sanitarias para el control de 

roedores, garantizando su correcta aplicación y manejo seguro. 
 

19. Realizar rotación periódica de los productos utilizados para el control de plagas, con el fin de 
evitar la generación de resistencia por parte de los organismos objetivo. 

 
20. Implementar un sistema de monitoreo para el control de roedores mediante la instalación, 

identificación y mapeo de estaciones de cebado en las áreas definidas para el control de plagas. 
 

21. Dar cumplimiento a las obligaciones en materia de seguridad social integral (salud, pensión y 
riesgos laborales) y al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), 
presentando los soportes correspondientes cuando sean requeridos por la Entidad. 

 
22. Mantener los precios ofertados durante toda la ejecución del contrato. 
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23. Guardar reserva y confidencialidad sobre la información a la que tenga acceso en desarrollo de la 
ejecución del contrato. 

 
24. Informar inmediatamente al SENA, a través del supervisor del contrato, sobre cualquier situación 

irregular, petición o amenaza proveniente de terceros que busque afectar la ejecución del 
contrato. 

 
25. Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales, evitando dilaciones injustificadas. 

 
26. Entregar al supervisor del contrato las fichas de datos de seguridad de los plaguicidas utilizados, 

en idioma español. 
 

27. Presentar los soportes de capacitación y entrenamiento del personal encargado de la aplicación 
de plaguicidas, incluyendo las certificaciones correspondientes y copia de los carnés del personal 
que ejecutará las actividades. 

 
28. Presentar protocolos de aplicación que incluyan los métodos de control a utilizar, cantidades de 

producto, especificaciones técnicas de los equipos, elementos de protección personal y manejo 
de los residuos generados. 

 
29. Notificar previamente al supervisor del contrato sobre el ingreso del personal a las instalaciones 

del centro de formación y remitir con antelación la relación del personal que participará en la 
ejecución del servicio, junto con los soportes de afiliación al sistema de seguridad social y los 
elementos de protección personal correspondientes. 

 
30. Cumplir con todas las obligaciones inherentes al objeto y naturaleza del contrato y aquellas que 

sean necesarias para garantizar la correcta ejecución del servicio contratado. 
 
Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 
2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 
 
 

1. Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso 
de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato. 

2. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos 
Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 

3. Matriz de Elementos de Protección Personal, actualizada y ajustada a las actividades a 
desarrollar al interior del proyecto, referenciando el tipo de elemento, normas técnicas. 

 
2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 
 
No se requiere obligaciones ambientales para la ejecución del contrato. 
 
2.8.5. Obligaciones del SENA 
 
1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos 

exigidos. 
3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 
4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 
5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 
prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 
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8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 
2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 20 de diciembre de 2026, término que se contabilizara 
una vez inicie la ejecución del contrato en la plataforma SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución, esto es, expedición del registro presupuestal y aprobación de 
garantías. 
 
2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será el Departamento del Magdalena, Santa Marta (Colombia), Centro 
Acuícola y Agroindustrial de Gaira, SENA – Regional Magdalena, ubicado en el kilómetro 5 Vía Gaira. 
 
2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Santa Marta. 
 
2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 

Pagos que se realizarán durante 
el contrato 

 

Determine el porcentaje que 
cada pago representa frente al 

valor total del contrato 

Requisito para el pago 
 

PAGO 1 N/A N/A 

PAGO 2 N/A N/A 

PAGO 3 N/A N/A 

 
 

Otra forma de Pago 

El contrato se pagará de la siguiente forma: El SENA realizará pagos 
parciales de acuerdo con la prestación del servicio., acorde con las 
especificaciones técnicas determinadas en el respectivo contrato y previo 
cumplimiento de los requisitos establecidos para tal fin, como son: 
Certificado de recibido a satisfacción suscrito por el supervisor en el caso de 
que haya sido designado, factura de venta que cumpla con los requisitos de 
Ley, Garantía Única aprobada y presentación de la planilla integradora de 
liquidación de aportes (PILA) al día, en la se verificara el cumplimiento del 
pago de las obligaciones del contratista con el estado de conformidad con 
lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 
828 del 10 de julio de 2003.  

El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga 
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la 
retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de 
los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente 
contratación.  

Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones 
a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, 
sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella. 

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la 
legalización y ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía 
única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo 
exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan 
deberán considerar tales conceptos.  

La facturación deberá ser presentada a través de la plataforma SECOP 2 y 
ser cargada en el aplicativo de SIIF Nación.  

El SENA efectuará el pago dentro de los diez (10) días siguientes a la 
radicación de la Factura en la sede administrativa del SENA. Este 
desembolso estará sujeto a la disponibilidad de PAC. 
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2.13 PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: 
 

SI: . NO: X  

 

Número de desembolsos 
que se realizarán durante 

el contrato 
 

Determine el porcentaje 
que cada desembolso 

representa frente al valor 
total del contrato 

Amortización 
 

Requisito para el 
desembolso 

 

DESEMBOLSO 1 . . . 

DESEMBOLSO 2 . . . 

DESEMBOLSO 3 . . . 

. . . . 

 
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  
SI: . 

NO: x 

 

De no requerir interventoría, o que la misma no sea 
integral (jurídica, técnica, financiera, contable y 
administrativa), indique las condiciones de idoneidad 
que debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

La supervisión del presente contrato será 
ejercida por el funcionario designado por el 
Subdirector del Centro con experiencia en 
supervisión de contratos, el cual certificará el 
cumplimiento del objeto contractual, 
ejerciendo las funciones establecidas en el 
Manual de Supervisión e Interventoría de la 
Entidad y los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 
de 2011, en caso contrario el Supervisor 
deberá responder disciplinaria, fiscal, civil y 
penalmente por sus acciones y omisiones en 
la actuación contractual conforme al mandato 
legal. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Yair Tache Nieble, 
Instructor G17 en el centro de formación como supervisor del contrato, quién verificará la correcta y 
oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad con lo determinado por el Manual 
de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 
3) MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía 

 
3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
La selección del Contratista se realizará a través de la modalidad de Mínima Cuantía, con fundamento en 
lo dispuesto en el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado por el artículo 274 de la 
Ley 1450 del 2011) y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., y 
subsiguientes. 
 
Se escoge esta modalidad toda vez que el numeral 5° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 (adicionado 
por el artículo 274 de la Ley 1450 del 2011) establece que la adquisición de bienes, servicios y obras cuyo 
valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la entidad contratante, 
independientemente de su objeto, serán reglamentados por el Decreto mencionado anteriormente. 
 
Así las cosas, la selección del contratista se hará bajo la modalidad de Selección de Mínima Cuantía. El 
proceso de selección y el contrato que se derive del presente proceso se regirá por lo dispuesto en la 
Constitucional Nacional, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes y la Invitación Pública. Igualmente, se tendrán en cuenta las normas civiles 
y comerciales concordantes, las reglas previstas en la Invitación Pública, y documentos que sobre la 
materia se expidan durante el desarrollo del proceso de selección. 
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Atendiendo al monto del presupuesto para la vigencia fiscal 2026 del Servicio Nacional de Aprendizaje – 
SENA, adoptado mediante la Circular No. 3-2026-000010, mediante la cual se establecen las cuantías 
para la contratación pública del SENA para la vigencia 2026, y de conformidad con el artículo 94 de la Ley 
1474 de 2011, el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 
que disponen que la mínima cuantía corresponde al valor que no exceda el diez por ciento (10%) de la 
menor cuantía de la Entidad Estatal, se establece que para la vigencia 2026 la mínima cuantía 
corresponde hasta la suma de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES NOVENTA MIL QUINIENTOS PESOS 
M/CTE ($175.090.500). valor que, para la presente contratación se encuadra dentro del margen 
designado toda vez que, para el presente proceso se tiene un presupuesto asignado de SETENTA Y 
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DIECISIETE PESOS M/CTE ($79.988.017)., por 
lo que se justifica en esta oportunidad, usar la modalidad contractual de MÍNIMA CUANTÍA, para 
seleccionar la persona natural o jurídica que realice la ejecución del objeto del presente estudio. 
 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 
 
La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior 
a USD 125.000. 
 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD 125.000) 

SI  X NO   

 
Según el concepto de Colombia Compra Eficiente C-518 de 2024: “(…) de acuerdo con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.19 cuando el proceso se adelante por lotes o grupos, el valor de los (US$125.000) 
debe establecerse en relación con el lote o segmento, y no respecto del valor total del proceso de 
contratación −que se establecería con la sumatoria de todos los lotes o segmentos (…)” Por lo anterior, se 
podrá limitar el proceso a Mypimes por lote. 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitará a Mipyme distrital colombiana 
con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso de selección, toda vez que el valor del Proceso 
de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 
3.2.1 Forma de acreditación 
 
Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 
participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 
 
El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
 
a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
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Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 
Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según 
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo 
para solicitar la convocatoria limitada. 
 

4) VALOR ESTIMADO DE LOS CONTRATOS 
 
El valor estimado de los contratos será hasta por la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES 

NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DIECISIETE PESOS M/CTE ($79.988.017)., IVA 
incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 
titulado “Análisis y estudio del sector”. 
 
A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, El subdirector Bichara José 
Zableh Hasbun adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para Contratar los 
servicios de fumigación de la sede principal y subsedes del Centro Acuícola y Agroindustrial de Gaira.es 
de SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DIECISIETE 

PESOS M/CTE ($79.988.017), tal como se evidencia en el documento anexo Análisis del sector, el 
cual forma parte integral del presente documento. 
 
NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 
descritas en el Análisis del sector. 
 
 
4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 

Nro. de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Dependencia 

Posición Catálogo de 
Gasto 

Fuente Valor en Letras 
Valor en 
Números 

 
5426 

 
20/01/2026 
 

 
31/12/2026 

 
911824 

C-3699-1300-17-53105B-
3699016-02 ADQUIS. DE BYS - 
SEDES MANTENIDAS - 
DESARROLLO INTEGRAL DE LA 
PLANTA FISICA DEL SENA A 
NIVEL NACIONAL 

 
Nación 

OCHENTA MILLONES 
DE PESOS M/CTE 

$80.000.000 

 
 

5) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 
 
5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 
 
El proponente para participar efectivamente dentro del presente proceso de selección deberá presentar 
su oferta atendiendo la totalidad de los requisitos mínimos habilitantes, las especificaciones técnicas, 
económicas, cantidades, presupuesto, garantía y demás requerimientos establecidos en los documentos 
publicados por la entidad en la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II de 
Agencia Nacional para las Compras Públicas- Colombia Compra Eficiente, los cuales harán parte integral 
del contrato resultante. 
 
La selección del Contratista se hará de conformidad a lo establecido en el numeral 4 del artículo 
2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015: “La entidad estatal debe revisar las ofertas 
económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no 

RUBRO 

PRESUPUESTO 
 

RUBRO VALOR 

Inversión X 

C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS – SEDES MANTENIDAS – DESARROLLO 
INTEGRAL DE LA PLANTA FÍSICA DEL SENA A NIVEL 
NACIONAL 

$80.000.000 
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cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimento de los 
requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente”.  
 
El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un 
Proceso de Contratación. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente 
y nunca de la oferta. El resumen de la valoración de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro: 
 

 

 
 
La adjudicación se realiza mediante la aceptación del contrato, efectuado por el Ordenador del Gasto, 
publicado en la plataforma SECOP ll. 
 
La propuesta más favorable será aquella que presente el menor valor ofertado, siempre que hubiere 
ofertado todos los ítems y cumpla con los requisitos habilitantes jurídicos, experiencia, seguridad y salud 
en el trabajo y ambientales. 
 
5.1.1 Lotes 
 
No aplica 
 
5.2 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.2.1 De capacidad jurídica 
 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, 
cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de 
selección de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén 
legalmente constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el 
presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas 
en la Constitución Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad 
de juramento, en la carta de presentación de la propuesta. 
 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 
 
1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 
 
Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 
En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 
esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 
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De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas 
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro 
con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social 
en Colombia, deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio 
principal en el país, apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 
 
Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder 
común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados 
en el Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de 
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido 
en la Ley 80 de 1993. 
 
5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 
 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 
 
Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el 
contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma 
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. 
 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 
 
5.2.1.2 Documento de identificación 
 
El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse 
conforme a la legislación de su país. 
 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno 
de sus integrantes y del representante del mismo. 
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5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 
No aplica 
 
5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 
Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 
Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, 
tamaño de la empresa y domicilio social. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación 
para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente 
autorización, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta 
función y lo faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y 
celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación 
de la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un 
poder general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 
 
NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 
 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
 
Si la propuesta es presentada por persona natural 
 
Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de 
manera previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su 
actividad. 
 
Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 
En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada 
por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación 
legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 
 
5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 
En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
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Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución 
en donde conste, como mínimo, lo siguiente: 
 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización 

de la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 
 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión 
temporal o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron 
lugar a ella. 
 
5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 
 
No aplica. 
 
5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 
 
El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
 
5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se 
acreditará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el 
Certificado de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en 
todo caso, acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la oferta. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución. 
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En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 
 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de 
acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, 
cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus 
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a 
ello haya lugar. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 
previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en 
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 
documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 
Central de Contadores del RF.  
 
Personas naturales 
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 
presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del 
cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 
pliego de condiciones definitivo. 
 
Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema 
de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 
las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
 
5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 
No aplica. 
 
5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 
consultar o generar el certificado aquí señalado. 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 
 
Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 
 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 
5.2.2 De carácter técnico 
 
5.2.2.1 Especificaciones técnicas 
 
Se verificará que los servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en 
el estudio previo, en cada uno de los ítems allí estipulados, y que se ajusten a las necesidades de la 
entidad. En este sentido, la oferta que cumpla con los requerimientos mínimos señalados será 
ADMITIDA, mientras que aquellas que no cumplan con las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 

https://www.redam.gov.co/
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Asimismo, el proponente deberá adjuntar, como anexo a su oferta, el documento que contenga las 
especificaciones técnicas, teniendo en cuenta la necesidad descrita en el estudio previo, con el fin de 
permitir la verificación del cumplimiento de los requisitos exigidos por la entidad. Para ello, deberá 
diligenciar el formato adjunto incluido en los documentos del proceso, el cual hace parte integral de la 
propuesta y permitirá verificar el cumplimiento detallado de cada uno de los ítems requeridos.  

5.2.2.2. Experiencia  
 
El proponente deberá acreditar experiencia relacionada con el objeto a contratar. Esta experiencia se 
acreditará mediante la presentación de certificaciones de contratos celebrados y ejecutados cuya 
sumatoria de valores sea igual o superior al presupuesto oficial. Para efectos de habilitación cada 
certificación se analizará por separado; en caso de presentar certificaciones que incluyan contratos 
adicionales, estas deberán indicar por lo menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor 
y/o plazo, si se adiciona el contrato principal.  
 
Para tal efecto las certificaciones deben contener entre otros los siguientes aspectos:   
 

• Nombre y datos de la empresa Contratante (dirección, teléfono y/o canal digital)  
• NIT.  
• Nombre del Contratista.  
• Número del contrato (si tiene).  
• Objeto del contrato.  
• Valor del contrato.  
• Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  
• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año).  

  
NOTA 1: En el evento que las certificaciones no contengan toda la información que permita su 
evaluación, el proponente deberá anexar a la propuesta copia de los documentos soporte que sean 
del caso, que permita tomar la información que falte en la certificación. En ejercicio de esta facultad 
los proponentes no podrán complementar, mejorar o modificar su oferta solo aclararla.  
NOTA 2: Esta experiencia deberá ser acreditada por las Mipymes cuando el proceso sea limitado a la 
participación de las mismas.   

 
 
5.2.2.3. Aplicación artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de 

compras públicas y su acreditación:  

 
En cumplimiento a lo establecido en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021:  
 
“Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el   numeral 1 
del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, las Entidades Estatales 
indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección competitivos 
de las Mipyme domiciliadas en Colombia…  
 
PARÁGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos 
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se 
realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto”.  
 
De acuerdo a la norma señalada, se le solicitará a las MIPYME participantes en el proceso que con el fin 
de garantizar el cumplimiento el proponente acredite experiencia relacionada con el objeto a contratar 
con la presentación de los documentos que demuestren la realización de contratos ejecutados y 
terminados con empresas públicas o privadas, igual o superior al 80% del presupuesto oficial de este 
proceso.  
En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos adicionados, estas deberán indicar por lo 
menos el año de suscripción de la adición, la adición en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato 
principal.   
El proponente que pretenda acogerse a este criterio diferencial deberá tener en cuenta la clasificación 
del tamaño empresarial de acuerdo con la Sección 2, artículos 2.2.1.1.3.2.1. al 2.2.1.1.3.2.4 del Decreto 
1074 de 2015:  
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CLASIFICACIÓN DEL TAMAÑO EMPRESARIAL  

SECTOR  TAMAÑO  
CRITERIOS  

Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales  

MANUFACTURERO  

MICROEMPRESA  IAOA Inferiores o iguales a 23.563 UVT  

PEQUEÑA EMPRESA  
IAOA superiores a 23.563 UVT e inferiores o iguales a 204.995 
UVT  

MEDIANA EMPRESA  
IAOA superiores a 204.995 UVT e inferiores o iguales 
a  1'736.565 UVT  

SERVICIOS  

MICROEMPRESA  IAOA Inferiores o iguales a 32.988 UVT  

PEQUEÑA EMPRESA  
IAOA superiores a 32.988 UVT e inferiores o iguales a 131.951 
UVT  

MEDIANA EMPRESA  
IAOA superiores a 131.951 UVT e inferiores o iguales a 483.034 
UVT  

COMERCIO  

MICROEMPRESA  IAOA Inferiores o iguales a 44.769 UVT  

PEQUEÑA EMPRESA  
IAOA superiores a 44.769 UVT e inferiores o iguales a 431.196 
UVT  

MEDIANA EMPRESA  
IAOA superiores a 431.196 UVT e inferiores o iguales a 
2'160.692 UVT  

*IAOA: Ingresos por Actividades Ordinarias Anuales  

  
Y deberá acreditar la condición de MiPymes, así:  
  

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil.  
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  

  
No se admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u órdenes de pago, etc.  
  
El SENA podrá descartar cualquier certificado que no pueda ser comprobada en los plazos y espacios 
establecidos en el pliego de condiciones.  
  
NOTA: Este criterio diferencial aplica en caso de que la convocatoria no sea limitada a la participación de 
MIPYMES.  
 
 
5.2.2.4. De seguridad y salud en el trabajo 
 

1. Opción 1:  1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y 
Responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas 
o su actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud en el trabajo del 
profesional del Responsable del SG-SST. 3. Certificación de autoevaluación de estándares 
mínimos emitido por ARL. Opción 2: Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso 
de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de seguridad y salud 
en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  3. Certificación de autoevaluación 
emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y 
Res 0312-2019. **Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a 
la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%   
 

2. Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo.  **Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 
2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos los 
trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de 
que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo." 
 

5.2.2.5. De gestión ambiental 
 

1. Entregar copia de los permisos sanitarios y ambientales de funcionamiento 
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2. Entregar copia de las fichas de datos de seguridad de los Plaguicidas en idioma español  
Nota: La empresa aplicadora de plaguicidas en edificaciones, vehículos, productos almacenados o 
no  y área publica, solo podrán utilizar plaguicidas registrados y permitidos por el Ministerio de 
Salud y Protección Social, los cuales, a excepción de los rodenticidas, fumigantes de granos e 
inmunizantes de madera en ningún otro caso podrán ser de categoría toxicológica I y II. Art 114 
Decreto 1843 de 1991 

3. Entregar soportes que acrediten que está vinculado con los planes pos consumo para entrega de 
envases de plaguicidas, establecidos por el fabricante. Articulo 14 Resolución 1675 de 2013. 

4. Entregar soportes de curso de capacitación y entrenamiento del personal y copias de los carnet del 
personal que va a aplicar los plaguicidas. Los soportes de los cursos deben acreditar una intensidad mínima 
de 60 horas acumulables al año. La actualización y entrenamiento del curso deberá hacerse anualmente 
mediante eventos de capacitación o conferencias y prácticas específicas de acuerdo al manejo de nuevos 
plaguicidas o equipos. Articulo 172 y Artículo 175 del  Decreto 1843 de 1991  Nota 1: el SENA verificará 
durante la prestación del servicio, que las certificaciones de los cursos correspondan a las mismas personas 
que están prestando el servicio de aplicación de plaguicidas. 
Nota 2: La capacitación y el entrenamiento deben ser efectuados por el SENA, las autoridades de salud e 
ICA y demás entidades que hagan parte del Sistema Nacional de Transferencia de Tecnología en los niveles 
operativos correspondientes o por universidades e institutos Tecnológicos. 

5. Presentar protocolos informando métodos de aplicación a utilizar, cantidad, especificaciones técnicas de 
los equipos a utilizar y de los elementos de protección personal, tratamiento que recibirán los desechos de 
los plaguicidas, instrucciones e indicaciones sobre el control integral de vectores. 
 

5.2.3 De carácter financiero 
 
No aplica. 
 
5.3 REQUISITOS PONDERABLES 
 
No aplica. 
 
5.3.1 Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II o en Formato externo, según sea el caso.  
 
La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos:  
 

1. Validez mínima de la oferta económica: será la señalada en la presente invitación.  
2. Se verificarán los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los 

precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta discriminando los precios 
unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la 
oferta, incluido el IVA, no podrá superar el presupuesto disponible. La oferta económica debe 
ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios 
para cada ítem ofrecido.  

3. El proponente debe cotizar la totalidad de los ítems requeridos en las unidades, medidas y 
cantidades requerida por la entidad.  

4. Al formular la oferta, el Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos, 
retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, 
incluidas la Constitución de la Garantía Única de Cumplimiento en caso de que se le requiera, 
son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 
considerar tales conceptos.  

5. EL SENA solo pagará los precios ofertados y por tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como 
consecuencia de una acción directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los 
procedimientos legales y presupuestales que corresponda. EL SENA efectuara al PROPONENTE 
las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la ley y respecto de las cuales sea su 
obligación efectuar la retención. En os demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago 
de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratación.  

6. Para la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar lo 
correspondiente a través de la plataforma del SECOP II, en la cual deberá ingresar el precio 
unitario ofertado por cada ítem.  
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7. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROVEEDOR deberán ser tramitadas 
por este ante la respectiva Administración de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte 
del SENA o costo para ella.  

8. Con relación al IVA, el Proponente deberá tener en cuenta en su oferta este impuesto, si 
pertenece al régimen común. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podrá ser reconocido 
por el SENA y el proveedor del servicio deberá asumir el costo del impuesto.  

9. El valor de la oferta no podrá ser superior al valor del presupuesto oficial, en la medida que los 
ítems y sus valores unitarios servirán de referencia para: (i) Determinar la oferta de menor 
valor, en razón de la sumatoria de los valores unitarios ofertados y en virtud de ello realizar la 
evaluación económica y (ii) Realizar el seguimiento y vigilancia a la ejecución del contrato por 
parte del supervisor.  

10. El valor de cada ítem no podrá superar el valor máximo señalado por la Entidad contenido en el 
análisis del sector. 

 
NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, 
el cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 
 
5.3.1.1 Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
No aplica.  
 

6) OTROS ASPECTOS 
 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X  
   

MUESTRA  SI   NO X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X 

 
 

7) ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 
 

8) GARANTÍAS 
 

Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X 

Cumplimiento: por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro 
(4) meses más. No podrá ser inferior al 10% del valor del contrato, deberá cubrir las multas y 
la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la liquidación del 
contrato. 

X 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del 
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  

X 
Calidad del servicio: por el (10 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del 
contrato y 4 meses más.   

 
Restablecimiento o ampliación de las Garantías: De acuerdo a lo establecido en el art. 2.2.1.2.3.1.18 del 
Decreto 1082 de 2015; en el evento de una reclamación por parte de la entidad que afecte el valor de las 
coberturas en las garantías pactadas en el contrato, el contratista deberá garantizar el restablecimiento 
de los valores y coberturas garantizadas, así mismo en caso de ampliación del plazo de ejecución o 
adición en el valor del contrato, el contratista a su costa deberá ampliar las garantías en la porción 
correspondiente. 

 
Garantía Mínima Presunta: De conformidad con lo establecido en el artículo 78 de la Constitución 
Política y la Lay 1480 de 2011, todo bien o servicio está amparado por una garantía mínima la cual se 
entiende pactada en todos los contratos cuyo objeto es la adquisición de bienes y prestación de servicios 
y constituye un derecho esencial para todos los consumidores por cuanto estos adquieren bienes y 
servicios para la satisfacción de sus necesidades y en consecuencia, es imperativo que dichos bienes o 
servicios gocen de unas condiciones mínimas de calidad e idoneidad para que cumplan con el fin para el 
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que fueron adquiridos. Por lo tanto, el contratista deberá identificar para cada bien requerido por la 
entidad la garantía mínima presunta. 

 
NOTA 1. El contratista deberá hacer entrega de estas garantías a la entidad, las cuales serán aprobadas 
por la misma, de acuerdo con lo señalado en el inciso segundo del artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 
 
NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantías a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, 
modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o 
suspenda su vigencia. 
 
 

9) ACUERDOS COMERCIALES 
 
De conformidad con lo señalado en el “MANUAL PARA EL MANEJO DE ACUERDOS COMERCIALES EN LOS 
PROCESOS DE CONTRATACION” versión M-MACPC-13 publicado en la página web 
www.colombiacompra.gov.co en el literal D, “…Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de 
Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, no deben hacer este análisis en las modalidades 
de selección de contratación directa, mínima cuantía o para la enajenación de bienes del Estado.”  
 

10) ANEXOS 
 
 
Se anexa al presente estudio previo 
 

1. CDP 
2. Necesidad  
3. Solicitud precotización 
4. Cotizaciones 
5. Designación Comité estructurador (Correo Electrónico) 
6. Anexo No. 1- Estudio de Mercado 
7. Anexo No. 2. Análisis del Sector 
8. Anexo No. 3. Matriz de riesgo 
9. GCCON-F-046Estudioprevio 
10. Autorización 
11. Demás formatos para los proveedores  
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