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INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

1. No. CONTRATO 2. DATOS DEL INFORME 3. TIPO DE INFORME 4. DATOS DEL SUPERVISOR
2.1 No. Pago 2.2 Fecha del Pago . 4.1 Nombre 4.2 Cargo
MP-1309-2025 SUPERVISION
| 11 | miércoles, 25 de febrero de 2026 LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ Subsecretaria de Desarrollo e inclusién Social
5. DATOS DEL CONTRATO

5.5 Duracién 5.6 Ejecucién 5.7 Tiempo Ejecutado
(Meses) (Meses) (%)

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA 891380017-7 24-abr-2025 31-mar-2026 11,4 10,2 90,03%

5.8 Objeto del Contrato

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

5.1 Nombre del Contratista 5.2 Identificacién 5.3 Fecha de Inicio 5.4 Fecha Final

5.12 5.13
5.9 Forma de Pago 5.10 Descripcion 5.11 Valores Duracién Ejecucién
(V) (Meses)

5.14 Tiempo Ejecutado
(%)

5.10.1 Contrato Inicial S 253.168.542 11,37 10,23 90,03%

EL VALOR DEL CONTRATO SERA DESEMBOLSADO POR LA ALCALD/A DE PALMIRA AL CONTRATISTA DE
LA SIGUIENTE MANERA: MEDIANTE PAGOS PARCIALES, PREVIA PRESENTACION DE FACTURA DE
ACUERDO A LOS SERVICIOS PRESTADOS, ESTO SE HARA PREVIO RECIBO A ENTERA SATISFACCION DEL
OBJETO CONTRACTUAL POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL CUAL SE HARA DENTRO DE
LOS 30 DIAS SIGUIENTES A LA RADICACION EN DEBIDA FORMA Y CON TODOS LOS ANEXOS DE LA
CUENTA DE COBRO O FACTURA, PREVIO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY.

5.10.2 Adiciones al Contrato S 84.389.514 3,00 3,00 100,00%

5.10.3 Suspensiones al Contrato

5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 337.558.056 14,37 13,23 92,11%

5.10.5 Nueva Fecha Final 31-mar-2026 Ingresar la nueva fecha final (celda M18)

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.4 Ultimos A (X]
q .5 Fecha M. d 6.8 Fecha
6.1 Periodo de Aportes 6.2 Numero Planilla (PILA) 6.3 Fecha de Pago dos Digito DL 6.6 Cumple 6.7 Nombre de Ea ARL o Nivel ~ 6.10 Analisis del Riesgo
cc./ N“) Pago de Aportes Afiliacion ARL Riesgo

2026-02 (Feb) 9499360372 6-feb-2026 2° dia habil Asumido por el Contratista

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor 6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

R 6.12.1E: do del A2 a2
6.11.1 Valor a Pagar 6.11.2 Ingreso Base de Cotizacién (IBC) xonera”o - 6.12.2 Descripcién de la Exoneracién
Pago a Pension

$28.129.838 $11.251.935 NO
6.11.3 Concepto del Aporte .11, 6.11.5 Valor del Aporte 6.12.3 Valor Pagado ;;ﬁ;fe 6.12.5 Observaciones Aportes al Sistema de Seguridad Social
6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% S 1.406.492 | $ 4.224.500 sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00% S 1.800.310 | $ 5.407.200 sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) 2,436% S 274.097 | $ 429.600 sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 30,94% $ 3.480.899 | $ 10.061.300 ] alor Pagado de la Planilla ora), corresponde al aporte que se debe
DO ACIO REGADA
Do o p : - do
Do o D ond
o » d Depend d d
ontratacié

1 |Radicado en la Secretaria de Hacienda X X X

2 |Orden de Pago X X X

3 |Acta de Recibo o Entrada Almacén X

4 |Minuta del Contrato - Complemento del Contrato X No Aplica X

5 |Acta de Inicio y/o evidencia Secop Il (Ejecucién) X No Aplica X

6 |Informe de Actividades y soportes X X No Aplica

7 |Informe del Supervisor X X No Aplica

8 |Factura o Documento equivalente X X X

9 |Pago Seguridad Social X X X

10 |Certificacion de Parafiscales X X X

11 |Certificacién Bancaria X No Aplica X

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
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8. SEGUIMIENTO

8.3

8.2 Actividades Generales 8.4 Observaciones
SI/NO

1 |Conocey entiende los términos y condiciones del contrato Sl

2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han

3 |Se han presentado controversias entre las partes NO materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado
un desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo

4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N de bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los
bienes y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la

5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO ejecucion contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de
seguimiento.

6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO

7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor Sl

8.8 Observaciones

1 |Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos Sl
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes Sl
El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, las garantias
- N N N del contrato se encuentran al dia, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica .. L N porp
control, se ha dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el
j . . o o SECOP, el contratista esta cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y
4 [Se cargd en los tiempos, los documentos del Contrato y se garantizé el principio de publicidad Sl

salud en el trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y

5 |Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma Sl
aplicable al contrato
8.9 q A o 8.11 q
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas) 8.12 Observaciones
Item SI/NO
1 |Aporté los elementos necesarios de proteccién personal para el desempefio de sus actividades N
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica ) , . L .,
el contratista estd cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal
) . . . necesarios, , ,
3 |Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica
8.13 q . . 8.15 .
8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas) 8.16 Observaciones
Item Sl /NO

1 |Aportd certificacién de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST | No Aplica

2 |Aport6 el Plan Anual de Trabajo No Aplica |.»
3 |Aport6 el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica
S 8.19 .
8.18 Seguimiento Técnico 0 Observaciones
SI/NO

1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables Sl
N Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el s El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El

contrato contratista esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha

N N . - hecho solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista,
3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO 3 N N . . L .
durante el periodo del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista,

Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones durante el periodo del informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite
4 respectivas. NO aplicar las garantias del contrato
5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO

10.2 Seguimiento Financiero y Contable

10.3

9.2 Obligacién Contractual 9.3 Actividad Desarrollada o Anexo? o So.rpotes e 2B 9.6 Observaciones
Evidencia Cumple
Brindar los alimentos a los adultos mayores del ~[Se suministra por parte del asociado la alimentacién
Centro de bienestar con un alto nivel proteico - |completa a los 55 adultos mayores adscritos al CBA,
calérico y de micronutrientes que garanticen constando de Desayuno-Refrigerio-Almuerzo-
buenas condiciones de salud para el adulto Refrigerio y Cena a cada adulto mayor de acuerdo ) .
1 . N L Informe tecnico de evidencias S|
mayor, de acuerdo con los menis que, elaboren |con la minuta nutricional. Se plasma en una agenda
los profesionales de la nutricién del programay [semanal para el uso de los manipuladores de
de conformidad con las especificaciones alimentos, con el fin de variar las opciones durante
técnicas. la semana.
Brindar orientacion psicosocial la cual debera ser
presta(.d? de rr\ar\era prV'entlva atodala Se viene brindando la atencién por parte de los
poblacién objetivo, estara a cargo de X . - : A
2 profesionales en psicologia y/o trabajo social y profesionales cualificados ;?ara ello en las diferentes |Informe tecnico de evidencias N
) e areas de la salud con enfasis en adultos mayores.
de conformidad con las especificaciones
técnicas.
Brindar atencién primaria en Salud Esta debera |Para el periodo elaboran fichas de ingreso a los
abarcar la promocién de estilos de vida adultos mayores que ingresan nuevos, se esta al
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de |tanto de las citas médicas de los adultos mayores, y
los adultos mayores, prevencion de se cumple con las sesiones programadas, se realiza N N N
3 N . - . - - Informe tecnico de evidencias S|
enfermedades, deteccion oportuna de patologias|atencion de primeros auxilios, control de presién
y remision a los servicios de salud cuando ello se |arterial, diabetes, curaciones suministro de
requiera y de conformidad con las medicamentos de acuerdo a la formula medica de
especificaciones técnicas. cada persona.
El aseguramiento es salud sera universal en
todos los niveles de complejidad, incluyendo a
los adultos mayores dentro de los grupos El Asilo de ancianos cuenta con la base de datos
prioritarios que define la seguridad social en actualizada en donde se evidencia que todos los
salud, como beneficiarios del régimen cuentan con aseg i en salud, . . a
4 R - " Informe tecnico de evidencias S|
(solicitar al ingreso de cada adulto mayor para  [en las fichas de valoracién reposan los datos de
que se encuentre afiliado al régimen subsidiado |afiliacion al sistema de salud, y los que llegan sin
o contributivo) o en su defecto realizar trémite  |este servicio se realiza la gestién para la afiliacién.
necesario y de conformidad con las
especificaciones técnicas.
Los adultos mayores contaran con alojamiento  |En el Asilo de ancianos los adultos mayores cuentan
dentro del Centro con acomodacion en camas con su acomodacién individual en camas,
5 [indi en dptimas condiciones y en ningtin jadas en de mujeres y de Informe tecnico de evidencias S|
caso podré presentarse hacinamiento en las hombres.en éptimas condiciones y propicias para su
habitaciones durante la vigencia del convenio.  |descansar.
Garantizar un inmueble dotado con todos los
servicios bésicos: energia, agua, alcantarillado y
sistemas de comunicacién (teléfono fijo, mévil e |El inmueble donde funciona el Asilo de Ancianos, es
internet) un inmueble con bafios amplios, un espacio confortable, que cuenta con todos los
salones amplios, comedor, y sitio para realizar  |servicios basicos domiciliarios cuenta con espacios
actividades ludico-recreativas, habitaciones para |amplios para desarrollar actividades ludicas, area de
6 |el reposo durante el dia, sala de televisién. television y de descanso, bafios aseados, cuentan Informe tecnico de evidencias N
Adquisicién de elementos y equipos para con dotacién propicia para la preparacion de
fortalecer el centro de bienestar, (Equipos de alimentos, e implementos que greacias a este
refrigeracion, estufas, Televisor, lavadoras y convenio han podido adquirir para el buen uso y
demds elementos que se requieran para la bienestar de los adultos mayores.
Sptima prestacion del servicio a los adultos
mayores.
Contar con ayudas técnicas elementos que
corrigen o facilitan la ejecucién de una accién,
procurando ahorro de energia y mayor seguridad |El Asilo de ancianos cuenta con ayudas técnicas y
7 al adulto mayor de 65 afios, con limitacién area de fisioterapia para el desarrollo de las Informe tecnico de evidencias N
funcional para desplazarse o para realizar las i der i6n y ilitacion fisica
actividades de la vida diaria, de conformidad con
las especificaciones técnicas.
Se deberd tener en cuenta que al momento de
que uno de los beneficiarios, sean retirados del
CBA o en su caso por fallecimiento, sera .
; X Sere Para el periodo no se presentan novedades respecto § i
8 [informadala se.cretarla de In.tegrac\on Social de 2 fallecimientos de adultos mayores. No aplica para el periodo NO
manera Inmediata, con el objeto de reemplazar
el cupo i i las iccit
de la Ley 1315 de 2009.
Entregar mensualmente el informe de las
actividades realizadas mas el formato de
estadistica y caracterizacion que refleja los . . -
o5t crerizacion Que T Realizan el informe estadistico de personas mayores . o
9 |indicadores de eficacia y eficiencia sobre atendidas. Informe tecnico de evidencias S|
personas atendidas a través del contrato y
avance en la meta de producto del proyecto que
se encuentra ejecutando.
10 S:;;::L:';:‘:‘;1;2:2:"::2: d‘:;‘;""’""e La actividad aplica para el final del convenio. No aplica para el periodo NO
ET 3510 da un correcto manejo al recurso
11 Fntregar al finalizar el convenio informe |ngresado.|nv|rt|endo en las necesidades basicas ~ |Libro auxiliar contable NO
financiero. para el cuidado de ellos lo que corresponde también
on el personal operativo y enfermeria

10.4 Observaciones

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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Se hace seguimiento a la gestién financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacion de los pagos previstos y

1 . S B
disponibilidad de caja) st
5 Se hace revision de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a S|
satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del contrato
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato No Aplica
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO

La revisién del avance financiero, se hizo al momento de la presentacion de los
documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el
pago, se hizo al momento de la presentacién de los respectivos documentos (ver
soportes del pago), , El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del
contrato

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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10.5 Estado fiscal del contrato

sl 10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos 10.5.5 Valor Total de

Contrato + Adiciones

10.5.2.1 Valor del contrato 253.168.542

10.5.7 % Avance

91,67%

6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

10.5.2.7 Sumas lguales $ 337.558.056 | $ 337.558.056

anE3 10.5.9 Seguimiento Juridico 10540 10.5.11 Observaciones
Item Cumple

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucidn del contrato con el texto del contrato y la

norma aplicable el mismo y la normatividad aplicable al mismo

2 |10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S 84.389.514 337.558.056
3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 281.298.380 10.5.6 Total Pagos al La ejecucion fiscal del Contrato va en un 91,67%, estando
4 |10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 28.129.838 Contrato pendiente por pagar al Contratista la suma de: $ 28129838
5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 28.129.838 309.428.218

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas
previamente por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades)

11. OBSERVACIONES

No Aplica |El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los 25 dias del mes de Febrero del afio 2026

L&A &ucceoﬁa

LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ
SUPERVISOR

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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T DNAVIVIENDAN

ANEXO 7.

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado Valor del pago
Aprobado $13.114.300,00
Numero de aprobacion Motivo
00964856 Pago de la Planilla de aportes con clave:
9499360372
Fecha del pago Referencia 1
06/02/2026 181.52.218.80
Hora del pago Referencia 2
03:22 PM NIT
Numero de producto origen Referencia 3
6120 891380017
Destino del pago Cadigo tnico CUS
APORTES EN LINEA 42964856

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017, & DAVIVIENDA




EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ASILO
DE ANCIANOS DE PALMIRA

CERTIFICA:

Que el ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA con NIT 891.380.017-7 ha cumplido
con el pago de los aportes al Sena, ICBF, Caja de Compensacién Familiar,
el pago mensual a la Seguridad Social, ARL y Pensién durante todo el
desarrollo del objeto social del Asilo encontrandose a PAZ Y SALVO los
ultimos 6 meses.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Palmira a los veinte y
cuatro (24) dias del mes de Febrero de 2026.

Atentamente,

/]

/

JONATHAN BENAVIDES SARRIA
Revisor fiscal
T.P216491-T




FINANCIERA

COLOMBIA

INTENDENCIA
OEC

VIGILADO SUFERs

DAVIVIENDAN

CERTIFICACION

PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, 26/01/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente ASILO DE ANCIANOS DE
PALMIRA con NIT 891.380.017-7 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 016200716120

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Complemento al Convenio
No. MP-1309-2025

La Suscrita ORDENADORA DE GASTO, SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL, CATHERINE
FILIGRANA MAZUERA identificada con cedula No. 1.113.629.814 de Palmira, en ejercicio de la delegacion
otorgada mediante Decreto 584 de 2024, por Alcalde Municipal quien obra en ejercicio de las facultades que
le confiere la Constitucién y la Normatividad Legal vigente que reglamenta el proceso Contractual
Administrativo, especificamente lo dispuesto en el Estatuto General de Contratacion de la administracion
plblica; Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, y quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO
por una parte, y por la otra SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. . 66.781.312, quien obra como Representante Legal del ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA,
Entidad Sin Animo de Lucro, con NIT. 8913800177, con domiciio en Palmira, correo
asilodeancianogpalmira@yahoo.com Tel. 2855670, que Por Certificacion del 23 de diciembre de 2009 de la
Otras Entidades Publicas Gobernacion Del Dpto. Del Valle Del Cauca de Cali, inscrito en esta Camara de
Comercio el 13 de enero de 2010, con el No. 5247 del Libro | del Registro de Entidades sin Animo de Lucro,
se constituyo laentidad sin animo de lucro de naturaleza Asociacion denominada ASILO DE ANCIANQOS DE
PALMIRA, segln consta en el certificade de Existencia y Representacion legal de Camara de Comercio y
quien en adelante se denominara el ASOCIADO, hemos convenido la celebracién del presente CONVENIO,
previa las siguientes

CONSIDERACIONES:

1) Que la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso 2° del articulo 355 de la
Constitucion Politica contempld un mecanismo de excepcion para que las entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir
los fines del Estado Social de Derecho.

2) Que el Gobierno nacional mediante el Decreto 092 de 2017, reglamenté lo dispueste en el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica, precisando los requisitos y formalidades necesarias para la celebracién de estos
convenios y establece en el articulo 1° que: “Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad, para impulsar programas v actividades de interés plblice de acuerdo cen el Plan Nacional o los
planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica”.

3} Que el Decreto en mencion establece en su articulo 5 respecto de la asociacion con entidades privadas sin animo de
lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales Lo siguiente: “Los convenios de asociacion que
celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarroflo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor
totat del convenio. Los recursos que compromete |a entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional. Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion. Estos convenios de asociacidén son distintos a los
contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estén regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos
5, 6,7 y 8 del presente decreto.

4) Que, el dia 31 de marzo de 2025, se publicé el proceso COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL (DECRETO 092 DE
2017) No. MP-C-S1S-018-2025.

5) Que con fecha de 01 de abril de 2025 siendo las 5:00 pm horas y conforme al cronograma establecido en la plataforma
transaccional de SECOP II, se cerrd el plazo para [a presentacion de propuestas del proceso No. MP-C-515-018-2025
publicandose Ia lista de oferentes en la pagina del SECOP |l. En |a cual se relaciona el siguiente oferente: ASILO DE
ANCIANOS DE PALMIRA

6) Que Luego de realizar la verificacion y evaluacién de la propuesta recibida dentro del proceso de seleccion de
Seleccion régimen especial proceso 092 No MP-CA-SIS-008-2025, el comité asesor evaluador recomienda adjudicar
proceso a la Unica propuesta presentada por ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA identificada con Nit 89138001

Centro Adminisfrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 i

www.palmira.gov.co
Teléfono 2856121
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representada legalmente por la sefiora SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO, identificada con cédula de ciudadania No.
66.781.312, la cual indico en oferta econémica que su aporte en especie era por un valor de CIENTO QUINCE
MILLONES CUATROSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS MCTE
(3115.486.965). ya que después de su estudio y subsanacion se encuentra que cumple con todos fos requisitos
habilitantes juridicos y técnicos.
7} Que, por fodo lo anterior, la Secretaria de Integracién Social, adjudico mediante resolucion No.
105.1.03.02.00000001.4.2025000029 el proceso Competitivo de régimen especial (Decreto 092 de 2017) No. MP-C-
81S-018-2025 a la Entidad Sin Animo de lucro ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA identificada con Nit 891380017-7
representada legalmente por la sefiora SANDRA LILIANA PEREZ ERAZOQ, identificada con cédula de ciudadanta No.
66.781.312

Que, en virtud de lo anterior, las partes acuerdan las clausulas gue a continuacion se enuncian

CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El objeto del presente Convenio es: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
A TRAVES DE UN CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. Todo de conformidad con los estudios
previos, certificado de disponibilidad presupuestal, la propuesta y anexos, estudios previos, entre ofros, documentos
adjuntos que hacen parte integral del presente Convenio.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL CONVENIO: El Convenio de Asociacidn se desarrollara teniendo en cuenta
que: Para la ejecucion del presente convenio, se busca apoyar la atencion integral en los centros de Bienestar
del adulfo mayor sin &nimo de lucro que atiende a poblacion en condicién de vulnerabilidad y abandono,
fortaleciendo las actividades de alimentacion, atencion primaria en salud, orientacién psicosocial,
aseguramiento en salud, alojamiento, actividades recreativas, implementos de aseo para el inmueble
garantizando un entormno seguro, e higiénico, elementos de bioseguridad tanto para los colaboradores, como
para los adultos mayores. En el apartado de especificaciones técnicas de este documento, se encontrarén a
detalle cada uno de los items. Este convenio beneficiard a 55 personas mayores en condicion de
vulnerabilidad, ubicados en un Centro de Bienestar del adulto mayor.

CLAUSULA TERCERA. ESPECIFICACIONES TECNICAS: El presente Convenio interadministrativo se desarrollara
conforme las especificaciones técnicas contenidas en sus documentos precontractuales y anexos.

CLAUSULA CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES. (u OBLIGACIONES)

4.1. DEL ASOCIADO. EL ASOCIADO se compromete a cumplir el Convenic en los términos establecidos por las
disposiciones legales vigentes, en especial por lo prescrito en este documente
4.1.1 COMPROMISOS GENERALES Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del convenio, la ley, las
obligaciones y condiciones sefialadas en los Documentos del Proceso y de las establecidas en los documentos técnicos,
vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se obliga a:
1. La ESAL debe contar con la capacidad técnica, juridica y administrativa para garantizar el normal desarrollo
del objefo contractual,
2. LA ESAL debera informar oportunamente al supervisor del contrato, cualquier situacion que pueda afectar
la correcta ejecucion del mismo.
3. Cooperar con la administracion y el supervisor del contrato, en el logro de los objetivos contractuales
pactados en el presente proceso.
4, Atender las instrucciones y requetimientos por parte del supervisor del contrato y las demas que le sean
asignadas acorde con las necesidades del servicio
5. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucidn de las tareas, objeto del contrato y conexas al mismo.
6. Estar al dia en los pagos de aportes al sistema de Seguridad Social y aportar para la suscripcion de las
respectivas actas parciales, copia de los formularios o autoliquidaciones de dichos pagos.
7. Cumplir con las demds funciones que le sean designadas e inherentes a la naturalezg,del contrato.
8. Reportar los subcontratos que haya celebrado para la ejecucion del presente proce@

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Caodigo Postal 763533 e

www. palmira.gov.co
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9. Cumplir la constitucidn politica y las leyes de la republica.

10. Aunar esfuerzos segln el objeto del presente convenio en las condiciones establecidas en los estudios
previos y la propuesta presentada.

11. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrolle del
convenio,

12, Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.
13. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le imparta por parte del supervisor.

14. No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

15. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del convenio.

6. Mantener vigentes todas las garantias gue amparan &l convenio en los términos del mismo, si a ello hubiere
lugar.

17. Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar.

18. Aportar Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia, medidas correctivas y de
inhabilidades sexuales del personal que ejecute las actividades dentro del convenio,

19. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del convenio y cuatro meses mas y presentarse
en |a alcaldia municipal en el momento en que sea requerido.

20. Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento
con ocasion de la acfividad contractual,

21. Laentidad privada sin &nimo de lucro contratista debera entregar a Entidad y ésta publicar en el SECOP
Il informacion relativa a los subcontratos que suscriba para desarrollar el programa o actividad publico previsto
en Plan Nacional o seccional de Desarrollo, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion
legal de la entidad con quien contraté y la informacion de pagos.

4.1.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA ESAL

1. Brindar los alimentos a los adultos mayores del Cenfro de bienestar con un alto nivel proteico - caldrico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que,
elaboren los profesionales de la nufricién del programa y de conformidad con las especificaciones técnicas.
2. Brindar crientacion psicosocial la cual deberd ser prestada de manera preventiva a foda la poblacién objetivo, estara
a cargo de profesionales en psicologia y/o trabajo social y de conformidad con las especificaciones técnicas

3. Brindar atencion primaria en Salud Esta deberd abarcar la promocién de estilos de vida saludable, de acuerdo con
las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remision
a los servicios de salud cuando ello se requiera y de conformidad con las especificaciones técnicas

4. El aseguramiento es salud sera universal en fodos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos mayores
dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado
(solicitar al ingreso de cada adulto mayor para que se encuentre afiliado al régimen subsidiado o contributivo) o en su
defecto realizar tramite necesario y de conformidad con las especificaciones técnicas

5. Los adultos mayores contaran con alojamiento dentro del Centro con acomodacién en camas individuales, en dptimas
condiciones y en ning(n caso podra presentarse hacinamiento en las habitaciones durante |a vigencia del convenio.

6. Garantizar un inmueble dotado con todos los servicios bésicos: energia, agua, alcantarillado y sistemas de
comunicacion (teléfono fijo, mévil e internet) un inmueble con barfios amplios, salones amplios, comedor, y sitio para
realizar actividades luidico-recreativas, habitaciones para el reposo durante el dia, sala de television. Adquisicién de
elementos y equipos para fortalecer el centro de bienestar, (Equipos de refrigeracion, estufas, Televisor, favadoras y
demés elementos que se requieran para la optima prestacion del servicio a los adultos mayores.

7. Contar con ayudas técnicas elementos que corrigen o facilitan la ejecucién de una accion, procurando ahorro de
energia y mayor seguridad al adulto mayor de 65 afios, con limitacién funcional para desplazarse o para realizar las
actividades de la vida diaria, de conformidad con las especificaciones técnicas

8. Se debera tener en cuenta que al momento de que uno de los beneficiarios, sean retirados del CBA o en su caso por
fallecimiento, sera informada la secretaria de integracién Social de manera Inmediata, con el objeto de reemplazar ¢l
cupo respectivo, obedeciendo las restricciones de la Ley 1315 de 2009.

8. Entregar mensualmente el informe de las actividades realizadas mas ef formato de estadistica y caracterizacion qye
refleja los indicadores de eficacia y eficiencia sobre personas atendidas a través del contrato y avance en la meta
producto del proyecto que se encuenira sjecutando.

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 VEEA

www.palmira.gov.co
Teléfono 2856121
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10. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de fa poblacion atendida.
11. Entregar al finalizar el convenio informe financiero.

Paragrafo 1°. Con el propésito de racionalizar los costos y mejorar la calidad y cantidad de fos servicios ofrecidos, los
Centros de Bienestar del Anciano (CBA) podran firmar convenios con las universidades que posean carreras de ciencias
de la salud {medicina, enfermeria, odontologfa, nutricién, trabajo social, psicologia, terapias, entre ofras); carreras como
educacion flsica, artistica; con el Sena y otros centros de capacitacion que se requieran.

4.2, A CARGO DE LA ENTIDAD.

1. Tramitar [as apropiaciones presupuestales que requiera para solventar los compromisos que hayan surgido como

consecuencia de la suscripcion del presente convenio.

2. Desembolsar al contratista el valor del convenio, en la forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de la ejecucién del convenio por intermedio del supervisor,

4. Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud

y pension cuando a ello hubiere lugar.

5. Verificar el cumplimiento de! objeto contractual y de los compromisos contraidos por las partes.

6. Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a

[as instancias correspondientes.

7. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al

pago correspondiente.

8. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier irreguiaridad e incumplimiento que se presente en |a ejecucion del convenio.

10, Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al convenio, cuando sea procedente.

11, Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

4.3 COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES

1. La cooperacién y ejercicio de esta Asociacién queda condicionada al efectivo aporte de las partes
firmantes.

2. Ningiin compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete a la otra sino
mediante su expresa aprobacion previa y escrita. La parte que asuma los compromisos frente a terceros,
sin la aprobacion de la otra, respondera por cualquier reclamacion que dichos terceros efectuaren.

3. Mediante este Convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes.

4, Los recursos y la participacion de las partes en este Convenio son de su exclusivo cargo y no responden a
ninguna contraprestacion que adeude una parte a la ofra. En consecuencia, el personal vinculado por el
ASOCIADOQ, en desarrollo del mismo, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y
competencia, y no genera ninguna clase de vinculacion civil o administrativa con EL MUNICIPIO DE
PALMIRA.

5. Las contrataciones que celebre el ASOCIADO, sin perjuicio de las actividades descritas en este convenio,
se realizaran conforme a ia normatividad del Derecho Privado y los reglamentos internos de la misma que
le sean aplicables.

6. las partes se comprometen de comiln acuerdo a concurrir a la liquidacion final del convenio una vez
terminado su objeto.

7. Coordinar y hacer seguimiento en cada una de las actividades establecidas para el desarrollo eficaz y
eficiente del convenio.

8. Facilitar los tramites operacionales y administrativos para el normal desarrollo y oportuno de cada una de
las actividades en ocasion a |a ejecucion del convenio

9. Las partes se comprometen de comin acuerdo a concurrir a la liquidacion final del convenio una vez
terminado su objeto.

CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS DEL CONVENIO. Para el cumplimiento de
metas y fines del presente Convenio se establece como valor total la suma de TRESCIENTOS SESENTA
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OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUNETA Y CINCO MIL QUINIENTOS SIETE PESOS MCTE
($368.655.507), los cuales seran aportados por las partes asf:

La Entidad Secretaria de Integracion Social de la Alcaldia de Palmira aportara la suma de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS MI/CTE ($253.168.542,00),, incluidos todos los tributos costos directos e indirectos, los cuales
financiaran las actividades objeto del Convenio de la siguiente manera:

Se realizarg 9 desembolsos parciales del valor del aporte de la Alcaldia equivalentes a VEINTIOCHO
MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL OCHOSCIENTOS TREINTA Y QOCHO PESOS MCTE
($28.129.838), previa certificacion del recibo a satisfaccion por parte del supervisor, a la presentacion del
informe de avance técnico y financiero que verifique el avance real y efectivo en dicho tismpo de ejecucion
y de acuerdo al cumplimiento de! cronograma, asi como certificacion del pago de aportes de Seguridad
Social y Parafiscales. Para efectos de los desembolsos la alcaldia de Palmira verificard que el asociado
acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar. El asociado solo
tiene derecho a los emolumentos expresamente pacfados en el convenio. Por tanto, no pedra reclamar el
pago de prestaciones sociales por este congepto, En el valor total del convenio, se encontraran incluidos
todos los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen por
la celebracion, ejecucion y liquidacion de este, los cuales seran a cargo del asociado.

PARAGRAFO I: El asociado para el manejo de los recursos debera llevar el asiento contable de manera
separada a la que por ley esta obligado, siendo esta exclusiva para el Convenio. El Municipio de Palmira—
Secretaria de Integracidn Social, realizara el aporte correspondiente, con el cumplimiento de todas y cada
una de las estipulaciones y requisitos establecides en el estudio previo, la invitacion, la propuesta y en el
convenio, para ello los valores a cancelar se revisaran y ajustaran, sin que estos excedan el costo unitario
y total pactado; se tendra en cuenta el servicio real prestado, por lo que el asociado debera presentar
dentro de las fechas estipuladas los documentos que certifiquen el cumplimiento de las actividades, junto
con |os respectivos soportes antes de cada desembolso.
En todo caso el aporte se haré previa disposicion de giros de P.A.C. a los recursos disponibles de la
Secretaria de Integracion Social, con la presentacion de la propuesta se entendera aceptada la condicion
de realizar el aporte.
Los recursos entregados por la Secretaria de Integracién Social deberan ser destinados estrictamente a
cubrir los costos y gastos generados por las actividades pactadas en el objeto del convenio, las cuales se
deben llevar a cabo dentro del término de duracion de este.
EL ASQCIADO se compromete a cumplir con los principios y criterios de austeridad y eficiencia del uso
de recursos publicos confenidos en las normas presupuestales y sujetara su informe de ejecucion y
financiero a éstas y a las normas especiales que rigen el convenic de asociacion.
Ademas, para cada desembolso el asociado debera presentar un informe de ejecucion con los
siguientes documentos:
1. Cuenta de cobro yfo documento equivalente que debera cumplir con todos los requisitos
establecidos en el Estatuto Tributario e indicar el nimero del convenio objeto de desembolso.
2. Copia de |as planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social
(Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el
representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.
3. Certificacion de recibo o informe expedido por el supervisor del convenio y gue constan enla
cuenta de cobro. 4.Debera presentar iguaimente el informe de actividades

Las situaciones acaecidas, de manera posterior a la suscripcion del convenio no podran generar
costos adicionales a los ya dispuestos por la entidad. Si por causa del retraso del ASOCIADO eﬁ
entrega de documentos, se demora la liquidacion del acta parcial, el ASOCIADO no tendra dere

al reconocimiento de intereses o de suma adicional alguna.
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El Municipio de Palmira, cobraran los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que
haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacion de su
propuesta, ademés de las siguientes deducciones por concepto de estampillas:

Tasa

Impuesto Deseripeion Rangos impositiva Regulacion
Articulos, del 313 al 316 de la
APLICA PARA TODOS VALOR TOTAL DEL : o
PRO-UNIVALLE 2% Qrdenanza 474 de Diciembre
LOS CONTRATOS CONTRATO de 2017
Articulos del 300 al 303 de la
APLICA PARA TODOS VALOR TOTAL DEL e
PRO-HOSPITALES 1% Ordenanza 474 de Diciembre
LOS CONTRATOS CONTRATO do 2017
TASA PRO-DEPORTE Y APLICA PAR TODOS VALOR TOTAL DEL 29 Acuerdo 009 de noviembre
RECREACION LOS CONTRATOS CONTRATO g 2020
para Contratos Mayores a VALOR TOTAL DEL , Acuerdo 058 de diciembre de
PRO-CULTURA 50 SMM.LY CONTRATO 1% 2022
APLICA PAR TODOS VALOR TOTAL DEL _, Acuerdo 058 de diciembre de
PRO-ADULTOMAYOR | 5 cONTRATOS CONTRATO 2% 2022
Estampilla Para la Justicia APLICA PAR TODOS VALOR TOTAL DEL 99 Acuerdo 048 de 2022 vy
Familiar LOS CONTRATOS CONTRATO d Acuerdo 058 de 2022

Lo anterior, sin perjuicio de que la Alcaldia de Palmira deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en
cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emision del presente
documento, en todo caso, con la presentacion de la propuesta se entenderd aceptada por parte del
proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones aplicables.

En este presupuesto estan incluidos los impuestos, gastos, tasas, contribuciones, transporte, fletes, vidticos y en general
todos los costos directos e indirectos que se generen por la celebracion, ejecucién y liquidacién del Convenio, de
conformidad con la Ley Colombiana, los cuales deben ser deducidos del valor con el que cuenta la Entidad ya que no
es un pago efectuado al asociado.

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA aportara la suma (EN ESPECIE) segun propuesta (anexo econémico),
la suma de CIENTO QUINCE MILLONES CUATROSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVESCIENTOS
SESENTAY CINCO PESOS MCTE ($115.486.965). dados en especie a través de bienes o servicios configurados
en relacionamiento estratégico y personal de apoyo de la Corporacion en virtud de flexibilizar los costos de la gjecucion
del Convenio, los cuales se distribuiran en las actividades objeto del Convenio de la siguiente manera: se efectuara a
medida que se ejecute el convenio, de conformidad con lo sefialado en la propuesta..

PARAGRAFO 1: En los casos que no se realicen la totalidad de las actividades del presente convenio, el asociado
deber4 devolver en dinero, el porcentaje proporcional de las actividades no ejecutadas. PARAGRAFO 2: Para estos
desembolsos, ¢l Asociado debera aportar lo solicitado para cada uno, ademas de los tramites pertinentes, entre de
facturas o cuentas de cobro si es el caso, soporte de pago de seguridad social, y certificaciones de supervision
correspondientes. En todo caso, cada desembolso se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que
haya Iugar y de acuerdo con la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja. PARAGRAFO 3: Lo anterior,
sin perjuicio de que la Entidad deba aplicar nuevas deducciones e impuestos en cumplimiento de normas legales
superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emisién del presente documento, en todo caso, con la
presentacién de la propuesta se entendera aceptada por parte del proponente, la forma de desembolso y todas las
deducciones y retenciones aplicables. (Ajustar segun la necesidad de fa conlratacién).

CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO. El plazo de ejecucion del convenio sera
de nueve (09) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y cumplimiento de los requisitos
perfeccionamiento y de ejecucion. Asi como la aprobacion de las garantias presentadas por el contratista a favor d
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entidad contratante, como requisito de ejecucion dei contrato de acuerdo con la ley 80 de 1993 articulo 41 modificado
por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

CLAUSULA SEPTIMA. RELACION LABORAL. El presente Convenio no genera relacion laboral con el Asociado ni

con &l personal que ella pudiere vincular, y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo
de emolumentos distintos al valor acordado en |a clausula quinta del mismo.

CLAUSULA OCTAVA. APROPIACION PRESUPUESTAL. Las erogaciones que se causaren con cargo al presente

Convenio se atenderan csegln Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1123 del 17 de febrero de 2025
expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal, correspondiente a la presente vigencia fiscal.

CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS. E! Asociado se obliga, dentro de cinco (05) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del Convenio, a constituir a favor de la Entidad, la garantia tinica de cumplimiento oforgada a través

de una compaiiia de seguros o entidad bancaria cuya péliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Financiera
gue ampare los siguientes riesgos:

Cobertura Exigible Rango de porcentaje | Rango de plazo
de cobertura
Cumplimiento  general | EI 10% del valor del ! Igual al contrato y 6
: del contrate contrato meses mas de vigencia
0

| Calidad del senvicio El 10% del valor del [ Igual al contrato y 6
| contrato meses mas de vigencia.
Pago de salarios, | El 10% del valor del | Igualal contratoy 3 afios
prestaciones e | contrato mas de vigencia.
indemnizaciones
Responsabilidad  civil 200 SMEMY ;/Eegenc::é%l&iligrllterm:jn;
extracontractual )

contrato

CLAUSULA DECIMA. OBLIGACION DE PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El
CONTRATISTA deber4 acreditar que se encuentra al dia en el pagoe de sus cbligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales; asi mismo este requisito debera acreditarse para la realizacion de
cada pago derivado de este contrato conforme lo dispone el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION Y COORDINACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO. La
supervision y coordinacion de la ejecucion del presente CONVENIO estara a cargo de la SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE PALMIRA o por quien esta delegue.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS Y PENAL PECUNIARIA. En caso de mora o de incumplimiento parcial de
las obligaciones a cargo de EL ASOCIADO, la Entidad tendrén la facultad de imponer las multas con el objeto de
conminar a EL ASOCIADO a cumplir con sus obligaciones. La Entidad efectuara la tasacién de muitas diarias sucesivas
del uno por ciento (1%) del valor total del Convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. Esta
decision debera estar precedida de audiencia del afectado que garantice el derecho al debido proceso. Asi mismo
podran declarar el incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausuta penal pecuniaria incluida en este
Convenio y su cobro podréa efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y
cobradas, se informara a la Camara de Comercio. Si llegare a suceder el incumplimiento total a cargo del EL
ASOCIADO, ésta debera pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%)
def valor total def Convenio. Dicha cuantia podra ser cobrada por la Entidad, de los valores pendientes por desembol
previo requerimiento, con base en el presente documento el cual prestard mérito ejecutivo, o se podra hacer efect@
acudiendo al amparo de cumplimiento, constituido a través de la garantia nica.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO. Se podra, de comin acuerdo entre
las partes, suspender temporalmente la ejecucién del Convenio, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensidn.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. CESION. Ninguna de las partes podré ceder a persona o entidad alguna los derechos
y obligaciones que se deriven de este convenio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUBCONTRATACION. EL ASOCIADO no podra subcontratar la ejecucion total del
objeto del presente Convenio, y en caso de subcontrataciones parciales, no podréa hacerlo sin la autorizacion escrita de
la Entidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. El presente Convenio se liquidara de comtin acuerdo
entre las partes, al cumplimiento del objeto o al vencimiento del plazo, a més tardar dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacion. Para la liquidacion se exigira la extension o ampliacién, si es del caso, de fa garantia del
Convenio para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA. Las partes de comin acuerdo
manifiestan que: 1. Si no presenta los requisitos para la ejecucion del Cenvenio en el término de diez (10) dias habiles,
contados a partir de la fecha de la suscripcion de éste, se terminara anticipadamente, pudiendo Ja Entidad adjudicar y
suscribir el Convenio persona diferente. 2. La Entidad podré ordenar la terminacién del Convenio en cualquier tiempo,
sin que tenga derecho a rectamar indemnizacién de perjuicio ni a instaurar acciones en su contra, cuando la necesidad
del servicio lo justifique o medien causas insostenibles que impidan la continuacion del Convenio. 3. Los demas casos
previstos en ia normativa vigente.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EL ASOCIADO se obliga para con la Entidad a
mantenerla indemne contra cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tengan como causa las actuaciones del

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. ASILO DE ANCIANOS DE
PALMIRA, con la suscripcion de éste Convenio declara bajo juramento que no se halla incursa en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, en los
articulos 8° de la Ley 80 de 1993 y 83 de la Ley 104 de 1993, y demas disposiciones vigentes sobre [a materia, y que
si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. De igual manera, ASILO
DE ANCIANOS DE PALMIRA debera estar a paz y salvo por todo concepto con el Municipio de Palmira.

CLAUSULA VIGESIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO. Los
Convenios del Estado se perfeccionan cuando se logre acuerdo sobre el objeto y |a contraprestacion y éste se eleva a
escrito. Para la ejecucién se requiere: 1. Aprobacién de fas garantias. 2. La existencia del compromiso presupuestal
correspondiente. 3. Suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Los conflictos que se sucedan durante la
gjecucion del Convenio se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. —-Confidencialidad: El asociado, en virtud de la suscripcion del
presente convenio se compromete a: 1) Manejar de manera confidencial la informacién que como tal le sea
presentada y entregada, y toda aquella que se genere en tormo a ella como fruto de la prestacion de sus
servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros
mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad. 3) Solicitar previamente y por escrito autorizacion
para cualquier publicacion relacionada con el tema del objeto convenido, autorizacién que debe solicitarse
ante e Supervisor y/o Interventor del convenio presentando el texto & publicar con un mes de antelacion g la
fecha en que desea enviar a la edicion. PARAGRAFOQ:; El desconocimiento de los compromisos descritos%r
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las partes, puede conllevar demandas civiles y penales segun lo sefialan las leyes colombianas. (Articule 308,
Ley 599 de 2000; Ley 256 de 1996;).

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. --Propiedad intelectual: Las Partes garantizaran entre ellas que a
través del cumplimiento de sus obligaciones contenidas en el presente convenio no infringe o afecta derechos
de propiedad intelsctual o industrial de ninguna naturaleza en favor de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Forman parte integral de éste Convenio: a)
estudios previos donde se consigna la necesidad del servicio y el andlisis del sector realizado, b} disponibilidad
presupuestal, ¢) oferta y documentos aportados por el asociado, d) la resolucion por medio de la cual se justifica la
contratacion directa, e} la garantia unica de cumplimiento que se constituira a favor del Municipio y de RCE, f} certificado
de compromiso presupuestal, g) aprobacion de pdlizas y, h) todos los documentos que legalmente se requieran y los
que se produzcan durante el desarrollo del Convenio.

Para constancia se firma por las partes en Secop ii

Proyectd: Maria Xiomara Mosquera Nova — Profesional Universitario Direccion de Contratacion
Reviso: Laura Catalina Rocha Jiménez - Abogada contratista ;
Aprobd: Catherine Filigrana Mazuera - Secretaria de Integracion Soci@

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono 2856121

(@)

icontec

SC-CERMETS2




'



ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
PROTECCION Y AMPARO A LOS ANCIANOS

NIT: 891380017-7
Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA

Persona Juridica
CR 28 38 25, Palmira, Valle Del Cauca, Colombia
Tel. 6022855670

[ DE ANCIANQS DE PALMIRA Email. asilodeancianospalmira@yahoo.com
SOMOS RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS

Autorizacion factura electronica de venta No. 18764102246812 valida desde 2025-11-28 hasta 2026-11-28 rango
desde FEAA-61 hasta FEAA-400.

EMAIL: asilodeancianospalmira@yahoo.com

v,

gombre o Razén MUNICIPIO DE PALMIRA
ocial: o
NIT : 891380007-3 \I;éﬁLliRA ELECTRONICA DE FEAA - 68
Direccion: CALLE 30 CARRERA 29 ESQUINA, Palmira, Valle Del MONEDA: COP Colombia, Pesos
) Cauca, Colombia HORA EMISION: 10:54:36-05:00
Teléfono: 3128466769 , FECHA FIRMADO: 24/02/2026 10:54:37
Email: francia.orozco@palmira.gov.co
FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Forma de Pago: Contado
Medio de Pago: Transferencia Crédito Bancario DIA MES ANO DIA MES ANO
Fecha de Pago: 24/02/2026 24 02 2026 24 02 2026
Total de Lineas: 1

B . IMPUESTOS
# CODIGO DESCRIPCION U.M | CANTIDAD PRECIO U. NOM. % o VAL MONTO DCTO. TOTAL

CONV-010 [CONV MP-1309-2025 WSD 1,00 $28.129.838,00 0,00 $28.129.838,00
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y

FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LAS

CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION
INTEGRAL

DE LOS ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE

VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN
CENTRO DE

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

N

Notas: Subtotal: $28.129.838,00
Cargos: $0.00

SON: (veintiocho millones ciento veintinueve mil ochocientos treinta y ocho pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: bd3099f919d87843492226f00f900a19ac33750465e4ca5da034bc8ffef07c5d98db94adbf1d 1b6cff742e54e3eal3deb Total: $28.129.838,00

Firma Digital: QSeiDVj26Ht8TJozsMxXbnjNivij2FtmN+82NoXiXIYJe9skW/FRPmkg5+guVMoA v4XXPiTGfpsQN/hLIM/ShWPTSfDrjFR8+JjOjGeFA853AC4QXt
pODepSmFGSsZ4U s474zDEIkg303EUsCT5N2ycxUCsXDCHApPR5jemMPPuQ9XRxHrgnOrGjVN2rPQ5/ 7avYCFIJf1x9ZKO/RbS4SZ1+/PlgavGTNrC
vthB8aZs08j/nwo72e3t2UEtKwqUd iwem+gI30GgiwiWwdSy2RO3bnm647X0Mmr3cso8fMJZHrReyuSQAELISqJ6Uo3qwp 5Ua/InDX36G1+ZeDK/DV

Dg==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. nitsgogz0s340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8 @ facturatech
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de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Nit.:891.380.007-3
CONTRATO: MP- 1309-2025

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE ESTADIA Y ATENCION INTEGRAL
DE LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD A TRAVES DE UN CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

OBJETO DEL CONTRATO:

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA NIT No
NOMBRE DEL CONTRATISTA: 891380017-7 SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO CC
66781312

$ 368.655.507 — Aporte de la Secretaria de Integracion
Social $253.168.542 DOSCIENTOS CINCUENTA'Y
TRES MILLONES CIENTO SESENTA'Y OCHO MIL
QUINIENTOS CUARENTA'Y DOS PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO:

SUPERVISOR: LUZ ELENA SANDOVAL ALVAREZ

SAA RSN LI E CARGO: SUBSECRETARIA DE DESARROLLO E

INCLUSION SOCIAL
FECHA DE ACTA DE INICIO: 24 DE ABRIL DE 2025
~ 15 DE DICIEMBRE DE 2025 CON OTROSI
FECHA DE FINALIZACION: PRORROGA POR 3 MESES DE ENERO A MARZO 2026
INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL .
No.: Acta Parcial No 11
CUENTA DE COBRO POR VALOR DE: $ 28.129.838

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Brindar los alimentos a los adultos mayores del Centro de bienestar con un alto nivel proteico -
caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de
acuerdo con los menus que, elaboren los profesionales de la nutricion del programa y de
conformidad con las especificaciones técnicas.

Se suministra la alimentacion completa a los 90 adultos mayores adscritos al CBA, constando de Desayuno-
Refrigerio-Almuerzo- Refrigerio y Cena a cada adulto mayor de acuerdo con la minuta nutricional. Se plasma en una
agenda semanal para el uso de los manipuladores de alimentos, con el fin de variar las opciones durante la semana.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 orrae

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 oo
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Soporte: Informe de actividades — minuta alimentaria — registro fotografico. Anexo 1

2. Brindar orientacion psicosocial la cual debera ser prestada de manera preventiva a toda la poblacion
objetivo, estara a cargo de profesionales en psicologia y/o trabajo social y de conformidad con las
especificaciones técnicas.

Se presta la atencion con diferentes especialistas para garantizar el bienestar de los adultos mayores con
profesionales de diferentes areas de la salud.

Soporte: Informe técnico de evidencias uy archivo fotogréafico.

3. Brindar atencion primaria en Salud Esta debera abarcar la promocion de estilos de vida saludable,
de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera y de
conformidad con las especificaciones técnicas.

Para el periodo se elaboran fichas de ingreso a los adultos mayores que ingresan nuevos, se esta al tanto de las
citas médicas de los adultos mayores, y se cumple con las sesiones programadas, se realiza atencidn de primeros
auxilios, control de presion arterial, diabetes, curaciones suministro de medicamentos de acuerdo a la formula
medica de cada persona.

Soporte: Anexo 3

4. El aseguramiento es salud sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como
beneficiarios del régimen subsidiado (solicitar al ingreso de cada adulto mayor para que se
encuentre afiliado al régimen subsidiado o contributivo) o en su defecto realizar tramite necesario
y de conformidad con las especificaciones técnicas.

El Asilo de ancianos cuenta con la base de datos actualizada en donde se evidencia que todos los beneficiarios cuentan con
aseguramiento en salud, en las fichas de valoracion reposan los datos de afiliacion al sistema de salud, y los que llegan sin
este servicio se realiza la gestion para la afiliacién.

5. Los adultos mayores contaran con alojamiento dentro del Centro con acomodacion en camas
individuales, en 6ptimas condiciones y en ningiin caso podra presentarse hacinamiento en las
habitaciones durante la vigencia del convenio.

Se realiza las actividades diarias para el aseo de la institucion lo que incluye habitaciones, bafios, corredores,
comedor, jardines, areas de lavanderia, cocina y demés areas que son para el uso de los adultos mayores. De igual
manera se hace el pago oportuno de los servicios publicos. Las personas mayores cuentan con su acomodacion
individual en camas, diferenciadas en pabellones de mujeres y de hombres.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 orrae

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 e
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Soporte: Informe técnico de evidencias y archivo fotogréafico.
Soporte: Anexo 4. Registro fotografico.

6. Garantizar un inmueble dotado con todos los servicios basicos: energia, agua, alcantarillado y
sistemas de comunicacion (teléfono fijo, movil e internet) un inmueble con bafos amplios, salones
amplios, comedor, y sitio para realizar actividades ludico-recreativas, habitaciones para el reposo
durante el dia, sala de television. Adquisicion de elementos y equipos para fortalecer el centro de
bienestar, (Equipos de refrigeracion, estufas, Televisor, lavadoras y demas elementos que se
requieran para la 6ptima prestacion del servicio a los adultos mayores.

El centro dispone de habitaciones amplias, ventiladas e iluminadas, con camas individuales para el alojamiento de
cada uno de los adultos mayores.

es un espacio confortable, que cuenta con todos los servicios basicos domiciliarios cuenta con espacios amplios
para desarrollar actividades ludicas, area de television y de descanso, bafios aseados, cuentan con dotacion propicia
para la preparacion de alimentos, e implementos que gracias a este convenio han podido adquirir para el buen uso
y bienestar de los adultos mayores.

Soporte: Anexo 5. Registro fotografico

7. Contar con ayudas técnicas elementos que corrigen o facilitan la ejecucion de una accion,
procurando ahorro de energia y mayor seguridad al adulto mayor de 65 afos, con limitacion
funcional para desplazarse o para realizar las actividades de la vida diaria, de conformidad con las
especificaciones técnicas.

El Asilo de ancianos cuenta con ayudas técnicas y area de fisioterapia para el desarrollo de las actividades de
recuperacion y rehabilitacion fisica
Soporte: Anexo 6. Archivo fotografico

8. Se debera tener en cuenta que al momento de que uno de los beneficiarios, sean retirados del CBA
o en su caso por fallecimiento, sera informada la secretaria de Integraciéon Social de manera
Inmediata, con el objeto de reemplazar el cupo respectivo, obedeciendo las restricciones de la Ley
1315 de 2009.

Soporte: Anexos 7. Planilla Seguridad social, PSE, Cuadro Personal

Se da cumplimiento con el pago oportuno de la seguridad social de los empleados de la institucion.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533 orrae

www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312 e
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9. Entregar mensualmente el informe de las actividades realizadas mas el formato de estadistica y
caracterizacion que refleja los indicadores de eficacia y eficiencia sobre personas atendidas a través
del contrato y avance en la meta de producto del proyecto que se encuentra ejecutando.

En este mes se iba a hacer el ingreso del caso del Sefior Graciliano Grisales quien fue remitido por la SIS quien se
encontraba hospitalizado en el HROB. Realizamos el informe estadistico mensual de las personas que se atienden

Soporte: Anexo 8. Informe técnico de evidencias.

10. Entregar al finalizar el convenio un informe cualitativo de la poblacion atendida.

No aplica para el periodo

11. Entregar al finalizar el convenio un informe financiero.

Se da un correcto uso y empleo del recurso economico destinado para los adultos mayores
de la institucion, invirtiendo en las necesidades basicas para el cuidado de ellos lo que
corresponde también con el personal operativo y enfermeria

Soporte: Anexo 9. Auxiliar contable: Se relaciona en el formato adjunto las facturas de las
compras realizadas para la manutencion de los adultos mayores al igual se relaciona el pago

del talento humano.
Soporte 10 Facturas
Soporte: Anexo 11. Informe Plan de Trabajo.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
SUBCONTRATADAS

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla
integrada autoliquidacion de aportes No. 9499360372
corresponde al Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales No. MP-1309-2025, cumpliendo de esta
manera con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA

A7 .
S feigin

FIRMA: /

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Linea de atencion: 602 8912312
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ANEXO 1. ALIMENTACION

DESAYUNO:
QUESO, HUEVO,
PANDEBONO,
PAN INTEGRAL,

CAFE CON LECHE
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ANEXO 3. REGISTRO TOMA DE"SIGNOS
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ANEXO 4. AREAS COMUNES

AREAS
COMUNES PARA
REALIZAR

DIFERENTES
ACTIVIDADES




ANEXO 5. ALOJAMIENTO

HABITACION
HOMBRES













ANEXO 7. CUADRO PERSONAL

NOMBRE Y APELLIDOS DOC DE IDENTIDAD | TIPO DE CONTRATO PRACTICANTE AREA PROFESIONAL LAB
GARCIA CORREA GLADYS 29.661.315|INDEFINIDO NO AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR [
GOMEZ VALENTINA 1.114.238.764|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS
LONDONO BECERRA MARCO 16.280.929|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS
MOJICA DIANA TERESA 29.682.482|INDEFINIDO NO AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR
MONTANO MAYRA 1.113.666.318|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS
MUNOZ MOSQUERA DAMARIS 66.760.873|INDEFINIDO NO AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR
OSORIO SARA EVA 31.170.589]|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS
RODRIGUEZ JOSE TOMAS 17.903.385|INDEFINIDO NO AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR I
SANCHEZ MARTHA YULY 29.673.525|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS
SOLARTE MIGUEL ANGEL 1.114.620.033|INDEFINIDO NO AUXILIAR DE ENFERMERIA AUXILIAR [
TORRES CARLOS 1.120.581.640{INDEFINIDO NO JEFE DE COCINA JEFE DE CC
TROCHEZ RUBY 1.114.887.811|INDEFINIDO NO OFICIOS VARIOS SERVICIOS




ANEXO 7. Resumen General de Pago

Erl
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 891380017 7 ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA B - MENOS DE 200 COTIZANTES UNICA CARRERA 28 NO. 38-25 PALMIRA-VALLE 2855670 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 42964856 9499360372 E 2026/02/05 2026/02/06 | BANCO DAVIVIENDA 1 $13,114,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias| IBC Aporte Codigo |Dias| I1BC Aporte Codigo |Dias| IBC Aporte Codigo |Dias IBC /
Sucursal: UNICA (15 Afiliados) $33,789,827 $5,407,200 $33,789,827 $4,224,500 $33,789,827 $1,352,400 $33,789,827
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 10 Afiliados) $19,625,399 $3,140,600 $19,625,399 $2,453,600 $19,625,399 $785,500 $19,625,399
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE ( 10 Afiliados) $19,625,399 $3,140,600 $19,625,399 $2,453,600 $19,625,399 $785,500 $19,625,399
1 CC | 66970450 GARCIA LUCERO 25-14 8 $581,513 $93,100 EPS037| 8 $581,513 $72,700 CCF57| 8 $581,513 $23,300 14-4] 8 $581,513
7 CC | 1114238764 |GOMEZ VALENTINA 230301 30 $2,209,325 $353,500 ESSC18| 30 $2,209,325 $276,200 CCF57| 30 $2,209,325 $88,400 14-4 30 $2,209,325
3 CC | 16280929 LONDONO MARCO  [25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPSO12| 30 $1,750,905 $218,900 CCF57| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905
4 CC | 6389843 MARTINEZ JAIME 25-14 30 $1,750,905 $280,200 EPS037| 30 $1,750,905 $218,900 CCF57| 30 $1,750,905 $70,100 14-4 30 $1,750,905
b} CC |1113666318  [MONTANO MAIRA 25-14 30 $2,323,929 $371,900 EPSO18| 30 $2,323,929 $290,500 CCF57| 30 $2,323,929 $93,000 14-4 30 $2,323,929
6 CC |31170589 OSORIO SARA 25-14 10 $583,635 $93,400 EPS005| 10 $583,635 $73,000 CCF57| 10 $583,635 $23,400 14-4) 10 $583,635
7 CC |31170589 OSORIO SARA 25-14 20 $1,167,270 $186,800 EPS005| 20 $1,167,270 $146,000 CCF57| 20 $1,167,270 $46,700 14-4 20 $1,167,270
8 CC |66781312 PEREZ SANDRA 25-14 10 $1,206,667 $193,100 EPS002| 10 $1,206,667 $150,900 CCF57| 10 $1,206,667 $48,300 14-4 10 $1,206,667
) CC | 66781312 PEREZ SANDRA 25-14 20 $2,413,334 $386,200 EPS002| 20 $2,413,334 $301,700 CCF57| 20 $2,413,334 $96,600 14-4 20 $2,413,334
10 |CC |29673525 SANCHEZ MARTHA  |230301 30 $2,323,929 $371,900 EPS037| 30 $2,323,929 $290,500 CCF57| 30 $2,323,929 $93,000 14-4 30 $2,323,929
1" CC | 1120581640 |TORRES CARLOS 230301 30 $2,209,325 $353,500 EPSO18| 30 $2,209,325 $276,200 CCF57| 30 $2,209,325 $88,400 14-41 30 $2,209,325
12 |CC|1114887811 |TROCHEZ RUBY 25-14 15 $1,104,662 $176,800 EPS041| 15 $1,104,662 $138,100 CCF57| 15 $1,104,662 $44,200 14-4 15 $1,104,662
Centro de Trabajo: RIESGO3 ( 5 Afiliados) $14,164,428 $2,266,600 $14,164,428 $1,770,900 $14,164,428 $566,900 $14,164,428
Ciudad: PALMIRA Depto: VALLE ( 5 Afiliados) $14,164,428 $2,266,600 $14,164,428 $1,770,900 $14,164,428 $566,900 $14,164,428
13 |CC 29661315 GARCIA GLADYS 25-14 30 $3,146,854 $503,500 EPSO12| 30 $3,146,854 $393,400 CCF57| 30 $3,146,854 $125,900 14-4 30 $3,146,854
14 |CC |29682482 MOJICA DIANA 230201 30 $2,817,764 $450,900 EPSO18| 30 $2,817,764 $352,300 CCF57| 30 $2,817,764 $112,800 14-4 30 $2,817,764
15 |CC |66760873 MUNOZ DAMARIS 25-14 30 $2,920,828 $467,400 EPS037| 30 $2,920,828 $365,200 CCF57| 30 $2,920,828 $116,900 14-4 30 $2,920,828
16 |CC 17903385 RODRIGUEZ JOSE 231001 30 $3,120,195 $499,300 EPS002| 30 $3,120,195 $390,100 CCF57| 30 $3,120,195 $124,900 14-4 30 $3,120,195
17 |CC 1114620033 |[SOLARTE MIGUEL 230301 30 $2,158,787 $345,500 ESSC18| 30 $2,158,787 $269,900 CCF57| 30 $2,158,787 $86,400 14-4 30 $2,158,787
Total Afiliados( 15) $33,789,827 $5,407,200 $33,789,827 $4,224,500 $33,789,827 $1,352,400 $33,789,827
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 15 $5,407,200 $3,700 S0 $5,410,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $499,300 $400 S0 $499,700
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 i/ 9 $3,032,600 $2,000 S0 $3,034,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $1,424,400 $1,000 S0 $1,425,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $450,900 $300 S0 $451,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $429,600 $300 S0 $429,900
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 15 $429,600 $300 S0 $429,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $1,352,400 $900 S0 $1,353,300
COMFANDI CCR57 890,303,208 5 15 $1,352,400 $900 S0 $1,353,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 15 $4,224,500 $3,000 S0 $4,227,500
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 2 $612,300 $400 S0 $612,700
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 2 $546,100 $400 S0 $546,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 4 $947,300 $700 S0 $948,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $138,100 $100 S0 $138,200
A AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 B3] $919,000 $600 S0 $919,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $842,700 $600 S0 $843,300
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $219,000 $200 S0 $219,200
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $1,014,900 $700 S0 $1,015,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 15 $1,014,900 $700 S0 $1,015,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $676,600 $500 S0 $677,100
SENA PASENA 899,999,034 1 13 $676,600 $500 S0 $677,100

TOTAL 15 $13,105,200 $9,100 $0 $13,114,300

Pagina 2 de 2



T DAVNIE D

ANEXO 7.

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Estado Valor del pago
Aprobado $ 13.114.300,00
Numero de aprobacion Motivo
00964856 Pago de la Planilla de aportes con clave:
9499360372
Fecha del pago Referencia 1
06/02/2026 181.52.218.80
Hora del pago Referencia 2
03:22 PM NIT
Numero de producto origen Referencia 3
6120 891380017
Destino del pago Cadigo tnico CUS
APORTES EN LINEA 42964856



. Asilo de Ancianos 8. FORMULARIO DE INGRESO

B | PALMIRA

Fecha de Diligenciamiento oa 3|ves 2|0 26

REMITIDO POR: I

Apellidos y Nombres : EDGAR IVAN GIRALDO

Direccion Residencia : SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL PALMIRA Ciudad: PALMIRA

Barrio: CENTRO |Te|efono : |Ce|ular : |

Doc Identidad:CC [ ] CE[] No de

Correo electronico:
DATOS DEL ADULTO MAYOR I

Apellidos y Nombres : GRACILIANO GRISALLES OSSA

Doc Identidad :CC ] CE [] No 14.443.337 de CALI

Fecha nacimiento: /06/1939 EPS.EMSSANAR IPS: AFP:

Pensionado ? Si[_| No[ | Servicio funerario ? Si No[ ] |[ServicoEMI? Si[ ] No

Estado Civil : |:| Soltero |:| Casado |:| Union Libre Separado |:| Viudo

Apellidos y Nombres del Conyuge : N° Hijc

En caso de Emergencia Avisar a : Tel : Parentesco :

Condiciones generales de ingreso del adulto mayor (Valoraciéon de enfermeria)

Se recibe al adulto mayor remitido por la Secretaria de Integracion Social, quien estaba hospitalizado en el HROB, llega en camilla acompafado
por enfermera de turno, paciente que llega en regulares condiciones en estado postrativo por DX infarto cerebral no especificado, sin habla con
lesiones en la piel, ulceras en malas condiciones y con aparente desnutricion, ingresa sin documento de identidad, sin pertenencias personales HC
generada por HROB y formula médica sin medicamentos para consumo. glucometria de 86 . Auxiliar Enfermeria Miguel Angel Solarte.

Signos vitales: Fecha: Febrero 03-26, Hora:
TA: 110/ 70 FC: 86 OXIG: 95 % TEMP:,°C 35,6

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacion registrada en este
documento es veridica y podra ser corroborada en cualquier momento por el Asilo
de Ancianos. Igualmente me comprometo a actualizar esta informacion en el Firma :

momento en que se presente algun cambio. c.c.



AR AL €2

ANEXO 9. AUXILIAR CONTABLE

1. FECHA DE ELABORACION: FEBRERO 20-2026
2. NOMBRE DEL CPSAM O CENTRO VIDA: ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
3. MUNICIPIO: PALMIRA
4. DEPARTAMENTO: VALLE DEL CAUCA
5. NUMERO DEL CONVENIO: MP-1309-2025
6. NOMBRE DEL BANCO: DAVIVIENDA
7. NUMERO DE CUENTA BANCARIA: 016200716120
8. PERIODO NOMINA: ENERO 23 A FEBRERO 20-26
9. NUMERO NOMINA: INFORME 11
13. Servicio
11. Nimero de factura (Seleccione el (los)
e e o Documento 1:' Nomdbre Servicios S:)ciales Basicos 14. Débito 15. Crédito
Equivalente a Factura roveedor prestados por el CPSAM o
Centro Vida a los
SEC. INT. SOCIAL | CONSIGNACION | $28.129.838
30/01/2026|2DA QCNA ENE  [NomiNA $ 14.008.651
15/02/2026|1RA QCNA FEB |NOMINA $ 7.069.687
27/01/2026|M2A 321242 D1 SAS Alimentacion $ 539.750
29/01/2026|MF 72533 FRUTAS Y VERDURAs |Alimentacion $ 904.526
31/01/2026|FELN 46884 PANADERIA NUECES  |Alimentacion $ 165.000
4/02/2026|APM2 39393 NUTRIALIMENTOS Alimentacion $ 1.397.791
4/02/2026|M2A 322802 D1 SAS Alimentacion $ 953.900
5/02/2026|MF 73215 FRUTAS Y VERDURAs |Alimentacion $ 795.048
12/02/2026|MF 74187 FRUTAS Y VERDURAs |Alimentacion $ 909.735
12/02/2026{425B116107 JERONIMO MARTINS  |Alimentacion $ 1.241.750
/-\yudas tecnicas no
13/02/2026|FEAC 62409 GRUPO UNIVERSALES |2 111idnc an ol BAS $ 144.000
SUBTOTAL $28.129.838 | $ 28.129.838
VALOR SUBSIDIOS A REINTEGRAR 0
TOTAL $28.129.838 | $ 28.129.838

W o
ﬁﬁ‘-“‘-" e w‘\;";

-_>

Nombre: SANDRA LILIANA PEREZ
Representante Legal del Centro
Numero de identificacion 66.781.312




‘1‘

da fodos)
D1 S A S
TIENDA-6A050057
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N: M2A321242
FECHA: 2026-01-27 13:43:50
NUM. DOCUMENTO: 891380017 - 7
ESTIMADO (A): ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
DIRECCION: CARRERA 28 NUMERO 38 25
TELEFONO: 3164406804
fTEM cODIGO DESCRIPCION
CANT UN.MED VR UNI VR BASE DTO
IVA % IVA INC $INC *CARGO VR TOTAL
1 7700304696529 ARROZ ESTANDAR ALBAR
75 UND 120.000,00 120.000,00
0,00 0,00 120.000,00
7700304427994 HUEVO TIPO A SOL NAC
7 UND 69.930,00 69.930,00
0,00 0,00 69.930,00
7700304846535 MORTADELA JAMONADA V
3 UND 17.970,00 17.114,00
855,71 5,00 17.970,00
7700304275687 QUESO MOZZARELLA TAJ
3 UND 29.970,00 29.970,00
0,00 0,00 29.970,00
7700304890767 PAN TAJADO MANTEQUIL
6 UND 21.900,00 21.900,00
21.900,00
7700304396405 ATUN EN ACEITE CARLO
15 UND 81.000,00 68.067,00
12.932,77 19,00 81.000,00
7 7700304011285 CAFE TOSTADO/MOLIDO
10 UND 199.000,00 189.524,00
9.476,19 5,00 199.000,00
TOTAL ARTICULOS: 7
e [TOTALES DE FACTURA] =--cmnmmmmm s mmmmmm s s cmm s e cme oo m e
SUBTOTAL: 516.505, 33
DESCUENTO: 0,00
BASE/IMP: 494.605,33
IVA: 23.264,67
AJUSTE A VUELTAS: -20,00
TOTAL 539.750,00
e [FORMAS DE PAGO] =--nnnmmmmmmmmmmmmmmmmm s mmms s cmcme oo
FORMA DE PAGO: CONTADO
EFECTIVO: 600.000,00
) CAMBIO: -60.250,00
s [DISCRIMINACION DE IMPUESTOS] msnmmmmmmmmmmmmmmmommmmcmomooomooeeo e
DESCRIPCION BASE/CANT IMPUESTO
IVA 5%: 206.638,10 10.331,90
IVA 0%: 219.900,00 0,00
IVA 19%: 68.067,23 12.932,77

EXCLUIDOS: 21.900,00



Factura electrénica de venta

MF72533 v

FRUTAS Y VERDURAS MEGAFRUVER MS S.A

NIT: 901136267-2

N/A Resolucion DIAN # 18764096935273
Consecutivo de la MF
Rango: 50001 a la 90000
Vigencia: 2025-08-12 a 2027-08-12

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA NIT : 891380017 -7
Contacto ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA Fecha Factura 2026-01-29
Direccién Limite de pago 2026-01-29
Ciudad, Pais Ciudad del Comprador, (Colombia) Punto de venta No aplica
Teléfono 6022855670 Vendedor No aplica
Correo ASILODEANCIANOSPALMIRA@ YAHOO.COM

Forma de pago Contado / Medio de pago: Efectivo Limite de pago 0 dias

Notas:
FACTURAS POR MOSTRADOR

Orden de Compra:

Fecha Orden:

Item Cédigo Articulo o Servicio Precio/por Cantidad Descuento Porcentaje .Irnlztpal.llestos

1 0000025 ZANAHORIA 1.333,00 @ ) 7.535 IVA: 0% 0,00 10.044,16
2 0000041 ZAPALLO 1.333,00 m 4.95 IVA: 0% 0,00 6.598,35
3 0000030 PIMENTON ROJO 5.400,00 @ 3.1 IVA: 0% 0,00 16.740,00
4 0000357 YUCA 4.000,00 @) 3.985 IVA: 0% 0,00 15.940,00
5 0000007 LIMON TAHITI 667,00 @ 4.05 IVA: 0% 0,00 2.701,35
6 0000033 CEBOLLA CABEZONA BLANCA 1.000,00 @) 12.76 IVA: 0% 0,00 12.760,00
7 0000040 ARRACACHA 5.000,00 @ 12.665 IVA: 0% 0,00 63.325,00
8 0000032 PEPINO 5.400,00 @F) 435 IVA: 0% 0,00 23.490,00
9 0000002 MAZORCA 1.000,00 @ 5 IVA: 0% 0,00 5.000,00
10 0000029 HABICHUELA 7.000,00 @F) 4.28 IVA: 0% 0,00 29.960,00
11 0000080 AJO A GRANEL 11.000,00 m 0.53 IVA: 0% 0,00 5.830,00
12 0000071 LULO GRUESO 6.400,00 @F) 3.99 IVA: 0% 0,00 25.536,00
13 0000023 SANDIA COMUN 3.580,00 m 10.06 IVA: 0% 0,00 36.014,80
14 0000090 PAPAYA 4.000,00 @ 8.625 IVA: 0% 0,00 34.500,00
15 0000089 MARACUYA 5.400,00 @F) 5.035 IVA: 0% 0,00 27.189,00
16 0000362 TOMATE ARBOL 3.580,00 @ 4.065 IVA: 0% 0,00 14.552,70
17 0000381 CAJA DE BATAVIA 20.000,00 (L) 2 IVA: 0% 0,00 40.000,00
18 0000382 HIERBAS 1.000,00 @ 22 IVA: 0% 0,00 22.000,00
19 0000094 BROCOLI 7.000,00 @F) 265 IVA: 0% 0,00 18.550,00
20 0000095 COLIFLOR 7.000,00 @ 4.655 IVA: 0% 0,00 32.585,00
21 0000037 CEBOLLA LARGA 4.000,00 @) 13.03 IVA: 0% 0,00 52.120,00
22 0000006 TOMATE CHONTO GRUESO 5.780,00 m 12.65 IVA: 0% 0,00 73.117,00
23 0000035 PLATANO VERDE 3.600,00 @) 155 IVA: 0% 0,00 55.800,00
24 0000027 PAPA AMARILLA 3.180,00 @ 12.75 IVA: 0% 0,00 40.545,00
25 0000001 BANANO PRIMERA 3.000,00 @ 14.5 IVA: 0% 0,00 43.500,00
26 0000066 MEDIO BULTO DE PAPA 58.000,00 (L) 1 IVA: 0% 0,00 58.000,00
27 0000069 GUAYABA PERA 1.980,00 @ 4.075 IVA: 0% 0,00 8.068,50
28 0000048 OLLUCO A GRANEL 10.000,00 @F) 3.87 IVA: 0% 0,00 38.700,00
29 0000363 MANDARINA ONECO 8.000,00 @ 11.42 IVA: 0% 0,00 91.360,00
Sub total 904.526,86 Pesos

Valor en Letras: novecientos cuatro mil quinientos veintiséis COP con ochenta y seis Descuento 0,00 Pesos
centavos M/CTE, Recargo 0,00 Pesos
Cantidad de lineas de documento:29 IVA 0% 0,00 COP

Total cantidad: 215.08

TRMN: D NN



Fecha y Hora de Expedicién 2026-01-29 ¢y 09:50:25 Sin retenciones 904-526'86 Pesos

Fecha y Hora de Aceptacion 2026-01-29 @ 09:50:25 Saldo anterior 0,00 Pesos

Anticipo 0,00 Pesos

Total a pagar .526,86 Pesos

Numero de atencién Pos:

Numero de Tiquet:

CODIGO UNICO DE FACTURA ELECTRONICA:
cbh862bf865a4a2eal707c17683063bc614ca5¢cf4652bf2e592ab3a92ab77d0f4b6821270af389a611c8477d62e5¢c1d88

Firma CertificaciénYag7ksSioAbKylAqzCdMOK55caQNLZpmpGxSr2K2LRmOi6S4t99/0dFKLeH8iYwSPfrGRMofqqv28NrzaOLGoh97jybl3542bH3t33p37y2CUgcCQQL
GOCRwQR08jsAKbQ60aiVEcpXIqFGs2GYW1Nf+eSPkGQtSIkb/Ks+5Fr3eK+ehYaWHAQWuOuMA4t3jbnE1btXim3ygnJmQOXS55HNW3NOtGSENi9LO9HOrES/olg3+dhY
qCOE89Uac9+NBClikvBsFtZA8fHIrBQPjM8r9eEizVevUh31lewiog2UxdSLCCAgbBP5Swg2ocVx8ydgmGgatu7BIE8ffrmDbpXbdQ==

Tu Solucidn de Facturacion Electrdonica es Taxxa, NIT: 901.402.281-7



FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. FELN-46884

PANADERIA Y CAFETERIA LAS NUECES JH

NIT: 705710152 - 4

Direccion: CALLE 29 28 83 BRR CENTRAL

Ciudad: Palmira, Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: 3122885258, Correo: lasnuecespalmira@hotmail.com

R-99-PN

.. Fecha:31-01-2026
Adquiriente: ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA ) )
Identificacion: 891380017 -7, Teléfono: 2855670, Correo: asilodeancianospalmira@yahoo.com Medio de pago : Efectivo
Direccion: CRA 28 NRO 38-25 Forma de pago : Contado

Ciudad: Palmira, Departamento: Valle del Cauca

ftem Referencia Unidad Precio Cant. Desc. Impuesto Subtotal

1. PAN 2 uno $165.000 1 0 IVA (0.00%) $165.000

CIENTO SESENTA Y CINCO MIL PESOS (COP)
Subtotal $165.000

Total deitems 1 IVA ('l 9%) $0

Notes: Total $ 165.000

CUFE
f19a4e863bcba9b894903f0bfObeacf401bfde1c8cf18f5a7f0e8e0e4f890833e0708d0bb851ac7a8a5e53af2676960e
Moneda Tipo de factura Tipo de operacion Fecha y hora de expedicion Fecha y hora de generacion
CcorP Nacional Estandar 2026-01-31T09:56:27-05:00 2026-01-31T09:56:27-05:00
Firma digital

c7fFNj0eP2U2ibVLWz AuzHKd/H9YWPDtImjtx 08lqe TIDn/QgD+5la6fNZW2kk Qf 00/N 3R3Qv Q+7D/Agk+SGaEAtjU2j2USF XaN JnHxFns 90q4pUjXUDGT illhL/K9/MRe TN wmn3y Bop7qDco4JckbMOIZ+DN EGPgdocIB27J9+FqOUKIZNk DYy WqQ65knCq3
5/pEWPLLXtSX3nj05n4ufgt+nE/ujA/CvIbLcOWg3k Q/UFoadMjoy BsFT30ZGA99e01hMICOHK/I8Dnkidlzy cpqE+fpi8yjTOarlisjy9027uh/vOH5BbWBDgik QIAPzsmvxiogFZSzv5sc9tA==

Formulario de autorizacién de numeracién N. 18764072090257 del 2024-06-01.
Rango autorizado desde FELN1 hasta FELN3000000 vigencia 2026-06-01

Proveedor tecnoldgico: Soluciones Alegra S.A.S - Software: Alegra - NIT 900.559.088-2
Representacion grafica de una factura electronica de venta
Pagina 1 de 1



NUTRIALIMENTOS CARNICOS SAS

NIT: 901244210
TELEFONO: 321 7648096
CIUDAD: CANDELARIA

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N°

DIRECCION: KM 11 VIA CALI CANDELARIA CALLEJON LA SAMARITANA

APM2 - 39393
Fi digital NE+hESOFzujBUbY/tZQgOfHazkeNN+umK59/AdLISWw6UOuao9s4xAEUE30cT2QwWSAjYIQP4iL3WZmgFnvf2PwxH8Gzv/PU+163nzI0gUBO5nIDC+W7e5GiM
irma digita 1vFLoXIY5BvIques97IWIzSyz6GdOcSVIEPBMvxAQvq+X+grgVjH15E20zix/FcUu67D8ENOcpnCCDK+KXNjh88eMIzUordIN5+EkohrkgcpsGIzEH97uoigSTiHVmM
ZMrkzxDYPDzFtTcy/t4hAc5D+4iVxnNHMWAKjyNGKWOTzTEk1nVB0o8+JAGNbxbr+oyKUbBqlQeC+hNij8w30Zugi2TIlUOg==
CUFE a5eeab699c06a931d572¢161884917f66de28a37c157547a5f30c84b0bd2fc0fd7b56afe05eee92dce9d02da94825e70
Nombre: ASILO DE ANCIANOS PALMIRA Fecha de Factura
Cedula/NIT: 891380017 2026-02-04
Direcci6n: Calle 27 #27-26 Punto de venta: PV PALMIRA 09:00:15a. m.
Ciudad: PALMIRA - Vendedor: LONDONO GUILLERMO
Fecha de Vencimiento
Telefono: 3127130874 Direccién Facturacion: Calle 27 #27-26
. 2026-02-05
Correo: asilodeancianospalmira@yahoo.com Ciudad: PALMIRA -
# céDIGO DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD PRECIO UNIDAD IVA DESC. VALOR TOTAL
1 8,182 CARNE PARA ASAR RES (TT) 28.00 Kilos 28,500.00 0.00 0.00 798,000.000
2 205 PERNIL S/PIELY S.H CERDO 31.20 Kilos 16,600.00 0.00 0.00 517,920.000
3 135 HIGADO RES 6.07 Kilos 13,400.00 0.00 0.00 81,271.000
4 5 BOLSA MANIGUETA T30 - BIODEGRADABLE 2.00 Unidad 300.00 19.00 0.00 504.200
CONDICION DE PAGO: Crédito
SUBTOTAL $ 1,397,695.20
DESCUENTOS 0.00
OBSERVACIONES: 3
RETEIVA $ 0.00
RETEFUENTE $ 0.00
RETEICA $ 0.00
I. V.A. $ 96.00
INC $ 0.00
TOTAL $ 1,397,791.00
SOLANLLY
Elaborado por Firma Recibido

Somos grandes contribuyentes ICA CALI Por favor abstenerse de practicarnos retencion Resolucién No. 4131.040.21.1.0470 de 2023
Somos Grandes Contribuyentes segun resolucién 000200 del 27 de diciembre del 2024.
Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas.

Autorizacion Numero 18764090391704 aprobado el con prefijo APM2 desde 24863 hasta 1000000 con fecha inicial al .
VISITA NUESTRA PAGINA www.nutrialimentoscarnicos.com

GRACIAS POR SU COMPRA!
A su servicio siempre

Recibido: 04/02/2026 09:00:21 a. m.
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N:
FECHA:

NUM. DOCUMENTO:

ESTIMADO (A):

“’L

D1 S A S

TIENDA-6A050057
M2A322802
2026-02-04 14:35:33
891380017 - 7
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA

DIRECCION: CARRERA 28 NUMERO 38 25
TELEFONO: 3164406804
fTEM cODIGO DESCRIPCION
CANT UN.MED VR UNI VR BASE DTO
IVA % IVA INC $INC *CARGO VR TOTAL
7700304245390 PANELA FRACCIONADA 1
12 UND 71.400,00 71.400,00
71.400,00
7700304791873 ACEITE VEGETAL IMATA
6 UND 137.100,00 115.210,00
21.889,92 19,00 137.100,00
7700304027460 ACEITE DE SOYA DON O
1 UND 26.850,00 22.563,00
4.286,98 19,00 26.850,00
7700304696529 ARROZ ESTANDAR ALBAR
75 UND 120.000,00 120.000,00
0,00 0,00 120.000,00
7700304074617 LECHE DESLAC TETRAPA
24 UND 87.600,00 87.600,00
0,00 0,00 87.600,00
7700304011285 CAFE TOSTADO/MOLIDO
10 UND 199.000,00 189.524,00
9.476,19 5,00 199.000,00
7700304714643 ESPARCIBLE VEGETAL D
3 UND 22.350,00 18.782,00
3.568,49 19,00 22.350,00
7700304906208 CALDO DESMENUZADO GA
3 UND 8.970,00 7.538,00
1.432,19 19,00 8.970,00
7700304570119 SALSA NEGRA ZEV X 17
10 UND 21.000,00 17.647,00
3.352,94 19,00 21.000,00
10 7700304275687 QUESO MOZZARELLA TAJ
3 UND 29.970,00 29.970,00
0,00 0,00 29.970,00
11 7700304846535 MORTADELA JAMONADA V
3 UND 17.970,00 17.114,00
855,71 5,00 17.970,00
12 7700304802609 AVENA EN HOJUELAS FI
30 UND 42.000,00 40.000,00
2.000,00 5,00 42.000,00
13 7700304890767 PAN TAJADO MANTEQUIL
6 UND 21.900,00 21.900,00
21.900,00



Factura electrénica de venta

MF73215 v

FRUTAS Y VERDURAS MEGAFRUVER MS S.A

NIT: 901136267-2

N/A Resolucion DIAN # 18764096935273
Consecutivo de la MF
Rango: 50001 a la 90000
Vigencia: 2025-08-12 a 2027-08-12

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA NIT : 891380017 -7
Contacto ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA Fecha Factura 2026-02-05
Direccion Limite de pago 2026-02-05
Ciudad, Pais Ciudad del Comprador, (Colombia) Punto de venta No aplica
Teléfono 6022855670 Vendedor No aplica
Correo ASILODEANCIANOSPALMIRA@ YAHOO.COM

[ Forma de pago Contado / Medio de pago: Efectivo Limite de pago 0 dias ]

Notas:
FACTURAS POR MOSTRADOR

Fecha Orden: ]

IOrden de Compra:

Item Cédigo Articulo o Servicio Precio/por Cantidad Descuento Porcentaje .Irn:tpal:estos

1 0000025 ZANAHORIA 1.333,00 @ ) 7.565 IVA: 0% 0,00 10.084,15
2 0000381 CAJA DE BATAVIA 15.000,00 CIE) 2 IVA: 0% 0,00 30.000,00
3 0000033 CEBOLLA CABEZONA BLANCA 1.333,00 @) 10.02 IVA: 0% 0,00 13.356,66
4 0000065 BULTO DE PAPA 105.000,00 CIX) 1 IVA: 0% 0,00  105.000,00
5 0000007 LIMON TAHITI 800,00 @ ) 431 IVA: 0% 0,00 3.448,00
6 0000357 YUCA 4.000,00 @) 3.93 IVA: 0% 0,00 15.720,00
7 0000032 PEPINO 5.400,00 @F) 4.965 IVA: 0% 0,00 26.811,00
8 0000030 PIMENTON ROJO 5.400,00 @F) 2.95 IVA: 0% 0,00 15.930,00
9 0000001 BANANO PRIMERA 3.000,00 @F) 145 IVA: 0% 0,00 43.500,00
10 0000027 PAPA AMARILLA 1.980,00 @) 14.075 IVA: 0% 0,00 27.868,50
11 0000035 PLATANO VERDE 3.600,00 @@F) 11.395 IVA: 0% 0,00 41.022,00
12 0000029 HABICHUELA 7.600,00 @F) 41 IVA: 0% 0,00 31.160,00
13 0000002 MAZORCA 667,00 (LX) 5 IVA: 0% 0,00 3.335,00
14 0000037 CEBOLLA LARGA 3.000,00 @) 13.15 IVA: 0% 0,00 39.450,00
15 0000094 BROCOLI 7.000,00 @F) 2.975 IVA: 0% 0,00 20.825,00
16 0000366 ATADO DE CILANTRO GRANDE 8.000,00 CLE) 1 IVA: 0% 0,00 8.000,00
17 0000095 COLIFLOR 7.000,00 @F) 4.585 IVA: 0% 0,00 32.095,00
18 0000006 TOMATE CHONTO GRUESO 6.400,00 @@ 10 IVA: 0% 0,00 64.000,00
19 0000040 ARRACACHA 5.000,00 @) 10.915 IVA: 0% 0,00 54.575,00
20 0000023 SANDIA COMUN 3.580,00 @F) 10.87 IVA: 0% 0,00 38.914,60
21 0000362 TOMATE ARBOL 3.400,00 @F) 382 IVA: 0% 0,00 12.988,00
22 0000089 MARACUYA 6.000,00 @F) 5.045 IVA: 0% 0,00 30.270,00
23 0000048 OLLUCO A GRANEL 10.000,00 @F) 4.035 IVA: 0% 0,00 40.350,00
24 0000090 PAPAYA 4.000,00 @) 7.76 IVA: 0% 0,00 31.040,00
25 0000073 UVA ISABELA BANDEJA 220000 @) 10 IVA: 0% 0,00 22.000,00
26 0000069 GUAYABA PERA 1.333,00 @) 3.875 IVA: 0% 0,00 5.165,38
27 0000071 LULO GRUESO 7.000,00 @F) 4.02 IVA: 0% 0,00 28.140,00
Sub total 795.048,28 Pesos

Valor en Letras: setecientos noventa y cinco mil cuarenta y ocho COP con Descuento 0,00 Pesos
veintiocho centavos M/CTE, Recargo 0,00 Pesos
Cantidad de lineas de documento:27 IVA 0% 0,00 COP

Total cantidad: 177.86

TRM: 0,00

Fecha y Hora de Expedicion 2026-02-05 @ 10:21:21

Sin retenciones

Saldo anterior
Anticipo

795.048,28 Pesos
0,00 Pesos
0.00 Pesos



Numero de atencidén Pos:

Numero de Tiquet:

CODIGO UNICO DE FACTURA ELECTRONICA:
84c18c984f232ddd4db9f3e3c6860c902d3785ef0e443bab19bdf4f482b83c82631efb7398fbe2729a25d7414fffc6b5

Firma CertificacionO9+XUznKCxkoO6MFJ+hCaV98pvhHbZRfoSTHxtWd3ahabZhbQKiOEBOkK+RtHbhbGj/LPMTYHVHTPKWBPLNih91JD/3pPrxbn8v+DI8c+KeSbceEH
rtnmKtwKy8/6HovHIKRhJ71Cn0C87UDVUo30xHtRfepjBydSOpX0Z9dI2Es8SZPY5bccFIdDbcRs52041aTpBPk3k95XrcocnFxHYi+dFgD3ZmUalrCyp4tzZfyb94ndNc/db/
sOh7vhRiHZKStiIXueekX9M7J5UFQz/i22mOCcR]lj5SXF1LZ8fVHmMosNrLGIjOW8cjl9bgkA9Cvrg3Qv34Lo5/wliVhentzQ==

Tu Solucidn de Facturacion Electrdonica es Taxxa, NIT: 901.402.281-7



Factura electrénica de venta

MF74187 v

FRUTAS Y VERDURAS MEGAFRUVER MS S.A

NIT: 901136267-2

N/A Resolucion DIAN # 18764096935273
Consecutivo de la MF
Rango: 50001 a la 90000
Vigencia: 2025-08-12 a 2027-08-12

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA NIT : 891380017 -7
Contacto ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA Fecha Factura 2026-02-12
Direccién Limite de pago 2026-02-12
Ciudad, Pais Ciudad del Comprador, (Colombia) Punto de venta No aplica
Teléfono 6022855670 Vendedor No aplica
Correo ASILODEANCIANOSPALMIRA@ YAHOO.COM

Forma de pago Contado / Medio de pago: Efectivo Limite de pago 0 dias

Notas:
FACTURAS POR MOSTRADOR

Orden de Compra: Fecha Orden:

Cantidad Descuento Porcentaje el
Impuestos

Precio/por

Item Cédigo Articulo o Servicio

1 0000381 CAJA DE BATAVIA 18.000,00 CIE) 1 IVA: 0% 0,00 18.000,00
2 0000381 CAJA DE BATAVIA 18.000,00 m 1 IVA: 0% 0,00 18.000,00
3 0000066 MEDIO BULTO DE PAPA 40.000,00 @ 1 IVA: 0% 0,00 40.000,00
4 0000073 UVA ISABELA BANDEJA 2.200,00 @@ 10 IVA: 0% 0,00 22.000,00
5 0000382 HIERBAS 1.000,00 @ 20 IVA: 0% 0,00 20.000,00
6 0000025 ZANAHORIA 1.333,00 @ ) 7.645 IVA: 0% 0,00 10.190,79
7 0000357 YUCA 4.000,00 @ 4.225 IVA: 0% 0,00 16.900,00
8 0000007 LIMON TAHITI 1.000,00 @) 3.925 IVA: 0% 0,00 3.925,00
9 0000029 HABICHUELA 7.600,00 @ 3.665 IVA: 0% 0,00 27.854,00
10 0000080 AJO A GRANEL 11.000,00 @) 0.525 IVA: 0% 0,00 5.775,00
11 0000362 TOMATE ARBOL 2.380,00 m 3.96 IVA: 0% 0,00 9.424,80
12 0000361 NARANIJA 3.400,00 @F) 7.79 IVA: 0% 0,00 26.486,00
13 0000035 PLATANO VERDE 3.600,00 @ 15.8 IVA: 0% 0,00 56.880,00
14 0000094 BROCOLI 7.000,00 @ 2.115 IVA: 0% 0,00 14.805,00
15 0000006 TOMATE CHONTO GRUESO 6.000,00 @) 10.06 IVA: 0% 0,00 60.360,00
16 0000071 LULO GRUESO 6.580,00 @ 3.95 IVA: 0% 0,00 25.991,00
17 0000089 MARACUYA 6.000,00 @F) 5.06 IVA: 0% 0,00 30.360,00
18 0000364 MANDARINA ARRAYANA 8.000,00 @ 12.385 IVA: 0% 0,00 99.080,00
19 0000027 PAPA AMARILLA 3.600,00 @) 13.155 IVA: 0% 0,00 47.358,00
20 0000002 MAZORCA 1.000,00 @ 5 IVA: 0% 0,00 5.000,00
21 0000048 OLLUCO A GRANEL 10.000,00 @F) 4.085 IVA: 0% 0,00 40.850,00
22 0000040 ARRACACHA 5.000,00 m 10.02 IVA: 0% 0,00 50.100,00
23 0000023 SANDIA COMUN 3.580,00 @F) 11.23 IVA: 0% 0,00 40.203,40
24 0000037 CEBOLLA LARGA 5.000,00 @ 14 IVA: 0% 0,00 70.000,00
25 0000001 BANANO PRIMERA 3.000,00 @ 13.8 IVA: 0% 0,00 41.400,00
26 0000090 PAPAYA 4.000,00 @) 7.97 IVA: 0% 0,00 31.880,00
27 0000069 GUAYABA PERA 2.380,00 @ 4.145 IVA: 0% 0,00 9.865,10
28 0000010 PINA ORO MIEL 1.980,00 @) 6.715 IVA: 0% 0,00 13.295,70
29 0000032 PEPINO 4.000,00 @ 2.26 IVA: 0% 0,00 9.040,00
30 0000095 COLIFLOR 7.000,00 @) 3.975 IVA: 0% 0,00 27.825,00
31 0000030 PIMENTON ROJO 5.180,00 @ 3.26 IVA: 0% 0,00 16.886,80
Sub total 909.735,59 Pesos

Valor en Letras: novecientos nueve mil setecientos treinta y cinco COP con Descuento 0,00 Pesos

cincuento v niueve centavoe M/CTE Recarco 0 00 Pecne



Total cantidad: 213.72 . -
TRM: 0,00 Sin retenciones 909.735,59 Pesos

Saldo anterior 0,00 Pesos
Fecha y Hora de Expedicién 2026-02-12 ¢%) 08:27:00

Anticipo 0,00 Pesos
Fecha y Hora de Aceptacion 2026-02-12 %y 08:27:00 Total a pagar 35 59 Pesos
’

Numero de atencién Pos:
Numero de Tiquet:

CODIGO UNICO DE FACTURA ELECTRONICA:
aeeb104e78ea23b23189aacfa72801b0cd14b78f19094f43dbb2272a6b48c627807e34733cf6c028d888b3f78b3e8ead

Firma CertificacionH1WCvUWJ8r8dTq4MNIRTJ1kJWLMiXJRJ4IKSEuzK11JImoVQBQBHFgR0z14pYguHc80b80OLAYBJUToDIGOQKCWrRWtzG2j5¢7PEjiGooYE2askKhd+
k3CxDxsJGPIhjmUcKDEKxGPsR4by5Q86kkIF6VOHNmIINsQ6y1MOTnMycjKl/hTuj+ahlOiDaxf17PS6J8a/P2iyWKM/omcC8V7FIGEcRbzNtLc3kOOHIKeEl/j3j0p0cOgdfu
EOMNHcmuuOnyHqa8CN17j/WB4JgjsISZuLE9bB2o1aeRulNV/R4biPFh3KOjEWeQNiORzuTWh8NBELIXRQrxaQQrGT+XxrA==

Tu Solucidn de Facturacion Electrdonica es Taxxa, NIT: 901.402.281-7
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JERONIMO MARTINS COLOMBIA S.A.S.

NIT.

GRAN CONTRIBUYENTE Res.

900.480.569 -

1

000200/24

RESPONSABLES DE IVA

Somos Agentes de Retencidn de IVA
AUTORRETENEDORES DE RENTA RES.

RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA DIAN

000492/2014

No.18764101894450 de 2025-11-21
Vigencia hasta 2027-05-21
Habilita 425B Rango de 97599 a 999999

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N:
FECHA Y HORA DOCUMENTO:

FACTURADO A:

IDENTIFICACION No. :

DIRECCION:

ARA-0425 PALMIRA VERSALLES Carrera 28 N°41-32

10

11

12

13

14

15

16

7704269100664
30
7704269210080
30
7704269333628
30
7704269716735
3
2000000000589
3
7704269106611
8
7704269100718
6
7702354955342
24
7704269191273
1
7702024879169
2
7702354954116
2
7704269337589
4
7704269653153
5
7704269472723
4
7704269797710
1
7702024844006
4

17.

44.

20.

21.

PALMIRA
425B116107
12/02/2026 14:15
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA
891380017 - 7
Carrera 28 N°41-32
DESCRIPCION IVA %
UN. MED INC %
ARVEJA DL CSTAL 1LB 0
UND
FRIJOL DELCOSTALS500G 0
UND
LENTEJA DL CSTL 1LB 0
UND
LECHE ENTE DLC 900ML 0
UND
ARROZ DIANA 500G X25 0
UND
ACEIT VEGETAL 3000ML 19
UND
PIRA DL CSTL 1LB 0
UND
GEL FRUT TRIPA X42G 19
UND
INFUSION BEM 20U/30g 19
UND
CALDO GALLN P10 LL12 19
UND
RICOSTILLA DESM108G 19
UND
INFUSION BEM 20U/30g 19
UND
AROMATICA BEM 15G 19
UND
JAMON CERDO SEL 250G 19
UND
JAMON POLLO X 250G 19
UND
LECHE POLVO RO X500G 0
UND

.280

.450

700

990

850

.790

.990

.000

.990

.750

.000

.990

.900

.400

490

128.

73.

.130

50.

134.

166.

10.

119.

36.

31.

400

500

970

970

800

740

760

.000

.980

.500

000

.950

600

.400
.800
77.

160



ITEM cODIGO DESCRIPCION IVA % VR. UNIT DCTO.
CANT. UN. MED INC % VR. TOTAL
17 7704269832985 QUESILLO TAJAD 400g 0 9.990
3 UND 29.970
18 7702040047009 CAFE AGUILAROJA 500G 5 27.290 - 14.800
6 UND 148.940
19 7703812004862 SALERO REFISAL 130G 0 1.290
1 UND 1.290
20 7704269437623 AVENA AVEIA 400G 5 2.240
20 UND 44.800
21 7702746090118 INFUSIONES FRUTOS RO 19 5.490
6 UND 32.940
22 7702024004677 NESCAFE TRADICI X50G 5 11.990
1 UND 11.990
23 7702432144675 PAN CMAPAN EXT 5209 0 7.190 - 3.160
6 UND 39.980
ARTICULOS VENDIDOS :
CANT . BOLSAS IMP.UNITARIO IMP. TOTAL
................................................ [TOTALES DE FACTURA] - - - -« - oot
SUBTOTAL: 1.191.710
(-) DESCUENTO: 28.890
(+) RECARGOS*: 0
TOTAL BRUTO FACTURA: 1.162.820
IVA: 78.920
IMPUESTO NAL. AL CONSUMO: 0
IMPUESTO BOLSAS: 0
(+) TOTAL IMPUESTOS: 78.920
TOTAL FACTURA NETO: 1.241.740
(-) AJUSTE AL PESO: 0
(+) DONACION: 10
TOTAL FACTURA: 1.241.750

*RECARGOS CORRESPONDE AL IMPUESTO AL CONSUMO DE CERVEZAS, LICORES Y CIGARRILLOS,

VENTA.

EL CUAL ESTA INCLUIDO EN EL PRECIO DE

FORMA DE PAGO: CONTADO
EFECTIVO: 1.250.000
BONO : 0
TARJETA DEB. / TARJETA CRED.: 0
OTRO MEDIO DE PAGO: 0
(-) CAMBIO: 8.250
TOTAL: 1.241.750
.............................................. [DISCRIMINACION DE IMPUESTOS] - - -« oo oo
DESCRIPCION BASE/CANT IMPUESTO
IVA 19%: 363.807 69.123
IVA 5%: 195.933 9.797
IVA 0%: 603.080 0
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, [TrackID] - - - - - .l

175418202602121422000600020425



Consulta los requisitos de nuestra politica de satisfaccidén, cambios y garantias en www.aratiendas.com.
Contéactenos 01 8000 521 888 - servicioalcliente@tiendasara.co.
GuruSoft S.A.S. NIT 901.014.886 vy Jeronimo Martins Colombia SAS NIT 900.480.569-1 - Software Edoc.

CUFE:4250daea32eeeac38eelae4d56aa629cb546a84b245ea0b99c£f782£fc3£67d5¢c5b614b092£6182e91789c£f2a07004e25a
Fecha y Hora Validacién DIAN: 12/02/2026 14:22



GRUPO UNIVERSALES PROVEEDORES INTEGRALES S.A.S

NIT: 815.004.985 - 4

Direccion: CRA 27 # 31 - 26

Factura Electronica De Venta

PBX: 2855262 FEAC

No. 62409

E-mail: facturacion@casamedica.com.co

Palmira - Valle

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracién Facturacion Electrénica No. 18764098657064 que habilita desde FEAC 50001 hasta

Responsables de IVA - No somos Agentes de Retencién de IVA - No somos Grandes Contribuyentes

FEAC 500000. Vence 2027-09-15

Actividad Econédmica ICA 4773 6.00 X 1000

NIT: 891380017 7
Direccion: CR 28 38 25
Teléfono: 2737539

Cliente: ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA

Vendedor:

Fecha de Emision:
Fecha de Vencimiento:
Forma de Pago:

13/02/2026
15/03/2026
Contado

ERIS CAICEDO SINISTERRA

Ciudad: Palmira Consignar en:
Email: asilodeancianospalmira@yahoo.com Cta Aho BANCOLOMBIA No 06618303088
Nota:
[tem| Cédigo Descripcién | cantid. [u Med | vr. Unit. [IVA[Vr.IVA|  Total
1 770730466151 |GASA ESTERIL 7,5X7,5 SX3 UND. - M. CLAY 240 Und. 600 | 0% 0 144,000
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 144.000
Representacién Grdéfica de la Factura de Venta Elecirénica DESCUENTO 0
Fecha y Hora de Generacién: 13/02/2026 16:00:46 VA _ 0
Medios de Pago: Efectivo TOTAL DE LA OPERACION 144.000
RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
Valor en Lefras CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE RETEICA 0
TOTAL MENOS RETENCION 144.000

CONDICIONES: 1. VENCIDO EL PLAZO DE PAGO SE COBRARA EL INTERES MAS ALTO PERMITIDO POR LA LEY Y SE INICIARA EL COBRO POR LA VIA LEGAL PERTINENTE. 2 NO SE ACEPTAN

RECLAMOS DESPUES DE PASADAS 48 HORAS DE RECIBIDA LA MERCANCIA.
3. LA PRESENTE FACTURA DE VENTA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A LA LETRA DE CAMBIO, SEGUN ARTICULOS 621 Y S.. 671 Y $.5.772, 773,774 Y S.S. DEL CODIGO DE COMERCIO

DE COMLOMBIA
Se hace constar que la firma de persona distinta del comprador
estd autorizada expresamente por este para firmar, dar la cedula,
” " - aceptar a satisfaccion cada uno de los bienes o servicios descritos
Nombre y Cédula Firma y Sello del Cliente en la presente factura de venta y obligar al comprador

CUFE: 24080fa1a6748618ae6395132bec33b93e05166bf1f0ae3e86dd0c8b569760d1578181c36cbed4eaa1b97d3187080601b --Expedicion: 13/02/2026 05:49 PM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)




ANEXO 11. PLAN DE TRABAJO

CONVENIO No. MP-1309-2025

Presentado a: SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Fecha de Presentacion: ENERO 23-26 A FEBRERO 20-26
INFORME 11




ACTIVIDADES DIARIAS SERVICIO 7 DIAS A LAS SEMANA 24 HORAS:

Contamos con personal de cuidadoras, enfermeras, cocineros, lavanderia, servicios
generales con los cuales se lleva a cabo todo el proceso de atencion a los adultos
mayores

HORARIO MANANA:

e Barfio de adultos mayores, de aquellos que se pueden bafiar en ducha como
los pacientes que se tienen que hacer bafio en cama

e Se visten de manera adecuada y conforme a necesidad

e 8:00 se llevan al comedor para servir el desayuno, los pacientes postrados
reciben su alimentacion asistida por la enfermera y cuidadora que se
encuentren de turno

e Se proporcionan los medicamentos correspondientes a cada uno conforme
a formula médica

e Se desplazan cada uno a sus lugares correspondientes lo que quiere decir
que en sus lugares pueden pintar, jugar con juegos de mesa, hacer ejercicios
de acuerdo a la movilidad de cada paciente.

e Cada cuidadora, y personal de servicios generales se encarga de hacer el
aseo correspondiente de cada area.

e 9:30 se reparte el refrigerio de media mafiana

e 11:30 se llevan al comedor a almorzar, se maneja igual con los pacientes
postrados.

e 12:10 se llevan a hacer la siesta hasta las 3: 00 pm

e Las cuidadoras hacen el lavado de losa correspondiente

e Durante la mafiana se hacen los cambios de pafal y posturales, se toman
signos vitales, se suministran los medicamentos correspondientes a los
adultos mayores que lo necesitan

e Se recibe la atencion de los fisioterapeutas o médicos para la revision de los
adultos mayores segun visita programada.




HORARIO TARDE:

e 3:00 pm se levantan los adultos mayores y se reparte el refrigerio de la media
tarde

e Llegan los estudiantes de la USAC ha realizar fisioterapia, vienen martes,
miércoles y jueves de 2:30 a 4:00

e Vienen los estudiantes de ultimo afio escolar hacer labor social donde hacen
juegos y actividades ludicas

e Las cuidadores y personal de servicios generales hacen lo relacionado con
el aseo general, lavanderia etc.

e 5:20 Se reparte la cena

e 6:00 se dejan los pacientes acostados

Durante la tarde se hace el mismo proceso que en la mafiana cambio de pafiales,
cambios posturales, suministro de medicamentos, monitoreo de signos a cargo del
equipo de enfermeria

Para la ejecucion de este convenio la Secretaria de Integracion Social, le asigno un
presupuesto al centro de proteccion por valor de VEINTE Y OCHO MILLONES
CIENTO VEINTE Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($ 28.129.838.) Mensuales. Los cuales son utilizados para Pago de Nomina
de los empleados, compra de frutas y verduras, compra de carne y pollo, compra
de elementos de aseo para la institucion.

Se cumple con las citas médicas de control por medicina general y especialista de
acuerdo a la necesidad de los adultos mayores, de igual manera se da cumplimiento

a la realizaciéon de terapias fisicas, ocupacionales que se requiere.

La legalizacién y descripcion de las facturas al igual que las evidencias fotograficas,
historias clinicas y demas soporte estan anexos al informe.

Cordialmente,

i

SANDRA LILIANA PEREZ ERAZO
DIRECTORA EJECUTIVA




INFORME ATENCION BASICA EN SALUD

La institucion esta conformado por un equipo de enfermeria el cual consta de 5
personas que laboran por turnos diurnos y nocturnos las 24 horas, siete dias a la
semana. Durante el periodo del 23 de Enero al 20 de Febrero de 2026 se realizaron
las siguientes funciones en el area de enfermeria.

TURNO DIA

1.

w

o)}

1.

12.
13.

14.

15.
16.

Se recibe turno a las 6:00 a.m presentacion de pacientes y reporte de turnos
de los hallazgos de manera verbal y evidencia escrita

. Se procede a realizar higiene y confort del paciente
. Se administran los medicamentos del dia conforme a prescripcion médica

Dar alimentacion a los pacientes en estado postrativo, con problema de
deglucion y se suministra alimentacion por gastro a pacientes
correspondientes conforme a lo establecido por el nutricionista tratante.

. Se toman signos vitales como presion arterial, temperatura, saturacion,

frecuencia cardiaca y glucometria se hace registro de la toma de signos.

. Se realizan curaciones a pacientes que lo requieren
. Se realiza cambio postural con ayuda de las cuidadoras cada dos horas a

pacientes que lo requieran

. Se hacen los cambios de panal en tiempo adecuado y se hidrata la piel para

su bienestar y cuidado de piel
Se hace corte de unas y cabello, y afeitado

.Se hace entrega de adultos mayores que salen a citas médicas o diligencias

personales al acudiente o familiar que llegan por ellos, se hace firmar
bitacora de salida

Se reciben las historias clinicas correspondientes, formula médica y se hace
ajuste en el Kardex del adulto mayor si hay cambios.

Se reciben a los profesionales del area de la salud

Se establece un control diario de citas y cumplimiento de citas de los adultos
mayores

Se revisan las ordenes pendientes de autorizaciones y demas de los adultos
mayores para llamar a los familiares a recordarles como va el proceso de
solicitud, y nosotros nos encargamos de las ordenes y demas de los adultos
mayores que no tienen familia

Se llevan a cita medica a los adultos mayores que no tienen red familiar
Se realiza examen encefalocaudal a los adultos mayores, revision de piel y
extremidades




17.Se acuestan a los adultos mayores para que tengan reposo al medio dia y se
levantan a la 3:00 p.m

18.Se hace procede a vestir con pijamas a los adultos mayores para dejarlos
listos para su descanso en la noche

19. Control de planillas

20. Aseo cuarto enfermeria

TURNO NOCHE

1. Se recibe el turno con presentacion del paciente e informe verbal y por
escrito

Se procede a arreglar medicamentos para el dia

Se suministran los medicamentos en la noche de acuerdo a prescripcion
médica

Se hace cambio de posicion postural, cambio de panal e hidratacion de piel.
Supervision y vigilancia de los pacientes en toda la noche

Archivo de documentacion

Revision total de medicamentos

Se procede a adelantar el bano de los adultos mayores antes de entregar
turno dia.

9. Se hace el pedido solicitud de medicamentos de manera semanal.

10. Aseo cuarto de enfermeria

W

PN A

EQUIPO DE ENFERMERIA
ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA




NSITI.O

DE ANCIANOS DE PALMIRA

1.2 MINUTA ALIMENTARIA

Desayuno Almuerzo Refrigerios Comida
café en leche Sopa de torrejas Crema de Pollo
queso Arroz variados Arroz

Lunes pan integral Carne molida Torta de Lentejas
arepa Ensalada Agua de panela leche
huevo jugo

Desayuno Almuerzo Refrigerios Comida
café en leche Crema de Verduras | jugo de frutas Crema de Verduras
queso Arroz Arroz

Martes arepa Pollo Sudado variados Habichuelas
preparadas
huevo Jugo Maduro asado
Ensalada

Desayuno Almuerzo Refrigerios Comida
Agua de panela con | Lentejas variados Crema de Lentejas
leche, Café, tizana

Miércoles |queso arroz Arroz
Galletas Carne asada Torta de huevo
huevo Ensalada Aguadepanela
Jugo jugo

Desayuno Almuerzo Refrigerios Comida
café en leche Blanquillos Blanquillos
pericos Arroz variados Arroz

Pollo en salsa
Jueves pan integral Pasta con Atun
arepa jugo jugo
Maduro asado
café en leche Frijoles jugo de frutas Arroz
queso Arroz Frijoles
Viernes pan integral Carne Asada Picadillo de Carne
arepa Jugo Jugo o aguadepanela
avena en hojuelas | Ensalda




café en leche

Sancocho de Pollo |jugo de frutas consomé
queso Arroz Arroz
pan integral Pollo Guisado variados Verduras guisadas
Jugo o agua de Tortas de carne
Sabado Avena en hojuelas | panela
Papa guisada Moneditas de
maduro
Agua de panela
huevos ensalada de pastas leche
café en leche Consomé variados Consomé
sandwich Arroz con pollo Arroz con pollo
Domingo pan integral Papas a la francesa Maduro cocinado
arepa Tomate rodajas Jugo o

Jugo

Agua de panela

NOTA:

Adicional a esta minuta manejamos variedad de menu, de acuerdo a la dieta de cada adulto
mayor , los adultos mayores que no tienen buena deglucidn se les da licuado, los refrigerios
son variados, se hacen platos y refrigerios especiales de acuerdo a la actividad que se les
vaya a realizar como por ejemplo: crepes de pollo, carne en rollo, pechuga rellena, arroz
mixto, arroz con leche, pollo a la pifia etc.




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [ 1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)7J(|) ‘ IH (‘)) 00C

7212489984(802

14847817083

101484781708 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

8 9 1 3 8 0 0 1 7 7 Impuestos y Aduanas de Palmira

14. Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0. Citdac{Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otro's nombres

35. Razén social

ASILO DE ANCIANOS DE PALMIRA

36. Nombre comercial 37:-Sigla
'.__I_
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Palmira 520
41. Direccion principal
CR28 38 25
42. Correo electronico asilodeancianospalmira@yahoo.com
43. Cadigo postal |44.Teléforvo‘, 2 8 7 7 1 5 5|45. Teléfono 2 2855670
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
i | | L |

B730of[1es701 0| —~Jp7 <V | | |

Responsabilidades,

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 T 8 9 10 1" 12

53.Cédigo|4 |7 |1 4|4 2|4 8i5 2!5 ﬂ_L | | | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22

23

24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | ‘ | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | ‘ | | 58. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S| |:| NO 60. No. de Folios: III

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM




AN

FonnMaﬁodeIRemonUnmoTﬁbMaﬂo

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

Pagina 2 de 9

HUJ(H“ 0(

14847817083

101484781708 3

Hoja 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6.DV
8 913800177

12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Palmira

14. Buzon electronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

2 63. Formas asociativas

64. Entidades e.institutos de darecho pijblico de orden nacional, departamental,

municipai-y. descentraliz_ados
65. Fondos 66. Cooperativas gzt'rgr%(gl‘ff:des y ergapisiios
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70-Beneficiq 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma [
71. Clase 0 8 01 82. Nacional 1 00 %
72. Ndmero 3 8 2 1
73. Fecha 19650201 2/0.10 0 3 0.5 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 —_—
74. NUmero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 0.3 84. Nacional privado 1700 0 %
76. Fecha de registro 19650201 ‘ 250 1 041 2
L L /M X VYV A
77. No. Matricula mercantil SO0O0018 9 3 S 0,001 8 9 3
78. Departamento 7 6 7.6
79. Ciudad/Municipio 2 4 | 2 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
—r
80. Desde 20091123 | 20091123
81. Hasta 300012431 | 2009 9 1 2| 31 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual | 90. Fectia cambic-de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 20418042 4| -
2 | 1 1 | :
3 | ] :
4 | ] :
5 | ] :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo economico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria [ 171. Pais

otorgado en el exterior

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

Pagina de 9

[

Hoja 3
14847817083

101484781708 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14. Buzon electronico

891380017 7 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 202 40 404 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV. | 143, Wumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |6 6 7 8 1 3 1 2 | ]|
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
PEREZ |ERAZO SANDRA |LILIANA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 018076 2 9|
- Z SN 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 [ 3 6 8 3 1 1 |
2 -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Pririer,nombre 107. Otros nombres
POSADA |CORREA |RODRIGO
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razéri.social repréesentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresertacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 s> |
104. Primer apellido 105. Segtindo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV FO. Razon social representante legal
98. Representacion 99:.Fecha inicio ejercicio representacion
—— e, 1 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
. — |
104. Primer apellido 105. Segurido apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
1
|
108. Numero de Identificacion Tributaria |(NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
s |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 e 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
U‘JJ)MJ)‘H12JJ]9JJ‘UUUJ(H“ 0C “-“ﬂl“l‘nﬂﬂt
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ~ 14. Buzén electronico
8 91380 0 1 7|7 |meuesosyAaduanas dePaimira 5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DVl 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 3 6 8 3 1 1 | ~.]" coLomBia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre = ) 148..Otros nombres
; POSADA CORREA |RODRIGO |
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12 0°0/4.0 9 2 1] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 6 2 6 6 2 5 5 S A i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 447. Primer nombre. 118. Otros nombres
QUINTERO OSORIO iCARLOS ALBERTO
2 119. Razon social §
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |2004092 1] 20160318
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [3 1 1 3 5 9 1 6 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA |VANEGAS ELIZABETH
3 119. Razon social TN
120. Valor capital del socio | 121. % Punicip:i; 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
_i 20040092 1] 20100412
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 (1 -7.0-6./2 794 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido _—T;?gundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
FRANCO ISALAMANCA CARLOS ALBERTO
4 119. Razon social —
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20040092 1] 20100412
111. Tipo de documento 412. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan {1 3 ! 2°4/9 3 0 2 5 0 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ISAACS FERNANDEZ DE SOTO GLADYS
s 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20040092 1] o

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 5 de 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
U‘JJ}MJ‘H12JJ]9JJ‘UUUJ(H“ 0C “-“ﬂl“l‘nﬂﬂt
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzdn electrénico
8 91380 0 1 7|7 |meuesosyAaduanas dePaimira 1.5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DVl 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |6 3 8 0 1 5 6 | ~.]" coLomBia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre = ) 148..Otros nombres
JIMENEZ GAVIRIA |LUIS |ANIBAL
! 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12 07170.0 4 1 2| o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 9 6 4 5 5 2 3 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 147. P-riEInbre 118. Otros nombres
POSSO ARCE iLIZBETH
2 119. Razon social §
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |20100 4.1 2] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 9 6 4 6 0 4 3 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
NAVIA |REYES LOLA LEONOR
3 119. Razon social TN
120. Valor capital del socio | 121. % Punicip:i; 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 2010041 2| o
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 (2 963 /2 1 4.9 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido _—T;?gundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PEREZ IDE STORINO LYDIA
4 119. Razon social —
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2010041 2| 20140313
111. Tipo de documento ‘712. Numiero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan {1 3 (21/4 7 9 1 6 8 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA GOMEZ AURA EMMA
s 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2010041 2| 20140313

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 6 de 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
U‘JJ)MJ)‘H12JJ]9JJ‘UUUJ(H“ 0C “-“ﬂl“l‘nﬂﬂt
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzdn electrénico
8 91380 0 1 7|7 |meuesosyAaduanas dePaimira 1.5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DVl 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 [3 9 1 6 7 3 2 3 | ~.]" coLomBia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre = ) 148..Otros nombres
; SOTO MONTOYA |BLANCA |CECILIA
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12 0'174.0 3.1 3] 20180430
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [1 6 2 5 8 9 1 2 S A i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 447. Primer nombre. 118. Otros nombres
POSADA PELAEZ iALVARO PIO
2 119. Razon social §
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |201403.1 3] 20160318
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 9 6 5 7 6 5 9 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
AROSEMENA |VICTORIA |RAQUEL AMPARO
3 119. Razon social TN
120. Valor capital del socio | 121. % Punicip:i; 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
_i 2014031 3| o
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 (3 -1\ 1-4./0 027 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido _—T;?gundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GIRON IDE TASCON MARIA YUVISA
4 119. Razon social —
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014031 3| o
111. Tipo de documento 412. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan {1 3 ! 3°8/8 6 5 9 2 4 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
LUNA VALENCIA MARIA RUBY
s 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2014031 3| 20160318

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 7  de 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
U‘JJ)MJ)‘H12JJ]9JJ‘UUUJ(H“ 0C “-“ﬂl“l‘nﬂﬂt
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional ~ 14. Buzdn electrénico
8 91380 0 1 7|7 |meuesosyAaduanas dePaimira 1.5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DVl 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 9 6 6 7 0 6 4 | ~.]" coLomBia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre = ) 148..Otros nombres
LOZANO DIAZ |MARIA |TERESA
! 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12 0'174.0 3.1 3] 20180430
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (3 6 1 7 4 2 2 1 S A i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 447. Primer nombre. 118. Otros nombres
MONJE BELTRAN iMARIA PATRICIA
2 119. Razon social §
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |201403.1 3] 20180430
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 4 2 6 2 0 0 5 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
JIMENEZ |DE SARRIA BERTHA
3 119. Razon social TN
120. Valor capital del socio | 121. % Punicip:i; 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
N 2014031 3| o
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 (1 625 /4 3.2 1 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido _—T;?gundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
STORINO IPEREZ CARLOS ALBERTO
4 119. Razon social —
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2016031 8| 20180430
111. Tipo de documento 412. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan {1 3 ! 1“6/2 6 4 4 9 1 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA ARIAS WILLIAM
s 119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2016031 8| o

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM



AN

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 8 de 9 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
(415)7707212489984(8020) 000001484781708 3
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8 913800171|7 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/femporalées
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 143. DVl 114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 [1 6 2 6 6 5 1 5 | ~.]" coLomBia 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148..Otros nombres
LIZARAZO YOVANNI |GUILLERMO |ARTURO
1
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
12 0'1/6.0 3.1 8| o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (3 7 8 0 9 2 2 2 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 447. Primer nombre. 118. Otros nombres
MARIN GUTIERREZ iMARIA DEL SOCORRO
2 -
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion l 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) 2018050 1] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 [2 9 6 4 8 9 3 1 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segunda_apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
OSPINA |CABAL DELIA
3 —_—
119. Razon social
120. Valor capital del socio | 121. % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
) 2018050 1] o
111. Tipo de documento 112. NUmgro deidentificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 (3 -1\ 1-3./6 3. 5.2 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 176. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ESCOBAR ICAMPO ELCIRA
4 _—
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2018050 1] o
111. Tipo de documento ‘712. Numiero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
| |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2026 03:49:07PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Pagina 9 de 9 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14847817083
(415)7707212489984(8020) 000001484781708 3
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
891380017 7 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 426. DV | 127 /Numero de tarjeta profesional
g |Cédulade Ciudadania 1 3|1 1 1 3 6 4 6 8 7 4 AR 2 16 4 9 1 T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 181, Otros nombres
=
T‘:' BENAVIDES |SARRIA JONATHAN iSTEVEN
3 —
& | 132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
|
H
| 135. Fecha de nombramiento
2020103 0]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV| 139. Numero de tarjeta profesional
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