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INFORME DE SUPERVISION N° 01
PARA: Delegado de la Contratacién
FECHA: 19/03/2026

1. INFORMACION BASICA
CONTRATO/CONVENIO N°:
FECHA DEL CONTRATO/CONVENIO:

CONTRATISTA/ASOCIADO:

IDENTIFICACION CONTRATISTA/ASOCIADO:

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO:

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO:
VALOR ADICION:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:
FECHA DE ADICION:

FECHA DE INICIO":

PLAZO DEL CONTRATO/CONVENIOZ

2. SEGUIMIENTOS

ENV-24-09-1107-26

26 de enero de 2026

EDISON DAMIAN HENAO AGUDELO

C.C. 1.036.619.630

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES JURIDICOS COMO APOYO
A LOS PROCESOS QUE SE LLEVAN A CABO
DESDE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, EN
ESPECIAL LOS REALIZADOS POR LAS
COMISARIAS DE FAMILIA.

$57.867.426

$0

$57.867.426

No Aplica

2 de febrero de 2025

El plazo estimado para la ejecucion del objeto
contractual sera de 317 dias.

Segun lo dispone por la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supervision e interventoria contractual. (...). La

1 Tener en cuenta la fecha establecida en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion
de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicidn de pélizas en caso de que aplique.
2 Tener en cuenta el plazo estipulado en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio.




Alcaldia Municipal
de Envigado

INFORME DE SUPERVISION

Cadigo: CC-F-198

Version: 04

Pagina 2 de 9

supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el presente informe (...)", segun los siguientes

items:

2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):

Se realiza el presente informe para el periodo de ejecucion del 02 de febrero al 01 de marzo de 2026.

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION

Fecha suspension Fecha Reinicio

Motivo

No aplica

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS
DE LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS
ACCIONES REALIZADAS O EL POR QUE NO SE
HAN EJECUTADO EN EL PERIODO DEL
PRESENTE INFORME

Obligaciones generales

1. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150
de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013
Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la
obligatoriedad de los contratistas de estar afiliados y
cumplir con el pago de la seguridad social en salud,
pensién y ARL al Sistema de Seguridad Social Integral.

El contratista CUMPLE a cabalidad con lo referente a la
obligatoriedad de estar afiliado y cumplir con el pago de la
seguridad social integral en salud, pensién y ARL.

Se observa en la planilla aportada para el presente
periodo, pago por concepto de dfiliacion a Fondo de
pensiones Porvenir, EPS Sura y Administradora de
Riesgos Laborales. El contratista tiene una caracterizacion
de riesgo 1 en razén de las actividades que desarrolla.

2. Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de
la Ley 1780 de 2016 y lo contenido en el articulo 11 de la
Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacién de la
situacion militar para el trabajo cuando este sea aplicable.

El contratista acredito libreta militar de segunda clase No.
88111962043 del Distrito 28 del ejército nacional.

3. El contratista para el perfeccionamiento del contrato
debera registrar en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico —SIGEP- la informacién de su hoja de
vida. (Articulo 227 Decreto Ley 019 de enero 10 de 2012).

El contratista CUMPLE con la obligacion de tener registro
de su hoja de vida en el SIGEP. El dia 2 de marzo de 2026
se hizo revision en el SIGEP.

4. Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por
la Supervision del contrato.

El contratista CUMPLE, acatando las recomendaciones
de la supervisién de manera diligente.

3 En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el tiempo que tuvo su labor de supervision, es decir entre qué fechas se llevd a cabo este
ejercicio, indicando ademas si el contrato/convenio se cumplié en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.
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5. Elaborar los informes que le sean solicitados por la
supervision.

El contratista CUMPLE. Ha elaborado la totalidad de
informes que le han sido solicitados en el gjercicio de las
actividades contractuales.

6. Asistr a las diferentes reuniones que le sean
programadas y donde sea requerido para el conocimiento
de la gestion municipal o para asuntos relacionados con el
contrato.

El contratista CUMPLE, ha participado en las reuniones a
las que ha sido citada tendientes a la capacitacion vy
actualizacion en materia de la contratacion (secop I,
elaboracion de cuentas de cobro y demas), asi mismo ha
participado en las reuniones de estudio y analisis de casos
de la Comisaria Tercera de Familia y reunién de
Comisarias de Familia.

7. Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de
control interno y sistema de gestion de la calidad de la
entidad publica contratante.

El contratista CUMPLE. Estd familiarizado con los
parametros del sistema de gestidn integral de calidad del
Municipio y ajusta sus actuaciones a los procedimientos
de control interno.

8. Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por
razén de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacion que asi lo requiera.

El contratista CUMPLE, acatando los pardmetros de
archivo y custodia de los expedientes que en razén de sus
funciones son intervenidos por el contratista en la
Comisaria Tercera de Familia.

9. Presentar cuenta de cobro en las fechas establecidas
cada mes con el V° B° de la Supervision.

El contratista CUMPLE, a la fecha de la elaboracion del
presente informe ha presentado una cuenta de cobro,
correspondiente al periodo comprendido entre el 2 de
febrero al 1 de marzo de 2026, dentro de los tiempos
establecidos para ello.

10. Contar por su cuenta y riesgo con los elementos de
proteccion personal y demas implementos necesarios
para ejecutar la actividad contratada.

El contratista CUMPLE.

11. Informar a la supervision la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

El contratista CUMPLE. Si bien a la fecha no se han
presentada incidentes o accidentes de trabajo ni se
sospecha de enfermedades de origen laboral, la misma
tiene claridades en los canales habilitados para
informarlos en el momento que ocurran.

12. Participar en las actividades de prevencion y
promocién de la Seguridad y la Salud en el Trabajo a las
que sea invitado.

El contratista CUMPLE.

13. Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST y Riesgos Laborales acorde con capitulo 5
articulo 18 del Decreto No. 0723 de 2013 reglamentario de
la Ley 1562 de 2012 y compilado por el Decreto 1072 de
2015.

El contratista CUMPLE con la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas
vinculadas a través de un contrato formal de
prestacion de servicios con entidades o instituciones
publicas o privadas. Su ARL es SURA. De la misma
forma se practico los respectivos examenes pre
ocupacional y allegd el certificado respectivo al
contratante.

14. Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato.

El contratista CUMPLE.

15. Responder por el uso adecuado de los implementos
que en relacién con el desarrollo del contrato le provea el
Municipio.

El contratista CUMPLE.

16. Controlar debidamente la papeleria a diligenciar
conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado
por la Entidad, en el Seguimiento y prestacion de

El contratista CUMPLE, en el gjercicio de sus funciones se
rige por los formatos, procedimientos vy fichas de servicio
establecidas en el SGIC.




Cadigo: CC-F-198

INFORME DE SUPERVISION Version: 04
Alcaldia Municipai
de Envigac Pagina 4 de 9
Servicios.

17. El contratista debera conocer, cumplir y observar los
preceptos de la Politica de promocion y prevencién del
consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en el &mbito
laboral, autorizando al Municipio de Envigado a través de
la firma del contrato para efectuar las pruebas necesarias
y requeridas para el cumplimiento de tal politica.

El contratista CUMPLE. Conoce dichos preceptos y
promueve los habitos de vida saludable en las
intervenciones realizadas y entre el grupo de trabajo.

18. Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en
el BPMS.

El contratista CUMPLE. A la fecha no le han sido
asignadas solicitudes a través del BPMS. .

19. Alimentar en el SECOP Il en la fase de ejecucién del
contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o factura
radicada, dentro de los tiempos estimados por la norma.

El contratista CUMPLE

Obligaciones especificas

1. Brindar orientacion juridica integral en los procesos que
se adelanten en las Comisarias de Familia, asignados por
el Secretario de Gobierno del Municipio.

El contratista brindé apoyo juridico al Comisario
Tercero de Familia en: Se realizaron Autos de tramite
para valoracion del riesgo de las victimas por parte
del equipo psicosocial, citaciones a Descargo de los
accionados, fijacién de fecha para Audiencia,
recepcion de declaraciones y testimonios, tramites
de permisos de salida del pais, conceptos notariales.
Se impuls6 el proceso en las siguientes historias:
29469, 29909, 29531, 29493, 29929, 14443, 29469,
29293, 10171, 29293. Los expedientes de
Comisarias de Familia gozan de reserva legal, pero
doy fe de la ejecucion de esta obligacion en calidad
de supervisor.

2. Brindar una atencién a la comunidad y al publico en
general que asi lo requiera, sobre todo lo correspondiente
con los tramites y procesos que se llevan desde la
Comisaria de Familia que se le asigne, y diligenciar la lista
de asistencia con enfoque diferencial dispuesta por la
Direccion de Calidad, formato CS-F-072.

En este periodo la atencidn al publico se registré en
la planilla CS-F-054, algunas atenciones se
realizaron de manera virtual a través de correo
electrénico y llamadas. Se respondieron derechos de
peticion y orientaciones virtuales.

3. Proyeccion ylo elaboracién de respuestas de derechos
de peticion, tutelas formuladas ante el Municipio de
Envigado de competencia de la Secretaria de Gobierno.

El contratista dio respuestas a derechos de peticion
a través de correo electronico de las Historias:
29469, 14443, 29469, 29293 y se proyectd
contestacion de tutela en la Historia: 25679. Los
expedientes de Comisarias de Familia gozan de
reserva legal, pero doy fe de la ejecucion de esta
obligacion en calidad de supervisor.

4. Hacer revision juridica, proyeccion y/o elaboracion de
los actos administrativos de competencia de la Secretaria
de Gobierno del Municipio de Envigado.

El contratista realizd revision juridica de expedientes
a cargo de la Comisaria Tercera de Familia,
realizando estudio de caso y proyeccion de Autos de
Tramite para darle impulso a procesos de violencia
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en el contexto familiar conforme a la Ley 294 de 1996
y las leyes que la han modificado en concordancia
con la Ley 2126 de 2021.

5. Acudir a las diferentes reuniones previamente
acordadas de la Secretaria de Gobierno del
Municipio de Envigado.

El contratista participd de la reunién mensual de
comisarias de familia el dia 27 de febrero de 2025 en
el Hogar Geriatrico Atardecer.

6. Brindar apoyo juridico ante los posibles
requerimientos o hallazgos de los entes de control a
la Secretaria de Gobierno, en especial a la Comisaria
que le sea asignada por el Secretario de Despacho.

En este periodo el contratista apoyo respuesta a
requerimiento de la Personeria Municipal sobre
sobre las Historias 14443, 9431y 29829.

7. Asistir a las audiencias de conciliacién que se
realicen en la Comisaria de Familia del Municipio de
Envigado y las asignadas por el Secretario de
Gobierno del Municipio.

Durante este periodo el contratista atendi6
audiencias de conciliacion en asuntos de familia
propios de la Comisaria. En las historias: 14335. Los
expedientes de Comisarias de Familia gozan de
reserva legal, pero doy fe de la ejecucidon de esta
obligacion en calidad de supervisor.

8. Atender consultas juridicas presentadas por los
usuarios que asisten a la Comisaria de Familia en
busqueda de informacién para comunicar y asesorar
en los derechos y procedimientos juridicos a seguir.

El contratista brindé orientacion juridica a dos
usuarios a través del correo electrénico. Historias:
29829, 29208, 29293, 29929. Los expedientes de
Comisarias de Familia gozan de reserva legal, pero
doy fe de la ejecucion de esta obligacion en calidad
de supervisor.

9. Satisfacer las demas obligaciones a su cargo que
se deriven de la naturaleza del contrato y de las
exigencias legales.

Las obligaciones ejecutadas durante este periodo
corresponden a las obligaciones especificas
descritas en los numerales anteriores.

10. El contratista debera cefirse a la jornada de
atencion al publico de la Secretaria de Gobierno, y/o
el que le establezca la supervision esto con el fin de
brindar atencion al publico en cumplimiento de la
obligacién N°2 del presente contrato.

El contratista ha prestado el servicio profesional en
cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas conforme al objeto contractual; la
atencién a los usuarios se ha hecho acorde con las
citas agendadas, las audiencias programadas, los
términos procesales y la utilizacion de la tecnologia
(correo electronico, audiencias virtuales y asesorias
virtuales a través de Teams, teletrabajo) dentro de la
jornada de atencion al publico. Sin exigencia del
cumplimiento de un horario estricto, por tratarse de
un contrato de prestacion de servicios, de acuerdo a
la Sentencia de Unificacién del Consejo de Estado
Sentencia 2013-01143 de 2021 y conceptos del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

11. Realizar la publicacion de los documentos de
ejecucion (cuenta de cobro, pago de la seguridad
social, informe de gestion, evidencias y demas que
considere) en el SECOP II, en un término el cual no
haga incurrir al supervisor en extemporaneidades.

El contratista ha publicado oportunamente las
informaciones correspondientes a los documentos
de ejecucion del contrato en el SECOP |I.




Alcaldia Municipal
de Envigado

INFORME DE SUPERVISION

Cadigo: CC-F-198

Version: 04

Pagina 6 de 9

12. Devolver al supervisor en representacion del
Municipio de Envigado, todos los elementos y
materiales que le sean entregados para facilitar la
ejecucion del mismo y/o identificacion ante usuarios
externos.

El contratista hace buen uso de los elementos que
utilizé en la ejecucion del contrato como
manipulacién de expedientes, utilizacion de un
equipo de cémputo adscrito a la Comisaria Tercera
de Familia. No hay inventario de entrega de ningun
elemento.

13. Realizar el diligenciamiento de los formatos de
calidad aplicables a sus procesos correspondientes

El contratista utiliza los formatos de la plataforma
Gestion Positiva del Municipio de Envigado.

a la Secretaria de Gobierno.

Nota: Las evidencias del cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, consignadas en la
presente supervision y en el respectivo informe de gestion estan constatadas por el supervisor en cada
expediente o historia familiar y las mismas han sido consignadas en la Planilla de Registro de Solicitudes
de Comisaria CS.F 054. (Instrumento Unico de Registro de las tareas en Comisarias de Familia), informacion
que goza de reserva legal y de la cual lleva estricto control tanto el Despacho Administrativo, como la
Direccion de Convivencia. Dicha planilla fue diligenciada durante el periodo facturado. Se evidencio también
que reposan los documentos realizados en el marco de las actividades, en la Carpeta Mi Backup del Disco
Local (C) del computador utilizado por el contratista y en carpeta compartida de Onedrive entre el
contratista y el supervisor. Los expedientes de Comisarias de Familia gozan de reserva legal, pero
doy fe de la ejecucion de esta obligacion en calidad de supervisor.

2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):
El contratista/asociado cumplié con el pago de la seguridad social en (salud pension y riesgos laborales).

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 de 2002 art.50, a la ley 1562 de 2012
yalaley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:

Si X Diligencie el cuadro
Obligado a Presentar Seguridad
Social No Omita el cuadro
PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA# SI NO
Planilla numero 6003763943 ,
Periodo de Cotizacion Febrero de 2026 Certificado de Representante Legal
Fecha de pago 16/02/2026 . , .
Valor base de cotizacion $2.211.495 Certificado de Revisor Fiscal
Salud $ 276.500 | Copia de Tarjeta Profesional del
Revisor Fiscal (Para la cuenta inicial)
Pension $ 353.900 | Certificado de la Junta Central de
Contadores del Revisor Fiscal
(Segun vigencia)
ARL tipo de riesgo 1 $ 11.600 | Periodo de Cotizacion
Nombre personal relacionado en | Edison Damian Henao Agudelo | Nombre personal relacionado en
planila  que  ejecuta el planilla que ejecuta el

4 Se debe verificar el pago de seguridad social del personal vinculado y/o contratista requerido y contenido en la propuesta econdmica.
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contrato/convenio (cuando contrato/convenio (cuando aplique)

aplique)

2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable):

DESCRIPCION VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato/convenio $5.528.735
2 Glosa®(+)(-) $0
Valor Total a Pagar $5.528.735
251  Justificacion: (si aplica-glosa)
252 Descripcion de pagos:
i % DE FECHA DE
ITEM FACTURA VALOR EJECUCION PAGO
Valor total del contrato/convenio $ 57.867.426 100%
Pago acta 1 001-2026 $5.528.735 9.55% | DD-MM-AA
Pago acta 2 $ 0,00% | DD-MM-AA
Valor total actas de pago $5.528.735 9.55%
Valor por ejecutar del contrato/convenio $52.338.691 90.45%

2.6 Otros seguimientos Administrativos:

Las garantias contractuales no aplican en este caso.
Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.
Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista/asociado, cuando aplica.

2.7 Seguimiento juridico

e Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades
sobrevivientes que le impidan seguir legalmente con la ejecucién del contrato/convenio. Para ello se

anexan los siguientes certificados actualizados.

Certificado de antecedentes disciplinarios de Procuraduria
Certificado de antecedentes fiscales - Contraloria
Constancia de antecedentes judiciales de la Policia.
Certificado de antecedentes disciplinarios de Abogado, expedido por Comisién nacional de

ASANENRN

disciplina judicial.

v" Certificado de medidas correctivas.

e Las capacidades y facultades demostradas por el contratista/asociado para la celebracion del
contrato/convenio permanecen en la misma condicion.

5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, el cual debera ser justificado
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e Se realizé seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se
han materializado.

2.8 Adiciones, prérrogas o modificaciones®:

Nota. Diligenciar unicamente cuando la adicion, prérroga o modificacion este legalizado

Nimero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacién (sefalar con una X)

Adicion (valor)

Adicion y prorroga (valor y tiempo)

Prérroga (tiempo)

Modificacién (cualquier otra que no
implica valor o tiempo)

2.9 Observaciones administrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’

¢ No se ha observado ninguna irregularidad que impida el recibo a entera satisfaccion de la ejecucion
del contrato por parte del contratista.

o No se evidencian hallazgos ni aspectos contables, financieros, juridicos ni técnicos, que impliquen el
no recibo a satisfaccion de la ejecucion concerniente al periodo comprendido entre el 02 de febrero y
el 1 de marzo de 2026.

2.10 Concepto de supervision:
2.10.1 Requerimientos: NO
2.10.2 Recibido a satisfaccion: se recibe a satisfaccion la ejecucion del contrato para el periodo

comprendido entre 02 de febrero y el 1 de marzo de 2026.

Se otorga Visto bueno para pago 001-2026 de acuerdo a la verificacién de la informacién consignada en el
informe de supervision.

3 Documentos anexos:

- Certificado de pago de seguridad social (Planilla del mes de febrero de 2026)
- Informe de Gestién del contratista.

- Factura o cuenta de cobro.

- Acta de pago.

- Registro de evidencias.

6 Se debera sefalar si se han realizado adiciones, prérrogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en caso que aplique.

7 Se podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.
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Certificado de antecedentes disciplinarios de procuraduria.

Certificado antecedentes fiscales de contraloria.
Constancia de antecedentes judiciales.

Certificado de antecedentes disciplinarios de abogado.
Constancia de medidas correctivas.

FIRMA

Yason 2UWA GO
Yeison Alejandro Zuluaga Arias

Profesional Universitario
Direccion de Convivencia
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