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Cecilia De la Fuente de Lleras o0
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PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

Radicado No: 202641005000003523

Para: YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA
Coordinadora del Grupo Juridico
Regional Cesar

Asunto: Liquidacion contrato de aportes N°. 20004062025 del RESGUARDO
INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y LA PISTA

Fecha: 18 de marzo de 2026

Cordial Saludo

Adjunto me permito enviar los documentos requeridos para la liquidacién del
contrato de aportes N°. 20004062025 del RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE,
MISHAYA Y LA PISTA.

Atentamente,

J ' 3 1’}/ LLM‘]\T
MEN CECILIA CASTANO/MATUTE

Coordlnadora del Centro zona Codazzi
Regional Cesar
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Clasificacién de la Informacién Publica

No. ANO
CONTRATO DIRECCION REGIONAL CESAR/SEDE
20004062025 2025 NACIONAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y PISTA
CONTRATISTA:
. TOMO/ CARPETA
ITEM TIPO DOCUMENTAL B B FOLIO| OBSERVACIONES
fisico - DF digital - DD
LIQUIDACION - REQUISITOS GENERALES
1 Memorando dirigido por el supervisor(a) a la Direccién de Contratacién/ o quien haga sus veces en la Direccién
regional con solicitud de tramite X
2 Relacién de pagos actualizada expedida por la Direccién Financiera o quien haga sus veces en la Direccion
Regional X
3 Certificado de existencia y Representacion legal (fecha de expediciéon no mayor a 30 dias) X Se anexa personeria juridica
certificado min interior.
4 Informe final de supervision debidamente suscrito - F1.P18.ABS X
Acta de inicio del contrato o convenio (si aplica y en caso de que el supervisor del contrato no la haya allegado al
5 expediente del contrato). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefalar el tomo y la
pagina y/o folio donde se ubica el documento. x
Copia de los memorandos de designacion de supervision (en caso de que no reposen dentro de expediente
6 contractual) En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio
donde se ubica el documento. N/A
Copias de las actas de liquidacion o actas de recibo a satisfaccion de la contratacion derivada ( si aplica). - En
7 caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el
documento. X
Copia certificacion(es) de pago al contratista avaladas por el supervisor del contrato, acompafiadas de los
8 soportes si es del caso (si aplica y si no reposan dentro de expediente contractual) - En caso de que ya se haya
aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento. x

Nota: En caso de haberse reconocido la personeria juridica por parte del ICBF, y que sea la entidad quien expida el certificado de existencia y representacion legal, se debera tener en cuenta la
vigencia establecida en el certificado, y por tanto, no aplicara el término de 30 dias establecido en el numeral 3.

LIQUIDACION / REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACUERDO A LA TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Certificado de ingreso bienes al almacén (para contratos cuyo objeto consista en la adquisicién de bienes ) - En

(contratos de comodato y arrendamiento)

9 caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina y/o folio donde se ubica el N/A
documento.

10 Certificacion del aporte en especie o contrapartida (aplica para convenios y contratos de aporte) - En caso de que N/A
ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.
Informe de ejecucion del aporte en especie o contrapartida, si es del caso (aplica para convenios y contratos de

11 |aporte, donde se encuentre pactada la obligacién). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual N/A
sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.

12 Acta de entrega y recibo a satisfaccion (contratos de obra). En caso de que ya se haya aportado al expediente N/A
contractual sefialar el tomo y la pagina donde se ubica el documento.

13 |Anexo de notificacion a la aseguradora cuando aplique ampliacion de polizas.

14 |Carné diplomatico vigente de quien suscribe la liquidacion (aplica para convenios internacionales) N/A

15 Resolucién de nombramiento del funcionario que suscribira la liquidacion (convenios y contratos NIA
interadministrativos)

16 |Acta de posesion del funcionario que suscribira la liquidacion (convenios y contratos interadministrativos) N/A

17 Acto administrativo que delega al funcionario para suscribir el documento, si es del caso (convenios y contratos NIA
interadministrativos)

18 |Copia del documento de identidad del funcionario (convenios y contratos interadministrativos) N/A
Copia de consignaciones bancarias (en caso de haber rendimientos financieros y/o reintegros por parte del

19 |contratista) . En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina donde se X
ubica el documento.

20 |Constancia de cierre de cuenta bancaria, si es del caso (en caso de existir rendimientos financieros). X
Extractos bancarios de la cuenta donde se consignan los recursos por parte del ICBF. (en caso de existir

21 |rendimientos financieros). En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la X
pagina donde se ubica el documento.

22 Certificacion expedida por la Direccion Financiera, donde se evidencie la consignacion de los rendimientos X
financieros y/o reintegros si es del caso. (en caso de existir rendimientos financieros y/o reintegros).

23 Certificacion expedida por la Direccion Financiera, en caso de requerirse aclaraciones de recursos liberados y/o N/A
fenecidos y/o expirados.

24 |Acta de entrega y recibo a satisfaccion del bien inmueble (contratos de comodato y arrendamiento) N/A

25 Certificacion suscrita por el supervisor donde avale el paz y salvo en el pago de servicios publicos e impuestos N/A

Antes de iImprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier sopia impreca de sete documsnte s conziders camo COPIA HO CONTROLAD A,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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REQUISITOS TERMINACION ANTICIPADA Y/O LIQUIDACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

26 |Solicitud por parte de la contratista dirigida al ordenador del gasto con copia al supervisor del contrato. N/A

Memorando de solicitud de tramite dirigido por el supervisor a la Direccion de Contratacién o quien haga sus veces

27 en la regional ( con una antelacién minima de diez (10) dias a la fecha de terminacion solicitada)

N/A

28 |Relacion de pagos expedida por la Direccién Financiera o quien haga sus veces actualizada. N/A

Formato Devolucion de Bienes al Alimacén F2.G2.SA y/o formato F3.G2.SA Traslado Elementos devolutivos,
29 |segun corresponda o en caso de no tener bienes a cargo se generara correo electrénico desde Almacén con la N/A
respectiva validacion realizada en el sistema de informacion de inventarios.

30 [Oficio y/o constancia de entrega de carné dirigido al supervisor del contrato. N/A

Oficio y/o constancia de entrega de tarjeta de acceso dirigida a la Direccion Administrativa o Coordinacion

31 Administrativa en las Direcciones Regionales o quien haga sus veces. N/A

32 Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo de gestion - Direccion NA
Contratacion, o quien haga sus veces en las Direcciones Regionales.

33 Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo Central, o quien haga sus veces NA
en las Direcciones Regionales.

34 |Copiadel F2.P2.GTI Formato Acta de entrega de copia de informacion (Backup) cuando aplique. N/A

35 |Certificado generado desde el Sistema Orfeo para estado tramites asignados. N/A

36 Informes mensuales. En caso de que ya se haya aportado al expediente contractual sefialar el tomo y la pagina N/A
donde se ubica el documento.

37 |Lista de Chequeo Finalizacién Contrato Prestacion Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién F1.P25.ABS N/A

Nota: Documentos requisito para terminacion anticipada y/o liquidacion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién : En caso de no aportar los documentos relacionados en los
numerales 29 a 36, el supervisor debera justificar en la columna de observaciones la razén por la cual estos elementos no fueron asignados al contratista o no son objeto de entrega de conformidad con el tramite
solicitado.

Supervisor del Contrato Fecha de diligenciamiento
Fi A o
Revisado por: irma (‘2#& le‘;‘, ﬁ\ / dia mes afio
Nombre CAMEN CECILIA CASTANP 19 03 2026
Cargo COORDINADORA CENTRO ZONAL CODAZZI

Nota: Para el tramite de acta de finalizacion y cierre financiero aplica la misma documentacién que para el trdmite de acta de liquidacion. La unica diferencia es que el supervisor del contrato
adelantara y suscribira el acta de finalizacion y cierre financiero, para remitirla a revision y posterior publicacion por parte de la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces en la Direccion
Regional.

Antes de iImprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier sopia impreca de sete documsnte s conziders camo COPIA HO CONTROLAD A,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1561 DE 2012
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Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmamercad

46-02-00-020

MARYORI ALEXANDRA MERCADO
TRESPALACIO

ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

2026-01-21-9:06 a. m.

RELACION DE PAGOS

; . . 46-02-00-020 ICBF DIRECCION - L . .
Unidad / Sub-Unidad: REGIONAL CESAR Numero de Compromiso: 166625 Valor Total: 160.000.000,00 | Saldo por pagar: 0,00
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 824002013 Tercero: RESGUARDO INDIGENA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA

DOCUMENTO SOPORTE

Tipo:

CONTRATO DE APORTE

Numero:

20004062025

Fecha:

28/06/2025 0:00:00

OBJETO

Objeto:

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDI

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO/ VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO | FECHA DE VALOR DEDUCCION | VALOR NETO |CTA/CHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
PAGO BRUTO s E
477825 31391112 | 2025-08-29 |64.000.000,0 0,00] 64.000.000,00| 2566001473 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE | 2000406202 | 13-01-01-DT Pago a Servicio social SIN Alojamiento -pago a
5 0 16 APORTE contrato de aporte - FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINA
618225 39393322 | 2025-10-20 |48.000.000,0 0,00] 48.000.000,00| 2566001473 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE | 2000406202 | 13-01-01-DT Pago a Servicio social SIN Alojamiento -pago a
5 0 16 S.A. APORTE 5 contrato de aporte - FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINA
774625 50073402 | 2025-12-16 |48.000.000,0 0,00| 48.000.000,00| 2566001473 | BANCO DAVIVIENDA CONTRATO DE | 2000406202 | 13-01-01-DT Pago a Servicio social SIN Alojamiento -pago a
5 0 16 SA. APORTE 5 contrato de aporte 3/3 - FORTALECER LAS
CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS
COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINA

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina 1 de 2
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Que consultadas las bases de datos institucionales de esta Direccidn, se registra el Resguardo
Indigena MENKUE MISAYA LA PISTA, legalmente constituido por el INCORA (hoy Agencia Nacional
de Tierras), mediante resolucion N° 44 del 10 de Diciembre de 1997

Que, consultadas las bases de datos institucionales de registro de Autoridades y/o Cabildos
indigenas de esta Direccién, se encuentra registrado el sefior(a) EMILIO OVALLE MARTINEZ
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 18939440, en el cargo de Gobernador(a) del
cabildo del resguardo indigena MENKUE MISAYA LA PISTA, segun Acta de eleccién o asamblea
general de fecha 29 de Diciembre de 2021 y con acta de posesion de fecha 18 de Enero de 2022,
suscrita por la Alcaldia Municipal de AGUSTIN CODAZZI del departamento CESAR, para el periodo
del 1 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2025

Se expide en Bogota D.C,, a los 26 dias del mes de Junio del afio 2025.

La presente informacion se emite conforme a los registros que al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacion Indigena de Colombia

bty ™

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias

Url Verificacion

Este Certificado Consta De 01 Hoja(s), y su generacion es totalmente gratuito.

Sede Principal: La Giralda Carrera 8 No.7 -83 - Sede Bancol. Carrera 8 No.12B-31
Sede Camargo: Calle 12B No. 8-38 - Conmutador 2427400 - Sitio web www.mininterior.gov.co
Servicio al Ciudadano servicioalciudadano@mininterior.gov.co . Linea gratuita 018000910403


https://datos.mininterior.gov.co/VentanillaUnica/Indigenas/Autoridades/Certificado-Validacion/0c4e87a3-5cff-4079-a8b0-0584c4d53dc8

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ii.‘ d

Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cesar BIENESTAR

Puablica FAMILIAR

El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que mediante Resolucion No. 00556 del 08 de abril de 2016, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar regional Cesar reconocié personeria juridica al RESGUARDO YUKPA.

Que mediante Resolucion No. 638 del 27 de marzo de 2017, la Direccion Regional del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Cesar aclar6 que el nombre de la entidad
indigena es RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE MISHAYA, LA PISTA identificada
con NIT namero 824002013-4 encontrandose VIGENTE y sin sancion alguna

Que actualmente su representante legal es el sefior EMILIO OVALLE MARTINEZ, identificado
con la cedula de ciudadania N0.18.939.440 expedida en el municipio de Agustin Codazzi,
departamento del Cesar

Se firma en Valledupar, a los veintiocho (28) dias del mes de enero de dos mil
veinticinco (2025) y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a partir de la fecha de
expedicion.

l{kﬂa Casolina ChHsrori

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyect6: Saida Ospina G.

www.ichf.gov.co

© @icbfcolombiaoficial 4§ @ICBFColombia ) @icbfcolombiaoficial j 1 f:ICBFColombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6055885144 - Cesar - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “‘
Cecilia De la Fuente de Lleras
Regional Cesar ol
abli BIENESTAR
Publica FAMILIAR

El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que el Sefior EMILIO OVALLE MARTINEZ, identificado con la cedula de ciudadania
N0.18.939.440 expedida en el municipio de Agustin Codazzi, departamento del Cesar es el
representante legal del RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE MISHAYA, LA PISTA
identificada con NIT nimero 824002013-4

Se firma en Valledupar, a los (28) dias del mes de enero de dos mil veinticinco (2025)
y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a partir de la fecha de expedicion

Ukenia Caolina Uit~

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyectoé: Saida Ospina G.

www.icbf.gov.co

[®) @icbfcolombiaoficial B @icrcolombia [8) @icbicolombiacficial K3 (crcolombia

Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6055885144 - Cesar - Colombia 01 8000 91 8080



Republica de Colombia
20 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q“ Cecialia de la Fuentes de Lleras
W Regional Cesar

Centro Zonal Codazzi

BIENESTAR
FAMILIAR ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

En Codazzi, a los tres (3) dias del mes de julio del 2025, se reunieron: El sefior EMILIO OVALLE MARTINEZ , quien actua
en calidad de REPRESENTANTE LEGAL del RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y LA PISTA vy,
Carmen cecilia Castafio Matute, quien obra en representacién del ICBF, en calidad de supervisora del Contrato No.
20004062025 que a continuacion se describe; con el fin de suscribir el ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE APORTE , en
mencién, iniciando su ejecucion a partir de la fecha.

DD | MES|ANO
CONTRATO No. 20004062025 FECHA SUSC. DEL CONTRATO | 28 | 6 [2025
FECHA DE LEGALIZACION 3 7 |2025
FECHA INICIO ATENCION 3 7 |2025
CLASE DE CONTRATO (sefiale con una eguis la clase de contrato al que pertenece la presente acta)
Contrato de obra Convenio interadministrativo [l
Contrato de consultoria Contrato de suministro O
Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato
Contrato de compraventa Otro (Cual): Aporte

OBJETO CONTRACTUAL (Transcriba el objeto contractual)

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LOS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL Y CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES,
TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA

CONTRATISTA (Utilice el espacio para sefalar los datos de identificacion del contratista)

Nombre y/o razén social: RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y LA PISTA
Cédula de ciudadania: 18.939.440

Representante Legal: EMILIO OVALLE MARTINEZ

VALOR (En este espacio escriba el valor total del contrato, tanto en nimeros como en

letras)

Valor en nimeros: $ 164.800.000 CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

PLAZO(Escriba en este espacio el término de tiempo de duracién para desarrollar el objeto contractual establecido en el contrato)

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecuciéon

SUPERVISOR O INTERVENTOR (Escriba nombre y cargo del supervisor o interventor)

Nombre: CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
Dependencia: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL CZ CODAZZI

OTROS (cologue aqui los compromisos especiales de las partes)

1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran individuales para cada una de las partes. 2. Las
obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidos en el Manual de Contratacion y en los lineamientos
respectivos, que apliquen para las formas de atencién contratadas, y demas documentos técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas,
naturales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucion del contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es
independiente y no esta subordinado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se
sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. 7. Con el perfeccionamiento del presente contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus
actuaciones, documentos, comunicaciones que produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucion de este acto juridico por medios fisicos o electrénicos
(direccién electrénica que proporcione el contratista).

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Agustin Codazzi , a los tres (3 ) dias del mes de julio de 2025

R . v ."/:" ‘,J'"[':“:&] //‘
Bk o evali< mai vz (e, (5o 4
EMILIO OVALLE MARTINEZ CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
REPRESENTANTE LEGAL SUPERVISORA
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Clasificacion de la Informacion Pblica

FORMATO DE INFORME DE DEL No.

Periodo del informe 301112025
Tipo de contrato/convenio: APORTE
Valor Inicial del contrato/convenio s 164.800.000

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segun clausula de supervision del CARMEN CECILIA CASTARO -
contrato/convenio) CENTRO ZONAL CODAZZI.

CCOORDINADORA

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocio de la CARMEN CECILIA CASTANO - COORDINADORA

ejecucion del contrato/convenio - En orden cronolégico)  CENTRO ZONAL CODAZZI
Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de NA
liquidacion)

Otros supervisores (*) N/A
(1).Sis0 tata

RESGUARDO INDIGENA MENKWE MISHAYA Y LA
PISTA

AGUSTIN CODAZZI

Nombre Contratista
Direccion:
EMILIO OVALLE MARTINEZ

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion

Documentos que acreditan la competencia y facultades

para liquidar Aportar e indicar en este espacio segun aplique : Certficacion de existencia y legal expedido por 3 ion de
indicar cual) , resolucion de nombramiento, acta de posesion .. Etc . ( feha de expedicién no mayor a 30 dias )
Fecha Cerlifcado  Actualizado  de  Bistencia ¥ s . ceRriFIcADO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR
Representacién Legal (i)
o 00 mayora 30dias
4. Plazo de duracién del contratolconvenio
Fecha inicio del contrato/convenio 28106/2025 Fecha de terminacion inicial 2611112025
Fecha aprobacién plizas 310712025 Fecha expedicién R P 2810612025
Fecha acta de inicio (si aplica): 310712025
Fecha documento de Prorroga (si aplica): NiA Prorrogado hasta cudndo (si aplica):
Fecha aprobacién poliza de Ia prorroga: NiA

e

INFORME FINAL

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucién Final (hasta cuando): De conformidad con la Gltima

prérroga

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
CCOMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LOS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL Y CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES,

TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supenision (desde y hasta cuando) - En orden

cronolégico

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT:

Correo
electronico:

Identificacion:

DE 2025

20004062025

28/06/2025

30/11/2025

NIA

16/08/2025 - 30/09/2025

8240020134

yukpaterritoriosetnicosmenkwe@gmail.com

NIA

de personeria juridica otorgado por la autoridad competente (

NIA

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contratolconvenio s 164.800.000
Aporte ICBF s 160.000.000

Aporte Contratista (si aplica) B 4.800.000

No. de CDP: 57225 Fecha CDP: 2910512025 Valor de CDP: $ 160.000.000
No. de VF ( si aplica) NIA Fecha VF: NIA Valor de VF: NIA

No. de RP: 166625 Fecha RP: 28/0612025 Valor de RP: B 160.000.000
(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicion:

Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion
Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la adicion

i se presentan més adiciones. inclur flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion

Fecha inicial ylo de
operacion del CDP
Adicion

Valor CDP Adicién:

Fecha inicial ylo de

operacion del RP Adicion: Valor RP Adicion:

Valor

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

Fecha inicial ylo de

operacion del CDP Valor CDP disminucion :

No. de RP disminucion :

Fecha inicial ylo de

operacion del RP Valor RP disminucion

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

i

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Para todos los efectos legales, el numero de desembolsos y porcentaje de recursos en cada uno, para
contratos que tengan una duracion menor o igual a cinco (5) meses seran discriminados asi:

DESEMBOLSO PORCENTAJE VALOR
86 A0V $64.000.000

SEGL SO HASTA 30 % $48.000.000
T SO 50 30% F46.000.000

PARAGRAFO PRIMERO: En el desembolso 2 los entregables se encuentran ponderados en porcentajes,
debido a que se implementara la metodologia de pago parcial por cumplimiento, entendido que el valor de
cada desembolso correspondiente se calcula segun la suma de los porcentajes de productos previstos en
cada uno. En el caso de no cumplir con la totalidad de entregables previstos para cada desembolso, solo se
consideraran para calcular el pago los entregables validados. Los entregables no subsanados o aprobaos
deberan subsanarse maximo a la fecha de entrega del siguiente. Para el pago del altimo desembolso se debe
cumplir con el 100% de los entregables

PARAGRAFO SEGUNDO: EIl valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuestos que se cause
o se llegaren a causar en el talento humano, el contratista se obliga a asumirio, asi como los costos directos
@ indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este efecto a las retenciones que en Materia de iImpuestos
establezca la ley.

PARAGRAFO TERCERO: En virtud del principio de anualidad, el presente presupuesto
en su totalidad a mas tardar el 31 de diciembre del afo 2025,

debera ejecutarse

El supenvisor certifica que durante la ejecucion

6. conla

derivada (si aplica)

del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique)

No. je 1 N . i
o. de Obleto del Plazo del contratolconvenio Valor total del Fecha de del contratista
Que dicha contratacien derivada se
encuenta inalzada /o luidads, y que
{odos sus contratstas se sncuoniran a pazy
saivo por todo concepto.
e 5

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
3/07/2025 - 15/08/2025 18/08/2025 s 64.000.000,00 CARPETA CONTRACTUAL - SECOP II CERTIFICACION DE PAGO TRAMITADA.
16/08/2025 - 26/09/2025 6/10/2025 s 48.000.000,00 CCARPETA CONTRACTUAL - SECOP Il CERTIFICACION DE PAGO TRAMITADA.
27/09/2025 - 30/11/2025 8/12/2025 s 48.000.000,00 CARPETA CONTRACTUAL - SECOP II CERTIFICACION DE PAGO TRAMITADA.

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!
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Nimero de pagoldesembolso, Fecha de Ia orden de pago Observaciones
segiin cléusula de forma de | Valor bruto pagado o desembolsado pag Numero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
correspondiente
pago Justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ 64.000.000,00 29/08/2025 313911125 [ CARPETA CONTRACTUAL - SECOP Il
2 s 48.000.000,00 611012025 393933225 NIA CARPETA CONTRACTUAL - SECOP Il
3 $ 48.000.000,00 1311212025 500734025 [ CARPETA CONTRACTUAL - SECOP Il
TOTALES s 160.000.000,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLiberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad Bancaria (aplica para
rendimientos financieros)

soporten

financieros,

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberé seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn o cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)".

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

'VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 164.800.000,00
VALOR APORTE ICBF: $ 160.000.000,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) §4.800.000,00|
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: 50,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 50,00
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $164.800.000,00]
VALOR TOTAL APORTE ICBF § 160.000.000,00]
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 4.800.000,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 160.000.000,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 160.000.000,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) 50,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 160.000.000,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: 50,00
'VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: 50,00
'SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 1.613,86|
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 50,00

Notas Financieras

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio :

Saldos a liberar: NO APLICA
Estado de los recursos a liberar: NO APLICA
Saldos pendientes por pagar NO APLICA

Estado de los recursos reintegrados: |NO APLICA

Compensacion por sancién impuesta | \ 5 AP| ICA
al contratista

Fecha estado de cuenta 2/03/2026

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!
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Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

12. Garantias
_ Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 2710612025 28/05/2026
PAGOS DE SALARIOS 47-44-101031665-0 2710612025 26/11/2028
SEGUROS DEL ESTADO S.A
CALIDAD DEL SERVICIO 2710612025 268/05/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXCONTRACTUAL 47-40-101009798 2710612025 26/11/2025
Nota: Es las garantias realizadas al contrato. Asi mismo, obra, debe estar previamente aprobada por fa Direccion de 6 Juric las ICBF, segin sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 102 de 2015, la garantia debe tener una idacion del contrato.

13. Sanciones

Nimero y fecha del acto administrativo que

Tipo de Sancion
resuelve el

Namero y fecha del acto

(seleccionar con una x) sancionatorio contractual.

resolvié el
recurso ( si aplica)

Fecha P
contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (at. 17 Ley 1150 do 2007)

Declaratoria de

; o Total
incumplimiento

con cobro de

periuicios. (. 17

Ley 11500e2007) | Parcial

Caducidad (ar. 14, 8. Ley 1150 de|

14. Cumplimiento de Obligaciones.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i) Cumplimiento (S, NO, NIA) | 0. mento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . Observaciones (iv)
Eje de gestion de calidad:
1. Asegurar que el personal requerido para la ejecucin del contrato cuente con el perfil Hoja de vida con soportes de
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos sl titulos académicos y experiencia laboral. Formato: F1.P18.ABS https; D coic 2
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre Informe de supervision del contrato o convenio
olros) o experiencia para garantizar la Gptima prestacion del servicio,
2. Socalizar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el conirato,
Ia informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Principios, Obietivos Estratégicos y 8.1 I Formato Listado de Asistencia
Politicas del Sistema Integrado de Geslién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes si s . https:, D coic 2
istema Integrado / F9.P1.MI Formato Acta de Reunion o Comité
documentos (lineamiento técnico, manual, procedimientos, guias, formatos, entre otros)
necesarios para la operacion de los servicios.
3. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del s oportes de la reaizaciény resttados de fa svaluacién, ttos: b £ov.co/COLC g/
servicio o bien adquirido.
4. entificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la . 267 ABS Formato Acciones de Mejora nttps, N co1c .
prestacion del servicio
5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la sl Documentacion del método para la recepcion de las PQRS https: 0p.gov.co/CO1C ring/P
ejecucion del objeto contractual.
Seguridad de la Informaciés
1. Suscribir un d o d de el cual debera ser sl Formato de de ¥ firmado por el p p. co1c 2
legal (Formato F5.G7.ABS).
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.
2. Certificar el cumplimiento, sequimiento y revision de los asuntos correspondientes a
la seguridad de la informacion, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente sl (F:Ze;‘ 2673:;;)“ a cadena de suministros de los productos y servicios de TIC.(Formato | 1, 0p.Z0V.C0/CO1C ring/P
durante la ejecucion del contrato.
3. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el 44,67 ABS Formato de
representante legal, el cual deberé ser entregado al supenisor una vez se firme el si > https: o co1c "
Autorizacién de Tratamienento
contrato.
4. Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de sequridad que Formato de reporte de incidentes de seguridad diligenciado y enviado al supervisor, o
afecten Ia disponibilidad, integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF, en sl reporte en el informe técnico de la no ocurrencia de estos (Formato https: 0p.g0v.c0/CO1C ring/P
el marco de la ejecucion del contrato, F6.G7.ABS)
5. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos s Formato F25.67.ABS https, N co1c .
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucin de este
y Salud en el Trabajo:
1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de . Meatriz identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles - | oo ov.co/COLC g/
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la F26.G7.ABS Formato Matriz de Peligros Evaluacion Valoracion Riesgos
ejecucion del contrato o convenio.
2. Realizar Ia induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del s F8.P1.MI Formato Lista de Asistencia httos N co1c
contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. F9.P1.MI Formato Acta de Reunion o Comit BS =
3. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados . Concepto médico ocupacional de cada httos, oo ov.co/COLC g/
para a ejecucion del contrato trabajador
4 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta ante si Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias https: o co1c "
emergencias.
Gestion Ambiental:
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, . Formato Cumplimiento de las Buenas Précticas Ambientales v1 F33.G7.ABS - registro | | oo ovco/COLC inge
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién el contrato, de fotografico
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
Ficha técnica o informe donde se evidencien las caracleristicas amigables con el medio
lambiente de los productos, empaques y/o materiales utilizados - Formato Certificacion
2. Ulilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. si Certficacion Productos, Empaques y https: " co1c "
Materiales Amigables v
F34.67.ABS
Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) Cumplimiento (SI, NO, NIA) | ...\ 10nto que evidencia el cumplimiento de la obligacion y ubicacion de éste Observaciones (iv)
Constitir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles s POLIZAS . CARPETA CONTRAGTUAL hitps. N co1c .
siguientes a la suscripcion del contrato
j:rs:r:?;rse\ acta de inicio al dia siguiente habil de Ia fecha en que se aprueben las s ACTADE INIGIO - GARPETA CONTRAGTUAL httos o0 0w c0/COLC g/,
Promover el desarrollo efectivo y eficaz del Modelo Especifico de Alencion - MEA, y s MINUTA GONTRAGTUAL - CARPETA GONTRAGTUAL https, N co1c .
mantener informado al ICBF de cualquier novedad en la atencion.
r Jecronicos, ” donde el supervisor haya emitido
Atender los que durante el . instrucciones. httes oo ov.co/COLC inge
desarrollo del conirato que realice el supervisor durante la ejecucion del contrato, -Documentos eniregados, productos desarrollados, evidencias fotogrdficas, rabaciones, elc. que
demuestren que se cumplié con lo solicitado
Activar las rutas de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifa,
nific, adolescente o joven participante se encuentra en riesgo o wineracion de derechos Oficios, correos o cBF, ¢ de Fanila ’ :
! NA ; No se activaron rutas durante la ejecucion del contrato
y hacer seguimiento a las acciones y procesos respecto a los casos reportados durante. -Informes de gestion sobre tendidos, rut das y
Ia vigencia de este conrato,
Disponer bajo su propia responsabilidad del personal idéneo, competente y asumir el
pago de los honorarios del talento humano contratado, lo mismo que los impuestos, s NFORMES FIANGIEROS MENSUALES bitoss o6 ing/Ps
retenciones, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes.
colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Garantizar la idoneidad ética y juridica del talento humano contratado,
especialmente que no esté incurso en procesos de inhabilidades administrativas,
disciplinarias y/o relacionadas con violencias basadas en género y corrupcion.

sl

Documentos de cada persona contratada-hojas de vida -matriz talento humano

https:

CO1C ring/P

Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y espacios
necesarios para la correcta prestacion de las actividades esenciales del servicio.

sl

Tomas fotografias o videos e los espacios y elementos utilizados - Informes tecnicos

NO SE PRESENTARON CASOS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Llevar la contabilidad separada, que permita identificar claramente la ejecucion de los
recursos asociados a la propuesta aprobada, entrega de informes financieros
mensuales durante los primeros 10 dias del mes siguiente, con los debidos soportes de
la ejecucion de los recursos aportados por el ICBF y la contrapartida, segin las normas
y procedimientos legalmente establecidos

sl

Informe de ejecucion financiera

soportes contables y de ejecucion financiera en los informes financieros mensuales - cargados a secop Il

Presentar la informacion y soportes que requieran los organismos de control

NIA

“Informes de ejecucion
“Actas.

+Correspondencia oficial

-Carpetas fisicas o digitales con nombres caros y fechas

No hubo por parte de organismos de control

Acatar las directrices que emita el grupo administrativo regional para la entrega al ICBF,
en relacion con los archivos fisicos y digitales con la informacion de las familias y
comunidades que se haya producido durante la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta la Politica de Cero Papel

sl

Informes de ejecucion
-Soportes financieros

+Evidencias de actividades

-Carpetas fisicas o digitales con nombres claros y fechas

https:

co1C

Utilizar I imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el manual
de imagen corporativa. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningin
contratista podra uilizar el nombre, emblema o selo oficial de la otra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole

sl

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1C

Permitir que los contenidos desarrollados en el marco de la ejecucion del contrato
puedan ser utiizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos
que sean autorizados por el nivel nacional y regional; salvo aquellos que las
comunidades étnicas ylo campesinas no autoricen en el marco de su autonomia

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Mantener correctamente actualizados los sistemas de informacion que sean
determinados por el ICBF durante la ejecucion del contrato. Cuando se requiera el uso
de informacion que involucre nifias, nifios y adolescentes, se requiere la autorizacion
informada y consentida con firma por parte de los padres o representantes legales
sobre su expresa aceptacion para tal fin. Cumplir con Ia politica de buen trato y
antirracismo con los colaboradores intemos y extemos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

si

SISTEMA CUENTAME

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el manejo de los recursos
del contrato de aporte. Los rendimientos financieros que generen deberan ser
reintegrados tnicamente a la cuenta bancaria a nombre del ICBF, informacion que sera
suministrada por escrito por parte del supervisor del contrato, segn directriz del Grupo
Financiero de la Regional, evento que debe cumplirse hasta la fecha en que se cierre o
cancele la cuenta destinada para este fin. Si la Unidad Ejecutora presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera
estar certificada por parte del Banco con saldo cero.

si

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

EL ICBF VALIDA QUE ESTA SITUACION NO SE PRESENTE

Remitir al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la operacion que,
por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen
a favor de la Entidad en razén la ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La
consignacién a que hace referencia esta obligacion debe realizarse tnicamente en la
cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato y en todo caso a nombre del
ICBF

sl

INFORME FINANCIERO FINAL

https:

CO1C ring/P

Reintegrar los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados, de
acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF a través del
supervisor.

sl

INFORME FINANCIERO FINAL

https:

CO1C ring/P

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo
del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cumplir con el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad, por o tanto, no existe
i existira ningan tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno entre El

CONTRATISTA y el ICBF. Asi mismo entre el personal contratado por el contratista

para la ejecucion del objeto contractual, y el ICBF, no existe vinculo laboral alguno.

si

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1c:

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier
tipo de dilaciones y trabas que afecten el objeto del contrato.

sl

EL ICBF VALIDA Y VERIFICA QUE SE CUMPLA

Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la
informacion definidos por el ICBF, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS
DATA. La entrega de la informacion de beneficiarios de la modalidad permite el acceso
a datos de caracter privado o reservado protegidos por el derecho fundamental del
Habeas Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por
consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion, administracion y
manipulacion de la informacin generada por la modalidad, se obligan a hacer uso de
esta informacion de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y
gisposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte
Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas
que intervienen en la generacion, administracién y manipulacién de la informacion
generada por la modalidad, se comprometen a usarla exclusivamente para el proposito
que fue sefialado en su solicitud; , por o tanto, se comprometen a no divulgar o
suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la informacion que le sea
suministrada. c) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que
intervienen en la generacion, administracion y manipulacion de la informacion generada
por la modalidad tienen restringida la circulacion y entrega de esta informacion a
terceros, totalmente ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion
debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y s6lo podra ser
utilizada para los fines de Ley, por parte de las personas naturales y juridicas que
accedan a ésta. Igualmente, en ningin caso se podra publicar en medios de
comunicacion, informacion personal de las familias que se encuentren en la modalidad.

si

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

https:

co1c:

Acatar las directrices que el ICBF disponga en caso de presentarse inundaciones,
desastres naturales, epidemias y pandemias en el territorio nacional y estas situaciones
afecte el normal desarrollo de la Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Informar al ICBF, y/o a las autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas por parte de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algan acto o hecho en contra de la Ley. El incumplimiento de esta obligacion y
la celebraci6n de pactos o acuerdo prohibidos daran lugar a la terminacion del contrato

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Cumpli las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato,
y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de cardcter tributario, en caso de que
se generen

CARPETA CONTRACTUAL

0/CO1C ring/P

Designar por escrito dos representantes de la UE (uno seré representante legal y un
profesional del equipo técnico) con el fin de que haga parte del Comité Técnico
Operativo para el cumplimiento del presente contrato.

si

CORREO O ACTA CON DESIGNACION

co1c:

Entregar al supenvisor del contrato y presentar en Comité Técnico Operativo durante los
primeros 10 dias de cada mes todos los productos requeridos en cada uno de los
esembolsos. El informe financiero debe estar aprobado y firmado por el representante
legal ylo contador publico, y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener
revisor fiscal, debe estar aprobado y firmado también por este.

si

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

co1c:

Presentar evidencias virtuales y/o presenciales al supervisor del contrato, de la
socializacién de los informes técnicos y financieros a la comunidad étnica y campesina
através de sus aut

sl

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

co1c ring/P

Entregar al supenvisor del contrato al finalizar el plazo de ejecucion, un informe técnico
de ejecucion final sobre el desarrollo de todas las actividades y su valoracion final, en
cumplimiento del plan de trabajo participativo de la propuesta

sl

INFORME TECNICO FINAL

https:

CO1C ring/P

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

Proceso
/ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pagina 6 de 8

Clasificacion de la Informacion Piblica

Entregar al supenvisor del contrato el informe financiero final, correspondiente a la
ejecucion total de los recursos aportados por el ICBF y contrapartida, junto con los
debidos soportes, en que conste los pagos realizados durante toda la ejecucion del
contrato y que se encuentra a paz y salvo con proveedores y talento humano vinculado.
El informe financiero final debe estar aprobado y firmado por el representante legal ylo
contador publico y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener revisor
fiscal, debe estar aprobado y firmado por este también

sl

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

https:

op. CO1C ring/P

Permitir al supervisor designado por el ICBF el acceso a las comunidades y/o territorios.
donde se desarrollen actividades que hacen parte de la propuesta

sl

VISITAS DE SUPERVISION

https:

op. CO1C ring/P

Presentar al supervisor del contrato y al comité técnico operativo para su aprobacion
mensual de gastos e ingresos, en el Formato Flujo de Caja que corresponde

INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL

https:

0p.gOV.C0/CO1CC ring/P

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato/ convenio (i)

Cumplimiento (I, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste (iii)

Observaciones (iv)

1. Prestar el servicio objeto el presente contrato para (80) familias étnicas o
campesinas YUKPA-MENKWE, en el o los municipios de Agustin Codazzi, Cesar, de
acuerdo con la propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente contrato.

sl

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL-ACTAS DE ASISTENCIA

https:

0p.£0v.co/CO1C ing/P

2. Dar cumplimiento estricto al plan de trabajo participativo de la propuesta presentada
“AL RESCATE DE NUESTRA CULTURA", siguiendo los enfoques y el marco de sentido
del Senvicio

si

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL-ACTAS DE ASISTENCIA

https:

D Co1C

3. Obligaciones relativas a la contratacion del personal idéneo: 3.1 Disefiar e
implementar un proceso de seleccién del talento humano de acuerdo con el perfi,
objeto y obligaciones y las particularidades culturales de la poblacién.

sl

MATRIZ TALENTO HUMANO

https:

0p.£ov.co/CO1C ing/P

3.2 Contratar el talento humano propio y externo requerido y cualificado para la
de la propuesta, de acuerdo con los cargos o roles especificos
establecidos en la Guia Operativa del Servicio.

sl

MATRIZ TALENTO HUMANO

https:

0p.£ov.co/CO1C ing/P

3.3 Conformar un equipo base o los equipos base que se requieran para el
acompariamiento del nimero e familias contratado segun las condiciones del territorio
como el acceso, dispersion, condiciones ambientales y territoriales, etc., en ningin caso
este equipo base podré ser inferior a 5 profesionales o sabedores, ni superior a 8
profesionales o sabedores, por cada 100 familias, en concordancia con el total de
familias aprobadas o segun las proporcionalidades que se avalen por el supervisor del
contrato. En caso de aprobarse menos de 100 familias por contrato, en ningin caso
podra ser inferior a 50 familias, se debera contratar un numero de profesionales ylo
sabedores, proporcional al total de familias participantes.

si

MATRIZ TALENTO HUMANO

https:

0p.gov.co/CO1C ing/P

3.4 Presentar al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la firma del acta de inicio y previo a la contratacion del talento humano, una matriz y
hojas de vida del talento humano del equipo base y provisional proyectados para la
contratacion, con soportes en medio digital que den cuenta el cumplimiento del perfl,
idoneidad y los demas requisitos requeridos por la ley. La seleccion del talento humano
estara a cargo del contratista quien debe, en todo caso, materializar y cumplir con los
perfiles especificos dispuestos en la Guia Operativa del Sevicio y sus anexos de que
debe ser validado por el profesional juridico contratado en la regional para el apoyo ala
Direccion de Familias y Comunidades.

sl

MATRIZ TALENTO HUMANO

https:

D co1c:

3.5 la Unidad ejecutora Propia debera garantizar que la totalidad del talento humano
contratado no esta incurso en inhabilidades juridica y/o administrativas, procesos o
por violencias basadas en género, investigaciones o procesos por
corrupcion, por malos manejos de recursos publicos, entre otros.

sl

HOJAS DE VIDA

ICO1C

ing /P!

3.6 la Unidad Ejecutora Propia en todas sus actuaciones relacionadas con la
implementacion de la propuesta debera obrar demanera transparente y corresponsable
con las comunidades y el ICBF garantizando practicas éticas de cuidado y
relacionamiento.

si

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL

3.7 Presentar al comité técnico operativo el contrato para su revision y verificacion, las
modificaciones del talento humano que se presenten durante su ejecucion, identificando
las personas que se retiran y presentando los soportes correspondientes de las que
ingresan, teniendo en cuenta las obligaciones 3.5

NIA

NO SE PRESENTARON MODIFICACIONES AL TALENTO HUMANO

3.8 Presentar al supervisor del contrato las certficaciones de todo el talento humano de
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018,

si

HOJAS DE VIDA

https:

D co1c:

4. Obligaciones relacionadas con la formacion del talento humano contratado:
4.1 Realizar un evento de induccién al talento humano sobre los lineamientos técnicos,
administrativos, financieros y juridicos del servicio.

sl

INFORMES TECNICOS - CARPETA CO

0/CO1C

0p.£o ing/P:

4.2 Garantizar la realizacion de acciones de cualificacion del talento humano vinculado,
a través de procesos de induccion, actualizacion, capacitacion y asistencia técnica

si

ACTAS DE ASISTENCIA

https:

D co1c:

4.3 Realizar un evento amplio con las comunidades participes en la propuesta, para la
socializacion de la propuesta aprobada, sus alcances, metodologia de implementacion y|
los compromisos que asume la comunidad y la Unidad Ejecutora Propia.

sl

INFORMES TECNICOS - FOTOGRAFIAS

https:

D co1c:

5. Obligaciones relativas a la verificacion de documentos basicos para garantia de
derechos: 5.1 Verificar la existencia de documentos basicos que deben tener las nifias,
nifios y adolescentes, otros integrantes de la familia en situacién de wulnerabilidad, en el
marco de la garantia de derechos, y en caso de no contar con estos, se debe orientar a
la familia para su consecucion, de conformidad con lo establecido en la Guia Operativa
del Servicio Tejiendo Interculturalidad

si

CARPETAS CON LA DOCUMENTACION DE LAS FAMILIAS PARTICIPANTES

INFORMES TECNICOS CON LISTADOS DE ASISTENCIA - PLATAFORMA SECOP Il

5.2 Desarrollar el plan de trabajo participativo presentado y aprobado junto a la
propuesta, de conformidad con lo establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo

FORMATO PLAN DE TRABAJO

https:

D co1c:

5.3 Aplicar los instrumentos y formatos que hacen parte de la Guia Operativa en las
actividades que se realicen con las comunidades y familias.

INFORMES TECNICOS - CARPETA CO!

D co1c:

5.4 Dar cumplimiento al componente de Alimentacion y Nutricion definido en la
propuesta aprobada por la comunidad, de conformidad con lo establecido en la Guia
Operativa del Servicio sus anexos y orientaciones.

sl

INFORMES TECNICOS - CARPETA CO!

0p.g0v.co/CO1CC ring/P

6. Garantizar el cubrimiento de los gastos de transporte necesarios para el
desplazamiento y permanencia del talento humano en las comunidades para el
cumplimiento de las actividades en el marco de la ejecucién del Senicio Tejiendo
Interculturalidad.

si

INFORME FINANCIERO.

SE HA EVIDENCIADO QUE LA UE CUBRE LOS GASTOS DE TRANSPORTE AL TALENTO HUMANO,

7. Proveer los elementos de identificacion al talento humano, establecidos en la Guia
Operativa del Servicio. Acogiendo las especificaciones del Manual de Imagen
Corporativa del ICBF vigente.

sl

ELEMENTOS ENTREGADOS SEGUN INFORME FINANCIERO

SE EVIDENCIO LA ENTREGA DE ELEMENTOS DE IDENTIFICACION

8. Resguardar la documentacion en medio fisico y digital, generada durante la ejecucion
del contrato de aporte; esta informacion podra ser consultada por la supervision del
contrato cuando se requiera.

si

CARPETA SHAREPOINT CREADA PARA TAL FIN-CARPETA CONTRACTUAL

9. Garantizar ambientes adecuados y seguros para el desarrollo e las actividades y de
conformidad con La Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y sus anexos.

sl

ACTAS DE ENCUENTROS F18.G19

SE EVIDENCIO QUE CUENTAN CON ESPACIOS SEGUROS - ACTAS DE SUPERVISION

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Pblica

10. Entregar los productos y soportes de cumplimiento de las obligaciones y actividades
desarrolladas de cada uno de los periodos de ejecucion que son requisito para los
desembolsos, Asi como todos los soportes que den cumplimiento de todas las.

del Sistema Integrado de Gestién - SIGE de acuerdo con el desarrolloy
momento de la ejecucion.

sl

CARPETA SHAREPOINT CREADA PARA TAL FIN-CARPETA CONTRACTUAL

https: D

co1c ing/P

11. Reportar los cambios y novedades que se presenten durante la ejecucion de la
propuesta, los cuales, deben ser sustentados en debida forma en los comités técnicos y
avalados por el supervisor

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

12. Garantizar la disponibilidad y el uso de los medios tecnologicos y de
comunicaciones necesarios para registrar, validar y transmitir en forma veraz y
oportuna, la informacion sobre los usuarios y el acompafiamiento realizado la cual sera
entregada al ICBF, mediante los mecanismos y procedimientos establecidos para el
efecto.

si

SISTEMA DE INFORMACION CUENTAME

https: 0p.go

co1c ing/P

13. Garantizar los procesos adecuados de proteccién, confidencialidad y analisis de la
informacion generada a parti de la implementacion del servicio.

sl

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

https: 0p.go

CO1C ing/P:

14_Garantizar el registro y la actualizacion de la informacion en la plataforma y los
sistemas de informacion que disponga el ICBF, incluyendo las novedades de retiro o
fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la ejecucion
contractual.

si

REPORTES SISTEMA DE INFORMACION CUENTAME

https: D

co1C

15. Apoyar la de casos de n nifias y nifios
menores de 5 afios, generando las alertas y activando la ruta de remision al sistema
general de salud.

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

16. Desarrollar una propuesta concertada, para fortalecer las capacidades de las

i o lideres de las que faciliten la movilizacién de
acciones de prevencién de la desnutricién aguda al interior de las comunidades étnicas
y campesinas.

si

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL-HOJAS DE VIDA

https: 0p.go

co1c ing/P

17. Elaborar un informe técnico final que dé cuenta del cumplimiento de las actividades
desarrolladas, asi como los resultados y efectos alcanzados en relacion con los
objetivos generales y especificos de la propuesta.

si

INFORME TECNICO FINAL

https: D

co1C

18. Elaborar un informe financiero final que recoja todas las evidencias contables de
ejecucion de los recursos, segin la estructura financiera propuesta y las decisiones de
los cambios de rubros aprobados por el supervisor del contrato.

sl

INFORME FINANCIERO FINAL

https: D

co1c:

19. Obligaciones correspondientes a las compras locales: El contratista debera cumplir
con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo mensualmente al menos el 30% de los recursos
destinados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios
locales, de la agricultura campesina, familiar o

locales, organizaciones de estos oalas industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando
y cumpliendo con lo dispuesto en la guia **G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales”.

si

harepoint.

FS_CES/D: ms pX?id=0%2F sites%2FFS%SFCES%2

CARPETA DE COMPRAS LOCALES, ACTUALMENTE CONTAMOS CON LOS MESE:
DE JULIO A NOVIEMBRE VALIDADOS

F
A%2FFAMILIAS%20Y"

0COMUNIDAD!

cales%SF2024%2FCOMPRAS%20LOCAL ISTENCIA%20TECNIC
iewi 2b341%2Dc39%2D4944%2Db9e7%2D3d6d4a0ced0cke=

5%3A90f74cdca8d24da780817f5319fbc.

at=9&CID=343be76e%2D7d24

20220

2Dcd0d!

3721af&FolderCTID=0x012000B51A8CFC8E892349A6306744B543BA99

Obligaciones relacionadas con la recepcién, Almacenamiento, Suministro, Inventario y
Custodia de los alimentos de Alto Valor Nutricional (En Caso De Aplicar)

20. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,
teléfonos, horario de atenci6n, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo,
informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la
Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes,

si

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https: D

co1c:

2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto el presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,

usar destinar o en general disponer de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

sl

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https: 0p.go

0/CO1C ing/P:

21. Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo
cumpliendo de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF para garantizar su
conservacion y uso.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https: D

co1c:

22. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

23. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
instrumento Anexo 57 de Ia rotacion de inventarios y a entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
gistribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con
las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

sl

INFORME TECNICO - INFORME FINANCIERO- CARPETA CONTRACTUAL

https: D

co1c:

24 En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional para realizar la entrega a familias participantes, éste debe ser realizado en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique
ningtin costo para el ICBF.

si

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

co1C

25. Recibir y atender las recomendaciones y asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional.

sl

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https: op.

0/CO1C ing/P!

26. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nuticional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,
asi como asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

si

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

Ico1C

27. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las.
visitas realizadas por la Interventoria ylo el ICBF.

sl

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL-ACTA COMITE TECNICO

https: D

co1C

28. Realizar al ICBF el pago del valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucin,
hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por
el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

NIA

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

29. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF u otras
interventorias relacionadas con la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional.
Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias
para la solucion de las novedades generadas producto de estas visitas € interventorias.

si

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https: op.

CO1C ing/P!

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Pblica

30. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora Propia debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que NIA
queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

NO SE PRESENTO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

W

(i) Siof Supervisor estabioco qu 10" so ha dado of cumplimianto a una obligacion, dentro do uno do os informas periodicos, dsbers indicar las razons por las culos o5 asi, y qué acciones S han fomado 5o prosonta en of nformo Finaldo Supervision, allogar copia y dolas
ranto al mismo. Si ol supervsor safala que una obligacion "N/A debora justifcar por que no so roquirio y como ol supervisor soriala quo "PENDIENTE" on ol Inform Final do Supervision so dabora soalar las almismo. Siel fala que “PARCIAL" en of Iforme
Fi So debera ser ol plazo para y estipuiar
(i) €1 supervisor deber relacionar todos los documentos que evidencien ol cumplimiento de a obigacion correspondiente, elacionados con actas de enirega a salisfaccion o de reuniones, informes, cerlfcaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en cumplida. Deberd elfolo ysu
ubicacion.
() Elsupervisor e "
15. Seguimiento a matriz de
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | NO |
Luego del seguimiento detects alguno con alta de ocurrencia? | sl ] NO ] X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

de

con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisién de Informe 2/03/2026

PRI~ S ‘\)/ -

CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
COORDINADOR

C@%y(%

LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA’
ENLACE DE APOYO A LA SUPERVISOR

LOLI MAR ACOSTA ZABALETA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF

ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO

No. DEL CONTRATO/

CONVENIO 20004062025
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y
CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL
TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA
gg‘:ﬁ,gl%ﬂ CONTRATO/ | G ARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE
TEJIDO SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL
RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES,
CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA.
ROSA MARIA MEDINA ROMERO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 51.671.006 en su calidad de CARGO ORDENADOR DEL
GASTO, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden
ORDENADOR DEL GASTO | nacional, creado por la Ley 75 de 1968, y nombrado (a) mediante
Resoluciéon No. 0709 del 21 de febrero de 2025, posesionado (a)
mediante Acta No. 047 del 24 de febrero de 2025, delegado (a) en materia
contractual de conformidad con el Manual de Contratacion Vigente.
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y
NOMBRE DEL PISTA
CONTRATISTA
TIPO DE cc.r 1 cE :
peniFicacion | CCLI|CECT |nie MM No.s24002013
NOMBRE DEL NOMBRE DEL EMILIO OVALLE MARTINEZ
CONTRATISTA REPRESENTANTE
LEGAL (SI APLICA)
TIPO DE c.C. CE No. 18.939.440
IDENTIFICACION - L
DOCUMENTOS QUE
ACREDITAN LA De conformidad con el Certificado de Existencia y
COMPETENCIA Y Representacion Legal
FACULTADES PARA | P 9
LIQUIDAR
NOMBRE CAMEN CECILIA CASTANO
bl CARGO COORDINADORA
LIQUIDACION DEPENDENCIA CENTRO ZONAL CODAZZI

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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FAMILIAR CONTRATOS Y CONVENIOS SUSCRITOS POR EL ICBF
CONSIDERACIONES

1.- Que, el dia 28 de junio del afio 2025 se suscribié en la plataforma SECOP Il el contrato No. 20004062025,
cuyo objeto es FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA
GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE
TEJIDO SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES,
INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA'Y SALVAGUARDA..

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que, el valor del contrato al finalizar su ejecucion quedd asi:

. Valor total Valor total .
Valor inicial . . Valor final
adiciones reducciones
CIENTO SESENTA 0 0 CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS
Aporte ICBF | MILLONES DE PESOS M/CTE (160.000.000)
M/CTE (160.000.000)
CUATRO MILLONES 0 0 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL
Aporte SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE (6.400.000)
Cooperante | PESOS MICTE
(6.400.000)
CIENTO SESENTA Y |0 0 CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES
Valores CUATRO MILLONES OCHOCENTOS MIL PESOS M/CT.
Totales OCHOCENTOS MIL (164.800.000)
PESOS M/CT.
(164.800.000)
DESARROLLO DEL CONTRATO

3.- Que, el plazo de ejecucion inicial se establecio asi: : Del 3/07/2025 al 30/11/2025.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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4.- Que, durante la ejecucion del contrato/convenio, se suscribieron las siguientes modificaciones: Durante la ejecucion del contrato
no se suscribié ninguna modificacion.

No. )
MODIFICACION

FECHA DE
PUBLICACION

No. RP
(S| APLICA)

VALOR ADICIONADO

LR (S| APLICA)

5.- Que la Direccion de Contratacion y el Grupo Juridico de la Direccion Regional Cesar del ICBF aprob6 la(s) correspondiente (s)
garantia(s) en las siguientes condiciones:

INICIAL
AMDaros Compaiiia No. de Anexo No Fecha de Vigencia Fecha de
P aseguradora poliza " | Expedicion Desde Hasta |aprobacion
CUMPLIMIENTO
DEL CONTRATO 27/06/2025 | 27/06/2025 | 28/05/2026 | 28/06/2025
PAGOS DE 47-44-
SALARIOS SEGUROS | 141031665 0 27/06/2025 | 27/06/2025 | 26/11/2028 | 28/06/2025
CALIDAD DEL DEL
ESTADO 27/06/2025 | 27/06/2025 | 28/05/2026 | 28/06/2025
SERVICIO S A
RESPONSABILIDAD | > .0
CIVIL M 009794 0 27/06/2025 | 27/06/2025 | 26/11/2025 | 28/06/2025
EXCONTRACTUAL

Nota: De conformidad con lo expuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 sobre la Suficiencia de la garantia de
cumplimiento se indica “La garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.”

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida en el siguiente orden por: CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
(Coordinadora Centro Zonal Codazzi) y para efectos de la liquidacién suscribe la presente acta LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA -
ENLACE DE SUPERVISION FINANCIERO GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE PREVENCION en calidad de enlace a la supervision.

7.- Que, de acuerdo con el informe final de supervision de fecha 02/03/2026, el suscrito SUPERVISOR certificé el correcto cumplimiento
del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 20004062025.

8.- Que, de conformidad con lo establecido en el reporte de relacion de pagos generado por el Sistema Integrado de Informacion
Financiera (SIIF) Nacion de fecha 21/01/2026, el cual hace parte integral de la presente liquidacion, se relacionan Tres (3) pagos por la
suma total de Ciento Sesenta millones de pesos M/cte (160.000.000).

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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9.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervisidn, se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos

al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

10.- Que, segun sefiala el Informe Final de Supervision, no se efectud contratacion derivada.

11.- Que, de conformidad con lo reportado por el Supervisor en el Informe Final de Supervision, durante la ejecucion del contrato
No se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que, el (los) certificado de disponibilidad y de registro presupuestal expedidos en virtud del contrato No. 20004062025 fueron lo(s)
siguiente(s) :

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial No. 57225 del 29/05/2025 $160.000.000 | Inicial No. 166625 del|$160.000.000
28/06/2025
RESUMEN FINANCIERO

13.- El resumen financiero del contrato No. 20004062025, de conformidad con lo establecido en la relacién de pagos expedido por el

Coordinador del Grupo Financiero de la Direccién General y avalado por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de Supervision,
es la siguiente:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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Balance Financiero de la Contrataciéon

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $ 164.800.000

VALOR APORTE ICBF: $ 160.000.000]

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 4.800.000|

VALOR TOTAL ADICIONES $ 0]

VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 0|

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0f

VALOR TOTAL REDUCCIONES $ o

VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $ 0|

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0|

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO $ 164.800.000]

1 |VALOR TOTAL APORTE ICBF $ 160.000.000]

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 4.800.000|

VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 164.800.000|

2 |VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 160.000.000|

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $4.800.000}

3 |PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $ 160.000.000]

4=(1-2) [VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF; $ 0|

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0|

5=(2-3) |SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 0|

SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 36.688

NOTAS FINANCIERAS

14. No hay valores pendientes por liberar.

15. Que, los recursos no ejecutados en virtud del RP 166625 a la fecha se encuentran fenecidos de conformidad con el soporte
expedido el 09/03/2026 por la Direccion Financiera en la cual se hizo constar que: Formalmente fueron recibidos los saldos reintegrados
por la entidad contratista, conforme el documento de recaudo de ingresos presupuestales (DRX) expedido por SIIF Nacién y adjuntado
a los documentos anexos de la presente acta de liquidacién.

16. Que, de conformidad con el soporte expedido por el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF de fecha 9 de marzo de 2026 se
hizo constar que: los saldos generados por concepto de rendimientos financieros y por saldos no ejecutados fueron debidamente
reintegrados al ICBF.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA: Liquidar de comun acuerdo el contrato No. 20004062025, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF representado legalmente por el director regional encargada ROSA MARIA
MEDINA ROMERQO, identificado con cédula de ciudadania nimero 51.671.006 y RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE,
MISHAYA Y PISTA representado legalmente por la sefiora EMILIO OVALLE MARTINEZ identificado(a) con cedula de ciudadania
nimero 18.939.440. de acuerdo con la informacion contenida en el Informe Final de supervision, los documentos citados en la parte
considerativa, asi como la informacién registrada en la plataforma SECOP II.

SEGUNDA: Hace parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa y la que
se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato.

TERCERA: Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 20004062025.

CUARTA: El contratista mantendra indemne al ICBF vy libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucién del contrato.

QUINTA: Con la aprobaciéon del presente documento en la plataforma de SECOP Il las partes manifiestan libremente que han procedido
a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por tal razon aceptan irrevocablemente el resumen financiero contenido en el
mismo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

SEXTA: La liquidacién del contrato sera efectiva a partir de la fecha de publicacion en la Plataforma SECOP |I.

SALVEDADES: Ninguna.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

PROCESO
GESTION FINANCIERA

F5.P17.GF
Version 17

1del

21/01/2025

Clasificacion de la Informacion
Publica

Yo CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacidn, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las
obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819

de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |
CONTRATISTA

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y PISTA

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE

PLAZO DE EJECUCION

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

NUMERO DOCUMENTO FUENTE

824002013 |

20004062025

FECHA SUSCRIPCION

W e ) W e o
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION
dia mes afo
2. DATOS DEL PAGO
Vi : 3
PAGO CON CARGO A: [ eenca I PAGONo: | 1 ] oe [
VALOR A PAGAR | $ 64.000.000,00 | EN LETRASl SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE
PER(ODO DE PAGO pesoE [ 3 [ wio [ 2o | masta [ 15 [ agesto | 2005
dia mes afio dia mes afio
2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
AFECTACION DEL GASTO
FORTALECIMIENTO
- - -9- - -02- 141
FAMILIAR Y COMUNITARIO 166625 2 €-4602-1500-9-704080-4602022-02 A-02-02-02-009-003-05 $ 64.000.000,00

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA |

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: DAVIVIENDA NUMERO DE CUENTA 256600147316 TIPO DE CUENTA AHORRO
3. OBSERVACIONES
4. ANTICIPOS
VALORAPAGAR [ $ - EN LETRAS [
AMORTIZACION. | ¢ - CUOTA NUMERO | | DE|
ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VAR~ S 64.000.000,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 64.000.000,00 B
TOTAL A PAGAR (A+B) vaor: [5 64.000.000,00 |
o DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREA O CZ. FIRMA
o [ o
CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE COORDINADOR CENTRO ZONAL CESAR CODAZZI el
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAO CZ. FIRMA
FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA
LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA ENLACE DE SUPERVISION FINANCIERO CESAR REGIONAL T
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA A FIRMA FECHA (dd/mm/aaaa)
LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA GAT 19/08/2025

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA- FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA
DEVOLUCIONES
NOMBRE QUIEN DEVUELVE FECHA DE DEVOLUCION HORA DE RECEPCION FIRMA

RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA

FECHA DE RECEPCION

HORA DE RECEPCION FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Guaiquir e =t documer
LOS DATOS PROPORCIONADAS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA POL

+ copiaimpresa de este d
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RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE
MISAYA'Y LA PISTA

NIT: 824002013-4

RESOLUCION 0044 DE
1997

VERSION: 01

ACTUALIZACION: 20/01/2025

GOBERNADOR DEL CABILDO

ESTADO:

CONTROLADO Pégina ldel

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

DOCUMENTO DE COBRO No0.001 - 2025

NIT: 899.999.239-2

DEBE A:

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE — MISAYA Y LA PISTA

NIT: 824.002.013-4

LA SUMA DE: SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE

($64.000.000)

Por concepto de: Primer (01) desembolso correspondiente al 40% del
contrato N° 20004062025

Prestacion de servicios tejiendo interculturalidad en el
fortalecimiento familiar y las comunidades étnicas y campesinas.

marco del

La presente se firma en Agustin Codazzi (cesar) a los quince (15) dias del
mes de agosto del 2025.

Atentamente,

Ehw\: 0 OVl i ez
EMILIO OVALLE MARTINEZ
C.C. No. 18.939.440 de Agustin Codazzi
Gobernador del Cabildo

Resguardo Indigena Yukpa Menkue, Misaya y la Pista

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR

Elaboré

Yessica Paola Iseda Miranda — Contadora

Reviso:

Juan José Mendieta Vasquez — Asesor Juridico

Los arriba firmantes declaran que el contenido del presente oficio se encuentra ajustado a la normatividad vigente, por lo

cual bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi
Email: territoriomenkue1997@gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina: 5581304
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wumero  18.939.440
OVALLE MARTINEZ

APCLLIDOS

" ¢ i’y FECHA DE NACIMIENTO 20-DIC-1962

AGUSTIN CODAZZI
(CESAR)

LUGAR DE NACIM![N'IO

1.60

ESTATURA 0 S RH

x
14-DIC-1981 AGUSTIN CODAZZI
FECHA Y LUGAR DE Expsoouon
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S, RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE NIT: 824002013-4
AR 5 MISAYA Y LA PISTA
8 RESOLUCION 0044 DE
ACTOALEAGON 20022 GOBERNADOR DEL CABILDO conroupo | Paginaldel
CERTIFICADO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Agustin Codazzi, Cesar; 13 de agosto de 2025.

Sefores:
INSTITUTO COLOMBIANO DEL BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CESAR

E.S.D.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario, la entidad que
represento ha pagado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja

de Compensacion Familiar, SENA e ICBF, cuando sea el caso); y se encuentra a paz y salvo

por todo concepto relacionado con dichos aportes.
Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad en salud y pensiones

correspondiente al mes de julio del 2025.

Euilio OVl Mol i
EMILIO OVALLE MARTINEZ
C.C. N° 18.939.440 de Agustin Codazzi

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR

Representante Legal
Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi

Email: territoriomenkue1997 @gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina: 558130
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHecuello
46-02-00-020

2025-07-02-10:50 a. m.

ESILDA CUELLO CASTILLO
ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 57225 de fecha 2025-05-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 166625 Fecha Registro: [2025-06-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 160.000.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000.000,00|Saldo x Obligar: 160.000.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 824002013|Razén Social: IRESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 256600147316|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro IEstado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 51671006|Nombre: ROSA MARIA MEDINA ROMERO |Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No ggzissig:?“u‘i de Namero: |20004062025 |Tipo: igg;?gro DEIFecha: |2025-06—28
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
;11!\AIFLIC/)\T?T¢I_C:E(§A|/I’\$IEI,:‘F;ORI o 2;’88?; 5;2'33;‘_‘%?;:,?2?82;&02 Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP"'EAR'A%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
160.000.000,00 0,00

Total: 160.000.000,00 0,00 160.000.000,00 160.000.000,00

Objeto: FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN
VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDI
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-07-25 64.000.000,00 64.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-10-24 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-11-28 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO

-

P xfrea

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Republica de Colombia
20 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q“ Cecialia de la Fuentes de Lleras
W Regional Cesar

Centro Zonal Codazzi

BIENESTAR
FAMILIAR ACTA DE INICIACION DE CONTRATO

En Codazzi, a los tres (3) dias del mes de julio del 2025, se reunieron: El sefior EMILIO OVALLE MARTINEZ , quien actua
en calidad de REPRESENTANTE LEGAL del RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y LA PISTA vy,
Carmen cecilia Castafio Matute, quien obra en representacién del ICBF, en calidad de supervisora del Contrato No.
20004062025 que a continuacion se describe; con el fin de suscribir el ACTA DE INICIO DE CONTRATO DE APORTE , en
mencién, iniciando su ejecucion a partir de la fecha.

DD | MES|ANO
CONTRATO No. 20004062025 FECHA SUSC. DEL CONTRATO | 28 | 6 [2025
FECHA DE LEGALIZACION 3 7 |2025
FECHA INICIO ATENCION 3 7 |2025
CLASE DE CONTRATO (sefiale con una eguis la clase de contrato al que pertenece la presente acta)
Contrato de obra Convenio interadministrativo [l
Contrato de consultoria Contrato de suministro O
Contrato de prestacion de servicios Contrato de comodato
Contrato de compraventa Otro (Cual): Aporte

OBJETO CONTRACTUAL (Transcriba el objeto contractual)

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LOS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL Y CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES,
TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA

CONTRATISTA (Utilice el espacio para sefalar los datos de identificacion del contratista)

Nombre y/o razén social: RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y LA PISTA
Cédula de ciudadania: 18.939.440

Representante Legal: EMILIO OVALLE MARTINEZ

VALOR (En este espacio escriba el valor total del contrato, tanto en nimeros como en

letras)

Valor en nimeros: $ 164.800.000 CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

PLAZO(Escriba en este espacio el término de tiempo de duracién para desarrollar el objeto contractual establecido en el contrato)

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecuciéon

SUPERVISOR O INTERVENTOR (Escriba nombre y cargo del supervisor o interventor)

Nombre: CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
Dependencia: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE COORDINADORA DEL CZ CODAZZI

OTROS (cologue aqui los compromisos especiales de las partes)

1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades seran individuales para cada una de las partes. 2. Las
obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidos en el Manual de Contratacion y en los lineamientos
respectivos, que apliquen para las formas de atencién contratadas, y demas documentos técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas,
naturales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucion del contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es
independiente y no esta subordinado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se
sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. 7. Con el perfeccionamiento del presente contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus
actuaciones, documentos, comunicaciones que produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucion de este acto juridico por medios fisicos o electrénicos
(direccién electrénica que proporcione el contratista).

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron, en Agustin Codazzi , a los tres (3 ) dias del mes de julio de 2025

R . v ."/:" ‘,J'"[':“:&] //‘
Bk o evali< mai vz (e, (5o 4
EMILIO OVALLE MARTINEZ CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
REPRESENTANTE LEGAL SUPERVISORA
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Area solicitante: Grupo de asistencia Técnica de Regional Cesar

Responsable del area solicitante: Direccion Regional Cesar

Objeto: Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar
sistemas de cuidado familiar, comunitario y del territorio que permitan el buen vivir de las nifias, nifios y
adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejido social, cultural y
la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres,
contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito
al Ministerio de Igualdad y equidad de conformidad con el Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto
propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y
adolescentes y garantizarles sus derechos; correspondiéndole coordinar y articular el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 2388 de 1979, articulo
205 de la ley 1098 de 2006 y articulo 14 del Decreto 936 de 2013.

Igualmente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34° del Decreto 987 de 2012, “Por el cual se
modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” y se
determinan las funciones de sus dependencias” es responsabilidad de la Direccion de Familias y
Comunidades, entre otras las siguientes:

“ARTICULO 34. Direccién de Familias y Comunidades. Son funciones de la Direccién de Familias y Comunidades las

siguientes:

1. Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la familia y comunidad dentro del
ICBF, definidos por el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas entidades y organismos

competentes.

12. Definir los lineamientos y esquemas de operacién de los servicios, que garanticen los principios del Buen Gobierno,
eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y avances en los resultados frente a la atencién de familia y comunidad”.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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A su vez las disposiciones constitucionales definen a Colombia como un pais pluriétnico y multicultural; en tal
sentido, los articulos 1, 7, 10 y 64 de la Constitucién Politica sefalan la obligacién estatal de reconocer y
proteger la diversidad étnica y cultural, como fundamento de la nacionalidad; promoviendo y garantizando una
amplia carta de derechos, entre ellos los culturales y colectivos.

En tanto, la Ley 21 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba el Convenio nimero 169 sobre pueblos
indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76a. reunién de la Conferencia General de la
O.L.T., Ginebra 1989”, en su articulo 33, establece que el Estado debera asegurarse de que existan
instituciones u otros mecanismos apropiados para administrar los programas que impacten a los pueblos, y
de que tales instituciones o mecanismos, dispongan de los medios necesarios para el cabal desempefio de
sus funciones partiendo del enfoque diferencial, de manera que se insta al Estado a concertar con las
comunidades la planificacién, coordinacién, ejecucion y evaluacion de las acciones que se van a implementar
a sus territorios.

Por su parte la Ley 70 de 1993 que dio origen a los Consejos Comunitarios como entes responsables de la
administracion de los territorios colectivos, define en el numeral 5 del articulo 2° que una comunidad negra:
“Es el conjunto de familias de ascendencia afrocolombiana que poseen una cultura propia, comparten una
historia y tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacion campo-poblado, que revelan y
conservan conciencia de identidad que las distinguen de otros grupos étnicos”.

Ademas, el Decreto 2957 de 2010, reconoce al pueblo Rrom o gitano como un pueblo con una identidad
propia, una conciencia étnica particular, una forma de organizacién social especifica y una lengua, con sus
propias instituciones politicas y sociales. A partir de la promulgacion del decreto, el pueblo gitano con
acompafamiento del Estado Colombiano ha trabajado en la creacion de mecanismos idéneos para proteger
y promover las practicas culturales y tradicionales de esa comunidad.

De igual modo, la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
Potencia Mundial de la Vida”, comprenden distintos catalizadores y componentes sobre los cuales se alinearan
los programas y proyectos del Gobierno Nacional hasta 2026 contemplando un cambio en el relacionamiento
entre el Estado y los pueblos étnicos y campesinos con el propésito de garantizar la efectividad de los derechos
consagrados en la Constitucion Politica, y fortalecer la participacion de estas poblaciones en el desarrollo
politico, econémico y social del pais.

Asi mismo, el Acuerdo final para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera,
hace explicita la necesidad de fortalecer y desarrollar la economia campesina, familiar y comunitaria, mandato
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que recoge el ICBF en armonia con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de
la Vida” (PND).

A este respecto, los Jueces de la Republica y las Altas Cortes Colombianas mediante Autos, Sentencias y
Medidas Cautelares (Sentencia T- 025 de 2004, Auto 004 de 2009, Auto 005 de 2009, Auto 382 de 2010); han
reconocido que las comunidades étnicas y campesinas son sujetos de especial proteccion constitucional;
aunado a la normativa especial (Decreto 2957 de 2010, Acto Legislativo 1 de 2023) expedida para estas
comunidades.

En este orden, el Estado Colombiano ha formulado e implementado diferentes procesos, iniciativas,
normativas, politicas, planes, programas y proyectos con un enfoque diferenciado que atienda a las
particularidades étnicas y culturales de la Poblacion Indigena, Afrocolombiana, Comunidades Negras, Raizal,
Palenquera y Rrom, asi como Campesinas.

Por ello, con la finalidad de adelantar acciones encaminadas al cumplimiento del objeto institucional que
desarrolla el ICBF y en ejercicio de las competencias establecidas para la Direccion de Familias y
Comunidades; mediante Resolucion 320 del 31 de enero de 2025 modificada por la Resolucion 1768 del 28
de abril de 2025. se adopt6 el Manual Técnico de la Modalidad de Fortalecimiento Familiar y Comunitario v1
y la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad v2.

Conforme lo anterior, propendiendo por responder de manera mas pertinente a los desafios territoriales de las
poblaciones étnicas y campesinas del pais la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad v2,
actualiza la Modalidad de Acompafiamiento Intercultural Etica - Campesina (AIEC) Tejiendo Interculturalidad
ejecutada durante la vigencia 2024; y enfoca como objetivo del Servicio el “fortalecer las capacidades de las
familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar Sistemas de Cuidado Familiar, Comunitario y
del Territorio que permitan el buen vivir de los Nifias, Nifios y Adolescentes, la garantia de los derechos
individuales y colectivos, la construccion de tejido social, cultural y la protecciéon integral a partir del
reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y
salvaguarda”;

En tanto, la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad v2 establece orientaciones para la
implementacion de los Modelos Especificos de Acompafiamiento presentados por las comunidades en el
marco del Servicio mencionado; la esencia de Tejiendo se estructura en el ejercicio de participacién de los
pueblos étnicos y campesinos al elaborar e implementar directamente de sus propuestas. Lo anterior implica
que este servicio cuente con una guia, pero que su contenido e implementacion se construya en desarrollo
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del objeto del contrato de aporte; constituyéndose entonces los grupos étnicos y campesinos en verdaderos
aliados de la entidad.

Ante lo expuesto, para el desarrollo de programas estratégicos y misionales, el ICBF tiene la facultad de
celebrar el denominado contrato de aporte, con fundamento en lo previsto en la Ley 72 de 1979, Decreto 2388
de 1979 articulo 127, Decreto 2150 de 1995 articulo 122, compilado por el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Inclusion Social y Reconciliacion 1084 de 2015, que en articulo 2.4.3.2.9 que sefala:

“(...) el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el Instituto se obliga a proveer
a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la
prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la
institucién, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del ICBF (...)”;

Ahora bien, en los aspectos no previstos en el mencionado régimen se dara aplicacion en forma
complementaria a lo contemplado en el Manual de Contratacién vigente articulos 6, 32 (generalidades del
contrato de aporte), 35 (contratacion de comunidades campesinas mediante invitacién cerrada) y 37
(contratacion directa con grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos); y en la normativa que integra
el Estatuto General de Contratacion Publica y sus decretos reglamentarios.

A este respecto, en virtud de la autorizacion en materia contractual, contenida en el Manual de Contratacion
del ICBF vigente, las Direcciones Regionales podran adelantar la contratacion directa de aporte en
observancia estricta de los lineamientos propios del Régimen Especial de Aporte que cobija al ICBF.

Aunado a lo anterior, para la contratacién con Cabildos, Autoridades Tradicionales Indigenas, Resguardos y
territorios indigenas; debe tenerse en cuenta que la Constitucion Politica (articulos 63, 286, 287, 288, 321,
329, 330, 356 y 56 transitorio), el bloque de constitucionalidad (Convenio 169 de la OIT, la Declaraciéon
Universal de las Naciones Unidas sobre Derechos de los Pueblos Indigenas) y la jurisprudencia de la Corte
Constitucional, reconocen la proteccion especial que debe brindarse a la diversidad étnica y cultural de los
pueblos indigenas, tanto en su dimension colectiva como individual, de manera que se materialice la protecciéon
de sus derechos fundamentales.

Ahora bien, el Decreto 2164 de 1995 en su articulo 2 define al Cabildo Indigena como “una entidad publica
especial, cuyos integrantes son miembros de una comunidad indigena, elegidos y reconocidos por ésta, con
una organizacion socio politica tradicional, cuya funcién es representar legalmente a la comunidad, ejercer la
autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres y el reglamento interno
de cada comunidad”.
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Por otra parte, la Corte Constitucional en Sentencia T-001 de 2019 define el Resguardo Indigena como una
institucién legal y socio politica de caracter especial conformada por una comunidad o parcialidad indigena,
que, con un titulo de propiedad comunitaria, posee su territorio y se rige para el manejo de este y de su vida
interna por una organizacion ajustada al fuero indigena o a sus pautas y tradiciones culturales.

Se constituye entonces el Contrato de Aporte, como el instrumento para el cumplimiento de la funciéon misional
del servicio publico de Bienestar Familiar y la realizacion de programas sociales que el ICBF a través del
mismo contrata con las entidades sin animo de lucro que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
los cuales se obligan a garantizar la calidad y continuidad de la atencién a nifias, nifios y adolescentes, las
familias y comunidades, tanto en programas preventivos, como en los de Restablecimiento de Derechos,
hecho que en si mismo explica la existencia del referido Régimen Especial.

1.2. Descripcién de la necesidad:

En desarrollo de lo descrito, la Direccion de Familias y Comunidades adelanta acciones para el cumplimiento
del objeto institucional de “Propender y fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la familia” (Ley 72.
de 1979), en el marco del Proyecto de Inversion “FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION
DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES, FAMILIAS Y COMUNIDADES A NIVEL NACIONAL
BPIN: 202300000000429”. En consecuencia, desde esta area misional. se disefian, implementan y gestionan
modalidades, estrategias y servicios para garantizar el disfrute pleno de derechos humanos de las familias y
sus integrantes (entre ellos, nifios, nifias, adolescentes y jovenes en su calidad de sujetos con derechos
prevalentes), fortalecer los vinculos de solidaridad, afecto, y generar espacios democraticos de valoracion y
respeto de la dignidad humana, donde se erradique el uso de la violencia o cualquier forma de
relacionamiento que atente contra la integridad moral y fisica de las personas, por parte de algun miembro
del grupo familiar o externo a éste.

Por ello al estructurarse la Modalidad de Fortalecimiento Familiar y Comunitario, se instaur6 como parte de esta, el
Servicio Tejiendo Interculturalidad, en desarrollo del cual se pretende establecer una relacién efectiva y
eficiente entre el Estado y los pueblos indigenas, comunidades campesinas, negras, afrocolombianas,
raizales, palenqueras y el pueblo Rrom, a partir de la elaboracion autonoma por parte de las comunidades de
propuestas especificas de acuerdo con el Modelo Especifico de Atencién (MEA); que constituye la propuesta
realizada autbnomamente por las organizaciones, lo cual permitird contribuir a superar las desigualdades
humanas y fortalecer el proceso participativo de las comunidades dentro del desarrollo econémico, social y
politico del pais. En este propoésito, a continuacion, se presentan los criterios que seran tenidos en cuenta
para la identificacion de las comunidades que ingresaran en el marco de la presente guia.
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Ahora bien, de acuerdo con las proyecciones establecidas para la atencion a través del Servicio Tejiendo
Interculturalidad, la Direccién de Familias y Comunidades en la vigencia 2025, plantea una meta social para
el acompafiamiento a 37.210 familias ubicadas en zonas rurales y rurales dispersas del pais; por tanto la
atencion se priorizara y enfocara en grupos étnicos y campesinos con mayores vulnerabilidades y mayor grado
de marginalidad en linea con los criterios definidos en el Anexo 2 de la Guia Operativa del Servicio Tejiendo
Interculturalidad que atienden a:

- Variables juridicas.

- Variables territoriales.

- Variables de contexto sociocultural.
- Variables de politicas publica.

Aunado a lo anterior, la Guia Operativa Tejiendo interculturalidad esta orientada al acompafiamiento de
comunidades étnicas y campesinas, mediante procesos de concertacion con las autoridades y organizaciones
propias de estos grupos que elaboran autbnomamente sus propuestas. En este sentido, son las
organizaciones proponentes, quienes identifican, segin sus saberes y conocimientos del contexto, a las
familias que seran vinculadas a la propuesta. Estas familias seran registradas y formalizadas en su vinculaciéon
al proceso, mediante el instrumento Formato Acuerdo de Vinculacion Tejiendo Interculturalidad durante los
encuentros del “Darse cuenta”, bajo la responsabilidad del profesional que desempefie el rol de sistematizador.

Es asi como, considerando que se espera desarrollar con cada poblacion un MEA para el acompafamiento
intercultural a partir de rutas de trabajo para promover la pervivencia cultural, las acciones que se
implementaran estardn fundamentadas en la comprension de los marcos de sentido, cosmovisiones,
tradiciones, préacticas y costumbres de los grupos étnicos y campesinos. En este sentido, las guias se enfocan
en indagar como las poblaciones comprenden y actlan en sus territorios, siguiendo seis (6) campos/hilos de
comprension del tejido cultural: “i) Gobierno vy territorio; ii) Justicia propia y comunitaria, iii) Cuidado: salud,
armonia y equilibrio iv) Sustentabilidad y soberania alimentaria; v) Educacion pertinente; y vi) Arte y memoria."

Por tanto, para la implementacién de los Modelos Especificos de Atencidn, elaborados y presentados por las
comunidades, es necesario contratar mediante contrato de aporte la respectiva Unidad Ejecutara encargada
de poner en marcha las propuestas presentadas en el marco del Servicio Tejiendo Interculturalidad; cuyo fin
ultimo es promover la generacion y fortalecimiento de entornos protectores, la garantia de los derechos
individuales y colectivos, la pervivencia fisica y cultural de las poblaciones étnicas y la salvaguarda campesina
en el pais, mediante el fortalecimiento del tejido comunitario.

Se precisa que el rubro presupuestal que respalda la contratacion y que corresponde a SOPORTE A LA
GESTION DEL PROYECTO - FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO C-4602-1500-9-704080-
4602022-02-141, guarda relacién con las actividades a desarrollar, toda vez que se trata de un contrato de
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aporte relacionado con la implementacion y seguimiento a las politicas, planes, programas e indicadores de
las modalidades de atencion a cargo de la dependencia, tal como quedé establecido en el objeto y obligaciones
contractuales.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita:
La presente contratacion se encuentra en PACCO de la entidad, tal y como se relaciona y se constata en la
plataforma SECOP Il en la seccién documentos del proceso PACCO 19729.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION
2.1 Descripcion del objeto:

Fortalecer las capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar Sistemas
de Cuidado Familiar, Comunitario y del Territorio que permitan el buen vivir de los Nifias, Nifios y
Adolescentes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccion de tejido social y cultural
y la proteccion integral a partir del reconocimiento de sus saberes, tradiciones, intereses, usos y costumbres,
contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.

2.2. Plazo de ejecucién:

Los contratos de aporte que se suscriban resultantes de los procesos de contratacién que se orientan a través
del presente memorando, tendran un plazo de hasta 5 meses de ejecucién, es deicr, hasta el 30 de noviembre
de 2025, sin exceder la vigencia 2025.

2.3. Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato serd en los siguientes territorios priorizados, la comunidad YUKPA-
MENKWE de Agustin Codazzi, Cesar, segun los criterios establecidos en la Guia del Servicio Tejiendo
Interculturalidad y el Anexo 2 Criterios de Priorizacion Tejiendo Interculturalidad.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Agustin Codazzi

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION
3.1. Identificacién del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar, por la naturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar
y, con base en la normatividad establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2006, y Decretos 2388 de
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1979, 2150 de 1995, 2923 de 1994 y 1529 de 1996, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté
corresponde a la tipologia de: CONTRATOS DE APORTE.

3.2. Modalidad de seleccién:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen
especial de contratacién del ICBF, denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los
Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de
1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacién vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su
definicién y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar
contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo
de sus campairias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su
objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que (...) se podran celebrar directamente
los contratos para la prestacién del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar (...)”

En este sentido las CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), para proceso de
contratacion, segun lo establecido en el manual de contratacion vigente seran las contenidas en el literal “i”
del articulo 35y el articulo 37:

“ARTICULO 35. i). Cuando se trate de la contratacion cuyo objeto implique el fortalecimiento de
organizaciones campesinas y/o mujeres rurales, relacionado con la proteccién y promocion de la
produccién de alimentos, sus economias propias y el relacionamiento con la tierra basado en la
produccion de alimentos, la soberania alimentaria, sus formas de territorialidad campesina,
condiciones geograficas, demograficas, organizativas y culturales que lo distingue de otros grupos
sociales; asi como la defensa de politicas de desarrollo rural del pais y la atencién de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias campesinas y/o rurales”.

Asi como en el articulo 37, que reza:

“ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE
GRUPOS ETNICOS. Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos
Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos
Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto 252
de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion
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del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 353
de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos
de cumplir con las obligaciones de inspeccién y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera obligacién del futuro
contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento
de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacién dard lugar a la activacién del
procedimiento administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y
en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin titulacion
colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta contratacién deberan observarse las
reglas establecidas en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la
identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacién de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de
indole (i) legal; (i) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (...) y (vi) el
procedimiento y las reglas para la selecciébn de contratistas, las cuales se establecerdn en las
respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerird el certificado de
reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del
Ministerio del Interior”.

Teniendo en cuenta lo anterior el presente proceso de contratacion se adelanta en atencién a lo sefialado en

el literal i) del Articulo 35 y Articulo 37 del Manual de Contratacion del ICBF vigente.

3.3. C6digo (s) UNSPSC:

Caodigo Clase Nombre Clase

931316 Planeaciony programas de politicas de alimentaciony nutricion
931415 Desarrolloy servicios sociales

931417 Cultura

931419 Desarrollo rural

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL
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Para todos los efectos legales, el valor total estimado del contrato sera por la suma de CIENTO SESENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($164.800.000), los cuales se desagregan en
CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($160.000.000) COMO APORTE DEL ICBF, Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.800.000) COMO CONTRAPARTIDA, de acuerdo con el
presupuesto asignado y al Modelo Especifico de Atencion MEA, presentada con las actas de validacién
técnica, juridica, y financiera previstas en la Guia Operativa de Servicio Tejiendo Interculturalidad de fecha:
04/06/2025. Los recursos que reciba el CONTRATISTA establecidos en el contrato de aporte se destinaran
exclusivamente para el cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se llegare
a causar, en tal evento EL CONTRATISTA, se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos
gue se ocasionen para la ejecucion del mismos. El ICBF efectuard las retenciones que en materia de
impuestos establezca la Ley.

PARAGRAFO SEGUNDO: En virtud del principio de anualidad del presente presupuesto el aporte que hace
el ICBF se ejecutara en su totalidad sin que exceda la vigencia del 2025.

PARAGRAFO TERCERO: La determinacion, especificacion e inversion de los aportes efectuados por el ICBF
en cumplimiento de sus obligaciones sera verificada, avalada y aprobada por el supervisor del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

Nro. de | Fecha de | Dependen | Posicion Fuente Valor en | Valor en
CDP CDP cia catélogo letras nameros
de gasto
57225 29/05/2025 141 C-4602-1500- PROPIO ciento sesenta $160.000.000
9-704080- millones de
4602022-02 pesos

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION

Son requisitos minimos habilitantes los juridicos, técnicos, de experiencia y financieros establecidos en el
Memorando de Orientaciones para la Contratacion del Servicio Tejiendo Interculturalidad radicado No.
202518000000049373 de fecha 29 de abril de 2025.

Los requisitos minimos habilitantes enunciados seran verificados por parte del Comité Regional de
Contratacion.
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De conformidad con el acta de verificacion de los requisitos minimos establecidos en la invitacién cerrada
enviada a Resguardo Indigena Yukpa Menkwe, Mishaya y la Pista identificada con NIT 824002013-4, suscrita|
por Comité Regional de Contratacion la cual hace parte integral del presente estudio previo; se tiene que Ia
organizacion antes indicada cumple con todos los documentos y parametros juridicos, técnicos, de experiencia
y financieros para suscribir y ejecutar el respectivo contrato de aporte definido.

6.1 Documentos de verificacion:

Se anexa al presente documento, el resultado de la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos
juridicos, técnicos, de experiencia y financieros, firmado por parte del Comité Regional de Contratacion.

6.2 Criterios de Ponderacion:
“No aplica”
6.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

“No aplica”

7. OBLIGACIONES.

7.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

1. Aportar la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/(CTE) amparados en el Certificado de
Disponibilidad presupuestal N° 57225 de fecha 29/05/2025, de acuerdo con los plazos y condiciones
establecidas en el contrato para el adecuado funcionamiento de este.

2. Realizar el control y supervision a la 6ptima ejecucion de los recursos del contrato. Suministrar la informacién

que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.

3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

4. Efectuar la supervisiéon y seguimiento del presente contrato teniendo en cuenta la Guia operativa del servicio
tejiendo interculturalidad, la guia general para el ejercicio de supervision e interventoria de contratos suscritos
por el ICBF y la guia orientadora para supervisiéon de las modalidades de familia y comunidades, y guia
orientadora para la revision y legalizacion de cuentas en la supervision de contrato de aportes de la DFYC que
se encuentres vigentes.

7.1.1. Obligaciones Especificas del ICBF.

1. Brindar acompafiamiento técnico para la correcta ejecucion del servicio y entregar los documentos
necesarios para la implementacion y seguimiento de la Guia Operativa Tejiendo Interculturalidad.
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2. Realizar los desembolsos a que diera lugar en las fechas pactadas, previo cumplimiento de las
obligaciones generales, especificas, SIGE y entrega de productos entregables del servicio segun PAC
programado.
3. Realizar el seguimiento y monitoreo e informar oportunamente a la UEP sobre los resultados y
requerimientos que se deriven de este proceso.
4. Conformar el Comité Técnico Operativo del presente contrato, en donde se garantice por parte del ICBF
la participacién de las siguientes personas:

o Dos (2) servidores publicos y/o contratista del ICBF designados por escrito por el director/a regional

del ICBF
e El/la enlace étnico regional, quien realizara la secretaria técnica del CTO. En las regionales en donde
no exista este cargo, sera asumido por un profesional delegado por la Direccion regional.

5. Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato, en el marco
de la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad.
6. El supervisor deberd solicitar a la Unidad Ejecutora Propia copia legible de las facturas, o documento
equivalente segun sea el caso respecto de la compra de bienes o servicio de terceros como también copias
de los comprobantes, en qué conste pago realizados por la Unidad Ejecutora Propia con base en los gastos
aprobados en el Modelo Especifico de Atencién con recursos del ICBF.
7. En caso de evidencias de falsificacion o adulteracion por parte de las Unidades Ejecutoras Propias de
documentos, datos, registros de asistencia, actas entre otros, el supervisor del contrato debera poner en
conocimiento dichos hechos ante la autoridad competente y con la respectiva denuncia radicada, iniciar el
tramite de incumplimiento, terminacion unilateral o declaratoria de caducidad segun corresponda.
8. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y otras normas concordantes.
9. El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado el, o los productos
directamente a los pequefios productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria,
0 a sus organizaciones, de conformidad con los listados registrados y validados por las secretarias
departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme a lo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y
Decreto 248 de 2021, y la demés normativa que los adicione, modifique o sustituya. Asi mismo verificara que
se haya realizado el pago contra entrega del producto a los pequefios productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte del contratista.

7.2. Obligaciones del Contratista.
7.2.1. Obligaciones Generales del Contratista:

1. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato.

2. Suscribir el acta de inicio al dia siguiente habil de la fecha en que se aprueben las garantias.
Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato.
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3. Promover el desarrollo efectivo y eficaz del Modelo Especifico de Atencién — MEA, y mantener

4.

10.
11.

12.

13.

14.

informado al ICBF de cualquier novedad en la atencion.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato que realice el supervisor durante la ejecucion del contrato.

Activar las rutas de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, nifio,
adolescente o joven participante se encuentra en riesgo o vulneracion de derechos y hacer
seguimiento a las acciones y procesos respecto a los casos reportados durante la vigencia de este
contrato.

Disponer bajo su propia responsabilidad del personal idoneo, competente y asumir el pago de los
honorarios del talento humano contratado, lo mismo que los impuestos, retenciones, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecuciéon del contrato.

Garantizar la idoneidad ética y juridica del talento humano contratado, especialmente que no esté
incurso en procesos de inhabilidades administrativas, disciplinarias y/o relacionadas con violencias
basadas en género y corrupcion.

Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y espacios necesarios para la
correcta prestacion de las actividades esenciales del servicio.

Llevar la contabilidad separada, que permita identificar claramente la ejecucion de los recursos
asociados a la propuesta aprobada, entrega de informes financieros mensuales durante los primeros
10 dias del mes siguiente, con los debidos soportes de la ejecucién de los recursos aportados por
el ICBF y la contrapartida, segun las normas y procedimientos legalmente establecidos.

Presentar la informacién y soportes que requieran los organismos de control.

Acatar las directrices que emita el grupo administrativo regional para la entrega al ICBF, en relacion
con los archivos fisicos y digitales con la informacion de las familias y comunidades que se haya
producido durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta la Politica de Cero Papel.

Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el manual de imagen
corporativa. Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes, ningun contratista podra utilizar el
nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.
Permitir que los contenidos desarrollados en el marco de la ejecucién del contrato puedan ser
utilizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean autorizados
por el nivel nacional y regional; salvo aquellos que las comunidades étnicas y/o campesinas no
autoricen en el marco de su autonomia.

Mantener correctamente actualizados los sistemas de informacion que sean determinados por el
ICBF durante la ejecucion del contrato. Cuando se requiera el uso de informaciéon que involucre
nifas, nifos y adolescentes, se requiere la autorizacién informada y consentida con firma por parte
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15.

de los padres o representantes legales sobre su expresa aceptacioén para tal fin. Cumplir con la
politica de buen trato y antirracismo con los colaboradores internos y externos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el manejo de los recursos del contrato
de aporte. Los rendimientos financieros que generen deberan ser reintegrados Unicamente a la
cuenta bancaria a nombre del ICBF, informacién que serd suministrada por escrito por parte del
supervisor del contrato, segun directriz del Grupo Financiero de la Regional, evento que debe
cumplirse hasta la fecha en que se cierre o cancele la cuenta destinada para este fin. Sila Unidad
Ejecutora presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos
propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.

PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley
1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva,
gue en todo caso debera ser una cuenta bancaria de ahorros, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccidn y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF, informacién que sera suministrada
por el supervisor, si la Unidad Ejecutora se encuentra o no obligado a la apertura una cuenta de ahorros.

16.

Remitir al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la operacidn que, por concepto
de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en
razon a la ejecucion del contrato, en los tiempos que se definan entre la supervision y la Unidad
Ejecutora en el marco del primer Comité Técnico Operativo.

PARAGRAFO SEGUNDO: La consignacion que sustenta la operacion, a que hace referencia esta obligacion,
debe realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato y en todo caso a
nombre del ICBF.

17.

18.

19.

20.

Reintegrar los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados, de acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF a través del supervisor.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que se advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucion a las mismas.

Cumplir con el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF, ni con el
personal contratado por este.

Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier tipo de dilaciones y
trabas que afecten el objeto del contrato.
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21. Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la informacion definidos
por el ICBF, los cuales se describen a continuacién: a) HABEAS DATA. La entrega de la informacion
de beneficiarios del servicio permite el acceso a datos de caracter privado o reservado protegidos
por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica
de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion, administracién
y manipulacién de la informacion generada por el servicio, se obligan a hacer uso de esta
informacién de caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones
constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia.
b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la generacion,
administracion y manipulacion de la informacion generada por el servicio, se comprometen a usarla
exclusivamente para el propoésito que fue sefialado en su solicitud; y, por lo tanto, se comprometen
a no divulgar o suministrar mas alla de ello, a terceros, privados o publicos, la informacién que le
sea suministrada. c) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen
en la generacién, administracion y manipulacién de la informacién generada por el servicio tienen
restringida la circulacion y entrega de esta informacion a terceros, totalmente ajenos al ambito propio
en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y
conservacion, y solo podra ser utilizada para los fines de Ley, por parte de las personas naturales y
juridicas que accedan a ésta. Igualmente, en ningln caso se podra publicar en medios de
comunicacion, informacién personal de las familias que se encuentren en la Guia del Servicio.

PARAGRAFO TERCERO: Esta obligacién permanecera vigente alin después de la terminacion por cualquier
causa de la vinculacion que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba
de que EL CONTRATISTA ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna
se relacione con el presente contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause
a EL CONTRATANTE. No se considerara incumplida esta clausula cuando la informacién o documentos deban
ser revelados por mandato judicial y/o legal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

22. Acatar las directrices que el ICBF disponga cuando se presenten situaciones que afecten el normal
desarrollo del servicio como: inundaciones, desastres naturales, epidemias y pandemias, conflicto
armado y otras alertas emitidas por las instituciones publicas competentes.

23. Informar al ICBF y/o a las autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas
por parte de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho en contra de la Ley. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o
acuerdos prohibidos daran lugar a la terminacién del contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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24. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, y de las

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen.
Designar por escrito dos representantes de la UEP (uno sera representante legal y un profesional
del equipo técnico) con el fin de que haga parte del Comité Técnico Operativo para el cumplimiento
del presente contrato.

Entregar al supervisor del contrato y presentar al Comité Técnico Operativo segun el cronograma
acordado en el primer comité Técnico Operativo toda la informacion y soportes de cumplimiento que
se requiera para la autorizacion de los desembolsos. El informe financiero debe estar aprobado y
firmado por el representante legal y/o contador publico, y en caso de que la entidad se encuentre
obligada a tener revisor fiscal, debe estar aprobado y firmado también por este.

Presentar evidencias virtuales y/o presenciales al supervisor del contrato, de la socializacion de los
informes técnicos y financieros a la comunidad étnica y campesina participante, a través de sus
autoridades o representantes.

Entregar al supervisor del contrato al finalizar el plazo de ejecucion, un informe técnico de ejecucion
final sobre el desarrollo de todas las actividades y su valoracion final, en cumplimiento del plan de
trabajo participativo de la propuesta.

Entregar al supervisor del contrato el informe financiero final, correspondiente a la ejecucion total de
los recursos aportados por el ICBF y contrapartida, junto con los debidos soportes, en que conste
los pagos realizados durante toda la ejecucidn del contrato y que se encuentra a paz y salvo con
proveedores y talento humano vinculado. El informe financiero final debe estar aprobado y firmado
por el representante legal y/o contador publico y en caso de que la entidad se encuentre obligada a
tener revisor fiscal, debe estar aprobado y firmado por este también.

Permitir al supervisor designado por el ICBF el acceso a las comunidades y/o territorios donde se
desarrollen actividades que hacen parte de la propuesta.

Presentar al supervisor del contrato y al comité técnico operativo para su aprobacién mensual de
gastos e ingresos, en el Formato Flujo de Caja que corresponde.

7.2.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

1.

Prestar el servicio objeto del presente contrato para (80) familias étnicas o campesinas YUKPA-
MENKWE, en el o los municipios de Agustin Codazzi, de acuerdo con la propuesta presentada, la
cual hace parte integral del presente contrato.

Dar cumplimiento estricto al plan de trabajo participativo de la propuesta presentada AL RESCATE
DE NUESTRA CULTURA, siguiendo los enfoques y el marco de sentido del Servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Obligaciones relativas a la contratacion del personal idoneo: 3.1 Disefiar e implementar un proceso

de seleccion del talento humano de acuerdo con el perfil, objeto y obligaciones y las
particularidades culturales de la poblacion.3.2 Contratar el talento humano propio y externo
requerido y cualificado para la implementacion de la propuesta, de acuerdo con los cargos o roles
especificos establecidos en la Guia Operativa del Servicio. 3.3 Conformar un equipo base o los
equipos base que se requieran para el acompafamiento del numero de familias contratado segun
las condiciones del territorio como el acceso, dispersion, condiciones ambientales y territoriales,
etc., en ningun caso este equipo base podré ser inferior a 5 profesionales o sabedores, ni superior
a 8 profesionales o sabedores, por cada 100 familias, en concordancia con el total de familias
aprobadas o segun las proporcionalidades que se avalen por el supervisor del contrato. En caso de
aprobarse menos de 100 familias por contrato, en ningln caso podra ser inferior a 50 familias, se
deberd contratar un nimero de profesionales y/o sabedores, proporcional al total de familias
participantes. 3.4 Presentar al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la firma del acta de inicio y previo a la contratacion del talento humano, una matriz y hojas de vida
del talento humano del equipo base y provisional proyectados para la contratacién, con soportes en
medio digital que den cuenta del cumplimiento del perfil, idoneidad y los demas requisitos requeridos
por la ley. La seleccién del talento humano estara a cargo del contratista quien debe, en todo caso,
materializar y cumplir con los perfiles especificos dispuestos en la Guia Operativa del Servicio y sus
anexos de que debe ser validado por el profesional juridico contratado en la regional para el apoyo
a la Direccién de Familias y Comunidades. 3.5 la unidad ejecutora Propia debera garantizar que la
totalidad del talento humano contratado no esta incurso en inhabilidades juridica y/o administrativas,
procesos 0 sancionatorios por violencias basadas en género, investigaciones o procesos por
corrupcion, por malos manejos de recursos publicos, entre otros. 3.6 la Unidad Ejecutora Propia en
todas sus actuaciones relacionadas con la implementacion de la propuesta debera obrar de manera
transparente y corresponsable con las comunidades y el ICBF garantizando practicas éticas de
cuidado y relacionamiento. 3.7 Presentar al comité técnico operativo del contrato para su revision y
verificacion, las modificaciones del talento humano que se presenten durante su ejecucion,
identificando las personas que se retiran y presentando los soportes correspondientes de las que
ingresan, teniendo en cuenta las obligaciones 3.5 y 3.8 Presentar al supervisor del contrato las
certificaciones de todo el talento humano de consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra
nifios, nifas y adolescentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1918 de 2018.

Obligaciones relacionadas con la formacion del talento humano contratado: 4.1 Realizar un evento
de induccion al talento humano sobre los lineamientos técnicos, administrativos, financieros y
juridicos del servicio. 4.2 Garantizar la realizacion de acciones de cualificacion del talento humano
vinculado, a través de procesos de induccibn, actualizacién, capacitacion y asistencia técnica.4.3

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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10.

11.

12.

13.

Realizar un evento amplio con las comunidades participes en la propuesta, para la socializacion de
la propuesta aprobada, sus alcances, metodologia de implementacién y los compromisos que
asume la comunidad y la Unidad Ejecutora Propia.

Obligaciones relativas a la verificacion de documentos basicos para garantia de derechos: 5.1
Verificar la existencia de documentos béasicos que deben tener las nifias, nifios y adolescentes, otros
integrantes de la familia en situacién de vulnerabilidad, en el marco de la garantia de derechos, y
en caso de no contar con estos, se debe orientar a la familia para su consecucion, de conformidad
con lo establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad. 5.2 Desarrollar el
plan de trabajo participativo presentado y aprobado junto a la propuesta, de conformidad con lo
establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad. 5.3 Aplicar los instrumentos
y formatos que hacen parte de la Guia Operativa en las actividades que se realicen con las
comunidades y familias. 5.4 Dar cumplimiento al componente de Alimentacion y Nutricion definido
en la propuesta aprobada por la comunidad, de conformidad con lo establecido en la Guia Operativa
del Servicio sus anexos y orientaciones.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de transporte necesarios para el desplazamiento y
permanencia del talento humano en las comunidades para el cumplimiento de las actividades en el
marco de la ejecucién del servicio Tejiendo Interculturalidad.

Proveer los elementos de identificacion al talento humano, establecidos en la Guia Operativa del
Servicio. Acogiendo las especificaciones del Manual de Imagen Corporativa del ICBF vigente.
Resguardar la documentacion en medio fisico y digital, generada durante la ejecucién del contrato
de aporte; esta informacidn podra ser consultada por la supervisién del contrato cuando se requiera.
Garantizar ambientes adecuados y seguros para el desarrollo de las actividades y de conformidad
con La Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y sus anexos.

Entregar los productos y soportes de cumplimiento de las obligaciones y actividades desarrolladas
de cada uno de los periodos de ejecucidén que son requisito para los desembolsos, Asi como todos
los soportes que den cumplimiento de todas las obligaciones del Sistema Integrado de Gestion -
SIGE de acuerdo con el desarrollo y momento de la ejecucion.

Reportar los cambios y novedades que se presenten durante la ejecucién de la propuesta, los
cuales, deben ser sustentados en debida forma en los comités técnicos y avalados por el supervisor.
Garantizar la disponibilidad y el uso de los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios
para registrar, validar y transmitir en forma veraz y oportuna, la informacién sobre los usuarios y el
acompafiamiento realizado la cual ser4 entregada al ICBF, mediante los mecanismos y
procedimientos establecidos para el efecto.

Garantizar los procesos adecuados de proteccion, confidencialidad y andlisis de la informacion
generada a partir de la implementacién del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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14. Garantizar el registro y la actualizacion de la informacién en la plataforma y los sistemas de
informacién que disponga el ICBF, incluyendo las novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y
talento humano conforme se presenten durante la ejecucién contractual.

15. Apoyar la identificacion de casos de desnutricion, especialmente en nifias y niflos menores de 5
afos, generando las alertas y activando la ruta de remision al sistema general de salud.

16. Desarrollar una propuesta concertada, para fortalecer las capacidades de las autoridades
tradicionales o lideres de las comunidades, que faciliten la movilizacién de acciones de prevencion
de la desnutricion aguda al interior de las comunidades étnicas y campesinas.

17. Elaborar un informe técnico final que dé cuenta del cumplimiento de las actividades desarrolladas,
asi como los resultados y efectos alcanzados en relacion con los objetivos generales y especificos
de la propuesta.

18. Elaborar un informe financiero final que recoja todas las evidencias contables de ejecucion de los
recursos, segun la estructura financiera propuesta y las decisiones de los cambios de rubros
aprobados por el supervisor del contrato.

19. Obligaciones correspondientes a las compras locales: El contratista debera cumplir con la Ley 2046
de 2020, invirtiendo mensualmente al menos el 30% de los recursos destinados para la compra de
alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando
y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la
Estrategia de Compras Locales”.

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal,
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte debe ser entregado
al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista
y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacién de informes de
ejecucién del contrato.

La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores

y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, 0 de sus organizaciones, se debera
realizar contra entrega y en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros
de trdmite simplificado (CATS).

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




20
Q) F3.P5.ABS | 05/04/2023

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR Versién 12 Pagina 20 de
FAMILIAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS EISIon 34
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Fecha: 26/06/2025

Obligaciones relacionadas con la recepcién, Almacenamiento, Suministro, Inventario y Custodia de
los alimentos de Alto Valor Nutricional (En Caso De Aplicar)

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Entidad
Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre
del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atenciéon, numero de
cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del
punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.2.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos
establecidos por el ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
diferente a la autorizada por el ICBF.

Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo de
acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF para garantizar su conservacion y uso.

Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades
presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para
gue el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes.

Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el instrumento Anexo 57
de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de
usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia
en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar
la entrega a familias participantes, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que
garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningun costo para el ICBF.

Recibir y atender las recomendaciones y asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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26. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las
capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las
cuales se le convoque por parte del ICBF.

27. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta
a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la
Interventoria y/o el ICBF.

28. Realizar al ICBF el pago del valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucién, hurto o pérdida, teniendo
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro
tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

29. Atender con oportunidad las visitas que se efectlen por parte del ICBF u otras interventorias
relacionadas con la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi mismo, dar tramite
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades
generadas producto de estas visitas e interventorias.

30. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar
a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega
de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

7.2.3. OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

EJE DE CALIDAD:

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar
como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del
servicio.

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion
béasica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los
servicios contratados.

3.  Entregar los resultados de la percepcién del usuario frente a la prestacion del servicio misional.

4. ldentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5. Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual.

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a la seguridad de la
informacién, enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato.

2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad con el representante legal, el cual debera ser
entregado al supervisor una vez se firme el contrato.

3. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el representante legal, el
cual debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato.

4. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de
seguridad de la informacién que afecte la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del
ICBF, en el marco de la ejecucién del objeto establecido.

5. Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar
el cumplimiento de la ejecucion de este.

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, documentados,
en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato.

2. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato.

4. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.
EJE AMBIENTAL
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos

que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad, en donde
aplique.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

8. COMITE TECNICO OPERATIVO (CTO)

El presente contrato tendra una instancia de seguimiento y apoyo, la cual, actuara como una instancia
consultiva encargada de coordinar, articular las acciones, apoyar el seguimiento técnico, administrativo y
financiero del contrato de aportes, y revisar los avances de los procesos y procedimientos requeridos para la
adecuada prestacion del servicio. EI Comité Técnico Operativo sera integrado por:

¢ Dos (2) servidores publicos y/o contratistas del ICBF designados por escrito por el director/a regional
del ICBF.

¢ El/la enlace étnico regional, quien realizara la secretaria técnica del Comité.

¢ Dos (2) representantes de la Unidad Ejecutora Propia uno de ellos sera el representante legal de la
Unidad Ejecutara o su delegado, designado por escrito y un profesional del equipo técnico.

¢ Un representante de la comunidad que ejerza el control social.

El supervisor o supervisora del contrato de aportes hace parte de los integrantes del comité, participara en las
reuniones citadas. En caso de que las recomendaciones del comité puedan afectar las obligaciones
contractuales y amerita que se modifique el contrato de aportes y/o la modalidad de contratacion definida en
el manual de contratacion del ICBF y sus anexos, el supervisor 0 supervisora analiza y si lo considera
pertinente, realiza la justificacion y remite para su aval a la Direccién de Contratacién o al Grupo Juridico
Regional segun corresponda, la solicitud debidamente justificada y con sus respectivos soportes en el menor
tiempo posible para su aprobacion o no.

Sesiones: El Comité Técnico Operativo sesionara al inicio del contrato de aportes, previo a cada desembolso
y al cierre del contrato de aportes. Se podran citar a comités extraordinarios cuando exista la necesidad.
Podran participar en este comité otros servidores publicos o colaboradores del ICBF de la Sede Nacional o
Regional y de la Unidad Ejecutora Propia, cuando de comun acuerdo asi se considere. Asi mismo, el Comité
en mencion contara con una secretaria técnica que estara a cargo del enlace étnico regional.

Funciones del Comité Técnico Operativo:
1. Realizar el seguimiento técnico y operativo para el adecuado desarrollo del proceso de implementacion

de la Modelo Especifico de Atencién MEA. - propuesta
2. Garantizar el flujo permanente de informacion entre las partes involucradas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3. Revisar y realizar seguimiento al plan de trabajo y cronograma de actividades a desarrollar para el
cumplimiento del objeto contractual.

4. Definir el cronograma de reuniones del CTO para la entrega y seguimiento de los informes y productos
a presentar por parte de la UEP.

5. Revisar los informes presentados por la UEP para los desembolsos, realizar las observaciones y
formular las recomendaciones que se consideren pertinentes para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

6. Revisar las novedades que se presenten e incidan en las metas previstas en el convenio o contrato de
aportes.

7. Revisar y emitir concepto técnico sobre la calidad de los productos y demas acciones, conforme con la
normatividad existente en la entidad en la materia.

8. Formular las recomendaciones para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento del objeto y las
obligaciones del convenio o contrato de aportes

9. Realizar el seguimiento y evaluacion de las obligaciones adquiridas en el convenio o contrato de
aportes y lo definido en el manual de contratacién del ICBF y sus anexos, y formular las alertas y
recomendaciones que se consideren necesarias.

10. Convocar, de comun acuerdo y cuando se considere, en calidad de invitaos/as a otras personas,
diferentes a sus integrantes, para participar en las reuniones del CTO.

11. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones, mediante las actas
respectivas.

12. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y técnicas que se
presenten durante la ejecucion del convenio o contrato de aportes.

13. Revisar, analizar y emitir concepto de las modificaciones de tipo técnico, operativo y financiero que se
realicen en el marco de la ejecucion de la Modelo Especifico de Atencién MEA propuesta, para que el
supervisor solicite las modificaciones a que haya lugar.

14. Cumplir con las deméas que se requieran para la adecuada ejecucion del convenio o contrato de

aportes, segun los procedimientos definidos en el manual de contratacion del ICBF y sus anexos.

Cumplir con las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del contrato de aportes y/o la modalidad
de contratacion definida en el manual de contratacion del ICBF y sus anexos.

Secretaria Técnica del Comité: El/la enlace étnico regional, realizara la secretaria técnica del Comité; la
citacion de sus integrantes para sesionar de acuerdo con las fechas que se establezcan, el levantamiento de
las actas de sus reuniones y elaborar las comunicaciones a que haya lugar, relacionadas con las funciones y
asuntos de competencia del referido comité.

NOTA: El Comité Técnico, no podra asumir obligaciones propias de la supervision del contrato

9. FORMA DE PAGO.
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El valor en dinero de los aportes que realizara ICBF se encuentra amparado con el certificado de disponibilidad
presupuestal 57225 de 29/05/2025 expedido por un valor de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/C
($160.000.000).

Para todos los efectos legales, el nimero de desembolsos y porcentaje de recursos en cada uno, para
contratos que tengan una duracion menor o igual a cinco (5) meses seran discriminados asi:

DESEMBOLSO PORCENTAJE VALOR
PRIMER DESEMBOLSO. 40% $64.000.000
SEGUNDODESEMBOLSO HASTA 30 % $48.000.000
TERCERO DESEMBOLSO 30% $48.000.000

PARAGRAFO PRIMERO: En el desembolso 2 los entregables se encuentran ponderados en porcentajes,
debido a que se implementara la metodologia de pago parcial por cumplimiento, entendido que el valor de
cada desembolso correspondiente se calcula seguin la suma de los porcentajes de productos previstos en
cada uno. En el caso de no cumplir con la totalidad de entregables previstos para cada desembolso, solo se
consideraran para calcular el pago los entregables validados. Los entregables no subsanados o aprobaos
deberan subsanarse maximo a la fecha de entrega del siguiente. Para el pago del ultimo desembolso se debe
cumplir con el 100% de los entregables

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor del presente contrato incluye cualquier clase de impuestos que se cause
o se llegaren a causar en el talento humano, el contratista se obliga a asumirlo, asi como los costos directos
e indirectos que se ocasionen para la ejecucion de este efecto a las retenciones que en materia de impuestos
establezca la ley.

PARAGRAFO TERCERO: En virtud del principio de anualidad, el presente presupuesto  debera ejecutarse
en su totalidad a mas tardar el 31 de diciembre del afio 2025.

REFERENTE DEL Porcentaje por
TRENZADO PARA LA | ACTIVIDAD ENTREGABLE producto %
PERVIVENCIA.

Formalizacién Contratacion  del | 1.Matriz Excel en la que conste la relacion del talento humano contratado

Talento Humano segun la propuesta avalada y contratada, especificando como minimo la
siguiente informacién por cada contratista: honorarios, objeto contractual,
obligaciones, tiempo de contratacion, perfil profesional con claridad si es | N/A
talento humano permanente u ocasional.

2.Las hojas de vida con soportes de formacion y experiencia en medio digital
de los contratistas profesionales y/o técnicos y/o sabedores, de acuerdo con el

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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anexo de talento humano y la Modelo Especifico de Atencién MEA-. propuesta
avalada y contratada.

3. Enel caso del talento humano avalado por la comunidad, debera adjuntarse
el documento de reconocimiento de la autoridad tradicional especificando el rol
y las obligaciones que asume cada persona en el marco del servicio
contratado.

Nota: En ningln caso se podra contratar a un profesional o talento humano
gue tenga vinculacién activa con el ICBF, Direccion de Familias y
Comunidades y equipo de familias y comunidades de las Direccion
Regionales).

Contratos perfeccionados de los profesionales y/o técnicos y/o sabedores,
suscritos con sus respectivos soportes en digital (Documentos que den cuenta
del cumplimiento del perfil y los demés requeridos por ley).

Relacion jefes de
hogar

5. Certificado de no duplicidad y pertenencia de las familias registradas
expedido por la autoridad tradicional (comunidades étnicas) o lider
(comunidades campesinas).

Nota. En caso de identificar que una familia se esté atendiendo por dos UEP
dentro del Servicio Tejiendo Interculturalidad, se realizara el requerimiento

respectivo. N/A
6. Avance en el diligenciamiento del Formato de seguimiento Excel
establecido por la Direccién de Familias y Comunidades donde se relacione el
80% de los jefes de hogar a atender, revisado por el equipo de familias y
comunidades de la Direccion Regional, y validado por la Direccion de Familias
y Comunidades, para grupos étnicos se debera realizar verificacién con el auto
censo del Ministerio del Interior
Formacién del
talento humano | 7.Soportes (actas y listas de asistencia), de realizacion del evento de induccion N/A
contratado del talento humano sobre lineamientos técnicos, administrativos, financieros y
juridico establecidos en la Guia del Servicio.
Planeacion 8. Cronograma y Plan de Trabajo Participativo actualizado y aprobado con la
Darse cuenta Operativa totalidad de las actividades relacionadas con las condiciones y los tiempos de
entrega de los productos para cada momento del servicio y de conformidadd | N/A
con los componentes de acompafiamiento (hilos, semillas, horcones, u otras
denominaciones propias).
Transversal Alimento de Alto | 9. Acta suscrita entre la UEP y la Direccion Regional que dé cuenta del proceso N/A
Valor Nutricional — | virtual o presencial realizado donde se definan las coberturas, condiciones y
AAVN tiempos de entrega del ~ AAVN, en los casos que aplique.
Transversal Presupuesto  del | 10. Formato de Presupuesto codificado por el ICBF y diligenciado de acuerdo N/A
contrato con las instrucciones de la Direccién de Familias y Comunidades, aprobado en
Comité Técnico Operativo. Presupuesto del contrato
Transversal Comité técnico
operativo 11. Soporte fisico o digital de la delegacion de los integrantes al Comité Técnico
Operativo. N/A

12. Actas de los comités realizados durante esta etapa, donde se establezca
el cronograma del contrato (las fechas de los Comités Técnicos Operativos,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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fechas desembolsos, cortes financieros, seguimiento de supervision y las
demas actividades propias del contrato) con sus respectivos listados de
asistencia, en medio digital.

Un segundo desembolso equivalente hasta del 30% del aporte del ICBF, contra la realizacion efectiva y en proporcién al cumplimiento
los siguientes entregables, aprobados por parte del supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo de lo

presente al tercer mes de iniciado el contrato)

NOTA: en el evento en que queden pendientes la entrega de algun producto de los relacionados a continuacién, estos deben ser

subsanados maximo en el siguiente desembolso.

REFERENTE DEL
TRENZADO PARA LA
PERVIVENCIA.

ACTIVIDAD

ENTREGABLE

Porcentaje por
producto %

Alistamiento

Entrega de implementos

13.Listado de entrega de elementos de identificacion al talento humano
técnico y administrativo, segin lo establecido en la Modelo Especifico de
Atenciéon MEA - propuesta con firma de recibido a satisfaccion de conformidad
con lo establecido en La Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad
y el Manual de identidad visual del ICBF.

5%

Darse Cuenta

Encuentro poblacional.

14. Evidencias de realizacion del encuentro poblacional del referente “Darse
Cuenta”, que incluya: Registro Fotogréfico, listado de asistencia y acta que dé
cuenta de:

(i) la socializacién de la Modelo Especifico de Atencion MEA propuesta con la
comunidad en sus aspectos técnicos, operativos y financieros;

(i) La socializacién del Cronograma y Plan De Trabajo Participativo y
presupuesto aprobado,

(iii) los compromisos que asume la comunidad y la UEP para fortalecer el
control social a través de la persona designada por la comunidad. con el fin de
realizar seguimiento a la ejecucion, del contrato e informar cuando se
presenten situaciones anémalas.

15%

Transversal

Formatos de

Vinculacién

15. Digitalizar y entregar en medio magnético los Formatos de vinculacién del
100% de las familias participantes en el Modelo Especifico de Atencion,
debidamente firmado o con huella de la jefatura de hogar.

5%

Referentes del trenzado

Encuentros individuales,
familiares, comunitarios
y poblacionales que se
hayan desarrollado a la
fecha de acuerdo con el
Modelo Especifico de
Atencién propuesta
contrata

16.1 Informe técnico descriptivo conforme al formato vigente establecido.

16.2 Evidencias de la realizacion de todas las actividades desarrolladas segin
el Cronograma y Plan de Trabajo Participativo o, hasta el corte de fecha de
entrega de informe: Actas, evidencias fotograficas y/o filmicas, listados de
asistencia en medio digital o medio fisico, memorias, piezas comunicativas y
demas productos contratados, segin el Cronograma y Plan de Trabajo
Participativo aprobado en Comité Técnico Operativo, que dé cuenta del
avance de la ejecucion del contrato enrelacion con los referentes del trenzado
de la pervivencia cultural y los hilos/campos de comprension del Tejido
Intercultural establecidos en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo
Interculturalidad y la Modelo Especifico de Atencion MEA — propuesta
contratada.

Nota: El porcentaje de la ejecuciébn se determina de acuerdo con lo
establecido en el Plan de Trabajo Participativo, aprobado en Comité Técnico
Operativo.

15%

Referentes del trenzado

Registro de saberes

17. Avance del documento donde se dé cuenta de la recopilacién de los
saberes y practicas propias identificadas por las comunidades en los
encuentros segun y los hilos/campos de comprension del Tejido Intercultural
establecidos en los referentes del trenzado de la pervivencia cultural de
acuerdo con la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y la
Modelo Especifico de Atencién MEA - propuesta contratada.

5%

Activacion de rutas de
atencién

18. Reporte de identificacién y activacién de rutas de atencion ante situaciones
de amenaza y vulneracién de derechos en los integrantes del nicleo familiar

5%
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a través de un acta o el documento de activacién de la ruta, incluyendo un
reporte especifico de los casos de desnutricion infantil y mujeres gestantes
con bajo peso segun lo establecido en la resolucion 2350 de 2020. (En caso
de no identificarse situaciones de vulneracion el representante legal debera
certificarlo por escrito).

Transversal

AAVN (en caso de que
aplique)

19. En el evento en que se contemple la entrega de AAVN a las familias
participantes del Modelo Especifico de Atencion MEA — propuesta, del Servicio
Tejiendo Interculturalidad, se deberd suministrar el formato de control de
entrega a corte de la presentacion de informes en los formatos definidos por
el ICBF.

5%

Transversal

Formato de
Seguimiento y
cuéntame

20.1 Diligenciamiento y entrega mensual en las fechas establecidas por la
Direccion de Familias y Comunidades del Formato de seguimiento vigente que
contenga el registro de la jefatura del grupo familiar y su nucleo, en el cual se
evidencie la relacion del 100 % de las familias participantes en la Modelo
Especifico de Atencién MEA propuesta y el avance de los encuentros
desarrollados hasta la fecha. Esta informacion debe ser revisada por el enlace
étnico regional o quien haga sus veces y de acuerdo con la validacion y reporte
oficial de la Direccién de Familias y Comunidades.

Nota: La Direccion Regional deberé verificar que se encuentre diligenciado
en el formato de seguimiento vigente, la fecha de realizacion del referente
trenzado de la pervivencia cultural: Darse Cuenta.

20.2. Realizar el cargue de la caracterizacion sociofamiliar en el Sistema de
informacién Cuéntame, del 80% de las familias participantes con base en el
instrumento de registro. Previa validacion y cruce con el formato de
seguimiento vigente, de acuerdo con el reporte realizado por parte de la
Direccion de Familias y Comunidades.

15%

Transversal

Momentos del Trenzado

21.Documento de analisis que recoja los resultados, retos, aspectos por
madificar, del proceso de implementacion de rutas.

5%

Referentes del trenzado

Soberania alimentaria

22.Evidencias que den cuenta de la realizacién de minimo 4 encuentros
enfocados en la educacién para la salud alimentaria, donde se pueda valorar
la importancia de la alimentacion propia, recuperar la memoria alimentaria
para fortalecer las tradiciones alimentarias de preparacion transformacion y
conservacion de alimentos en cada comunidad.

Nota: Es viable el registro de las actividades que hacen parte de la
implementacién del hilo de sustentabilidad y soberania alimentaria, plasmadas
en la Modelo Especifico de Atencion MEA propuesta contratada.

5%

Transversal

Informe financiero

23. Informe financiero acumulado, donde se evidencie la ejecucion mensual,
hasta el mes anterior al desembolso, con los debidos soportes del bien o
servicio adquirido, asi como los soportes de los pagos realizados a
proveedores y talento humano vinculado para la operacion, informe financiero
debidamente firmado por el Representante legal, Contador y Revisor Fiscal
(en los casos en que aplique).

NOTA: no se realizara desembolsos si no se esté al dia (mes vencido) con el
informe financiero y sus soportes.

15%

Transversal

Comité Técnico

Operativo

24. Acta de los comités realizados durante este periodo, con sus respectivos
listados de asistencia, en medio digital.

5%
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Un dltimo desembolso equivalente al 30% del aporte del ICBF, contra larealizacidn efectivay en proporcion al cumplimiento los siguientes
entregables, aprobados por parte del supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo de lo presente al quinto
mes del contrato)

NOTA: En esta etapa deben ser entregados el 100% de los productos para que se efectué el pago.

Porcentaje por

REFERENTE  DEL | \c1ivipAD ENTREGABLE
producto %

TRENZADO

25. Evidencias que den cuenta de la realizacién de un evento amplio con la
Unidad Ejecutora Propia y los representantes de las comunidades con todos
los grupos etarios, que tiene como objetivo recoger la percepcion de los
asistentes sobre los resultados y cambios respecto de las necesidades y
vulnerabilidades, una vez implementada de la propuesta. Estas evidencias
deben contener actas, evidencias fotograficas y filmicas, listados de asistencia
en medio digital y/o medio fisico, memorias, piezas comunicativas y demas

Evento de cierre productos contratados.

Valorar-Cosechar

26. Documento de recopilacion que contenga la evaluacién y percepcion de
las familias respecto de la implementacién del servicio Tejiendo
interculturalidad los campos/hilos de comprensién del tejido intercultural
planteados en la Modelo Especifico de Atencién MEA propuesta. Con forme
al formato dispuesto por la Direccion de Familias para este fin

NA

27. Actas, evidencias audiovisuales, listados de asistencia en medio digital
ylo medio fisico, memorias, piezas comunicativas y demas productos
contratados, segun el plan de trabajo aprobado en Comité Técnico
Operativo, que dé cuenta del avance del 100% de la ejecucion del contrato
con la relacién de los referentes del trenzado de la pervivencia cultural
establecidos en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y
la propuesta contratada.

Encuentros individuales,
familiares, comunitarios
y poblacionales que se
hayan desarrollado a la

Referentes del

trenzado

fecha de acuerdo con la
Modelo Especifico de
Atencion MEA
propuesta contratada.

Nota: El porcentaje de la ejecucion se determina de acuerdo con lo establecido
en el Plan de Trabajo Participativo., aprobado en Comité Técnico Operativo.

27. 1. Evidencias que den cuenta de las experiencias relacionadas con
siembras y cuidado de especies menores, orientadas al autoconsumo de las
familias y comunidades, desarrolladas o fortalecidas en el proceso de
implementacion del servicio Tejiendo Interculturalidad, en el marco del
componente de sustentabilidad y soberania alimentaria.

NA

Transversal

Formato de

Seguimiento

28. Diligenciamiento y entrega mensual en las fechas establecidas por la
Direccion de Familias y Comunidades del Formato de seguimiento vigente que
contenga el registro de la jefatura del grupo familiar y su nucleo, en el cual se
evidencie la relacion del 100 % de las familias participantes en la Modelo
Especifico de Atencibn MEA propuesta y el registro de los encuentros
desarrollados. Esta informacion debe ser revisada por el enlace étnico regional
o quien haga sus veces y de acuerdo con la validacién y reporte oficial de la
Direccion de Familias y Comunidades.

Nota: La Direccién Regional debera verificar que se encuentre diligenciado,
en el formato de seguimiento vigente, la fecha de realizacion del referente
trenzado de la pervivencia cultural: Valorar y cosechar.

NA

Transversal

Cuéntame

29. Realizar el cargue de la caracterizacién sociofamiliar en el Sistema de
informacién Cuéntame, del 100% de las familias participantes con base en el
instrumento de registro. Previa validacion y cruce con el formato de
seguimiento vigente, de acuerdo con el reporte realizado por parte de la
Direccion de Familias y Comunidades.

NA
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30. En el evento en que se contemple la entrega de AAVN a las familias
AAVN (en caso de que participantes en la Modelo Especifico de Atencion MEA - propuesta del
Transversal Y€ | servicio Tejiendo Interculturalidad, se debera suministrar el formato de control

aplique) de entrega a corte de la presentacion de informes en los formatos definidos
por el ICBF. NA
31 informe financiero acumulado, donde se evidencie la ejecucién mensual,
hasta el mes anterior al desembolso, con los debidos soportes del bien o
Transversal Informe Financiero Final | servicio adquirido, asi como los soportes de los pagos realizados a
proveedores y talento humano vinculado para la operacion, informe financiero | NA
debidamente firmado por el Representante legal, Contador y Revisor Fiscal.
32. Informe técnico final conforme al formato vigente establecido por el equipo | NA

Transversal Informe Técnico Final técnico de la Direccién de Familias y Comunidades, que dé cuenta de la
ejecucion.
Transversal Comité_ técnico 33, Acta de Io_s com_ités realiza_ldos QUrante este periodo, con sus respectivos
Operativo listados de asistencia, en medio digital. N/A

PARAGRAFO CUARTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas por EL CONTRATISTA en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los
requisitos por la supervision del contrato, anexando los respectivos soportes requeridos. No obstante, el
reporte financiero se entregara mes a mes.

PARAGRAFO QUINTO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a:
i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del contratista, sin perjuicio de lo sefialado en
el documento CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
APORTE, en relacién con los desembolsos parciales, cuando a ello hubiere lugar, el cual hace parte integral
del presente contrato. ii) la presentacién de la cuenta de cobro o factura correspondiente y demas requisitos
estipulados en la Resolucién 5360 de 2023 emitida por el ICBF para cada uno de los pagos programados. iii)
la certificacion del Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen
para la fecha del mismo. iv) la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion
(recursos nacion y propios), v) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre
el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO SEXTO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por EL CONTRATISTA, el supervisor
podra realizar los descuentos que correspondan conforme a lo dispuesto en el manual operativo de la
modalidad y sus anexos. El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que
hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. EIl CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los
descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

PARAGRAFO SEPTIMO: El tramite del tltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas
por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) presentacion de la totalidad de los requisitos para ultimo
desembolso. 2) un informe de supervision y/o interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos,
3) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago
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de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO OCTAVO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a
la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico, una vez se encuentre
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO NOVENO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega
real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

PARAGRAFO DECIMO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en la
cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y
habilitada en el SIIF.

9.2 CONTRAPARTIDA DEL CONTRATISTA.
Se estipula como contrapartida en el presente contrato de aporte la siguiente:
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.800.000)

Lo anterior de conformidad con el formato remitido por el contratista, el cual hace parte del presente estudio
previo y del contrato.

10. SUPERVISION E INTERVENTORIA

10.1 Supervision

La supervision del contrato estara a cargo del Carmen Cecilia Castafio Matute, coordinadora del centro zonal
de Agustin Codazzi del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacion.

La supervision del presente se ejercera de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, el actual
Manual de Contratacion del ICBF, la Guia del Supervisor de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, La
Guia operativa del servicio Tejiendo Interculturalidad, la Guia General para el Ejercicio de Supervision e
Interventoria de Contratos suscritos por el ICBF, la Guia Orientadora para la Supervision de las Modalidades
de Familia y Comunidades, la Guia Orientadora para la Revisién y legalizacion de cuentas en la supervision
de contratos de aportes de la DFYC y demas normas internas expedidas por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF.
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10.2 Interventoria

No aplica.

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacioén de los
riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

12. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Para la ejecucién del contrato de aporte es obligacion de las Unidades Ejecutoras Propias, la constitucion de
garantias frente a posibles riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato
de aporte, para salvaguardar el patrimonio frente a dafios o pérdidas econémicas que puedan surgir.

En ese sentido, como forma de mitigar los riesgos, en el marco del Servicio Tejiendo Interculturalidad se
debera constituir a favor del ICBF las Garantias de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el
Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato;
dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al 10% del valor del contrato de aporte, por el
término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente al
veinte por ciento (20 %) del valor del contrato, por un término igual al plazo de ejecucién del mismo y tres afios
mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato de aporte,
por un término igual al plazo de ejecucién del Contrato de aporte y seis (6) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Su cuantia depende del valor del contrato a suscribir,
por un término igual al plazo de ejecucion del contrato, contados a partir de la fecha de suscripcién del mismo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

para el presente contrato y siguiendo el decreto reglamentario la cuantia de la garantia se estima en
Doscientos (200) SMMLV.
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PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan
ser allegadas a la Direccion de Contratacion o Grupo Juridico de la Direccion Regional, segin corresponda,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.

PARAGRAFO SEGUNDO: ELCONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en
los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucién del Contrato
de aporte y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de los dos (2) dias siguientes,
a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o valores
pactados.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta
clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento
y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se impongan.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:

El ICBF podra imponer multas y declarar el cumplimiento de conformidad con lo establecido en el articulo 17
de la Ley 1150 del 2007 articulo 40 de la Ley 80 de 1993 articulo 86 de la Ley 1474 del 2011 y el articulo 2.21
punto 2 punto 3.1 punto 19 del Decreto 1082 del 2015 y demas normas aplicables asi podra mediante acto
administrativo motivado sancionar al contratista con la imposicion de multas sucesivas del 0 3% del valor del
contrato por cada dia de incumplimiento sin superar el 10% del valor de este a efecto de combinarlo a su
cumplimiento

clausula penal pecuniaria en caso de declaratoria de caducidad a un cumplimiento total o parcial De las
obligaciones derivadas del contrato, el contratista pagara el ICBF a titulo de pena pecuniaria una suma
equivalente al 10% del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del mismo o proporcional
al incumplimiento del contrato cuando se trate de un complemento parcial sin que supere el porcentaje
sefalado

13. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha 26 de junio de 2025, el Comité de Contratacién Regional se emitié concepto favorable para
adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona, el cual cumple con las condiciones minimas de
habilitacién (i) juridicas, (ii) técnicas, (iii) experienciay (iv) financiera. En ese sentido y conforme al memorando
de contratacién de la modalidad, la Direccidbn Regional procederd a solicitar el aval de contratacion a la
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Direccién de Familias y Comunidades y una vez obtenido, elaborara los Estudios Previos y demas requisitos
legales para suscribir el contrato.

14. ANEXOS:

Guia Servicio Tejiendo Interculturalidad, vigencia 2025.

Modelo Especifico de Atencién MEA propuesta presentadas por la Unidad Ejecutora Propia en el marco
de la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad, vigencia 2025 con formatos anexos.

Tabla Matriz Estimacién de Riesgos.
CDP.

PACCO.

Estudios de Sector y sus anexos
Ficha de condiciones técnicas

15. APROBACIONES

Cargo Nombre Firma
Coordinadora centro zonal N
AGUSTIN CODAZZI CARMEN CECILIA CASTANO
MATUTE
Reviso:

Elabord: JUAN DAVID DAZA SOCARRAS — ENLACE JURIDICO — REGIONAL CESAR
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8 2 8 3 N 8 2 Contratista estrategias de participacion de las & 2 @ Contratista | inicio de la através de los comités técnicos Permanente
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3 & 3 I I familias dentro de las comunidades y £ " ejecucion [ . %° 2 operativos.
& iir 2 & L las & ejecucion.
> territorio
3
@
3 . i i : . =
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Escritorio = Ment — Administracion de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

»

1 Informacién general Volver Evaluar proveedor Imprimir Modificar >

Condiciones Identificacién del contrato

Bienes y servicios ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.8029827

Documentos del Proveedor Version del contrato 1

Documentos del contrato Estado de contrato En ejecucion

» Fecha de generacion del
Informacién presupuestal 27/06/2025 11:15:43 PM ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
estado

Ejecucién del Contrato Numero del contrato 20004062025
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y
LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA
| i GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
neumplimientos COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL
BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA
Objeto del contrato  GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL,
CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL
RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES,
INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A
SU PERVIVENCIAY SALVAGUARDA.

Tipo de Contrato Otro

Modificaciones del Contrato

¢Asociado a otro contrato? Si ' No
Duracién del contrato 150 Dias
Fecha de inicio de contrato 3/07/2025 9:11:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
30/11/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
contrato

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacién Si 'No *
Fecha de inicio de liquidacion 1/12/2025 1:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha fin de liquidacién 30/06/2026 11:59:00 PM (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Obligaciones Ambientales Si ' /No *
Obligaciones pos consumo Si No~*
Reversion Si ' 'No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8029827&prevCt... 1/2
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* ICBF REGIONAL CESAR
Compradaores

COLOMBIA, Valledupar
Provesdares W

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion (es)

.L‘.

* ﬁ]l‘l"".aﬂ:lf!i
COLOMBIA, Agustin Codazzi
A~ Numero de documento 824002013

Provesdorss ﬂ

Cuenta bancaria del proveedor

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y PISTA

Normativa Soporte Remoto  Ayuda  Espafiol (Colombia) v

Proveedor Nombre del banco

RESGUARDO INDIGENA
YUKPA MENKWE, MISHAYA
Y PISTA

Aprobacion del contrato

Tipo de cuenta

Numero de cuenta

Aprobador — Proveedor
28/06/2025

EMILIO 8:44:26 AM
Aprobado OVALLE Fecha de ((UTC-05:00)

por: MARTINEZ @Probacion: o s lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
ROSA 28/06/2025
Aprobado MARIA  Fecha de 8jT7C3055A;2”
por: MEDINA aprobacién: gogot; Lim ;
ROMERO Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8029827_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_8029827_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion régimen especial
Unidad de contratacién ICBF REGIONAL CESAR
Proceso de Contratacion |ICBF-CA-235596-2025CES

Titulo de la oferta N/A

P'S

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICACION

AGUSTIN CODAZZI, CESAR, 27/06/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente RESGUARDO INDIGENA
YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA con NIT 824.002.013-4 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 256600147316
Saldo a la fecha $0.00 Pesos
Fecha de apertura 01/01/0001

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



- SEQGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO S.A.
n NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VALLEDUPAR AGENCIA VALLEDUPAR 47 47-40-101009799 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
2025 01 | 07 | 2025 00:00 30 | 11 | 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIFADD
ggg"lBAFEE O RAZON RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA IDENTIFICACION NIT: 824.002.013-4
n DIRECCION: CARRERA 19 N 12-81 |CIUDAD: AGUSTIN CODAZZI, CESAR |TELEFONO: 3146845506
DATOS DEL ASEGURADOC | BENEFICIARIO
SEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CESAR |IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CL 16 ANRO. 11 - 15 CIUDAD:  VALLEDUPAR, CESAR TELEFONO 6055885144
899999239 - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
ENEFICIARIO: | BF REGIONAL CESAR
OBJETO DEL SEGURO

W CON SUWECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 -  1329- P- 06- 00000- E- RCE- 002A- DOOI /' 31-03-22
-1329- P- 06- 00000- E- RCE- 001P- D00I, QUE FORVAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE|
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGURCS DEL ESTADO S. A., GARANTI ZA:

I NDEMNI ZAR LOS PERJUI CI OS PATRI MONI ALES QUE CAUSE EL AFI ANZADO. CON MOTI VO DE LA RESPONSABI LI DAD Cl VI L EXTRACONTRACTUAL EN QUE | NCURRA DE ACUERDO CON LA

8l LEY, POR LESI ONES CORPORALES A PERSONAS O DANOS A PROPI EDADES DE TERCEROS, DERIVADOS DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS A QUE SE REFI ERE EL CONTRATO No.
@l 20004062025, CELEBRADO ENTRE EL RESGUARDO | NDI GENA YUKPA MENKUE - M SAYA Y LA PISTA Y NSTI TUTO COLOVBI ANO DE Bl ENESTAR FAM LI AR - | CBF REG ONAL CESAR

OBJETO FORTALECER LAS CAPACI DADES DE LAS FAM LI AS Y LAS COMUNI DADES ETNI CAS Y CAMPESI NAS, PARA GENERAR SI STEMAS DE CU DADO FAM LI AR, COMUNI TARI O Y DEL
TERRI TORIO QUE PERM TAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NI NOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS | NDI VIDUALES Y COLECTIVGS, LA CONSTRUCCI ON DE
TEJI DO SOCI AL, CULTURAL Y LA PROTECCI ON | NTEGRAL A PARTI R DEL RECONCCI M ENTO DE SUS SABERES, TRADI Cl ONES, | NTERESES, USCS Y COSTUMBRES, CONTRI BUYENDO A
SU PERVI VENCI A Y SALVAGUARDA.

AMFAROS
RI ESGO. PRESTACI ON DE SERVI Cl OS
AVPARCS DEDUCI BLE VI GENCI A VI GENCI A SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
PREDI CS LABORES Y OPERACI ONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 01/07/2025 30/11/2025 $284, 700, 000. 00

PERDI DA - Mninp: 1.00 SMVLV

ACLARACIOMNES
ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAL PL AN DE PAGO
$ ***++296,400.00 $ **<x+4+3 000.00 $ **+xi*56,886.00 § *rkrkkkixi*356,286.00 §$ **++++284,700,000.00 CONTADO
INTERNEDIARID DB TRIBUCION COAREGURD
MOMBSE CLAVE  DE FAAT. MOMBRE COMPARLA, % PART. WALOR ASEOURADD
RG ASESCORI AS Y SEGURCS LTDA. 154019 100. 00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 15 NO. 11A-56 L101 - TELEFONO: 5858302 - VALLEDUPAR

DE COLOMERA

3

47-40-101609799 ﬁ\/h\: 0 6\1@[[{ WQWV)Q

EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMS TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF154019A

VIGILADO SUPERINTENDENCLE FIMANCERA




SUPERINTEMDENCLE FIMANCERA
DE COLOMERA
R S —

VIGILADO

- POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO
VALLEDUPAR AGENCIA VALLEDUPAR 47 47-40-101009799 0
FECHA EXPEDICION —VIGENCIA DESDE ATAS —VIGENCIA AASTA ATAS
DIA  MES ANO | DiA  MES  ARO HORAS | DIA  MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
01 | 07 | 2025 01 | 07 | 2025 00:00 30 11 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADOD
S o RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA IDENTIFICACION NIT: 824.002.013-4
DIRECCION: CARRERA 19 N 12-81 CIUDAD: _ AGUSTIN CODAZZI, CESAR |TELEFONO: 3146845506
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CESAR IPENTIFICACION  NIT: 899.999.239-2

DIRECCION: CL 16 ANRO. 11 - 15 |CIUDAD: VALLEDUPAR, CESAR | TELCEFONO®B055885144

B 39 - INSTTTUTO COLOMBIANU DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
BENEFICIARIO: ReGIONAL CESAR

OBJETO DE LA PQOLI ZA

BENEFI Cl ARl 0S: TERCERCS AFECTADCS

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 15 NO. 11A-56 L101 - TELEFONO: 5858302 - VALLEDUPAR

A

47-40-101669799 ﬁu}\lo oGl WQWW(Z

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDHR
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- EEEum POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.
' R, DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
VALLEDUPAR AGENCIA VALLEDUPAR 47 47-44-101031666 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
2025 01 | 07 | 2025 00:00 30 | 11 | 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
ggg"lif'f O RAZON RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA IDENTIFICACION NIT: 824.002.013-4
-DIRECCION CARRERA 19 N 12-81 |CIUDAD: AGUSTIN CODAZZI, CESAR |TELEFONO: 3146845506
DATOS DEL ASEGURADOC | BENEFICIARIO
BEEEEE’?EQ& INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL CESAR |IDENTIFICACION NIT: 899.999.239-2
IRECCION: CL 16 ANRO. 11 - 15 CIUDAD:  VALLEDUPAR, CESAR TELEFONO 6055885144
DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDI Cl ONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S. A, GARANTI ZA:

GARANTI ZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL | NCUWPLIMENTO DE LAS OBLI GACI ONES ADQUI RIDAS POR PARTE DEL AFI ANZADO, MEDI ANTE CONTRATO
No. 20004062025, CUYO OBJETO ES: FORTALECER LAS CAPACI DADES DE LAS FAMLIAS Y LAS COVUN DADES ETNI CAS Y CAMPESI NAS, PARA GENERAR S| STEMAS DE CU DADO
FAM LI AR, COVUNI TARIO Y DEL TERRI TCRI O QUE PERM TAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NI RNOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS |NDI VI DUALES Y
COLECTI VOS, LA CONSTRUCCI ON DE TEJI DO SOCI AL, CULTURAL Y LA PROTECCI ON | NTEGRAL A PARTI R DEL RECONOCI M ENTO DE SUS SABERES, TRADI Cl ONES, | NTERESES, USCS
Y COSTUMBRES, CONTRI BUYENDO A SU PERVI VENCI A Y SALVAGUARDA.

AMFAROS
RI ESGO. PRESTACI ON DE SERVI Cl OS
AVPARCS VI GENCI A DESDE VI GENCI A HASTA SUMA ASEG ACTUAL
gl CUMPLI M ENTO DEL CONTRATO 01/07/ 2025 31/ 05/ 2026 $32, 960, 000. 00
PAGO DE SALARI OS, PRESTACI ONES SCOCI ALES LEGALES E | NDEMNI ZACI ONES 01/07/ 2025 30/ 11/ 2028 $32, 960, 000. 00
| LABORALES
CALI DAD DEL SERVICIO 01/07/ 2025 31/ 05/ 2026 $32, 960, 000. 00
ACLARACIOMNES
Al OR PRIMA NFTA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAI A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL Pl AN DE PAGO
$ *****346,034.00 $ *xkixt8 000.00 $ *rR*i*67,266.00 $ Fxkkakiaik421,301.00 $ **rrir98,880,000.00 CONTADO
INTERMEDWARID DISTRIBUCICH COAZEBURD
NOMESE CLAVE % DE PART. MOAERE COMPAR LA % PART. VALOR ASEGURADO
RG ASESCORI AS Y SEGURCS LTDA. 154019 100. 00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE COLOMERA
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VIGILADO SUPERINTENDENCLE FIMANCERA

B0 ovall maug
47-44-101031666

EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMS TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF154019A




- SEGUROS
DEL
ESTRDO S.A.

NIT. 860.009.578-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la pdliza N° 101031666, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en VALLEDUPAR a los 01 dias del mes de JULIO de 2025

!

47-44-101031666
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

2




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 141158175711
(415)7707212489984(8020) 000014115817571 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 | Agustin Codazzi 013
41. Direccion principal
CR 19 12 81 BRR VILLA ESTHER
42. Correo electrénico territoriomenkue1997@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfore-1 6 05558 1 3 0 4|45 Teléfono 2 3146845506
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
94 99[[19890202[|[87(90]|19809,020 2 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sscedol7 [0 [14l16laefsalssp N | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores

| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre OVALLE MARTINEZ EMILIO
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2025 03:36:50PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141158175711
07212489984(8 01411581757
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidades o institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas municipal y descentralizados b a P 3 4
65. Fondos 66. Cooperativas gztrg%gfgsades y 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benéficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nmero 4 4 '
73. Fecha 19971210 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 AR N N F A S [ AN
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19971210
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 20
79. Ciudad/Municipio 00 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
A NI A
80. Desde 19971210 | ) )
81. Hasta 299 9. 1 2‘ 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
L |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio del Interior 1 8
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 4 2018041 0| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | L] -
5 | L] :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2025 03:36:50PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141158175711
(415)7707212489984(8020) 000014115817571 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 201801209 |
1 1 — £
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 8 9 3 9 4 4 0 |
1 AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
OVALLE |MARTINEZ EMILIO |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
|
VIR VAN
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 AN |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| AN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon/sociat.representante, legal
98. Representacion 99. Fecha inicio-ejercicie.sepreseritacion
7~ |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X 5/ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellidd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 182.DV | 140. Razori soeial representante legal
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2025 03:36:50PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Espacio reservado para la DIAN

Pagina
4. Numero de formulario
(415)7707212489984(802

4 de 5 Hoja 4
141158175711

0) 00001 711

41158175

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionaiidad

CéduladeCiudada 1 3 (1 0 6 6 3 5 0 0 2 O COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre - 118.6’«05 nombres
GUERRA MEJIA JHON JAIRO
! 119. Raz6n social e
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122._Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
2202 2,001 0 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 3 3 4 8 5 2 9 8 \ N\ i COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
MEJIA OVALLE iALFONSO
2 119. Razén social Y
120. Valor capital del socio 121. % Participacion A 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/AN 202201,01]| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 3 3 4 8 4 H9{5 9 | COLOMBIA 16

115. Primer apellido
QUINTERO

116. Segunde apeilido
|TARIFA

119. Razén social

117. Primer nombre

ALCIDES

118. Otros nombres

120. Valor capital del socio

121.% Participacion

122. Fecha de ingreso
2022010 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

112. Namero de identificagién

7715 2984

113. DV | 114. Nacionalidad

| COLOMBIA

115. Primer apellido
MEJIA

116( Segundo apellido

!OVALLE

117. Primer nombre

MARTIN

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2022010 1]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

112. Namiero de identificacion

1 06 6 3 487 41

113. DV | 114. Nacionalidad

| COLOMBIA

115. Primer apellido
OVALLE

116. Segundo apellido
MEJIA

117. Primer nombre

ABEL

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
2022010 1]

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2025 03:36:50PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

AN

0]

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141158175711
(415)7707212489984(8020) 000014115817571 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacignhaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 8 9 5 7 8 9 3 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
RODRIGUEZ MARTINEZ SERGIO
l A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122..Fecha de/ingreso 123. Fecha de retiro
| 202 24_0_1 1 01 | L 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
|
\ N\ |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117/ Primer iombhre 118. Otros nombres
i
2 S N,
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
DN 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunde apeilido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | L/
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121.-% Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
—N | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacién documento PDF: 28-01-2025 03:36:50PM




21/8/25, 11:53 Editar Contrato

w w0 UTC -5 11:53:53
ao SISO, =
Colanbia |)|_pru Efscianta |CBF REG|ONAL CESAR
Busqueda Procesos Contratos | Proveedores Mis procesos Menu | Ira Buscar...

Escritorio = Ment — Administracion de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

Flujos de aprobacion 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

Informacion general

Condiciones . "
Volver Evaluar proveedor Imprimir Modificar < >

Bienes y servicios . .
Ejecucion del Contrato

Documentos del Provesdor (O Porcentaje () Recepcién de articulos

Documentos del contrato

Plan de Pagos

Informacién presupuestal

. ” Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la fac
7 Ejecucién del Contrato

o No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Modificaciones del Contrato

< EE——— »
Incumplimientos

Balance de pagos y Balance de entregas

% del valor del % del valor
contrato amortizado
i 164.800.000,00
Valor total contrato: coP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 0,00 COP 0% -
Valor facturado pendiente de
0,00 COP 0% -
pago:
Valor pagado: 0,00 COP 0% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 164'800'00888 100% -
Valor pendiente de entrega: 164.800.000,00 100% -
COP
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
001 RPC166625 - CT406 001 RPC166625 - CT406 Menkwe.pdf Comprador Descargar Detalle
Menkwe.pdf
002 Acta de inicio 20004062025.pdf 002 Acta de inicio 20004062025.pdf Comprador Descargar Detalle

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8029827&prevCt... 1/2
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21/8/25, 11:53 Editar Contrato

INFORME SUPERVISOR MENKWE INFORME SUPERVISOR menkwe 2025 Comprador Descargar Detalle
20004062025 PRIMER PRIMER DESEMBOLSO VERSION 5.pdf
DESEMBOLSO

Borrar | Cargar nuevo
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BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
GESTION FINANCIERA

CERTIFICACIGN PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

Yo,

CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las
obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando
el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal
virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |
CONTRATISTA

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y PISTA

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE

CONTRATO

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

824002013 |

20004062025 FECHA SUSCRIPCION

NUMERO DOCUMENTO FUENTE

i mes o W mes o
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION
W mes o
2. DATOS DEL PAGO
PAGO CON CARGO A: [ Vigencia ] PAGO No: [ 2 ] oe [ 3 |
VALOR A PAGAR | $ 48.000.000,00 | o mm| CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
PERIODO DE PAGO EDE [ 16 [ aoso | oms | HASTA [ 30 [ septiemore | 2025
aa mes ) a s )
2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
AFECTACION DEL GASTO
FORTALECIMIENTO
4602-15000- X 4
FAMILIAR Y COMUNITARIO 166625 27, C-4602-1500-9-704080-4602022-02- 141 A-02-02-02-009-003-05 48.000.000.00

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA

2.2 INFORMACION BANCARIA|

CONSIGNAR EN EL BANCO: DAVIVIENDA NUMERO DE CUENTA 256600147316 TIPO DE CUENTA AHORRO
3. OBSERVACIONES
4. ANTICIPOS
VALORAPAGAR [ S EN LETRAS [
AMORTIZACION | ¢ - CUOTA NUMERO DE
ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR S 48.000.000,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 48.000.000,00 &
TOTAL A PAGAR (A+B) valor:  [S 48.000.000,00 |
CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREAO CZ. FIRMA
CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE COORDINADOR CENTRO ZONAL CESAR CODAZZI .Q =
Q) Llaad
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAOCZ. FIRMA I
Fl FINANCI / AREA O CI
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREAOCZ. FIRMA
LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA ENLACE DE SUPERVISION FINANCIERO CESAR REGIONAL (@g
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA | P FIRMY [ FecHA (dd/mm/aaaa)

LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA

6AT | R S

6/10/2025

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCIGN DOCUMENTOS

NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION | HorapeRecercion | FIRMA
DEVOLUCIONES
'NOMBRE QUIEN DEVUELVE | FECHA DE DEVOLUCION | 'HORA DE RECEPCION | FIRMA
RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION HORADE RECEPCION | FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusquier DA,
LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADDS DE ACUERDI A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 159108 201

F5.P17.GF
Version 17

21/01/2025
Clasificacion de la Informacion
Pablica
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NIT: 824002013-4

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE

MISAYA'Y LA PISTA
RESOLUCION 0044 DE

1997

ESTADO: Péagina 1 de 1

CONTROLADO

VERSION: 01
ACTUALIZACION: 20/01/2025

GOBERNADOR DEL CABILDO

DOCUMENTO DE COBRO No0.002 — 2025
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT: 899.999.239-2
DEBE A:;
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE — MISAYA Y LA PISTA
NIT: 824.002.013-4

LA SUMA DE: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE

($48.000.000)

marco del

Por concepto de: Segundo (02) desembolso correspondiente al 30% del

contrato N° 20004062025
Prestacion

de servicios tejiendo interculturalidad en el

fortalecimiento familiar y las comunidades étnicas y campesinas.

La presente se firma en Agustin Codazzi (cesar) a los veintiséis (26) dias del

mes de septiembre del 2025.

Atentamente,

Elio Ovalft Mg ue
EMILIO OVALLE MARTINEZ
C.C. No. 18.939.440 de Agustin Codazzi
Gobernador del Cabildo
Resguardo Indigena Yukpa Menkue, Misaya y la Pista

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR
Yessica Paola Iseda Miranda — Contadora

Elaboré

Juan José Mendieta Vasquez — Asesor Juridico

Reviso:
Los arriba firmantes declaran que el contenido del presente oficio se encuentra ajustado a la normatividad vigente, por lo

cual bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi

Email: territoriomenkue1997 @gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina; 5581304
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RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE NIT: 824002013-4
MISAYA'Y LA PISTA
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RESOLUCION 0044 DE

ponaacay
BE

W\ 1997
e
ACTUALZACION 20012025 GOBERNADOR DEL CABILDO conroavo | Péginalde

CERTIFICADO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Agustin Codazzi, Cesar; 26 de septiembre de 2025.

Sefiores:

INSTITUTO COLOMBIANO DEL BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CESAR

E.S.D.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario, la entidad que
represento ha pagado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, SENA e ICBF, cuando sea el caso); y se encuentra a paz y salvo

por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad en salud y pensiones

correspondiente al mes de agosto del 2025.

il Sl mar ez

EMILIO OVALLE MARTINEZ

C.C. N°18.939.440 de Agustin Codazzi
Representante Legal

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR
Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi
Email: territoriomenkue1997 @gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina; 558130
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

womero  18.939.440
OVALLE MARTINEZ

APCLLIDOS

!
| ¢y, FECHA DE NACIMIENTO 20-DIC-1962

AGUSTIN CODAZzI
(CESAR

LUGAR DE NAC!MI[N'IO

1.60

ESTATURA 0 S RH

X
14-DIC-1981 AGUSTIN CODAZZI
FECHA Y LUGAR DE expsocc:on I

“4 ' :\. y o
r ‘1 ) v. - n
¥} * ¢
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DNAVIVIENDAN

SUPERH

VIGILADO

CERTIFICACION

AGUSTIN CODAZZI, CESAR, 26/09/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente RESGUARDO INDIGENA

YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA con NIT 824.002.013-4 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
NUmero 256600147316

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHecuello
46-02-00-020

2025-07-02-10:50 a. m.

ESILDA CUELLO CASTILLO
ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 57225 de fecha 2025-05-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 166625 Fecha Registro: [2025-06-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 160.000.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000.000,00|Saldo x Obligar: 160.000.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 824002013|Razén Social: IRESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 256600147316|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro IEstado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 51671006|Nombre: ROSA MARIA MEDINA ROMERO |Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No ggzissig:?“u‘i de Namero: |20004062025 |Tipo: igg;?gro DEIFecha: |2025-06—28
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
;11!\AIFLIC/)\T?T¢I_C:E(§A|/I’\$IEI,:‘F;ORI o 2;’88?; 5;2'33;‘_‘%?;:,?2?82;&02 Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP"'EAR'A%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
160.000.000,00 0,00

Total: 160.000.000,00 0,00 160.000.000,00 160.000.000,00

Objeto: FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN
VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDI
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-07-25 64.000.000,00 64.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-10-24 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-11-28 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario

(415)7707 020) 00001

212489984(8

141198138728

4119813872 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

8 240020134

Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4

14. Buzon electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Numero de Identificacion

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

]?0. Ciudad/Municipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre 34.-0tros nombres

35. Razén social

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA

36. Nombre comercial 37.Sigla;
I
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 | Agustin Codazzi 013

41. Direccion principal

CR19 12 81BRR VILLA ESTHER

42. Correo electrénico territoriomenkue1997@gmail.com

43. Cédigo postal [44. Teteton 1

6 055581 3 0 4|45 Teléfono 2

3146845506

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria, Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49{ Fechavinicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
| | |- | | |
949 9][r98090202||[8 790} 196902002 | |

~ __Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 8 9 \ 10 11
sa.codgo|7 |9 [1 4|1 6[a 2[4 8]5 2/5 5]\ | |

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

23

24 25 26

07- Retencion en la fuente a titulo de” rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 ~Infermante-de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 3
54. Codigo |57_ Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | 58. CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SII:I NO

60. No. de Folios: Ijl

La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado vy acepta la polilica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre OVALLE MARTINEZ EMILIO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



mailto:territoriomenkue1997@gmail.com

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 40020134 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 -4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 63. Formas asociativas 64. Entidades o institutos de derecha publico de orden nacional, departamental, 3 4

municipal y'descentralizados

65. Fondos 66. Cooperativas gzt',,?n'jg’rggades Y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. BenefiCio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 8 82. Nacional 1 00 %
72. NGmero 4 4
73. Fecha 83. Nacional puiblico 1 00. 0 %

74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro
76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

9971210

04

9971210

78. Departamento 0
79. Ciudad/Municipio 0 1 AN
Vigencia -
80. Desde 9971210 N . .
81. Hasta 9991231 L L

84. Nacional privado

85. Extranjero

86. Extranjero publico

87. Extranjero privado

0 0 %
0 %

0. 0 %

0 0 %

Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio del Interior

18]

Estado y Beneficio

ltem 89. Estado actual

1 8 4

90. Fecha cambio de estado

2018041 0]

L 1 1 |

91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

Matriz o Controlante

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria

otorgado en el exterior

171, Pais

172. Numero de Idel’]fl icacion frlBufarla
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

(415)7707

212489984(8

Pagina 3 de 5

020) 00001

Hoja 3
141198138728

728

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 24002013

6. DV | 12. Direcci6n seccional

4 Impuestos y Aduanas de Valledupar

41198138
14. Buzon electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20180 1.2 gL
1 1 ——
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102.-DV [103.-Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadani | J
N 13[1 8 9 3 9 440 \ 7
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
OVALLE [MARTINEZ EMILIO |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
| |
SN B .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer-nombre 107. Otros nombres
| |
4 -
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segunde_apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 120. Raz6n social representante legal
j
| —
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
— 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
y N |
104. Primer apellido 105:.Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT). 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
6 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 400201 3|4 |Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. BV.[114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 6 6 3 5 0 0 2 O | COLOMBIA 169
A - —_—
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.Otros nombres
GUERRA MEJIA JHON JJAIRO
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
(20220101 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 3 3 4 8 5 2 9 8 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA OVALLE iALFONSO
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202201.01] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 3 3 4 8 4 9 59 | COLOMBIA 1609
115. Primer apellido 116. Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
QUINTERO TARIFA ALCIDES
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2022010 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacién 113. DV [114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |7 /7715 2 9 -84 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA |OVALLE MARTIN
4 s NN
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2022010 1] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |1 0 6 6 3 4 8 7 4 1 | COLOMBIA 1609

115. Primer apellido
OVALLE

116. Segundo apellido
MEJIA

117. Primer nombre

ABEL

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
[2022,01,01]

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 5 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 400201 3|4 |Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. BV.|114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 8 9 5 7 8 9 3 | COLOMBIA 16
A V_ _
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.-Otros nombres
RODRIGUEZ MARTINEZ SERGIO J
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12022010 1]
1 L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
1
1
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122./Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero_de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 146( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
4 Vs NN
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| Il Il | Il Il

Fecha generacién documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM




BIEN
FAMILIAR

PROCESO
GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIATICOS

F5.P17.GF
Version 17

1del

21/01/2025

Clasificacion de la Informacion
publica

Yo CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacién, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor
obligaciones financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos,
verificando el cumplimiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819

de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

o contratista ha cumplido con las

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |
CONTRATISTA

RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKWE, MISHAYA Y PISTA

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION |

824002013

dia mes afio dia mes afo

FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION n

20004062025 FECHA SUSCRIPCION

REGIMEN TRIBUTARIO

dia mes afio

NO REPSONSABLE DEL IMPUESTO

dia mes afio
2. DATOS DEL PAGO
PAGO CON CARGO A: | Vigencia | PAGO No | 3 DE 3
VALOR A PAGAR [ $48.000.000,00 | enteras| CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
PERIODO DE PAGO DESDE | 1 | octubre | 2025 | HASTA | 30 noviembre | 2025
dia mes afo dia mes afio
2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL DEPENDENCIA DE USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
AFECTACION DEL GASTO
FORTALECIMIENTO
. . )-9-; )-2 -02- 141
FAMILIAR Y COMUNITARIO 166625 27 (-4602-1500-9-704080-4602022-02 ‘A-02-02-02-009-003-05 $ 48.000.000,00

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: DAVIVIENDA

NUMERO DE CUENTA

256600147316

TIPO DE CUENTA AHORRO

3. OBSERVACIONES

4. ANTICIPOS

VALOR A PAGAR | $ -] EN LETRAS

AMORTIZACION |$ . | CUOTANUMERO

ANTICIPO

L1 =

5. APLICACION DEL PAGO

PAGO CORRIENTE

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR ~5 78.000.000,00
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR S 48.000.000,00 B
TOTAL A PAGAR (A+B) valor: [S 78.000.000,00
UTOR(ES) DEL CONTRATO
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG AREA O C.Z. FIRMA
& CRurer LS Y
CARMEN CECILIA CASTANIO MATUTE COORDINADOR CENTRO ZONAL CESAR cobAzzi
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA
FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO / AREA O CENTRO ZONAL
NOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL AREA O C.Z. FIRMA
LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA ENLACE DE SUPERVISION FINANCIERO CESAR REGIONAL 7
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE AREA FIRMA ¢ FECHA (dd/mm/aaaa)
LUIS DIEGO JIMENEZ GUERRA GAT 8/12/2025
—=>

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCION DOCUMENTOS
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION [ vorapereceeaon | FIRMA
DEVOLUCIONES
NOMBRE QUIEN DEVUELVE FECHA DE DEVOLUCION HORA DE RECEPCION FIRMA
RECEPCION DE DOCUMENTOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUCION
NOMBRE QUIEN RECEPCIONA FECHA DE RECEPCION HORA DE RECEPCION FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICEF ¥ ALALEY 1581DE 2012




(i, RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE NIT: 8240020134
N e MISAYA'Y LA PISTA
(8 : RESOLUCION 0044 DE
\ 1997
R 12025 GOBERNADOR DEL CABILDO Contropo | Pégina tde

DOCUMENTO DE COBRO No.003 - 2025

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
NIT: 899.999.239-2

DEBE A:
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYAY LA PISTA
NIT: 824.002.013-4

LA SUMA DE: CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($48.000.000)

Por concepto de: Tercer (03) desembolso correspondiente al 30% del

contrato N° 20004062025
Prestacion de servicios tejiendo interculturalidad en el marco del

fortalecimiento familiar y las comunidades étnicas y campesinas.

La presente se firma en Agustin Codazzi (cesar) a los tres (03) dias del mes
de diciembre del 2025.

Atentamente, L
Eu\i o ovalfe mavuez
EMILIO OVALLE MARTINEZ
C.C. No. 18.939.440 de Agustin Codazzi
Gobernador del Cabildo
Resguardo Indigena Yukpa Menkue, Misaya y la Pista

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR
Yessica Paola Iseda Miranda — Contadora

Elaboré

Juan José Mendieta Vasquez — Asesor Juridico

Reviso:
Los arriba firmantes declaran que el contenido del presente oficio se encuentra ajustado a la normatividad vigente, por lo
cual bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi
Email: territoriomenkue 1997 @gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina: 5581304



mailto:territoriomenkue1997@gmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

womero  18.939.440
OVALLE MARTINEZ

APCLLIDOS

!
| ¢y, FECHA DE NACIMIENTO 20-DIC-1962

AGUSTIN CODAZzI
(CESAR

LUGAR DE NAC!MI[N'IO

1.60

ESTATURA 0 S RH

X
14-DIC-1981 AGUSTIN CODAZZI
FECHA Y LUGAR DE expsocc:on I

“4 ' :\. y o
r ‘1 ) v. - n
¥} * ¢

A “ﬂ‘ '! ,‘, : f(




RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE NIT: 824002013-4

MISAYA'Y LA PISTA
RESOLUCION 0044 DE

1997

VERSION: 01 ESTADO:

ACTUALIZACION: 20/01/2025 GOBERNADOR DEL CABILDO CONTROLADO Pagina 1 de 1

CERTIFICADO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Agustin Codazzi, Cesar; 03 de diciembre de 2025.

Senores:
INSTITUTO COLOMBIANO DEL BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CESAR
E. S. D.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 2002 y el articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, certifico que durante los ultimos seis (6) meses calendario, la entidad que
represento ha pagado los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, SENA e ICBF, cuando sea el caso); y se encuentra a paz y salvo

por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios y/o
cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad en salud y pensiones

correspondiente al mes de noviembre del 2025.

Bl o Sl Moy u

EMILIO OVALLE MARTINEZ
C.C.N°18.939.440 de Agustin Codazzi
Representante Legal

SERRANIA DEL PERIJA — MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI, CESAR
Carrera 19 N° 12 -81 Agustin Codazzi
Email: territoriomenkue 1997 @gmail.com
Celular: 3146845506 - 3214479858
Teléfono fijo oficina: 558130
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VIGILADO

DNAVIVIENDAN

CERTIFICACION

AGUSTIN CODAZZI, CESAR, 03/12/2025

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente RESGUARDO INDIGENA
YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA con NIT 824.002.013-4 posee en el Banco
Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 256600147316
Saldo a la fecha $255,931.79 Pesos
Fecha de apertura 01/01/0001

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHecuello
46-02-00-020

2025-07-02-10:50 a. m.

ESILDA CUELLO CASTILLO
ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 57225 de fecha 2025-05-29. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 166625 Fecha Registro: [2025-06-28 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 160.000.000,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 160.000.000,00|Saldo x Obligar: 160.000.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 824002013|Razén Social: IRESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 256600147316|Banco: |BANCO DAVIVIENDA S.A. |Tipo: |Ahorro IEstado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 51671006|Nombre: ROSA MARIA MEDINA ROMERO |Cargo: |D'RECT0R REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: No ggzissig:?“u‘i de Namero: |20004062025 |Tipo: igg;?gro DEIFecha: |2025-06—28
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
;11!\AIFLIC/)\T?T¢I_C:E(§A|/I’\$IEI,:‘F;ORI o 2;’88?; 5;2'33;‘_‘%?;:,?2?82;&02 Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP"'EAR'A%TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
160.000.000,00 0,00

Total: 160.000.000,00 0,00 160.000.000,00 160.000.000,00

Objeto: FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR, COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN
VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDI
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-07-25 64.000.000,00 64.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-10-24 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO
46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-11-28 48.000.000,00 48.000.000,00[NINGUNO

-

P xfrea

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacion

141198138728

728

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional

41198138
14. Buzon electrénico

82400201 3|4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion N\
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ]&). audad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Otros nombres
35. Razén social
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE - MISAYA Y LA PISTA
36. Nombre comercial 37.:Sigla
_ 1
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cesar 2 0 | Agustin Codazzi 013
41. Direccion principal -
CR19 12 81BRRVILLA ESTHER
42. Correo electrénico territoriomenkue 1997 @gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfona 1 6 055581 3 0 4]|45. Teléfono 2 3146845506
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Ntimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
lo4909|[19890202||8 79 0f1989,020 2| | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 77 8 797 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosseol7 [0 [14[16[a2lagloopesin | | | | | [ [ [ | | [ [ [ [ | | | |
07- Retencion en la fuente a titulo de” rent™._55 ~Informante-de Beneficiarios Finales
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B} | | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | |584 CPC |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor ia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: EI

s [] v [x]

59. Anexos

La informacidn suministrada a traves del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la pelilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre OVALLE MARTINEZ EMILIO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
82400201 23|4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 -4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas %4[].nIiECniggf;jec‘igggﬁt(\rtgﬁggggsderecho publico de orden nacional, departamental, 3 4
65. Fondos 66. Cooperativas Slgr,?r?jg’r‘?,‘éade* Y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82. Nacional 100 %
72. Nimero 4 4
73. Fecha 19971210 R N0 N 83. Nacional publico 100 . 0 %
—_—— JE A N N T T AN
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 4 Y 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 19971210 - B
. AN L L
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 20
79. Ciudad/Municipio 00 1 AN 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
T
80. Desde 199712 0 ) )
81. Hasta 299912351 ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Ministerio del Interior 1 8
Estado y Beneficio
Iltem 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 4 270 18,041 0] -
2 ' | -
L 1 1
' |
9 | ! ! :
4 | ] -
5 | | :
1 1
Vinculacién econémica
93. Vineulacion | 94 Nombre del grupo econémico y/o empresarial ,?,.%ﬂz"‘gecrgn‘zfoﬂgﬁ{‘éiﬁcadé” Tributaria (NIT)dela g6, pv.

economica

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. NUmero de identificacion tributaria 171 Fais

otorgado en el exterior

172. Numero de |den[| Icacion frlEufarla

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3 de 5

020) 00001

212489984(8

Hoja 3
141198138728

728

41198138

4. Numero de formulario

(415)7707

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

82 4002013|4

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Valledupar

14. Buzon electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 20180 1.2 9[
1 1
———
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102.-DV |103.-Numero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadani | J
1 13|18 9 3 9 4 4 0 \
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
OVALLE |MARTINEZ EMILIO |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
|
_L_ 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer-nombre 107. Otros nombres
|
I |
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio_representacion
.
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 |
104. Primer apellido 105. Segundo_apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razon social representante legal
j
| —
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
- .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificaciéon 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
’ N |
104. Primer apellido 105:Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT). 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
.
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
5 |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario

Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4 e 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
8 2 4 0 o 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. BV.| 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 6 6 3 5 0 0 2 O | COLOMBIA 169
A - —_—
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.-Otros nombres
GUERRA MEJIA JHON JJAIRO
1

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
120220410 1] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 413. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 3 3 4 8 5 2 9 8 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
) MEJIA OVALLE iALFONSO

119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122./Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202201,01] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 3 3 4 8 4 9 5-9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
QUINTERO TARIFA ALCIDES

119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
O\ 2022010 1] S
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |7 715 .2 -9 -8 4 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116! Segundcg)ellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MEJIA |OVALLE MARTIN
4 P B

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2022010 1] S

111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad

CéduladeCiudadan1 3 |1 0 6 6 3 4 8 7 4 1 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres

OVALLE MEJIA ABEL

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

[2022,01,01]

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 5 e 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141198138728
(415)7707212489984(8020) 000014119813872 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 3 4 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. BV.| 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 8 9 5 7 8 9 3 | i COLOMBIA 169
i Y —
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118.-Otros nombres
RODRIGUEZ MARTINEZ SERGIO J
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
12022010 1]
1 | L 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
|
1
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
e | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116! Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 P NN
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV [ 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| Il Il | Il Il

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2025 01:05:53AM
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ITENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERN

-
i%2 Fogafin | {5t vepéstos
Seguricad ot i 7 H.04

CUENTA DE AHORROS
2566 0014 7316
INFORME DEL MES: JULIO /2025

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Saldo Anterior ‘ $1.16 ‘
Mas Créditos | §0.00 |
Menos Débitos ‘ $0.00 ‘
Nuevo Saldo ‘ $1.16 ‘
Saldo Promedio ‘ $1.16 ‘
Fecha Valor Doc. Clase de Movimiento Oficina

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
'a SEVEEN UN FUTURO MAS FELIZ,

‘y CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depésitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

N
A sse - Producto protegido por
& Fanfm el Sequro de Depdsitos

CUENTA DE AHORROS

2566 0014 7316
INFORME DEL MES: AGOSTO /2025

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Saldo Anterior $1.16 ‘

Mas Créditos $64,000,526.46 ‘

Menos Débitos $0.00 ‘

Nuevo Saldo $64,000,527.62

Saldo Promedio $6,193,549.55

Fecha Valor Doc. Clase de Movimiento Oficina
02 08 $0.01+ 1220  Rendimientos Financieros PROCESOS EMPRESARIAL
29 08 $64,000,000.00+ 9226  Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO CENIT
COLOMBIANO DE

31 08 $526.45+ 0000  Rendimientos Financieros. 0000

&)

~ Leinformamos que las tarifas de sus productos y servicios empresariales
5 seran actualizadas a partir del 01de noviembre de 2025, lo invitamos a
* consultarlas en www.davivienda.com, opcion "tasas y tarifas".

APRECIADO CLIENTE

Banco Davivienda S.A.

Este producto cuenta con seguro de depésitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



TENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERN

DNAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Fecha
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09

Valor

$ 8,800,000.00-
$1,600,000.00-

$4,290,000.00-

$2,800,000.00-
$ 110,000.00-

$2,218,574.00-
$ 56,886.00-
$2,218,612.00-
$ 56,886.00-
$ 8,800,000.00-

Doc.

1202
1205

1208

1203
1214

1216

1243

1249

1255

1288

CUENTA DE AHORROS
2566 0014 7316

INFORME DEL MES: SEPTIEMBRE /2025

Saldo Anterior $64.000,527.62 \
Mas Créditos $416.87 ‘
Menos Débitos $60,001,875.35 |
Nuevo Saldo $3,999,069.14 ‘

Saldo Promedio $5,083,887.16

Clase de Movimiento

Descuento para pago de Nomina

Dcto por Transferencia de Fondos 550488449179412 8240020134
TRANSP JULIO TEJIENDO

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2291

Nota Debito Pago Nomina Daviplata

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2291

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2294

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2294

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2297

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2297

Descuento para pago de Nomina

iifogafin

www.fogafin.gor.o

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

Producto protegido por
el Sequro de Depdsitos

Oficina

H.05

&)

i

AT e ¢ A
o oo

Le informamos que las tarifas de sus productosy servicios empresariales
seran actualizadas a partir del 01de noviembre de 2025, lo invitamos a

APRECIADO CLIENTE

consultarlas en www.davivienda.com, opcion "tasas y tarifas".

Banco Davivienda S.A.

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com



DAVIVVIENDAN

Fecha
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
01 09
04 09
04 09
04 09
04 09
04 09
04 09
04 09
30 09
30 09

Valor
$4,600,000.00-

$2,218,614.00-
$56,886.00-
$2,218,614.00-
$2,218,614.00-
$ 56,886.00-

$ 56,886.00-

$ 342,600.00-
$ 342,600.00-
$ 1,128,000.00-

$2,800,000.00-
$1,964,625.00-

$ 1,359,938.00-
$34,870.00-
$50,375.00-
$72,000.00-

$ 492,556.00-
$4,400,000.00-
$ 4,400,000.00-

$416.87+
$ 236,853.35-

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Doc.
1291

1293

1295

1297

1299

1303

1305

1279

1301

1307

1289
1309

3061
3063
3065
3067
3069
3075
3081

0000
0000

CUENTA DE AHORROS

Clase de Movimiento

Dcto por Transferencia de Fondos 550488449179412 8240020134 PAGO
TRANSP AGOSTO TEJIE

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2530

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2530

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2532

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FACT FECL2527

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2532

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2527

Descuento Transferencia otra entidad BANCO AGRARIO 8240020134
PAGO FACT JULIO PAPELERI

Descuento Transferencia otra entidad BANCO AGRARIO 8240020134
PAGO PAPELERIA AGOSTO

Descuento Transferencia otra entidad BBVA 8240020134 PAGO
AUDIOVISUAL

Nota Debito Pago Nomina Daviplata

Descuento Transferencia otra entidad BANCOLOMBIA 8240020134
SUMINISTRO TELAHILO Y E

Dcto por Transferencia de Fondos 550488446054204 8240020134 ELEM
IDENTIFICACION FE21

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FE21

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT TELAS

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION CTA COBR VIDEO

Dcto por Transferencia de Fondos 550488446054204 8240020134 PAGO
FACT PENDONES FE25

Descuento para pago de Nomina

Descuento para pago de Nomina

Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros

Oficina
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

0000
0000



TENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERN

DNAVIVIENDAN

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA YUKPA MENKUE MISHAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Fecha
20 10
2 10
2 10
22 10
2 10
2 10
2 10
2 10
2 10
2 10

Valor
$48,000,000.00+
$2,800,000.00-
$8,800,000.00-
$4,400,000.00-
$3,127,376.00-
$95,124.00-
$90,100.00-
$ 3,187,057.00-
$115,592.00-

$ 439,849.00-

Doc.
8515
8343
8342
8352
8356
8358
8368
8370
8372

8376

CUENTA DE AHORROS
2566 0014 7316

INFORME DEL MES: OCTUBRE /2025

Saldo Anterior $3,999,069.14 ‘
Mas Créditos $48,000,500.76 ‘
Menos Débitos $51,733,802.49 ‘
Nuevo Saldo $265,767.41 ‘

Saldo Promedio $5,891,390.91 \

Clase de Movimiento

Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO
COLOMBIANO DE

Nota Debito Pago Nomina Daviplata

Descuento para pago de Nomina

Descuento para pago de Nomina

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
ALIM SEP FECL2844

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL2844

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION LAIME

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600165847 8240020134
SEMILLAS HUERTAS SEP

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION SEMILLAS

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION HILOS

Producto protegido por

afln el Sequro de Depdsitos

www.fogafin.gor.o

CENIT

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

Oficina

H.04

i

AT e ¢ A
o oo

Le informamos que las tarifas de sus productosy servicios empresariales
seran actualizadas a partir del 01de noviembre de 2025, lo invitamos a

APRECIADO CLIENTE

consultarlas en www.davivienda.com, opcion "tasas y tarifas".

Banco Davivienda S.A.

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com



DAVIVVIENDAN

Fecha Valor
22 10 $72,000.00-
22 10 $2,140,320.00-
22 10 $54,880.00-
22 10 $64,735.00-
22 10 $3,513,900.00-
22 10 $12,127,270.00-
22 10 $1,128,000.00-
22 10 $1,375,203.00-
22 10 $4,000,000.00-
22 10 $4,000,000.00-
31 10 $500.76+
31 10 $202,396.49-

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Doc.
8380

8382

8384

8394

8360

8374

8378

8389

8398

8400

0000
0000

CUENTA DE AHORROS

Clase de Movimiento

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134 RETE
SERV DOC AUDIOVISUA

Dcto por Transferencia de Fondos 550488446054204 8240020134
IMPRESION CARTILLAS FE32

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETEFTE IMP CARTILLAS

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
TRANSFERENCIA TERCEROS

Descuento Transferencia otra entidad NEQUI 8240020134
ALIMENTACION SEP COM LOC

Descuento Transferencia otra entidad BANCOLOMBIA 8240020134 HILOS
MOCHILAS YUKPA SEP

Descuento Transferencia otra entidad BBVA 8240020134
DOCUMENTACION AUDIOVISUA

Descuento Transferencia otra entidad BANCOLOMBIA 8240020134
HERRAMIENTAS HUERTA SEP

Dcto por Transferencia de Fondos 550488449179412 8240020134
TRANSPORTE SEP

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 ABONO
ALIMENTACION OCT

Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros

Oficina
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

0000
0000



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DAVIVVIENDAN

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA MENKUE-MISAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Fecha
26 11
30 M
30 M
30 M

Valor

$8,250.00-
$21.65+
$39.27-
$1,568.00-

Doc.

4145
0000
0000
0000

CUENTA DE AHORROS

Producto protegido por

‘5:‘. Fogafin el Seguro de Depésitos H.04

www.fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: NOVIEMBRE /2025

2566 0014 7316
Saldo Anterior $265,767.41 ‘
Mas Créditos §21.65
Menos Débitos $9,857.27 ‘
Nuevo Saldo §255,931.79
Saldo Promedio $264,124.53

Clase de Movimiento

Cobro Transf. Enviada Otra Entidad
Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros
IVA por Servicios

Oficina
PORTAL PYMES
0000
0000
0000

(=

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SEVEEN UN FUTURO MAS FELIZ,

CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

N
A s Producto protegido por
@ el Sequro de Depdsitos

CUENTA DE AHORROS

2566 0014 7316
INFORME DEL MES: DICIEMBRE /2025

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA MENKUE-MISAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Saldo Anterior $255,931.79 ‘
Més Créditos $48,006,725.27 ‘
Menos Débitos $48,227,582.85 ‘
Nuevo Saldo $35,074.21 ‘
Saldo Promedio $1,697,382.50 ‘
Fecha Valor Doc. Clase de Movimiento Oficina
16 12 $48,000,000.00+ 7803  Abono ACH DIRECCION TESORO NAL 8999990902 INSTITUTO CENIT
COLOMBIANO DE
17 12 $16,591.00- 4951  Cobro Servicio Empresarial. PORTAL PYMES
17 12 $3,170.00- 4952  Nd Cobro Disp Fond Daviplata PORTAL PYMES
17 12 $22,121.00- 4960  Cobro Servicio Empresarial. PORTAL PYMES
17 12 $5,530.00- 4964  Cobro Transferencia A Davivienda PORTAL PYMES
17 12 $5,530.00- 4975  Cobro Transferencia A Davivienda PORTAL PYMES
17 12 $8,670.00- 4978  Cobro Transf. Enviada Otra Entidad PORTAL PYMES
17 12 $5,530.00- 4981  Cobro Transferencia A Davivienda PORTAL PYMES
17 12 $8,670.00- 4984  Cobro Transf. Enviada Otra Entidad PORTAL PYMES
17 12 $5,530.00- 4987  Cobro Transferencia A Davivienda PORTAL PYMES
17 12 $5,530.00- 4990  Cobro Transferencia A Davivienda PORTAL PYMES
17 12 $4,400,000.00- 4961  Descuento para pago de Nomina PORTAL PYMES
17 12 $1,019,656.00- 4963  Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PORTAL PYMES
FECL3139 ALIM OCT
17 12 $172,343.00- 4974  Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134 PORTAL PYMES
RETENCION FECL3139

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,

~ CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO
Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depésitos
Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:
(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7



DAVIVVIENDAN

Fecha Valor
17 12 $5,530.00-
17 12 $16,591.00-
17 12 $5,530.00-
17 12 $5,530.00-
17 12 $8,670.00-
17 12 $2,800,000.00-
17 12 $8,800,000.00-
17 12 $72,000.00-
17 12 $3,812,250.00-
17 12 $1,128,000.00-
17 12 $3,170.00-
17 12 $22,121.00-
17 12 $5,530.00-
17 12 $5,530.00-
17 12 $97,750.00-
17 12 $82,320.00-
17 12 $ 4,400,000.00-
17 12 $1,600,000.00-
17 12 $1,706,473.00-
17 12 $64,526.00-
17 12 $2,602,275.00-
17 12 $5,530.00+
17 12 $8,670.00-
17 12 $2,800,000.00-
17 12 $8,800,000.00-
17 12 $66,725.00-
17 12 $ 250,000.00-
17 12 $5,530.00-
17 12 $ 3,150,000.00-
31 12 $144.27+
31 12 $189,927.85-
31 12 $34,063.00-
31 12 $1,051.00+

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7

Doc.

4993
5002
5021
5027
5033
4954
4953
4986

4977
4983

5003
5017
5030
5036
4980

4992

5018
5020

5026

5029

5032

5051
5041
5005
5004
5035

5039

1582
1581

0000
0000
0000
0000

CUENTA DE AHORROS

Clase de Movimiento

Cobro Transferencia A Davivienda

Cobro Servicio Empresarial.

Cobro Transferencia A Davivienda

Cobro Transferencia A Davivienda

Cobro Transf. Enviada Otra Entidad

Nota Debito Pago Nomina Daviplata

Descuento para pago de Nomina

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION VIDEOS

Descuento Transferencia otra entidad NEQUI 8240020134 POLLO OCT
Descuento Transferencia otra entidad BBVA 8240020134 DOCU
AUDIOVISUAL OCT

Nd Cobro Disp Fond Daviplata

Cobro Servicio Empresarial.

Cobro Transferencia A Davivienda

Cobro Transferencia A Davivienda

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION POLLO OCT

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION CARTILLAS

Descuento para pago de Nomina

Dcto por Transferencia de Fondos 550488449179412 8240020134
TRANSPORTE NOV

Dcto por Transferencia de Fondos 550488453538610 8240020134 PAGO
FECL3488

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION FACT FECL3488

Descuento Transferencia otra entidad NEQUI 8240020134 POLLO NOV
TEJIENDO

Reint Cobro Transferencia A Davivienda

Cobro Transf. Enviada Otra Entidad

Nota Debito Pago Nomina Daviplata

Descuento para pago de Nomina

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
RETENCION POLLO NOV

Descuento Transferencia otra entidad BANCO AGRARIO 8240020134
PAPELERIA NOV

Cobro Transferencia A Davivienda

Dcto por Transferencia de Fondos 550488446054204 8240020134 FACT
FE36 CREATIVOS

Rendimientos Financieros.

Gravamen a los Movimientos Financieros

IVA por Servicios

Reintegro IVA por Servicios

Oficina
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES INTERBANCARI
PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES INTERBANCARI

PORTAL PYMES
PORTAL PYMES

0000
0000
0000
0000



DAVIVVIENDAN

Apreciado Cliente
RESGUARDO INDIGENA MENKUE-MISAYA Y LA PISTA
oneida-75@live.com

Fecha
15 01
15 01
15 01
31 01

Valor Doc.
$34,934.00- 1963

$139.00- 3016
$1.20- 4599

$1.34+ 0000

CUENTA DE AHORROS

sse - Producto protegido por
i Fanfln el Seguro de Depésitos

www.fogafin.gor.o

INFORME DEL MES: ENERO /2026

2566 0014 7316
Saldo Anterior $35,074.21 ‘
Més Créditos §1.34
Menos Débitos $35,074.20
Nuevo Saldo $1.35 ‘
Saldo Promedio $15,839.97 ‘

Clase de Movimiento

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
TRANSFERENCIA TERCEROS

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
TRANSFERENCIA TERCEROS

Dcto por Transferencia de Fondos 550256600147308 8240020134
TRANSFERENCIA TERCEROS

Rendimientos Financieros.

Oficina
PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

PORTAL PYMES

0000

H.04

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

(=

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SEVEEN UN FUTURO MAS FELIZ,
CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

Este producto cuenta con seguro de depésitos

Cualquier diferencia con el saldo, favor comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. A.A. 77859 de Bogota.

Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: José Guillermo Pefia Gonzalez Direccion: Av. 19 No. 114 -09, Of. 502. Bogota D.C., Colombia. Teléfono:

(+57 601) 2131370 | 2131322 Correo Electronico: defensordelcliente@davivienda.com. Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7
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Documento de recaudo de
ingresos presupuestales

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmamercad MARYORI ALEXANDRA
MERCADO TRESPALACIO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION
REGIONAL CESAR

2026-02-09 08:59:50

DOCUMENTO DE RECAUDO

Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: DETALLE Valor de la Tasa de RESGUARDO INDIGENA MENKUE - MISAYA'Y LA PISTA

Cambio
Fecha del reporte: 2026-02-09 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2026-01-21 Saldo Total en COP 1.084,00 Nuamero Documento ID 824002013-4
Afo fiscal: 2026 Fuente de Financiacion Propios
Vigencia Fiscal: Vigencia actual  Situacion de Fondos CSF

Atributo:

Saldos por items de Afectacion de Ingresos Presupuestales
Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

R [ eomGemse g oo |
[ o [ [ oo [eersecmmenmon[Vebmmmmomoor || || |

2026-01-21 3.1.01.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 1.084,00
46-02-00-020 -~ INGO16 - Crear 7226 0,00 1.084,00
ICBF DIRECCION Causacion y
REGIONAL Recaudo
CESAR Simultaneo de
Ingresos
Presupuestales
Totales 0,00 1.084,00

Documento (s) de Referencia

DOCUMENTO DE CAUSACION 7226

DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 19926

COP - Pesos Colombianos
Mext. - Moneda extranjera
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales

Pagina 1 de 2



Documento Soporte

Tipo 8 - CONSIGNACION

Numero 19926

Fecha 2026-01-21

Descripcion SE RECIBE INGRESO POR CONCEPTO DE RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 2 de 2
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



nn

Documento de recaudo de
ingresos presupuestales

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmamercad MARYORI ALEXANDRA
MERCADO TRESPALACIO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION
REGIONAL CESAR

2026-03-09 10:56:52

DOCUMENTO DE RECAUDO

consecutivo.:
Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: DETALLE Valor de la Tasa de RESGUARDO INDIGENA MENKUE - MISAYA'Y LA PISTA

Cambio
Fecha del reporte: 2026-03-09 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2026-02-19 Saldo Total en COP 530,00 Nuamero Documento ID 824002013-4
Afo fiscal: 2026 Fuente de Financiacion Propios

Situacion de Fondos CSF
Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Vigencia Fiscal: Vigencia actual

Atributo:

Saldos por items de Afectacion de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

e
I T N | T e | e |

2026-02-19 3.1.01.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 530,00
46-02-00-020 -~ INGO16 - Crear 22326 0,00 530,00
ICBF DIRECCION Causacion y
REGIONAL Recaudo
CESAR Simultaneo de
Ingresos
Presupuestales
Totales 0,00 530,00

Documento (s) de Referencia

DOCUMENTO DE CAUSACION 22126
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 58826

COP - Pesos Colombianos
Mext. - Moneda extranjera
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales

Pagina 1 de 2



Documento Soporte

Tipo 8 - CONSIGNACION

Numero 58826

Fecha 2026-02-19

Descripcion SE RECIBE INGRSO POR CONCEPTO DE RENDIMEITNOS

FINANCIEROS CONTRATO 20004062025
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 2 de 2
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



nn

Documento de recaudo de
ingresos presupuestales

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmamercad MARYORI ALEXANDRA
MERCADO TRESPALACIO

46-02-00-020 ICBF DIRECCION
REGIONAL CESAR

2026-03-09 10:58:06

DOCUMENTO DE RECAUDO

consecutivo.:
Estado: Creado Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razon Social
Tipo de reporte: DETALLE Valor de la Tasa de RESGUARDO INDIGENA MENKUE - MISAYA'Y LA PISTA

Cambio
Fecha del reporte: 2026-03-09 Saldo Total en Mext. 0,00 Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2026-02-19 Saldo Total en COP 35.074,00 Numero Documento ID 824002013-4
Afo fiscal: 2026 Fuente de Financiacion Propios

Situacion de Fondos CSF
Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Vigencia Fiscal: Vigencia actual

Atributo:

Saldos por items de Afectacion de Ingresos Presupuestales
FECHA Posicién del Catalogo de Ingresos Presupuestales I Saldo Total en Mext. I Saldo Total en COP

e
I T N | T e | e |

2026-02-19 3.1.01.2.05.1.02.01 - INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 0,00 35.074,00
46-02-00-020 -~ INGO16 - Crear 22426 0,00 35.074,00
ICBF DIRECCION Causacion y
REGIONAL Recaudo
CESAR Simultaneo de
Ingresos
Presupuestales
Totales 0,00 35.074,00

Documento (s) de Referencia

DOCUMENTO DE CAUSACION 22226
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 59026

COP - Pesos Colombianos
Mext. - Moneda extranjera
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales
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Documento Soporte

Tipo 8 - CONSIGNACION

Numero 59026

Fecha 2026-02-19

Descripcion SE RECIBE INGRSO POR CONCEPTO DE RENDIMEITNOS

FINANCIEROS CONTRATO 20004062025
Referencia digitalizada

COP - Pesos Colombianos .
Mext. - Moneda extranjera Pagina 2 de 2
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales



18/3/26, 9:56 Editar Contrato

$ . 42— UTC -5 9:56:57
ol Bd [
Colembia Campra Eficiunta ICBF REGIONAL CESAR
Busqueda Procesos Contratos | Proveedores Mis procesos Menu | Ira Buscar...

Escritorio = Menti = Administracién de contratos = Ver contrato

AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de aprobacién 1

MOSTRAR DETALLES

Flujos de aprobacion 2

MOSTRAR DETALLES

1 Informacién general Documento del contrato cargado

2 Condiciones . .
Volver Evaluar proveedor Imprimir Modificar < >

3 Bienesy servicios . .
Ejecucion del Contrato

4 Documentos del Proveedor (O Porcentaje () Recepcion de articulos

5 Documentos del contrato

Plan de Pagos

6 Informacién presupuestal

. .. Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la fac
7 Ejecucion del Contrato

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados

x ] >

8 Modificaciones del Contrato

9 Incumplimientos

Balance-d&pagos y Balance de entregas

% del valor del % del valor
contrato amortizado
. 164.800.000,00
Valor total contrato: coP - -
Valor anticipo: 0,00 COP 0% -
Valor de las entregas 0,00 COP 0% -
Valor facturado: 0,00 COP 0% -
Valor facturado pendiente de
0,00 COP 0% -
pago:
Valor pagado: 0,00 COP 0% -
Valor amortizado del anticipo: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de amortizar: 0,00 COP 0% 0%
Valor pendiente de ejecucion: 164.800.00882 100% -
Valor pendiente de entrega: 164.800.000,00 100% -
COP
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
001 RPC166625 - CT406 Menkwe.pdf 001 RPC166625 - CT406 Menkwe.pdf Comprador Descargar Detalle
002 Acta de inicio 20004062025.pdf 002 Acta de inicio 20004062025.pdf Comprador Descargar Detalle

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8029827&prevCt... 1/2
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AL 2019

003 ENTREGABLES PRIMER
IBOLSO.pdf

004 INFORME SUPERVISOR
MENKWE 20004062025 PRIMER
DESEMBOLSO

+ INFORME SUPERVISOR
y E 2025 SEGUNDO
ESEMBOLSO.pdf

0 TA DEL PRIMER COMITE
TECNICO MENKWE.pdf

005 ACTA DEL SEGUNDO COMITE
~CNICO MENKWE.pdf

IFICACION DE PAGO
D DESEMBOLSO
.pdf (Archivado)

_ERTIFICACION DE PAGO
UNDO DESEMBOLSO
E_merge.pdf

RTIFICACION PRIMER
OLSO MENKWE
04062025.pdf

CERTIFICACION TERCER

006 INFORME SUPERVISOR
-NKWE TERCER DESEMBOLSO.pdf

). INFORME FINAL DE
SOR CONTRATO MENKWE
2025

N ¢

Ayuda | Espafiol (Colombia v

Editar Contrato

003 ENTREGABLES PRIMER
DESEMBOLSO.pdf

INFORME SUPERVISOR menkwe
2025 PRIMER DESEMBOLSO
VERSION 5.pdf

004 INFORME SUPERVISOR
MENKWE 2025 SEGUNDO
DESEMBOLSO.pdf

005 ACTA DEL PRIMER COMITE
TECNICO MENKWE.pdf

005 ACTA DEL SEGUNDO COMITE
TECNICO MENKWE.pdf

006 CERTIFICACION DE PAGO
SEGUNDO DESEMBOLSO
MENKWE.pdf

006 CERTIFICACION DE PAGO
SEGUNDO DESEMBOLSO
MENKWE_merge.pdf

006 CERTIFICACION PRIMER
DESEMBOLSO MENKWE
20004062025.pdf

004 CERTIFICACION TERCER
DESEMBOLSO MENKWE.pdf

006 INFORME SUPERVISOR
MENKWE TERCER
DESEMBOLSO.pdf

6. INFORME FINAL DE SUPERVISOR
MENKWE 2025 Signed.pdf

Evaluar proveedor

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Comprador

Imprimir

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Descargar

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Borrar Cargar nuevo

Modificar

<

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://lwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.8029827&prevCt...
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