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EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ABRAHAM DAVID BUSTILLO NARANJO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1234092260 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1234092260

NOMBRES Y APELLIDOS ABRAHAM DAVID BUSTILLO NARANJO
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2024

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 27/03/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Nskandia

Skandia Pensiones y Cesantias S.A. con Nit. 800.148.514-2 como administradora
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias
Certifica
A Quien interese
Que ABRAHAM DAVID BUSTILLO NARANJO identificado con cédula de ciudadania
numero 1234092260 se encuentra dfiliado(a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES

OBLIGATORIAS bajo la dfiliacion numero 700003221689, vigente desde el 1 de
Septiembre de 2024.

La anterior certificacion se expide por solicitud del afiliado en Bogotd el 27 de Marzo de
2026.

Atentamente,

A

WALTER VALENZUELA CALDERON
Director de Servicio al Cliente

PORTAL-20260327-23:51-27829293

i . www.skandia.com.co
Bogota Resto del Pais Direccién Correo
658 4000 018000517526 | Av19 #109a - 30 cliente@skandia.com.co f O Y @O
4841300 Bogota, Colombia

R - . - - . . . SkandiaCol
Skandia Fiduciaria S.A. asume exclusivamente la responsabilidad del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con e(presente

contrato frente al consumidor financiero.



1. Serealizay se analiza el disefio de evaluacién de politicas, programas y proyectos con base
a la guia de variabilidad de la Guia Metodoldgica del Disefio de Evaluacion a Politicas.
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2. Se realiza intervenciones susceptibles de evaluacidn en las diferentes direcciones, mediante la

preparacion de insumos, matrices, conceptos técnicos y presentaciones requeridas para su analisis
y discusién en el Comité Institucional de Gestidon y Desempefio.
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4. Se realizd el acompafiamiento y desarrollo del proceso de ejecucidn, de las evaluaciones,

realizando seguimiento técnico al cumplimiento del cronograma, la metodologia definida y los
productos establecidos en el documento de disefio.




7. Se realiza seguimiento a la implementacidn de las recomendaciones, mediante el apoyo en la
elaboracién, actualizacidn y andlisis de la Ficha de Implementacidon de Recomendaciones para
Evaluaciones de Politicas Publicas.
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9. Se realiza socializacion de la metodologia para la evaluacion de las politicas, planes, programas y
proyectos.
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