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Fecha: 19 de  JUND  de 2025

Contrato nimero:  1.330.17.13-7410  de 11DE JUNIO DE 2025

: Dlspombllldad presupuestal CDP No. 5500006313 DEL 22 DE MAYO DE 2025; Reglstro

. presupuestal RPC No. 5600085135 DEL 11 DE JUNIO DE 2025. Apropiaciones: ITEM 2:

- 121000/1158/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/04: ICLD/SRIA AMBIENTE Y
' DESA/Serviciosprestados/Educacion ambiental para/REALIZAR ACOMPANAMIE

'Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo Y que sera atendido con este

- contrato:

f PILAR 3: Valle b;odwerso cultura e mcluyente
.LINEA DE ACCION: NA

-PROGRAMA 33 — Valle, biodiversidad y resiliencia

. SUBPROGRAMA 3300307 — Educacién ambiental para la sostenibilidad

"META DE RESULTADO 33003 — Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas

' degradados que derive en la revitalizacién del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacién
-de sus servicios ecosistémicos

"'META DE PRODUCTO: 3300307013208006-implementar una estrategia anualmente de
gobernanza interinstifucional para la gestién integral del sector ambiente y educacion ambiental en

“el departamento del valle del cauca durante el periodo de gobierno.

-OBJETIVO PRINCIPAL.: Fortalecer la gobemanza y la educacion ambiental para la gestion integral
~del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

'OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en el departamento del Valle del Cauca a
.través de la gestion integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacién ambiental.

'ELEMENTO PEP: P135-102458/1/1/01/04

'Realizar acompafiamientc integral profesional, técnico y asistencial a hlos procesos de

' capacitacion, apropiacion del conocimiento, im plementacion, seguimiento y reporte de acciones
-Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

- Cuenta Mayor: 5507052102 _
i Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE |
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA:
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y

_SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA™.

' CARLOS HUMBERTO GORDILLO LORZA
. Supervisor: : Subsecretario de Desarrollo Sostenible (E) _
‘ C.C.6.200.147; Teléfono: 3113244585

: EADRIANA RUEDA HURTADOC
' Contratista: Ubicacion: CALI
5 C C 1. 130 682 558 Teléfono: 3136383938
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- Este Informe tiene como cbjetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y -
plan de trabajo presentado en junio de 2025 por lo que se concluye que, las obligaciones

-contractuales durante junio de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon

“por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible.

1. Apoyar técnicamente la supervisidon de contratos y-
‘convenios en la Secretaria de Ambiente y Desarrolio .

;iztp::éfalzaeilznes, ‘Sostenible en el marco  del proyecto. 2. Apoyar Iaé
Obligaciones .coordinacién y organizacién del equipo tecnico en la-
“Es egcificas ' Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible en el marco
' Col:ltractuales del proyecto. 3. Seguir las direcirices impartidas por el

- supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados por el
-Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. o
‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas confractuales de.
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de: 100%

‘Porcentaje de junio de 2025: ./

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

o . . il " ENo,
. actividades u obligaciones especificas confractuales en lo 50%
transcurrido en la vigencia del contrata de conformidad con lo
~acordado en el mismo

-Otras consideraciones . Sin novedad

" Compromiso = Fechadeentrega  Responsable
8in novedad '

Prorrogs, suspensic siones

- Fecha suspensién, prorroga o adiciones  Fecha de reinicio - Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
_confratacion publica.

ACTIVIDAD 1. Apoyar técnicamente la supervisién de contratos y convenios en la Secretaria :
~de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto.
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-+ En el marco del convenio suscrito entre la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS) -
'y el Instituto de Investigacion y Conservacién del Patrimonio Natural y Cultural del Valle del Cauca —
INCIVA, la contratista brindo apoyo técnico a la supervision del cumplimiento de los compromisos .
establecidos en el cronograma de ejecucion, en el inforrme suministrado describe ampliamente su
- aporte técnico y de organizacion del equipo de apoyo a la supervision, informacion disponible en:

. Acta equipo de apoyo a la supervision:

 https://docs google com/document/d/11SLf4g584ag1PZwc\Wys-
sImMAAZXEgCPHnJRYfiitCkU/edit?usp=drivesdk

: Carpeta Informe 2-INCIVA:

- https://drive.google.com/drive/folders/1CBRyZImSME3LgpokXVeG19y2{7P 2Pj37usp=drive link.

.+ Por directriz de esta supervision, la contratista consolidé en una presentacion la informacion de los
- equipos de trabajo de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ser presenta en el Fondo -
. verde para el Clima, GCF, por sus sigias en inglés, como parte del proceso de consulta de Entidades -
:de Acceso Internacional (JAE), en el marco de la reunidn de acreditacién, donde se presenta a la
. Gobernacion del Valle del Cauca para ser acreditada en el fondo, esta sesién realizada por la Junta
- Directiva del FVC en Brasil permitié mostrar los procesos que se estan desarrollando como estrategia
integral de gobernanza ambiental para enfrentar el cambio climatico. Anexa presentacion. ‘

* En el marco del fortalecimiento de alianzas estratégicas y de la articulacion interinstitucional de los .
compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo, la contratista participé en un gjercicio de trabajo
‘colaborativo orientado a la construccién de una propuesta técnica dirigida a la organizacion GGGI-
(Global Green Growth Institute), Como resuitado, se construyé una propuesta integral que refleja el .
compromiso de la SADS con el desarrolio sostenible del territorio, al fiempo que se posiciona como
un interlocutor proactivo frente a aciores de la cooperacion internacional como GGGI, esta con 58
_paginas, denominada “Fortalecimiento de emprendimientos y negocios verdes con criterios de .
‘econormia circular y biceconomia para el desarrollo productivo y sostenible en el departamento del
. Valle def Cauca” esta en proceso de evaluacién. Disponible en:
. https://docs.google.com/document/d/1 X4 T5Ds88mMOY XMTVTYBTR-24vQZpR_1nRbzlr-
‘NeSEw/edit?usp=sharing

 ACTIVIDAD 2. Apoyar la coordinacién y organizacién del equipo técnico en la Secretaria de
‘Ambiente y Desarrolie Sostenible en el marco del proyecto.

= Brindé apoyo técnico en el proceso de consolidacion de perfiles y definicion de actividades

. contractuales requeridas por el area, con base en las funciones misionales, 10s procesos en curso y
las necesidades operativas previamente identificadas, realizd reuniones con los coordinadores de los

_diferentes procesos para establecer las actividades de mas de 45 perfiles susceptibles a vincular
desde la Secretaria, la identificacion de las metas del area y su alineacién con los lineamientos

“administrativos y normativos vigentes, permitira fortalecer el equipo de trabajo y mejorar la eficiencia -
en la ejecucion de los planes y proyectos del area. Disponible en:

- hitps:fidocs.google.com/spreadsheets/d/ 1 xbtZZRMvCIOHPFzsWSBv 1 1GxIN8G8t u/edit?usp=sharin

' g8ouid=101239874467959228367 &ripof=true&sd=true .

= De acuerdo con la iniciativa planteada desde la coordinacion del proyecto y Ordenanza de Cambio

climatico, la contratista participo en Ia reunion virtual "Mesa de trabajo Evento Ordenanzas Tulu&”,
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este proceso pretende socializar el avance de las Ordenanzas twe aportan a la consolidacion de
- estrategias para afrontar el cambio climatico, desde la mitigacién y adaptacidn. '
+La contratista socializé el proceso de sistematizacién de la informacion asociada al convenio -
- |CONTEC-SADS 2025 con el contratista Harrison Cerén, organizando una carpeta en drive para la.

trazabilidad de la ejecucién, la transparencia y el acceso a la informacion, se dieron instrucciones

para la debida gestion documental de la informacién generada en el marco de la ejecucion del
convenio.

«Por directriz de esta supervision y la Secretaria de Despacho, la contratista estd apoyando la-
organizacion del equipo multidisciplinario del Comité interno de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible sobre siniestralidad vial en el Valle del Cauca enfocado a la prevencion de atropellamiento
de fauna silvestre y animales domésticos en las vias del departamento del Valle del Cauca, teniendo

-en cuenta que se realizd la segunda reunién del comité, en compafiia del servidor Roosevelt Balanta,
‘los contratista consolidaron el acta 2 del comité, e iniciamos la identificacién colectiva del problema -
que estructurara la esirategia integral que se proyecia. Disponible en:-
https://docs.google.com/document/d/t_1u_rA0gPUQZ0U IN2m8BRSW8giXHmAB/edit?usp=sharing -

&ouid=101230874467950228367 &ripof=true&sd=true y participo en la reunion de construccion de!
. arbol de Problemas, iniciando con una lluvia de ideas al respecto de las causas de la situacion en el
- departamento.

~ «Participo en la reunion del area de planeacioén de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, -
en esta se estaba analizando el desarrollo y ejecucion de los proyectos de la dependencia con miras
a la posible actualizacion de algunas actividades que los componen de acuerdo con la evolucidn de .
los procesos y el presupuesto proyectado para la vigencia 2026.

. ACTIVIDAD 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
‘objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

.= La contratista participo en la Charla virtual de la Estrafegia Ciudad de las Aves: Conservacion de fos
. ecosisternas, esta realizada como parte del proceso de capacitacion y sensibilizacién de la comunidad
- académica, cientifica, sociedad civil, entre otros, del departamento del Valle del Cauca, se realizo
“mediante el aplicativo Google meet enlace: hitps:/meet. google. com/xcp-gztd-imk. f
;Participd en la capacitacion "E/ Protocolo de Atencién al Ciudadano”, esta se realizd con el objetivo -
de fortalecer cada dia la relacién con el ciudadana, este proceso fue facilitado por la Dra. Diana Felicia
8anchez Parada y el Dr. Manuel Alejandro Sierra Sanabria, Profesionales Universitarios, Secretaria
General, esta capacitacion se realizé virtual mediante Google meet: meet.google.com/gwo-ygfi-ifc
- »Como parte de su formacion continua y con el objetivo de mejorar las habilidades comunicativas en
el ambito institucional, la contratista participo en la capacitacion titulada “¢ Qué es el Lenguaje Claro?”,
esta se realizd por medio del aplicativo Meet mediante el enlace: hitps://meet.googie.com/sso-pggw-
bvz. '
.= Participo en el proceso de Socializacion de la Ley 1712 de 2014 (hitps://meet.google.com/xgg-ucfa- -
‘zmy ), fue facilitada por Andrés Bermudez, funcionario de la Oficina para la Transparencia y Etica -
Publica, este proceso fue liderado por la contratista Luz Eneida Lobdn de la Subdireccion Técnica de -
Apoyo a la gestion. '
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- *De acuerdo con los requerimientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG), la
. contratista consolidé la informacién de los procesos reaiizados en el proyecto “Fortalecimiento de Ia
.gobemanza y la educacion ambiental para fa restauracion progresiva de la biodiversidad y sus
- servicios ecosistémicos del Valle del Cauca” mediante el Informe general del procedimiento PR-M2-
P7-02-03, este con 16 paginas resume las acciones y procesos realizados por la Secretaria de-
‘Ambiente y Desarrollo Sostenible, en el marco del convenio. Se anexa documento y se suministras
-enlace del documento:

hitps://docs.qoogle.com/document/d/18YMwLpiDywi1LtmP2sT8Vo8m3absc TOX3EMDSX0fiZg/edit? -

- usp=sharing

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se
ejecutaron de conformidad con el Estatuto de Contratacion Piblica, las
normas de calidad y de gestién documental.

o Cumplimiente de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto

en el contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y

exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere

necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de ios cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del

contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer
efectiva las garantias del contrato: NO APLICA.

o 000

Q

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
- Seguimiento administrativo seglin corresponda, si es aplicable se hace la anctacién: si no o
‘es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con

la normativa aplicable: NO APLICA
* Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO

APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de controi: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y

de los documentos del proceso: NO APLICA.
« Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,

salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra

norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: La contratista se acoge

al Decreto 1273 det 2018, se evidencia estar afiliado a la EPS (SURA), Fondo de

Pensiones (PORVENIR) y ARL (POSITIVA). Se verificé su afiliacion, segln la clausula

segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.
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COSTOS DEL CONTRATO _ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor ;Observaciones

avances, pagos)

Valor inicial del

contrato $12.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes 30
Ao eios $0
Val@;:ﬁ;agi}deg $12.000.000
Valor pagado $0 ”
Valor causado duen° | $6.000.000

se ha pagado
Valor total ejecutado | $6.000.000
Valor saido por

Intereses moratorios $0

Seguimiento financiero y contable segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;

“si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se

- puede agregar.

¢ Seguimiento de ia gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta.
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos
se ejecutan de acuerdo a fo pactado. :

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es’
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de -
las actividades ejecutadas por el Contratista segtn el objeto y sus especificaciones.

¢ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacidon del mismo: NO APLICA.

o Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y de! contrato: NG APLICA. :

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del ’
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal
y juridicamente: NO APLICA,

e Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que :

_correspondan para efectuar: NO APLICA.
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» Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
_..  .ntregables. ) .
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregabie 1: $ $
Actividades:

- Entregable 2: $ $
. Actividades:

'Entregable 3: $ $
“Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

“TOTALES:

| SEGUIMIENTO JURIDICO P e

- La contratista ha cumplido con el pago de los aportes iegales de salud, pension y ARL, segdn lo

-establecido en las clédusulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo

18 delaLey 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4.2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segln la Ley 80 de

1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, -

el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, :

- incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna

_con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

INFORME SOBRE SANCIONES. ~~~ ~~ i
NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~

INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
NO APLICA

.Fecha del proximo informe - 11 De | JULIO De 2025 :

- Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
dias del mes de JUNIO de 2025

19
CARLOS HUMBERJ& GORDILLO LORZA ¥ m)>(

Subsecretario de Desarrolio Sostenible (E)
C.C.6.200.147
SUPERVISOR(A)




