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vidasing MONTERIA
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INFERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
i SALUD MENTAL PIC-2025
|

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

FECHA ves 3] pial | 2025

Objetivo: PROMOCION{Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,

SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO ¢
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAP!AS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU*®
VULNERABILIDAD ;

Metodologia a utlhzar una vez realizado la presentacién y socializacién de los.
temas que se descrlben en el crucigrama se procede al diligenciamiento del
instrumento :

I

1. INFORMACION GENERAL

Familia: () koQ ”M (pOnsy dJO
Direccion: . ParitD molod

Duracién de la visita: 207 VYA

Ntmero de participantes g

Grupo Poblacional:

[ Afrocolombiano 1 Victima conflicto | [ Indigena {1 Desmovilizados
| armado

O LGTBIQ+ 1 [ Extranjero O RrROM (O Discapacidad

O Otro, § '

¢Cual?:

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARDN DURANTE LA
VISITA |

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION ) FIRMA

[owd n/kms by |3seeotyy b palgol
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QUIEN RECIBE LA VISITA | RESPONSABLE DE LA ACT*VIDAD
CC.
TELEFONO.
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INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
' FECHA ves )] pia | 2025

Objetivo: PROMOCION Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR: b
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARZ. LA VIDA, !
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE |
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE 'RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDD A SU
VULNERABILIDAD )
Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacion v socializacién de los
temas que se descnl:en en el crucigrama se procede al ditigenciamiento del

instrumento

1. INFORMACION GE:’NERAL

Familia: \ inQu S \nrofm\\ﬁ
Direccion: | 4 Dor wo_mMoteywk
Duracion de la visita: 20 yvu\A

Numero de partmpantes

d Grupo Poblacional:

[ Afrocolombiano O Victima conflicto | [ Indigena ] Desmovilizados
| armado
O LGTBIQ+ | O Extranjero O rRoOMm (] Discapacidad
1 Otro,
4Cual?; : {

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

fino| @ Pomon 2T YI6GYOYU Aol

[

XM/&MJ/%% : .} (AABM@V,(:PQN\

QUIEN RECIBE LA VISITA 1& RESPONSABLE DE L& ACTiVIDAD

cC.

TELEFONO g; L@@SZ 6 5
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INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
|
i
ACTA DE vnsm:f‘ ACTA NUMERO:
l "
c FECHA wes )l oiaf( 2025

Objetivo: PROMOCION"Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA. LA VIDA,,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSAELE SOBRE.
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO ;
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR'}

VULNERABILIDAD

Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacién y socializacién de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al dlllgenczamlento del ;
instrumento

!
!

1. INFORMACION GE!!\IERAL
: {

Familia: —Bponan P - .
Direccién: Parvo ©inlav v : :
Duraci6n de la visita: 20 oA

Numero de participantes

i Grupo Poblacional:

[ Afrocolombiano O Victima conflicto | [ Indigena [ Desmovilizzdos
armado

O LGTBIQ+ [ Extranjero O rRoOM [l Discapacidad

[ Otro,

¢ Cudl?: ! : <

B

2. IDENTIFICACION DfE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DUR’LANTE LA
VISITA

i

‘ .
NOMBRE Y ALELLID?S Edad IDENTIFICACION FIRMA

|

i’b‘ﬁ AI\ZMCL‘O o OO EL}C?CI%‘}% X\'\"QJC! _

Aibio Ly Moty e

QUIEN RECIBE LA VISITA ! RESPONSABLE DE LA ACIVIDAD -
cc. S
TELEFONO.X |

Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU |

w

A
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Vidasinu MONTERIA
INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION

i SALUD MENTAL PIC-2025
|

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
|
!
| FECHA mes J| oAl 2005

Objetivo: PROMOCION; Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL'POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA i_A VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION PESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE;, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD |

Metodologia a utlhzar una vez realizado la presentacion y socializacion de los
temas que se descnben en el crucigrama se procede al dl!zgencwmlento dei
instrumento |

1. INFORMACION GENERAL

Familia: D«mﬂ% ‘CO/LLJ(I??
Direccién: ' L_P(f’)( my\

Duracién de la visita: 20 oA
Niimero de participantes 1
i

ﬁ Grupo Poblacional:

O Afrocolombiano O Victima conflicto | [J Indigena [ Desmovilizados
armado :

O LGTBIQ+ | [ Extranjero 0 ROM [ Discapacidad

[ otro, i

¢Cual?; !

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURl\NTE LA

VISITA

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIR &

pad il heade, 62 68892299 Apnird H &

N

?
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QUIEN RECIBE LA VISITA §

TELEFONO. 2 [x__’ m %??
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RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
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ﬁiﬁd&ﬁﬂ&:{ MONTERIA

INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
l SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

FECHA mes | [ pia) / 2025

Objetivo: PROMOCION|Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A sSU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utlhzar una vez realizado la presentacion y soc1ala?“=awén de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al diligenciamiento del

instrumento !

|

1. INFORMACION GENERAL

Familia: ool D@éz
Direccion: MOo(n\A

Duracion de la visita: 207 18) (VA

Ntimero de participantés " A

{ Grupo Poblacional:

[ Afrocolombiano [ Victima conflicto | [ Indigena [ Desmovilizados
armado

O LGTBIQ+ O Extranjero O RrROM [ Discapacidad

O Otro,

¢ Cual?:

1

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA |

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

7

7~ x Lw\ T’E’M Pm«. :

QUIEN RECIBE LA VISITA RESPONSABLE DE LA ACT!VIDAD

gELEFONo. g\zzg'g;qiéa ‘

!

[bd @wm(ﬂ’\fhg% S [soR22d %Wh'@a%q/\*_



1347

¢ 235 & ¢ 7 Alcaldia de
vidasind PADNTERIA
IN]iERVENClON DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
FECHA viesd| o ]_l 2025

Objetivo: PROMOCION! [Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR’
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIF
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD )

Metodologia a utlllzar una vez realizado la presentacion y socializaciéon de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al diligenciamiento del’

instrumento J

\

1. INFORMACION GENERAL

-] I al
Familia: ' HTow e\ 60c/.3
Direccion: ; A0 (0K [
Duracién de la visita: /'7(0 A

Numero de participantes

/

! Grupo Poblacional:

[0 Afrocolombiano O Victima conflicto | [ Indigena [] Desmovilizados
armado

O LGTBIQ+ [J Extranjero O rROM [0 Discapacidad

1 otro,

¢ Cual?:

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

i
NOMBRE Y ALELLIDPS Edad IDENTIFICACION F?RM#\
i

Kh% ‘}d ""(D ﬂ?Q{ m%‘%ﬂ 7%8“;'@232 S\Z(ééf/d ///0//6/ 1

] J

)M/a waz/ | \/\)? r‘& "M @,& -

QUIEN RECIBE LA VISITA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
CC.

TELEFONO. %DZ-&Z@,}U;D@
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Alcaldia de
MONTERIA
INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
FECHA mes_|| oia \ 2025

Objetivo: PROMOCION Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIC DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTOC DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR Y LA
ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacion y socializacion de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al diligenciamiento del

instrumento

1. INFORMACION GENERAL

Familia: / Jern  KNlomota opiies o2 i ibore
Direccioén: 7 o Xplert

Duracién de la visita: = 2 v

NUmero de participantes 2

Grupo Poblacional:

[J Afrocolombiano [ Victima conflicto | [ Indigena O Desmovilizados
armado

O LGTBIQ+ [ Extranjero 1 ROM ] Discapacidad

(1 Otro,

& Cual?:

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

L dor Mpnduplte 0. 08 @@ﬁ/;%%
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lN'}'ERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
* SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

TPYPUUUER SRS

FECHA MES) l piA_) _’_2025

Objetivo: PROMOCION‘;Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MEXTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONS/BLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO 3
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAP[AS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES FARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utlhzar una vez realizado la presentacion vy sccializacior: de los
temas que se descrlben en el crucigrama se procede ai diligenciamiento del

instrumento i

| | |

1. INFORMACION GENERAL

Familia: |
Direccién: | HoGa A
Duracién de la visita: 3(') A

Nuimero de participantes
t

!

i’ Grupo Poblacional:

[ Afrocolombiano | O Victima conflicto | [ Indigena [ Desmovilizados
| armado
O LGTBIQ+ [ Extranjero JrROM [ Discaparidad
[ ofro, o ,
CUal?; ' .

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON 'DUE‘ZANTE L&
VISITA

NOMBRE Y ALELLID(i)S Edad IDENTIFICACION FIRM&

\,iﬁe/_p%A 7l [‘ﬂ' <SS [SO96L89 xﬁaﬁ/‘ﬁ?za&ha[f.

>(.{ZA 2¢7 Mredin j‘ [/ L\Js ‘ﬁ‘gw\ ?m:

QUIEN RECIBE LA VISITA | RESPONSABLE JE LA ll"TNIDAD

gELEFONO. 210 ?(-(’O 8? CFZ

159U



]
|
}
|

l - z
l .

& ¢ # ; idi 5:3
vidasind MONTERIA

< —————

INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

7,

FECHA MESZ” DIA ]_22025
Objetivo: PROMOCION]Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR.
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA.LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARAVIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS' PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD 'l
Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacién y socializacién de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al dmgenmamlento dei
instrumento ]

1
1. INFORMACION GENERAL

Familia: - eoou QA : i
Direccion: Moton e

Duracion de la visita: 20 _MeA

Nimero de participantles 2

t] Grupo Poblacional:
i

O Afrocolombiano | O Victima conflicto | [1 Indigena [ Desmovilizados
armado

O LGTBIQ+ [J Extranjero O ROM [ Discapacidzd

[ Otro, ;

¢ Cual?: ;

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

* ~
NOMBREY ALELLID(,)S Edad IDENTIFICACION VIRWMA

@I 05 UQ)WQ L[[ 7064@'%9%} Mﬂ/@?/ysﬂ.}oc

Hehs coooq |1} 70693232 & Kaled?

x(p\[)/as 1/9LJ94 (/\/3 ‘\_\Qrv\'?f&l'

QUIEN RECIBE LA VISITA 1 RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO. 32[ 5% _§ 02 =0

)’ﬂ’l}?
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¥ e tucomimmonnd
INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO: ,
FECHA ves ] oial) 2025

Objetivo: PROMOCIONl’Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPON$ABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APRQOVECHAMIENTO

Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACLERDO A SU,
VULNERABILIDAD

Metodologia a utlhzar una vez realizado la presentacion y socializacion de los
temas que se descnben en el crucigrama se procede al dﬂ.gencmmsento del
instrumento ,

i

DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAP]AS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR.

J

i

1. INFORMACION GEr!\lERAL

Familia: | \I ﬁ\m_% Ee W0 !
Direccion: | 2000 MO K . ,
Duracion de la visita: LA AL

Ndmero de participantes
!

! Grupo Poblacional:

O Afrocolombiano O Victima conflicto | [1 Indigena (] Desmovilizaros
armado

O LcTBIQ+ ] Extranjero ORrROM {7 Liscapacidad

[ otro,

¢ Cual?;

VISITA

|
2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIP’ARQN DIJRANTE LA

NOMBRE Y ALELLIDIOS Edad IDENTIFICACION FiRMA

5

\)anciaé\et{ \_}afa;ﬂn%& LI 10952465 MW/WK&‘

Mot | /Q&& s Mpw?f@f

QUIEN RECIBE LA VISITA i RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO. 20063 éDB 4=

A



INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION

Alcaldiz de
MONTERIA

SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA

ACTA NUMERO:

Sgpalhi ipand

FECHA mesh | 6’ix;jjjzozs

VULNERABILIDAD

instrumento

Objetivo: PROMOCION Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO .DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOC(ONALES.}'MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO.
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE R!ESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU’

Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacién y socializacién de lo:
temas que se describen en el crucigrama se procede al dtltgencxa'ﬁento dej

1. INFORMACION GFNERAL

Familia: Lo eme.
Direccion: Eor 1o molne®
Duracion de la visita: 20 oA
Ndmero de participantes 4
: : f . -
N ,f s R Grupo. Poblacional: N EREEE
[ Afrocolombxano ' | 3 Victima conflicto | {J indigena [0 Desmovilizados
armado
dLeTBIQH | | O Extranjero O rROM [ Discapacidad
[ oOtro,
LCual?; ’ i
2. IDENTIFICACION|DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DLURANTE LA
VISITA - s
NOMBREY ALéLL!!DOS} Edad IDENTIFICACION FIRMS

Jovxd@ ﬁoqlt‘s)e/u

19 111288303 Hypadro @

aledo 0.
QUIEN RECIBE LA VISITA
cc.

Ly PP

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO. 35021)0 166
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] ,.

JNTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
| SALUD MENTAL PIC-2025

I
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

[ .
w
‘ FECHA mes_| | BIA, _122025

0
o haali e

Objetivo: PROMOCIG)N Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR

SOCIOEMOCIONALES; lMANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RES 3PONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARAVIVIR

VULNERABILIDAD 1

Metodologia a utlllzar una vez realizado Ia presentacién y socializacion de lo-
temas que se describen en el crucigrama se procede al dmgencxam:ento ded
instrumento | .

MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,.

Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU°

1. INFORMACION GENERAL

Familia: ' Kealla AFians
Direccién: i vwo_ wnod
Duracién de Ia visita 20 U
Numero de participahtes 1
f‘ﬁ - "i; . (;& s Grupo: Poblacional: . N
[J Afrocolombiano [ Victima conflicto | [ Indigena 1 Desmovilizados
armado
O LeTBIOH 3 Extranjero O roMm L1 biscapacidad
1 Otro,
:Cual?: : i
2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DLRANTE LA
VISITA ' O
NOMBRE YALéLL,IDOS:L_ Edad IDENTIFICACION FIRMA

D lodes Avcza 128 406?361422 Atledin A

kX3

| .
Av\edio. A [NB ! ‘kﬁ'v\‘ (‘Pa’m?
QUIEN RECIBE LA VISITA RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
cC

TeLEFono, A7 36%03 63




Alcaldia de

MONTERIA

INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA ACTA NUMERQ:

FECHA Mes_|\ pia_|| 2025

Objetivo: PROMOCION Y PREVENGION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIC DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR Y LA
ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utilizar: una vez realizado ia preseniacion y socializacién de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al diligenciamiento del

instrumento

1. INFORMACION GENERAL

Familia: Dunle Al b,
Direccion: FES i Moceeri
Duracion de la visita: D

Numero de participantes L

Grupo Poblacional:

[J Afrocolormbiano [ Vietima conflicto | (J Indigena [1 Desmovilizados
armado
LI LGTBIQ+ [J Extranjero [ ROM L] Discapacidad
[ Otro,
& Cual?:
2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA
NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION IRMA
° % N\

Tucls B pem D 35 |[@90310 1
/

JI7

FAeA e L



Alcaldia de
MONTERIA
INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
FECHA mes_{| oia || 2025

Objetivo: PROMOCION Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIC DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR Y LA
ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SuU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacion y socializacion de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al diligenciamiento del

instrumento

1. INFORMACION GENERAL

Familia: Eindma ([P0 Kaorsos
Direccién: Pt Mocon
Duracién de la visita: O

Numero de participantes 7

Grupo Poblacional:

] Afrocolombiano [ Victima conflicto | [ Indigena [l Desmovilizados
armado

O LGeTBIQ+ [J Extranjero 1 ROM [ Discapacidad

1 Otro,

s Cual?;

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

Dirdeo ek Buorres |29 IOOHCT0 Yiifcoe

e

Z/(/L %O/p/ @mﬁ,
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INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025 —
‘
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
1
FECHA MES ) I piA_] ) 2025

Objetivo: PROMOCION,Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL \DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACL:ERDO A SU
VULNERABILIDAD '

Metodologia a utlllzar una vez realizado la presentac:on y socializacitn de los
temas que se describen en el crucigrama se procede al r*ehgencnamiento del

instrumento |

1. INFORMACION GE“NERAL

Familia: | hOOf A Kaon QL)\ -
Direccion: 2 n0 Hptond : '
Duracién de la visita: ZO A

Numero de participantes

| Grupo Poblacional:
§

] Afrocolombiano O Victima conflicto | [l Indigena 7 Desmovilizedos
armado

O LGTBIQ+ I O Extranjero O ROM [ Discapacidad

1 Otro,

¢{Cual?:

1
2. IDENTIFICACION E‘)E LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

|
|

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

\,I"ice% (ootda 9 116296999 K/Yrcelo(éfm;
1

I

‘{ 3
vﬁ\[al celg ﬁwf’rsfa VP b C?Q rex .

QUIEN RECIBE LA VISITA ] RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

FeLEFONO. Yo }{CIQ}?

*
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IN'}I'ERVENC!ON DE PROMOCION Y PREVENCIOM
} SALUD MENTAL PIC2025

!
'i
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

FECHA mes) ] oAl 9 2025

Objetivo: PROMOCION|Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBREv
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, RISOTERAPIAS. SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD

Metodologia a utlllzar una vez realizado la presentacion y socializacion de los
temas que se descnben en el crucigrama se procede al diligenciamiento del

instrumento |

i
1. INFORMACION GE‘!NERAL

FA) Il A
Familia: LK) PalleXro
Direccion: ' A o (o h
Duracion de la visita: W\

N

s |1

E Grupo Poblacional:

Ntmero de participant

[ Afrocolombiano O Victima conflicto | [] Indigena [ Desmovilizados
armado ) )

O LGTBIQ+ OJ Extranjero CJROM [ Discapacidad

] otro, ‘

;Cual?: !

VISITA j
|
NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRNA

o bhio ¢ 121 [smaores /\/@o(@l

‘ WoOU@ | (AB T‘\péh%‘@m;—{@

QUIEN RECIBE LA VISITA | RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO 30d 0(53!54?

|
|
|
|

2. IDENTIFICACION IDE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARCN DURANTE LA

WA
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INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION:
I SALUD MENTAL PIC-2025
|
|
ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:
|
| FECHA mes) | pia) ) 2025

Objetivo: PROMOCION‘Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROLIDE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE; RISOTERAP]AS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS DE ACUERDO A SU
VULNERABILIDAD ‘

Metodologia a utilizar: una vez realizado la presentacién y socializacién de los
temas que se descnben en el crucigrama se procede al diligenciamiento de!

instrumento 1

1. INFORMACION GENERAL

i

i 2 AN X
Familia: | 1 2107 o ls :
Direccion: | En O plOo (e’ !
Duracion de la visita: 20 1 1

Numero de participantes 7

. 7
i

! Grupo Poblacional:

{3 Afrocolombiano .| O Victima conflicto | [ Indigena [T Desmovilizatos
armado

O LeTBIQ+ i| T Extranjero O rOM [ Giscapacidad

O Otro,

¢ Cual?:

. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA
VISITA

NOMBRE Y ALELLlDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

Moo a2 umom R 106213530s |\ Mot Jode

3

Matio Tk Lo "QM 7.

|
QUIEN RECIBE LA VISITA % RESPONSABLE DE LA ACTIV{DAD

TELEFONO P 56(_” 78) (

i

Y

1
|
i
|
{
i

/\%""\%
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INTERVENCION DE PROMOCION Y PREVENCION
SALUD MENTAL PIC-2025

ACTA DE VISITA ACTA NUMERO:

FECHA gs 1] pa |2 2025

Objetivo: PROMOCION Y PREVENCION DE LAS AFECCIONES DE SALUD MENTAL POR
MEDIO DE ESTRATEGIAS PARA EL FOMENTO DE HABILIDADES PARA LA VIDA,
SOCIOEMOCIONALES, MANEJO DE EMOCIONES, COMUNICACION RESPONSABLE SOBRE
EL SUICIDIO, CONTROL DE ANSIEDAD, COMPETENCIA PARENTAL, APROVECHAMIENTO |
DEL TIEMPO LIBRE, RISO;TERAPIAS SE APLICARA INVENTARIO DE RAZONES PARA VIVIR
Y LA ESCALA DE RIESGO SUICIDA A PERSONAS PRIORIZADAS RE ACUERDO A Su
VULNERABILIDAD

Metodologia a utlllzar una vez realizado la presentacion y socializactdn de los

temas que se descrlben en el crucigrama se procede al dll:genc:amxento del

instrumento ! i

i

1. INFORMACION GE%\IERAL
i

3 Y ]
Familia: ‘ AONWY DK AD ‘
Direccion: 3 Lo 10 Mocos i
Duracién de la visita: ! 21 1 v
Numero de participantes "!
|

i Grupo Poblacional:

[

O Afrocolombiano | O Victima conflicto [ Indigena O Desmovilizados ;
armado i

O LeTBIQ+ O Extranjero CJrROM [ Discapacidad

O otro, |

¢ Cual?: !

2. IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS QUE PARTICIPARON DURANTE LA

VISITA
L

NOMBRE Y ALELLIDOS Edad IDENTIFICACION FIRMA

éowfuj Wmfw OIUT | Ab31052 | Samda Mo

),(

|
Sl Vo by 1, B

\

QUIEN RECIBE LA VISITA | RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO. 204 2/8 ) %)ﬂ

AU
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o0 mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

— » CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

' MONTERIA

VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
1. Reaccion fisica que expresa alegria.

E.S;E. . "
vidasinu

Alcaldia de,
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. B . 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva. 5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

7. Tratamiento para mejorar la salud mental.
10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccidn fisica que expresa alegria.

—+ CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

5 |
Sy Alcaldia de, E.S.E.
+| MONTERIA w vidasinu
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

— + CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccion fisica que expresa alegria.

é g Alcaldia de, E.S;E. . &
@ MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

_+CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccioén fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, E.S.E.

MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reacciodn fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, E.S.E.

. CRUCIGRAMA SALUD MENTAL MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.

comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccioén del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.

12. Sentimiento que experimentamos ante diversas 1. Reaccion fisica que expresa alegria.

¢

situaciones.
13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

Alcaldia de,
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.

comportamiento.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes. 7. Tratamiento para mejorar la salud mental
8. Vinculo entre dos o mds personas. g

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros. 0. Capacidad dermansiar oidirgirung SitLGeion.

12. Sentimiento que experimentamos ante diversas 1. Reaccion fisica que expresa alegria.
situaciones.
13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.

% ] Alcaldia de, E.S.E. -
. CRUCIGRAMA SALUD MENTAL lﬂ MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones. ¢

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

__+ CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

- | ey OO o O | emipies
v,

VERTICALMENTE
1. Acto de quitarse la vida.
2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.

5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccion fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, E.S.E.

MONTERIA vidasinu




!

12,9/

__PlC D MENTAL #2 :
T CRUCIGRAMA SALU

|}

~ )
2
C ©
3
o <
p ‘
4 )
Gu|WY | | ¢ < Ol & 4
5 ,
P T |
6
Cl 3 Y|~ |<|S & &
~ -
€ % n
8
s 7le | | a| ||V |2
€ v 1
9
¢l gl £V ja|v]| &|@
< 3
\ \
10 \ 1 0 .
° S Rl
& e
| ™| ¢ ¢ ) Q| h
YV f
L (2
13
wl Yyl v | d|a
Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. B . 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva. 5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes. 7. Tratamiento para mejorar la salud mental
8. Vinculo entre dos o mds personas. | . j I L
10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

11. Reacciodn fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, ES.E

MONTERIA vidasinu

— » CRUCIGRAMA SALUD MENTAL



__PIC :
2025 CRUCIGRAMA SALUD MENTAL #

D

C

I
D
\GN

— | 0 |2 O D
) [

m
S

e

A\
S~

MY D ML | | < |
<

10 1

lrgb""‘opo@@dr

O

Q
3
2 o o
-
S
o

)

13

Q.
&

alyYlv

Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.

comportamiento. 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva. 5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
6. R?occién del cuerpo o’nte situaciones desafiantes. 7. Tratamiento para mejorar la salud mental.
¥l SPEPRUELEE & PRSI REFROTER, 10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas

situaciones.
13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

11. Reaccion fisica que expresa alegria.
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

__+ CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para redlizar una tared o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccién fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, E.S.E.

MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

8. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes. 7. Tratamiento para mejorar la salud mental
8. Vinculo entre dos o mds personas. )

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros. 18, Capacidas de mansjar @ diigir Uno Sincon.

12. Sentimiento que experimentamos ante diversas 1. Reaccion fisica que expresa alegria.
situaciones.
13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.

__+ CRUCIGRAMA SALUD MENTAL
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. 3 _ 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva. 5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

7. Tratamiento para mejorar la salud mental.
10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccion fisica que expresa alegria.

Alcaldia de, E.S.E.
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VERTICALMENTE
1. Acto de quitarse la vida.

Horizontalmente
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un

comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones. < ,

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

__+ CRUCIGRAMA SALUD MENTAL

4| MONTERIA

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccién fisica que expresa alegria.

¢

Alcaldia de, E.S.E.

vidasinu




1545Y

CRUCIGRAMA SALUD MENTAL #2

-3

—*\ C (j)d

il
O

o

>
S
(>
(V| =] (D ~>|3
Gl
O|— o

m<Q<—o

~

>
[xf
S

> |0 |— DS

13

0|~ |3 0D

alY i Jld

Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.
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VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccidn fisica que expresa alegria.
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.

comportamiento. 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva. 5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.

6. Reaccion del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o0 mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

7. Tratamiento para mejorar la salud mental.
10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reacciodn fisica que expresa alegria.
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Apoyo adicional que se da para mejorar un 1. Acto de quitarse la vida.
comportamiento. 2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccioén del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos 0 mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.

5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccion fisica que expresa alegria.

5 Alcaldia de, E.S;E. g 5
__ . CRUCIGRAMA SALUD MENTAL -7/ MONTERIA vidasinu




-——~p Ic CRUCIGRAMA SALUD MENTAL #2

~ 2025

139 62

.
S
e

|

(

Db
-’

Ve
—-In|s|dla D30
&

O

Q__

O
-

O
NIERE
'I
n
0

13@\ N d

p—

Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.
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VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccioén fisica que expresa alegria.
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesiva.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros.
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.
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VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reaccioén fisica que expresa alegria.
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Horizontalmente

3. Apoyo adicional que se da para mejorar un
comportamiento.

4. Estado de inquietud o preocupacion excesival.

6. Reaccién del cuerpo ante situaciones desafiantes.
8. Vinculo entre dos o mds personas.

9. Creencia en la capacidad de uno mismo o de otros:
12. Sentimiento que experimentamos ante diversas
situaciones.

13. Asistencia o ayuda que se brinda a alguien.
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VERTICALMENTE

1. Acto de quitarse la vida.

2. Capacidad para realizar una tarea o actividad.
5. Acciones para evitar que algo negativo ocurra.
7. Tratamiento para mejorar la salud mental.

10. Capacidad de manejar o dirigir una situacion.
11. Reacciodn fisica que expresa alegria.

E.S;E. . &
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Fecha: 12 de noviembre de 2025

Actividad: Educacién familiar habilidades para vida, socioemocionales, manejo de emociones,
comunicacion responsable sobre el suicidio, control de ansiedad.

Microterritorio: Mocari

Callea 772 NA AA - 22 / Rarrin El Amnara Mnantaria - CArdnha - Calamhia DRY: (1Y 7242010 Call Cantor:
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MUNICIPIO DE MONJTERIA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C

CONTRATO INTERADMINISTRTIVO Alcaldia de
N° SSM-568-2025 z
MONTERIA
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES PIC 2025
DD MM AAAA TALLER JORNADA
FECHA 1 l _ TIPO DE CAPACITACION BUSQUEDA ACTIVA
CERTIFICACION |2 | 1t |202%8 | evento BELBION CHAHES
CONMEMORACION CONVERSATORIO
YO: TEL. DE
MO\((D% %a“q\lz D\QZ CONTACTO 320564352(’
conguiae D el 3N M oo
PROFESION U - ' =
OFICIO: Ll d or (PO SO

LUGAR RESIDENCIA:

“Mocon

CERTIFICO QUE:

Desarrollar En Veinte (20) Familias, Intervencion Mensual, De Promocion Y]

HEMOS RECIBIDO INTERVENCION  [Prevencién De Las Afecciones De Salud Mental Por Medio De Estrategia:r
SOBRE Para El Fomento De Habilidades Para Vida, Socioemocionales, Manejo D
[Emociones, Comunicacion Responsable Sobre El Suicidio, Control D
Ja:lsiedad, Competencia Parental, Aprovechamiento Del Tiempo Libre,
isoterapias.
LUGAR DONDE SE
DESARROLLO LA ACTIVIDAD M O (Ar

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA LA ACTIVIDAD NUMERO DE
PARTICIPANTES
N Ma(co P\od\rrquc?: 20
4

LINEAS OPERATIVAS A TRABAJAR EN LA ACTIVIDAD

AMBITO MOMENTO DEL TERRITORIOS Y
ENTORNO. TeRRITORIAL | DESTINATARIO | ;060 DE VIDA | MICROTERRITORIOS
) _____Primera Infancia Territori
____ Hogar ;é Comunitario $ Urbano __ Persona ____Infancia erritorio
L /_Adolescencia 1‘
_—_ _Altaruralidad | — Familia _<_Juventud
——FEducativo nettucions! —Adultez Microterritorio
____P/Vulnerable | ___Rural _«£_Comunidad _ Vejez
Disperso
____lLaboral
DATOS DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
DIMENSION:
PROFESION: m
NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA TELEDFE’NO
. . CONTACTO
. / (=)
Lol M(Y)/ pre P LUL (2 %/’ 30\%‘04893‘




PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL
MUNICIPIO DE MONTERIA

ACTIVIDAD #7
PSICOLOGO

REALIZAR UNA (1) JORNADA DE EDUCACION Y
COMUNICACION MENSUAL EN DONDE SE
TRATEN LAS SIGUIENTES TEMATICAS.: CIBER
ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE
GRUPOS VULNERABLES, TIPOS Y FORMAS DE
VIOLENCIA CONTRA NNA, MECANISMOS DE
DENUNCIA Y LA DESCRIPCION DE RUTAS DE
ATENCION Y SU RESPECTIVO ACCESO, PARA LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIAS, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL TERRITORIO,
CADA JORNADA TENDRA UNA DURACION DE
CUATRO (4) HORAS, CON UN MINIMO DE VEINTE
(20) ESTUDIANTES POR JORNADA Y VA
DIRIGIDA A LA POBLACION ESTUDIANTIL Y
CONCERTADA CON SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL. SE DEBE PRESENTAR
INFORME DE LA ACTIVIDAD REALIZADA Y
NUMERO DE ESTUDIANTES IMPACTADOS.



“ MUNICIPIO DE MONTERIA 4 Mgclill?ll; ?{eiA

PLAN b. ATERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C
CONTRATO INTERADMINISTRTIVO el
N° SA-SSM-568-2025

SECRETARA DE SALUD

TIPO DE EVENTO TERRITORIO No 1 FECHA ACTIVIDAD ACTIVIDAD OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD
TALLER JORNADA X Microterritorios Mocari, Las parcelas, DD MM AAAA realizar una (1) jornada de educacién y Crear conciencia sobre
T — X BUSQUEDA Camilo Torres 18 11 2025 comunicacién mensual en donde se traten lasrespeto y tolerancia hacia
ACTIVA siguientes temadticas: ciber acoso, bullyng,la demés personas
REUNION CHARLA racismo, xenofobia,  derechos  humanos,
CONMEMORACION CONVERSATORIO discriminacién de grupos vulnerables, tipos y
formas de violencia contra nna,
ENTORNO AMBITO TERRITORIAL Primera Infancia Infancia EQUIPO BASICO
Hogar Laboral Urbano MOMENTO  pgglescencia X Juventud X Equipo N°
Educativo X Comunitario Alta ruralidad X DEL CURSO Adultez Vejez Territorio N°
Institucional P / Vulnerable Rural Disperso DE VIDA N/A Microterritorio N°

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDAD PIC 2025

1. PRESENTACION DEL TEMA Y RESUMEN DE LA PRESENTACION:
El dfa 04 de NOVIEMBRE de 2025 se realiza con los estudiantes de la institucion educativa sobre bullyng y todo tipo de agresién que atente con los derechos humanos de las
personas, se trabaja con la tematica por medio de casos y vivencias conocidas, los participantes se mostraron muy atentos haciendo preguntas referentes a los casos expuestos en los
casos. El bullyng escolar se refiere a un tipo de violencia que ocurre en el entorno educativo, donde uno o mas individuos hostigan o maltratan a otro de manera sistematica. Este
fendmeno se caracteriza por:
Intencion: El acosador tiene la intencidn de causar dafio.
Repeticion: El comportamiento agresivo se repite en el tiempo.
Desequilibrio de poder: El acosador suele tener una posicion de poder sobre la victima, ya sea por su tamafio, popularidad o fuerza.

2. PREGUNTAS Y DUDAS DE LOS PARTICIPANTES:
Se resolvieron todas las dudas de los participantes de la actividad sobre tipos de maltratos.

Il



)Mumcumo DE MONTERIA ) Alcaldia de

4
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C
CONTRATO INTERADMINISTRTIVO ”MWO*NTERIA
N° SA-SSM-568-2025

e

SECRETARA DE SALUD

3. DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

Los derechos humanos estan consagrados en las leyes de todas las naciones y tratados internacionales, son indivisibles, interdependientes, inalienables y universales. Esto
significa que deben cumplirse en su cabalidad (y no parcialmente), que deben cumplirse todos siempre, que no pueden quitarsele a nadie por ninguna circunstancia y que aplican
a todos los seres humanos sin distingo. Estos derechos, ademés, estarfan por encima de cualquier tipo de ordenamiento juridico.

Luego de esta educacién y para confirmar que el tema habia fue claro y entendible para los asistentes se utiliz6 la estrategia de preguntas y respuestas, las cuales eran resueltas
en el mismo momento de formuladas.

Se hace entrega a todos los participantes de un crucigrama para que ellos lo llenen y se le hace entrega de un folleto en donde se encuentra toda la informacion brindada en la
jornada, pero de manera concisa, esto con el fin que cada una de las ensefianzas en el taller se pongan en préctica y con las palabras claves sirva para consultar cualquier duda.

4. RECOMENDACIONES DEL PROFESIONAL Y FIRMA:

Se recomienda hablar con personal idéneo cuando se esta sufriendo acoso, y tener grupos de apoyo

NOMBRE COMPLETO DEL PROFESIONAL‘:(/\P‘; M | 590@* 2 FIRMA (wz #Qeﬂl Pem TELEFONO: So) 7048076

s,
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MUNICIPIO DE MONTERIA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C
CONTRATO INTERADMINISTRTIVO Alcaldia de

N° SSM-568-2025 M o N T E RIA

AT A IS G

ACTA DE CONCERTACION DE ACTIVIDADES PIC 2025

DD | MM | AAAA TALLER JORNADA __ |x
CONCERTACION WS Bli\Sg_llJ\f:A
20|10 DOLS- | evento REUNION CHARLA
CONMEMORACION CONVERSATORIO
PERSONA TEL.DE |. - \
CONCERTADA: Aﬂd{ €6 %C M Q (0 /\O mu«/ﬁ) CONTACTO 5@%333}‘4
TIPO DE -
N° DE DOC:
DOCUMENTO: g ~<¢ IR Y6 od
~ , B 1636

orcor | Coocdvoduy T-€ Comlp dores
tgGNI:ZI;RTADO: :\/; € éﬁm ( {O /\’05 LS J
ORA

FECHA

CONCERTADA: @ 1A LoLs 500 dan” (\5 H;\‘-—Z —

REALIZAR UNA (1) JORNADA DE EDUCACION Y COMUNICACION MENSUAL EN
ACTIVIDAD DONDE SE TRATEN LAS SIGUIENTES TEMATICAS: CIBER ACOSO, BULLYNG,
CONCERTADA RACISMO, XENOFOBIA, DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS
VULNERABLES, TIPOS Y FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA NNA, MECANISMOS DE
DENUNCIA Y LA DESCRIPCION DE RUTAS DE ATENCION Y SU RESPECTIVO ACCESO,
PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIAS, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEL TERRITORIO, CADA JORNADA TENDRA UNA DURACION DE CUATRO (4) HORAS,|
CON UN MINIMO DE VEINTE (20) ESTUDIANTES POR JORNADA Y VA DIRIGIDA A LA
M POBLACION ESTUDIANTIL Y CONCERTADA CON SECRETARIA DE EDUCACION
/ IMUNICIPAL. SE DEBE PRESENTAR INFORME DE LA ACTIVIDAD REALIZADA Y|
NUMERO DE ESTUDIANTES IMPACTADOS.

FIRMA PERSONA CONCERTADA:

LINEAS OPERATIVAS A TRABAJAR EN LA ACTIVIDAD

AMBITO MOMENTO DEL TERRITORIOS Y
ENTURND TERRITORIAL | DESTINATARIO | 1056 DEVIDA | MICROTERRITORIOS
____Primera Infancia Territorio
___ Hogar Comunitario _ & Urbano __Persona ____Infancia
. ¥ Adolescencia j—-
instituclonl _Altaruralidad | —___Familia _X& Juventud
 Educativo s __ Adultez icroterritorio
__ Rural _ #A-Comunidad ____Vejez M
P/ Vulnerable | Disperso
___Laboral

DATOS DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

TELEFONO
DE
CONTACTO

LJL !\Qenq 'PQ(Q% ? |l Meore Pores . 30l 2645036

NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA
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REGISTRO DE ASISTENCIA
ACTIVIDAD: !\ON\Q/Clcz edum’(v‘ U5 Sdbee  Cler dcoso loolliny « Yo esmo - Xenofosbs & EHiseE o dnion
/ A T

[

TERRITORIO: _ | MICROTERRITORIO: __ 2 DlA:l_a mes: 11 ANO: 2025
ETNIA TIPO DE POBLACION

N° | NOMBRES Y APELLIDOS :?)%(;l.:.:vll)EA":)To DE o s - g . % _g ° " = TELEFONO FIRMA
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" Wonng 2docass\ je3acyzs2 I F |— | —1 —| —| ~[x |—| — ~t— « —h D& Soto
9 Eé%m{aﬂobmwx72333§qzq ISIF | 7171 71 7 ~Ix LT 320z ES EFony Soteld
* \,/o\eqé?ﬁ 20\or O [1ceepea | &3 N R e O R I R =7 s> o1 H@m\u}

RESPONSABLE:[ AR M’\/\’ QQW‘E %

FIRMA: L)% MQ’V! 22

g

Calle 22B No. 4W - 33 / Barrio El Amparo Monteria - Cérdoba - Colombia PBX: (4) 7848910 Call Center: 018000944424 - 3176427964 www.esevidasinu.gov.co
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REGISTRO DE ASISTENCIA
ACTIVIDAD:&(D{‘&‘OAVI eﬂ‘o afos Sobre I Aberaicoso - Eout’r\g ~Yacsmo - Xenotdoio 9 1 3er minacion

TERRITORIO: _~L MICROTERRITORIO: pia: LS mes:__[] ANO: 2025
ETNIA TIPO DE POBLACION
N° | NOMBRES Y APELLIDOS %%i‘.:'lﬁ’go He S o = —— TELEFONO FIRMA
w w_ _Ec | a4 KO BSaolOg | Z2 <=M =28 N A

_\ofe Bogge 0 N3B0R3ee} M= |~ i) ] | -~ o
X \JG\‘M‘(\‘(AO Co O HoHPURONS | F | = —| L | ~ x| T~ ~ hoyezad Vo lealina
4 Saa Gohenved 7733082615 F | —| —F 1 + ~ X |7 |7 |7 eizsweussMaNg ér/lfe)%,
i el %«%NBH“/WOZ%‘{! UM | — —F — —] I [T |7 |~ erdso@astDaniel T
* Wlefor] omes £ popmzsaetis M| — | | —| [ [= | | - s Racgen paviss
~Lo@ie edes hosePoag|I\[E | = ) — | — el | =1 | —o — |fomfl Fobs
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RESPONSABLE:L\’@/ HB("]' Pgm} P FIRMA: L\ﬂil Wﬁ
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para danar a otros.
7. Consideraciéon hacia los demas. 4. Vida en comunidad y armonia.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensenanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dano a otra.
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dano o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para danar a otros.
7. Consideracion hacia los demds. 4. Vida en comunidad y armonia.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensenanza y aprendizaje.

15. Discrirninacion basada en la raza.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dafo a otra.

Alcaldia de, E.S.E.
MONTERIA vidasinu
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DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.
7. Consideracion hacia los demés.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.

13. Hostigamiento a través de medios digitales.

14. Proceso de ensenanza y aprendizaje.
15. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,

DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dafio a otra.
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Horizontalmente

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.

7. Consideracion hacia los demds.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefianza y aprendizdje.

15. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,

DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

VERTICALMENTE

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para danar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.
8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.

1. Persona que causa dano a otra.

Alcaldia de,

MONTERIA

E.S.E.
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dano o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

7. Consideracion hacia los demds.

4 ! 4.Vida en comunidad y armonia.
9. Trato desigual hacia un grupo.

_ . 5. Organizaciones que regulan la sociedad.
E ﬁcos.o ORI ISERNR S AT LI o 8. Integracion de todos en la sociedad.
. Hostigamiento a través de medios digitales. s ; ; o
14. Proceso de ensefianza y aprendizdje. 10. Principios que gorontlz~dn la libertad y la justicia.
15. Discriminacion basada en la raza. 1. Persona que causa dano a otra.
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Persona que sufre el dafo o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.

7. Consideracion hacia los demds.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

5 ]
o)

MONTERIA

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
DERECHOS$ HUMANGS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

Alcaldia de,

MONTERIA

B *

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafiar a otros.

4.Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dafo a otra.

E.S.E.
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Horizontalmente

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes o necesitan.

7. Consideracion hacia los demds.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de enseflanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,

DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

VERTICALMENTE

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dano a otra.

Alcaldia de, E.S.E.

MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para daiar a otros.

7. Consideracion hacia los demas. 4. Vida en comunidad y armonia.
9. Trato desigual hacia un grupo.

: ) 5. Organizaciones que regulan la sociedad.

AT By e e repetld,o b v i 8. Integracion de todos en la sociedad.

13. Hostigamiento a través de medios digitales. s s ; , TR
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje. 10. Principios que goront|z~an la libertad y la justicia.
15. Discriminacion basada en la raza. 1. Persona que causa dario a otra.
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes o necesitan.

7. Consideracion hacia los demds.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para danar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
11. Persona que causa dano a otra.

Alcaldia de, ES.E.

| MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

7. Consideraciéon hacia los demds.

g 4.Vida en comunidad y armonia.
9. Trato desigual hacia un grupo.

) 3 5. Organizaciones que regulan la sociedad.
o i i o g e 8. Integracion de todos en la sociedad.
13. Hostigamiento a través de medios digitales. 10. Princioi i et iberted i o lustist
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje. - Principios que garantizan la libertad y la justicia.
16. Discriminaciéon basada en la raza. 1. Persona que causa dafo a otra.
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Horizontalmente

3. Persona que sufre el dafo o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.

7. Consideracion hacia los demads.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,

DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,
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VERTICALMENTE

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracién de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dano a otra.
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Horizontalmente VERTICALMENTE

3. Persona que sufre el dano o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para daiar a otros.

7. Consideracién hacia los demds. 4. Vida en comunidad y armoniai.

S, TR Cesigiia e Un g 5. Organizaciones que regulan la sociedad.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

8. Integracion de todos en la sociedad.
10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
11. Persona que causa dano a otra.

¥ Alcaldia de, E.S.E.
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para dafnar a otros.
7. Consideracion hacia los demds. 4. Vida en comunidad y armonia.
]92' TArOtO deS|gu|ol hcc'?,é‘” 9”t‘p°" i 5. Organizaciones que regulan la sociedad.
e SRR g SR TR O, 8. Integracion de todos en la sociedad.
13. Hostigamiento a través de medios digitales. 10. Princioi ti iat libertad v ia iustici
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje. PHREIBIOS QU gatan 'me et A o
15. Discriminacion basada en la raza. 1. Persona que causa dano a otra.
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Horizontalmente

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.

7. Consideracién hacia los demdas.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefanza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.
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VERTICALMENTE

)

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
2. Uso de la fuerza para danar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
11. Persona que causa dano a otra.
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el daio o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para danar a otros.
7. Consideracion hacia los demds. 4. Vida en comunidad y armonia.

9. Trato desigual hacia un grupo.

e AR CHGY repetxd/o SIS campananos, 8. Integracioén de todos en la sociedad.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.

14. Proceso de ensefianza y aprendizaje. 10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
15. Discriminacién basada en la raza. 1. Persona que causa dafio a otra.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

Alcaldia de, E.S.E.
;) MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para danar a otros.
7. Consideracion hacia los demads. 4. Vida en comunidad y armonia.
]92' T,;Oto demgulol hac'c:,é‘” grLtho. i 5. Organizaciones que regulan la sociedad.
e B EOHAT TS D ERETR St e, 8. Integracion de todos en la sociedad.
13. Hostigamiento a través de medios digitales. 10. Princioi fi e iertod v J iksticl
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje. . Principios que garan izan la libertad y la justicia.
15. Discriminaciéon basada en la raza. 1. Persona que causa dafo a otra.
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Horizontaimente

3. Persona que sufre el dano o abuso.

6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.
7. Consideracion hacia los demds.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre comparieros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje.

15. Discriminaciéon basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
DERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

VERTICALMENTE

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dano a otra.

Alcaldia de, E.S.E.

MONTERIA vidasinu
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Horizontalmente VERTICALMENTE
3. Persona que sufre el dafo o abuso. 1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.
6. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan. 2. Uso de la fuerza para dafar a otros.
7. Consideracion hacia los demdés. 4. Vida en comunidad y armonia.

9. Trato desigual hacia un grupo.

12. Acoso escolar repetido entre companeros.
13. Hostigamiento a través de medios digitales.
14. Proceso de ensefianza y aprendizaje.

15. Discriminacion basada en la raza.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
11. Persona que causa dano a otra.

Alcaldia de_ E.S.E. . s
ONTERIA vidasinu

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
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lorizontalmente

. Persona que sufre el dafo o abuso.

- Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.

- Consideracién hacia los demds.

- Trato desigual hacia un grupo.

2. Acoso escolar repetido entre companeros.
3. Hostigamiento a través de medios digitales.
}. Proceso de ensefianza y aprendizaje.

). Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
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VERTICALMENTE

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.

8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1l. Persona que causa dafio a otra.
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lorizontalmente VERTICALMENTE

. Persona que sufre el daio o abuso.

. Proceso de ayudar a quienes lo necesitan.
Consideracion hacia los demés.

- Trato desigual hacia un grupo.

. Acoso escolar repetido entre companeros.

.. Hostigamiento a través de medios digitales.

~ Proceso de ensefianza y aprendizaje.

.. Discriminacion basada en la raza.

CRUCIGRAMA CIBER ACOSO, BULLYNG, RACISMO, XENOFOBIA,
'ERECHOS HUMANOS, DISCRIMINACION DE GRUPOS VULNERABLES,

1. Miedo o rechazo hacia los extranjeros.

2. Uso de la fuerza para dafar a otros.

4. Vida en comunidad y armonia.

5. Organizaciones que regulan la sociedad.
8. Integracion de todos en la sociedad.

10. Principios que garantizan la libertad y la justicia.
1. Persona que causa dafio a otra.

Alcaldia de, E.S.E.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS ACTIVIDAD

FECHA: El dia 04 noviembre de 2025
ACTIVIDAD: promocion de habitos
MICROTERRITORIO: Mocari.

y estilos de vida saludables en nifios

Calle 29R Nn AW - 22 / Rarria Fl Amnara Mantaria - CArdnha - Calamhia PRY- (4) 7R4R910 Call Cantar-




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Fecha :04 de noviembre de 2025
Actividad: ciber acoso, bullyng, racismo, xenofobia, derechos humanos, discriminacioén de grupos

vulnerables
Microterritorio: Mocari

Calla 77R Nla AW/ = 22 / Rarrin El Amnara Mantoria - CArdnha - Calamhia DRY: [4) 7942010 Call Contor-




CAlla 390 NA AV 22 / Ravvia Bl Aranara AMAantaria FAvdala

Calambhia DRV. (4\ 704001N Al CAantAr.
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MUNICIPIO DE MONJTERIA
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
CONTRATO INTERADMINISTRTIVO

P..C

PRS-

Alcaldia de
N° SSM-568-2025 e
MONTE RIA
VVVVV ,C,E_RT'FI,C,AC‘O,N DE ACTIVIDADES PIC 2025 |
DD MM AAAA TALLER JORNADA
FECHA TIPODE | CAPACITACION BUSQUEDA ACTIVA
CERTIFICACION [@ AN 2005 | evento REUNION CHARLA
CONMEMORACION CONVERSATORIO
)
YO: , TEL. DE ,
Wd'(@b @O C M 28))] )Om VfO CONTACTO 1033
CON CEDULA # :9,8 6 26 ] , - on
]
PROFESION U )
OFICIO: C@O/()ﬂ(?d@r’ r.€ @m: IO /)’O//€3
LUGAR RESIDENCIA: ‘ ‘
e Jo5 “Perilos

CERTIFICO QUE:

ealizar Una (1) Jornada De Edu

cacion Y Comunicacién Mensual En Dondel

b@; q)mc")‘

HEMOS RECIBIDO INTERVENCION Se Traten Las Siguientes Tem4ticas: Ciber Acoso, Bullyng, Racismo,

SOBRE Xenofobia, Derechos Humanos, Discriminacién De Grupos Vulnerables,
Tipos Y Formas De Violencia Contra Nna, Mecanismos De Denuncia Y L
Descripeién De Rutas De Atencion Y Su Respectivo Acceso

LUGAR DONDE SE

DESARROLLO LA ACTIVIDAD

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA LA ACTIVIDAD

NUMERO DE
PARTICIPANTES

20

(A H3 2o

LINEAS OPERATIVAS A TRABAJAR EN LA ACTIVIDAD
AMBITO MOMENTO DEL TERRITORIOS Y
ENTORNO TERRITORIAL DESTINATARIO CURSO DE VIDA MICROTERRITORIOS
___ Primera Infancia Territorio
Hogar Comunitario _ X Urbano ____Persona _____Infancia
T Adolescencia /’
" - Famili Juventud
'-"::gducativo Institucional ~Altaruralidad | ___Familia : Al:jvm:e; Microterritorio
P/Vulnerable | ___ Rural _&Comunidad ___Vejez
T Disperso '1
Laboral
DATOS DEL RESPONSABLE DE LA ACT IVIDAD
 DIMENSION: SQ(WO\ NP
PROFESION: DS/L co o6V
TELEFONO
NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA DE
CONTACTO
{
(\,\)u% Mpn/} P{"‘C’L 9 LJL (‘JgPﬂ/\ Pﬁ@mp 20 [WEERE.




