Los Patios, 06 abril de 2026

Doctora

MARTHA LILIANA GOMEZ CORREA
Subdirectora Administrativo
E.S.E. Hospital Local Municipio de los Patios.

Respetada Doctora:

ASUNTO: ACTIVIDADES CONTRACTUALES DEL MES DE MARZO DEL 2026
CONTRATO No: 0190 DEL 2026

NOMBRES Y APELLIDOS: JOEL ALEJANDRO SILVA RODRIGUEZ
DOCUMENTO IDENTIDAD: C.C. 1116774115

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR SUS SERVICIOS EN CONDICION DE TECNICO AUXILIAR EN
ENFERMERIA EN MODALIDAD EXTRAMURAL PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS
EQUIPOS BASICOS DE SALUD ADSCRITOS A LA E.S.E HOSPITAL LOCAL MUNICIPIO DE LOS PATIOS
EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS ESTABLECIDOS DE LA RESOLUCION 00000280

DE 2025 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, EN EL MUNICIPIC DE LOS PATIOS.
N° DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00 0215

N° REGISTRO PRESUPUESTAL: 00 0213

N° RUBRO PRESUPUESTAL: 2.4.5.02.09.03.04

AREA DE DESEMPENO: SALUD PUBLICA

Periodol/fecha

Actividades de mes de marzo del 2026

Actividades de
mes de marzo
del 2026

Para el cabal cumplimiento del objeto del presente contrato EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Realizar un trabajo colaborativo en la elabaracion y seguimiento
del plan de trabajo delf proyecto y el cronograma mensual de actividades del
equipo basico de salud (EBS) de! territorio y microterritorios asignados.2.
Colaborar, contribuir, apoyar y facilitar la realizacién del mapeo y cartografia
isocial de los territorios de abordaje y de primer contacto con lags comunidades)
de cada microterritorio y conforme a la naturaleza de su vinculacion debe)
desarrollar su actividad valiéndose de sus propios medios.3. Realizar un trabajo
colaborativo en apoyo a la identificacion de representantes de la oferta social,
oficial e institucional presentes en el microterritorio (primera autoridad de
territorio, presidenties de JAC, ICBF Modalidad Fami, Madres Comunitarias,
Personal de la IPS, Promotora de Salud SSM, Entidades Administradoras de|
Planes de Beneficios, coordinacion de centros Educativos, cultura, deportes,
comisarias de familia, registraduria, personerfa, Iglesia, ONG, Organizaciones
Sociales, Lideres Comunitarios, etc.) con el fin de mantener un mapa de actores
(directorio) actualizado.4. Mantener informada a la comunidad de los tefritorios
priorizados, las acciones que desarrollaran los equipos basicos de salud a
través de medios (grupos de mensajeria instantanea, medios de comunicacion
masiva, medios disponibles en Ja comunidad, etc.) y herramientas
comunicativas aprobadas por la oficina de comunicaciones de la ESE Hospital
.ocal Municipio de Los Patios.5. Realizar los procesos de caracterizacion
isocioambiental, individual y familiar en el microterritorio asignado en conjunto
con el equipo y conforme a la naturaleza de su vinculacion debe desarrollar su
actividad valiéndose de sus propios medios y equipos, alimentando el aplicativo
disefiado para tal fin, con la informacion que proveen los demas Perfiles del
EBS, datos generales del escenaric, caracterizacion de la familia, los
integrantes y el entorno, obtenidos en la entrevista del jefe del hogar y/g




integrantes y el entorno, obtenidos en la entrevista del jefe del hogar y/
ncuestado vy lo observado en la vivienda durante la visita.6. Canalizar,
identificar y reportar al jefe del Territorio las personas no afiliadas al sistema d
alud y gestionar el tramite de afiliacion, generando el respectivo informe d
onsolidade por territorio asignado con los respectivos soportes, brindando un
reporte semanal o segin lo requerido por la coordinacién. 7. Realizar un trabaj
claborativo y de apoyo en la valoracién de primer contacto de acuerdo con los
iguientes instrumentos: a) familiograma, b) APGAR familiar, ¢} escala d
obrecarga del cuidador de ZARIT y d) Ecomapa informacién que proveera el
perfil de psicologia, trabajo social, enfermero perfiles complementarios o perfil
asignado.8. Realizar la identificacion de las condiciones de salud de lo
miembros de la familia y los hogares, haciendo usa de los dispositivos médicos
asignados.9. Apoyar [a formulacién y seguimiento del plan integral del cuidado
primario individual, familiar y comunitario con base en los resultados de la
aracterizacién y visitas de seguimiento, identificando y articulando las
iferentes intervenciones a desarrollar en los diferentes territorios. 10. Registrar
consolidar los planes Individuales de Cuidado Primario, elaborado por cada
rofesional a cada persona valorada en su microterritorio, con lo cual también
limentara el Plan de Cuidado Familiar, brindando un reporte semanal o segun)
lo requerido por la coordinacion. 11. Apoyar la identificacion de las prioridades|
e respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género, etnia,
ntre otras caracteristicas pertinentes y por microterritorio asignado, brindando
un reporte semanal o seguin lo requerido por la coordinacion. 12. Apoyar en la
estién de la prestacién de los servicios de salud (promocién de la salud,
ducacién, prevencion de fa enfermedad, tratamiento, rehabilitacion y cuidados
paliativos), de acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la
analizacion {(demanda inducida) a las diferentes modalidades (extramural,
intramural en prestador primario o complementario y telemedicina), con la
consolidacién y seguimiento de la informacién de los casos que proveen los
emds perfiles del EBS del microterritorio asignado, brindando un reporte
emanal o seglin lo requerido por la coordinacion.13. Inducir la demanda de
ervicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud plblica y
aquellos que ocasionen un alto impacto en salud pulblica, apoyando el
ortalecimiento en la vigilancia basada en indicadores y basada en comunidad,
poyando con [a consalidacion de la informacién que proveen los demas Perfiles
el EBS del microterritorio asighado, brindando un reporte semanal o segdn lo
requerido por la coordinacion. 14, Apoyar en la consolidacion de la informacion
e la gestidn del traslado a instituciones de salud de personas que requieren
remisidn urgente a partir de lo identificado en la atencién en salud en el territorio
signado. 15. Brindar educacién para la salud e informacién orientada a lg
promocion de |a salud, prevencidn de la enfermedad, identificacidén de signos de
larma y adopcién de practicas de cuidado de sf mismo, de los demas y de sy
ntorno de acuerdo con los riesgos identificados en la visita de caracterizacion|
de seguimiento. 16. Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de
alud y de otros sectores de acuerde con sus necesidades identificadas en 12
isita de caracterizacion y/o seguimiento.17. Apoyar la canalizacién a la oferta
e servicios brindada por ofros sectores (intersectorialidad) en el territorio
conforme a las prioridades y necesidades sociales de la salud. Identificadas en
[a visita de caracterizacién y/o seguimiento. 18. Brindar apoyo en el seguimiento
| acceso efectivo a los servicios de salud diligenciados de a y servicios
brindados por los otros sectores.19. Digitalizar los instrumentos que sean forma
manual en la herramienta que defina el Ministerio de Salud y Proteccidn Social
para tal fin.20. Apoyar en la convocatoria, implementacion y seguimiento a
spacios de participacién social, comunitaria y popular por cada una de las}




veredas y/o microterritorios abordados por el equipo.2t. Promover ej
mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno, controlar lo
riesgos asociados a condiciones socioambientales desfavorables y promover;
los factores protectores para la salud y la calidad de vida en la visita de
caracterizacion y/o seguimiento.22. Participar en las reuniones o capacitaciones
convocadas por la ESE HOSPITAL LOCAL DE LOS PATIOS o entidad territorial
de Salud o Ministerio de Salud.23. Apoyar en la elaboracién del informe de
avance técnico aportando la informacién de las actividades realizadas de
acuerdo con su perfil en equipo basico de salud en el territorio y microterritorio
signados. 24. Cumplir con el diligenciamiento, consolidacién y entrega d
consentimientos informados, formato autorizacion uso externo de fotografias,
imagenes, videos y otros registros establecidos por la institucién con relacion
con el objeto del cantrato.25. Apoyar en identificacion de Eventos de Interés e
alud ptblica, apoyar en la verificacion de su correcto diligenciamiento y entreg

| 4rea de Vigilancia en Salud Plblica de la ESE HOSPITAL LOCAL MUNICIPIO
DE LOS PATIOS, con la oportunidad requerida. 26. Apoyar en el agendamiento
brindar atencién a los usuarios captados en la atencién intradomiciliaria, que,
requieran atencién de acuerdo con la identificacién de las necesidades en la
Red de IPS de la ESE HOSPITAL LOCAL MUNICIPIC DE LOS PATIOS.27.
poyar en el proceso de facturacion con el ingreso de informacion en la apertura
de historias clinicas en el software KubApp de los profesionales de los equipos
hasicos de salud segtn la asignacién de la actividad.28. En el cumplimiento del
bjeto contractual y conforme a la naturaleza de su vinculacién debe desarrollar
u actividad valiéndose de sus propios medios.29. Apoyar los demas
equerimientos que requiera la Entidad contratante a través del coordinador
ideres de procesos y que se encuentren relacionadas con el objeto del contrato,
n cumplimiento con las competencias especificas del perfil, estipuladas en el
lineamiento técnico operativo de equipos basicos de salud: conformacién,
operacién seguimiento de!l Ministerio de Salud y Proteccion Social. 30. Obtener
archivar debidamente los consentimientos informados que se requiera segin
los diferentes procedimientos a desarrollar. 31. Realizar las actividades
equeridas cdn criterio y suficiencia profesional, dando cumplimiento a los
Protocolos Institucionales y a las gufas de manejo del Ministerio de Salud y
proteccion Social. 32. Responder por las irregularidades y reclamaciones que
e presenten, en desarrollo de la atencidn que se obliga a prestar a los usuarios;
de LA EMPRESA vy aplicar las medidas correctivas pertinentes. 33. Tomar en
cuenta y dar aplicacion a las disposiciones relativas a fratamientos,
medicamentos y procedimientos incluidos en el Plan Obligatorio de Salud
(POS). 34. Dar cumplimiento al registro completo de las historias clinicas en el
Software Institucional dando cumplimiento a la normatividad legal e institucional
vigente. 35. Responsabilizarse por los equipos biomédicos y demas
implementos que le asigne LA EMPRESA para el desarrollo de sus obligaciones
y hacer buen uso de ellos comprometiéndose a devolverlos a la terminacién del
contrato. (Decreto 1273 de 2018, Decreto 780 de 2016 y Decreto 1072 de 2015).
36. Cumplir con las citaciones que le realice la EMPRESA, cuando el objeto de;
las mismas esté relacionado con aspectos inherentes al contrato. 37. Asumir los
gastos derivados de los tramites de legalizacién de!l contrato, atinentes a la
constitucién de las garantias




Actividades de mes de marzo del 2026

e Apoye en la redaccién, consolidacion y organizacion de actas correspondientes a reuniones
internas de los Equipos Bésicos de Salud.

* Apoye en la entrega de insumos, bolso y equipos biomédicos a los profesionales jefe de
enfermeria,

e Desarrolle de actividades de apoyo técrico en los procesos administrativos y operativos de los
programas de los Equipos Basicos de Salud de la E.S.E Hospital Local del Municipio de Los
Patios.

o Participe en la elaboracion y redaccién de formatos institucionales para los Equipos Bésicos
de Salud, orientados a la organizacién, seguimiento y control de las actividades operativas y
administrativas

s Apoye técnico y administrativo en las reuniones de los Equipos Bésicos de Salud, mediante la
preparacion de agendas.

e Apoyé en la impresion de formatos para los Equipos Bésicos en Salud, garantizando la
disponibilidad oportuna de documentos como registros, planillas y formatos administrativos
necesarios para el desarrollo de sus actividades asistenciales y comunitarias

¢ Apoyé en la entrega de chalecos y gorras al personal a los equipos EBS, asegurando la
correcta distribucién de los implementos necesarios para el desarrollo de sus actividades en
campo y fortaleciendo la organizacion del equipo de trabajo.

Evidencias fotograficas.

JOEL ALEJANDRO SILVA
RODRIGUEZ

FIRMA DEL CONTRATISTA



Los Patios, 06 abril 2026
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Cuenta de cobro N° 02
E.S.E. Hospital Local de los Patios
NIT. 807004393-5
Debe a

JOEL ALEJANDRO SILVA
RODRIGUEZ CC No. !

Dap. Dastino: 120 SUB CIRECCION ADMINISTRATIVA

Sefie Documental: 120-58.01

Hospital Local Municipio de los Patios
Anexos:; 8] Fdios:

Fecha: DE-04.2026 10:37:38

Remite; JOEL ALEJANDRO SILVA RODRIGUEZ
Destinataria: MARTHA LILANA GQMEZ CORREA

1116774115 de CUCUTA

LA SUMA DE TRES MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS

PESOS
{$3,150,000.00)

PRESTAR SUS SERVICIOS EN CONDICION DE TECNICO AUXILIAR EN ENFERMERIA EN
MODALIDAD EXTRAMURAL PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE LOS EQUIPOS
BASICOS DE SALUD ADSCRITOS A LA E.8.E HOSPITAL LOCAL MUNICIPIO DE LOS PATIOS
EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS ESTABLECIDOS DE LA RESOLUCION

00000280 DE 2025 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE
LOS PATIOS,

Numero de Contrato: contrato N 0190

Lugar de ejecucion de las actividades: las actividades se llevan a cabo enla
unidad Basica de salud Patio centro y unidades donde requiera la institucion

Periodo: Mes de marzo de 2026

En cuanto al pago, solicito sea consignado en la cuenta de ahorros No. 86380363293 de
Bancolombia; certifico que realice los aportes respectivos y obligatorios al sistema general

de seguridad integral (salud, pensidn y riesgos laborales}), seglin consta en la planilla N
5168272149

Atentamente, - %

JOEL ALEJANDRO SILVA RODRIGUEZ

Qiez
CC No. 1116774115 s Al a7

Cel. 3212435889 joelsilvaorodriguez@gmail.com

L,-,,mzﬂ
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

' A
SO/ SOPORTE DE PAGO PARA EL COTIZANTE CC 1116774115 ” Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Nombre 6 Razén Social JOEL ALEJANDRO SILVA RODRIGUEZ
Tipo Identificacion CEDULA DE CIUDADANIA  NUmero de Identificacion 1116774115
Ciudad/Municipio LOS PATIOS Departamento NORTE DE SANTANDER
Direccion PATIO CENTRO CALLE 28 5-50  Teléfono 9999999

Tipo Empresa

PRIVADA Actividad Econémica

Comercio al por mayor de

Tipo Aportante

02-INDEPENDIENTE

Clase Aportante

I-INDEPENDIENTE

Forma Presentacion

UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero Planilla 5168272149 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacién Otros marzo /2026  Periodo Cotizacion Salud marzo /2026
Dias de Mora 0 Fecha Pago 2026/04/06
NuUmero Autorizacion 9996297975

INFORMACION BASICA

Nombres JOEL ALEJANDRO  Apellidos SILVA RODRIGUEZ

Tipo de Identificacion CC-. Numero de Identificacion 1116774115
Tipo cotizante INDEPENDIENTE-CONTRATO  Subtipo.Catizante

Colombiano Temporalmente en el Exterior NO  Extranjero no-obligado a cotizar Pension NO

COTIZANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) : NO

Departamento NORTE DE SANTANDER  Municipio LOS PATIOS

Salario Basico $1.750.905 Tipo de Salario
NOVEDADES
ING RET TDE TAE TDP TAP COR | VSP VST SLN COM IGE LMA VAC AVP | VCT IRP
30
APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 25-14 COLPENSIONES

Dias 30 IBC $ 1.750.905

Tarifa 16,000 %  Cotizacion Obligatoria $ 280.200

FSP - Solidaridad $0 FSP - Subsistencia $0

Aportes Voluntarios Empleador $0 Aportes Voluntarios Cotizante $0

Indicadador tarifa especial Normal  Total Aporte $ 280.200

SALUD Administradora ESSC24-COOSALUD ESS

Dias 30 IBC $ 1.750.905

Tarifa 12,500 %  Cotizacion Obligatoria $218.900

Nro Incapacidad por Enf. General Valor $0

Nro Licencia de Maternidad Valor $0

Valor ADRES $0  Total Aporte $ 218.900

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23-POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 IBC $1.750.905

Clase de Riesgo N Tarifa 2,436 %

Centro de Trabajo 111677411  Total Aporte $ 42.700

TOTAL PAGADO: $ 541.800

2026/04/06 8:20 AM PAGINA 1 DE 1

USUARIO: SOI - MONITOREO_PLANILLA




