CUENTA DE COBRO
Numero 001 de 2026

EL MUNICIPIO DE SAN ROQUE ANTIOQUIA
NIT. 890980850-7

DEBE A:
LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA

Cédula
1007529021

LA SUMA DE:
($1.260.000 COP).

POR CONCEPTO:

NUMERO DE CONTRATO: CMC-015-2026

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA, ACCIONES CON
EL FIN DE FORTALECER EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ROQUE EN LA
VIGENCIA 2026 EN LA MODALIDAD FUTBOL SALA Y SALON.

PERIODO: 17/03/2025 al 30/03/2026

Autorizo consignar en la cuenta de Ahorros nimero 35100010729 Bancolombia

Luis Vdencia

LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA
CC. 1007529021
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INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION
[Fecha|30 |03 2026 | [ NGmero de informe: I #-07)
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
NOMBRE CONTRATISTA: | LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA 1.007.529.021
NO. DE CONTRATO: CMC-015-2026

OBJETO DEL CONTRATO: | PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA, ACCIONES CON EL FIN DE FORTALECER EL
DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ROQUEEN LA
VIGENCIA 2026 EN LA MODALIDAD DE FUTBOL SALA Y
FUTBOL Y SALON

VALOR: VEINTIUN MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS ($
21.600.000) INCLUIDO LOS DESCUENTOS NACIONALES Y
MUNICIPALES POR IMPUESTOS TASAS o)

CONTRIBUCIONES
FORMA DE PAGO: HONORARIOS
FECHA DE CONTRATO: 16 DE MARZO DE 2026
FECHA DE INICIO: 17 DE MARZO DE 2026
FECHA DE | 16 DE NOVIEMBRE DE 2026
TERMINACION:
DURACION DEL | 240 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA
CONTRATO: FIRMA DEL ACTA DE INICIO
NOMBRE DEL | JOSE ANDRES RAMIREZ MARIN
SUPERVISOR
CARGO DEL | SECRETARIO DE EDUCACION, DEPORTE, CULTURAY
SUPERVISOR TURISMO

PERIODO INFORMADO
DESDE | 17/03/2026 | HASTA | 30/03/2026
Las actividades que a continuacién se indican desarrollan el objeto contratado con el
Municipio de San Roque - Antioquia:

ACTIVIDADES- PRODUCTOS- ALCANCE DEFINIDAS EN EL CONTRATO

1. Velar por un mejoramiento fisico y mental de la poblacién atendida desde la practica
deportiva como medio de conservacién.

2. Hacer buenos usos del tiempo libre contribuyendo al desarrollo deportivo del municipio
mediante entrenamientos semanales y demdas actividades programadas por la entidad
deportiva.

3. Fundamentacién y perfeccionamiento deportivo en los programas del deporte social
comunitario. (tomeos locales con las diferentes categorias del municipio tanto masculino
como femenino. y participaciones institucionales)
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4. Apoyo a la actividad fisica, la recreacion y escuelas de deporte formativo en la poblacién
de primera infancia, adulto mayor, instituciones educativas y poblacién en general por medio
del deporte como medio de prevencién de enfermedades, ocupacion del tiempo libre y
mejoramiento de la calidad de vida

5. Apoyar el mantenimiento y el aseo de escenarios deportivos minimo una vez en la semana

6.Apoyar las actividades institucionales programadas por la alcaldia Municipal la coordinacién
de deportes.

7.Llevar un seguimiento técnico a los usuarios atendido y sistematizar el proceso de evolucion
en cada una de las plataformas establecidas por la entidad.

8. Disefiar un cronograma mensual y planeacién de las actividades y hacer la entrega fisica
a la coordinaciéon de deportes

9. Reportar la ejecucion de actividades mensuales a la coordinacion de deportes y acatar las
directrices dadas a fin del bienestar de la entidad deportiva.

ACTIVIDADES O PRODUCTOS EVIDENCIAS
REALIZADOS EN EL PERIODO

1. Convocatoria a los procesos de , ‘ — e
entrenamiento en fatbol de salon y S| w68 ENTRENAMIENTO |
sala, en las categorias escolar, pre | Ete—p = HOVMERCOTES I

juvenil, juvenil y regionales, realizando : 4 ﬁ N x,*mm

#8Y courseo mumcIPaL
>

un acercamiento a las instituciones
educativas y por medio de un video
informativo en redes sociales.

©3:00PM (95:00Pm .+ 7:00 5m
INFANTIL - pREJUVENIL" JUVENIL
¢~ 2 on
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Desde el mes de abril los
entrenamientos con la categoria pre
juvenil quedan definidos los dias:
lunes, martes, miércoles y viemes.
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5. Entrenamiento deportivo con los
participantes de la categoria juvenil, en
diferentes dias de la semana, logrando
optimizar el rendimiento fisico, técnico
y tactico del jugador.

Desde el mes de abril los entrenamientos
con la categoria juvenil quedan definidos
los dias: martes, miércoles, jueves y
viemes.

|7:39
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6. Entrenamiento deportivo con los
participantes de la categoria regional
femenino y masculino, en diferentes
dias de la semana buscando alcanzar
el maximo rendimiento deportivo
mediante el perfeccionamiento integral
del jugador en contextos competitivos.

Desde el mes de abril los entrenamientos ||
con la categoria regional quedan definidos
los dias: lunes y miércoles

e E
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=
 E—

q——
S |

iTlL.

Nota: Se ejecutaron todas las obligaciones contractuales, certificando en mi calidad de
contratista que no existié la relacion de subordinacion.
CERTIFICADO CONTRATISTA SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Luis Carlos Valencia Saldarriaga Identificado con la cédula nimero 1007529021 certifico
bajo la gravedad de juramento, que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema General de seguridad social por valor de $237.300 con planilla de pago Nro. 8640752044
que presento, corresponden a los ingresos provenientes del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Nro. CMC-015-2026 del cual hace parte este pago.
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LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA
C.C. 1007529021
Contratista

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Nombre: Luis Carlos Valencia
Saldarriaga

Nombre: Yuri Ximena

Duque

Nombre: José Andrés
Ramirez Marin

Cargo:
Entrenador fatbol sala y salén

Cargo: Técnica

Administrativa en Deportes

Cargo: secretario de
educacion, cultura y
turismo

Firma:

/ Uis Valencia

Firma:

D[:w ennd

Deac

Firma:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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Documento Informe de supervisién | Cédigo F-GC-1S-04
D) AN ROGuE [P Contractual Version__| 02
roceso ontractua ersion
= E——— procedimiento | Informes Fecha Enero de 2024.
INFORME DE SUBERVISION. s CONTRATO No. CMC-015-2026
INFORMACION BASICA
CONTRATISTA LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA
INTERVENTOR N/A
SUPERVISOR JOSE ANDRES RAMIREZ MARIN
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DESERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL
PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA,
OBJETO: ACCIONES CON EL FIN DE FORTALECER EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO
: DE SAN ROQUEEN LA VIGENCIA 2026 EN LA MODALIDAD DE FUTBOL
SALAY SALON.
VALOR: VEINTIUN MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS ($ 21.600.000) INCLUIDO
. LOS DESCUENTOS O INPUESTOS NACIONALES Y MUNICIPALES
FORMA DE PAGO: HONORARIOS
FECHA DE INICIACION: 17 DE MARZO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: | 16 DE NOVIEMBRE DE 2026
RUBRO: 2.3.2.02.02.009
TIEMPO: 240 DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA
7 DE INICIO
NUMERO DE CDP: 0000000143
REPORTE SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA
Alcance (actividades realizadas) Ejecucién Observaciones
1. Velar por un mejoramiento
fisico y mental de la poblacién Saar o e svidendia folo
. grafica y
atendida desde la practica CUMPLIDO planilla de asistencia
deportiva como medio de
conservacion.
Se anexa evidencia fotografica y
2. Hacer buenos usos del tiempo CUMPLIDO planilla de asistencia
libre contribuyendo al desarrollo

gan Roaue l
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Documento Informe de supervision | Codigo F-GC-IS-04
Contractual Version 02
procedimiento | Informes Fecha Enero de 2024.

deportivo del municipio mediante
entrenamientos semanales y
demas actividades programadas
por la entidad deportiva.

3. Fundamentacion y
perfeccionamiento deportivo en
los programas del deporte social
comunitario. (torneos locales con
las diferentes categorias del
municipio tanto masculino como
femenino. y participaciones
institucionales)

CUMPLIDO

planilla de asistencia

Se anexa evidencia fotografica y

4. Apoyo a la actividad fisica, la
recreacion y escuelas deportivas
por medio del deporte como
medio de prevencion de
enfermedades ocupacién del
tiempo libre y mejoramiento de la
calidad de vida.

CUMPLIDO

planilla de asistencia

Se anexa evidencia fotografica y

5. Apoyar el mantenimiento y el
aseo de escenarios deportivos
minimo una vez en la semana

CUMPLIDO

planilla de asistencia

Se anexa evidencia fotografica y

6.Apoyar las actividades
institucionales programadas por
la alcaldia  Municipal Ila
coordinacion de deportes.

CUMPLIDO

planilla de asistencia

Se anexa evidencia fotografica y

7.Llevar un seguimiento técnico a

CUMPLIDO

planilla de asistencia

Se anexa evidencia fotografica y

é’an Roaue I © Carrera 20 N® 20 - 59 - Palacio Municipal, San Roque (Ant.)
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Documento Informe de supervision | Codigo F-GC-1S-04

ALCALDIA DE

QUE | Proceso Contractual Versién 02
procedimiento | Informes Fecha Enero de 2024.

los wusuarios atendidos vy
sistematizar el proceso de
evolucion en cada una de las
plataformas establecidas por la
entidad.

8. Disefiar un cronograma
mensual y planeacion de las
actividades y hacer la entrega CUMPLIDO Se anexa evidencia fotografica y
fisica a la coordinacion de planilla de asistencia

deportes

9. Reportar la ejecuciéon de
actividades mensuales a la
coordinacion de deportes Yy CUMPLIDO
acatar las directrices dadas a fin
del bienestar de la entidad
deportiva

Calidad de las especificaciones del bien

o servicio: Las actividades (o]

especificaciones contempladas en el

contrato objeto de supervision vienen siendo : o
realizadas con la calidad en las CUMPLIDO Se anexa informe de actividades

especificaciones, técnicas requeridas y
exigencias acordadas tanto por el contratista
como por la entidad contratante.

Cumplimiento de la_entrega: hasta el

momento se ha cumplido con las actividades
contempladas en el contrato en el periodo CUMPLIDO Se anexa certificado

comprendido entre el 17 de marzo al 30 de
marzo de 2026

Se anexa evidencia fotogréfica y
planilla de asistencia

INFORMACION PRESENTADA
o Informe de Actividades.
e Planillas Pago de Seguridad social del periodo de MARZO 2026

e Cuenta de cobro.
REPORTE DE PAGOS A SALUD, PENSION Y APORTES PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE ESTE l'JLTIMO)

gan Roaue l © Carrera 20 N 20 - 59 - Palaclo Municipal, San Roque (Ant.) @ Cédigo postal - 05!
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Documento Informe de supervision | Cédigo F-GC-1S-04
X ALCALDIA DE
i SAN ROQUE | Proceso Contractual Versién 02
Eamdior procedimiento | Informes Fecha Enero de 2024.

Corresponde a la entidad publica en su calidad de contratante verificar el pago de los aportes a seguridad social del contratista,
tal como lo indica el Articulo 50 de la Ley 789 del 2002 que en su texto establece que “las Entidades publicas en el momento
de liquidar los contratos deberén verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los
aportes mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas.”

El Art. 10 de la Ley 1122 de 2007 faculté al Gobierno Nacional para establecer el sistema de presuncién de ingresos aplicable
a los trabajadores independientes y el Art. 18 de la misma ley establecié un tope maximo de cotizacién para los contratistas
de prestacién de servicios y eliminé la referencia al “valor bruto” de los ingresos mensuales que tenia el Art. 23 del Decreto
Reglamentario1703 de 2002 y al que habia hecho referencia el Ministerio de la Proteccién Social en su Circular No. 0001 de
2004,

Respecto de la interpretacion del Art.18 de la Ley 1122 de 2007, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado
sefial6: “Esto significa que el 40% del valor mensualizado del contrato de prestacion de servicios que celebre un contratista de
prestacién de servicios es el limite legal maximo para calcular el ingreso base de cotizacién para este tipo de trabajadores
independientes. Este porcentaje maximo corresponde al ingreso que percibe el contratista de prestacién de servicios por su
actividad.

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
Entidad donde realiza el pago ASOPAGOS SA.
No.Planilla | 8640752044 | Periodo-Salud | 2026-03 P;;‘;‘i’gn' 2026-03
CONCEPTO SALUD PENSION ARL CCF PARAFISCALES
VALOR $102.200 $ 130.800 $4300 |§ 0 $0
FECHA DE PAGO | 2026-03-31 2026-03-31 2026-03-31
PAGADA S| sl sl ooprE AR S 237 300

OBSERVACIONES AL PERIODO DE EJECUCION CONTRACTUAL QUE ES OBJETO DE SUPERVISION
Se anexa soporte de pago y soporte de planillas sobre el pago de la seguridad social, pensién, y su respectivo
desglose para detallar el pago de cada una de las obligaciones.

CONCEPTO ACTA No. VALOR
#1 $ 1.260.000
ACTAS

VALOR EJECUTADO $ 1.260.000
VALOR POR EJECUTAR O NO EJECUTADO $ 20.340.000

PAGOS REALIZADOS $0
VALOR TOTAL A PAGAR EN ESTE PERIODO: $ 1.260.000

gan Roaue | © Carrera 20 Nt 20 - 59 - Palaclo Municipal, San Roque (Ant.) @ Cddigo postal - 05!

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

X SAN

ALCALDIA DE

Documento Informe de supervision | Cédigo F-GC-I1S-04
UE | Proceso Contractual Versién 02
procedimiento | Informes Fecha Enero de 2024.

APROBACION DEL SUPERVISOR

Supervisor

(//ooc /(”c) fej@& Arrg2

FIRMA

Elaborado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Nombre: Yuri Ximena
Duque

Nombre: Yuri Ximena
Duque

Nombre: José Andrés
Ramirez Marin

Cargo: Técnica
Administrativa en Deportes

Cargo: Técnica
Administrativa en Deportes

.

Cargo: secretario de
educacion, culturay
turismo

Firma:

Klwo-na 000(

Firma:

Klwaaho' avv

Firma:

/

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ¥fo encoktramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma.

gan Roaue I
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Documento Certificado de Cédigo F-GC-CC-03
: aichbie cumplimiento y calidad
Lh SAN ROQUE | Proceso Contractual Versién 01

s procedimiento | Expedicién de certificado | Fecha Enero de 2024.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPORTE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN ROQUE -
ANTIOQUIA

CERTIFICA:

QUE DE ACUERDO A LAS EVIDENCIAS PRESENTADAS por LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA
identificado con CC: N° 1007529021, en cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE

APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL N° CMC-015-2026, cuyo objeto es PRESTAR POR SUS
PROPIOS MEDIOS, CON PLENA AUTONOMIA, ACCIONES CON EL FIN DE
FORTALECER EL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE SAN ROQUEEN LA VIGENCIA 2026
EN LA MODALIDAD DE FUTBOL SALA'Y SALON, durante el periodo del 17/03/2026 al 30/03/2026.

CUMPLIO:

Calidad de las especificaciones del bien o servicio
Cumplimiento de la entrega
Atencién y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista

Dada a los 30 dias del mes de Marzo de 2026.

OSe nl'reg
JOSE ANDRES RAMIREZ MARIN

Secretarla De Educacién, Deporte, Cultura y Turismo

Supervisor (a)

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Nombre: Yun Ximena Duque Nombre: Yuri Ximena Duque Nombre: Jose Andrées Ramirez Marin
Cargo: Técnica Administrativa en Deportes | Cargo. Técnica Administrativa en | Cargo: secretario de educacion, cultura

Deportes y turismo
Firma: ?
Firma: Fimma:
0(' Menries ﬁ“’f mew Dwye Q?ﬁ

Tos arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y To encontramos ajustado a lag/hormas|y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

© Carrera 20 N2 20 - 59 = Palacio Municipal, San Roque (Ant.) @ Cédigo postal - 053030
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
©C 1007829021 0 LUSS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA 1 o ARL SURA « 1411 UNCA 0299 Nanrad ASOPAGOS
S.d.

MUNDEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
867 SANROQUE 324755405 MARIO BULLESGOMAIL COM N

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

:RIODO PENSION] PERIODOSALUD |  PLANLLA | TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO] DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2028.09 22000 Bo40752004 1 200331 | TODOS LOS CENTROS To00S To0os 2730 [] Banco Occidente
NAFILADOS |REF. OE PAGO PIN) "ECRALMITE  [esTAn0 pLANILLA
1 s6407s0M 20260408 Pagasa
EMPLEADO NOVEDADES DiAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF| SENA| ICBF | ESAP| MIN 3
- 8 z| 8 ! Tean Emntode | Acmas
© LA samo | MONOD 8 ISl 212312181515 |71%(3|2|5(Sle| est | weer |S|E[B) 8| noveme | wc | o lensoufewsve| wowere | mc | cu | wowsre | mc | ca | & | ca | | e | ca | ca| o Cd.!’ Vi 4 rtnare
VALERGIA FAVIA
Joc 10072902 T b o ufafo[1PRVER | gnod wosed  d  gaLp nros]  joz2oEneccr 9 d wros]  ased aoess d d d d dslo] wed v | sam
"
RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
©C 1007629021 0 LU CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA 1 ° ARL SURA- 1411 UNiCA 8200 Natral ASO PAGOS
5.2,

MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
5870 SAN ROQUE 234758405 MARIO BUILES@GMAIL COM N

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
SRIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANULA TPOPLANILLA | FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202603 2026-03 8640762084 1 20260331 TODOS LOS CENTROS TODOS TO0OS 27.30 0 Banco Occxdente

NAFILADOS  [REF. DEPAGO PN] ECHALMITE | eqrun0 pyatatia

1 8540752044 20260408 Pagada
TOTALES IBC
1BC PENSION 1BC SALUD 1BC RESGOS 1BC CAIAS 1BC PARAF
817,069 817.08¢ 817,06 [
SALDOS E
VALOR INTERESES
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR UPC INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
LIQUIDADO MORA DESCONTADOS
*P(Administradoras: 1) 1 130.800 d q q 130.800
PORVENIR I 230301 | 800224808 | 8 1 130.80( d q q 130.804 5 V , ;
A doras: 1) 1 102.200 d d q 10220 /0( 5 VAlencia
SAVIA SALUD [ Epsos0 | 900604350 | 0 1 102.200 [ q [ 102
W(Administradoras: 1) 1 4.300 q q q 4.304
ARL SURA | 14-11 | es0903790 | 6 1 4.300 q q q 4.30( /W?(ZQOZ,
-an Total 237.300 d q q 237.300

DAnina 4 INVIR.NLA
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San Roque Antioquia, abril 01 de 2026

Sefores
TESORERIA MUNICIPAL
Municipio de San Roque

ASUNTO: Declaraciéon Juramentada para efectos tributarios, ley 1819 de 2016 sistema de
determinacién de impuesto sobre la Renta de las Personas Naturales.

Yo, LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA identificado con cedula C.C 1.007.529.021, expedida en
San Roque Antioquia obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de
juramento que en el momento del pago correspondiente a la cuota nimero 02 de contrato SAG-
056-2026, objeto de esta declaracién:

1- Quelaley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacién
del impuesto de las personas naturales, que para efectos tributarios establece un sistema
de tributacion cedular, en virtud del cual se impone la obligacién de determinar el impuesto
en funcién del origen de las rentas, lo que implica que las personas naturales se vean
obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes origenes,
considerando el caso, factores de depuracién y tablas de impuestos diferentes. Es asi como
clasifica las rentas en cinco categorias de las cuales certifico que mis rentas provienen de:

(x) Rentas de Trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucion a servicios personales).
(x) Solicito que me apliquen la tabla de retencidn en la fuenie del articulo 383 de Estatuto
Tributario.

() Peticiones {Jubilacidn, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc.).

( ) Rentas de Capital ( Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacién
de propiedad intelectual)

( ) Dividendos y participaciones:

2- Diligenclar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacién
por servicios obtenidos:

Manifiesto que SI () No (x ) he contratado o vinculado 2 0 mas trabajadores asociados a la
actividad

3- Que informare oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis
ingresos o cambio respecto a la categorfa tributaria.

[uis \hleacia

LUIS CARLOS VALENCIA SALDARRIAGA
CC 1.007.529.021 de San Roque -Antioquia
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