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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 17 de Diciembre de 2020

Sefior (a)

lliana Bolemo Garrido

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1347037

TECNICO Go3

Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
Monteria- Cérdoba

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia:Contrato No. 1347037 del afio 2020

MAYARI NUNEZ ROMERO, identificada con la cédula de ciudadania No. 60.264.363 de Pamplona- Norte de
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Administracion Educativa, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: (33.936.701) TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS UN PESOS moneda Colombiana. Incluido IVA (deconformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a)
Un pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.(S 2.168.479.00). b) Nueve pagos iguales por los
meses de Marzo a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS
MILSETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE (S 3.252.719) cada uno. C) Un dltimo pago correspondiente al
mesde Diciembre de 2020 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SIETE
PESOS M/L (1.843.207).

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA APOYO AL
PROCESO DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CERTIFICACION DE LA ETAPA PRACTICA DE LOS
APRENDICES DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.

CLAUSULA
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Impartir formacidn profesional integral en | Se realizé sensibilizacién de | Pantallazos de
programas titulados y/o complementarios | etapa productiva con | correos y
del d4rea asignada dentro del programa | aprendices que finalizaron la | whapsapp
oferta regular, en las competencias, | €tapa lectiva
resultados de aprendizaje y actividades de
los proyectos de formacion programados
dentro de los tiempos que para cada accion
se determine por el centro de formacién.

2 | Ejecutar la formacién profesional integral | Se realizé Planeacién y Lista de fichas
para el desarrollo de los programas en todo | Seguimiento de etapa asignadas seglin
el departamento de Cérdoba. Productiva a todos los plan de trabajo,

programas del plan de cronograma mes
trabajo 2020 a cargo del de Diciembre.
instructor.

3. | Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia | Se verifico ruta de pantallazos de
Plus de acuerdo a la programacién e | aprendizaje asignada a los sofiaplus con
intensidad horaria que conoce con la | programas de formacion con | fichas asociadas
suscripcion del contrato. aprendices que se al rol de

encuentran en etapa instructor y Ruta
productiva en la plataforma | de aprendizaje.
Sofia plus.

4 | Asociar los aprendices de las fichas a cargo, | Se verificé que los Pantallazo de lista
a las respectivas rutas de aprendizaje en el | aprendices se encuentran de aprendices
aplicativo Sofia Plus dentro de los términos | asociados a las respectivas asociados a fichas
estipulados rutas de con seguimiento

Aprendizaje. en sofia.

5 Planear y ejecutar las actividades | Se socializd e impartié Pantallazos de
relacionadas en la guia de aprendizaje. instruccién via whapsapp de | whapsapp

la etapa productiva

6 | Cumplir con los productos asociados al | Se cumplio con los Relacién de
proyecto en actividades de formador del | productos establecidos aprendices
programa de formacion. segln las proyecciones del | evaluados en el

plan de trabajo. Se realizé mes de
la evaluacién de aprendices | Diciembre.
aptos para la certificacion.

7 | Apoyar la gestion del programa de | Segestiond la afiliacion de Relacion de
formacion para el posicionamiento | ARL de aprendices que aprendices  que
Regional de acuerdo con los lineamientos, | inician la etapa practicayla | iniciaron  etapa
cobertura y productos indicados por la creacion de alternativas. practica en el mes
Subdireccion de centro y el supervisor del de Diciembre.
contrato.

8 Participar activamente en el cumplimiento | Participacién activa en el Pantallazos de

de las metas de formacion de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos

cumplimiento de metas
propuestas por la

aprendices
evaluados de
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
indicados por la Subdireccién de centroy el | subdireccion y el acuerdo ala
supervisor del contrato supervisor de contrato, meta.

relacionadas a evaluaciony
seguimiento de los
programas de formacién
en etapa Practica.

9 Generar y ejecutar una estrategia que Los seguimientos | Pantallazos de
permita la permanencia de los aprendices | permitieron resolver dudas e | correosy
durante el tiempo total por programa de | inquietudes en los | Whapsapp al
formacioén aprendices, para lograr su | areadeapoyoy

permanencia en su etapa sostenimiento.
productiva.

Se apoyé la gestion de

incentivos y beneficios de la

formacion.

10 | Realizar el seguimiento de cada aprendiz | Los seguimientos | Pantallazos de
mediante la orientacion y | permitieron que los | orientacidn y
acompafiamiento a las actividades de | aprendices recibieran | acompafiamiento
aprendizaje, aplicando los respectivos | Orientacidnes claras para | al aprendiz.
planes de mejoramiento en los casos que | resolver dudas e inquietudes
se requiera conforme a los lineamientos | relacionadas con la etapa
institucionales. productiva y lineamientos

institucionales.

11 | Gestionar y propiciar recursos en las | Segestion¢ através del Pantallazos y

comunidades objeto de la formacién. area de apoyoy correos enviados
sostenimiento, los recursos al area de apoyo
para objeto de la y sostenimiento.
formacion.

12 | El instructor contratista se obliga durante | Se presentaron evidencias Correo con
el periodo del contrato al proceso de | de conocimiento, reporte de
certificacion de competencias segun | desempefio y producto, resultados de las
normas de competencias que aplican a la | logrando un resultado final | pruebas.
funcién instructor, asi como a los procesos, | de 90 puntos, para nivel
que el SENA adelante, para certificar | Avanzado.

Habilidades pedagdgicas y capacitarse en el
idioma ingles y aplicar al proceso de
certificacién de las normas de competencia
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de
ejecucion contractual.

13 | Desarrollar las horas de formacion que | Desarrollo de las actividades | Cronograma mes

requiera la implementacién del programa.

de planeacién, seguimiento y
evaluacion de aprendices en

de Diciembre.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
la etapa productiva segln
plan de trabajo
14 | Entregar los reportes mensuales | Entrega de base de datos de | Relacién de
estadisticos y registros inherentes al | aprendices en etapa aprendices
proceso formativo. productiva Evaluados. evaluados por
ficha
Entrega del informe mensual
de ejecucion contractual Informe mensual
Cargue de evidencias en el
Drive de administracion Capturas Drive
educativa.
15 | Apoyar los procesos de las otras | Gestion para la asignacién de | Pantallazo de
actividades inherentes a la formacidon alternativa y afiliacion de la correos enviados
ARL de aprendices en etapa al area de
practica. administracién
educativa
gestionando  la
asignacion de
alternativa.
16 | Gestionar y propiciar ambientes y recursos | Divulgar la oferta educativa | Pantallazos de
en las comunidades objeto de la formacion | 2021 del SENA a través de | estados en
redes sociales. whapsap
17 | Atender oportunamente los | Presentar estado actual de | Base de datos con
requerimientos que haga el supervisor del | los aprendices contemplados | estado de los
contrato y presentar informes mensuales | en el plan de trabajo 2020 aprendices.
de la ejecucion del contrato
18 | Prestar con seriedad, responsabilidad, | Se prestd los servicios con | Evidencias
profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y | profesionalismo y | soportadas en el
diligencia estos servicios responsabilidad. informe mensual
de ejecucion
19 | Sentar las evaluaciones de cada resultado | Emision de juicios Evaluacién de
de aprendizaje y dar a conocer los | evaluativos a aprendices que | juicios sena
resultados de las mismas, registrando los | finalizaron su etapa sofiaplus
respectivos juicios evaluativos en el | productiva.
aplicativo SOFIA Plus dentro de los
términos establecidos.
20 | Construir y mantener en tiempo real el | Se cargd en el drive las Pantallazo del
portafolio de evidencias del instructor y de | evidencias del portafolio del | drive con
los aprendices instructor con el desarrollo bitdcoras y
de las actividades del mes. seguimientos

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

21 | Atender segln los requerimientos de la | Se atendieron las solicitudes | Pantallazos de
Subdireccién de centro actividades de | y requerimientos por parte | correos
apoyo a la supervision de contratos segun de lasupervisora de contrato. | atendiendo
las competencias su formacién solicitudes

que
académica le permitan desarrollar.

22

Apoyar las actividades de investigacién e
innovacion que se desarrollen en el centro
de formacién, debe presentar documentos
sefialados en la circular 3-2017-000208.

Para este mes, no se
realizaron actividades
respecto a esta obligacion

No aplica para el
mes objeto
cuenta de cobro

23

Participar activamente en el cumplimiento
de las metas de formacién de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato especificamente
ejecutando mensualmente seguimiento y
posterior evaluacion en el aplicativo
SofiaPlus, y evidenciado en el reporte de
actividades, de cuatro (4) aprendices que
se encuentren en etapa practica en los
niveles de formacion titulados

Participacion activa en el
cumplimiento de las metas
de formacion

Pantallazo de
indicadores de
aprendices

evaluados y

certificados.

24

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor para
formalizar la desercidon de los aprendices
que abandonan el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en el
reglamento del aprendiz SENA vigente.

Se aplicaron los debidos
procedimientos para mejorar
las condiciones del aprendiz
segln lo establecido en el
reglamento.

Pantallazos de
whapsap

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberad reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
_cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-

recibo de pago de aportes a seguridad Social, (9413287296) correspondiente al mes de Noviembre de

2020.(Decreto Ley 2106 de 2019 - “DecretoLeyAntitramites”)

Evidenciasen( ) folios

Cordialmente,
AYAR 0 )

ERO
Contratista
C.C. No. 60.264.363 —

Recibi a satisfaccion=

ILIANA BOLEMO GARRIDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1347037
TECNICO Go3

www.sena.edu.co
® ® O SENAComunica
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ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 1, 5: Se realizd sensibilizacién de etapa productiva con
aprendices que finalizaron la etapa lectiva.

P Escribe aqui para buscar

= s
0
1] 25/11/2020
Vi & yus s vz @ etapa
Entendidoigd)
IFICACION SEN
+57 316 8525894
Jaime Nufiez
Z)
INDUCCION ETAPA PRODUCTIVA
+57 304 3940683 aye Introduccién a la Etapa PRODUCTIVA de los
De Programas de Formacion Titulada del SENA
: youtube.com
MEDF & h:’pg/LfJ " "«';;yEou!ube.(om/\'/atch?
+57 304 3940683 te elimin6 v=hQjUfACZti
+57 302 4345758
% +57 300 5110833 ok
Buenas tardes v
+57 310 2463654 aye
«/ B GFPI-F uim
q
ﬂ L7 274 220447

8 +57 314 6380896 25/11/2020

a ermina
@ CONSTRUCCION MONTELIBAN®E™, /=1 I MENSAE TUE SUMAOTT goa
P i)

eonardo: & 0:01
Leenarde 26/11/2020

CERTIFICACION SENA NUEVO 7322 ranaae ik

[
7AV +57 315 7799221: @ Sticker

Que debe tener la finca en la que se va a realizar las practicas?.
Gracias.

+57 316 8525894

5618669 ~Jaibergd

Bueno gracias Cualquier cosa me comunico co

Cuanto tiempo o horas ahi q hacer de practicas

Jaime Nufiez
“ @ +57 300 5660178 ~112

Los g no tenemos donde hacer las précticas cémo hacemos???

+57 304 3940683 aver Usted debe perfilar su etapa practica a una competencia vista en su etap=
De nada

lectiva
< Osea que puede tener alglin aspecto, asi sea uno
MEDF que p gun 2sp
+57 304 3940683 te elimind — ~Jaiberd)
Cuanto tiempo o horas ahi q hacer de practicas
+ aye
57 ?00 5110833 No son horas, es tiempo, 6 meses en total
Formato_Paz_y_Salvo_académico_administ...
+57 300 5660178 ~M2 v
Los g no tenemos donde hacer las practicas cémo hacemo:

+57 310 2463654
GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimi...

_+E7 214 £220441 S

H R Escribe aqui para buscar i F " ﬂ

No puedes enviar mensajes porque ya no formas parte de este grupo




ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 2, 13: Se realizé Planeacion y Seguimiento de etapa Productiva
a todos los programas del plan de trabajo 2020 a cargo del instructor.

A B C D E F G H 1 J K L M N &} P Q
1 PROYECCION SEGUIMIENTO MES DE DICIEMBRE DE 2020
Ficha R de Mombre del Programa EEHEE de = Total Aprendices ADTEHI‘!-ICES Qbservaciones
2 | Ne Formacion Formacion atendidos
301 1721348 TECNOLOGO |ACUICULTURA MONTERIA 23
412 1695987 TECNOLOGO |SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO MONTERIA 21 i - N N
- Actuzlizacion de bitacoras y evidencias de
5[3 1695987 TECNOLOGO |SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO MONTERIA 21 N N N
- - Aprendices en Etapa Productiva en onedrive
6| 4 900785 TECNOLOGO |SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO MONTERIA 7
7|5 1315314 TECNOLOGO |GESTION DE EMPRESAS AGROPECUAR) MONTERIA 25
8 117 90 TODOS LOS ARCHIVOS GEMERADOS
9
TOTAL HORAS
10 N | N° DE FICHA COMPETENCIA A DESARROLLAR FECHA DESDE FECHA HASTA MES L M M 1 v s D
1 1 1721228 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA FRACTICA 03/11/2020 06/11/2020 32 X X X X
12| 2 | 1695087 RESLULTADOS OE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
13| 3 | 1695987 RESLULTADOS OE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 09/11/2020 13/11/2020 2 x XX x
14 4| o00785 RESLULTADOS OE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
15| 5 | 1319314 RESULTADDS DE APRENDIZAJE ETARA FRACTICA 1tj2020 20/11/2020 2 x x| x ) x
16 96
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
4 PLANEACION QCTUBRE PLAMEACION NOVIEMBRE PLANEACION DICIEMBRE 4

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 3, 4: Se verificé ruta de aprendizaje asignada a los programas
de formacion con aprendices que se encuentran en etapa productiva en la plataforma Sofia plus.

U CAMPUSUNAD @ Comuridad - inicio G GLPI- Autenticacién eDes. [ DAGRAMSNET @ [252)6313 Packe s
Asociar Aprendiz a una Ruta de Ap j

W rosocomenmeen Y

*  [Datos de Ia Busqueda ]

Debe seleccionar almenos un filtro.

TuRA ENTO DE PL
950414 - PRODUCCION AGRICOLA
1022643 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
1022655 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
1025420 - ACUICULTURA
1092354 - PRODUCCION AGROPECUARIA
CONSTRUCCIGN DE EDIFICACIONES
MANEJO AMBIENTAL
~LOGISTICA EMPRESARIAL
- LOGISTICA EMPRESARIAL

W I 12345678 DTN M

AERARRERAGRRE

Par cena esta venlana presions 1a tecl Ese

pupfmadaffiecusion foces intanl fichas.en ciscucion por nstruckor tituisds. complementarisiparams =7 96100778

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

o
" [Datos de Ia Busqueda ]

Debe seleccionar aimenos un filtro.

1138272 - MANEID AMBIENTAL
1198278 - MANE IO AMBIENTAL

1200539 - PRODUCCION AGROPECUARIA

1200534 - CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE
1213542 - PRODUCCION AGROPECUARIA

1256413 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

1262911 - COMERCIALIZACIGN DE AUMENTOS

1318252 - SISTEMAS

1319304 - PRODUCCION ACUICOLA

1318312 - RIEGO. DRENAJE ¥ MANEJO DE SUELOS AGRICOLAS

W TN 12348678 DTN M

RRARAAARRRAEG

prasions a ecla Exc




Datos de la Busqueda

Debe seleccionar 3Imenos un fitro,

131314 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
1310706 - LOGISTICAEMPRESARIAL

1325350 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
1352256 - COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS
1357439 - PRODUCCION AGRICOLA.

1387208 - LOGISTICA EMPRESARIAL
1440925 - COMERCIALIZACIGN DE ALIMENTOS
1441510 - MECANICA RURAL

1442020 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

RRAGEARARRRGE

12345678 TN M

GRARRRBRAE

BTN 12345678 T M

]
o
=
=4
o
o
o
=2
=4
]

« RN 12345673 [N

Pars carar ests venlans presions a tecls Esc.

RARRRAGRARRAR

fo TN 12348678 TN M

Para comar 8413 entans presions a ke Esc.

RRARAGRAGER

L =< RESELLES] —or L}

Para camsr ssts ventans presne s l8ci Esc.




[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar aimenos un filtro.

9 1721348 ACUICULTURA

[ 1721355 - CORTE Y VENTA DE CARNES.

[ 1751803 - GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
9 1751604 LOGISTICA EMPRESARIAL

[ 1751812~ CONSTRUCCIGH DE EDIFICACIONES

[ 1751525 - MANEJO EMPRESARIAL DE LAFINGA

3 1773042 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

Bl -« RERTLERE] s L]

Pata conar £41s ventans presions a ecs Esc.

e e

[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un filtro,

1783113 - LOGISTICA EMPRESARIAL
1801288 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
1216595 - CRIAY LEVANTE DE FOLLITAS
1816987 - PRODUGCION DE POLLO DE ENGORDE.
1826523 - PRODUCCION AGROPECUARIA
1833780 - MANEJO AVBIENTAL

1833803 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

RRAGRRRARE

Bl =< REERLLRE] o> L]

Para com 8113 ventans presions s eca Esc

[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar aimenos un fitro.

o
=}
]
=]
®
o
=}
=]
=]
o

Lista
1836175 - RIEGO, DRENAJE ¥ MANE.O DE SUELOS AGRICOLAS

1902450 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
1803384 - PRODUCCION AGROPECUARIA
1805088 - CORTE ¥ VENTA DE CARNES.
1806282 - LOGISTICA EMPRESARIAL
1908881 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
1833503 - PISCICULTURA.

1861871 - ACUICULTURA

LY oo« REEPERRLY couerier I]

Pata cemar sats ventana presicns 3 ecia E5c.

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUALG®, 8, 14, 20,23: Se cumplid con los productos establecidos segun

las proyecciones del plan de trabajo. Se realizé la evaluacion de aprendices aptos para la
certificacion.
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T
ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 7,15: Se gestiond la afiliaciéon de ARL de aprendices que
inician la etapa practica y la creacidn de alternativas.
DOCUMEN DOCUMEN | APELLIDD APELLIDD NOMBRE | NOMBRE e EENERY AFILIADO GEETE RESIDENC ECERESIEECIE S TABLA EN EEOCESMA INICIO LT
UMEN pacu - o | "o | o ain
o o
st e
SAHAGUN | CORDOBA FRODUCCION
CC 1003206244 ARROYO MARTINEZ JOSE DAVID DEMTINZ Jal GUATABAL LAY 3HESI207T Q0206 gmail. com AGROFPECUARIA 120 1M05E21
SAHAGUN | CORDOBA FPRODUCCION
CC 1003205977 ARROYO MARTINEZ FAFAEL AMGEL 6000 Jal GUATABAL LAY 015071488 ; 200206 gmail. com AGROPECUARIA 120 100521
CORDOBA MDNNTSLIEA 3NB292182 AGRONDUISTRIA
CC 106330430 OIAZ CERVANTES | CAROLINA 2BI02197 F CRA1815-26 iz rySn! arolir ALIMERNT SRS 12120 120520
VEREDS TREMENTIND | CORDORA | SAHAGUN FPRODUCCION
cc 1003500440 | VAZQUEZ ORTEGA ANORES FELIPE 30495 Jal BAJO 03607129 o ita1995@ gmail. com AGROPECUARIA 120 100521
CORDOBA MOMTELIBAN COMSTRUCCION DE
CC 1005139205 URREGD | COMTRERAS JUAR DAVID M Barrio el poblado 3196159168 i "0 mjjjie gmail. com EDIFICACIONES 230820 2304z
CALLE PRINCIFAL CORDOEA CERETE
CC 1003716108 FEREZ JIMEMEZ MEIDER DAVID 28004193 Jal MANGUELITO 03823159 npi3320@ gmail.com Acuicultura 09Hw20 09t0521
CRA1 CLL1-36 BARRIO EL | CORDOEA | SAM CARLOS) FPRODUCCION
CC 1154300 MEDIMNA FEYES FAFAEL ANTONID T0ETT Jal CARMER FI0E142649 sLwillianeZ2® hatmail.com AGROPECUARIA oTHzizn OFA0E21

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 9,10, 11, 21,24: Los seguimientos permitieron resolver dudas e
inquietudes en los aprendices, para lograr su permanencia en su etapa productiva.
Se apoyd la gestion de incentivos y beneficios de la formacion.
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TSN —— 0O Yenny Melisss Rojas Racero W= m

» Jornada de capacitacio... Jue 03/12 =] Yenny Melissa Rojas Racero ha enviado una convocatoria de reunidn.
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] RAFAEL MEDIN.. 1 Cordial saludo
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v Melissa R R exitosamente
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e 5
@ 92 —+ ‘u Calixto jel
a 5 19112000 ~ Que ha pasado con los documentos?
R Gracias .,
@ +57 315 5344389 2/12/2020 He estado ocupado trabajando
o &/ Bueno Voy a ser lo posible para enviarselos en Ia tarde
0| +57312 7999958 2272020 ok L,
W “ No ) eso es la evaluacién =
24/11/2020
! Calixto 2/2020
@ ~Amen Calixto Lo,
Porfa revise el estado de su certificacion ..
+57 3196159168 2/2020
Ok gracias ING Me cuenta .
= - 1/12/2020
a Dania Nifio 2/2020 e
© & Instructora ya me llegé el certificado
@ PRODUCCION 22020 Gracias por su colaboracion
Asles
Dios la bendiga
Padre Derian 2/2020 Amén
https:/fyoutu.be/vk2xXOLi7Ns Una palabra co..
@ Grisel
y

 1Eldam.
LU=

a o4+ y+573127999953 R

No me entregaron nada

+57 315 5344389 2/12/2020 Lo debe descargar

w Bueno

De |z pdgina icfes

+57 312 7999958

° 0 S Ok sefic
+# No en 20 dias Keila, eso es la evaluacion

1/12/2020
Calixto 2/2020

«# Amén

+57 319 6159168 272020
Okg ING

Dania Nifio 2/2020
&

PRODUCCION - Ya lo puedo descargar sefiito
Asies

2/12/2020
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1/12/2020
L\ +573127999958 21272020
Usted no pudo presentar las pruebas tyt cierto? .
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w PRODUCCION 212020 P 46
: 2/12/2020
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- O
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Sefiite m aparece asi’

+57 312 8230647 2/12/2020

Amitbn

+57 3107125283 2
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Y no sé xa@Hes

2/12/2020
Mi Madre Querida 2/12/2020

+57 312 7999958

No, en dias Kel

Buenos dias , evaluado
Calixto 2/2020

Buenos dias sefiito

Y preguntarle 3 partir de cudnde se puede descargar el certificado
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Me avisas porfa cuando me envie

Bueno

El certificado de asistencia lo publican el dia 20

Le puedo enviar los otros datos

+57 314 7629162 2/12/202

cualquiet e
A 2

+57 312 8230647 2/12/2020 X )

« @ Foto §

+57.310 7125283 2127202 Bepassaices

v/ 25 dias Ya le envié los documentos al correo

. ¥ Los papeles los envié del siguiente correo gallocrudo@gmail.com
Mi Madre Querida 2/12/202

2/12/2020
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Alvaro daniel 2/12/2020
o

25/11/2020

+57 300 5987728 2/12/2020

S Gracias sefio
En 20 dias

28/11/2020

+57 314 7629162 2/12

Gracias sefio cualquier inquietud que tenga le..
q 9 q < Buenas tardes

Tengo una duda, si puedo escoger alguna de esas altemativas pero que otro
proceso debo hacer para aspirar a cualquiera de estas alternativas?

0 sélo puedo empezar a buscar un nueve lugar de trabajo para pagar las
+57 310 7125283 2/2020 practicas y ya no tendria ningun problema 7o

5 dias

El proceso es claro:
Debe conseguir sitio

Mi Madre Querida 2/12/2020

Y es el empleador el g le ofrece la alternativa

2/12/2020

Gracias sefio cualquier inquietud que tenga le escribo

+57 312 7999958 2/12/2020
v No ., en 20 dias Keila, eso es la evaluacién
®
M

> murme conegoy

R Escribe aqui para buscar
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2/12/2020 65

+57 321 8094987 2/12/202
Susta:

Maria Paulina Apoyo Sost 2

onardo

+57 314 6371558 2/12/2021

fiora

@
¢
e
c i:arodaniel 21127202
&
5
o

+57 300 5987728 2/12/2020
7/ En 20 dias

Instructora esta es la carta que me dieron en la empresa

+57 314 762916,

Guardelanparavsu hoja de vida 570

+57 312 8230647 2/12/2021 A bueno

o

Y el certificado -

+57 310 7125283 2/12/2021 Lo descargé es en la pagina

+57 321 8094987 2/12/2021 2/12/2020

Gustavo,Avilez

Maria Paulina Apoyo Sost 2/12/202

nardo

+57 314 6371558 2/12/202

no si sefiora

WhatsApp
Q
e Alvaro daniel 2/12/2020 (
y © | B Foto

Qued6 todo listo ?

+57 300 5987728 2/12/202

Si sefior

En 20 dias descargue certificado

inquietud que t
Ah bueno muchas gracias J,

+57 312 8230647 2/12/202

Y

+57 310 7125283 2/12/202

Descarga completa abrir

1:17a.m. E
9/12/2020 2
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Falan 1as pruenas

nuevo 7/10/2020
Es requisito
+57 321 8094987 2/12/2020
Gustavo, Listo, gracias
Maria Paulina Apoyo Sost 2/12/2020 2/12/2020
Del sr Leonardo
Buenos dias
+57 3146371558 FAEEE: Usted hizo a5 prusbas tyt?
Bueno si sefiora v
Como esta.
Alvaro daniel 2/12/2020
] Ta
Usted hizo
+57 300 5987728 2112/2020 No sefiora, hice de todo para volver a inscribirme y no pude, no habia
En 20 dias inscripciones abiertas. Reporte el caso, me mandaron un cerree donde podia

podia presentar mi caso y atin no me han reportade

+57 314 7629162 2/12/2020

3z sefio cuslguier inquietud que tenga

No sé qué hacer

Tranquilo

+57 312 8230647 2/12/2020

Llamaste a Gloria zumague

Qa8 9@ &

Bueno si sefiora

+57 3107125283 2/12/2020

25 dias

- _MiMadre Querida 212200

Gracias Mayi .
hat nuevo - 27/11/2020

a o+ Q Maria Paulina Apoyo Sost yel
a > arun ¢

2/12/2020

Hijo Yusafir

G Hola Mayi cémo estds 7

Me puedes hacer el favor de regalarme el reporte de etapa productiva de un
+57 3218094987 2/12/2020 aprendiz

Gustay

José David Miranda Avifia

Maria Paulina Apoyo Sost 2/12/2020 Avila
Del sr Leonardo
Hola Maria Pau
+57 314 6371558 2/12/2020 Tienes cedula
Bueno si sefiora
No Mayi

Alvaro daniel 2/12/2020
=

Solo el nombre

Y de g programa

+57 300 5987728 2/12/2020
En2belzs De construccién
Ficha

+57 3147629162

s sefio cualquier

Del sr Leonardo
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Ya el numero de Garrnido esta en uso S

Gracias o
Hijo Yusafir 19/11/2020
Gr :
Buenos dias . _
+57 321 8094987 2 =
Bendiciones .- _ _

2 Gustavo,Avilez

Ha conseguido el contacto de Gustave muslaco? .- _

Maria Paulina Apoyo Sost 2

Nacla no me contesta por el facebook

+57 314 6371558 2/12/2020 Ok mafianajo ..

Bueno si sefiora
Me lovan a adar ..

Alvaro daniel 2/12/2020 Graciasmijo .,
7]
271272020

+57 300 5987728 2112/2020

En 20 dias .
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G

fio cualquier inqui Mensaje Afadir a un grupo

+57 312 8230647 2/12/2020
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Si claro

Oficina Campo Dulce
Ok
No me sale

Llafx

Yo mas hijo mio

+57 314 4837754 ueves é“ > e
Porfa - S

Intenta que ella entra

Esta un poco mala |a sefial acd en Montelibano ontelibano

Hijo Yusafir
Gr

> - v
+57 321 8094987 212/2020 02 6470 m o

Gustavo,Avilez >

Maria Paulina Apoyo Sost 2/12/2020 JUEVES

r Leonardo

Ok oo,
+57 314 6371558 2/12/2020

Bueno si sefiora

Entonces envieme eso ..

Porfa . .

Alvaro daniel 2
@

® 200€3

B NPT S—

R Escribe aqui para buscar




+27 51403534/ 1
Muchas gracias

+57 310 3823159

Buenas tardes

+57 322 6002335

Si claro

Oficina Campo Dulce
Ok

lafd

Yo mas hijo mio

@ +57 314 4837754

Porfa

Hijo Yusafir

Gr

‘ +57 321 8094987

+57 314 8642000

A partir de 20 dias

e Evelin Gutierrez

f; Maria Ines

+57 314 6555471

. Muchas gracias

+57 310 3823159

Buenas tardes

+57 322 6002335

Si claro

Oficina Campo Dulce
Ok

V- NN

H L Escribe aquf para buscar

Fmurme tofregg

“ +57 322 6002335 yel

+57 322 6002335 5 as
£50 se puede en finca donde alla ganado de leche y griass

Si s

Que viste en competencia s que te ensefiaron

Pues mzanejo en el defo conszentrados en su alimentacion despues de eldefie
manejo de asiminacion potreros. Bien mantenidos y despegue de el animal
cuando atiene a luz su griaa eso tiene la finca

Yo greo q esa finca esta sectificada por el sena

Excelente
> o
> o
A bueno
Pero sefio yo tengo una compafiera que no tiene donde aserla practica
podemos aserlas hay los dos
Siclaro ... .

11:18a. m.
9/12/2020

. +57 314 6555471 pel

Aqui esté la bitécora tarde por que mi jefe no estaba aqui

2/12/2020

Buenos dias no le he enviado Ia bitacora porque mi jeje no estd aqui

Y me falta la firma -

Si enseguida me la firme yo se la hago llegar

JUEVES

Buenas

Aqui est la bitdcora

Muchas gracias

©

11:27 a. m.

P



Buscar o emp, un chat nuevo

WhatsApp
Q

7 +57 314 8642000

A partir de 20 dias

w Evelin Gutierrez

=

ﬁt Maria Ines
4 JeEje

MEDF&
+57 321 7557648: Sii

+57 314 6555471
Muchas gracias

+57 310 3823159

Buenas tardes

+57 322 6002335

w# Si claro

Oficina Campo Dulce
& Ok

Evelin Gutierrez

WhatsApp
Q mpezar un chat ni
"‘ +57 314 8642000

// A partir de 20 dias
@

fi Maria Ines
i ejejej

+57 314 6555471

Muchas gracias

+57 310 3823159

+57 322 6002335

V/ Si claro

Oficina Campo Dulce

v/ Ok

Ll

H P Escribe aqui para buscar

+57 300 4391990, +57 300 4999750, +57 300 5184868, +57 300 5660178, +57 301 4015047, +57 302 2465236, +57 302 3181221, ... /O

e

JUEVES -

Los documentos cuando se hace pasantia

+57 3014015047 -~
Quien para la clase?

+57 304 3940683 -
Mi hermana y yo vamos

+57 3014015047 ~#
Ya lleao el profesar ?

Escribe un mensaje aqui @

Buenos dias,evaluado

Buenos dias -

Como amnaece sefio . _

Super

Si sefio

Me alegra

JUEVES

Sefio =

Una preguntica

A partir de cuando se puede descargar el certificado

Apartirde20dias ...




Yanith Contadora ueves

Laura Comage Caucasia ueves

Eb Aprendiz Ana veves

[\ +# A bueno

A partir de 20 dias

@ Evelin Gutierrez ueves
s
fE Maria Ines ueves

& Rafael Cuadrado ueves
Por ac4 las espero

+57 314 8642000 ueves

5 —+ te % Aprendiz Ana

o
22/11/2020

Mensaje Afiadir a un grupo

Muchas gracias .-
JUEVES

Hola

Buenas noches

Instructora

Mire yo no habfa echo lo que me dijo
Porque me incapacite

Me enferme

Y entonces

Yo tengo unas fotos
Sélo me hace falta
Llenar lo de las hojas para que me las firmen -

¥ ya hoy fui

Otra ves
Porque ya me mejore

A bueno

F. Campo Dulce & -

David: En nuestro diagrama de reportes tampo.

Cami Chiti =

% +57 310 7276479
Y le confirme

@ Jose Baldiris

sena  CERTIFICACION SENA NUEVO

N s GGE

Carlos Bolivar
Para q hables con mi mama

Rafael Cuadrado ueves

Por acé las espero

> murme conegoy

H R Escribe aqui para buscar

1/10/2020 Si sefiorita

VIERNES

Hola profe cémo esta .
Sile estan llegando los correos

Cuales
Los de las biticoras

Y las evidencias

Q fechas a mandado

Ta

mnunezr@sena.edu.co

Este no essucorreo

Las he enviado a este carrec

Ya reviso su estado

Y le confirmo

o

1131 2.m.
9/12/2020 B



O @4—573105142649 jo)

Imprima estas dos hojas cada 15 dias

Gracias sefio seria este 15 y 30 y se las envié a su correo

+57 310 6142649
Ok v

No .
La primera del 7 al 30 Dic y las otras 1 a 15 y de 15 a 30 de cada mes

F. Campo Dulce &
David: En nuestro di

Aa .
Cami Chiti El primer mes debes hacer planeacion ., . _
Gracias B
Envias antes y despues
Jose Baldiris
b e
ok

e confirmo

Que arl es la del seguro porque ahi hay que especificar la en el formato

n zoom
Positiva

ﬂ +57 310 7276479
[ 3
S

CERTIFICACION SENA NUEVO o
e -

Carlos Bolivar e . - J g
Para q hables con mi mama

H 2 Escribe aqui para buscar i 1 L] 1 C > ~ ® 7z ) ESP

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

Q
Atentamente,
v // Amen Coordinador Formacién Profesional
Servicio Nacional de Aprendizaie - SENA
+57 313 6799626 ernes

VIERNES
+57 313 6374216

W Me confirma p

Extensionismo Rural erne

+5

~ :
g +57 311 4065980
// Este revisando porq eso demora

+57 310 6142649 e

", gracias sefio ya en cuantos dias estd el certificado.?

Pronto mijo

Este revisando porq eso demora .., .,

Descarga completa abrir




WhatsApp = 0

@ a3 —+ . +57 313 6799626 R

17 feb del *"™* o
uevo 19/10/2020 ==

+57 313 6799626

¥ Quedamos segin lo acordado

+57 313 8374216
A

v nfirma por favor el recib

Extensionismo Rural

+57 316 3492377 Buena tarde para todos, mi s..

ﬁ BITACORA APRENDIZ KAREN BRA...

+57 311 4065980

Este revisando porq eso demora

mnunezr@sena.edu.co

+57 310 6142649 ernes
ok VIERNES

Hola Instructora
F. Campo Dulce &

David: En nuestro diagrama de reportes tamp:

Listo Andrea

@ Cami Chiti ernes Quedamos segun lo acordado
Gracias

Jose Baldiris

a o+ 3 +57 314 5712803 »

Acé le envio un ejemplo

= +57 31U 4203714 ernes Para que la corrija
De nada sefio

Indicando de que quincena es
%’ +57 302 4103316

Queds atenta

22/11/2020
+57 314 5050075

v Osea el lunes HI

g Angelica Ramirez Ap ernes VIERNES

Hii

+57 314 5712803
% Amen

Buena sefio ya le mande el formato de |a bitacora . .-

Soy la aprendiz yuranis

+57 313 6799626

Quedamos segun lo acordado

Si sefiorita
Oky sefio

+57 313 6374216
M

- Amen
@ Extensionismo Rural ernes
~

+57 318 3432377: Buena t;

B ssvaoessmo
H R Escribe aqui para buscar

Se cuida y g pase bien

nfirma por favor el recibido?




g
$

@ O+ g Angelica Ramirez Ap 0

Ta
| Una pregunta. usted realizé las pruebasbTyT?

FD/ 31U 4383714 ernes Hola profe sii
De nada sefio

Estoy espera do el comprebante y se lo envid ya los demds papeles se los
envie

+57 302 4103316 srrss 529p.m

Aja

+57 314 5050075 ernes VIERNES

¥/ Osea el lunes

g Angelica Ramirez Ap ernes

W Mes

3 +57 314 5712803 =
¥/ Amen

+57 313 6799626 srres

Quedamos segun lo acordado

12:16 p.m.

Buenas tardes una pregunta

Cuando puedo descargar el certificado de tecndlogo
+57 313 6374216 srnes

% Me confirma por favor el recibido? En un nes

Mes

A Escribe un me:

e o+ %L’+573oz4103316 pel

mnunezr@sena.edu.co
+3/ 512 5U2UBLI ernes
e Ok Profe

+57 310 4585774 arnes > e - ‘
Dk , . -

LR 573024103316
L y  Amén

+57 314 5050075 P
% e > e %‘
. 0,
! ) Gracias 517 p.m
y -
i > o
r +57 313 6799626 arvie b e -%Ef
Quedamos segun lo d 4 5o !
. o
&£ B4 +57 3136374216 - ey
v/ fir el re

DleosionismoRural, _____iieres , i

H P Escribe aqui para buscar




@ O a+573104585774 jo)

s s pasu s

evo VIERNES

+27 31£ BULUGL | ernes @)) Caldera y 15 contactos mas
Usted presents las ?
Ver todas
6 +57 310 4585774 -
T2rzineers Sefio aqui esté los contactos de los compafieros

LR 573024103316 - Gracias
&’ Amén

A
b e
% +57 314 5050075 - 2 . -

)sea el lunes

De nada sefic en lo que puueda

Angelica Ramirez Ap ernes
Mes ’ ® @
@A +57 314 5712803 srnes
Amen Vale

Ya los llamo

+57 313 6799626 srres

Quedamos segun lo acordado Muchas gracias

De nada sefio

. +57313 6374216 -

Me confirma por favor el recibid
@ Extensionismo Rural ernes

2 imurme conegue Lun 2 vz
H 2 Escribe aqui para buscar

' —+ +57 312 8020827 R

No tyt noo

+57 301 4124472 ernes
Ok

+57 321 5795100 ernes

Aa bueno!

+57 312 8020827 ernes
+/ Usted presentd las pruebas tyt?

+57 310 4585774 ernes VIERNES
De nada sefio

& Los mensgjes estén ciffados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerios ni escucharlos. Haz

+57 302 4103316 J— clic para obtener mds informacién.
Amén
Buenas tardes Alex _,_
+57 314 5050075 ernes Le escribe |a profe Mayi del sena .
Osea el lunes
Una pregunta ..
Angelica Ramirez Ap ernes Usted present6 las pruebas tyt? ...
Mes

+57 314 5712803 ernes

Amen
7 imurne conegug Lun £ 1uz

D& 90 Oc ¢ &

P Escribe aqui para buscar



@ oninee

+57 301 4124472
Ok

+57 321 5795100

Aa bueno!

+57 312 8020827

Usted presentd las prusbas tyt?

& +57 310 4585774
2 De nads sefio

OB 573024103316
L y Amén

+57 314 5050075
Osea el lunes
g Angelica Ramirez Ap
A Mes

$’» +57 314 5712803

3 8

+57 318 2649724

+57 301 4124472
Ok
9 +57 321 5795100

+57 312 8020827
Ust

a +57 310 4585774

%z’ +57 302 4103316

P Escribe aqui para buscar

0 +57 321 5795100

Nada, ne me he comunicade con ninguno desde que salf dal Sana
VIERNES

Y porg no has iniciado

Q ha pasado

No he encontrado, se me ha complicado por la pandemia

Anda

Le recordamos q soy su instructor de seguimiento
Cuando tengas noticias me avisas

Vale

Yo te oriento en el proceso

Si gracias yo ya sabfalgy, cualquier cosa yo me comunico con usted!

Ok

Aabuenol

@ +57 301 4124472

VIERNES ¥ BITACORA APRENDIZ KAREN BRA...

De gjemplo

Revisalo

@

mnunezr@sena.edu.co

Ti

A este correo ?

OK! Asi quedamos, muchas gracias.

Cualquier cosa yo le aviso

Ok




+57 318 2649724

Ok gr
.5R 573217415635

Para que me mande el juicio

+57 323 4196251

No tyt noo

+57 301 4124472

Ok
+57 321 5795100
Aa bueno!

+57 312 8020827

Usted presents las

+57 310 4585774
De nada sefio

L 573024103316

2 Escribe aqui para buscar

s

+57 321 4035968
% Buenc profe yo le estoy escriviendo algo
+57 300 5716248
) Como vas

» +57 312 6888897

Muchas gracias

) +57 310 4501042
Ok

+57 318 2649724

Ok gracias

58 +57321 7415635

Para que me mande el juicic
@ +57 323 4196251

No tyt noo

+57 301 4124472
&» Ok o
H P Escribe aqui para buscar

+57 321 7415635

HI

Regale el nimero

Ok gracias

gabrielmanchego369@gmail.com

Para que me mande el juicio

+57 318 2649724

e

Haaannn

Aln no los e podido terminar de llenar

23/10/2020
e A usted

@

VIERNES

Del coordinador académico

Eduin Negrete Coord

Mensaje Afiadir a un grupo

Con gusto

19/9/2020
No
22/9/2020
Hola Abel
Como vas
Con los documentos
VIERNES

Hola abel
Una pregunta

Usted presentd las pruebas tyt?

No no pude presentarlas tuve problema con la plataforma

Ok gracias




WhatsApp

v

Aja

+57 321 4035968

Buenc profe yo le estey escriviendo algo

+57 300 5716248

Como vas

+57 312 6888897

Muchas gracias

+57 310 4501042
Ok

+57 318 2649724
Ok gracias

+57 321 7415635

Para que me mande el juicio

+57 323 4196251

No tyt noo

+57 301 4124472

Az

+57 321 4035968

Bueno profe yo le estoy escrivi

+57 300 5716248
Como vas

+57 312 6888897
Muchas gracias

+57 310 4501042
Ok

+57 318 2649724
Ok graciaz

+57 321 7415635

Para que me mande &l juicio

+57 323 4196251

No tyt noo

+57 3014124472

H R Escribe aqui para buscar

@ +57 310 4501042

VIERNES Hola Greydys

Le escribe bla profe de seguimiento Mayi Nafiez

Del Sena, como esta?

Hola sefio muy bien gracias a Dios
¥ ust

Digame sefio
Greydys usted cémo va con la etapa productiva

Sefio yo no e podido hacer [as practicas porque cuando sali del sena estaba
en embarazo y por mi nifia no las e podido hacer pero ya las tengo
conseguida para este afio que viene

Aada bueno

Yo apenas empieze la etapa productiva tengo que enviarle los papeles

SABADO

Ok

e +57 312 68883897

SABADO

& Los mensajes estn ciffados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerios ni escucharlos. Haz

dlic para obtener més informacién.

Buenos dias

Buenos dias

Con guién tengo el gusto

Con leonardo ingeniera

Q tal documento todo bien -

Excelente

¥ el srjuan david si s reporto con las bitacora pendiente

Muchas gracias




@ O w +57 300 5716248 jo)
Yupiiii
Q ) 2/12/2020
— Zn -
2
| +57 3214035968 sibad
Bueno profe yo |e estoy escriviendo algo ()Dios mio todavia ese problema
Vay a preguntarle hay al coordinador
w +57 300 5716248
Y/ Como vas v ’ ‘/
; e‘.l ~
O +57 312 6888897 sibad ;i
Muchas gracias
Bueno voy a empezar hoy mismo
@ +57 310 4501042 e
w7 Ok
Hola yuliza

+57 318 2649724
Ok gr

- SABADO
.5A +573217415635 .
Para que me mande el juicio

Hola buenos dias

Como vas

@ +57 323 4196251
No tyt noo

+57 301 4124472
'Ok

+57 321 4035968 jo)

— o

Buenos dias profe Dics Ia bendiga

WhatsApp

Q

g\i Fibrarte ST
=9 Como.ata mi profe

Profe entonces me estaria llegando el certificado como €120 sierto

Ana Casas

Ubicacién

Aja

SABADO

Grupo la Ye.
Jgjeestabn Hola buenos dias profe como estas Dios la bendiga

Profe me llego un correo que ya me encontraba activo para descargar el

certificado pero come usted me habia dichi que lo podia descargas despues

de 20 dias activos despues que entregara y se solucionara todo pere no hace

20 dias en que solucionamos todo entonces profe que tan cierto ez ese

correo usted me dira

+57 311 6406415

U ATE]

+57 321 4035968
Bueno profe yo le estoy escriviendo algo Revise

De pronto por ciere de afio

+57 300 5716248

Como vas Ya estd

& @

Bueno profe ya le estoy escriviendo algo . .-

+57 312 6888897
Muchas gracias

+57 310 4501042

e

m
z
2
g
]
o
2
<
=
2
3
o
g
g
2
8



H 2 Escribe aqui para buscar

& Como estas

Fibrarte

Como.eata mi profe

Ana Casas

Ubicacién

Grupo la Ye.

Jgje estd bn

+57 311 6406415
A Aja

+57 321 4035968

Bueno profe yo le estoy escrivi

+57 300 5716248

Como vas

+57 312 6888897

Muchas gracias

+57 310 4501042

% +57 311 6406415
3

clic para obton~r méc informacion.
VIERNES

Buenas tardes Arge Luis ., _ ..

Le escribe la profe del Sena Mayi Nufiez

Como se encuentra

SABADO

Buenas tardes muy bien gracias a Dios

Y usted

Digame

Usted cémo va con la etapa prictica

¥ las pruebas vyt

Tyt i
No muy bien que digamos céma tuve un hacide te
¥ me estoy recuperandome y ahora me tocd operacién otra vez y me 3
quedado un poce dificil

Aja

v Como estas

Fibrarte

Como.eata mi profe

Ana Casas
Ubicacién

Grupo la Ye.
/ leje estd bn

+57 311 6406415

v Aja

+57 321 4035968

Buenc profe yo le estoy escriviendo algo

+57 3005716248

Como vas

+57 312 6888897

Muchas gracias

+57 310 4501042

upo la Ye.

+57 300 2322915, +57 300 4263226, +57 300 5048146, +57 304 4533697, +57 310 3607129, +57 312 7200483, +57 313 5998437, ...
Grupo 2 Hortaliza VIERNES

coordinadera Ingris Camargo

Karen Basilio

Adelina Soto

Luiz Araujo.

Grupo 3 pelios
coordinadora Yolanda Ruiz
Elisabeth Hoyos

Edgar Ruiz Flérez

Freddy Ruiz Anaya

Nelly Hoyos Ospina.

Grupo 4 Pisicultura
Cordinador Dario Montes

José David Arroyo

Andrés Vasquez

Rafael Arroyo

Asi quedaron conformados los grupos sefio

El lunes le estaremos envianda las evidencias de los cuatro grupos .-

SABADO

Jejeestabn

1
9/12/

020



a o+ - +57 318 5353976 jo)

37115000
[«} Buscar o empezar un chat nuevo 27/11/2020

Instructora acabo de mandar la documentacién anterior del siguiente correo

Yo que hago todos los dias y ya teng -
d yystens Brayanjesusp@gmail.com

= +57 314 3755794 unes Eligual . ) 7 )
& Amén cth Ia una por si llega aver algan inconveniente con la que le habia enviado
antes
Jessica Guerra 4 Ese correa es de un familiar )
. ©

Espero que le all llegado toda esa documentacién
Instructora va la anterior y |a final relacionada con mis respectivos
seguimientos

+57 304 4672209 d

Mmm bueno listo N
Buenas tardes instructora

Disculpe que la moleste pero puedo encentrar toda la informacion

+57 318 5353976 Que le he enviado respeto a mis seguimiento mas la bitdcora

Feliz tarde mil bendiciones
DOMINGO

Chocofe do

Porque yo sé los pensamientos que tenge acer... Instructora Mayerlin
Le acabo de mandar
Fabio Nufiez Para que las revise .

Mayi :

Las finales

Feliz tarde mil bendiciones

=t

Lizeth
¥/ Como estas

i Las bitacora nuevamente a su correo todas

7

% Escribe un mensaje aqui @

= J Fibrarte

WhatsApp = o X

DOMINGO

Gloria Zafar Sena unes
v/ Ok

Bastidas unes

gracias

Aleja unes

s los dias y ya tengo

Yo que hag

+57 314 3755794 unes
v/ Amén

s

Jessica Guerra

7 IMONNE CoITeYIuY runzrvz

P Escribe aqui para buscar

€ - {
Iy
+57 304 4672209 |
Mmm bueno listo ¢
4
+57 318 5353976
z tarde mil bendiciones g
Chocofe g



© oy e+573143755794 yel

chat nuevo DOMINGO
Con ficha 1826523 -,

. LUNES
Gloria Zafar Sena unss

W Ok

Buenos fias
Bastidas unes Dias
gracias
Buenos dias
Aleja Sefio mayi lo que pasa es que la Biticora que usted nos envio se pueden
Yo que hago todos los dias y ya ten hacer en grupo F—
Aka donde hacemos las practicas nos conformamos por grupos para ver si se
& +57 314 3755794 e la podemos enviar asf .
% Amén
No
Q Jessica Guerra domingo
I3 € ) ®
) .
+57 304 4672209 domingo
Mmm bueno listo A bueno sefio entonces muchas gracias hoy le estaremos enviando el formato
+57 318 5353976 domingo
E + i Amén
Feliz tarde mil bendiciones
Chocofe domingo 0
Porg & los pensamientos que tengo hd

} . : r o T1221p.m.
H 2 Escribe aqui para buscar i 1 ~ ®® =) ESP o 2

Gloria Zafar Sena jel

LUNES ’

Arrendada aye 7, - PR
217
Ay si
Ve(”-[a o Para que adelante .
w012 427p
Gabriel Ortiz sena unes é‘l )
7] . LT

Si

+57 321 4917369
4033

Para que sea un solo correo

+57 320 6296757 unes

Le puedo enviar eso el miercol

Jaime Nufiez unes

Gloria Zafar Sena unes

Asies
& Ok
Ok
Bastidas unes
gracias

_Alaia_ —

} . : el
H P Escribe aqui para buscar i 1 ~ o ) ESP >




_eia

H 2 Escribe aqui para buscar

Arrendada

217

Vecina

0:12

Gabriel Ortiz sena
@®

+57 3214917369
4033

+57 320 6296757

Le puedo enviar eso el miercoles por g acabd d...

Jaime Nufiez

0:03

Gloria Zafar Sena
Ok

Bastidas
gracias

lunes

+57 320 6296757

Buenas me puede decir cual &5 &l permil d& Un tecnico &n 10gistica empresarial
LUNES

Gracias

Coordinar las actividades de comercializacién de forma eficiente en cualquier
drea, recepcién, transporte, ventas etc

Buenas ya tengo todo

5€ lo envic en un PDF

Por WhatsApp 0 me pasa algun correo

mnunezr@sena.edu.co ..

0:02
Bueno muchas gracias .-
No tengo g hacer més nada s6lo digilinciar esos documentos y ya

Le puede enviar esa el miercoles por q acabé de salir y no hay café internet
abierto

ribe un m

+57 313 8473576

Aca te paso un ejemplo

+57 304 5496924
+/ Ok

Sandra CampoDulce
Graci.

Fabiolita

+57 312 7478795

Leonardo Sierra Apr

R Escribe aqui para buscar

haz

+57 304 5496924

ara informacién de col

dicaq

Se las voy a enviar al correo

24/11/2020
Tu
mnunezr@sena.edu.co
Este es su correo
Me confirma
Si s
Solo septiembre .

Octubre las tengo ., _

Gracias .
AYER

Buenos dias. Cémo esta para informarle que las bitdcoras de este mes se las
voy a en enviar de hoy a mafiana para que esté pendiente xq la sefiora
Mayerlin me dijo que mis reportes  usted se los enviaba muy tarde y yo
usted se los envic con anticipacién -

HOY




re +57 313 8473576
@ Ot haz clic aqui para informacién de contacto =

& = A3 Buenos dias, le he llamado y no contesta
+57 317 6636545 24 3, Le voy a enviar los documentos para la certificacién
Fato pPe
+57 301 3098006 oe E Formato_Paz_y_Salvo_académico_...

Enviado

+57 3105917118 2a

./

TN
(&)

+57 313 8473576 10:08 2. m

+/ Aca te paso un ejemplo

+57 304 5496924

Aca te paso un gjemplo

') + ) 4573105917118 »

hat n o HOY

+57 317 6636545 0:24 3

Aca tienes un ejemplo

@ +57 301 3098006 015 P s

Enviado

La zlternativa suya es proyecto

+57 310 5917118 10:12 3. m Vale

Gracias v

Bueno muchas gracias

+57 313 8473576

Acé te paso un ejemplo - Re

E GFPI-F-023_Formato_Planeacion_s...

+57 304 5496924

@ vty
3
®

Sandra CampoDulce %41 s

Gracias .., . ¥/ NortonLifeLockc X

Fabiolita 9:09 2 Norton 360 realizé una tarea en segundo plano
mientras el equipo estaba inactivo: Copia de
seguridad ha finalizado.

Y S — Ver detalles

H R Escribe aqui para buscar




)

9&00¢«

b

+57 310 246365
« B GFPI- T

ING. Gustav
v

+57 314 6339441

Ah bueno Muchas gracias €

+57 317 6636545

& Foto

+57 301 3098006
+/ & Enviado

+57 3105917118

G

+57 313 8473576

A

Buscar 0 empezar un chat nuevt

+57 3005110833

Formato_Paz_y

+57 310 2463654

1eacion_seguim

Muy amable

O+

« B GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimi

ING. Gustavo

¥ Por alteracion de etiqueta

+57 314 6339441
Ah bueno Muchas gracias &)

+57 317 6636545

Foto

+57 301 3098006
v B Enviado

+57 3105917118

Gracias

+57 313 8473576

Aca te paso un ejemplo

Muy amable

ico_administ

mico_administ.

Q +57 301 3098006

Buenas noche Sefio mayi

Sera que usted me puede hacer el favor de pasarme e 30/11/2020 i correo

porque por aqui por whasap no lo pues abrir

Mi correo es

Danielaperezavila29@gmail.com

Escribe unr

‘ +57 314 6339441

023_Formato_Planeacion_seguimiento_y_evaluacion_etapa_productiva.

® S

| docx + 3 paginas

Este documento se lo tengo que pasar a mis jefes 22

Ah bueno bueno listo
Muchas gracias

Ta
4 oas

Ah bueno
Muchas gracias &)
Muy amable

Escribe un mensaje aqui

Enviado

HOY

%

X,

-

4

Mensaje

Milr“ n‘m‘waﬁ.ﬂg;‘m“mumm

¥/ NortonLifeLock

Se completaron las tareas de rendimiento.

-~ Osquitar sena

Afiadir a un grupo

Comuniguese con oscar

El lleva esa ficha

=

T A

7 IR

=1




+57 310 2463654
o+ - @ 0

haz clic aqui para informacién de contacto

Buenos dias HOY

Des de junio

Primero de junio y todavia sigo trabajando

¥ que debo hacer

+57 300 5110833 105 AT > o
Formato, alvo_a = 0:36
+57 310 2463654 04 a. m. Sefio que pena disculpeme me puede mandar el formato denuevo es que se
B GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimi... me que do en el antiguo telefono que se me dafie
ING. Gustavo 31a Ok
- (_\
+57 314 6339441 E Formato_Paz.y Salvo_acadeémico_... ()

Ah bueno Muchas gracias @) Muy amable

+57 317 6636545 242

+57 301 3098006

Enviado

900« @: &

+57 310 5917118 0:12 2

2 Escribe aqui para buscar

WhatsApp
e +57 300 5110833
a O+ haz clic aqui para informacién de contacto 2
a . ot e clic para c’ i UZL;ZD‘)rmauc'm
Hola
& Coﬁmlteif-\p\cola de Cordoba mrEE
+5 n Ia reunién
. Hola buenos dias
‘ Hijo A
fsles maare Es para preguntarle como es lo de las practicas del sena
[ ] Ya las estoy realizando
seraa  INSTRUCTORES CONTRATISTAS 17442

7/\? +5730 218: Gracias seficrs libia

Report Diario El Porvenir Buenos dias

la reunién Zoom htt...

+57313 8 : Un

+57 300 5110833 1110 a. m.
+/ B Formato_Paz_y_Salvo_académico_administ...

+57 310 2463654 1:04 .
4 B GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimi...

ING. Gustavo

q




g
$

Comité Apicola de Cordoba

+57 320

Jnirse a la reunién Zoom htt...

. Hijo 45 2
Asi es m,
sENA

INSTRUCTORES CONTRATISTAS s

7/\V +57 302 40474

Gracias sefiora libia

8 Report Diario El Porvenir 11:30 8. m
+57 313 8702096: Unirse a la reunién Zoom htt.

+57 300 5110833

Formato_Paz_y_Sa

adémico_administ

+57 310 2463654 4a

GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimi

+57 314 6339441

Ah buene Muchas gracias @) Muy amable

ING. Gustavo
Por alteracion de etiqueta

MEDF & 20

+57 304 39406

limind

Comité Apfcola de Cordoba
5

Inirse a la reunién Zoom htt...

Hijo

Asi es madre

WhatsApp
Q
+57 304 3940683 1214 p.m.
De nada [1]

seha  INSTRUCTORES CONTRATISTAS
7Av +57 302 4047418: Gracias sefiora libia

Report Diario El Porvenir 302
+57 313 8702096: Unirse a la reunién Zoom ht

j +573005110833
Formato_Paz_y

ey

H R Escribe aqui para buscar

Report Diario El Porvenir

Eduin, Gloria, lliana, Jeffrey, J

uitar, Shirle, +5

Tengo el gusto de invitarles al simpasio
internacional de investigacién, innovacién y
emprendimiento para el desarrollo y
competitividad del sector Agropecuario
organizado por El Porvenir, con ponencias de
investigadares y expertos de Espafia, Argentina,
Chile, México, Honduras y Colombia

6, +57 304 4

Shirle Sena

Unirse a la reunién Zoom
https://us02web.zoom.us/j/86329807370?
pwd=VFMObmVBK0F3RXIzSUpHU1h3ZHd3QT09

ID de reuni6n: 863 2980 7370
Cadigo de acceso: 920185

sena  INSTI
N oan

Rosa Camila y Eder se acaba de remitir el informe final f 79" por su
supervisor...

+57 31 3396050

Rosa Camila y Edei

remitir el informe final firmado por su
Supervisor..

Gracias Yenny

Gracias yenmy

+57 302 4047418

Compafiero buenos dia quien me facilita el ndmero de celular del doc Carlos
Soto

Soto Empleo Sena

+57 302 4047418 ~Francisco
Gracias sefiora libia

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 12: Se presentaron evidencias de conocimiento, desempefio y
producto, logrando un resultado final de 90 puntos, para nivel Avanzado.



. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 1
SENA f ‘qo
N g bl

Hace constar:

Que el Sr(a) MAYARI NUNEZ ROMERO Identificado(a) con cédula de ciudadania 60264363
realizé el dia 10/12/2020 la Capacitacién de protocolos de bioseguridad.

De acuerde a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000088 del 29 de mayc de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagacion del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA - Lineamientos SENA para el "aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistermas de Informacion - Oficina de Sistemas

. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA :
SENA f; qo

U coeprmnlil de Tades

Hace constar:

Que el Sr{a) MAYARI NUNEZ ROMEROQ Identificado(a) con cédula de ciudadania 60264363
realizd el dia 10/12/2020 la Capacitacion Médulo 2 - Riesgos en el puesto de trabajo y medidas
de prevencicn de |la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacian - Oficing de Sistemas



L2 Buscar

N Reunirse ahora 9 | w3

i Eliminar = Archivo (&) MNodeseado ~ <« Limpiar 51 Movera ~ - ™ J %

Juicio Emitido - Resultados Evaluacion de Competencias Laborales

Sefor candidato

El Grupo de Certificacion de Competencias Laborales del SENA, se permite informarle que usted ha culminado su
proceso de evaluacion de competencias laborales en la Norma Orientar formacion presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa, de acuerdo con manual de operacion y normativa. Obteniendo los siguientes
resultados:

» Conocimiento: 90.00
* Desempenio: 100.00
* Producto: 100.00

Nivel: COMPETENTE-AVANZADO

Estado: Competente

Centro de Formacién: CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE CORDOBA
Atentamente,

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES

"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

Responder Responder a todos Reenviar

ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 14,20: Cargue de evidencias en el Drive de administracion
educativa.

&/ (2) Roundcube Webmail :: Entrac. X oy MAYAR] NUREZ - OneDrive X oy 1198279 - TECNICO MANEJO AL X | -+ - x

& C {} @ senadmysharepointcom/personal/ibolemo_sena_edu_cof_layouts/15/onedrive aspx?FolderCTID=0x0120005C2CEATACES TCBAEI30006ABF275TA23Rd=32F.. %2 () i

ii! Aplicaciones P correc campodulce ) Positiva Compaiia.. [y correo @ SECOPI € Claro misica - Escu...

°
’7;'&‘ OneDrive O Buscar @ 7 Mayari Nunez Ro..

lliana Bolemo Garrido T Cargar ~ ¥ Compartir @ Copiarvinculo .3 Sincronizar | Descargar i IF Organizar v =~ (@

B3 Mis archivos . .
Mis archivos > ETAPA PRODUCTIVA 2020 > BITACORAS Y EVIDENCIAS > MAYARI NUNEZ

Nuestros archivos

O Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... Compartir
T 1022643- TECNOLOGO GESTION DE EMPR... 29 de abril Mayari Nunez Romerg 1 elemento « Compartido
TH 1022665 - TECNICO CULTIVO ¥ COSECHA ... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementes £ Compartido
Ta 1025420 - TECNOLOGO ACUICULTURA 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos <& Compartido
T 1101076 - TECNICO MANEJO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido
T 1133761 - TECNICO CONSTRUCCION DEE... 29 de abril Mayari Nunez Romerg 0 elementos # Compartido
T 1134313 - TECNICO MANEJO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos «f Compartido
TE 1198162 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARL.. 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos s Compartido
TE 1198215 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARL.. 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido

Obtener las aplicaciones de )

OneDrive TA 1198272 - TECNICO MANEJO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romero 1elemento « Compartido

Volver a la version clasica de 5 1198279 - TECNICO MANEIO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romere 1 elemento & Compartido

OneDrive

H O Escribe aqui para buscar




& (2) Roundcube Webmail :: Entrad X oy MAYARI MURIEZ - OneDrive X @ 1198279 - TECNICO MANEIO AL X | + - X
&« C 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/iboleme_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657 CBAE939006A8F2757A238d=%2F... ¥ 0 :

2 Aplicaciones P correo campodulce @) Positiva Compafiiz B coreo @ SECOPI @ Claro misica - Escu..

%i‘l OneDrive p ST {,0‘33 ? Mayari Nunez Ro...
liana Bolemo Garrido T Cargar ~ | Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar - Descargar . |= Organizar v =~ @
B1  Mis archivos TA 1200594 - TECNICO CULTIVO Y COSECHA ... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido o

Nuestros archivos T& 1213542 - TECNICO PRODUCCION AGROP... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos ot Compartido
TH 1259413 - TECNOLOGO GESTION DE EMPR... 29 de bril Mayari Nunez Romero 2 glementos o Compartido
TH 1262911 - TECNICO COMERCIALIZACION D... 29 de bril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido
TE 1318252 - TECNICO SISTEMAS 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TE 1319304 - TECNICO PRODUCCION ACUICO... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido
TA 1319312 - TECNOLOGO RIEGO, DRENAJE V... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido
1319314 - TECNOLOGO GESTION DE EMPR... 22 de abril Mayari Nunez Romero 1 elemento # Compartido
TH 1319796 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARL.. 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos o Compartido
1325359 - TECNICO MANEJO INTEGRAL DE... 28 de abril Mayari Nunez Romero T elemento o Compartido
TH 1362256 - TECNICO COMERCIALIZACION D... 29 de abril Mayari Nunez Romero 1 elemento # Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive 1367139 - TECNOLOGO PRODUCCION AGR.. 29 de abril Mayari Nunez Romero 6 elementos & Compartido
Velver 3 |a version clasica de SE 1367206 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARI... 28 de abril Mayari Nunez Romero 1 elemento 4 Compartido

OneDrive

viernes, 11 de diciembre de 2020

H £ Escribe aqui para buscar i f a5 3 . @ ¢ ) = 13:42

&/ (2) Roundcube Webmail : Entrad X oy MAYARI NURIEZ - CneDrive X @ 1198279 - TECNICO MANEIO AL X | + - X

« C (Y & senad-my.sharepoint.com/personal/ibolemo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47TAC657CBAEI39006ABF2757A23&id=%2F... ¥t @ H

= Aplicaciones  €P correo campodulce € Positiva Compariz.. [ correo @ SECOPI @ Claro misica - Escu..

%;.:A OneDrive 2 Buscar ] ? Mayari Nunez Ro...
lliana Bolemo Garrido T Cargar v & Compartir @ Copiarvinculo L3 Sincronizar  « Descargar - IF Organizar v =+~ @
B3 Mis archivos TH 1441510 - TECNICO MECANICA RURAL 29 de abril Mayari Nunez Remero 1 elemento # Compartido -

Nuestros archivos Ta 1476972 - OPERARIO PISCICULTURA 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartide

TH 1498613 - TECNOLOGO ACUICULTURA mayo Mayari Nunez Romero 8 elementos & Compartido
TH 1501256 - TECNICO PROGRAMACION DE S... 29 de abril Mayari Nunez Romero 1 elemento # Compartido
TA 1501697 - TECNICO CORTE Y VENTA DE CA... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos ot Compartido
TH 1567563 - TECNICO PROCESAMIENTO DE L... 29 de bril Mayari Nunez Romera 2 elementos o Compartido
TH 1571842 - TECNICO AGROINDUSTRIA ALIM... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos o Compartido
TH 1571872 - TECNICO PROGRAMACION DE S... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos # Compartido
TH 1571877 - TECNICO CORTE ¥ VENTA DE CA... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos /& Compartido
TH 1571920 - TECNICO PROGRAMACION DES... 29 de abil Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TH 1571928 - TECNICO PRODUCCION ACUICO... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido

Obtener las aplicaciones de

OneDrive T& 1572710 - TECNOLOGQ GESTION DE EMPR... 22 de septiembre Mayari Nunez Romera 12 elementos o Compartido

Volver 2 & version lésica de 4 1573173 - TECNICO COMERCIO INTERNACL.. 22 e sbril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido

OneDrive -

H £ Escribe aqui para buscar




& (2) Roundcube Webmail :: Entrad X oy MAYARI MURIEZ - OneDrive X @ 1198279 - TECNICO MANEIO AL X | + -

&« c 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/iboleme_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657 CBAE939006A8F2757A238d=%2F... ¥ 0

2 Aplicaciones P correo campodulce @) Positiva Compafiiz

B correc @ SECOPI @ Claro msica - Escu...

%XA OneDrive 1 G Ee] ? Mayari Nunez Ro...
liana Bolemo Garrido T Cargar ~ | Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar - Descargar . |= Organizar v =~ @
B3 Mis archivos ) -

) 1573173 - TECNICO COMERCIO INTERNACI... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos o Compartido
Nuestros archivos
Ta 1614930 - TECNICO AGROINDUSTRIA ALIM... 29 de abril Mayari Nunez Romero 4 glementos & Compartido
Ta 1614939 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARI... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TE 1615290 - TECNICO MANEIO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romero 4 elementos # Compartido
TH 1615695 - TECNICO PROGRAMACION DES... 29 de abril Mayari Nunez Romero 3 elementos & Compartido
TH 1616307 - TECNOLOGO PRODUCCION AGR... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos # Compartido
) 1683276 - OPERARIO PISCICULTURA 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos o Compartido
) 1692431 - TECNICO PROYECTOS AGROPEC... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos o Compartido
T 1692469 - TECNICO PRODUCCION AGROP... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
CE 1695987 - TECNOLOGO SILVICULTURA Y A... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
i e edns d P& 1721348 - TECNOLOGO ACUICULTURA 29 de abril Mayari Nunez Romera O elementas # Compartido
OneDrive
TH 1721355 - TECNICO CORTE ¥ VENTA DE CA.. 29 de abril Mayari Nunez Romero 4 elementos & Compartido
Volver a la versién clasica de
OneDrive . 5 . L - - ~
_A 1746370 - OPERARIO CONSTRUCCION DE ... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos £ Compartide

H R Escribe aqui para buscar

&4 (2) Roundcube Webmail : Entrac. X o MAYAR] NUNEZ - OneDrive X @ 1198279 - TECNICO MANEIO Al X | aF - X

&« c 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/ibolemo_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47ACA57CBAE939006ABF2757A23RId=2F... J¥ @ H

Aplicaciones @ correo campodulce @) Positiva Compafia...  [O§ correo @ SECOPII @ Claro msica - Escu..

SEMNA

7/\Y OneDrive O Buscar e ? Mayari Nunez Ro...

lliana Bolemo Garrido T Cargar v 12 Compartir @ Copiarvinculo  £3 Sincronizar { Descargar Qrganizar ~ = v @
CAa 1721355 - IECNICO CORIE ¥ VENIA DE CA... 24 de abril Mayan Nunez Komero 4 elementos &4 Lompartido -
B2 Mis archivos
Nuestros archivos TA 1746370 - OPERARIO CONSTRUCCION DE... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TA 1751674 - TECNICO CONSTRUCCION DEE... 14 de julio Mayari Nunez Romera 26 elementos o+ Compartido
TA 1751626 - TECNICO MANEJO EMPRESARIA... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos o+ Compartido
Ta 1773042 - TECNICO CONSTRUCCION DE E... 29 de abril Mayari Nunez Romero 4 elementos o Compartido
Ca 1783113 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARI... 29 de abril Mayari Nunez Romero 2 elementos & Compartido
& 1801288 - TECNICO CONSTRUCCION DEE... 28 de junio Mayari Nunez Romero 23 elementos # Compartido
T 1816595 - OPERARIO CRIA'Y LEVANTE DE P... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TE  1816987- OPERARIO PRODUCCION DE POL... 29 de abril Mayari Nunez Romero 0 elementos & Compartido
TA 1826523 - TECNICO PRODUCCION AGROP... 29 de abril Mayari Nunez Romera 0 elementos o+ Compartido
TE 1833789 - TECNICO MANEJO AMBIENTAL 29 de abril Mayari Nunez Romera 2 elementos o+ Compartido
Obtener las aplicaciones de N N =
T&4 1833803 - TECNICO CONSTRUCCION DEE... 29 de abril Mayari Nunez Romero 18 elementos o Compartido
OneDrive
Volver a la version clésica de Td 1836064 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARL.. 29 de abril Mayari Nunez Romero 6 elementos o Compartido
OneDrive

H £ Escribe aqui para buscar
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7AV OneDrive A Buscar

lliana Bolemo Garrido $ Cargar ~  |& Compartir @ Copiar vinculo

B3 Mis archivos Ta 1836069 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARI... 29 de abril

Nuestros archivos ~ B
TA 1836175 - TECNOLOGQ RIEGO, DREMAJE Y... 29 de abril

& 1842812 - TECNICO PROCESAMIENTO DE L... 29 de abril

& 1902449 - TECNICO CONSTRUCCION DE E... 29 de abril

1902450 - TECNICO CONSTRUCCION DE E... 29 de abril

T8 1903384 - TECNICO PRODUCCION AGROP... 29 de abril
T 1905098 - TECNICO CORTE Y VENTA DE CA.. 29 de abril

TH 1906282 - TECNICO LOGISTICA EMPRESARI... 29 de abril

1908881 - TECNICO CONSTRUCCION DE E... 29 de abril
T& 1933603 - OPERARIO PISCICULTURA 29 de abril
T& 1961971 - TECNOLOGO ACUICULTURA 29 de abril

Obtener las aplicaciones de

OneDrive . N B
A 900785 -TECNOLOGO SILVICULTURA Y APR... 29 de abril

Volver a la versién clasica de

OneDrive 959414 - TECNOLOGO PRODUCCION AGRI... 29 de abril
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ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 16: Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las

comunidades objeto de la formacién

LOGROS SENA Conéctate con nuestra Audiencia

Publica de Rendicion de Cuentas

2019-2020

en la que te contaremos los
logros mas importantes de
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ANEXO OBLIGACION CONTRACTUAL 19: Emisidn de juicios evaluativos a aprendices que finalizaron
de etapa productiva.
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SENMNA

:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1347037 del 5 de Febrero de 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Mayari Nuifez Romero
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC. 60264363 de Pamplona (N.S)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA APOYO AL PROCESO DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CERTIFICACION DE LA ETAPA
PRACTICA DE LOS APRENDICES DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Impartir formacion profesional integral en programas titulados y/o complementarios del area
asignada dentro del programa Oferta Regular en las competencias, resultados de aprendizaje y
actividades de los proyectos de formacién programados dentro de los tiempos que para cada accién
se determine por el centro de formacion.

2. Ejecutar la formacion profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el
departamento de Cérdoba.

3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion e intensidad horaria
gue conoce con la suscripcién del contrato.

4. Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje
en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

6. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa de
formacion.

7. Apoyar la gestidon del programa de formacidn para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccidn de centro y el supervisor del
contrato.

8. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacidon de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de Centro y el supervisor del
contrato.

9. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total por programa de formacion.

10. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacidon y acompanamiento a las
actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos que se
requiera conforme a los lineamientos institucionales.

11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

12. El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacién de
competencias seglin normas de competencias que aplican a la funcidn instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y capacitarse en el idioma
ingles y aplicar al proceso de certificacidon de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado al informe de ejecucidn contractual.

13. Desarrollar las horas de formaciéon que requiera la implementacién del programa.
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SENMNA

:A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
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14. Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo.

15. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacion.

16. Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién.

17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor de contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

18. Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y diligencia estos
servicios.

19. Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las
mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los
términos establecidos.

20. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

21. Atender segun los requerimientos de la Subdireccién de centro actividades de apoyo a la
supervisién de contratos segun las competencias que su formacidon académica le permitan
desarrollar.

22. Apoyar las actividades de investigacién e innovacion que se desarrollen en el centro de
formacidn, debe presentar documentos senalados en la circular 3-2017-000208.

23. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de  centro y el supervisor del
contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y posterior evaluacion en el
aplicativo SofiaPlus y evidenciado en el reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que se
encuentren en etapa practica en los niveles de formacién titulados.

24. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercidn de los
aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el reglamento del
aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir de Cérdoba.

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y 12 dias hasta el 17 de Diciembre de 2020

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 05 de febrero de 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de Diciembre de 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS UN
PESOS MCTE (33.936.701) seran pagados al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) Un pago
correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.(S 2.168.479.00). b) Nueve pagos iguales por los meses de
Marzo a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILSETECIENTOS
DIECINUEVE PESOS M/CTE ($ 3.252.719) cada uno. C) Un ultimo pago correspondiente al mes de Diciembre
de 2020 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SIETE PESOS M/L
(1.843.207).
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VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS UN

PESOS (33.936.701)

SUPERVISOR: lliana Bolemo Garrido
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 1067853163

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $33.936.701.
Valor Ejecutado $33.936.701.
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0.
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Instructor para apoyo al proceso de seguimiento, evaluacién y certificacion de la etapa practica de los
aprendices del CENTRO AGROPECUARIO DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR, en los siguientes municipios
con las fichas asignadas segun plan de trabajo 2020:

CHINU

1318252

SISTEMAS

1571920

PROGRAMACION DE SOFTWARE

1614939

LOGISTICA EMPRESARIAL

1615290

MANEJO AMBIENTAL

1751626

MANEJO EMPRESARIAL DE LA FINCA

1773042

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

1801288

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
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1933603

PISCICULTURA.

1198215

LOGISTICA EMPRESARIAL

1262911

COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

1441510

MECANICA RURAL

1501697

CORTE Y VENTA DE CARNES.

1571872

PROGRAMACION DE SOFTWARE

1683276

CIENAGA DE ORO
PISCICULTURA.

1721355

CORTE Y VENTA DE CARNES.

1751614

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

1833803

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

1836064

LOGISTICA EMPRESARIAL

1906282

LOGISTICA EMPRESARIAL

1022665

CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE

1101076

MANEJO AMBIENTAL

1198279

MANEJO AMBIENTAL

MONTELIBANO 1200539

PRODUCCION AGROPECUARIA

1200594

CULTIVO Y COSECHA DE LA PALMA DE ACEITE

1325359

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

1367206
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LOGISTICA EMPRESARIAL

1440925

COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

1501256

PROGRAMACION DE SOFTWARE

1573173

COMERCIO INTERNACIONAL

1614930

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

1615695

PROGRAMACION DE SOFTWARE

1692431

PROYECTOS AGROPECUARIOS

1833789

MANEJO AMBIENTAL

1836069

LOGISTICA EMPRESARIAL

1902449

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

1902450

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

1908881

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

MONTERIA

900785

SILVICULTURA'Y APROVECHAMIENTO DE PLANTACIONES
FORESTALES

959414

PRODUCCION AGRICOLA

1022643

GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

1025420

ACUICULTURA

1259413

GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

1319312

RIEGO, DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS AGRICOLAS

1319314

GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
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1367139

PRODUCCION AGRICOLA
1567563

PROCESAMIENTO DE LACTEOS
1571877

CORTE Y VENTA DE CARNES.
1572710

GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
1616307

PRODUCCION AGRICOLA
1695987

SILVICULTURA Y APROVECHAMIENTO DE PLANTACIONES

FORESTALES

1721348

ACUICULTURA
1836175

RIEGO, DRENAJE Y MANEJO DE SUELOS AGRICOLAS
1842812

PROCESAMIENTO DE LACTEOS
1905098

CORTE Y VENTA DE CARNES.
1961971

ACUICULTURA
1133761

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
1198162

LOGISTICA EMPRESARIAL
1213542

PRODUCCION AGROPECUARIA
1319304

SAHAGUN PRODUCCION ACUICOLA.

1362256

COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS
1571842

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
1571928

PRODUCCION ACUICOLA.
1692469
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PRODUCCION AGROPECUARIA
1783113

LOGISTICA EMPRESARIAL
1816595

CRIA'Y LEVANTE DE POLLITAS
1816987

PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE.
1826523

PRODUCCION AGROPECUARIA
1134313

MANEJO AMBIENTAL
1198272

MANEJO AMBIENTAL
1319796

SAN CARLOS LOGISTICA EMPRESARIAL

1476972

PISCICULTURA.
1746370

CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO
1903384

PRODUCCION AGROPECUARIA

1. Impartir formacion profesional integral en programas titulados y/o complementarios del area asignada
dentro del programa Oferta Regular en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los
proyectos de formacion programados dentro de los tiempos que para cada accion se determine por el
centro de formacion: Se realizé sensibilizacidon de etapa productiva con aprendices que finalizaron la etapa
lectiva

2. Ejecutar la formacion profesional integral para el desarrollo de los programas en todo el departamento
de Cdérdoba: Se realizé Planeacion y Seguimiento de etapa Productiva a todos los programas del plan de
trabajo 2020 a cargo del instructor.

3. Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacién e intensidad horaria que
conoce con la suscripcidon del contrato: Se verificd ruta de aprendizaje asignada a los programas de
formacidn con aprendices que se encuentran en etapa productiva en la plataforma Sofia plus.

4. Asociar los aprendices los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje en el
aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados: Se verificé que los aprendices se encuentran
asociados a las respectivas rutas de

Aprendizaje.

5. Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje: Se socializd e impartié
instruccion via telefénica de la etapa productiva
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6. Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del programa de formacion:
Se cumplié con los productos establecidos segun las proyecciones del plan de trabajo. Se realizo la
evaluacién de aprendices aptos para la certificacidon

7. Apoyar la gestidn del programa de formacidn para el posicionamiento Regional de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el supervisor del contrato:
Se gestiond la afiliacion de ARL de aprendices que inician la etapa practica y la creacién de alternativas.

8. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la Subdireccion de Centro y el supervisor del contrato: Participacion
activa en el cumplimiento de metas propuestas por la subdireccidn y el supervisor de contrato, relacionadas
a evaluacion y seguimiento de los programas de formacion en etapa Practica.

9. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el tiempo total
por programa de formacion: Los seguimientos permitieron resolver dudas e inquietudes en los aprendices,
para lograr su permanencia en su etapa productiva. Se apoyo la gestion de incentivos
y beneficios de la formacion.

10. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades
de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en los casos que se requiera conforme a
los lineamientos institucionales: Los seguimientos permitieron que los aprendices recibieran orientaciones
claras para resolver dudas e inquietudes relacionadas con la etapa productiva y lineamientos
institucionales.

11. Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacidn: Se gestiond a través del area
de apoyo y sostenimiento, los recursos para objeto de la formacion.

12. El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de certificacion de
competencias segin normas de competencias que aplican a la funcidn instructor, asi como a los procesos,
gue el SENA adelante, para certificar Habilidades pedagdgicas y capacitarse en el idioma ingles y aplicar al
proceso de certificacién de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado aprobado al informe de
ejecucién contractual: Se presentaron evidencias de conocimiento, desempefio y producto, logrando un
resultado final de 90 puntos, para nivel Avanzado.

13. Desarrollar las horas de formacion que requiera la implementacion del programa: Desarrollo de las
actividades de planeacion, seguimiento y evaluacion de aprendices en la etapa productiva seguin plan de
trabajo

14. Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso formativo: se entregaron
mes a mes los reportes mensuales y base de datos de aprendices en etapa productiva Evaluados y de igual
manera el informe mensual de ejecucion contractual

15. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacidn: se Gestioné la asignacion de
alternativa y afiliacién de la ARL de aprendices en etapa practica: Gestidn para la asignacion de alternativa
y afiliacién de la ARL de aprendices en etapa practica.

16. Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion: Divulgar la
oferta educativa 2021 del SENA a través de redes sociales.

17. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor de contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucidn del contrato: Se presentd estado actual de los aprendices contemplados en el
plan de trabajo 2020

18. Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y diligencia estos
servicios: Se prestd los servicios con profesionalismo y responsabilidad.

19. Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las mismas,
registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos: Se emitieron juicios evaluativos a aprendices que finalizaron su etapa productiva.
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20. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los aprendices: Se
cargd en el drive las evidencias del portafolio del instructor con el desarrollo de las actividades de cada
mes.

21. Atender segun los requerimientos de la Subdireccién de centro actividades de apoyo a la supervision
de contratos segun las competencias que su formacidon académica le permitan desarrollar: Se atendieron
las solicitudes y requerimientos por parte de la supervisora de contrato

22. Apoyar las actividades de investigacidn e innovacion que se desarrollen en el centro de formacion, debe
presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

23. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con los lineamientos,
cobertura y productos indicados por la Subdireccién de centro y el supervisor del contrato especificamente
ejecutando mensualmente seguimiento y posterior evaluacién en el aplicativo SofiaPlus y evidenciado en
el reporte de actividades, de cuatro (4) aprendices que se encuentren en etapa practica en los niveles de
formacidn titulados: Participacidn activa en el cumplimiento de las metas de formacidn.

24. Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la deserciéon de los aprendices
gue abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido en el reglamento del aprendiz SENA
vigente: Se aplicaron los debidos procedimientos para mejorar las condiciones del aprendiz segun lo
establecido en el reglamento.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO _ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

Tlirvcr ofpuacer 6
ILIANA BOLEMO GARRIDO
UPERVISOR(A) CONTRATO No. 1347037
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