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.. CAPITULO 1. RECOMENDACIONES.

» Lea cuidadosamente el contenido de este documento

» Examine rigurosamente el texto de los términos dé referencia, los documentos que hacen parte del
mismo Y las normas que regulan la contratacin de las Empresas Sociales del Estado.
Verifique no estar incurso en ninguna de ias inhabilidades e incompatibilidades para pamcnpar en
el presente proceso de seleccidn v para cefebrar contratos con las entidades estatales segin lo
dispuesto en la normatividad vigente.
Cercibrese que cumple las condiciones y reiine los reqms:tos aqui sefialados.
Proceda a reunir fa informacién y documentacién exigida y verifique la vigencia para los documentos
que la requieran. _
Tenga en cuenta el presupuesto oficial total y por ftem establecidos para este proceso de seleccidn.
Cumpla las instrucciones que en estos termmos de referencia se imparte para la elaboracién de su
propuesta.
Revise los formatos y diligencie totalmente aque!los requeridos para la presentacion de la oferta.

- Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta, ya
que las presentadas fuera del término previsto serén rechazadas.

» Tenga en cuenta que el proceso se tramitara solamente a través de la a través de la plataforma

electronica SECOP 11 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso atendiendo el
. cronograma dispuesto. :

v

vV VYV

v v

2. CAPITULOII. INFORMACI(')N GENERAL.

La presente contratac:on y requerimiento se regira por el numeral 6 del articulo 195-de la Ley 100 de 1993,
Ley 2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021, Resolucidn 1440 de 2024, Estatuto Interno de Contratacidn
y Manual de Contratacién de la Entidad y demés normas concordantes con la-materia y por lo establecido
en estos términos de condiciones,

El articulo 13 de fa ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia Y {a transparencia,
se consagrd que las entidades estatales que por disposicidn legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacion de fa Administracion Puablica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de
la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de fa Constitucidn Polftica. Asi las cosas, y teniendo
en cuenta que el hospital cuenta con un régimen espedal, a! cual ie aplica los principios de la funmon
administrativa.

La. modalidad para el presente contrato. es REQUERIMIENTO, en concordancia con {o dISpUEStO en el
Estatuto Internc de Contratacion y Manual de Contratacidn de la Entidad.

Con la'sola presentacion de la propuesta el oferente declarara expresamente que no estd impedido para
contratar con ia E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tun]a de conformidad con lo estabiecido en la
Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes,

Podrén participar en forma individual, personas naturales o juridicas y conjuntamente en consorcio o unién
temporal, que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a excepcién de aquellas que se
encuentren impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja.

En ningun caso se podra pamCIpar con mas de una propuesta, ya sea md:wdualmente O én consorcio y/o
unién temporat,

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad legal vigente, la Entidad Contratante invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA E.8.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en ef SECOP 11

~ De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, .
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcidn. Una vez conformada la veeduria con los
parémetros de la Iey, desarrollaran su actividad en comunicacion con la interventoria o Supervision del
proyecto. :

8. Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcidn, el cual se encuentra adjunto a los términos
de referenua, en et cual manifiestan su apoyo Irrestricto a los esfuerzos del Estado colombianc contra la
corrupcidn.

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el proceso de contratacién actde en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la oferta o para fa terminacién anticipada del contrato, sl el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
_ adjudicacidn de este, sin perjuicio de que ta! incumplimiento tenga consecuencias adicionales. :

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados Incurran con ocasldn del andlisis de los documentos del proceso,
la presentacién de observaciones, la preparacion’ y presentacién de las ofertas, la presentacién de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con fa partidpacion en el proceso de selecddn estard a cargo de los Interesados y proponentes.

"D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacién deben hacerse por escrito a traves de SECOP
II - LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma.

La comunicacidn debe contener;

(a) El nimero del presente Proceso de Contratacion. ,
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccion electrdnica vy teléfono.
(¢) Identificacidn de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado no serén tenidas
en cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacidn cuando las
peticiones y observaclones sean radicadas a través def canal que corresponda.

El Hospital respondera las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal de contratacion
en el enlace del proceso, siempre que se realicen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del
proceso, de lo contrario se les dara el tramite de derecho de peticidn.

E. Idioma.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados
en castellano.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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La Oferta Y SUS anexos deben ser presentados ‘en castellano. -

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. - - o : ' e S ‘

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al
castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberé ser oficiai en ios
términos - del articulo 251 del Cddigo Generai- del Proteso, cumpliendo el tramite - del Apostifle o
consularizacién. - ' ' C o

F.. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior.

(i) Consularizacién. De conformidad con io previsto en el articuio 480 del Cddigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a faita
de éste, por el de una nacidn amiga, sin perjuicio de io establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los cnsules hardn constar que existe la‘ sociedad y ejerce su objeto conforme a las
leyes del respectivo pais. - ‘ L

"(ii) Surtido el trdmite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el

Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para ia correspondiente
legalizacion de la firma del cdnsul y demds trémites pertinentes. T ' ’

(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza piblica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de consularizacién sefialado en el literal
(a) anterior, slempre que provenga de uno de los pafses signatarios de la Convencidn de La Haya del 5 de
octubre de 1961, sobre abolicidn del requisito de legalizacién para documentos pblicos extranjeros,
aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso sélo serd exigible la Apostilla, tramite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de a firma y el titulo a que ha actuado la persona
firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla
esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién oficial a
dicho idioma v la firma dei traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

(iv) Légalizaciones.

a. Los-Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencién de La Haya citada en el jiteral (b)
anterior podran optar, como procedimiento de legalizacién de los documentos otorgados en el exterior, por
la consularizacion descrita en el numeral (a) anterior o la-Apostilla descrita en ei numerai (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberdn contar con el procedimiénto
descrito en los literales (a) o (b) anteriores. '

C. La consularizaclén o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse en original
0 copia auténtica so pena de tenerse como no presentada. -

G. Potestad de verificacién.

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autent'icidad, exactitud y coherencia de la
totalidad de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
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empresas, Entidades Estatales o] aqueltos medios que consrdere necesarios para el cumplimiento de dicha
vern'" icacion.

H. Cuadro de informacion.
CONTRATO DE- PRESTACION DE SERVICIOS

SERVICIO DE -MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
CAPACITACION Y SUMINISTRO DE BOLSA DE REPUESTOS PARA
MESAS DE CIRUGIA MARCA MINDRAY DE LA E.S.E HOSPITAL_
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. .
LUGAR DE EJECUCION: | E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. ]

. El plazo de ejecucion del Contrato serd DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
PLAZO DE EJECUCION: | pp "I\ 110 Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
PROCESO DE CONTRATACION DIRECT, A CON PLURALIDAD DE OFERENTES -
SELECCION: REQUERIMIENTOQ :
CIENTO NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($109.269.608) incluye
impuestos, tasas y demds costos directos e indirectos en que deba incurrir
el contratista para cumplir con el objeto a contratar

OBJETO:

VALOR:

| Deﬁniciqnes.

Las expresmnes utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con e s&gnn‘“ cado que a
continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural segiin lo requiera el
contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicidn contenida. Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo_
con su significado natural y obwo :

DEFINICIONES
' - .| Es el documento.por medio dei cual la Entidad Estatai modifica los términos
ADENDA de referencia, de acuerdo con lo establecide en el articuio 89 de Ia Ley 1474
de 2011.
Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un
acto administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.
Es el Proponente a quien se e adjudica e! proceso, por haber presentado una
Propuesta que cumple con lo requerido en los Términos de referencia y se
considera en relacién con las demas, la propuesta mas convehiente en el
proceso de seleccion,
Es el conjunto de formatos y documentos que se ad]untan a los presentes
Términos de referencia y que hacen parte lntegrai del mismo.
Son contribuciones parafiscales los gravdmenes establecidos con caracter
obhgatorio por la Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y
econdmico y se utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, i
administracién y efecucidn de estos recursos se hard exclusivamente en Ia
forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran sdlo al objeto previsto
en ella, lo mismo-que los rendimientos y excedentes financierps que resulten
. ‘ _al derre del gjercicio contable,
CONTRATIST A .Es el ad]udlcatarto que suscribe el Contrato derwado del presente proceso.

ADJUDICACION

ADJUDICATARIO

ANEXO

APORTES
PARAFISCALES

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Es el negocio juridico que se suscribird entre 1a-Entidad y el Adjudicatario, por
CONTRATO medio del cual se imponen a las partes las obligaciones reciprocas v se le

conceden os derechos correlativos que instrumentan la relacién contractual
que se busca estabiecer a través dej presente proceso.

Es cualquier dia del calendario; sin tener en cuénta si se trata de un Dia H3bil
0 No habil,

DIA(S) CALENDARIO

| Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana,

DiA(S) HABIL(ES) exduyendo los d|a5 feriados determinados por ley en fa Repulblica de
__| Colombia. .

DIA(S) . NO , T .

H ABIL(ES) - | Se entenderan de conform:dad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

DOCUMENTOS DEL
PROCESO

Son; (a) los estudios y documentos previos; (b) los términos de referencia;
(¢) las Adendas; (d) las observaciones y sus respuestas; (e) la oferta; (f) el
informe de evaluacaon (9) el contrato; y cualquier otro documento expedido
por la Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacién.

DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, (o)

DOLARES, O US$

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para
todos los efectos se tomard por su, valor equivalente respecto de la moneda
de origen del proponente, segiin ia tasa de cambio oficial o, en defecto de
aque!!a segun la tasa de Lamblo certl’r‘ cada por {a autoridad competente del
pals de origen.

Son los procesos y procedsmnentos técnicos generales o part:culares, segun el

ESPECIFICACIONES | caso a los-que se debe cefiir el Contratista durante la ejecucidn de las obras,
bienes o servicios, para obtener los resultados objeto del contrato.

E?;;DGJIQCION DEL Es la valoracidn del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.

ETAPAS DEL Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta

CONTRATO las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas
por la Entidad para estructurar ias garantias‘del contrato.

GARANTIA “DE Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de

SERIEDAD DE LA
OFERTA

Entidades Estatales con ocasion de la presentacién de la propuesta. Podrd |

consistir en cuaiquiera de las clases de ga rantlas a que se refiere de! decreto
1082 del 2015.

INTERESADOS

Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas Jur|d1cas y/o

| naturales asociadas entre sf mediante las figuras de consorcio, unién temporal

o cualquier otro tipo de asociacién que actiian en el Proceso de Contratacién
previamente a [a presentacion de ofertas. '
Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en los Términos de
PROCESO DE re'afer_encua con el ‘propos:to de s’e[et_:cuonar la Propgesta que, confor'me a los
SELECCION terminos establecidos en estos termmgs, resulte mas favorable a los intereses
de ia Entidad Estatal para la celebracién del Contrato, en consonancia con ias
Leves v decretos vigentes.
PERIODO Es cada una de las fracciones temporal_e_s en las que se divi_de la ejecucidn del
CONTRACTUAL Contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para
estructurar ias garantias del contrato.
PESOS
COLOMBIANOS, Es la moneda de curso iegal en la Reptiblica de Colombia.
PESOS O $ ' : -
Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccién y el futuro
;EEllt:I:?h?gI A DE Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos vy |

procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION -
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Propuesta para participar en el Proceso de Seleccidn del contratista y tener la
posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de seleccion.

CONTRATACION

PROCESO - DE

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la
Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantias de
calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o
recuperacién ambiental de las obras o bienes o el venqmlento del plazo, lo

gue ocurra mas tarde.

PROPOI\!ENTE

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas jurfdicas y/o naturales
asocladas entre si mediante las figuras de consorcio, unidén temporal o
cualquier otro tipo de asoclacion que presenta una Propuesta para participar
en el Proceso de Contratacign.

PROPUESTA

Es la oferta con caracter irrevocable, presentada conforme a los requisitos
establecidos en los Terminos de referencia; debidamente suscrita por quien
tiene la capacidad de representar al proponente, la cual ‘debe estar

acompafiada de |la garantia de seriedad.

RIESGO

Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en
el logro.de los objetivos del Proceso. de Contratacién o en ia ejecucién de un
Contrato.

RUP

Es el registro Unico de proponentes que llevan las camaras de comercio y en
el-cual los interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar
inscritos.

SERVICIOS
NACIONALES

Son servicios prestados por personas naturales colomblanas o residentes en
Colombia o por personas juridicas constituidas de conformldad con Ia

legislacién colombiana,

SECOP

Es el Sistema Electrénico para la Contratauon Plblica al que se refiere eI
articulo 3 de la Ley 1150 de 2007. :

SMMLVY

Es el salario minimo mensual legal wgehte enla Republ:ca de Colombia.

MIPYME

Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley '
vigente aplicable.

3. CAPITULO IIL. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

3.1.1. OBJETO.

..SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO CORRECTIVO, CAPACITACION Y SUMINISTRO N
DE BOLSA DE REPUESTOS PARA MESAS DE CIRUGIA MARCA MINDRAY DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA '

3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC.

Las obras o bienes o servicios-objeto del presente Proceso de Contratacidn esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacién en el sistema UNSPSC,

SEGMENTO

FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS DESCRIPCION ’
42 79 51 12 Mesas de procedimientos para salas de cirugia o

accesorios ¢ productos relacionados

ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNiVERSlTARlO SAN RAFAEL DE TUNJA DETUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAC!ON

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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3.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Garantizar el adecuado, seguro y continuo funcienamiento de las mesas de drugia marca Mindray, modelo
HyBase 6100, destinadas al servicio de Salas de Cirugfa de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de
Tunja, mediante la prestacién de un servicio integral de mantenimiento preventivo y correctivo, que incluya
el. suministro e instalacién de los repuestos necesarios, asi como la capacitacion- téenica v operativa del
personal biomédico y asistencial, con-el fin de asegurar su puesta en funcionamiento, dptimo desemperfio,
confiabilidad operativa y cumplimiento de fos requisitos técnicos, normativos v de seguridad del paciente,

3.3

ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO .

SERVICIO DE MANO DE OBRA — MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO .
El proponente debera prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de las mesas de
cirugia objeto del contrato. _ : ‘
En lo referente al mantenimiento correctivo, ef proponente deberd suministrar dicho servicio de
manera ilimitada, es decir, todas las veces que sea necesario, durante toda la vigencia contractual, -
con el fin de atender oportunamente cualquier falla, averia o evento que afecte el funcionamiento
normal, la seguridad o la disponibilidad operativa de los equipos. :
Con respecto al mantenimiento preventivo, el proponente. cubrirs 1a mano de obra requerida para
la ejecucion de! plan de mantenimiento preventivo conforme a ia siguiente programadon:

EQUIPO

" MARCA | MODELO | SERIE [ FRECUENCIA | ANO/MES |E[F[M RS M]3 [3]A[S 0}

MESA DE
CIRUGIA

Hybase Go-

MINDRAY | 6100 15001018

T

SEMESTRAL 2025

MESA DE
CIRUGI_A

Hyhase G9-
6100 19001013

MINDRAY

SEMESTRAL 2025

1

i

4.

El proponente deberd ejecutar ef mantenimiento preventivo de las mesas de cirugia marca Mindray,
modelo HyBase, de conformidad con las recomendaciones técnicas y protocolos estableddos por el
fabricante, incluyendo, como minimo, actividades de inspeccién general, limpleza tecnica,
verificacion de. sistemas mecénicos, hidraulicos y electrénicos, pruebas funcicnales, ajustes,
calibraciones y demas actividades necesarias para garantizar el correcto funcionamiento de ios
equipos. ' , o ‘

Durante cada visita de mantenimiento, el contratista debera realizar el diagndstico técnico
correspondiente y, cuando se identifique la necesidad de instalacién, sustitucion o reposicion de

“repuestos para garantizar ta operatividad, seguridad y confiabilidad de las mesas de cirugia, deberé

remitir la respectiva cotizacion para aprobacién previa det Hospital, La instalacidn de repuestos -

- estara sujeta a dicha auterizacion y a la disponibllidad de stogk en Colombia o, en caso de requerirse

impertacidn, a los tiempos establecidos -para su suministro, ejecutandose bajo la modalidad de
bolsa de repuestos. ) : o
La prestacidn del servicio deberd ser realizada exclusivamente por personal téchico espegiatizado,

debidamente- calificado, certificado y autorizado, garantizando la corrécta ejecucion de las = -

actividades de mantenimiento conforme a fos estandares técnicos del fabricante y a ia normatividad
vigente aplicable. ' : ,
Et proponente debera elgborar y entregar un informe técnico detallado por cada intervencion
realizada, en el cual se consignen los hallazgos identificados, las actividades ejecutadas, la relacién
detallada de los repuestos instalados o sustituidos, asi como la descripcién de los procedimientos
técnicos efectuados, documento que deberd servir como soporte para la trazabilidad, control y
seguimiento del contrato, ‘

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD OE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACIGN
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CAPACITACION Y FORMACION

1. El proponente deberad impartir al menos una (1) jornada de capacitacién dirigida al personal
asistencial, enfocada en el uso seguro y adecuado de las mesas de cirugia marca Mindray,
incluyendo fa correcta operacién de los sistemas efectromecanicos, configuracién de posiciones
quirGrgicas, integracidn con accesorios, buenas practicas de uso, consideraciones de seguridad del
paciente y recomendaciones para la optimizacidn del desempefio durante los procedimientos
‘quirdrgicos.

2. El proponente debera realizar al menos una (1) jornada de capacitacidn y refuerzo técnico dirigida
al personal de ingenieria blomédica de la institucidn, orientada a fortalecer jos conodimientos
relacionados con el funcionamiento técnico de las mesas de cirugfa, mantenimiento basico de
primer nivel, .identificacién temprana de fallas, revision de sistemas mecdnicos, hidraulicos y

. electrdnicos, asi como recomendaciones técnicas para la prolongacion de la vida ttil de Jos equipos.

3. Llas jornadas de capacitacidn deberdn ser programadas de manera concertada con la E.S.E.
Hospital Universitario San Rafael de Tunja, ajustandose a la disponibilidad del personal asistencial
Yy técnico, v garantizando la adecuada cobertura del servicio quiriirgico durante su ejecucion.

4, Las actividades de capacitacidn deberan ser impartidas exclusivamente por personal técnico o
especialista debidamente calificado y certificado por el fabricante, garantlzando la calidad,
pertinencia y actualizacién de [os contenidos suministrados.

BOLSA DE REPUESTOS

El proponente debera suministrar los repuestos necesarios en caso de requerirse, bajo las siguientes

. condiciones:

+ El uso de repuestos deberd justificarse mediante un informe técnico detallado, elaborado por el
proponente, el cual serd incluido en la hoja de vida del equipo correspondiente.
+ Previo al despacho del repuesto ef PROPONENTE cotizara el repuesto y una vez io apruebe la

Entidad la cotizacién se procedera a la entrega del elemento, mismo que se facturara a cargo del
presente contrato.

+ Una vez entregado ei repuesto, este se entregarad junto con su respectiva acta de entrega en ia
cual se inciuiran las especificaciones técnicas de ios componentes, como nombre, referencia y
nimero de serie. ,

+ Los repuestos se mane]aran confafi igura "Boisa de Repuestos”, Si.el valor de los repuestos supera
el vaior actual asignado para la bolsa de repuestos, EL. CONTRATANTE bajo la debida justificacidn
realizard el tramite interno para adicionar el valor correspondiente a la boisa de repuestos, de no
consumirse el valor asignado para la boisa de repuestos, al término del contrato se liberard el
recurso. ‘

CONDICIONES GENERALES

Con el fin de garantizar la idoneldad precontractuai del proponente, este deberd presentar los siguientes
documentos durante la fase pre contractual;

SERVICIO POSVENTA (Para los siguientes documentos debera entregarse carta de compromlso o
certificacion, segin aplique)

1.1,

£l servicio de mano de pbra y los repuestos suministrados deben contar con minimo (3) meses de garantia.

1.2,

Todps aquelios formatos de reporte de servicio técnico deben permitir ser diligenciados y entregados en formato
digital. No se aceptaran formatos diiigenciados manuaimente.

1.3.

Ei servicio técnico {(mantenimiento preventivo y correctivo) debe de ser llevado a cabo por personal formado y
capacitadp por el fabricante. Asl mismo, el personal correspondiente debe de contar con tarjeta profesional en

ingenieria biomédica o areas afines, asf como también debe de contar registro sanitario para profesionales.

ESTE DOCUM ENTIO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
"QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LACOORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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2.

DOCUMENTACION TECNICA A INCLUIR

‘Al momento de la presentamon de Ia oferta deben ser presentados y entregados Ios siguientes
documentos:

El oferente: debera presentar carta de distribucidn 6 autorizacion wgente emitida por el fabricante o la casa

2.2. matriz, med:ante Ia cual se acredite como distribuidor /6 provéedor autorizadd para el servicio de mantenlm;ento
‘ y suministro de repuestos marca Mindray, objeto del presente proceso contractual,
3 ENTREGA, RECISO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO (Para los siguientes
i documentos debera entregarse carta de compromiso o certificacion, segiin aplique) _
31, El proponente debe proporcmnar todos los materiales, equipos y dispositivos necesarios-para las actividades de

mantenlm:ento

34 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de eJecuc!on del Contrato sera DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2026 :

3.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El !ugar de’ e]ecucmn del contrato sera en el Mumcaplo de Tun]a en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
SAN RAFAEL DE TUNJA. :

3.6 OBLIGACIONES.

 3.6.1 GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. ‘Suscribir el acta de.inicio del contrato, junto con &l supervisor de este, dentro de los tres (03) dias
siguientes a la suscripcidn del contrato y/o previa aprobacién de las garantias a que haya lugar.
‘2. Realizar el mantenimiento, entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerde con las
especificaciones técnicas de los productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio
de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo del objeto contractual.
3. Todo lo que requiera el servicio de transporte para e traslado de los elementos a suministrar, y/o
~ realizado el mantenimiento estara a cargo del contratista.
4, ' Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados yio manten|m|entos dentro de los plazos
"~ convenidos y con los soportes requeridos.
5. Presentar ios documentos exigidos dentro del plazo establec;do, y cumphr con los requisitos de
- orden técnico, éxigidos como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato.
6. Cumplir con eI objeto contractual, de conformidad con lo pactado.-
7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo de! contrato se le rmparten por parte de la ESE
: Hospital Universitario San Rafael Tunja.
" 8. Para el pago el contratista deberé presentar el lnfor'ne deb;damente ava!ado por el supervisor del
" contrato. ' .
9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entregamientos. :
Presentar los certificados de page de aportes al sistema general de segundad social v de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.
11. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
-~ actividades que desarrolle en virtud del contrato, - cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o0 a
terceros.
12. Las demds que se deriven de Ia naturaleza del contrato y que garanticen su cabal vy oportuna
ejecucion.

10

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACGION
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13. Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados y/o servicios de mantenimiento dentro de
: los primeros veinte (20) dias calendario de cada mes, a través de la plataforma SECOP, con ios
soportes requeridos, y remitir copia de la facturacién a los siguientes correos electrénicos:

« chiomedico@hospitalsanrafaeltunia.gov.co

¢ bicingenieria@hospitalsanrafaeltunja.gov.co

* bioingenieria3@hospitaisanrafaeltunja.gov.co.

» recepciondefacturas@hospitaisanrafaeitunja.gov.co

. 3.6.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO: El servicio preventivo incluye los trabajos
" recomendados por el fabricante referente a limpieza, ajustes, lubricacién, verificacion y ajuste,
pruebas de funcionamiento y revisién general del equipo. Busca mantener la operadén normat del -
equipo y tener un-minimo de fallas. El dfa programado para estas visitas serd fijado de comin i
acuerdo entre las partes en horario habll de iunes a viernes. (salvo festivos). Los Mantenimientos -
Preventivos seran realizados de conformidad con las instrucclones impartidas al efecto por ef
fabricante del Equipamiento, o seglin acuerdo entre las partes. © ‘

2. SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO: Seré atendido sin limites de visita con gastos
asumidos por el contratista, como respuesta a las llamadas de via telefdnica, fax o e-mail en un

- lapso no mayor a veinticuatro (24) horas contadas a partir de la recepcién def reporte de fafla, en
horario habil de lunes a viernes (salvo festivos).

3. Suministrar los repuestos, garantizando la originalidad de los mismos para la marca Mindray, de

~ aguerdo al monto establecido para tal fin previa solicitud al apoyo a la supervisién. Para el despacho
de'estos repuestos, EL CONTRATISTA, presentara cotizacién al HOSPITAL, quien bajo el supervisor
del contrato, podra autorizar el despacho del mismo, valor del cuat el CONTRATISTA facturara a
cargo de ia bolsa de repuestos descrita en la cldusula correspondiente. El tiempo de entrega de los

- repuestos estara sujeto a la disponibilidad de los mismos en stock ¥, para agquellos que estén sujetos
a importacion, el CONTRATISTA ordenard a la fabrica su despacho una vez autorizada la cotizacion.
En estos casos, se establece un plazo méximo de hasta noventa (90) dias calendario para su
disponibilidad en el sitio de trabajo; contados a partir de la autorizacién por parte del Hospital

4. Dar cumplimiento a todas y cada una de las condiciones técnicas descritas en el numeral “3.4
ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO” ] '

5. Contar con profesionales especializados e iddneos, para io cual debe entregar las hojas . de vida de
fos Ingenieros y/o tecndlogos biomédicos, el certificado INVIMA de cada uno de ellos y certificados
de formacion. . . -

6. Generar un informe al finai del contrato con las conclusiones y recomendaciones frente al equipo
objeto de las actividades pactadas en el contrato. ,

7. Cumplir con las obligaciones adquiridas en el apartado 7.5 CAPACIDAD TECNICA. , :

8. Generar concepto técnico posterior al primer maritenimiento preventivo y/o correctivo donde se
verifique que los equipos intervenidos se encuentran en condiciones aptas para su Uso en servicio
asistencial. Asi mismo, el contratista deberd generar una certificacién con base al estado de fas
mesas de cirugia, tiempo de uso, costo en mercado, entre otros factores que considere relevantes -
para'valorizar et costo actual de cada una de las mesas de cirugia objeto del contrato,

3.6.3 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

1. Reallizar verificacion y aprobacidn de las garanh’as del contrato de manera oportuna.

2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato. -

3. Realizarla verificacion de los soportes presentados por el contratista como de cada una de fas
facturas. : ‘ :

ESTE DOCUMENTO Eé PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CQPIAS AUTQORIZADAS POR LA COORDINACION
: " DEL SISTEMA DE GARANTIADE CALIDAD




cODIGO: C-F-52 |

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

FORMATO

VERSION: 01

.TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina 14de 44’ -

TRy F HEseAL
! San Rafael

deTunja

16/01/2025

4. Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el contrato.
5. FEjercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir ef certifi cado de

cumplimiento a satisfaccion.

- Informar por escrito al contratista a través del Supervisor las wregulandades que se llegasen a

presentar.’ .

7. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas integrados de gestion. ‘
8. Liquidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacion de la

entidad y en los términos.

9. Mantener el rea donde se encuentre instalado el equipo en dptimas condiciones de hmpleza

humedad y temperatura.

10. Darle al equipo ei uso normal para el cual ha sido fabrlcado evitando que este reciba mal trato,
que trabaje en condiciones inadecuadas, con faiias de voltaje o temperatura v que se maneje con
negligencia o descuido por parte del personal a cuyo cuidado se encuentra el equipo,

Facilitar el acceso del personal encargado de realizar las actw:dades de mantenimiento.

3.7 AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO:

NO APLICA.

3.8 REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

3.8.1 REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3

‘CRITERIO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

PRECONTRACTUAL

EJECUCION DEL
CONTRATO

Certificado de cumpilm:ento dei sistema de’ Gestu:m de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST) seglin ias especificaciones de la
Resoludién 0312 de 2019 - Esténdares Minimos para io cual se debe
ailegar certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con un
porcentaje de cumpiimiento mayor o igual a 90% correspondiente
al afio inmedlatamente anterior a la suscripcién del contrato, si el
contrato va por mas de'un afio debe allegatlo de manera anual de
atuerdo a los tiempos definidos por norma.

APLICA

APLICA

trabajo seguro de acuerdo a las actividades de mantenimiento a
redlizar v garantizar sy cumplimiento.

Bl contratista debera allegar a la Institucién Procedimientos de|

APLICA

Compromiso de adherencia de las Politicas, medidas establecidas
por la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, en cuanto a
las politicas, los peligros y riesgos génerales, asi comp 1a forma de
controlatlos y las medidas de prevencion y atencidn de emergencias,
en el marco de cumplimiento legal y de 1SO 45001:2018

APLICA

3.8.2 REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD:

Conocer y contribuir con la po[l;tica de calidad
Conocer y contribuir con los objetivos de calidad

PR

Participar en la identificacién y propuesta de acciones correctivas y gestién de riesgo
Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma ISO 9001.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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; . _ S APLICA/ NO
OONDICION ‘ R_EQUISITO ’ OBSERVACION APLICA
L El contratista debera adherirse a los programas del '
Sistema de Gestion Ambiental aplicables al objeto del
contract}Ja!. .
: | Ahorro de energia y agua: ~ Posterior ala
SEGUIMiENTo El contratista debe implementar-los tips de ahorro | celebracién del.
AMBIENTAL .| energetico y agua, dentro de las instalaciones de la contre_lto, Eomo APLICA
Institucién. obligacidn
| Uso eficiente y ahorro de papel: contractual ;
Ef contratista debe presentar la docu mentacién exigida en
medio magnético, a menos_de ser solicitada por el ‘
supervisor del contrato de manera fisica.
Plan de Gestitn Integral de Residuos Sélidos:
El contratista debe garantizar la disposicion de los
residuos en caso de generarse segln su naturaleza
PLAN DE durante la ejecucidn del contrato, y debe presentar al | Posterlor a fa
. GESTION supervisor del contrato el respectivo certificado de | celebracion del :
INTEGRAL DE | disposicién final de los mismos, para ser custodiade como contrato, como APLICA
* RESIDUOS obligacion det objeto contractual obligacién ‘
SOLIDOS En cuanto a los residuos ordinarios y reciclables contractual
generados en el caso de ingreso de personal, el personal
-|del contratista debe adherirse a ‘los protocolos
institucionales. ' :
-3.8.4

ESQUEMA DE VACUNACION:

VACUNA

DOSIS REQUERIDAS o

TD (tétanos y difteria)

{Aplica para personal
administrativo y de apoyo)
"CONTRAINDICACION:

AL momento de
vacunarse Estar cursando un

de aplazamiento de la vacuna
Hipersensibilidad o reaccién a
‘ la misma

- CUadro febril severo es causa

Carnet de vacunacién legible con 3 dosis para las mujeres y 3 para los "
hombres con refuerzo a los 10 afios de la Gltima dosis para menores de 60
_ afios.
Esquema:
"Hombres: 0-1-6m - 10 afios
Mujeres: 0-1-6 m- 10 afios
Hombres:
Td1: dosis inicial
Td2: Al mes dela Td1.
Td3: 6 meses después de la Td2.
Mujeres
Td1: Dosis inicial.
Td2: Al mes de la Td1.

" 'ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Esquema de vacunacnon compEeto Un refuerzo cada 10 afios a partlr de Ia
. , o - Td3. - '
: : R " No ‘se reinician-esquemas
‘La vacuna de la Tdap Carnet de vacunacion legible con Unica dosis para
reemplazar 3 dosis de TD, con refuerzo cada 10 afios.

COVID 19 OPCION 1: Carnet de vacunaCion fegible con las Dosis de acuerdo al bioldgico
{Aplica para personal -~ escog|do R . :
admimstrativo v de apoyo) ] . OPCION 2 Carta de desistimiento

4. CAPITULO IV. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado dél futuro contrato y por lo tanto el presupuesto ofi aaf del presente proceso de seleccién”
sera por la suma de -CIENTO NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($109.269. 608) incluidos impuestos, tasas y demés costos
directos e-indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con las especificaciones técnicas del
contrato. La E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja realizé el correspondiente estudic de mercado
cotizando con daferentes empresas del sector, donde se analizaron dos propuestas enviadas por proveedores
en Coiombla ,

El antetior valor es el resultado del estudio de mercado en el que se analizaron dos propuestas env:adas
por proveedores en Colombia- y de acuerdo con &} presupuesto disponible por la. Ent:dad

D:cho analisis puede verificarse en eE estudto previo de convemencua y oportunldad
4.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAI.

Ei hospital cuenta con los recursos suficientes para respaidar el presente proceso de seleccmn y la futura °
contratacion conforme. el presupuesto de reritas y gastos de la actual vigencia, segin certificados de
disponibilidad presupuestal No. 896, Rubro: SUMINISTROS PARA MANTENIMIENTO ¥y No. 897 Rubro:
SERVICIOS DE MANTEAMIENTO expedido por la Direccién Fmanctera de fa E.S.E., adjunta a la carpeta
contractuai , _

4.2 FORMA DE PAGO ‘
El HOSPITAL realizard el pago al CONTRATISTA mediante actas parciales por el valor de las facturas -
radicadas en la Entidad junto con los soportes de pagos de seguridad social y demds documentos que . .
soporten. el recibido a satisfaccién expedida por el SUPERVISOR del contrato, de acuerdo con el valor
pactado; dentro de los siguientes noventa (90) dias a la radicacion de la factura o cuenta, de acuerdo a la i
disposicién de caja de la Entldad -

" 4.3 - DOCUMENTOS PARA EL PAGO.
El contré_tista deberd presentar los siguientes documentos como requisitos para el pégo:

Factura

. Planilta de Seguridad Social y parafiscales wgentes

Certificacién de cumplimiento al SGSST :

Certificacién de cuenta bancaria _ ' : -
Certificado de ingreso a almacén

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORD]NACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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5 CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION.
De conformidad al Manual de Contratacién del Hospital la modalidad de seleccion se llevard a cabo seglin
fo dispone su paragrafo 2 del articulo 29 lo referente a CONTRATACION DIRECTA:

"ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA. Se refiere a la seleccidn de un contratista sin
recurrir @ una convocatoria o subasta inversa o requerimiento, asi mismo sin necesidad de haber
recibido previamente varias ofertas y procederd tnicamente por los siguientes casos y causales:

)

PARAGRAFO 2, la adqu:s:aon de bienes y de caracteristicas técnicas uniformes y de comtin
utilizacidn, obras y/o servicios o los previstos en fos numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no.supere los
1.500SMMLYV y no-corresponda a recursos nacionales, podran ser contratados a través de proceso
de sefeccion objetiva, mediante requerimiento que garantice.ia pluralidad de oferentes, cuando la
Entidad Identifigue mejor relacidn costo beneficio.'(.. ) En los sigufentes casos ( o

. Adqwsxcron Yo suministro Efementos Y equipos médicos y parameaﬁcos necesarfos para
uso de la ESE.” .

6 CAPITULO VI. LIMITACION Y CRONOGRAMA.
6.1 LIMITACION A MIPYMES

. En atencidn al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacidn de la Subseccién 2 de la Secc:on 4 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifiquense ios articulos 2.2,1,24.22,,
2.2.1.2,42.3. ¥ 2.2.1.2.4.2.4, de la Subseccidn 2de la Seccidn 4 del Caprtulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi: '
‘34RTICUI.O 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias imitadas a Mjpyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos piblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratadicnn
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de eXJStenc;a cuando
concurrar los siguientes requisitos:

1. £l valor del Proceso de Contratacion sea menor a diento veinticinco mil ddlares de los Estados Unfdos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el eféecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido soficitudes de por lo menos dos (2) Mipyme co/ombfanas para Amitar la conyvocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contrataclon, los

- patrimonjos autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares - qgue ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas soficitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto

- administrativo de apertura, o e/ que haga sus veces de acuerdo con ia normat;va aphicable a cada Proceso

. de Contratacion.

Traténdose de personas jurfoﬂrcas las soligtudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social /es

permita efecutar el contrato relacionado.con ef proceso contractuat.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan Ia calidad de -

Mijpyme, podran solfcitar y participar en las convocatorias !fmftadas en las mismas condiciones dispuestas

en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones temtona/es De conformfdad con ef paragrafo 1 def articulo 12 de fa

ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los

patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que. ejecuten recirsos
pubﬁcos pueden realizar convocatorias /fmftadas a Mipyme colombianas que tengan domiciio en los

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAE. 5.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTOR[ZADAS POR LA GOORDINACION
. .. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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departamentos o] munfapfos en donde sevaa e;ecutar e/ contrato. Cada Mwyme debera acreditar su
gomiciic con los documentos a fos que se refiere ef siguiente articalo.

ARTICULO 2.2.1:2.4.2.4, Acreditacion de requisitos para partfapar en convocatorras ﬁmftadas La Mipyme
colombianas deben acreditar que tienc el tamafio empresanial establecido por la ley de la siguiente manera;

1. L3s personas naturales meaﬁante certificacidn expedida por elios y un contador publico, aq’;untando copia:

del registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal v el contador o revisor

fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para. expedir ditha certificacion.

Para la acreditacion deberdn obsérvarse los rangos de clasificacion empresarial estaplecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas gue lo modfﬁquen susﬁGJyan o
complementen. .

PARAGRAFO 1. Fn todo caso, las Mipyme tambidn podran acreditar esta condicidn.con fa copia del certificado

del Registro Umco de Proponentes, el cual deberd encontrarse wgente yen firme al momento de su

presentaaon

PARAGRAFO 2. Para efectos de fa fimitacion a Mipyme, los proponentﬁ aportaran la copia del registro
- mercantil, del certificado. de existencia y representacion. legal o del Regfstro Unico de Proponentes, seguin
. corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario

anteriores a fa prevista en e/ aonograma del Proceso de Cmtratac;on para ef infcio del plazo para soficitar

la con vocatoria limitada,
PARAGRAFO 3. En.las cvnvocatonas /fmftadas las Entidades Estatales mdependfentemente de su régimen

de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Fstatales v los pariiculares que.
ejecuten recursos piiblicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mrpyme o0 ‘de proponerites plurales.

integrados tinicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los inicentivos previstos en los articulos 2212 4.2.2 y 221 .2. 423 de este Decreto no

excluyen la aplfcaaon de fos criterios d'ferenaa/es para los emprenoﬂvmfentos y empresas de mujeres en ef
‘sfsterna de compras pubﬂcas . _

62  CRONOGRAMA.

o

FECHA

LUGAR, HORA Y OBSERVACIONES.

preliminares.

ACTIVIDAD
Publicacién de los términos 30 de marzo de Seré publicada en la plataforma.del SECOPII
de condiciones 9026 www.colombiacompraeficiente.dov.co - Lmk del

proceso

Plazo para presentar
observaciones a los -
términos de condiciones

Del 30' de marzo
de 2026 al 01 de

. proceso del 30 de marzo de 2026 al 01 de abril de-

Plataforma del SECOP I
- www.colomblacompraeficiente.gov.co - Link del -

* preliminares y solicitud de abril de 2026. : .
limitacién a MIPYMES 2026 Hasta las 06:00 pm
i . Sera publicada en la plataforma del SECOP IT -
%T)ssgﬁasf:?ozézs ' 06 d;oaztgul de www.colombiacompraeficiente.gov.co - Lmk del
) . proceso -
. Sera mediante acto administrativo y publ:cado en la
Apertura de la 06 de abril de plataforma del SECOP IL
contratacidn. 2026 www.coiombiacompraef‘ iciente.gov.co - Link del
' proceso
o L ‘ ' . " Sera publicada en la plataforma del SECOP 1T
Pub!tca'cr'on de ter”?'f“’s de 06 de abril de wwiw.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
condiciones deflnitivos, 2026 : _

proceso

ESTE DOCUMENTQ ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS PCR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




'ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN R_AFAEL DE TUNJA

- ¢ODIGO: C-F-52

VERSION: 01

FORMATO

TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina 19 de 44

TRy fF HOsoAL
r San Rafael
4 de Tunja

16/01/2025

Observaciones a los

Hasta 07 de abril

Plataforma del SECOP 11

términos de condiciones de 2026 alas - www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
definitivos 06:00 PM proceso Hasta 07 de abril de 2026 a las 06:00 PM
Respuesta a'las . .
observaciones y expedicion 08 de Abril de Sera publicada en la plat‘:aforma del SEC.OP I
de adendas, si hay lugar a 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link de
éllo. _ proceso ‘
. N 10 de abril de Plataforma del SECOP II
(é::;;e g%;oggataei?an) 2026 Hasta las . www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
3 P " 08:30.am proceso Hasta las 08:30 a.m. del 10 de abril de 2026.
: Areas encargadas de evaluar y sera publicada en la
s Del 10 ai 13 de plataforma del SECOP I
Eva!uamon de propuestas. abril de 2026. www, colomblacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso
Publicacidn de Ia 13 de abril de Seré publicada en la plataforma del SECOP 11
evaluacion preliminar 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
’ ' proceso '
Observaciones y/o 14 de Abril de Piataforma del SECOP II
subsanaciones a la 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
evaluacion preliminar.. : ' proceso 14 de Abril de 2026 hasta las 05:00 pm
oﬁg;ﬁfggan:;a?o 16 de Abril de Sera publicada en la plataforma del SECOP 11
subsanaciones :!a 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
evaluacidn preliminar. - ~ proceso
s ' . Sera publicada en la plataforma del SECOP II
evZfﬂggg%Zgﬁtﬁ a 16 d;&%’” de www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link det
' ) procesg
Gerencia de! Hospital Universitario San Rafael de
a2 o Tunja
de cg?}al;g!r(i::%:ndgs?erta ,16 dg&%ﬂl de se publicard el acto administrativo en la plataforma del
SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link
‘ del proceso N
Firma del Contrato 17 de Abril de Después de la publicacidn de la resolucion de -
2026 - adjudicacion
Aprobacion de pdlizas 20 dgo’;%"! de Después de la suscripcién del contrato
Inicio df oﬁjtfggsion del 20 d;&%m de Después de |la aprobacién de la péliza
‘Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ey y con ias condiciones previstas en
los presentes Términos de referencia.
6.3 APERTURA DEL PROCESO

El E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elaborara, el acto administrativo de apertura
del proceso de seleccion, indicando el objeto, cronograma, la disponibilidad presupuestal y la convocatoria
a las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2,1.1.2.1.5. del Decreto 1082

de 2015.

ESTE DOCUMENTO ES PROPI‘EDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COFIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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6.4 CONS!}LTA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS

Los estudios y documeritos previos que incluyen el andlisis del sector, los Términos de referencia- -
preliminares y los términos de referencia definitivo, asicomo- Cuaiquiera de sus anexos estd a disposicién
del  plblico en e Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP 1[I —
http://www.coiombiacompra.gov.co/sistema-electronico—de—contratacfon—pubiica. ' ‘ -

6.5  INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES, ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE
'REFERENCIA. -

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente los TERMINOS DE REFERENCIA, los documentos que
hacen parte de éi, e informarse ademés de las exigencias y drounstancias que puedan afectar de alguna
manera ei desenvoivimiento de todas y cada una de las actividades a ejecutar, asi como el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. ‘ ' ‘

Si alguno de los proponentes o cualquier interesado encontrare incoherencias u-omisiones en los Términos
de referencia, o si hublere dudas o deseare adaraciones adicionaies sobre el contenido y alcance de estos,
deberd remitifla por el enlace de! proceso dentro del término contemplado en el cronograma, las cuales
seran respondidas el dfa contempiado por cronograma, ' . ) '

El plazo para solicitar estas aclaraciones vence el dia que este en el cronograma y en virtud de ia aplicacidn
del principio de la ‘preclusién que regula los procedimientos, se tendran por no presentadas aquellas
observaciones que se formulen extemporaneamente.

6.6  RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES

~ 1a E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA respondera las solicitudes de aclaracién por
escrito y las publicara en la pagina del portal Unico de contratacién Portal Unico de Contratacién Estatat;’
www.colombiacompra.gov.co Portal Unico de Contratacidn Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP II.
Cuando dicha aclaracién implique modificacién a los términos de referencia definitivos, se hard mediante

adenda que sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co.

Las consultas y respuestas no producirén efecto suspensivo en el plazo para la presentacion de las ofertas.
Iguaimente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante adenda podra de oficio,
antes del cierre del presente proceso de seleccién, modificar o aciarar los términos de referencia, stempre
que resulte necesario. :

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas como parte integral de estos términos de referenda
y se entienden aceptas las condiciones consignadas en estos con la firma de la carta de presentacion de
oferta.

6.7 PRéRROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION .
Ei plazo de la presente contratacién entendido como el término entre Ia fecha de inicio para la presentacion
de ofertas y la del cierre del proceso de seleccion, se podré prorrogar en el siguiente evento: Cuando el
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo estime conveniente. ‘

6.8 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
: DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD :
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HORA: SEGUN CRONOGRAMA
LUGAR: Portal Unico de Contratacion Estatal; www.colombiacompra.gov.co_SECOP IE

Es necesario precisar que la fecha y hora mencionada en este numeral se refiere al momento del CIERRE
del presente proceso de selecdion, de tal forma que las propuestas deberén ser entregadas, segln el reloj
generado en la pagina del SECOP IL

Para efectos de constancna del cierre se tendrd como la hora generada por el SECOP II, momento a partir
del cual no se recrbiran mas propuestas; acto seguido se procederd a elaborar y firmar el acta de derre del
. proceso.

6.9 PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El plaze para la evaluacidn de las propuestas podra ser modificado cuando la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente. -

.7 CAPITULO VII. LAS PROPUESTAS.
7.1 PROPUESTA

la propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, en idioma castellano, escrita en cualquier
medio mecanico y con el precio expresado en moneda legal coiomblana, cualquler enmendadura . en la
propuesta debera ser convalidada con la firma al margen del propcnente,

La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos términos a través de la plataforma SECOP II
de acuerdo con el cronograma del cronograma del proceso

En la preparacion de las ofertas, el. proponente debera inciuir &n sus precios todos los impuestos, derechos
y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion del contrato, los cuales se entenderan
incluidos en el precio total de la-oferta, En consecuencia, todos los gastos derechos, impuestos, tasas,
contribuciones que se causen con ocasidn de la suscripcién v ejecucion del contrato, de acuerdo con las
normas legales vigentes, seran por cuenta del contratista.

Asi mismo, debera tener en cuenta para la fijacién de su precio todos Eos factores internos y externos que
puedan influir en la determinacién del mismo v la utilidad razonable que espera percibir, proyectindolo a fa
fecha en que ejecutara el contrato y recibiré los pagos; por ende, durante la ejecuciér del contrato, no se
aceptaran reclamaciones de incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuacidn econdmica del
contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cuanUIer motive no tuve en
cuenta.

Los oferentes deberan asumir todos los costos gue le cause la preparacidn de la oferta, los cuales no son
remhoisables.

7.2 DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELEccroN

El Hospltal declarara desierta el proceso de seleccion del contratista, Unicamente por motivos o causas que
impidan la seleccion objetiva del proponente y lo hara mediante acto administrativo en el que se sefialaran,
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa declsidn. :

ESTE DOCUMENTO ES PR-OPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
: DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD .
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7.3 CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA

1. Cuando rio se presente ofertas para partnc:par en el proceso,

2. Cuando ninguna de fas ofertas se ajuste a los requerimientos sustancta[es de los phegos
3. Por motivos o causas que impidan la esdogencia objetiva.

4, Las demas contempiadas en la Ley

7. 4. SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS:

La propuesta se debera ajustar -a las espeCif icaciones té¢nicas y econdmicas minimas rrequeridas en los
términos de referencia definitivos, asf como a los requisitos juridicos senalados en ellos. Para tales efectos,
la oferta deberd referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términos y sujetarse a ellos, _
por |o que durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podra adicionar, modificar o mejorar
su oferta, atend:endo Eas dlsposscsones conten:das en eI articulo 30 de la iey 80 de 1993. )

El proponente debera examinar los térmings de referenc:a y todos los documentos anexos a estas
instrucciones. Cualquier omisién del proponente en proporcionar la mformac;on requerida es de su propio
riesgo ¥ genera como consecuencla rechazo de su propuesta

7.5 RECHAZO DE LAS PROPUEST AS

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademas
de fas causales sefidladas y establecidas en la Constitucién, la ley y en estatuto de contratacion del
HOSPITAL, podra rechazar las propuestas en los sngulentes €asos:

1. Cuando no se cumpla con los requer:mlentos mmlmos habilitantes exigidos, que no haya sido
subsanado dentro de! término establecido otorgado por la entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o Inconsistencia en alguna informaddn suministrada por el

" proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron ac!arados‘

por aquél. :

3. Cuando se encuéntre que el proponente esté incurse en alguna de las prohlblaones, |nhabmdades
0 incompatibilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

4. Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5: Cuando los docuimentos preseniten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho fa
salvedad correspondiente, o cuande presente alteraciones o irregularidades.

6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacaon de las propuestas exigido
en los términos de condiciones.

7. Cuando se incluyan- dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifigue lo
dispuesto en las especificaciones establecidas en los presentes térmings de cond;uones

8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

9. Cuando los items ofertados superen individualmente el valor establecido por fa entidad.

10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna- condicién.

11. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 1I.

. 12. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
interna, proyectos de conceptos de evaluacién o de respuesta a observacaones no enviados
oficialmente a los proponentes.

13. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta provemente de los oferentes o
acuerdos entre los mismos o se Incurra en alguna situacisn dirigida a defraudar o distorsionar el
presente proceso. '

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E, HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA OE GARANTIA DE CALIDAD
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14, Cuando existan varlas ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes, ¢ que haga parte de consorcios ¢ uniones temporales.

15. Cuando el representante o los representantes iegales o socios de una persona juridica ostenten
igual condicidn en otras u otras personas juridicas diferentes, que también estén participando en
el presente procesa de seleccidn.

16. Cuando el objeto social no guarde directa relacidn con el objeto a contratar,

17. Cuando modifigue de fondo los documentos Anexos del presente proceso de seleccidn o no los
presente,

18. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econdrmica y en la pregunta tipo “Listado de precios”
del SECOP I1.

19. La omision dei Anexo Propuesta Econdmica, €l cambio de la descripcién, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinaré el rechazo de la propuesta.

20. La oferta no puede contener eftrores de cdlculo y/6 errores aritméticos, de lo contrario sera
rechazada, puesto que serdn revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo
de oferta econémica, en particuiar las siguientes: + La multiplicacién de las columnas “Cantidad”
por "Precio Unitario” + Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total”.

21. Cuando supere el valor unitario presupuestado por cada {tem.

22. El retiro de la oferta después de vencido e! término fijado para la presentacién de las propuestas.

23. Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de condiciones

7.6 VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados desde Ia fecha de cierre
del proceso. Los proponentes deberan extender el perfodo de validez, en razén de la prérroga en los plazos
de adjudicacion o firma del contrato; so pena de que se entienda gue deslsten de la misma.

7.7 MODIFICACIC')N Y RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de ia fecha de cierre del proceso de seleccién,
podran retirarlas. El Proponente deberé seguir el proceso indicado en la “Gufa répida para la presentacion
de ofertas en SECOP I1". Una vez se cumpla la fecha de derre del Proceso, ia plataforma del SECOP II
bloguea a los proveedores ia opcidn del retiro de ofertas.

8 CAPITULO VIII REQUISITOS MINIMOS DE LOS PROPONENTES
8.1 PERFIL DEL OFERENTE.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones exigidas en ios Términos de condiciones:

a) PERSONA NATURAL: Se verificardn con ef Certificado de matricula mercantil expedido por la
camara de comercio renovada para 2025 o 2026.

b)  PERSONAS JURIDICAS: Que se enclentren debidamente constituidas previamente a la fecha de
apertura del proceso con no menos de doce (12) meses anteriores al cierre del presente proceso,
circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencla y
representacidn legal expedido por la cdmara de comercio renovada para 2025 ¢ 2026,

c) CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). (Consorcio o Unién Temporai). Para el caso de
Consorcios y Uniones temporales, por lo menos uno de sus integrantes debera acreditar el requisito

ESTE DOCUMENTD ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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que aplique segin ei tipo de persona para éxperiencia y perfii solicitado. En todo ¢aso, cada uno
de los integrantes debera cumplir con el tiempo de experiencia soiicitada.

Todos los Proponentes-deben:

8.2

Son

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

c.  Cumplir con la vigenda de fa sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el

tiempo de ejecucién del contrato y cinco (05) afios més.

d. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las

- leyes de Colombia, en-especial las previstas en la Ley 80 de 1,993 y €n la Ley 1150 de 2.007.

No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacién.
No estar en un proceso de liquidacidn, ,

- No estar reportado en el lftimo Boletin de  responsables Fiscales vigente, publicado por ia
Contraloria General de la Rep(blica, de acuerdo con el articulo 66 de la Ley 610 de 2.000.
No presentar antecedentes disciplinarios: vigentes ‘que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacion se entenderd prestada con la suscripcidn de la carta de presentacién de
la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados - ' o

I.  Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan someterse a ia totalidad de las prescripciones que

para estos eventos contempla ia Ley 80 de 1993 y ademds tener en cuenta lo siguiente -

o

> wmop

INHABILIDADES

una limitacién a ia capacidad de contratar con Entidades Estatales y éstan expresamente sefiaiadas en

la ley, que estabiece que no son hablies. para participar-en Procesos de Contratacién quienes estan en las
sigulentes situaciones! .

1.

3.

9.

Las personas que se halien inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

Quienes participaron en las lidtaciones o celebraron los contratos de que trata el literai anterior estando
inhabilitados. Esta ‘inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la
licitacién. . : ' :
Quienes dieron fugar a la deciaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extenders por el término de 5
afios contados a partir de ia fecha de declaratoria del acto de caducidad. '

- Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccidn de derechos y

fundiones ptiblicas y quienes hayan sido sancionados discipiinariamente con destitucién. Esta inhabilidad
se extendera por el término de 5 afios contados a partir de ia ejecutoria de |a sentencia que impuso la
pena. ' .
Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de fa fecha en que expiré el plazo para'la firma.

Los servidores publicos. . . _

Quienes sean cdnyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquler otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concurso, : : _

Las socledades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante iegal o cualquiera de
sus soclos tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
representante fegal o con cualquiera de los s0cios de una sociedad que formalmente haya presentado
propuesta, para una misma licitacidn o concurso. ' :

Los socios de sociedades de personas a las cualés se haya deciarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta
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inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto
de caducidad.

10. Las perscnas naturales que hayan sldo declatadas responsables judicialmente por la comision de delitos

contra la Administracién Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con

excepcion de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcidn de las sociedades andnimas abiertas y se

extiende por un término de 20 afios. .

Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Repiblica, a las

gobernaciones ¢ a las Entidades con aportes superiores al 2,5% de las sumas méximas a invertir por

los candidatos en las campafias electorales en cada drcunscripcion electoral, respecto de las Entidades

Estatales, incluyendo las descentralizadas def respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el

candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacién de servidos profesionales. Esta

inhabliidad es por el perfodo para el cual el candidato fue elegido y opera también para las personas
que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil
de la persona que ha financiado fa campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las
sociedddes existentes o que llegaren a constituirse distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el
representante legat 0 cualquiera de sus socios hayan flnanciado directamente o por interpuesta persona
campafias pO!!tICEIS a [a Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las Entidades.

12. Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estan

' vinculados durante un término de 2 afios contados a partir, del retiro del cargo cuando el objeto que
desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de
quien fue servidor publico.

13. El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la. Entidad Estatal relacionada con el-
incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, Esta inhabilidad se extenderd por un término de cinco (5) afios, contados
a partir de la ejecutoria def acto administrativo que asi lo declare, prévia la actuacion administrativa

. correspondiente,

El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicién de 5

multas o mas durante [a ejecucidn de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con

una o varias Entidades Fstatales; (if) haber sido objeto de dediaratorias de incumplimiento contractual
en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estataies; -

(iit) haber sido objeto de imposicién de 2 multas y 1 Incumphmiento durante una misma vigencia fiscal,

con una o varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcién -

de la Gitima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacidn remitida por las Entidades

Estatales. )

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

1

14

8.3  CAPACIDAD JURIDICA. - , :
. Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los documentos
que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedird tenerfa en cuenta para su evaluadidn y posterior adjudicacion, Cada propuesta debera llevar un
indice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de la misma.

"A)  CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debldamente suscrita por la Persona
Natural o ef representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal. La carta de presentacion
de la propuesta se diligendiaréd conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA"
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Cuando se actde por_medio’_dé Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el podef legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
((aplica segin la actividad de fa persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural,
ésta debe presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcidén en el Registro Mercantil
expedido por la Camara de Cometrcio con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la .
fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.
renovada para 2025 o 2026. _ '

La actividad econdmica le debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objete del Proceso de

Contratacion. ' . g S o

C)  ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA.Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica,
se debe acreditar su existencla y representacién legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por la Camara-de Comercio con fecha no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se
acredite que se encuentra vigente. .

. La persona juridica debera acreditar un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del

. contrato y cinco afios mas. . S S B o .
. Que e objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de -
Contratacién ' , : -
. De Igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la
presentacion de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el representante legal tenga
limitaciones estatutarias, se deberd -presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisién
del rgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta,
la suscripcion del contrato, y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario. : o : .
. En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANIERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su ‘existencia vy
representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais
de-su domicilio, expedido con antelacién no menor a treinta (30) dias arteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la- capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, vy en el cual se sefiale expresamente que el Representante no tiene
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través de su .
propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para
la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con i propésito de que
puedan obrar como prueba conforme a'lo dispuesto en los articulos 259,y 260 del Cédigo de Procedimiento
Civil, y las demas normas vigentes. : '

. Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de pafses parte de la
Convencidn sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos pablicos extranjeros”, se
tendrén en cuenta las siguientes reglas: Ef documento prblico relacionado con sociedades extranjeras en el
- cual se certifique la existencia de la sociedad y el efercicio de su objeto sodal, tendra validez en Colombia -.
con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado
deberd velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la
extensidn del objeto social, documeénto éste que se deberd apostillar. En el evento en el cual, en un Estado
Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de
certificar sobre la existencia de la sodedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado

ESTE DOGUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia; estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la
sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pals, el interesado podra
acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existenda de
ia sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como ia
Convendon no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplométicos o consulares,
deberd seguir el tramite ordinario de legalizacidn, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonard la firma del Cénsul.

'SI SE TRATA DE UN CONSORCIO C UNA UNIC’)N'TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren
debera presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con

* “antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en donde se acredite que se encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

- B obJeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el misimo del objeto a contratar.
- Si la participacion es a tituio de Consorcio o Umon Temporal 'y las reglas basicas que regulan Ias
-relaciones entre sus integrantes,
- El porcentaje de part:c:pacmn de cada uno de los integrantes del Consorcm o Unidn Temporal en
el mismo.
- Si se trata de una Union Temporal deberan mdlcarse ademas, los términos y extension de la
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo contrario La E.S.E.’
considerara que la propuesta fue presentada por un Consorcio,
- La duracion del Corisorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso
_de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrate y dos (2) afios mas. Lo anterior, sin
perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.
- La designacién de la persona que tendrd la representacidn legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva;

Nota. Una vez el Contrato sea adjudfcado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil siguiente
a la notificacidn, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.

- Celebrado el contrato no podré haber cesidn del mismo entre quienes mtegran el Consorcio o Union
Temporal ni a terceros, salvo que LA ESE asi lo autorice,

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/0 SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el

Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL,

requiere autorizacién de sus drganos de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de

ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos
- 0 Reglamentos que.los rijan.

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA de! proponente o] representante legal
en el caso de personas juridicas, Consorclo o uniones temporales '

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificard el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de Ia Repubhca, de conformsdad a lo establecido
en la Ley 610 de 2000,

ESTE DOCUMENTO ES PROFIEDAD DE LA E.5.E.'HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integratites de la unién
temporal o el consordo, seglin corresponda. ' : :

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificard el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuradurfa General de la Nacidn. ‘

En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas eonjuntas, -se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la unidn
temporal o el consorcio, segln corresponda

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo astipulado en el Articulo 93 del Decreto
Ley No. 019 de 2012 (Anti-trdmites), se suprimid el documento certificado judicial, por lo que ninguna
persona estd obligada a presentario para tramites con entidades de derecho piblico o privado.

No obstante, io anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccién, realizard la consulta y se aportara
por parte del oferente. :

. Para el caso de personas naturales, se consultaran ios antecedentes judiciales dei Proponente.

. En caso de ser persona jurfdica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante
Legal, . '

. En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los

integrantes de la unidn temporal o el consoreio, y su representante legal segdn corresponda.

I) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona jurfdica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal,

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes
de la unidn temporal ¢ el consorcio, seguin corresponda.

2 FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con

Su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece 'y -

la actividad que desarrolfan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demés disposiciones sobre la
materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persena juridica que debe tener revisoria
fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccién. En el evento gue la sociedad no tenga més de seis (6) meses de
constituida, deber-acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucién. '

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién ternporal debe allegar este
documento.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNI\p;ERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGCION
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La informacidn presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suminlstrada bajo la gravedad
: de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacién de la
propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas estableqdas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen. - -
- .- empieados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe mencionar que se encuentran a paz y saivo-

par concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales
(cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido can dichas obligaciones durante los
dltimos seis meses anteriores a la presentacién de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene
empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar
que se encuentra personalmente a paz .y salve por concepto de sus aportes a la seguridad social en satud
¥ penslones y que ha cumplido con dichas ob[;gacuones :

L) COMPROMISO ANTICORRUPCION. E! Oferente deberd proceder al diligenciamiento del
compromiso anticorrupcion y entregarlo con fa oferta. (formato 16).

‘M) . PACTO DE TRANSPARENCIA, E! oferente debera proceder al diligenciamiento de! formato de
transparencia y entregarlo con la oferta, (ANEXO).

N) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente
debera anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de-deudores alimentarios morgsos —
REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta,

0)  PROPUESTAS CONJUNTAS:

Cuando la propuesta la presente un consorcio © wnidn temporal, cada uno de los m'cegrantes deberd
presentar, segln ei caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y
su objeto sociai debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

. Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o unién temporal, en el cuai
constard por lo menos:

- E! objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo def objeto a contratar.

- La designacidn de un representante que debera estar facultado para-actuar en nombre y
representacién del consorcic o unién temporal.

- En caso de unidn temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la
participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito de la entidad

- Para €l caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar
que durante el tiempo de ejecucién del contrato ningln miembro integrante de las mismas puede
retlrarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin e previo y expreso consentimiento y aceptacién
de parte de la E.S.E.

~ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMAGION
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- En caso de consorcto o unién temporai deberan aportar el documento respectrvo de constitucion en Ios.
términos solicitados, y deberan acreditar que su termino de durac:on no podré ser inferior al plazo de
sjecucién del contrato, la liquidacién de este y un afio més, Asf mismo, se debe presentar el certificado
de existencia y representacién legal de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los requisitos

" exigidos. Tratandose de consorclos, uniones temporales, deberan anexar el documento de conformacion
correspondiente, el cual debera reunir los siguientes requisitos: :

» Expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal, El documento deberd
consignar los términos que regiran la Unién Temporal o el Consorclo, esto es: i) duracion, ii) objeto,
iii) porcenta]e de participacién de cada uno de sus miembros, iv) part:c:paaon de estos en [a
ejecucion del contrato, v) elementos que no podréan ser medificados sin el consentimiento previo y
escrito de la entidad contratante.
e Expresar qire la-duracién del Consorcio o de la Unlon Temporal no podra ser inferjor al plazo de
" ejecucidn del contrato,
«  Designar en forma expresa, el nombre del representante de la Unién temporal o Consorcio y/o el
"~ de su suplente con los respechvos documentos de identifi cac:on y con sus facultades

P) FORMATOS : :
El proponente debera presentar los formatos anexos al proceso de contratac:on los cuales deben dlllgenaar
en su total:dad {Acorde a ios que aphque)

8.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. NO APLICA

8.5  CAPACIDAD TECNICA
8.5.1 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar su experienda mediante la. presentacién de minimo dos (2) contratos
debidamente celebrados y liquidados con entidades piiblicas o privadas del sector salud, cuyo objeto o
alcance corresponda a la prestacién del servicio de mantenimiento de mesas de cirugfa; o, en su defecto, a
mantenimiento de equipos o tecnologias biomédicas, siempre que dentro de estos se incluya de manera
expresa el mantenimiento de mesas de cirugia. La sumatoria del valor de dichos contratos deberd ser igual
0 superior al 100% de} presupuesto oF cial, expresado en Salarios Mlmmos Mensuales tegales Vigentes
{SMMLV).

Los contratos en su contenido deben ser tota!mente legibles. Debera anexarse copia del contrato y acta de -
liquidacidn, los cuales en su contenido deben ser tota!mente Iegtbles o certificaciones donde demuestre lo
solicstado '

La expenencna aqui sohc:tada también podra acreditarse con la presentacién de copia ieg:ble de una
certificacién expedidas por las entidades contratantes, totalmente las cuales deben contener como minimo
la siguiente informacion:

Nombre y razon social del contratante

Nombre ¥ razdn social del contratista

Objeto.

Valor total e1ecutado junto con sus adlcaones

Fecha de inicic y terminacion

Nombre de identificacién del representante fegal de la entldad contratante o funcionario
competente para expedir 1a certificacion.

Estado del contrato.

00 0 000

o}
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- En caso de que los contratos aportados para acreditar experiencia hayan sido ejecutados en calidad de
integrante de consorcios o uniones temporaies, solo te tendra en cuenta en ef presente proceso de seleccién
el porcentaje de participacion en que el aqui oferentes haya tenido, para tal fin ademés de los documentos
~ atrés soiiditados se debe presentar la respectiva copia de Ia carta consorcial totaimente iegibie.
Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicicnalmente
~aiguno de ios documentos que se describen a continuacion: Certificacién de facturacién expedida con’
posterioridad a ia fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor flscal o contador plblico del
proponente que acredita la experienda, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y.

certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedldo por la Junta Central de Contadores, o los .~
- documentos equivalentes que hagan sus veces en el pals donde se expide él documento del profesional. Se

debera adjuntar la factura electrénica,
8.5.1.2 CRITERIO DIFERENCIAL

Para i0s casos de Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articulos
2.2.1.2.4.2:15y 2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860 de
2021 oia norma que io modifique, aclare o sustituya, fa experiencia debera acreditarla asi: " proponente
deberd adjuntar minimo tres (3} contratos debidamente celebrados y liquidados con entidades puiblicas o
privadas del sector salud, cuyo objeto o alcance corresponda a la prestacion del servicio de mantenimiento de
mesas de drugia; o, en su defecto, a mantenimiento de equipos o tecnologias biomédicas, Sfempre gue dentro -
de estos se fnduya de manera expresa el mantenimiento de mesas de cirugia cuya sumatoria sea igual o
. superfor al 100% def valor establecido en ef Presupuesto Oficial expresado en salarios minimos legales
mensuales wgentes "

‘Se acreditard la calidad de Mipymes, emprend;m:entos y empresas de mUJeres el cumplimiento de lo
establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 de 2021,

Los contratos en'su contenldo deben ser totalmente legibles. Deberé anexarse copia del contrato y acta de
liquidacion, los cuales en su contenido deben ser totaimente Ieg:bles o certificaciones donde demuestre 1o
sohqtado

La experiencia- aqui solicitada, también podra acreditarse con la presentacién de copia Eeglb!e de una
~ certificacion expedidas por las entidades contratantes, tota!mente las cuaEes deben contener como minimo
la siguiente informacion:

Nombre y razon social del contratante
Nombre y razon social del contratista
Qbjeto
. Valor total ejecutado junto-con sus adiciones
Fecha de inicic y terminacion
Nombre de identificacion del representante legal de la entidad contratante 4] funaonano
competente para expedir la cerhﬁcac:on :
o Estado del contrato.

o000 O0CO0

En caso de que los contratos aportados para acreditar experiencia hayan sido ejecutados en calidad de’
" integrante de Consorcios o uniones temporales, solo te tendra en cuenta en el presente proceso de seleccion
el porcentaje de participacion en que el aqui oferentes haya tenido, para tal fin ademas de tos documentos
atras solicitados se debe presentar la respectiva copia de la carta consorcial totalmente legible.
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Para efectos de acreditacidn- de experiencia entre particulares, el proponente 'debera aportar adicionaimente
alguno de {os documentos:que se describen a continuacién: Certificacién de facturacién expedida con
posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida por ef revisor fiscal o contador piiblico del

_ proponente- que acredita la experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional ¥
certificado de antecedente disciplinarios’ vigente, expedido por ia Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide &l documento del profesional. Se
debera adjuntar la factura electrénica. - : : '

852 DOCUMENTACION TECNICA:

Dot ‘SERVICIO DE MANO DE OBRA —~ MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO :

1. H proponente debera prestar el servicio de mantenimiento preventivo.y correctivo de las mesas de
cirugfa objeto del contrato. _ o : '

2. En lo referente al-mantenimiento correctivo, el proponente deberd suministrar dicho servicio de-

manera ifimitada, es dedir, todas las veces que sea necesario, durante toda la vigencia contractual,

con el fin de atender oportunamente cualquier falla, averia o evento que afecte el funclonamiento

normal, la seguridad o'la disponibllidad operativa de los equipos. - o '

3. Con respecto ‘al mantenimiento preventivo, el proponente cubrird la mano de obra requerida para

la_ejecucion del plan de mantenimiento preventivo conforme a la siguiente programacign: '

EQUIPO | MARCA | MODELO | SERIE |FRECUENCIA|ANO/MEs|E|F|M B8 M[1]|3[A[S[BIN|D
MESA DE o1 Aybase | 69 | e |

crugia - | MINPRAYE 6100 | 1o00t0ss | SEMESTRAL | 2025

MESADE | | Hybase | . Go- — —

ClRugrs, | MTNORAY SEMESTRAL | 2025

6100 . 19001013

gia marca Mindray,
modelo HyBase, de conformidad con fas recomendaciones técnicas y protocolos establecidos por el
fabricante, incluyendo, como minimo, actividades de inspeccion general, limpieza técnica,
verificacion de- sistemas mecénicos, hidrdulicos vy electrdnicos, pruebas funcionales, ajustes,
calibraciones y demas actividades necesarias para garantizar el correcto funcionamiento de los
equipos. o _ . ‘ . o
5. Durante cada visita de mantenimiento, el proponente deberé realizar la instalacién, ‘sustitucidn y/o .
‘reposicidn de todos 10s repuestos que resulten necesarios para asegurar la operatividad, seguridad
.y confiabilidad de las mesas de cirugia, de acuerdo con los hallazgos técnicos identificados durante
la intervencion. S _ : o _
6. La prestacion del servicio debera ser realizada exclusivamente por personal técnico especializado,
© debidamente calificado, certificado vy autorizado, garantizando la correcta ejecucion de las
actividades de mantenimiento conforme a los esténdares técnicos del fabricante v a la normatividad
vigente aplicable, - ' ' i . _ o ‘
7. El proponente deberd elaborar y entregar un informe técnico detallado por cada intervencidn -
realizada, en'el cual se consignen los hallazgos identificados, las actividades ejecutadas, la relacion -
detallada de los repuestos instalados o sustituidos, asi como la descripcidn de las procedimientos
técnicos efectuados, documento que debera servir como soporte para fa trazabilidad, control y
seguimiento del contrato, : . '

4. El proponente debera ejecutar el mantenimiento preventivo de las miesas de cirugi

' ESTE DOCUMENTO ES PFiOPIEDAD DE LA E.$.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL.- SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ) :
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CAPACITACION Y FORMACION

1. E! proponente deberd impartir al menos. una (1) jornada de capacitacién dirigida al personal
asistencial, enfocada en el uso seguro y adecuado de las mesas de cirugia marca Mindray,
incluyendo ia correcta operacién de los sistemas electromecanicos, configuracién de posiciones
quirdrgicas, integracién con accesorios, buenas practicas de uso, consideraciones de seguridad dei
paaente ¥ recomendaqones para la optimizacién del desempefio durante ios procedimientos
quirdrgicos.

2. FEi proponente deber reallzar ai menos una (1) jornada de capacitacién y refuerzo técnico dirigida-
al personal de ingenieria biomédica de la institucién, orientada a fortalecer ios conocimientos
relacionados con el funcionamiento técnico de las mesas de clrugia, mantenimiento basico de
primer nivel, identificacion temprana de fallas, revision de sistemas mecanicos, hidraulicos y
electrénicos, asi como recomendaciones técnicas para la prolongacion de la vida Gtil de los equipos.

3. Las jornadas de.capacitacion deberdn ser programadas de manera concertada con la E.S.E.
Hospita! Universitario San Rafae! de Tunja, ajustandose a la disponibilidad del personal asistencial
y técnico, y garantizando la adecuada cobertura de! servicio quirGrgico durante su ejecucldn.

4. Las actividades de capacitacion deberan ser impartidas exclusivamente por personal técnico o
especialista debidamente calificado y certificado por el fabricante, garantizando la calidad,
pertinencia y actualizacion de los contenidos suministrados.

BOLSA DE REPUESTOS

E! proponente deberd suminlstrar los repuestos necesarios en caso de requerirse, bajo las siguientes |
condiciones: _

s El uso de repuestos deberd justificarse ‘mediante un informe técnlco detaliado, elaborado por el
proponente, el cual serd Incluido en la hoja de vida del equipo correspondiente. '

« Previo al despacho del repuesto el PROPONENTE cotizard el repuesto y una vez lo apruebe la-
Entidad la cotizacién se procederd a la entrega del elemento, mismo que se facturara a cargo del
presente contrato.

+ Una vez entregado el repuesto, este se entregard junto con su respeciiva acta de entrega en la
cuat se incluirdn las especificaciones técnicas de los componentes, como nombre, referencia y
niimero de serie.

» Los repuestos se manejaran con la figura “Bolsa de Repuestos”. Si el valor de los repuestos supera
el valor actual asignado para la bolsa de repuestos, EL CONTRATANTE bajo la debida justificacidn
realizard el tramite interno para adicionar el valor correspondiente a la bolsa de repuestos, de no
consumirse el valor aslgnado para la bolsa de repuestos, al término del contrato se liberara el
recurso, '

: CONDICIONES GENERALES

Con e fin de garantizar la idoneidad precontractual del proponente, este deberd presentar los siguientes
documentos durante la fase pre contractual:

SERVICIO POSVENTA (Para los siguientes documentos debera entregarse carta de compromlso

L. o certificacién, segin aplique)
1.1, El servicio de mano de obra vy los repuestos suministrados deben contar con minimo {3} meses de garantia.
1.2 Todos aquellos formatos de reporte de servicio técnico deben permitir ser diligenciados y entregados en

formato digltal No se aceptardn formatos dlllgenC|ados manualmente.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA ¥ LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
) - DEL $ISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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1.3.

El servicio técnico (mantemmlento preventivo y correct!vo) debe de ser Hevado a cabo por personal

. formado y capaditado por €l fabricante, Asi mismo, el personat correspondiente debe de contar con tarieta

profesnonal en mgemena blomedlca o 4reas afines, asi como también debe de contar registro sanitario para
profes:onales

DOCUMENTACION TECNICA A INCLUIR )

“Al momento de Ia presentacuon de la oferta deben ser presentados y entregados los siguientes

documentos:

2.2,

El oferente debera presentar carta de distribucién o autorizac:on vigenie, emltida por el fabncante o0 la casa
- matriz, mediante la cual se acredite como distribuidor y/o proveedor autorizado para el servicio de
mantenimiento y suministro de repuestos marca. Mindray, objeto dei presente proceso contractual,

. ENTREGA, RECIBO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO (Para los siguientes -
documentos deberd entregarse carta de compromiso o certifi icacién, segin aplique)

3.1

El proponente debe proporc:onar todos los materlales, equipos y dispositivos necesarios para las actw[dades
de mantemmlento

‘8.5, 3 REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El proponente debera aportar con su propuesta los SIQulentes reqms:tos

ETAPA DE CUMPLIMIENTO
; ' ' EJECUCION
_FRHERIO ] PRECONTRACTUAL - DEL
_ - : ' ~._. | CONTRATO
Certificado de cumplimiénto del sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo (SGSST) seguin las especificaciones de la
“Resolucion 0312 de 2019 — Estandares Minimos para lo cual se
debe allegar certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con{ . :
un porcentaje de cumplimiento mayor o iqual a 99% L APLICA APLICA
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién ol
del contrato, si el contrato va por més de un afio debe allegarlo
de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma.

8.5.4 FORMATO 5 CARACT ERISTICAS TECNICAS: S
El p'roponente deberd presentar, junto cori su oferta, el formato 5 de Caracteristicas Técnicas.

8.6

8.6.1

‘-ASPECTOS A TENER EN CUENTA.

FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
- ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE
- DESTRUCCION MASIVA LAI F'I'I PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual, no es reqms:to habllltante sin
embargo, de acuerdo al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es

nec

esarfo presentar el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Cédigo C-F-16* previo para

celebrar el contrato. La profesionai adjuntara a su evaluacién la consulta de los oferentes de las bases de
datos o consultas del debido conocimiento del cliente.

CAPITULO IX. REGLAS PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacién
de Ia E.S.E. se verificardn en el cumplimiento de los requisitos jun’dicos, ﬁnancieros, de experiencia Yy

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA £.8.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDENACIC)N
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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requerimientos ‘técnicos, contenidos en e presente proceso, ios cuales tienen por obJeto establecer si las
propuestas cumplen con Ias condiciones y requisitos minimos exigidos. :

En este estudio, se analrzaron factores juridicos, técnicos y economlcos, reallzando un andlisis estadistico
segun los datos obtenidos y antecedentes histéricos de contratacién de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCIC')N el PROPONENTE

debe cumplir con todos y cada uno de los sigulentes factores habilitantes en concerdancia con la Resolucidn

No. 1440 de 2024 expedida por el Ministerio de Saiud y demas normatividad vigente:

FACTORES RESULTADO Y/O PUNTAJES
CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO O NO HABILITADO -
CAPACIDAD FINANCIERA Y '
ORGANIZACIONAL . No APLICA
CAPACIDAD TECNICA HABILITADO O NO HABILITADO

Podran partlc:par en el presente proceso personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

9.1 VERIFICACION DE REQUISITOS I-IABILITANTES

Lo sustancial prlmara sobre lo formal razdn por la cual, no serdn rechazadas las propuestas presentadas,
por la ausencia o ia faita de los documentos que venF iquen. las condICIones del oferente o soporten el
contenido de la oferta, :

En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofertas dentro del p!azo establecido por el E.S.E.

HOSPITAL.- UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se procedera a verificar el cumplimiento de los

requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobard que los oferentes hayan anexado a su oferta todos los
documentos sefialados en los presentes términos de condiclones, en la forma'y condlcmnes alli requeridas.

El informe de verificacién de requ:s:tos habilitantes sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co,

plataforma SECOP II, junto con el requerimiento para subsanar que estara contenido dentro de dicho
informe y en el evento que alguno o algunos de los oferentes no alleguen uno o varios de los documentos
sefiaiados en los presentes términos de condiciones que verifiquen las condiciones del oferente o soporten
el contenido de la propuesta,,o los presenten de manera incompleta, deberan allegarios o subsanar!os
dentrp el termmo cortemplado en el cronograma y teniendo en cuenta el item siguiente.

3

9.2 SUBSANABII.IDAD DE DOCUMENTOS BN \
Para efectos de subsanacion de ofertas, lo que se-pretenda: hacer valer por los oferentes solo se tendra en
cuenta por ia entidad lo recibido por el sistema de compras pUblicas - SECOP 11, siempre que se encuentre
dentro del término contemplado en el cronograma del presente término de referencia y de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Contratacién de fa Entidad, sin embargo, serd subsanable aquellos requi5|tos
que no otorgan puntaje y aquellos gue tengan el caracter de habilitantes. De igual manera, para cualquier

efecto, lo subsanable serd la prueba de todas las circunstancias ocurr:das antes dei venc:mlento del término -

para presentar las ofertas.

Nota: Los documentos que se aileguen para subsanar ia. propuesta no deben acredltar c:rcunstancnas

ocurrldas con posterlondad al cierre del proceso

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.$.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJADE TUNJAY LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REFRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION -

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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: CAPITULO X. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFICACION

Las propuestas seran evatuadas y calificadas ‘sobre una asngnac:on maXIma de 100 PUNTOS Se
tendra en cuenta pafa la ponderacién aquelias propuestas que hayan sido habilitadas

"10.1 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Una vez verlf cada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios juridicos y técnicos, las cuales seran
_ calificadas sobre-una asignacién méxima de 100 PUNTOS. Se tendra en cuenta para la ponderacién aquellas -
prcnpuestas que hayan ssdo habilitadas. :

Men valor ‘ ' 99, utos
Emprendlmiento y empresas de mUJeres " 0,25 puntos
- Mipyme domiciliada en Colombia - 0,25 puntos

FACTOR ECONOMICO (99,5)
Noi:a 1. Nose aceptan ofertas parciales.

Nota 2. Los vaiores por item no podrén superar el valor del presupuestado promedlo un:tario asignado en .
cada uno de Ios frems- dlspuestos para tal fin. i

Nota 3 Una vez hab1!|tada ]Lll'ldlca y técnicamente la propuesta, se procede a ver:ﬁcar ios anexos -
presentados por los oferentes. Conforme a fo establecido en los términos de- cond;c:ones, se revisa fa
propuesta econdmica de aquellos oferentes que no se encuentren en causal de rechazo. En esta etapa, se
verifica que el menor valor por ftemno supere el precio promedio establecido en el estudio de mercado. Se
realiza la adjudicacidn al proponente que cumple con las caracteristicas de.calidad, especificaciones técnicas, .
y que la marca ofertada no esté reportada por el programa de reactivo wg;lancra de la institucion.

. NOTA 4: E| oferente-debe presentar su propuesta econémica sin que esta supefe el presupuesto oficial del
mismo ya-que de ser. as: causard rechazo de la propuesta. ’ . :
Obtendra noventa y nueve con cinco décimos (99,5) puntos la oferta que presente un menor valor: a-las
demds ofertas se les as:gnara puntaje en forma descendente restandoles 1 punto )

. EI valor del contrato debera ser ofertado expresando st el mismo mciuye 0 no el IVA. Si el oferente .
guardare silencio sobre el particular, se entendera que el impuesto se encuentra incluido en et valor
ofertado.

NOTA: En caso de existir una sola propuesta habil, la E.S.E Hospital Univers:tarso San Rafael de Tunja
aSIgnara el méximo puntaje. ’ _ _

PUNTAJE ADICIONAL POR CRITERIOS DIFERENCIALES (0 S PUNTOS)

Emprendlmlento Yy empresas de muJeres (0 25 puntos)

ESTE DOGUMENTO £8 PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA ¥ LA INFORMACION
. QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REFRODUGCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION .
_ DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CAUDAD
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La Entidad asignard un puntaje de cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente que acredite la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domidilio en el territoric nacional de conformidad-con
la previsto en el articuio 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o] Ia norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 01 — Acreditaddn de
emprendimiento y empresa de mujeres” y aportar la documentacién requerida. St ei Proponente debié
subsanar dicho formato y/o ios documentos requeridos para acreditar esta condlicién seré valido para los
criterios diferenclales en cuanto a los requisites habilitantes relaclonados con el nimero de contratos
aportados para acreditar ia. experiencla solicitada y los Indices de capacldad financiera y organizacional,
pero no se tendran en cuenta para ia asignacion de puntaje, por o que obtendra cero (0) puntos por este
criterlo de evaiuacion.

Tratandose de Pr0ponentes Piurales este puntaje soio se otorgard si por io menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o superior al
diez por dento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién def puntaje para Mipyme.

Mipyme domiciliada en Colombia (0,25 puntos)

La Entidad asignaré un puntaje maximo de hasta cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) ai Proponente
que acredite {a calldad de Mipyme domiciltada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial

previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. Ef puntaje se asignaré en funcién del tamafio empresarlal de acuerdo con la siguiente tabla:

Tamafio empresarial Puntaje
Microempresa 0,25
Pequeiia Empresa 0,20
Mediana Empresa 0,15

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 2 - Acreditacion de Mipyme” y .
aportar fa documentacidn requerida en e articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que
lo medifique, complemente o sustituya. Si el Proponente debid subsanar dicho formato y/o los docuinentos
requeridos para acredltar esta condicién sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habllitantes relacionados con el niimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los
indices de la capacidad financlera y organizacional (si fuera €l caso), pero no se tendran en cuenta para la
asignacidn de puntaje, por lo que obtendrd cero (0} puntos por este criterio de evaluacién.

Traténdose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara sl por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por cuento (10%) en el Consarcio o
la Unién Temporal.

En las convocatorias limitadas a Mipyme no se aplicara este criterio diferencial

 10.1.1 CONFORMACION DE LA OFERTA ECONOMICA Y CORRECCION ARITMETICA

La OFERTA ECONOMICA se verificara en su integridad en cuanto a ftems, cantidades y valores unitarios.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJADE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINAGION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD -
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La oferta econdmica que se encuentre modificadla en. descnpmon del ltem unidad de medida o cantidad dél-
misnio-serd rechazada y o seré tenida en cuenta en la evaluacién. Los valores de la bolsa de’ repuestos y
la bolsa de sumrn:stros no deben ser modlﬁcados A

~Una vez establecadas Ias ofertas “econémicas validas se procedera a verificar las o Peracmnes de
multiplicacién de cantidad por valor unitario, las cuales no podran contener errores aritméticos. Una vez
‘establecido el costo directo total real del proyecto, el cual es la base para la- aS|gnaC|on de puntaje. Si el
oferente no presenta el formato- correspondiente a oferta econdmica, su oferta sera rechazada ¥ No sera
obJeto de caIIF camon -

10.2 FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER YIO
‘LA CALIDAD DE MIPYME.

Las empresas ¥ emprendimlentos de mu;eres %sf como Ia Mlpymes deberan acreditar su calldad segin lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2,14 y 2,2.1.2.4.2.18 v lo reguiatdo en-el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
~  Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3. del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se
verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el

paragrafo del articulo 2.2.1.13.2: 4 del Decreto 1074 de 2015. En los s:gulentes termmos

N

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mds del cincuenta por dento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
'Proceso de Seleccaon

' Esta carcunstanda se acreditard mediante

‘las mujeres han mantenido su participacién.

certificacion expedida "por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los- requerimuentos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los
terechos en la sociedad y el tiempo en el que

2. Cuando por lo menos &l cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gitimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién
en e! mismo cargo u otro del mismo nivel

‘vinculacién. - Se  anexard copia de los

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de

acuerdo con los requerimientos de ley, o el |

contador, ‘doride se sefiale de manera.
detallada todas las personas. que conforman
los cargos de'nivel directivo del proponente,
el numero de muieres y el tiempo de

respectivos documentos de identidad, copia
de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el
certificade de aportes’'a sequridad social del
Gltimo afic en el que se demuestren fos pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona’ natural sea una mujer y haya
gjercido actividades comerciales a fravés de un
estabtecimiento de comercio durante al menos el Glimo
afio anterior a la fecha de derre del proceso de seleccidn.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuande mas del
cincuenta por cento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacidn haya correspondido a estas

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante
legal :

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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durante al menos el (itimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimlentos Yy empresas de mUJeres

* las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

seleccion, . _

La Mipymes colombianas deben acreditar que t|ene el tamafio empresarial establec:do por la ley de la =
- siguiente manera:

MIPYME ’ MEDI0 PARA ACREDITARLO

Mi pymes- | Mediante certlflcacxon expedida por eiios y un contador plblico, adiuntando copla del

Persona registro mercantil,

Natural :

M pymes - Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador O revisor fi scal

Persona - si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia de! certificado "de’ existencia ¥

Juridica representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad mmpetente
para exped:r dicha certlﬁcac:on

Para la acreditacién deberan observarse ios rangos de dlasificacién empresarial establecidos de conformidad
con Ja Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o ias normas que lo ‘modifiquen, sustituyan o]
complementen

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes también podrdn acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentaqon :

10.3 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Del total del puntaje obtenido por el proponente, la ESE reducird durante la evaiuacién de.las ofertas en la
etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos -en ei proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para [a presentacidn de las ofertas, sin importar la cuantia y sin penumlo de ias
demas consecuenclas denvadas del mcumpllmlento

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se-
encuentra en la situacién anterior.

PARAGRAFO PRIMERO La reduccidn del puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de Ias acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. ‘

PARAGRAFQ. SEGUNDO. La reduccién de puntaJe por incumplimiento de contratos se aplicara sin perJUICIO
de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. .

10.4 FACTORES DE DESEMPATE :

De conformidad con lo establecido en la normatlvidad vigente, en caso de empate la entidad estatal dara
apiicacidn a lo establecido en el articui6 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del .
2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.

ESTE DOCUMENTO £S PROPIEDAD DE LA E.S.E- HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
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1. Preferir la oferta- de bienes o Sewvicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros,

Para la acreditacion del ofredmiénto de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida
én el pals; se hara a través del certificado de existendia y
representacion legal, en el cual .se verificara, si el
domicilio de la persona Jurld[ca esta dentro del territorio
nacional. :

' 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en fa
cual participe o participen mayoritariamente;
0, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cu.ales participe o parttc:pen
mavyoritariamente.

Lamwywﬂma y la cesacion
de la misma, se acreditard mediante declaracién notarial,
en la que ‘conste las drcunstancias basicas de la misma,
lo antérier de acuerdo a 10 establecido en el articulo 2 de
la Ley 82de 1993 -+ =

- segun el articulo 21 de la Ley" 1257 de 2008, Las |
situaciones de violendia que dan lugar a la atencién de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida - de - proteccidn expedida por la autoridad
competente,  sin que  puedan exigirse requisitos
adicionales que dan ]ugar a la atencién de las mujeres,
sus hijos e hijas, s acreditardn con la medida de
proteccién expedida por la autoridad competente.
-SegUn los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde octrrieron jos hechos y a falta de
este el juez civil municipal 0 -promiscuo. municipal, o la
autoridad indigéna - en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida |
de proteccion se debe emitir en una providencia
motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar |
la situacién de mujer victima de violenda intrafamiliar.
-En el caso de las personas juridicas, la partidipacién se
acredita con el correspondiente certificado de existencia
y représentacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente piural ademds se debe
aportar.el acta de constitucidn en la que se ev;denae Ia '

3. Preferir la- propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condiddn de
discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por
-lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
el consorcio, unién temporal o promesa de

1 la fecha del cierre del proceso de seleccion

partlcnpacaon de sus mlembros

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique .
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccidn.

El proponente deberad acreditar el nimero ‘minimo de
personas con discapacidad en su planta: de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en

sociedad _futura_ y _aportar minimo el

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAE.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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experiencia acreditada en 1a oferta.

veinticinco por cdento (25%) de Ila

4, Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite |a vinculacidn en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumpiido el
requisito de edad de pension establecido en
12 Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seg(n corresponda, certificard,
bajo la gravedad de juramento, el ndmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente ¢ sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccién

5. Preferir Ia propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en Ia ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. ]

El proponente debera acreditar que por io menos el 10%
de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones,
allegando la correspondiente certificacion de |la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, rajzal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracién o relncorporacién o
de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritatiamente; o, la de un
proponente piural constituido por personas

juridicas en las cuales part|C|pe o participen
mayoritariamente.

en proceso de reincorporacion, y/o personas.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacién de las personas ¢ de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituide por personas en proceso de reincorporacion,
y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural slempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza
de famllia y/o una persona en proceso de
reincorporacion  ©  reintegracion, o una
persona juridicda en la cual partidpe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
veinticinco por clento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de
famiila, la perscna en proceso de
reincorporacién ¢ reintegracién, o ia persona
juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en
fa oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
O persona en- proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona jurldica, ni sus
acdionistas, socios 0 representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural,

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) serd de la

siguiente manera;

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién
de ia misma, se acreditard mediante declaracién
notarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a Io establecido en ei
articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacién del proceso de Reintegracién o
reincorporacién de la persona o de ia pefsona juridica |
en fa cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién ~ ARN.

- Bocumento de conformadidn del proponente plural, en
el que se evidencia su participacién de por lo menos el
veinticinco por clento- (25%) en el proponente plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) serd de la

SIgmente manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia yla cesaclon
de la misma, se acreditard mediante deciaracién
notarial, en la gque conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de ia Ley 82 de 1993

-allegar certificacién def proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica .
en la cual participe o participen mayoritariamente, |
expedida por La Agencia para Ea Reincorporacion vy la

~ Normalizacién — ARN,

ESTE DOCUMENTC ES PROPIEOAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
el 25% de la experiencia acreditada en la oferta.
'La acreditacién de acuerdo al literal (c) serd de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacién o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademés se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de sus
miembros

- 3 *

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o© cooperativdas © asociaciones
mutuales; ¢ un proponente plural coristituido
por Mipymes, cooperatwas 0 asocuaciones
mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o
cooperativas o asoclaciones mutuales con el certificado
de existencia y representacién legal.

9. Preferir la oférta presentada . por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas ©
. asociaciones mutuales. )

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacién legai de sus miembros, en el
cual se evidencle estar constituide por micro /o
pequefias empresas, cooperativas © asociaciones
mutuales '

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte 2 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por cdento (25%) del tofal de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales - por concepto  de
proveeduria dei oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por
un proponente piural siempre que: (a) esté
conformado por al menps una MIPYME,
cooperativa 0 asociacién. mutual que ténga
una participacién de por lo menos el
veinticinco por clento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
ia MIPYME, cooperativa o asociacidn mutual
ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro-

Unico de proponentes, estados-financieros con corte a 31

de diciembre del afio anterior. )

Para la oferta presentada por un proponente plural

La acreditacién, de acuerdo al literal (2) sera de la

siguiente manera:

~ Mediante el certificado de existencia y representacién
legai de los integrantes dei proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) serd4 de la

siguiente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten
el 25% de la experiencia acreditada en ia oferta.

La acredltauon de acuerdo al literai (c) serd de la

siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y Representacién

o con los documentos estatutarios respectives. Para el

proponente plural ademés se debe aportar el acta de

constitucion en la que se evidencie la participacion de sus

miembros

11. Preferir ias empresas reconocidas vy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el cert:fcado de existencia vy
representacnon iegal de la sociedad en ei que conste que
re(ine los requisitos dei articuio 2 de la Ley 1.901 de 2018.
Esta norma establece que )
«Tendran la denominacién de sociedad BIC todas
aquelias compafiias - que sean constituidas de
conformidad con la legislacién vigente para tales efectos,
fas cuaies, ademéas del beneficio e interés de sus
accionistas, actuardn en procura del mteres de ia
colectividad y del medio ambiente»
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12, Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que deberd
haber sido previsto previamente en jos

Sorteo por balota.
Documentos del Proceso. )

10.5 "DECLARACION DE DESIERTA.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia, .

se consagro que fas entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual ~ -
- .excepcional al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, ‘aplicaran en desarrollo de su

actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de

la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucidn Politica, Asf las cosas, y teniendo

en cuenta que ef hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de fa funcién

“administrativa, como lo son los principios de transparencia, economfa y responsabilidad podra declarar

desierto el proceso (nicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarard en

acto administrativo en el que se sefialardn en forma expresa y detallada las razones que han conducido a

esa decision, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna propuesta para el proceso de seleccion y 2. Recibiendo

‘ofertas para el proceso de seleccidn, ninguna de estas cumple con los requisitos exigidos dentro de los

términos de referencia y estudio previo,

10.6 ADJUDICACION

El Hospital adjudicard el contrato del presente proceso de seleccién en fa fecha estipulada en el cronograma
.del proceso, mediante la expedicion del respectivo acto administrativo de adjudicacidn segun corresponda
. el cual serd publicado en SECOP 11, en el fink del proceso de seleccién. .

- 10,7 VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: .

En atencién a lo consagrado en ef Decreto 1082 de 2015, cuando de confermidad con fa informacion a su
alcance, la entidad estime que el valor de una oferta resuita artificiaimente bajo, se dara aplicacién a la guia
de Colombia Compra Eficiente para tal efecto dependiendo del niimero de oferentes, -

11 CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS
111 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Una vez realizada Ia evaluacién‘ y calificaciéon de cada uno de los Riesgos asociados al Proceso de
_Contratacién, la ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA estable |3 respectiva matriz la cual

se adjunta-como anexo al presente, ‘
12 CAPITULO XII. SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervisién estard a cargo de la SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO, quienes
- realizaran el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico, y velardn por {os intereses
del mismo y tendran las funciones que por la fndole y naturaleza le sean propias en fos términos del articulo
© 83 y 84 de Ia ley 1474 de 2011; de la Resolucién Interna No. 376 de 2024 (Manual de Contratacién);
Acuerdo No, 025 del 31 de Octubre de 2025 (Manual de Interventorfa y/0 supervision de la entidad) y demas
concordantes, en los que se establece lo relativo a la SUPERVISION E INTERVENTOQRIA, con apoyo
del COORDINADOR DE GESTION DE LA TECNOLOGIA BIOMEDICA donde se verificara técnicamente
la ejecucion y seguimiento del contrato vy se aportaran las fuentes de verificacién y certificara desde el

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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componente técnico, el cumphmiento del ob]eto contractual reportando mensualmente las novedades,
conclusiones y recomendacmnes al supewlsor desugnado .

13 CAPITULO XIII DE LAS GARANTIAS

Margue con una X si el contrato requiere pc’:lizas seglin Ias siguientes ~c0n3ideraciones‘

si requiere-pdlizas se diligencia la sngwente matriz de cobertura ex:g:ble en caso contrar!o, se dara apl:cacaon
al Manual de Contratat:ion vigente, ya que estos podran ser exentos' de constitucién de garantlas,

REQUIERE POLIZAS SI__X_ NO__

‘Para garantizar Ias obhgacnones surgjdas con ocasion del proceso de selecmon Y deI contrato a celebrar los
amparos que deben sohatarse al proveedor o-contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar

son los suguuentes

Cumplimiento general del contrato

Diez (iO%) fﬁor ciento del valor
totai del contrato

Duracién del contrato y

" Calidad de los elementos

Diez por diento (10%) por el

- valor total del contrato

cuatro (04) meses mas
Duracién del contrato y
Un (01} afio mas.

Calidad del servicio

X

-.Diez por dento (10%) por el

" Duracién del contrato y

un (1) afio mas.

valor total del contrato

Nota 1: Las garantias consistirdn en pdlizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los deméds mecanismos de cobertura
- del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto

ANeTSCOPERTUZ GONZALEZ
GERENTE

I’ ///' \
Rewso 53] Sanchez Vargas / Subgerente Administrativo y Finarigiero
Yanyd Pinilla Pinflla / Coordinadora Actividades de contratacion

Pmyecto Laura castellanos Castafieda / Profesional Contratac;oﬁ%ﬁ
Santiago Echeverry Pavas / Coordfnador Gestfon de la Tecnologia Bfomed'ca

ESTE D.OCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL:DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
" QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE CDPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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