Bogota D.C, diciembre de 2025 /

CUENTA DE COBRO
EL INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA
NIT: 900.294.898-2

DEBE A:
CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCCV

C.C. 35.418.184 de Zipaquira

La suma de: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE

($ 6.000.000) £

Por concepto de: /
Ejecucién del contrato de prestacién de Servicios IDACO-CPS-0096-2025, Prestar servicios
profesionales al Instituto de Accién Comunal y Capital Social de Cundinamarca IDACO, para el
acompafiamiento en la estructuracién de los planes de negocio dentro de las comisiones
empresariales a cargo de los Organismos de Accién Comunal. Actividades adelantadas durante
el 01 de diciembre al 31 de diciembre de.2025.

Para efectos de cumplir con el paragfafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016, me
permito informar que SI __NO X Karé uso de costos y deducciones asociadas a los pagos o
abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por servicios
personales originados en el contrato suscrito con el INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y
CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA -IDACO.

Atentamente,

CL\OUB\Q\ ‘\&(A\CQ \7_%0,_)

Claudia Angélica Rojas Rincon

CC.: 35.418.184

Teléfono: 3124172724

Direccion: Carrera 42 No 82-60
Zipaquira
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Fecha creacién reporte: 2025-12-06, 04:48:50 PM Tipo Planilla; I: PLANILLA INDEPENDIENTES ){ero Planilla: 1077112056

Periodo Cotizacién: diciembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025 Referencia pago 8823066873

PAGADA 04/12/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON
Documento CC35418184 Direccién ; CR4A#8 A-60
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad ZIPAQUIRA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacién
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Identificacién Elelulelele gl |z |wl<lo]e |- b E 3 N o . %
Apelidos y N [ T mzﬁgei‘eéghmsﬁag%;gég pamoisvadora | 18O | dpote |l s | S| e | B | e | e il g i T i £l el I L) R
cC3se1rae  [CLAUDINANGELICAROIAS | 5o 0 0 f3ofac u-lo (25-14) COLPENSIONES | 52,400,000  $384,000|(EPS017) FAMISANAR EPS $2400000  $300000) 243  [S2400000)  goq ool in o) NNGUNA COF 0 50 0 0 50 0 $742,500
IIl. TOTALES L /
1BC Pensién 1BC Salud 1BC Riesgos IBC Cajas | APortes Pensién %sam A%Rm Aportes Cajas | Aportes Sena |  Aportes ICBF irs e '.“;?S.Fm Incaponidades ::%%gss[;: rg?nré:ss TOTAL FINAL
MORA
$2,400,000| $2,400,000 $2,400,000 $0 3384.000/ $300,000 / $58,500 $0) $0| $0| $0, $0) $742,50 $742,5
T I ) " r‘agma Toen

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!
iEl Poder

de lo SIMPLE]

Antes de imprimir, aseguirese que sea realmente necesario Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Fecha creacion reporte: 2025-12-03, 06:50:21 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES umero Planilla: 1076613761

Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: noviembre de 2025 Referencia pago 8823066873~ -~

PAGADA 10/11/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON
Documento CC35418184 Direccion CR4A#8A-60
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 0
Tipo Persona NATURAL Forma UNICO
Ciudad ZIPAQUIRA Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
Mentificacion | aciigos y coo | subseo 8'@%3?39§§§§£§§25&l§§152 Administradora A ) Administradora - Pt Tarifa IBC | Aporte o ca‘ca m foore | Apors | gqup ol =
ccsatpies  [CLAUDW ANGELICA ROJAS 59 0 oac u-:u olusuncowsusmuss $2,400000]  $384,000|(EPS017) FAMISANAR EPS $2,400,000]  $300,000) 24% $2400,000|  g54 500| (NIN-CC) NINGUNA CCF 0 0 ) ) 50 0 $742,500
Ill. TOTALES / /
1BC Pension 1BC Salud 1BC Riesgos 1BC Cajas Aportes Pension | o tes Salud %Rwu Aportes Cajas | Aportes Sena |  Aportes ICBF Apxion Pt u‘s.sdd;:-Fm e mkgsé“ss:‘e AL TOTAL FINAL
: EPS MORA DE MORA
$2.400,000 $2,400,000 $2,400,000 $0 $384,000) sa0000|4  ss8500 $0| $0 50| $0) $0| sq sq $742,500 sq $742,500
- N S Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que F4cil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesarnio. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.
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I. DATOS DEL APORTANTE
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INSTITUTO BE ACC ON COMUNAL Y
CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA

Codigo: CON-MA-01-
FR23

IDACO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y | verin 02

RECIBO A SATISFACCION Fcha de Aprcactn

Paginas: 1de 3

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS IDACO-CPS-0096-2025

ACTA DE PAGO:
CONTRATISTA:

No 012 /

CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 35418184

OBJETO:

DEPARTAMENTO:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

PRORROGA N.° 1
ADICION N.° 1

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

VALOR ACTA DE PAGO N.° 01
VALOR ACTA DE PAGO N.° 02
VALOR ACTA DE PAGO N.° 03
VALOR ACTA DE PAGO N.° 04
VALOR ACTA DE PAGO N.° 05
VALOR ACTA DE PAGO N.° 06
VALOR ACTA DE PAGO N.° 07
VALOR ACTA DE PAGO N.° 08
VALOR ACTA DE PAGO N.° 09
VALOR ACTA DE PAGO N.° 10
VALOR ACTA DE PAGO N.° 11
VALOR ACTA DE PAGO N.° 12
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR POR EJECUTAR

A

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA

PERIODO

Prestar servicios profesionales al Instituto de
Accion Comunal y Capital Social de
Cundinamarca IDACO, para el
acompafiamiento en la estructuracion de los
planes de negocio dentro de las comisiones
empresariales a cargo de los Organismos de
Accién Comunal.

CUNDINAMARCA/

$ 48.000.000
31 de Diciembr;/ 2025
$ 18.600.000 /
$ 66.600.000
600.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
6.000.000
28 de enero de 2025
31 de diciembre de 2025 [
$ 0
$ 6.000.000 |
Del 01 de diciembre al 31 de diciemb;e/
2025

PAAAAPADAPRPNDPAND

En Bogota, en el mes de4ciembre del afio 2025, se reunieron la Asesora de Gerencia,
Yinna Marcela Garcia Florido en su calidad de supervisora y Cl?;(d'fa Angélica Rojas
2

Rincén como contratista, con el fin de suscribir el acta de pago N.°

Gobernacion e

l

correspondiente al

Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca
Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.

Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823
WwwW.idac0.gov.co enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co

d ‘ C“ndinamal‘ca ’ idacocundi Idaco_Cundi idaco.cundinamarca
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I D ACO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTOQ Y | Version:02 _
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Contrato de Prestacion de Servicios IDACO-CPS-0096-2025 en relacion con el periodo del
01 de diciembre al 31 de diciembre de 2025.

Asi mismo la Asesora de Gerencia Yinna Marcela Garcia Florido en su calidad de
supervisor certifica que el contratista cumplié con los requerimientos que se relacionan a
continuacion:

CUMPLE
SI NO

El pago de aportes parafiscales a la Entidad promotora de X
Salud, a la Administradora de Pensiones y la Aseguradora de
Riesgos Laborales ARL.

La presentacion de la cuenta de cobro o factura de fecha” de X
diciembre de corte 01 de diciembre al 31 de noviembre dé 2025
El informe de actividades del contratista con sus respectivas X

evidencias de cumplimiento al objeto contratado para el periodo
correspondiente y relacionado en la cuenta de cobro.

Con la presente se indica que a la fecha el contratista cumplié para el correspondiente
periodo con el objeto contractual y los requerimientos establecidos; por lo anterior se
viabiliza el proceso de pago de acuerdo con el valor descrito en la cuenta de cobro o
factura por: Seis millones de pesos M/CTE ($ 6.000.000).

En consecuencia, se procede a remitir la presente acta y su documentacién adjunta al area
contable y financiera con el fin de adelantar el respectivo tramite de pago.

En constancia se firma por quienes en ella intervinieron

Cf\cu:&a N\q@&\ &%\ a
FLORIDO CLAUDIA ANGELTCA ROJAS RINCON
sesofa de Gerencia y Supervisora Contratista

Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca
Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

. b AP i Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823
X ('ObCI ndClon de www.idaco.gov.co enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co

C“ndinamal‘ca ’ idacocundi Idaco Cundi idaco.cundinamarca




PROCESO DE APOYO

Cédigo: CON- MA-FR 22

C.C.35.418.184

IDACO CONTRATACION vers:
SRy FORMATO INFORME DE Fecha Aprobacion: 27 de julio de 2021
ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS | pagias 1
Nombre e Identificacién del Contratista: | FECHA: PAGO No.: 012
CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON Diciembre de 2025 B

FECHA DEL PERIODO A COBRAR:
01 de diciembre — 31 de diciembre de 2025

31 de diciembre de 2025

Fecha Acta de Inicio: 28 de enero del 2025
Fecha de Terminacién de contrato:

Consignacion cuenta bancaria
BANCO: Banco de Bogota

No DE CUENTA: 334171089
TIPO DE CUENTA: Ahorros

Entidad prestadora de Salud: Famisanar

Entidad prestadora de Pension: Colpensiones

Entidad prestadora de ARL:

Positiva Compania

No. Planilla

Pago de | Mes Pagado

Valor pagado por

Seguridad Social: Valor pagado por | concepto de AFP:
concepto de Salud:

1076613751 Noviembre $ 300.000 $ 384.000

1077112056 Diciembre $ 300.000 $ 384.000

Listado de e

videncias: actas de reunion, reportes de Mercurio, modificacién de procedimientos o formatos,
bases de datos, informes emitidos, planillas, fotos, correos electrénicos y WhatsApp

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES

apoyo en el
fortalecimiento y
organizacion de los
procesos que se
realicen en las
jornadas de
implementacion de
las iniciativas
empresariales de
los proyectos
productivos de los
Organismos de
Accién Comunal.

Plan Financiero para el desarrollo del perfil de la
iniciativa de emprendimiento comunal al presidente
de Asojuntas y a su equipo de trabajo del municipio
de Sibaté, con el propésito de que puedan avanzar
en la elaboracion del presupuesto para su
emprendimiento Emisora Comunitaria,

1.1 Realicé una mesa de trabajo con el equipo de la
Meta y el presidente de Asojuntas del municipio de
Gama, con el propdsito de avanzar en el desarrollo
del perfil de la iniciativa de emprendimiento Tienda
Comunal. Durante la sesion, el presidente y el equipo
de la Meta socializaron los avances relacionados con
la revisidon de los productos para la tienda comunal,

OBLIGACIONES | EVIDENCIAS/
UBICACION
1. Brindar 1. Brindé apoyo en la socializacion de la plantilla del | Anexo

1.Informe Técnico
Socializacion Plan
Financiero

Asojuntas Sibaté.

1.1. Informe
Técnico mesa de
trabajo  Asojuntas
Gama.

Instituto de Accion Comunal v
Calle 26 #51-53 Bogota D.C
l Sede Administrativa - Torre S¢
Gob A Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601
: C;['nd(’lond@ WWW.IdAC0.gov.Cco  enace
} Cun

dinamarca , idacocundi Idaco Cund

aluct Pises 3

iNcomuncitecuna




PROCESO DE APOYO

Codigo: CON- MA-FR 22

CONTRATACION

Version: 3

FORMATO INFORME DE

Fecha Aprobacion: 27 de julio de 2021

ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS

Paginas: 1

asi como la identificacién del lugar donde podria
implementarse el emprendimiento. De igual manera,
se revisaron los lugares donde se realizarian las
cotizaciones y la caracterizacion poblacional de la
comunidad.

https://drive.google.
com/drive/folders/1

604pBd9JfB3 GAm
TZdXvduinNOI-pihb

2) Realizar
acompanamiento a
los Organismos de
Accion Comunal en
la estructuracion de
los planes de
negocio que se
identifiquen por la
comisién
empresarial.

2.Realicé la tabulacién, analisis y organizacion de la
informacién suministrada por los presidentes de las
Juntas de Accién Comunal mediante la encuesta
aplicada, con el propoésito de identificar y priorizar la
maquinaria requerida para el emprendimiento
comunal de alquiler de maquinaria menor. Esta
iniciativa es liderada por Asojuntas del municipio de
Villagbmez y busca responder a las necesidades mas
relevantes de las comunidades, de acuerdo con las

| actividades productivas y de mantenimiento que se

desarrollan en el territorio.

2.1 Realicé la socializacion al presidente de
Asojuntas y su equipo de trabajo de la Comuna
Suroriental del municipio de Fusagasuga, sobre la
importancia de contar con un comité de compras
dentro del proceso de ejecucién del plan de negocios.
Este comité es fundamental, ya que permite
garantizar la transparencia, la eficiencia y la equidad
en la seleccién de proveedores. Asimismo, facilita el
andlisis de las diferentes cotizaciones, asegurando
que se obtengan las mejores condiciones en cuanto
a precio y calidad, lo cual contribuye al éxito y la
sostenibilidad del emprendimiento.

2.PDF Tabulacién
Respuestas
Maquinaria Menor -
Villagbmez

2.1 Preliminar acta

3. Participar en la
elaboracion de las
convocatorias y
revision de los
documentos que se

deriven de las
mismas, de
conformidad con la
asignacion
realizada por la
supervision.

3. Participé en la elaboracién del formato Check List
como una herramienta de apoyo para el desarrollo de
los perfiles de iniciativas comunales, la cual permitira
organizar y verificar cada una de las etapas del
proceso. Este instrumento facilitara el
diligenciamiento correcto de la informacién
requerida, asegurando que se cumplan todos los
pasos de forma ordenada y eficiente, y contribuyendo
asi a mejorar la calidad y coherencia de los perfiles
que se elaboren.

de Comité de
Compras
Asojuntas-
Fusagasuga.
https://drive.google.
com/drive/folders/1
wiStoeNCc3qDBNU
yQkOdAgihYsebal
Z0

Anexo

3. Check List Perfil
Iniciativa
Emprendimiento
Comunal.

3.1 Plan Operativo
Villagémez

Plan Operativo
Yacopi.

Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.

| Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

' Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823

B w - 'i. X
IObe], NAacCION de www.idaco.gov.co enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co

Cundinamarca ‘ idacocundi ldaco_Cundi




PROCESO DE APOYO

Codigo: CON- MA-FR 22

CONTRATACION Version:3
FORMATO INFORME DE Fecha Aprobacign: 27 de jufo de 2021
ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS | iginas: 1
Plan Operativo
3.1. Brinde apoyo en la elaboracion de los planes | Fusagasuga.

operativos para la ejecucion de los convenios
solidarios IDACO-CONV-SOLID-1264, 1269 y 1272
de 2025, correspondientes a los municipios de
Villagbmez, Yacopi y Fusagasuga. Esta labor se
realizd como parte de los documentos requisito
fundamentales para la radicacién de la solicitud de
| desembolso de los recursos destinados a la
gjecucion de los proyectos, garantizando la
adecuada planificacién de actividades, tiempos vy
recursos necesarios para el cumplimiento de los

3.2 Pdf documentos
CONV-SOLID-
1264-2025
Villagémez

Pdf CONV-SOLID
1269 -2025 Yacopi
Pdf CONV-SOLID

objetivos establecidos en cada convenio. J<1= | 2
Fusagasuga.
3.2. Apoyé la revisién, verificacion y ajuste de los | 3.3 Rut
documentos requeridos para la radicacion y el tramite | Autorizacion de
del desembolso de los convenios solidarios IDACO- | Facturacion
CONV-SOLID-1264, 1269 y 1272 de 2025, | Asojuntas-
correspondientes a los municipios de Villagémez, Fusagasuga
Yacopi y Fusagasuga. Esta labor tuvo como objetivo
garantizar que la documentacion cumpliera con los https://dri |
requisitos técnicos y administrativos establecidos DS.//ANVe.Joog'e.
para dicho tramite. com/drive/folders/1
VHnch3QhSuWEw
3.3 Participé en el proceso de actualizacion de las LuFAO6P7enHB19
YKfpF

actividades econémicas registradas en el RUT y en
la inscripcién al sistema de facturaciéon electrénica
para Asojuntas de la Comuna Sur Oriental del
municipio de Fusagasuga, con el propésito de
| garantizar el cumplimiento de los requisitos
tributarios y administrativos vigentes, facilitando asi
una mejor organizacion financiera y el adecuado
desarrollo de las actividades de su emprendimiento.

Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.

| Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

Gobernacion g

' Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823

www.idaco.gov.co enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co
‘ idacocundi Idaco_ Cundi

Cundinamarca




PROCESO DE APOYO

Cadigo: CON- MA-FR 22

CONTRATACION

Version: 3

FORMATO INFORME DE

Fecha Aprobacion: 27 de julio de 2021

ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS | pegines: 1

4 Matriz
4. Apoyar la
verificacion y | 4. Brindé apoyo en la generacién de catorce (14) IDACONECTA.
actualizacion de | Certificados de Representacion Legal de los =
documentos de los | Organismos de Accion Comunal, atendiendo de 22&5/4?\/”8\;%%%22}?'
Organismos de | manera oportuna las solicitudes presentadas por los \WZasrDEBENBvTC
Accion Comunal en | dignatarios, con el propésito de fortalecer la gestion 7 qF dJRSKvmxdC
la plataforma | administrativa y facilitar el cumplimiento de los 8Mcl1_i o
IDACONECTA. tramites institucionales de dichas organizaciones.
5. Asistir a las | 5. Participé en una mesa de trabajo con el equipo de

Anexo

diferentes mesas de
trabajo y demas
reuniones que le
sean requeridos por
el instituto.

| emprendimiento

Meta, con el fin de evaluar los avances en los perfiles
de iniciativa de las Asojuntas; el estado del proceso
de caracterizacién de las Juntas de Accion Comunal;
la definicion y concertacién del tipo de proyecto por
parte de cada Asojuntas; el progreso de los perfiles
de iniciativa en los municipios vinculados al PAE; y
los requerimientos para la formulacién de perfiles de
comunal orientados al
fortalecimiento de la productividad en los territorios.

5.1 Participé en una reunion con el equipo de trabajo
de la Meta con el propésito de presentar y socializar
las actividades programadas para el ultimo periodo
de ejecucion, las cuales estan orientadas a la
formulacion del perfi de la iniciativa de
emprendimiento en los municipios asignados, en
concordancia con los requisitos técnicos vy
administrativos establecidos para este proceso.

5. Informe Técnico
reuniéon Meta 213
Avances Proyectos
Municipios PAE

51 Acta No-053
Reunién Meta 213

https://drive.google.
com/drive/folders/1

2jypHhLonZe-
0QMIJvg14FXgaS1

slZpy

6. Cumplir con las
demas actividades
relacionadas con el
objeto del contrato
que sean acordadas
con el supervisor.

6. Actualicé y presenté el Plan de trabajo de
ejecucion contractual, el cual fue diligenciado y
ajustado en articulacion con el equipo del area
misional, garantizando asi una alineacién efectiva
con los objetivos del contrato.

6.1 Elaboré el Informe Final de Ejecucion
Contractual, en el cual se compilan de manera
detallada todas las actividades realizadas para el
cumplimiento de cada una de las obligaciones
establecidas durante la vigencia del contrato, con el
fin de dar cumplimiento efectivo a los objetivos
propuestos conforme a los lineamientos de la
entidad.

6. Plan de Trabajo
Contractual
6.1 Informe Final

https://drive.google.
com/drive/folders/1
ZKOVxImjat1WmgC
TgHNmMev9IONQgc
Q7C
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Anexo 1. Informe Técnico Socializacion Plan Financiero Asojuntas Sibaté.

b

INSTITUTO CE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA
ASISTENCIA

Pioyecios TEa

Fecha® U7 3% dinientre

Hora nicio: 100 3

Hora'de salida™ T2 T0 pr

Tgar Aus

Convoca AETTONTAT Titate

Objetivo  Bardar acompananyents 18Crico A 18 ASCuamon de Juntas de
Aczon Comunal oel municipo de Sibsté con el fin de onentar y spoysr el

Al ganciamiento cel Anexd del Flan Firanciers requende centrd del prozeo de
EBUUDLCOCAN O INSativeS &0 ¢ marco o la Meta 213 "Froyectos Fraductvos”
La capacita: ‘0 come propos i fortaleser (a5
digratanics sciscar sctra ia prey financiers el
proyecta y gaardizar que I mformacicn registrads cumpla 10s lingamientos
estadlecioos por ol IDACD

[Ralmiama, ¢ resia’ s gu's pracacs cobre o Ghgencamerts cal oo ]

uclarando los formulas basicas, la coherenca entre rubeos, las restncaones
permutidas y bos errores frecuentes que deben avtarse. Los paricipantes
TRB(ZAron LreguMes relscionacias con Is interpretacién de los cestes, 1a forma
de justhizar Io8 valcres proyectadcs y 1a inciuson de apontes comunilancs ‘as
ouales huercn stendiaas urs 3 una pars gorant2ar @l entenckruento completc
del dzumento

Posteriomente. 5e revissron ejemplos de places fingncercs apcobsdos en aics
antencres. & PHcance s crtenos de valicecin Wizscos por 1 enticad y
sefalandc las reccaendsciones 1écricas necessfias para cua Ia nicietiva Je
Sibaté cunpla con log extindares establecidas.

Alfnglizsr s sohctd a los pamcipantes envar el berracer cel srexo en feematy
@ditsbie PAre reSIZAr LNa r@As0n preva snles ce su presentacicn Se dejd un
€n1ace e v COMPIMIZS CCMe raDCSONG Rars CAMRAr 3/ancas, reslizar
observacicnes y continuar &l acompafiamiento téanico durante los diss
sigulentes

Tesarrcllo.

s
resizs La sauon vintual de cApacitacion diigaa 3 i Asojuntas de Sibaté La
Jomsds (ricio con ta presentacicn genersl del proceso y Ie impcrancs del
Anexo del Plan Financiero dentro de ls estructuracién cel oroyests comunal

Ourorte la capactaton se expidd delaltacamente cada con'ponents del snexo
clugercs

Facha Fronima reanan
o Alentos @ programiaiicn Enlace conwral munogal

Fantes delTOACO

Evidencias [Registio Tologratico de 13 achvidad. imagen. planilla e asisiencia o
personal atendido en caso de requentio)

—

dertficaciin cel proyecto y dstos genersies.
+ Estimazido ce costos Girestes e mdirectos
»  Froyeccdn de gastos admirisirativos y coeratiios
+ Céleia de contrapantclas y sportes en esoecie
cion de fuentes de finanaiscon

« Cerschdacién del valor total requenco pare la eetusdn

eMARAL A

Anexo 3. Check List Perfil Iniciativa Emprendimiento Comunal.

CHECK LIST PERFIL DE LA INICIATIVA DE EMPRENDIMIENTO COMUNAL

Municipio:

ITEM ACTIVIDAD STATUS OBSERVACIONES
Verificacion si ASOJUNTAS cuenta con Coordinador e integrantes de la
1 Comision Empresarial
Verificacion Estatutos Actualizados (Que en presidente cuente con la
2 funcion de contratacion en menor cuantia).
} Definicion del Emprendimiento Comunal-(Encuesta o Acta de Reunion)
4 |Desarrollo formato Perfil de |a Iniciativa e n-1
4.1 Informacion general de ASOJUNTAS
4.2 Desarrollo del arbol del problema
4.3 Descripcion Geografica, social, econdmica y ambiental
4.4 Diligenciar tabla con datos de quienes ejecutaran el emprendimiento.
4.5 Caracterizacion de la poblacion (Presidentes y dignatarios de todas las JACS)
4.6 Desarrollo de la plantilla del plan financiero
4.6.1 Definir el producto o servicio del emprendimiento comunal (Encuesta)
4.6.2 Realizar 3 cotizaciones para la compra de los productos
Cotizacion del estudio de mercado de los productos (Revisar el precio de
venta en el municipio de los mismos productos), 1 cotizacién en sitio. (Para
4.6.3 tener un punto de referencia).

Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Gobernacion e
Cundinamareca

| Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.
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Anexo 5. Informe Técnico reuniéon Meta 213 Avances Proyectos Municipios PAE

JNSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA
Presidente no cafine 133 N0 & pude 231 Eperd POr que
MESA DE TRABAJO @l bemeo 5igue Cormendo. 5okeito UNA fUNion 3 fin &2 que s@ Bexidan i tont rar

. oro ) |
ToCreacion Sogata Marcela Mora: Ubala No man definido s contindan con &l proyestc de 50140,
i RO LT Y @53 5eMmana &l profesional viaa para @l municpio ya que @l presidents manfiests

que no bene bemgo. en cuanto 3l perfl si han iogrado avarzar en las

Hora inicio. U0 am genecalidases “Aluiler 02 elemantos Para eventds, nO hene CONsOn empresanyl
- definida
el i £ Liney Rubio: Supatd, la presdients no k3 poaido hacer s revnicnes con sus

presidentes de 1as JACS A0 han defnido el proyecto fmal

Tugar: Sala de alcaldes @ Sneider Villamil: 2an Bern3ndo, 1a presidenta si 0 s: quiere ¢ 52100 comunal, ne
han podao avanzar en ringJn proyesto. ya qua |a presdenta cice que vene a s
Tonvoca: Coors ~3d0r e Lanos Loies govemaccn nablar cen 3 Weme el IDACC a ver st le cefren ase preyestd
d 10 Cesar Iregui: Nimaima. pec & personas no hudo quorum quedd un3 nueva
Objelivo Consolaar y wisiilizar 108 avances alzanzados en 105 20 proyes (cs remcn pars ¢ d'3 5323do & ce dioertre. s asta S#finendo entre ferretena y
croductvos irplementadas en 165 muncipes B destazance el fonalecms funerara. el perfl oe la inciatva bo lleva avanzado n sus generahlades
crganizatwo, & 0 &1 |a ejecucen de cada aiGaa ¥ € mp3acts generado en Ia‘ 1 Katherine Sanchez: Guataqui ya est3 avanzando en la encuesta de los
coruridades tenefcanas, con el fin de onentar 3cciones estratégeas que garantiosn sy productos ¢2 la tenda comunal, a fia de iniziar oon 33 cotzacionss
sostentibhdad y continudad 12 Juan Camilo Baracaldo: Sca ya ke enio & formato cel plan fmancero 3l
presidante de ASOJUNTAS
NOTA

an Camilo 0y avances
tads .’eSD'J’SlJ‘ .-JJ 172 de MUNIGRio.

Avances e informes de los Proyectos para los municipios PAE

En & formato Je caractenzacion se debe diliganciar con informac:

13 Cefer 13 informacdn al 100% aque hace fata @ las personas que van a

Carlos Cruz: Municpo Zipacon. (Proyecto Tends Comenal). De 10 JACS 13 y3 administrar &l proye:

1E3CONCEroN 13 encuestd de ios productos que consumen i3s famdias de Zipacen, 14 ASOJUNTAS caractenz3 a sus dignatarios, 960 Quedar isto #n 1@ semana | de
esta semana depuro ¢l Istado e nicameos s 3 cotzacicnes en Abastos, Zizacon, diierbre.

y Facatana 15 Y Caaa JAC caractenza 3 sus 2gnatarios

Juan Dawid Torres: Nozaima, No ha gedido tenes mayor 3vanc:. no la contastan
4970, le fata avanzar con el perfil, es imgortante presiondr 3 103 comunales Tareas
a fin de logras lievar a cato & objetvo
Jordan Puentes: Tocaima, kgraron trabaisr y defnir que el restacrante comuna 1. Hacer & Argcl 3@ peotiera en asocio 0on & presicenta de ASCUUNTAS
3 &l proyecto a rabaar, adelanto la encuesta de caractenzacan y s entuests 2 Hacer ios objetives especficss y gaseral

w

deltco ce proyecto a lrah: ar. el perfil lo tene adelantada
4 Angelica Rojas' para Villapdmes. levan 2 cemanas sn r-::‘:nier yale enviaron - Comsones Enpresanaes
tem3s 02 M3QUINATa, 513 3 [ e5 para de reunrse @ dia 2 Ce ditermtre, estén - Encuestas definidas con el Emprendments que |3 ASOJUNTAS va a rabaar
revisando as cotzaceras, ya estd eleyoa ia Comis.on Emcresanal = Tener el panorama claro cel Ferfl d2 13 Inciatva & ~ ¥abaando e! Plan
5 Luis Eduardo Ospina: Ei Peddn no s logrado elagr [a comision emgresanal Franciero i

¥a tane “emeeado ¢l coordinader, deben hazer asambiea a fin ce contauar con
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AT

NNA MARCELA GARCIA FEORIDO CLAUDIA ANGELICA ROJAS
Asesora de Gerencia y Supervisora Contratista
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 35418184 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 05/12/2025 10:00 P

|Codigo Verificacion: YJ427K8CVB
\Valida hasta: 06/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

AD ADRES
ntTi:%::clén Idontiicacion :&'.’{Fﬂé‘ Gl 5235333 L ::l’;lr'n“::ev 3 ér:g:;dr: v Aug::mmﬁ' ot | FROEOC et
C 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 2025-11 Famisanar COTIZANTE
| $ EPS/EOC Periodos S:ompgnsados Dias Compensados | b Tipo Aﬂlladcé ; Observacion*
Famisanar 1:Il2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
H A_“‘F;misanar 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
| Famisanar 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Far_rﬁ;;nar -04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Fan;isanar 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
i Famisanar 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
| Famisanar 0612024 3 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
11 7_‘;;1;5;; " 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
H Famisanar 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Famisanar 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
| Famisanar 1012023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar | 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar / 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
Famisanar 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
Feclja Reporte: 05/12/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 5

www.adres.gov.co




. PROCESO DE APOYO Otdigo: CON-MAFR 2
IDACO CONTRATACION verson:2

RS FORMATO INFORME FINAL DE S e
‘ __ ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS pegnas. |

Nombre e Identificacion del Contratista:
CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON

C.C. 35418184 DE ZIPAQUIRA

FECHA EJECUCION DE CONTRATO
28 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE
2025

Fecha Acta de Inicio: 28 de enero del 2025
Fecha de Terminacion de contrato: 31 de/dﬁ:iembre
de 2025.

Consignacion cuenta bancaria
BANCO: Bogota

N° DE CUENTA: 334334171089
TIPO DE CUENTA: Ahorros

Entidad prestadora de Salud: Famisanar

Entidad prestadora de Pension: Colpensiones

Entidad prestadora de ARL: Positiva

Detalles de los Pagos y Periodos

Pago No. Periodo a Cobrar Valor Salud Valor AFP

1 28-01-2025

31-01-2025 300.000 384.000
2 01-02-2025

28-02-2025 300.000 384.000
3 01-03-2025

31-03-2025 300.000 384.000
4 01-04-2025

30-04-2025 300.000 384.000
5 01-05-2025

31-05-2025 300.000 384.000
6 01-06-2025

30-06-2025 300.000 384.000
7 01-07-2025

31-07-2025 300.000 384.000
8 01-08-2025

31-08-2025 300.000 384.000
9 01-09-2025

30-09-2025 300.000 384.000
10 01-10-2025

31-10-2025 300.000 384.000
1 01-11-2025

30-11-2025 300.000 384.000
12 01-12-2025

31-12-2025 300.000 384.000

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES

OBLIGACIONES

1.Brindar apoyo en el
fortalecimiento y
organizacion de los procesos
que se realicen en las
jornadas de implementacion
de las iniciativas

1. En cumplimiento de esta Anexo
obligacion contractual, desarrollé e Acta No. 006 —
acciones técnicas y Avances en perfil
acompanamiento institucional y caracterizacién
orientadas al fortalecimiento del de proyectos
emprendimiento comunal, la productivos.




PROCESO DE APOYO
CONTRATACION

Codigo: CON- MA-FR 22

Version: 2

iACQ

FORMATO INFORME FINAL DE

Fecha Aprobacion: 21 de
Febrero de 2020

" ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS Paginas: 1
empresariales de los | implementacién de iniciativas Acta No. 011 -
proyectos productivos de los | empresariales y la organizacion de Socializacién

los procesos requeridos para la Comisiones

Organismos de  Accién

Comunal.

creacion, activacion y formalizacién
de las Comisiones Empresariales en
los Organismos de Accién Comunal
(OAC).

Participé activamente en mesas de
trabajo presenciales y virtuales con el
equipo de la Meta 213, en las cuales

se socializaron los enfoques
operativos y técnicos para el
desarrollo de las iniciativas

productivas priorizadas, tales como
maquinaria menor, implementacion
del Programa de Alimentacién
Escolar  (PAE) y  proyectos
productivos dirigidos a JAC ubicadas
en territorios con alta vulnerabilidad
socioeconémica.

Apoyé la revisiéon y ajuste de la
presentacion institucional sobre el
modelo de Comisiones
Empresariales, asegurando su
alineacién con los lineamientos del
Instituto de Accion Comunal y Capital
Social y facilitando su uso como
herramienta de socializacion con las
comunidades.

En el componente territorial, realicé

jornadas de socializacién del proceso
de creacion y activacion de las
Comisiones  Empresariales con
presidentes de JAC, juntas directivas
y representantes de Asojuntas en
municipios como Vergara, Gama,
Villagémez, El Pefnién, ElI Colegio,
Nimaima, Nocaima, Sibaté,
Fusagasuga, Chia, Venecia, La
Mesa y Arbelaez, entre otros. Estas
actividades permitieron orientar a las
organizaciones en los requisitos
técnicos, administrativos y
organizativos necesarios para la
formalizacion de sus unidades
productivas.

Empresariales y
perfil del negocio

(Mesitas del
Colegio).
Acta No. 014 -

Avance, revisiéon
y ajuste del
flujograma de
procesos de las
Comisiones
Empresariales.
Acta No. 021 -
Socializacién
Comisiones
Empresariales vy
perfil del negocio
(Nimaima y
Nocaima).

Acta No. 030 -
Mesa de trabajo:
avance de
flujogramas y
condiciones de
focalizacion JAC
PAE.

Acta — Comision
Empresarial
ASOJUNTAS
Fusagasuga.
Mesa de trabajo
con la presidenta
JAC Mesetas

(Vergara).
Matriz de apoyo a
iniciativas y

proyectos de los
OAC.

Matriz de
Organismos de
Accién Comunal
— Ministerio TIC.
Formato de
asistencia -
Socializacion
Villagbmez y El
Pefion.

Formato de
encuestas -
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Acompané la conformacién de
Comisiones  Empresariales en
sectores especificos, tales como
turismo comunitario en el municipio
de La Mesa, huertas comunales en
Villagémez y Sibaté, y proyectos
productivos integrados a
conectividad en municipios
vinculados al programa MinTIC.

En el proceso de implementacion, se
apoy6 directamente la formulacién
de perfiles de iniciativas productivas
en territorios como Yacopi, Vergara,
Fusagasuga, El Pefién, Gama,
Ubala, Villagbmez y Sibaté,
incorporando analisis territoriales,
caracterizacion comunitaria y
definicion de modelos productivos,
con miras a su posterior radicacion
ante el Banco de Iniciativas de
Emprendimiento Comunal.

Brinde acompafiamiento en la
estructuracion y socializacion de
planes de negocio, destacandose los
proyectos de alquiler de maquinaria
menor en Fusagasuga y tienda
comunal en Yacopi, incluyendo la
participaciéon en asambleas
comunales para la validacién y
aprobacion de dichos proyectos.

Estas acciones permitieron fortalecer
los procesos organizativos, técnicos
y administrativos en las jornadas de
implementacion de las iniciativas
empresariales comunales,
consolidando capacidades locales,
promoviendo la sostenibilidad de las

propuestas productivas y
asegurando el cumplimiento de los
lineamientos institucionales
establecidos.

municipios de
Gama y
Villagémez.
Presentacion
Comisiones
Empresariales.
Estudio de sitio —
Proyecto
Ministerio TIC.
Informe técnico —
La Mesa.

Informe técnico —
Arbelaez.

Informe técnico —
Nocaima y
Nimaima.

Informe técnico —
JAC La Reforma
(Venecia).
Informe técnico —
JAC Aposentos
(Venecia).
Informe técnico —
Chia.

Informe técnico —
Caipal
(Villagémez).
Informe técnico —
Yacopi.

Informe técnico —
Vergara.

Informe técnico —
Fusagasuga.

https://drive.googl|
e.com/drive/folder
s/1PBWOYhEAyq
n41snurqg-
c_z_aifqDDvY

2. Realizar acompafamiento a
los Organismos de Accion
Comunal en la estructuracién
de los planes de negocio que
se identifiquen por la comision
empresarial.

2. En cumplimiento de la obligacién
contractual, brinde acompafiamiento
técnico, administrativo y
organizacional a los Organismos de
Acciéon Comunal (OAC), orientado a
la formulacion, fortalecimiento y
validacion de planes de negocio
derivados de los perfiles de

Acta No. 003 -
Socializacion de
actividades Meta

213.

Formato
propuesto para
Plan de
Negocios.
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iniciativas  de emprendimiento Acta No. 009 -
comunal identificados por las Caracterizacion,

Comisiones Empresariales.

El acompafiamiento se centrd en la
estructuracion integral de iniciativas

productivas, abordando
componentes técnicos, financieros,
operativos y organizativos,

especialmente en proyectos de
alquiler de maquinaria, produccién
agropecuaria, huertas comunales,
servicios comunitarios,
emprendimientos turisticos y
estrategias de comercializacién
local.

Socialice y valide la estructura del
Plan de Negocios con los
Organismos de Acciéon Comuna,
garantizando su correcta aplicacién
en los territorios. Asimismo, se
revisaron y ajustaron los formatos
institucionales de plan de negocios y
plan financiero, asegurando su
alineacion con los lineamientos del
Instituto de Accién Comunal y Capital
Social.

Acompanie la formulacién de perfiles
de iniciativas por  municipio,
brindando asesoria continua a
presidentes de Juntas de Accidn
Comunal, Asojuntas en la
implementacion de reglamentos
internos, revisién de estatutos,
definicion de funciones de las
Comisiones Empresariales y
cumplimiento de requisitos para la
radicacion de iniciativas ante el
Banco de Iniciativas de
Emprendimiento Comunal.

Apoyé la formulacion, ajuste técnico
y estructuracion financiera de
iniciativas  como  alquiler de
maquinaria menor y amarilla, huertas
comunales, produccion
agropecuaria, artesanias, proyectos
turisticos y servicios comunitarios,
incluyendo lavanderia comunal.

Plan de Negocios
y Banco de
Iniciativas.
Formato de
asistencia -
Jornada de
socializacion
Fusagasuga.
Acta No. 020 -
Estructuracién de
proyecto
productivo y plan
financiero
(Fusagasuga).
Matriz de
acompanamiento
a proyectos de los
Organismos de
Accion Comunal
(OAC).

https://drive.googl|
e.com/drive/folder
s/1EgkqA0J4YZC
gklOJrJgIinMLwsn
IPjpZY
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Como resultado, se fortalecieron las
capacidades técnicas y organizativas
de los OAC, se mejoré la calidad de
las propuestas productivas y se
facilitdé su viabilizacion institucional,
contribuyendo al desarrollo del
emprendimiento comunal en los
territorios.

3. Participar en la elaboracion
de las convocatorias y revision
de los documentos que se
deriven de las mismas, de
conformidad con la asignacién
realizada por la supervision.

3. En desarrollo de la presente
obligacién contractual, participe de
manera activa en el disefio, revision,
ajuste y fortalecimiento de los
instrumentos técnicos,
administrativos y normativos que
soportan las convocatorias del Banco
de Iniciativas de Emprendimiento
Comunal, garantizando que los
documentos derivados de estos
procesos cumplieran con criterios de
claridad, coherencia técnica y
alineacion normativa.

Brindé apoyo directo en la revisién y
ajuste de los formatos oficiales de
perfl de proyecto y en los
instrumentos de caracterizacion de
los Organismos de Accién Comunal,
los cuales permitieron identificar de
forma objetiva las iniciativas de
emprendimiento comunal postuladas
en cada convocatoria. Asimismo,
ajusté los formatos de inscripcién al
Banco de Iniciativas con el fin de
optimizar su funcionalidad, claridad
metodologica y operatividad en
territorio.

Participé en mesas de trabajo
técnicas orientadas a la definicién y
consolidacion de la ruta operativa del
Banco de Iniciativas de
Emprendimiento Comunal,
incluyendo la estructuracion del
flujograma de procesos desde la
radicacién de las iniciativas hasta su
ejecucion y seguimiento.

Contribui con el disefio preliminar del
cronograma institucional para el
despliegue territorial de las jornadas

Anexo

Acta No. 004 -
Revision de
formatos de
caracterizacion y
perfil de proyecto.

Formato de
caracterizacion
de los

Organismos de
Accion Comunal
(OAC) para
proyectos.
Formato
actualizado  del
perfil de proyecto
e iniciativa
empresarial.
Formulario
preliminar de
inscripcion de
iniciativas
productivas.
Formulario de
perfil de iniciativa
empresarial.
Lista de chequeo
para el perfil de
iniciativa de
emprendimiento
comunal.
Presentacion
Banco de
Iniciativas
Empresariales.
Flujograma
proceso de
alquiler de
maquinaria
(incluye hoja de
vida y ficha
técnica).
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de socializacion y acompafiamiento a
los Organismos de Accion Comunal.

Apoyé en el ajuste del modelo de
estatutos de Asojuntas, incorporando
criterios unificados para la creacién
de las Secretarias Ejecutivas
Empresariales, y se participé en la
revision de los instrumentos de
focalizacion de las lineas PAE
Nuestro y Pobreza Multidimensional,
garantizando coherencia entre los
criterios técnicos, sociales y los
procesos de emprendimiento
comunal.

En el componente normativo, apoyé
la revisién técnica y juridica de la
Resolucién del Banco de Iniciativas
de  Emprendimiento  Comunal,
armonizando su contenido con la Ley
2166 de 2021 y la normativa vigente,
con el propésito de fortalecer el
marco regulatorio del programa vy
facilitar la participacion de los
Organismos de Accion Comunal.

De igual forma, ajusté el formato de
Perfil de Iniciativa Comunal
alineandolo con la metodologia del
Sistema MGA de Proyectos, lo cual
permite una evaluacion mas rigurosa
de la viabilidad técnica, financiera y
operativa de las iniciativas. Como
complemento, apoyé el disefio de la
Ruta para la Construccion vy
Formalizacion del Tejido Empresarial
Comunal, estableciendo de manera
clara las etapas desde |Ia
identificacién de la iniciativa hasta su
puesta en marcha.

Participé en la revision y validacion
del modelo de Plan de Negocios, el
disefo de la matriz de riesgos, el
formato de Plan de Contingencia y el
Informe Técnico de Viabilidad,
consolidandolos como instrumentos
técnicos fundamentales para las
convocatorias y los procesos de
evaluacion.

Flujograma ruta
del Banco de
Iniciativas.
Cronograma de
Comisiones
Empresariales.
Anexo

Plantilla de
flujograma para la
etapa de
ejecucion de
iniciativas.

Instrumento  de
recoleccién  de
informacién PAE
"Nuestro".

Acta No. 031 -
Mesa de trabajo
sobre estatutos y
disefio preliminar
para seleccion del
PAE.

Propuesta de
Resoluciéon para
el Banco de
Iniciativas de
Emprendimiento
Comunal.
Propuesta de ruta
para la
construcciéon vy
formalizacion del
tejido empresarial
comunal.
Propuesta de

verificacion y
ajuste de
estatutos de
ASOJUNTAS.
Formato de
informe  técnico
de
caracterizacion
JAC.

Modelo de plan
de negocios.

Informe  técnico
de revision vy
ajuste del formato
de plan de
negocios.
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En el marco de la ejecucion de
iniciativas viabilizadas, revisé vy
ajusté los estudios previos, analisis
sectoriales, anexos técnicos vy
matrices de riesgos de proyectos
estratégicos, entre ellos:

. Servicio de alquiler de
maquinaria menor.

. Modelo de comercializacién
agropecuaria y canasta familiar en el
municipio de Yacopi.

Como parte del fortalecimiento
administrativo, elaboré el formato de
lista de chequeo para perfiles de
iniciativas comunales, apoyé la
estructuracion de planes operativos
de convenios solidarios del IDACO
acompafié procesos administrativos
como la actualizacién del RUT vy la
implementaciéon de la facturacion

electrénica en Asojuntas
Fusagasuga.
En conjunto, estas acciones

permitieron fortalecer la calidad
técnica de las convocatorias,
optimizar los procesos de evaluacion
y viabilizacién de iniciativas y
garantizar transparencia, eficiencia y
trazabilidad en la gestion institucional
del Banco de Iniciativas de
Emprendimiento Comunal.

Propuesta de
matriz de riesgos.
Plan de
contingencia vy
mitigacion.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1BexG937p5t
JAAJLYDk13v272-

4. Apoyar la verificacion y
actualizacion de documentos
de los Organismos de Accidn
Comunal en la plataforma
IDACONECTA.

4. Brindé apoyo técnico para la
revision, actualizacién y auditoria de
la informacién de los Organismos de
Accion Comunal en la plataforma
IDACONECTA, garantizando Ila
confiabilidad y vigencia de los datos
institucionales para los programas de
fortalecimiento organizacional,
emprendimiento comunal y
conectividad.

Verifiqué resoluciones, dignatarios,
estatutos, Comisiones
Empresariales y el RUT (CIIU 9499),
identificando  inconsistencias vy
promoviendo acciones de mejora en
multiples municipios del

Anexo

Matriz general de
Organismos de
Accion Comunal
(OAC).

Matriz de OAC
de la provincia del
Tequendama.
Matriz de OAC
del municipio de
Zipaquira.

Matriz de OAC
Caparrapi - Tati.
Matriz de OAC -
Ministerio de
Tecnologias de la
Informacién y las
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departamento. Adicionalmente,
realicé auditoria documental a los
organismos beneficiarios de
programas como MinTIC y PAE
Nuestro.

Como resultado, apoyé la expedicion
de certificados oficiales,
destacandose la generacién de 46
certificados de representacion legal,
14 adicionales por solicitud directa y
la emision de certificados para 45
organismos en tres municipios.

Estas acciones fortalecieron el
sistema de informacién comunal,
optimizaron la gestion documental y
consolidaron a IDACONECTA como
una herramienta estratégica para la
planeacion y la toma de decisiones
institucionales.

Comunicaciones
(MinTIC).

Matriz Juntas -
Programa de
Conectividad.
Matriz de OAC -
Programa PAE.
Matriz
IDACONECTA.
Matriz de
certificados
IDACONECTA.

https://drive.googl|
e.com/drive/folder
s/1yOMAOhdBR4
wpE_aeArg45xeil
LmYekOn

5. Asistir a las diferentes mesas
de trabajo y demas reuniones
que le sean requeridos por el
instituto

5.En cumplimiento de los
compromisos contractuales,
participé activamente en las mesas
de trabajo y reuniones convocadas
por el Instituto, garantizando una
articulacion permanente con el
equipo de la Meta, la supervision
contractual y las areas misionales,
con el fin de asegurar el adecuado
desarrollo de las actividades en las
lineas estratégicas de conectividad,
emprendimiento comunal, Programa
de Alimentacion Escolar (PAE) y
pobreza multidimensional.

Brindé acompafamiento técnico
continuo en reuniones con la
asesoria de gerencia y el equipo de
la Meta 213, orientado a la definicion
de entregables, ajustes técnicos,
validacion de formatos y
estructuracion de rutas operativas
requeridas por la supervision. En
estos espacios se socializaron y
ajustaron instrumentos como perfiles
de iniciativa, caracterizacion de
proyectos productivos, planes
financieros y planes de negocio,

Acta No. 001 -
Reunién area
misional.

Acta No. 006 -
Avances en perfil
y caracterizacion

de proyectos
productivos.
Acta No. 007 -
Revision de
avances del plan
financiero de
proyectos
productivos.
Acta No. 008 -
Socializacion y
revision de
proyectos

productivos y
lineas de trabajo.

Acta No. 014 -
Revision de
avances en
costos de
magquinaria
amarilla.

Acta No. 015 -
Revision del
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garantizando su adecuada
formulacién técnica.

Participé en mesas de trabajo para la
construccion, validacién y mejora de
modelos técnicos, incluyendo el
flujograma del Banco de Iniciativas
de Emprendimiento Comunal, el
fortalecimiento del Modelo de Plan
de Negocios, la evaluacion financiera
de iniciativas productivas (alquiler de
maquinaria menor, huertas y tiendas
comunales), la revisién presupuestal
y el disefio del cronograma de
creacién de Comisiones
Empresariales.

En la linea de conectividad, asisti a
reuniones estratégicas relacionadas
con el proyecto MinTIC, realizando
seguimiento a la gestién documental
de los Organismos de Accion
Comunal, la auditoria de cargue en la
plataforma IDACONECTA vy el
avance en la instalacién de equipos,
permitiendo coordinar acciones y
asegurar el cumplimiento de los
requisitos técnicos y administrativos.

En el marco del PAE, participé en
espacios orientados a la focalizacion
de Organismos de Accion Comunal
como potenciales proveedores,
definicion de criterios de seleccién,
priorizacion territorial y articulacién
con la politca de pobreza
multidimensional. Adicionalmente, se
promovieron mesas interareas para
la definicibn de lineamientos
normativos y operativos relacionados
con la creacion de Comisiones
Empresariales.

Finalmente, asisti a jornadas de
fortalecimiento técnico en temas de
normativa INVIMA y Buenas
Practicas de Manufactura (BPM), asi
como en espacios de seguimiento a
la formulacion de planes de negocio,
permitiendo  identificar avances,
desafios y acciones de mejora.

flujograma de

magquinaria.

Acta No. 016 -
Avances en el
desarrollo de
planes de
negocio.

Acta No. 017 -
Revisién de
flujograma y

avances del plan
de negocios de
huertas.

Acta No. 019 -
Revisién y ajuste
de la

presentacion del
plan financiero de
maquinaria
menor.

Acta No. 030 -
Mesa de trabajo:
socializacion de
instrumentos de
focalizacion.
Acta No. 032 -
Socializacion
inicio del proyecto
MinTIC — IDACO.
Acta No. 033 -
Socializacion y
revisiéon del
instrumento  de
focalizacion PAE
Nuestro (pobreza
multidimensional)

Acta No. 037 -
Meta 213:
socializacion,
presentacion y
avances
(Municipios PAE,

IPM y JAC
MinTIC).

Acta No. 038 -
Meta 213:
revision de
avances
(Municipios PAE
e IPM - Fase |).
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Como resultado de las actividades
contractuales logré el fortalecimiento
y la articulacion institucional,
optimizando la calidad técnica de los
instrumentos de planeacién,
asegurando la coherencia
metodolégica y se garantizé el
seguimiento a los objetivos del
contrato, contribuyendo de manera
efectiva al fortalecimiento
organizacional y productivo de los
Organismos de Accién Comunal.

https://drive.google.c
om/drive/folders/1h2
w7ctidNP4F6dd_Ljb
TOVH7YpjArbDO

6. Cumplir con las demas
actividades relacionadas con el
objeto del contrato que sean
acordadas con el supervisor

6. En cumplimiento de la obligacién
contractual, se desarrollaron de
manera oportuna las actividades
adicionales asignadas por |la
supervision, manteniendo  una
articulacion permanente con el area
misional y garantizando coherencia
técnica y operativa con los objetivos
institucionales.

Como parte del seguimiento
contractual, se elabord, actualizé y
presenté de forma periédica el Plan
de Trabajo de Ejecucion Contractual,
instrumento clave para el control del
avance de las actividades, la
identificacién de hitos de
cumplimiento y la toma de decisiones
oportunas.

Adicionalmente, se brindé apoyo a
diversas actividades misionales que
fortalecieron la gestion institucional y
territorial, incluyendo  asistencia
técnica en el municipio de Cajica en
procesos de socializaciéon normativa
y reforma estatutaria, asi como
acompafiamientos en territorio en los
municipios de Suesca y La Calera en
el marco de la Meta 209 — Relaciones
Estratégicas.

Se apoyaron igualmente actividades
institucionales extraordinarias, como
la consolidacién de informacién del
municipio de Medina tras el sismo del
8 de junio de 2025, mediante la
recoleccion y sistematizacion de
datos sobre afectaciones en
viviendas, predios e infraestructura
comunitaria, en coordinacién con los

e Matriz del plan de
trabajo.

e Matriz del plan de
trabajo para |la
ejecucion
contractual.

e Plan de trabajo
contractual.

o Matriz JAC
Nemocon -
Orgullo Comunal.

e Informe técnico —
Asistencia técnica
Cajica.

¢ Informe técnico —
Suesca.

¢ Informe técnico —
La Calera.

e Informe técnico -
Medina.

e Informe técnico —
Capacitaciéon en
acoso laboral.

e Informe final de
ejecucion
contractual.

https://drive.google.com/

drive/folders/1SecnrMHY
mxsHwkmtD3_1N6NoVw
XOuPIL
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presidentes de las Juntas de Accion
Comunal, faciltando el reporte y
seguimiento  oportuno de la
emergencia.

En el componente de fortalecimiento
institucional, se participé en la
capacitacion en prevencion del
acoso laboral y factores de riesgo
psicosocial, aportando al
mejoramiento de los entornos
laborales. Asimismo, se apoyaron
actividades de integracién comunal
como la conmemoracién del Dia del
Orgullo Comunal en el municipio de
Nemocon, fortaleciendo los procesos
de participacion, apropiacion 'y
reconocimiento comunitario.

Finalmente, se elaboré y presento el
Infforme  Final de  Ejecucion
Contractual, en el cual se consolidan
las  actividades  desarrolladas,
evidenciando el cumplimiento
integral de las  obligaciones
contractuales conforme a los
lineamientos establecidos por la
entidad.

EVIDENCIAS

Anexo de la Actividad No 1. Acta No. 006 — Avances en perfil y caracterizacion de proyectos
productivos.

2. Municipios priotizados con el Plan de alimentacion educativa

=
l Fecha | Lugar Horario g:nmulivo : gual;zu': o
(3022028 [ Presencia 10.00am a 11.30am__| 006  Vidghons

= « Supala
[ASISTENCIA «  Nimaima
[ Asistentes” Ausentes + Beltan
|CARLOS ENRIQUE CORTES « Medina
ICLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON s ‘Parkiebosns
(CARLOS CRUZ « Ubala
HUAN CAMILO BARACALDO «  Parfon
MONATHAN RODRIGUEZ + Sibate
RICHARD GALEANO

3. Proyectos productivos para OAC en alta pobreza multidimensional y bajo capital

s ERSTE SO Sl Se tendrin presenten las siguientes condiclones

PORCENTAJE DE | aeta: 100%
| ASISTENCIA: 100% | Meta: + Indice da pobreza mulidimensional

«  Oferta hidrica y recuisos hidro sistémicos

« Impacto del cambio climatico en la zona

« Se priorizaran zonas donde la Unica organizacion existente sea la Junta de Accion
Socializacidn y revision avances peifil del proyecto con el Comunal (JAC)

| TEMAS

grupo de profesionales de la meta 213.
DESARROLLO También se socializd el objetivo de establecer un formato de perfil el proyecto el cual va a
permilic caracterizar los proyectos productivos en los organismos de la accion comunal siendo
(Se realizd mesa de rabajo presencial con los profesionales de la mela 213 con el fin de socializar fundamental para comprender y evaluar la viabilidad de los recursos v las necesidades en las
\las actividades y avances que se desarrollaran para la ejecucion de la meta comunidades, Dichos proyectos semn_henamimas claves para el desarrollo sostenible v

mejora de calidad de vida de las

| 1 Revision socializacion de los enfoques de la mela
+  Maquinaria y herramienta menor
*  Municipios priotizados con el Plan de alimentacién educativa
+  Proyeclas productivos para OAC en alta pobreza multidimensional y bajo capita
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Anexo de la Actividad No 3. Plantilla de flujograma para la etapa de ejecucion de iniciativas.

. OBJETIVO

Eslablecer (a ruta desde la etapa contractual de las iniciativas de las Comisiones
Empresanales y/o Secretarias ejecutivas de los crganismos de accion comunal (0.A C)
que han sido viabilizados ante el Banco de Inicialivas para iniciar el proceso de ejecucién

~

. ALCANCE

La postulacion de las distintas inicialivas comunales empresariales locales de la
comunidad en los terntorios de las O A C, deberan en todo momento acemas de estar
nscritos, viabiizado y aprobados por el banco de iniciativas del IDACO, contar con
recursos asignados para que se dé inicio al proceso de ejecucion del proyecto

MARCO LEGAL

=

Ley 80 de 1993 “Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Piblica’

Ley 2166 de 2021° Ley Comunal Establece los ineamientes para 'a politica publica de
los crganismos de accion comunai’

Decreto 1501 de 2023 “Establece normas para el funcionamiento de los organismos de
accion comunal®

Ley 2069 de 2020 “Establece un marco regulatorio que propicie el emprendimiento y el
crecimienio ¢ 10N ¥ delas ¥

'S

. RESPONSABLES

Gebermnacion de Cundinamarca: IDACO - Gerente General Subgerente Administrativo y
Financiero responsable de planeacion Tecnicos y Contratistas a cargo de los proyectos
radicados y aprobados en el Banco de Iniciativas y en concordancia con el area
asminisrativa, financiera, ambienta y juridica
Organismos de Accion Comunal de primero y segundo grado. miembros de las OAC

de las y secretarias ejecutivas empresariales

lideres de los proyectos productivos
T RESPONSABLE l REGISTRO

5. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDAD |

1 ersia

BESCRIPCION

La comision empresanal nard [ Comision Acta ce
Enrega  de  acla  de entiega el acta de asamolea | empresanal asamolea
asamolea  apropando el donde se aprobd el plan de
2 nlan de necocios regocios viablizado por el
1 Banco de negocics
El Banco de miciatvas | Comsion COP
expedid el certficaco ce | empresanalyo |RP
disponiokdad  presupuestal | Secretar’a
3 COP y el 1egistro presupuestal | ejecutva
RP
El plan de negecios se | Comusion Contralo
Firma de acuerdos 7 formaiza con el acto | empresanal Palizas
compromisos administratve y cen la fima |OAC Acta ce inicio
4 €el contzato y el acta de inicio
T se hace entrega de polkzas y
3 garanlias
Elbanco de asigna el del | C
interventor y  define el | banco de del plan de
§ de negocios
Inlerventor Decumento de!
0AC nombramiento
del nterventor
Se inician as tareas previstas | Comision Contralos
Implementacion del plan en el plan de negoclos de | empresarial Convenios
de negocios acuerdo con los recursos y | Gerente del plan | Documentos
6 cronograma establecido de negocios. conlatles
v
La  commén  empresanal [ Comision Documentos
COOrdiNG P asegurar que | empresanal conlavles
Geslon de recursos cada parte del proyecto se Gerente del plan
7 Gesanrolle segun lo prewisto i | de negocios
l los recursos involucrados sean
gestionados conlorme a las
normas de gasto pubhco y
fiscalizacién
La comision supervisa que el | Comusion Documentos
Supervision y control proyecto avance de acuerdo | empresanal de ejecucion
del avance con el plan inicial y que se | Gerente del plan | presupuestal

Anexo de la Actividad No 4. Matriz general de Organismos de Accion Comunal (OAC).

] cODIGO
1\ MUNICIPIO JUNTA JUNTA NOMBRES APELLIDOS CARGO TELEFONO
1/CAPARRAPI 571|De Alto De Las Brisas Johana Virguez Caicedo |Presidente |3228314561
2|CAPARRAPI 572|De La Azauncha Urbano Castillo Alvarez Presidente |310538244:
3|CAPARRAPI 573|Del Barrio Adolfo Leon Bejarano  |Hermes Triana Presidente |311585930¢
4/CAPARRAPI 574|Barrio Las Villas Esneider Albeiro Gonzalez Montero |Presidente |310331673¢
5|CAPARRAPI 575|Del Barrio Lucero Alto Y EL Carmen |Luis Fernando Feo Presidente |313809026%
6|CAPARRAPI 577|Del Caserio De San Pedro Presidente
7|/ CAPARRAPI 578|Del Barrio Chambacu Edgar Fernando Mahecha Plazas |Presidente |313471793(
8/CAPARRAPI 580|De Cordoba Miriam Acosta Saldana Presidente |315317099¢
9|CAPARRAPI 581|De Dindal Ricardo Triana Bohorquez |Presidente |313844956¢
10|CAPARRAPI 582|De Cambulo Luis Eduardo Rios Varon Presidente |319754957¢
11{CAPARRAPI 584|De El Tostado Lucia Suarez Hueso Presidente |315569088:¢
12|CAPARRAPI 585|De La Vereda De Tierra Negra Maria Orfilia Saavedra Guillen |Presidente |319678726¢
13|CAPARRAPI 586|De La Calaca Nury Mayerly Avila Mahecha Presidente |322724292¢
14| CAPARRAPI 587|De La Vereda De Varelas Lurlinda Perez Presidente |320814328¢
15|CAPARRAPI 589(San Pedro Miller Vicente Leon Presidente |3115288391
16|CAPARRAPI 590|Sector Hoya De Camachos Orlando Real Vasquez Presidente |319556779¢
17/CAPARRAPI 592|Vereda Acuanarales Adelaida Oidor Alvarez Presidente 1321439082(

Asesora de Gerencia y Supervisora

Contratista



Cédigo: CON-MA-01-FR2
|DACO ACTA DE RECIBO Version: 04
FINAL Paginas: 1de2

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS: IDACO-CPS-0096-2025
CONTRATISTA: CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON
CEDULA: 1070010637
DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 48.000.000
VALOR ADICION No. 1 $ 18.600.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 66.600.000 1
CANTIDAD DE PAGOS REALIZADOS: 12
NUMERO DE REGISTRO 2025000095
PRESUPUESTAL: 2025001149 \/
VALOR ACTA DE LIQUIDACION: i
VALOR EJECUTADO: $ 66.600.000
VALOR SIN EJECUTAR: Lk
FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO 2025
FECHA DE TERMINACION: 31DE DICIEMBRE 2025
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA: 6.000.000 v
SUSPENSIONES: 0 [
SUPERVISOR: YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO
CARGO: ASESORA DE GERENCIA
DEPENDENCIA: IDACO
OBJETO
Prestar servicios profesionales al Instituto de Accion Comunal y Capital Social de
Cundinamarca IDACO, para el acompafiamiento en la estructuracion de los planes de
negocio dentro de las comisiones empresariales a cargo de los Organismos de Accion
Comunal.

FORMA DE PAGO

EL INSTITUTO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato asi: a) Un primer pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del
servicio, desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucién hasta el 30 del mes
correspondiente, si a ello hubiere lugar. b) Pagos sucesivos mensuales por la suma de
SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) M/CTE de acuerdo con la duracién del
presente contrato. c) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales
por los dias efectivamente prestados en el ultimo mes de ejecucién (si aplica). Para cada
uno de los pagos sera requisito sine qua non, acreditar la presentacion al supervisor del
contrato del informe a satisfaccion de ejecucion contractual del periodo correspondiente,
asi como, los documentos que acrediten los aportes al sistema de seguridad social
integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de aportes parafiscales (si aplica),
ademas de la factura o documento de cobro; y/o los documentos sefialados de acuerdo
con los procedimientos que establezca EL INSTITUTO.

TOTAL X
RECIBO PARCIAL

! Calle 26 #51-53 Bogotda D.C.
i Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

a Gobernacion a Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823
Cundinalnarca ' www.idaco.gov.co

enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co
idacocundi Idaco Cundi INCLUDEPICTURE
"httos://ima.freepik.com/vector-premium/icono-




IDACO ACTA DE RECIBO
FINAL

Cédigo: CON-MA-01-FR2

Versioén: 04

Paginas: 2 de 2

Por lo anterior se procede a firmar la presente Acta de Recibo Final del Contrato IDACO-
CPS-0096-2025, Asesora de Gerencia YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO en su
calidad de supervisora y CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON como Contratista, en

la Ciudad de Bogota D.C. en el mes de diciembre de 2025.

En constancia se firma por quienes en ella intervinieron;

Elaboro: Nicolas Antonio Vergara- Contratista IDACO
Reviso: Danny Rico Zamora- Jefe Oficina Juridica

' A GARCIA RUORIDO CLAUDIA ANGELICA ROJAS RINCON

rencia y Supervisora Contratista

Aprobo: Adul Guevara Bayona- Subgerente Administrativo y Financiero

]ll!ldinamal‘ca ’ www.idaco.gov.co

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
I Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

. /
(_;Ob(—)rna(jl()]’l de Codigo Postal: 111321 —Teléfono: 601 7445823

enaccioncomunal@cundinamarca.gov.co

idacocundi Idaco Cundi INCLUDEPICTURE

"https://ima.freepik.com/vector-nremium/icono-




IDACO

FORMATO ENTREGA DE BIENES PERSONALIZADO

o maysRwG
DATOS DE QUIEN ENTREGA DATOS DE QUIEN RECIBE
FUBCIONARIO RESPONSABLE: CLAUDIA ANGELICA ROJAS FUNCIONARIO QUIEN RECIBE Gina Viviana Garcia Florez
NoJCEDULA DE CIUDADANIA 35,418,184 No. CEDULA DE CIUDADANIA 35195863
CA!GO Contratista CARGO Auxiliar Administrativa
FEQHA TERMINACION CONTRATO 31/12/2025 FUNCIONARIO QUIEN RECIBE Jazmin Lorena Escobar Blanco
PAZ Y SALVO DE FECHA: I 31/12/2025 No. CEDULA DE CIUDADANIA 1023003427
CARGO Profesional Universitario ( Gestion Documental)
NOMBRE Y ESPECIFICACIONES DE LOS EXISTENCIAS FISICAS ESTADO DEL BIEN

LTIVO FIO |No. PLAQUETA SERIAL BIENES CANTIDAD | VR.UNITARIO | VR TOTAL B R|M]| |
IDACO 0
|ipAco 0
IDACO $0
IDACO $0
IDACO $0
IDACO $0
IDACO $0
|iAco $0
| TOTAL 0 $0

OBBERVACIONES: EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON LA ENTIDAD

EXPEDIENTES EN PRESTAMO
B NO CANT.

RESPONSABLE ALMACEN

Patid 1010«\ Exccst Blwico

RESPONSABLE ARCHIVO
FIRMA

Qo

JEFE INMEDIATO / SUPERVI
IRMA

Coe )

AA)U:NANO - Cl \TISTA
5o
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" "“IDACO

NIT 900.294.898-2

JAS RINCON CLAUDIA ANGELICA

b

e contratista: RO,

Fecha de elaboracidn: 23/12/2025

Pregunta

Detalle

Ver nota *.* al
final

Respuesta

abonos en cuenta de
quien percibe rentas de|
trabajo sin vinculo
laboral (servicios,

Pago del mes (todos los pagos, sean o no constitutivos de salario). Ademas, cuando se cancelen
cesantias o intereses de cesantias, o cuando las cesantias sean consignadas en los fondos de

Pago o abono en cuenta del mes por rentas de trabajo no laborales (honorarios, comisiones,
servicios, emolumentos, etc.). Al respecto, y de acuerdo con el articulo 388 del ET y el paragrafo 2
del articulo 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de octubre de 2016, si los pagos o abonos en cuenta se
someteran a retencion con la tabla del articulo 383 del ET, en ese caso se deberan sumar todas las|
facturas o cuentas de cobro que sean del mismo mes.

AZ.OO0.000

Menos: ingresos no gravados

Valor de los pagos del mes siendo empleado que ejecuta directamente las actividades cientificas o|
tecnolégicas de una entidad que adelanta investigaciones en estos campos (ver el articulo 57-2 del
ET; todo lo que le paguen es ingreso 100 % no gravado).

0

Apoyos econémicos para programas educativos recibidos del Estado (ver articulo 46 del ET y
articulo 1.2.1.12.8 del DUT 1625 de 2016, ademas del Concepto Unificado 0912 de 2018).

Aportes a la ARL realizados sobre los ingresos del mismo mes (ver Concepto Unificado Dian 0912
de 2018).

(25,056)

Aporte obligatorio a salud calculado sobre los ingresos del mismo mes. En el caso de quienes
cobran rentas de trabajo sin vinculo laboral, solo se restara el aporte que corresponda al contrato
que esté pagando o abonando en cuenta el respectivo agente de retencion, y dicho aporte se|
demostrara con copia de la Pila que debera adjuntarse a la respectiva factura o cuenta de cobro
(ver articulos 1.2.4.1.7 y 1.2.4.1.16 del DUT 1625 de 2016).

[ (600,000)

Aportes obligatorios a los fondos de pensiones obligatorias realizados sobre los ingresos del
mismo mes (ver el articulo 55 del ET, modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de diciembre 27
de 2019).

\ (768,000)

Aportes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorios del régimen de ahorro individual (ver
articulo 55 del ET, luego de ser modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de diciembre 27 de|
2019; este valor no puede exceder el 25 % del ingreso bruto del mes y, adicionaimente, en valores
absolutos, no debe exceder las 2.500 UVT anuales; al respecto, téngase presente que el DUT
1625 de 2016 no fija un limite mensual especial en UVT para este concepto y, por tanto, el agente
de retencion lo Unico que tiene que vigilar es que durante un mismo afo fiscal no se lleguen a
restar mas de 2.500 UVT).

Subtotal 1 ("Ingreso neto" del mes)

10,606,944

Menos: deducciones del articulo 387 del ET

1) Intereses en préstamos para adquisicion de vivienda del trabajador (o el costo financiero en
un contrato de /easing para adquirir vivienda del trabajador) pagados en el afio anterior (2024) y
divididos por los meses a que correspondieron (este valor no puede exceder mensualmente las
100 UVT, o sea, 100 x $49.799 = $4.980.000; ver articulos 1.2.4.1.6, 1.2.4.1.23 y 1.2.1.4.1.24 del
DUT 1625 de 2016).

(a)

2) Pagos durante el afio anterior (2024) a medicina prepagada del trabajador, el conyuge, y sus
hijos y dependientes, y divididos por los meses correspondientes (este valor no pude exceder las
16 UVT, o sea, 16 x $49.799 = $797.000).

(a)

P P! : ers g 3
dependientes son del tipo de personas expresamente menclonadas en el parégrafo del anlculo 387
del ET y en los amculos 1.2.1.4.1.6 y 1. 2 4. 1 18 del DUT 1625 de 2016 (se res!a el 10 % de los|

|Menos: rentas exentas de los articulos 126-1, 126-4, 206 y 206-1 del ET

portes voluntario on ver|
articulos 126-1 y 126-4 del ET y los articulos 1.2.1.22.41 hasta 1.2.1.22.43 del DUT 1625 de 2016.
La suma de estos dos valores no puede exceder el 30 % del valor bruto devengado en el mes (ver|




2) Los valores de los numerales 1 al 3 del articulo 206 del ET (ejemplo: el valor de los dineros
para gastos de entierro del trabajador, o las indemnizaciones que impliquen proteccién a la
maternidad).

No aplica

3) Los valores de los numerales 6 al 9 del articulo 206 del ET (ejemplo: el valor de los gastos de
representacién de los rectores y profesores de universidades publicas, los cuales no podréan
exceder el 50 % de su salario; o el valor de los gastos de representacion de los magistrados y
fiscal in_ex: el 50 % de su salario).

No aplica

4) Los valores del articulo 206-1 del ET (prima especial y prima costo de vida de que trata el
Decreto 3357 de 2009, recibida por servidores publicos diplométicos; estas partidas se restan
como renta exenta sin someterse luego al limite del 40 %).

No aplica

Subtotal

10,606,944

Menos: el 25% del subtotal 2, sin que exceda de 790 UVT anuales (es decir, 790 x $49.799 =
$39.341.000). Adviértase que si la nueva versiéon del numeral 10 del articulo 206 del ET solo
contempla un limite "anual" en UVT, ello significa que el monto mensual a restarse como exento|
por este concepto podra ser diferente cada mes (dependiendo del monto del ingreso mensual) pero|
lo Gnico que deberan hacer los agentes de retencién sera vigilar que a lo largo del afio el mismo
asalariado al que le vienen realizando pagos no termine superando el monto anual fijado en la
norma.

(b)

(2.652,000)

Subtotal 3

7,954,944

Control al limite del 40 % de las deducciones y rentas exentas mencionado en el articulo 388 del\
ET:

Las deducciones y rentas exentas que se pretenden restar (sin incluir las rentas exentas que|
correspondan a los numerales 6, 7, 8 y 9 del articulo 206 del ET, o las que correspondan al articulo|
206-1 del ET, las cuales no se deben someter a ningun limite y, por tanto, se pueden restar 100 %)
estan sumando hasta el momento un valor de...

2,652,000

Dicho valor no debe exceder el resultado de tomar el subtotal 1 y multiplicarlo por el 40% (el cual,

en valores absolutos, no debe exceder de 1.340 UVT anuales (1.340 x $49.799=866.731 000).
Adviértase que si la nueva version del articulo 336 del ET solo contempla un limite "anual" en UVT,
ello significara que el monto mensual a restarse por este concepto podra ser diferente cada mes
(dependiendo del monto de las rentas exentas y deducciones que cada mes se sometan a limite)
pero lo Unico que deberan hacer los agentes de retencion sera vigilar que a lo largo del afio el
mismo asalariado o independiente al que le vienen realizando pagos no termine superando el
monto anual fijado en la norma (ver parégrafo 3 del art. 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de 2016).

4,243,000

Valor que no se puede restar como deducciones y rentas exentas y que por tanto se debe sumar al
subtotal 3.

Subtotal 4

-

Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del articulo 383 del ET.

/634,000

Al valor del subtotal 4 se le aplican las tarifas tradicionales del 4 %, 6 %, 10 %, etc. (supongase
para este caso que la tarifa aplicable era el 10 %)

No aplica

[MENOS RTFTE ACTA No.10 - NOV.25

0

RTFTE ACTA No.11 - DIC.25

634,000

Notas aclaratorias

( a) Si se deducen los intereses del crédito para adquisicién de vivienda del trabajador, y el crédito habia sido otorgado al trabajador y su
conyuge, la deduccién podra ser utilizada en forma proprocional por cada uno de ellos, o podréa ser tomada en su totalidad por uno de ellos
siempre y cuando manifieste que el otro cényuge no ha solicitado como deduccién la parte que le correspondia (ver el paragrafo 7 del articulo
1.2.4.1.6 del DUT 1625 de 2016). El certificado con el pago de los intereses en préstamos para vivienda efectuados en el afio 2024, o los
certificados del pago de medicina prepagada durante el 2024, se deben entregar al empleador como méximo hasta abril 15 de 2025. Mientras
tanto, y hasta cuando le llegue este certificado, el empleador o pagador seguira usando el mismo valor mensual que usé en las depuraciones

de 2024 (ver el articulo 1.2.4.1.24 del DUT 1625 de octubre de 2016).
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INSTITUTO DE ACCION COMUNALY [ .
. Cédigo:  C05-2025000353
IDACQ |cAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA [
§ T Version: 1
Fq - ORDEN DE PAGO 5
Nit: 900294898-2
C05-2025000353 DEL 23/12/2025 J
1. DATOS DEL BENEFICIARIO /
NOMBRE ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA CCoNIT 35418184 DV 1
DIRECCION CR4A 860 TELEFONO 8521572
BANCO / CUENTA TIPO CUENTA

DESERIPCION -
CONJrAB. CONTRATO No 096 DE 2025, ACTA No.12. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL IDACO, PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA
ESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE NEGOCIO DENTRO DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES A CARGO DE LOS ORGANISMOS DE ACCION

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
CUENTA | NOMBRE DE LA CUENTA [ DEBITOS CREDITOS| Tipo Base %
55070605 'HONORARIOS ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA \ 6,000,000.00 00.00 /
24010H BIENES Y SERVICIOS ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA | 00.00 5,167,000.00 [£ e
124403601 UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA 00.00 26,000.00 JENIVERSI 1,710,300.00] 1500
24403502 ESTAMPILLA PRODESARROLLO { 00,00 | ©34,000.00ESTAMP. 1,710,300.00 2,000
2440305 ESTAMPILLA PROHOSPITALES DE CUND ! 0000 | 34,000 009fESTAWP. 1,710,300.00]  2.000
24403603 ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL 00.00 3,000.00,JESTAMP. 1,710,300.00]  0.200
24403504 ESTAMPILLA PROCULTURA 00.00 ~17,000.00 JESTAMP. 171030000 1.000
24403506 ESTAMP.ADULTO MAYOR 00.00 34,000.00 ESTAWP. 1,710,300.00(  2.000
24364502 RENTAS DE TRABAJO HONORARIOS 00.00 634,000.00 [Fuente 7,954,944.00]  0.000
24364703 |Réféﬁci6ri ICA 9.66 i 000 51,90(.004 CA 5,316,000.00] 0.966
SUMAS IGUALES N 6,060,000.00 6,000,000.00
Documento | 0353 | Valor a Gir t ey 5,167,000.00
1 |

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA L

CoP | REGISTRO | RUBRO [ h /NOMBRE/ | DEPENDENCIA | VALOR

2075001310 %&0 78 127103i1 1-323807.2.3.2.02. 3?(%33 SapssEyoL Iﬁ ;Ecga Tm glo ;ct;( productivos . FUENTE: 1-0500- GERENCIA 6,000,000.00
213 poyar 350 proyectos productivos para los organismos fomunales de 1° y 2° frado del Departamento que incluyan la utilizacion de nuevas tecnologias ,
TOJAL PRESUPUESTO \ P I 6,000,00000 |/~
ERTKAELIZABETH SABOGAL CASTRO = HERRERA GUTIERREZ DYLIN CAMILO
ORDENADOR DEL GASTO CONTADOR-CONTRATISTA
DYLANCAM
Elaboré
A
A9
1




INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL Cédigo:

IDACO SOCIAL DE CUNDINAMARCA Version:
T PROCESO FINANCIERO

Fecha Version Formato:

Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESOS 5 Nro: EGS5 - 2025000452
Nit: 900294898-2

lunes, 29 de diciembre de 2025

COMPROBANTE AFECTADO | CO5 | 2025000353 29-dic.-25

1. DATOS DEL BENEFICIARIO
NOMBRE|  ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA CCoNIT 35418184
DIRECCIN CR4A 860 TELEFONO 8521572
BANCO CUENTA TIPO CUENTA CTA AH
PAGADOJA ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA VALOR PAGO 5,167,000.00
dect il iod TIPOPAGO 1720

DV 1

CONTAB.|CONTRATO No 096 DE 2025, ACTA No.12. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL IDACO, PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA

ESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE NEGOCIO DENTRO DE LAS COMISIONES EMPRESARIALES A CARGO DE LOS ORGANISMOS DE ACCION
COMUNAL, DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
SON CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL PESOS MC.

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE |
| CUENTA NT ] NOMBRE ] DEBITOS CREDITOS |
11100604 35418184 BANCO ITAU CUENTA 005-68172-0 00.00 5,167,000
240101 35418184 BIENES Y SERVICIOS ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 5,167,000.00 00
35418184 J001
lf SUMAS IGUALES [ 5,167,000.00 | 5,167,000.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025
| CDA | REGISTRO | RUBRO [ NOMBRE | VALOR
202500110 2025001149  2.3.17.1702.1702007.2.3.2.02 Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos . FUENTE: 1- 6,000,000.00
' ~.02.008.213.1-0500 0500-RECURSOS DE LIBRE DESTINACION ]
'TOTAL RRESUPUESTO [ 6,000,000.00
[ 4, DEDUCCIONES PRACTICADAS EN ORDEN DE PAGO C05-2025000353 |
NOMBRE DEDUCCION I NOMBRE TERCERO i BASE ] % l DEDUCIDO*
UNIVERSIDADDE 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 1710300 15 26,000.00
CUNDINAMARCA
ESTAMPILLA PRODESARROLLO 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 1,710,300 2 34,000.00
ESTAMPILLA PROHOSPITALES 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 1,710,300 2 34,000.00
DE CUND
ESTAMPIL 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 1,710,300 0 3,000.00
PROELECTRIFICACION RURAL
ESTAMPILLA PROCULTURA 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 1,710,300 1 17,000.00
ESTAMP.ADJLTO MAYOR 35418184 ROJAS RINCON GLAUDIA ANGELICA 1,710,300 2 34,000.00
RENTAS DE [TRABAJO 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 7,954,944 0 634,000.00
HONORAR
RETENCIONJICA 9.66 35418184 ROJAS RINCON CLAUDIA ANGELICA 5,316,000 0,966 51,000.00
i TOTAL DEDUCCIONES | 833,000.00
Elaboré: FRANCY Modifico: Firmay Sello Beneficiario
Aproho:

L el

\

c.c 6 Nit




