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CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACION

1. DESCRIPCION GENERAL

1.1. FECHA DE ELABORACION 13 02 2026
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE FUQUENE

1.3. RESPONSABLE JONATHAN MAURICIO ROJAS CANON

1.4. CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS

1.5. MODALIDAD DE SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
1.6. FUNDAMENTO JURIDICO IBIEEZI;(?7L B) NUMERAL 2° ARTICULO 2° LEY 1150

1.7. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD

El municipio de FUQUENE es una entidad territorial de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicién contemplada en el
articulo 2° de la Ley 80 de 1993.

3. REGIMEN CONTRACTUAL

El municipio de FUQUENE se encuentra enlistado dentro de las entidades estatales de que trata el articulo 2° de
la Ley 80 de 1993, razdn por la que su régimen contractual es el contenido en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracidn Publica, al no estar exceptuado.

4. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

4.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

4.1.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.: Constitucion Politica de Colombia; Codigo de Comercio; codigo
Civil; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 1437 de 2011; Decreto-Ley 019 de 2012; Ley
1882 de 2018; Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

4.1.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica entendida
como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio
nacional, ha establecido en el articulo 2° los fines del Estado al sefialar: “Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”.

Adicionalmente, el articulo 209 establece: “La funcion administrativa estéa al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.”.

Asi mismo, el articulo 286 de la Constitucién Politica dispone que son entidades territoriales los departamentos,
los distritos, los municipios y los territorios indigenas. Ademas, indica que la ley podra darles el caracter de
entidades territoriales a las regiones y provincias que se constituyan en los términos de la Constitucién y de la
ley.

Que el inciso 1° del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece sobre los fines de la Contratacion Estatal lo
siguiente: “Los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacidn de los servicios
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publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.

5. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta lo previsto en los numerales 7°y 12 del Articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, se procede a realizar el presente estudio previo de necesidad, oportunidad y conveniencia
como justificacién previa a la realizacion del presente proceso de seleccion para la escogencia de un contratista
que acredite los requisitos exigidos por la entidad, teniendo en cuenta la modalidad, objeto, tipo de contrato y
demas criterios aplicables de conformidad con la Ley y el reglamento.

CAPITULO I
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD. El Municipio de FUQUENE dentro de sus objetivos, competencias y
marco juridico que le es aplicable, debe garantizar la ejecucion de planes y programas de desarrollo integral
y la prestacién oportuna y eficiente de los servicios a su cargo, asi como el desarrollo econémico y social, la
inversion, la competitividad del territorio objeto de su competencia y el bienestar de sus habitantes.

Asi mismo, la ley establece que con la contratacién se busca el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Publica la necesidad de contar con
recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz,
en desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, razon
por la cual la administracion y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y
logro de los fines del Estado.

En el articulo 209 de la Constitucion Politica, inciso 1, se establece que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Conjuntamente el articulo 311 idem establece que al municipio le
corresponde prestar los servicios publicos que determina la ley, construir las obras que demande el progreso
local, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

El articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacién Estatal al decir: “Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines. (...)."

En ese sentido las entidades publicas deben concretizar el precepto constitucional y legal a través de la
adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el
mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley,
asi como el conjunto de la legislacién nacional imponen a los entes publicos obligaciones especificas a efecto
de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del
Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.
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Que en este sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551
de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de
vida de la poblacidn en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion
nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los
servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho, y en
fin servir a la comunidad.

Que la mision del Municipio de FUQUENE es trabajar para cumplir las funciones que establece la Constitucion
Politica, Leyes, Ordenanzas, Acuerdos Municipales y Decretos, para prestar los servicios publicos que le
sean asignados, realizando gestion por resultados en aras de garantizar un territorio ordenado y sostenible,
que ofrece oportunidades equitativamente sin distingo alguno en la construccién de capital humano y social,
que se hace competitivo a partir de la innovacion y la transformacion de sus capacidades en calidad de vida
y que es flexible al cambio y la mejora continua para lograr la satisfaccion en sus habitantes

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracién Publica la necesidad de contar con
recursos fisicos y humanos adecuados, o que a su turno busca generar una gestion publica eficiente y eficaz,
en desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, razon
por la cual la administracion y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion y
logro de los fines del Estado.

Por su parte, el municipio de Fuquene en el Plan de Desarrollo Econdémico, Social, Ambiental, Administrativo,
de Servicios y Obras Publicas para el municipio de Fuquene — Cundinamarca 2024 - 2027 “JUNTOS ES
POSIBLE”, adoptado mediante Acuerdo No. 02 del 31 de mayo del 2024, estructurd dentro de sus ejes
articuladores, el Eje Ambiental y Ecosistemas. Sector Ambiente y Ecosistemas, el cual tiene como objetivo
estratégico: Generar estrategias de integracién social que garanticen la proteccién, conservacion,
preservacion, restauracion y sensibilizacion de suelos erosionados, suelos productivos, fuentes hidricas de
nuestro municipio y en general ecosistemas estratégicos, con el fin de garantizar ambientes sanos,
sostenibles, productivos y amigables para nuestros Fuquenenses. Programa: PROTECCION AMBIENTAL
MOTOR DE VIDA FUTURA. 4. Meta de producto: Realizar 4 Jornadas de Mantenimiento y Limpieza en el
cuatrienio a diferentes fuentes hidricas del municipio. Objetivo de Resultado: Garantizar el abastecimiento
hidrico a los habitantes del Municipio a futuro, aumentando las areas reforestadas y protegidas de las zonas
productoras de agua y las zonas erosionadas. Metas de Resultado: Beneficiar al 50 % de los habitantes del
Municipio, mediante programas de reforestacion y proteccion de acuiferos estratégicos para los acueductos
municipales, zonas erosionadas y de interés ecoldgico. Objetivos de producto: Realizar un programa de
reforestacion, restauracion y proteccion de las cuencas altas del Municipio, zonas erosionadas y ecosistemas
estratégicos, con el fin de preservar el abastecimiento hidrico a nuestros habitantes. 5. Meta de producto:
Reforestar, restaurar y restituir 20 hectéreas en las cuencas y microcuencas altas del Municipio, zonas
erosionadas y zonas de paramo.

Por lo anterior, surge la necesidad de llevar a cabo el presente proceso contractual con el fin de seleccionar
a una persona natural o juridica que en forma individual o conjunta cumpla con los requisitos exigidos para
el cumplimiento del programa antes referido.

1.2 OPORTUNIDAD. Se considera oportuno realizar el presente proceso contractual con el propdsito de
garantizar los fines del estado y de la contratacién, garantizando la sostenibilidad del recurso hidrico y el
bienestar de los habitantes de Flquene bajo los principios de eficiencia y eficacia administrativa.

1.3 CONVENIENCIA. Por lo antes expuesto se considera conveniente contar con los servicios de una persona
natural o juridica que en forma individual o conjunta acredite capacidad, idoneidad y experiencia,
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garantizando el efectivo cumplimiento de los fines estatales que permita atender en forma oportuna las
necesidades de la entidad antes descritas, lo cual es conveniente para los intereses de la entidad y la
comunidad beneficiaria de los programas y proyectos a ejecutar.

Por todo lo anterior mediante el presente estudio el municipio justifica el presente proceso de contratacion y
contrato o contratos a celebrar.

OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS
DISENOS Y DEMAS DOCUMENTOS TECNICOS QUE SE REQUIERAN

OBJETO A CONTRATAR

ADQUISIQION DE PLANTULAS INCLUIDA LA SIEMBRA'Y MANTENIMIENTO DE AREAS DE IMPORTANCIA
ESTRATEGICA PARA LA CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO DEL MUNICIPIO DE FUQUENE
CUNDINAMARCA A LA LUZ DEL CONVENIO SBV-CD-CVI-257-2025.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

1. Adquisicién y Siembra de 1.100 plantulas, especies nativas arboreas y arbustivas, de 60 cm de altura,
medida del cuello de la raiz al apice.

2. Establecimiento de 683 metros lineales de cerca en alambre de pua, cuatro cuerdas de alambre, poste
en madera rolliza, cepillado e inmunizado, de 230 cm. de largo y 4” a 6” de didmetro, para el aislamiento
del predio El Triunfo, ubicado en la vereda Nemoga, adquirido por el municipio de Fuquene con recursos
de ley 99 de 1993, destinado a la conservacion de recursos hidricos, que surten de agua a acueductos
municipales.

3. Instalacion de una (1) valla informativa en el predio el Triunfo, segun disefio aprobado por la oficina de
prensa y comunicaciones de la Gobernacion de Cundinamarca.

4. Mantenimiento a la plantacion de arboles, incluye un (1) mantenimiento trimestral. Comprende deshierbe
manual, fertilizacion ligera, revision sanitaria visual y reemplazo de arboles en un 5% del material
sembrado.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.
1. AREAS DE INTERVENCION

El &rea de intervencion corresponde al predio El Triunfo relacionado en la Tabla 1, el cual fue identificado por el
municipio de Fuquene, definiendo junto con la Secretaria de Bienestar Verde las acciones de mantenimiento
relacionadas con la instalacion de cerca de aislamiento, siembra de arboles, identificacion e informacién del
predio, actividades que contribuyen a potencializar los servicios ecosistémicos vitales para la supervivencia y
bienestar.

Cabe aclarar que es posible cambiar el predio de intervencion en caso de que en el desarrollo de las actividades
planteadas surjan problemas propios de la ejecucion en campo. El o los nuevos predios, que en caso dado, se
pretendan intervenir deben estar ubicadas en predios adquiridos por entes territoriales y/o la autoridad ambiental,
destinados a la conservacion de recursos hidricos que surten de agua al municipio de Fuquene, (cumpliendo con
lo establecido en el numeral 111 de la Ley 99 de 1993) y en las cuales se haya identificado la necesidad de
intervencidn, de lo cual debe constar el respectivo soporte técnico.

2. ESTABLECIMIENTO DE CERCAS PARA EL AISLAMIENTO DE LOS PREDIOS PRIORIZADOS.

Adquisicién e instalacién de cerca en alambre de puas, debe estar compuesta por cuatro lineas de alambre de
pua, con postes de madera de 2.3 metros de largo, didmetro de 4” a 6”, hincados cada 2.5 metros de separacion,
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con cuatro (4) lineas de alambre de puas galvanizado calibre 12, tensado y amarrado con grapa y alambre de
amarre.

La cerca esta compuesta por cuatro (4) cuerdas de alambre de puas, la primera cuerda a una distancia del piso
de 40 cm., y de ahi hacia arriba, las tres cuerdas siguientes a una distancia, entre ellas, de 35 centimetros y la
distancia entre postes es de 2,5 metros, con un pie de amigo cada 25 metros y cada extremo.

2.1 Especificaciones de los postes: Los postes son de madera dura (eucalipto), inmunizada, redonda o
rolliza de 230 cm de largo y de 4” a 6” de diametro, en la parte superior del poste debe ser de forma
conica o tipo lapiz.

2.2 Hincado: La porteria debe estar enterrada a una profundidad de sesenta (60) centimetros, (0.6) metros,
la distancia entre los postes debe serde 2,5 My la utilizacién de un pie de amigo en cada extremo y de
un pie de amigo cada 25 metros.

2.3 Alambre y grapas: Se empleara alambre de puas (galvanizado) calibre 127, la primera linea instalada
a 40 cm del suelo y los tres hilos siguientes, distanciados entre si a 35 cm. La madera empleada en
desarrollo del aislamiento deberd cumplir la normatividad vigente para su aprovechamiento y
movilizacién. En este sentido el ejecutor debera presentar el Salvoconducto Unico Nacional (SUNL),
documento que asegura que la madera que se moviliza es legal y cumple con la normativa ambiental.

En desarrollo del aislamiento deberd darse el templado adecuado del mismo, asegurandose que quede
totalmente horizontal. Una vez esté tensionado el alambre, se debera realizar su engrape, iniciando por los postes
intermedios, cuidando de no aplastarlo con la grapa, para evitar que se pierda el recubrimiento o se reviente el
alambre. Es recomendable clavar la grapa en forma diagonal al sentido de las vetas de la madera, para evitar
que se agriete. Las grapas a emplear seran aceradas de 11/4.

3. PLANTACION DE INDIVIDUOS VEGETALES CON FINES DE REHABILITACION EN EL AREA
ESTABLECIDA:
Consiste en sembrar individuos de especies nativas que generen una cobertura arbustiva o arbérea o ambas,
tomando como referencia un ecosistema poco intervenido que se encuentre en proximidades al area a intervenir.
A continuacién, se describen las especificaciones técnicas a tener en cuenta para el desarrollo de la actividad:

3.1 Especies: Aliso (Alnus jorullensis), Arrayan (Eugenia rhopaloides), Cajeto (Citharexylum
subflavescens), Mano de Oso (Oreopanax incises), Higueron (Oreopanax floribundum), Laurel
ojipequefio (Morella parvifolia), Angelito (Monochaetum myrtoideum), Gaque (Clusia sp.), Rodamonte
(Escallonia myrtilloides), Tuno esmeraldado (Miconia scuamulosa), Siete cueros de paramo (Tibouchina
lepidota). Se deben seleccionar para la siembra, minimo 5 especies de las citadas.

3.2 Tamaiio de la plantula: La plantula debe tener una altura minima de 60 cms., medida desde el cuello
de la raiz al pice, sembrada en bolsa negra de 30 cm x 40 cm. Se debe verificar el sistema radicular, no
se acepta material con formacién de entorchamiento radicular, estrangulamiento, bifurcacion temprana,
falta de desarrollo radicular, poda radicular y salidas de la raiz de la bolsa al exterior, el sistema radicular
se debe caracterizar por la alta densidad de pelos radicales, ausencia de deformaciones y la presencia
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de micorrizacion. Sistema aéreo: Las plantulas deben estar libres de cualquier tipo de dafio mecanico,
como corteza rasgada, cortaduras, estrangulamientos, o ramas partidas. El eje principal tiene que ser
recto, sin bifurcaciones y la yema apical en perfecto estado. Las hojas enteras, libres de necrosis o
ataques de insectos, plantas sin hojas o defoliadas y con deficiencias nutricionales deben ser
rechazadas. El material vegetal debe presentar un color verde intenso, que indique sanidad y dosis
adecuadas de fertilizacion, disponibilidad de agua y excelente sustrato.

3.3 Sanidad fitosanitaria: el material vegetal debe encontrarse libre de enfermedades, tales como
agallas, escamas, o cualquier afeccién causada por hongos, virus, afidos 0 neméatodos.

3.4 Procedencia: El material vegetal debe proceder de viveros registrados y certificados por el Instituto
Colombiano Agropecuario ICA, el ejecutor debera adjuntar la certificacion de registro y sanidad
respectiva. Método de siembra: El disefio para el establecimiento de la cobertura vegetal en el predio El
Triunfo de la vereda Nemoga del municipio de Fuquene, es en triangulo o tres bolillos, distancia entre
arboles y surcos 3m x 3m.

3.5 Plateo: De acuerdo con el tamafio del material vegetal a sembrar, se debe realizar una limpieza de
tipo mecanico del area donde se va a establecer la plantula en un radio minimo de ochenta (80) cm; en
dicha area se eliminara la totalidad de material vegetal existente. Ahoyado: Se efectuaran hoyos de una
profundidad de cincuenta (50) cm y con un diametro de cuarenta (40) cm.

3.6 Fertilizacion:

3.6.1. Cal dolomita: La cal dolomita como correctivo al suelo, debe tener registro I.C.A., y estar
empacado en lona sellada y presentacion de cincuenta (50) kilogramos. Cada arbol requiere un
aproximado de 100 gr de fertilizante de mineral organico. Esto en aras de incrementar las probabilidades
de sobrevivencia, al suministrar nutrientes esenciales para la planta. Se incorpora mediante mezcla al
suelo.
3.6.2. Abono organico: tipo gallinaza procesada con registro ICA, se recomienda aplicar 1500 gramos
de abono organico por hoyo.
3.6.3 Fertilizante de sintesis quimica: Se aplicara d fertilizante de sintesis quimica compuesto 13-26-
6, para la fase de inicio 100 gramos por planta, alrededor de la planta en corona o media luna,
dependiendo de la topografia. Presentacion debe ser en sacos sellados de 50 kg debidamente rotulados
con el contenido nutricional y contar con registro ICA. Aplicacion del hidroretenedor: Con el objetivo de
proveer a las plantas un suplemento regular de humedad e incrementar las reservas de agua por un
periodo mayor (cerca de cinco (5) afios), se procedera a aplicar cinco (5) gramos de hidroretenedor por
sitio (hoyo). La aplicacion se dara previamente hidratado, en el fondo del hoyo.
Se recomienda contar con la asesoria de un ingeniero agronomo para la aplicacién de los correctivos, abonos,
fertilizantes de sintesis quimica y siembra del material vegetal en general.

4. MANTENIMIENTO A LAS PLANTACIONES REALIZADAS.
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Las actividades de mantenimiento y replante se realizan simultaneamente a los 3 meses posteriores a la siembra.
Consiste en realizar una limpieza del plato de los arboles establecidos y una reposicion del 5% del material
plantado inicialmente. En el mantenimiento se realiza un plateo con guadafia, utilizando aro plateador y se
realizara aplicacion de fertilizante de sintesis quimica a razén de 45 gramos por planta. Se verificara si se presenta
mortalidad de la plantacion, se realizara el replante del material vegetal, para lo cual se deben emplear plantas
con las mismas especificaciones técnicas descritas anteriormente; transportarlas y plantarlas en los sitios donde
se presento la mortalidad, repicando el plato inicial. Limpieza del plato: En cada mantenimiento debera realizarse
una limpieza de tipo mecanico del area del plato efectuado previo a la plantacién, conservando un radio minimo
de cuarenta (40) cm, medidos a partir del individuo plantado; en dicha area se eliminara la totalidad de material
vegetal existente.

5. INSTALACION DE VALLAS INFORMATIVAS EN LOS PREDIOS A INTERVENIR.

La instalacion de la valla informativa esta orientada a hacer visible el predio, su importancia y pertenencia a una
entidad territorial, que esta generando procesos de conservacion del recurso hidrico. Las caracteristicas de las
vallas son: Valla en madera inmunizada, disefio de letra en pirografia con dimension de 1.50 de ancho por 1.20
de altura con estibas de 8 cm* 1,5 cm de espesor, dos (2) parales en madera inmunizada de 4,00 mts de alto,
diametro de 15 cms., cachucha en teja tipo barro con estructura en madera inmunizada.

AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS, DISENOS Y DEMAS QUE SE REQUIERAN.

Autorizaciones: N.A.
Permisos: N.A.
Licencias: N.A.
Estudios y disefios: N. A

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcion de un contrato que por su objeto y
cuantia no es susceptible de realizar mediante ninguna de las modalidades de seleccion estipuladas en los
numerales 1,3,4 0 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y tampoco ninguna de las sub -modalidades de
seleccion abreviada diferentes a la de menor cuantia, la modalidad de seleccion para la escogencia del contratista
se realizaré a través de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad de seleccién se encuentra contemplado en el literal b) numeral 2° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007, cuyo procedimiento se encuentra regulado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20. y
concordantes del Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Para todo los efectos legales y fiscales, la determinacion del presupuesto oficial derivado del respectivo estudio
de mercado, es de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($84.000.000) M/CTE., INCLUIDO COSTOS
DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS
ASOCIADOS.

Cuadro de impuestos, retenciones, descuentos,
tasas, contribuciones y demas

Estampilla Profamilia 2% 2%
Estampilla Prodeporte 2,5% 2,5%
Estampilla Procultura 2% 2%
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Estampilla Proanciano 4% 4%
Industria y comercio 0.8% 0.8%

Segun aplique en
la normatividad

Retefuente naional
conforme a la
actividad
economica.
Rete IVA 15% sobre el IVA

4.2. JUSTIFICACION DE LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO
OFICIAL

Para establecer el presupuesto oficial se tuvo en cuenta el estudio de mercado mediante cotizaciones, con lo cual
se determind el presupuesto oficial para el presente proceso.

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones economicas derivadas del futuro contrato la entidad expidié el Certificado de
Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

DISPONIBILIDAD No . 111 de 6 de febrero de 2026
RUBRO | NOMBRE Y FUENTE VALOR
Convenio No. Sbv-cd-cvi-257-2025. Mantenimiento de
2.3.2.3202.0900.02. areas de importancia estratégica para la conservacion | $70.000.000
02.009.05 o
del recurso hidrico.
2.3.2.3203.0900.01. | Adquisicion o mantenimientos de predios de reserva $ 14.000.000
03.001.01 hidrica y zonas de reserva natural. R
VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $84.000.000

5. CRITERIOS DE SELECCION

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccidn en la cual la escogencia se
haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccion, (SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA) la entidad verificara las ofertas tomando en consideracion la siguiente alternativa de escogencia:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes sefialados en el pliego de
condiciones.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA'Y PRECONTRACTUAL

MAPA DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL SE CONTEMPLA EXIGIR

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una Garantia de Seriedad de la Oferta
que cumpla con las siguientes caracteristicas:
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CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una pdliza, (i) Patrimonio auténomo y (i) Garantia Bancaria.

Asegurado/ |\ vicinio de FUQUENE. NIT: 899.999.323-3
beneficiario

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios
Amparos derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

Minimo quince por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso
de Seleccion.

Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
Tomador documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Proponentes Plurales: La Garantia deberéa ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

El proponente debera tener en cuenta:

Vigencia

Valor Asegurado

% Que de conformidad con el Paragrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no
entrega de la garantia de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de esta.

< Que la garantia expedida por una Compafiia de Seguros debera estar acompafiada del
recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara
por falta de pago o por revocacion unilateral.

< Que el municipio podra hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su Propuesta
dentro del periodo de validez de esta o cuando el Proponente seleccionado no suscriba el
Contrato o0 no constituya las garantias contractuales.

< Que el Proponente seleccionado y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de
la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacién del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si el
proceso se declara desierto, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud por escrito
del Proponente.

% Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el
contratista dentro del término otorgado, so pena de rechazo.

% Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad o ampliarla cuando se
requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.
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GARANTIA DE SERIEDAD COMO REQUISITO DIFERENCIAL.

Con el propésito de facilitar su participacion para emprendimientos y empresas de mujeres en cumplimiento del
articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y normas de compras publicas como la Resolucion 275 de 2022,
la entidad considera establecer el presente criterio diferencial.

Por lo anterior, los Proponentes debe presentar de manera simultanea con la PROPUESTA, una Garantia de

Seriedad de la Oferta que cumpla con las siguientes caracteristicas:
CARACTERISTICA CO

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una pdliza, (i) Patrimonio auténomo y (i) Garantia Bancaria.

Aseguradol |\ vicinio de FUQUENE. NIT: 899.999.323-3
beneficiario

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir los perjuicios
Amparos derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Minimo tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de contratacion.

Minimo diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Seleccion

Personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Cémara de Comercio
respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que en el referido
Tomador documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Proponentes Plurales: La Garantia deberéa ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

Vigencia

Valor Asegurado
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El proponente debera tener en cuenta:

< Que de conformidad con el Paragrafo 3. Del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no
entrega de la garantia de seriedad junta con la propuesta no sera subsanable y sera
causal de rechazo de esta.

< Que la garantia expedida por una Compafiia de Seguros debera estar acompafada del
recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara
por falta de pago o por revocacion unilateral.

< Que el municipio podra hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su Propuesta
dentro del periodo de validez de esta o cuando el Proponente seleccionado no suscriba el
Contrato o0 no constituya las garantias contractuales.

< Que el Proponente seleccionado y los deméas Proponentes podran solicitar la devolucién de
la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si el
proceso se declara desierto, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud por escrito
del Proponente.

< Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracion por el
contratista dentro del término otorgado, so pena de rechazo.

< Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando ésta se vea
reducida por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad o ampliarla cuando se
requiera. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista 0 su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

7.2.  GARANTIAS DEL CONTRATO.

7.21. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, EL CONTRATISTA debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma

del contrato o término sefialado por la entidad, la cual requerira la aprobacion de la Entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases de garantias permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza

para Entidades Estatales, (i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Aseguradol |\ ioio de FUQUENE. NIT: 899.999.323-3
beneficiario
Amparo | Vigencia ' Valor Asegurado AINA
.1' Bu_gn manejo y. c?rrecta El valor de esta garantia
inversion del anticipo: Este . ; APLICA
amparo cubre los  perjuicios Elsta garantia debe estar | debe ser del cien por ()
sufridos por la Entidad Estatal con vigente hasta la | ciento (100%) de la NO
105 P . . . amortizacién  total  del | suma establecida como
ocasién de: (i) la no inversion del . o \ APLICA
L . . anticipo. anticipo, ya sea ésta en
anticipo; (i) el uso indebido del dinero o en especie (X)
anticipo; y (i) la apropiacion pecie.
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indebida de los recursos recibidos
en calidad de anticipo.
Esta garantia debe estar
vigente hasta la APLICA

2. Devolucion del pago
anticipado. Este amparo cubre
los perjuicios sufridos por la
Entidad Estatal por la no
devolucion total o parcial del
dinero entregado al contratista a
titulo de pago anticipado, cuando a
ello hubiere lugar.

liquidacion del contrato, es
decir, por el plazo de
gjecucion 'y minimo 6
meses mas, sin embargo,
si pasado el término
anterior el contrato no se
ha liquidado se debera
ampliar el plazo de la
garantia.

El valor de esta garantia
debe ser el ciento por
ciento (100%) del monto
pagado de forma
anticipada, ya sea este
en dinero o en especie.

()

NO
APLICA
(X)

3. Cumplimiento del contrato:
Este amparo cubre a la Entidad
Estatal de los perjuicios derivados
de: (a) el incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al
contratista; (b) el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (c) los
darios imputables al contratista por
entregas parciales y el contrato no
prevé entregas parciales; y (d) el
pago del valor de las multas y de
la cldusula penal pecuniaria.

Esta garantia debe estar
vigente hasta la
liquidacion del contrato, es
decir, por el plazo de
gjecucion y minimo seis
(6) meses mas, sin
embargo, si pasado el
término anterior el contrato
no se ha liquidado, el
contratista debera ampliar
el plazo de la garantia
hasta su liquidacion.

El valor de esta garantia
debe ser de por lo
menos el veinte por
ciento (20%) del valor
del contrato

APLICA
(X)

NO
APLICA

()

4, Pago de salarios,
prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales. Este
amparo debe cubrir a la Entidad
Estatal de los  perjuicios
ocasionados por el incumplimiento
de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de Ila
contratacion del personal utilizado
en el territorio nacional para la
ejecucién del contrato amparado.

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del
contrato y tres (3) afios
mas.

El valor de esta garantia
debe ser de por lo
menos el diez por ciento
(5%) del valor total del
contrato.

APLICA
(X)

NO
APLICA

()

5. Estabilidad y calidad de la
obra. Este amparo cubre a la
Entidad Estatal de los perjuicios
ocasionados por cualquier tipo de
dafo o deterioro, imputable al
contratista, sufrido por la obra
entregada a satisfaccién.

Esta garantia debe estar
vigente por un término no
inferior a cinco (5) afios
contados a partir de la
fecha en la cual la Entidad
Estatal recibe a
satisfaccién la obra.

El valor de esta garantia
debe ser de por lo
menos el treinta por
ciento (30%) del valor
total del contrato o el que
se estipule en el pliego
de condiciones, de
acuerdo con el objeto, la
cuantia, la naturaleza y
las obligaciones

APLICA
()

NO
APLICA
(X)
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contenidas en el
contrato a celebrar.

6. Calidad del servicio. Este | Por el plazo de ejecucion | El valor de esta| APLICA
amparo cubre a la Entidad Estatal | del contrato y seis (6) | garantia debe ser de por (X)

por los perjuicios derivados de la | mese mas, contados a | lo menos el veinte por NO
deficiente calidad del servicio | Partir de la fecha del acta | ciento (20%) del valor | Ap| |cA
prestado. de recibo final del servicio. | del contrato. (X)
7. Calidad y correcto APLICA

Por el plazo de ejecucion
del contrato y seis (6)
mese mas, contados a

funcionamiento de los bienes.

Este amparo debe cubrir la calidad

y el correcto funcionamiento de los . menos el veinte por NO

bienes que recibe la Entidad partir d? la fepha del acta ciento (20%) del valor | APLICA
L de recibo final de los

Estatal en cumplimiento de un | . del contrato. ()

contrato. bienes.

El valor de esta garantia (X)
debe ser de por lo

% Personas juridicas: La garantia debera tomarse con el nombre o razon social
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla,
a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

+«» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
SOCioS.

« Estructura plural: Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir nombre o razén social, C.C y/o NIT y porcentaje de participacién
de cada uno de los integrantes, la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de esta.

« Numero y afio del contrato

Informacion +« Objeto del contrato
necesaria dentrode la | ¢ Firma del representante legal del Contratista
pdliza % En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $9.150.250,10 aproximar a $9.150.251

Tomador

% Que la garantia expedida por una Compafia de Seguros deberd estar acompafiada del recibo o
constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirara por falta de pago o
por revocacion unilateral.

<+ Que si la garantia presenta errores o imprecisiones sera susceptible de aclaracién por el contratista
dentro del término otorgado, so pena de rechazo.

% Que el Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prérroga del contrato y demas que se requiera. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista 0 su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.
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7. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberan observar
las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al
Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por

los mismos.
CAPITULO Il
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO
1. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR
1.1.TIPO DE CONTRATO
SUMINISTRO
1.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
N.A.

1.3.VALOR DEL CONTRATO

El valor del contrato sera el que corresponda a la oferta econdmica del proponente seleccionado.

FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El municipio cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal asi:
Mediante un Unico pago por valor de lo ejecutado y certificado por el supervisor del contrato.

Para el pago respectivo el contratista debera presentar:

> Factura o documento similar.
> Informe pormenorizado de sus actividades.
>

Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensién,
riesgos laborales y demas parafiscales, segun corresponda.

> Ingreso al almacén, cuando corresponda.
> Las demas de acuerdo con el objeto y tipo de contrato.

Por su parte el supervisor del contrato debera:

> Suscribir informe de supervision y recibo parcial o final a satisfaccion respecto del cumplimiento de las
obligaciones del contrato.

> Verificar el cumplimiento para el pago de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

> Aportar el certificado de ingreso al almacén, cuando corresponda.

ABONOS EN CUENTA: Los citado(s) pago(s) se efectuara(n) mediante consignacién en la cuenta de EL
CONTRATISTA.

NOTA: Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion a fin de no
efectuar la retencién.

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion seré en el Municipio de FUQUENE, Cundinamarca.

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El término de duracion del presente contrato sera de 8 MESES, término que empezara a contar a partir de que
se registre el inicio de ejecucion en la plataforma SECOP |Il, previo cumplimiento de requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, sin embargo, no podra superar la presente vigencia.

1.7. INTERVENTORIA O SUPERVISION

La entidad controlara el cumplimiento del presente contrato a través de un supervisor (X), interventor (), quien
debera dar cumplimiento con las obligaciones que esto conlleva y debera atender las funciones sefialadas en la
Constitucion, la Ley 1474 de 2011, el manual de contratacion de la Entidad y normas relacionadas.

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ACTIVIDADES A EJECUTAR

Ademas de los deberes contenidos en la Ley (art. 4° Ley 80 de 1993), el Contratista se obliga a ejecutar el objeto
del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones y especificaciones pactadas de acuerdo
con la descripcion técnica estipulada en los documentos contractuales y el contrato celebrado, asi:

1. Realizar el suministro de las plantulas y demas elementos requeridos dentro del objeto del contrato,
cumpliendo con la fecha técnica.

2. Realizar la entrega de los elementos requeridos cumpliendo con las especificaciones técnicas de cada uno
de los items requeridos.

3. Suministrar las plantas de las especies establecidas para la zona, cumpliendo con las medidas, calidad
requerida en la ficha técnica.

4. Realizar el suministro de los postes cumpliendo la ficha técnica, incluyendo permiso de aprovechamiento.

5. Establecer vallas informativas cumpliendo con los logos de la secretaria de bienestar verde y alcaldia
municipal.

6. Realizar las labores de mantenimiento, fertilizacion en las especies plantadas.

7. Establecer los 683 metros lineales cumpliendo con las caracteristicas de calibre de alambre y diametro.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto del contrato

1.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
contratista con EL MUNICIPIO.

2. Constituir las garantias, cuando hayan sido solicitadas y aportar los deméas documentos para la ejecucion
del contrato.

3. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad.

4. Cumplir dentro del término establecido en el contrato y/o el manual de contratacién o el otorgado por la
entidad con los requisitos de ejecucion del contrato y demas que se requieran para su iniciacion.

5. Verificar que el contrato se encuentre suscrito por las partes y se hayan cumplido todos los requisitos para
Su ejecucion previo a su iniciacion.

6. Suscribir el acta de inici6 cuando se requiera.

7. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecucion del
contrato.

8. Mantener la reserva sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

9. Radicar las facturas de cobro o documento similar y ajustes dentro de los plazos convenidos.

10. Presentar a la supervision, los informes de avance de ejecucidn del contrato.

11. Cancelar oportunamente los aportes a seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y parafiscales,
cuando aplique, correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar
los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la de sus empleados
0 subcontratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

12. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos.
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13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

14. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion de éste, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

15. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad
contratante en el momento en que sea requerido.

16. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones en el desarrollo y ejecucidn del contrato.

17. Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de intereses, prohibiciones y demas restricciones contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion Politica
de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993, articulo
2 de la Ley 1474 de 2011 y cualquier otra norma y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la
Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses,
prohibiciones y demas restricciones de que tratan las normas antes descritas y demas vigentes.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato

19. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucidn del objeto.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para su ejecucion.

2. Dar inicio al contrato en la PLATAFORMA SECORP II.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto al Plan Anual
de Caja y disponibilidad de flujo de caja.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las actividades
objeto del presente contrato.

5. Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los

antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar

proyectos.

Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

Suministrar elementos 0 componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del
contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Proyectar la liquidacion del contrato y suscribirla junto con el contratista.

10.Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion y hasta el archivo definitivo del
expediente.

No

1.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta el tipo de contrato, de conformidad con lo regulado por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el Articulo 217 del Decreto 19 de 2012, este debe ser liquidado.

Por lo anterior, la liquidacién del contrato se hara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en la Ley y el
reglamento.
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Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podréa ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141y 164 del CPACA.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidaciéon por mutuo acuerdo, y en este evento la
liquidacién unilateral s6lo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los proponentes deberan acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir, aptitud
para adquirir derechos y contraer obligaciones; asi mismo, deberan acreditar que no se encuentra incursos en
causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebracion y ejecucion
del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se trate de una
persona natural o juridica, conforme se indica a continuacion:

La verificacion de capacidad juridica del oferente sera verificada por la entidad, determinando si el mismo
CUMPLE o NO CUMPLE, a través de la revision de los documentos aportados con la oferta.

PERSONAS NATURALES NACIONALES.
Los proponentes personas naturales nacionales deben acreditar su capacidad juridica asi:

a) Con la mayoria de edad, la cual se acredita con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos,
y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentacion de este documento
sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) NO estar incurso en inhabilidades, incompatibilidades, o prohibiciones, dado que las personas naturales
mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas
por decision judicial o administrativa, y que estén incursas en incompatibilidades, conflictos de interés o
prohibiciones para contratar derivadas de la constitucion o la ley.

Adicionalmente, cuando se trate de la ejecucion de actividades mercantiles, las personas naturales nacionales
deberan aportar el certificado de inscripcion en el registro mercantil, en el cual conste que su actividad mercantil
registrada guarda relacion con el objeto que se pretende contratar, el cual deberd contener la siguiente
informacion, salvo que se trate de profesiones liberales o actividades no comerciales, de conformidad con lo
establecido en el Concepto No. 06056338 de julio de 17 de 2006 expedido por la Superintendencia de Industria
y Comercio:

Fecha de expedicién no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite de presentacién
de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendré validez con la primera fecha.

Debe estar renovado y vigente.

La actividad mercantil inscrita, debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de
seleccion.

PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras deberan acreditar la capacidad juridica con copia de la cédula de extranjeria
y si tiene domicilio en Colombia, el correspondiente certificado de inscripcidn en el Registro Mercantil en el cual
conste que su actividad mercantil registrada, la cual debe tener relacion con el objeto que se pretende contratar,
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el cual debera contener la siguiente informacion, salvo que se trate de profesiones liberales o actividades no
comerciales, de conformidad con lo establecido en el Concepto No. 06056338 de julio de 17 de 2006 expedido
por la Superintendencia de Industria y Comercio:

1. Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha limite de
presentacion de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion tendré validez con la
primera fecha.

2. Debe estar renovado y vigente.

3. Laactividad mercantil inscrita, debera incluir las actividades principales del objeto del presente proceso
de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia deberan presentar fotocopia del documento de
identificacion valido en su pais de origen y el pasaporte. Igualmente, deberan acreditar el ejercicio de su actividad
comercial, mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de
expedicién no mayor a tres (3) meses anteriores al cierre del proceso y traducido oficialmente a la lengua
castellana.

Si parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de
certificados no existiera, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la informacion
debera presentarse en documento independiente emitido por la persona facultada o por una autoridad
competente, segun sea el caso, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario antes del cierre
del proceso de seleccion. Estos documentos se entenderan otorgados bajo la gravedad de juramento.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, debera acreditar la constitucion de un
apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la
expresion de interés, la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

De conformidad con el articulo 221 del Decreto ley 019 de 2012, y mientras el Gobierno Nacional expide el
reglamento, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia que no tenga establecida sucursal
en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse en el RUP, en la actividad y especialidad dispuesta en este
proceso.

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que
dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de su acreditacion se debera
adjuntar la certificacion respectiva que cumpla con los requisitos establecidos en este documento.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia.

En el evento de resultar seleccionado en la adjudicacion, el proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en
los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia con el articulo 28
de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la
Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcién o firma de acuerdo con la tasa de
cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

PERSONAS JURIDICAS.
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La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades
en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social
competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibiciones para contratar, derivadas de la constitucion o la ley.

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir
dicho certificado, el cual no podréa tener fecha de expedicion mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

1. El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que tenga relacion con el objeto que se
debe ejecutar y estar autorizada para cumplir con el objeto del contrato, debe tener en cuenta que el
objeto social se encuentra contenido en el certificado de existencia y representacion legal.

2. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la
del plazo del contrato y un afio mas.

3. La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

4. Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta, suscribir el contrato
y comprometer a la persona juridica para cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la
informacién contenida en el certificado de existencia y representacion legal.

5. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses o prohibiciones de la persona

juridica y representante legal para contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente

con la presentacion y suscripcion de una declaracion en la cual se certifique que ni la persona juridica ni

su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses o

prohibiciones.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

7. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) estén legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

8. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es abierta
0 cerrada.

9. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Para lo anterior, la entidad debe verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad,
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las
contempladas en la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 952 de 2019 y demas
normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, los antecedentes del sistema de registro nacional de
medidas correctivas, los antecedentes por delitos sexuales y el REDAM.

o

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no
es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
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presente proceso de seleccidn por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente
o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica
para presentar la oferta.

PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA:

Deben aportar los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
presentados de conformidad con lo establecido en el pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo,
los siguientes aspectos:

a) Nombre o razén social completa.

b) Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

c) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso de
seleccion.

d) Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en
la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social
competente respectivo para cada caso.

e) Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

f) Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica

g) Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

h) Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion requerida
en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

En el evento de resultar seleccionado con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en
los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Codigo.

ENTIDADES ESTATALES: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia
y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos
de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicidn del documento equivalente que acredite su existencia.
e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e La duracion deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
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e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacién suficiente del drgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o entidad.

e | a ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

F. PROPONENTES PLURALES

En caso de presentar propuesta conjunta, se debe presentar el documento que acredite la conformacién del
Consorcio 0 Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

Para consorcios 0 uniones temporales compuesto por personas juridicas, cada sociedad debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, cumpliendo las
condiciones antes sefialadas. Si el consorcio o la unién temporal lo conforman personas naturales deberan
presentar fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional si a ello hubiere lugar y se debe
verificar igualmente los antecedentes antes descritos.

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

a) Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso que
no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el Formato de Conformacion de Proponente Plural (Formato
Consorcios) o (Formato Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacién adicional que
no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

b) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato de Conformacion de Proponente Plural,
bien sea Consorcios 0 Uniones Temporales, quien representara a todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion
y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o
cualquier otra acta 0 documento.

c) Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

d) Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso
de contratacion.

e) El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podré ser menor al 100%, sefialando los
términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de FUQUENE.

f) En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, careceran de
efecto.

g) En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerlas en el contrato a celebrar con EL MUNICIPIO, deberan aportar autorizacion del érgano
social competente facultando a quien obre en nombre y representaciéon de la persona juridica para
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participar en el Consorcio o0 Unidén Temporal y a través de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar el
contrato.

h) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal, las reglas basicas
que regulen las relaciones entre sus integrantes y su responsabilidad.

i) Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacién de sus integrantes en la oferta y en la ejecucidn del Contrato; de lo contrario, EL MUNICIPIO
considerara que la oferta fue presentada por un Consorcio.

j) La omisidn de las firmas del representante o de sus miembros, o la omision del documento mismo, se
entenderan como falta de constitucion del consorcio o unién temporal y podra generar el RECHAZO de
la oferta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal se
le imponen limitaciones al representante para formular la oferta, y éste las excede, la oferta podra ser
RECHAZADA.

k) Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder o transferir su
participacién en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participacién en aquél, salvo en el evento en
que EL MUNICIPIO lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

1) Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompafiarlos y/o acreditarlos en forma
individual.

m) Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en
el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo 28
de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 del 93 y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la
Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o
contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcién o firma de acuerdo con la tasa de
cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

SOCIEDAD CON OBJETO UNICO.

Se podran presentar ofertas en los términos del paragrafo 3 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, siendo aplicables
a las sociedades con objeto unico las reglas aplicables a los consorcios.

El proponente bajo esta modalidad debera garantizar en su objeto la ejecucion del contrato y lo que para lograrlo
se requiera, como lo es la elaboracion y presentacion de la oferta, su participacion en el proceso de seleccion y
la suscripcién del contrato.

Para todos los efectos del presente proceso, incluida la presentacion de la propuesta, la ejecucion y liquidacion
del contrato, se entendera responsabilidad solidaria para todos los socios o accionistas de la sociedad que se
conforme, incluidas todas las sanciones que se deriven de la adjudicacion y ejecucion del contrato.

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el oferente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si
a ello hubiere lugar.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL.
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Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento
de consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del representante
legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

CERTIFICADO DE DEFINICION DE SITUACION MILITAR.

La proponente persona natural, representante legal de persona juridica o de consorcio o unién temporal, de sexo
masculino, menor de cincuenta (50) afios debera tener definida su situacion militar excepto en los casos
establecidos en la ley, para lo cual se consultara la pagina web del Comando de Reclutamiento y Control de
reservas del Ejercito Nacional.

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

El oferente persona Natural o Juridica debera presentar certificado del Registro Unico de Proponentes expedido
por la Camara de Comercio de su jurisdiccion, el cual debe estar vigente, con el tramite de renovacion adelantado
en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y cuya
informacion a verificar se halle en firme. La fecha de expedicién de dicho certificado no puede ser superior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre. La inscripcion, clasificacidn y renovacion debe tener
en cuenta la actualizacién de la informacion financiera con corte al 31 de diciembre de 2022.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES. (articulo 60 de la Ley 610 de 2000)

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, lo establecido en el articulo 2 de la Resolucion Organica
No. 5677 del 27 de junio de 2005, el concepto juridico 80112-EE17341 del 22 de marzo de 2006 y la Circular No.
005 de febrero 25 de 2008, expedidos por la Contraloria General de la Republica, durante el término de
verificacion de requisitos habilitantes el municipio de FUQUENE consultar en la pagina Web de la Contraloria
General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, con el propésito de verificar que ninguno de los
oferentes se encuentre reportado en el mismo.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la persona
juridica, o figura asociativa, se encuentre reportada en el Boletin de responsables Fiscales la oferta sera
RECHAZADA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. (Ley 190 de 1995, Ley 1952 de 2019, modificada por
la Ley 2094 de 2021 Codigo General Disciplinario)

La certificacion de antecedentes disciplinarios del oferente persona natural o persona juridica y del representante
legal de la persona juridica, seran consultados por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion y los mismos gozaran de plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso de
consorcio o uniones temporales se consultara el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante
legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el Representante Legal de la persona
juridica, o figura asociativa presentan antecedentes disciplinarios la oferta sera RECHAZADA.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Decreto Ley 019 de 2012)
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EL MUNICIPIO realizara la consulta en la pagina web de la Policia Nacional del certificado de antecedentes
judiciales, de la persona natural o del representante legal de la persona juridica, en caso de consorcio o uniones
temporales se consultara el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura
asociativa presenta antecedentes judiciales la oferta sera RECHAZADA.

SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Articulo 184 de la Ley 1801 de 2016.)

La certificacion del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) del oferente persona natural o del
representante legal de la persona juridica, sera consultado por EL MUNICIPIO a través de la pagina web de la
Policia Nacional y el mismo gozara de plena validez y legitimidad dentro del proceso, en caso de consorcio 0
uniones temporales se consultara el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura
asociativa presenta obligaciones pendientes de pago en el Registro Nacional de Medidas Correctivas la oferta
sera RECHAZADA.

CONSULTA REGIMEN DE INHABILIDADES A QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS (Ley 1918 de 2018.)

Se debera verificar el certificado de inhabilidades por delitos sexuales de la persona natural, representante legal
del proponente cuando se trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la unién
temporal, segun aplique y/o de quien avala la propuesta.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el Representante Legal de la persona juridica, o figura
asociativa o integrantes de la figura asociativa presente antecedentes la oferta sera RECHAZADA.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) (LEY 2097 DE 2021)

Se deberd anexar el certificado de deudores alimentarios de la persona natural, representante legal del
proponente cuando se trate de persona juridica y/o de cada uno de los integrantes del consorcio o la union
temporal, segun aplique y/o de quien avala la propuesta.

De conformidad con lo estipulado en la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores
alimentarios morosos (Redam) y se dictan otras disposiciones”, el deudor alimentario moroso solo puede
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad
también se predica del deudor alimentario moroso que actué como representante legal de la persona juridica que
aspira a contratar con el Estado, por ende, se requiere sea allegado el certificado en donde se evidencie que no
cuenta con deudas por alimentos o0 que se encuentra al dia.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona juridica, o figura
asociativa, o integrantes de la figura asociativa presenta obligaciones alimentarias en mora sin cancelar, la oferta
podra ser RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en la Ley antes citada.

OTROS REQUISITOS LEGALMENTE REQUERIDOS.

CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PAGO DE APORTES PARAFISCALES
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El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia en el pago de las
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (salud, riesgos laborales y pensiones) parafiscales e
impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2.007.

De conformidad con las estipulaciones contenidas en el articulo 7 inciso 6 de la Ley 1562 de 2012, no podran
presentarse a procesos de contratacion estatal las personas se hallen en mora en el pago de los aportes a las
ARL.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 a la fecha de la presentacion de la
propuesta, el oferente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el
representante legal, la cual en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis
(6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia.

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debera allegar la certificacién de cumplimiento antes mencionada
para cada uno de los miembros.

Si el proponente es una persona natural, debera allegar el recibo de pago de sus aportes al sistema obligatorio
de salud y de pension, correspondiente al mes anterior a la fecha de presentacion de la propuesta y la de sus
empleados, si los tuviere o en su defecto debera manifestar esta circunstancia bajo la gravedad del juramento.

FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Los oferentes deberan aportar el registro unico tributario expedido por la DIAN, en el caso de consorcios 0 uniones
temporales se deberd aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro Unico tributario del consorcio 0
unién temporal se debera tramitar una vez se adjudique el contrato.

ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME

Los oferentes podran acreditar con la oferta su condicion a MiPymes de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 957 de 2019 y el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 de la siguiente manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico (en el que sefiale la
clase de Mipyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa,
considerando el sector econdmico de que se trate), adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal
(en el que sefale la clase de Mipyme que se trata y sefiale los ingresos por actividades ordinarias anuales de
la respectiva empresa, considerando el sector econdmico de que se trate), si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Para el caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes que ostente las condiciones
anteriores, debe acreditarla.

ASi MISMO SE DEBEN ACREDITAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. Indice

2. Carta de presentacion de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante
Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Union Temporal,
cuando de ello se trate, en el anexo contenido en el pliego. Firmada en original.

3. Cuando el proponente sea persona natural, sera necesario presentar Registro Mercantil, salvo que se trate
de actividades no mercantiles o de profesiones liberales.

4. Garantia de Seriedad de la Propuesta, la cual debe cumplir los requisitos contenidos en el acapite
correspondiente.

5. Certificacion de apoyo a la industria nacional.

6. Certificacion del tamafio empresarial.

4.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Teniendo en cuenta el analisis del sector, el objeto, cuantia, tipo de contrato y demés caracteristicas, la entidad
ha considerado solicitar que el proponente acredite como minimo la siguiente experiencia:

% Dos (2) contratos inscritos en el Registro Unico de Proponentes, ejecutados con entidades publicas o
privadas y que el valor de cada uno de los contratos sea igual o superior a dos (2) veces al presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion.

Los contratos reportados para acreditar la experiencia, debera contener en el Registro Unico de Proponentes
—RUP- por lo menos cinco (5) de los cddigos UNSPSC que se indican en la siguiente tabla, con lo cual se
acredita la relacion de estos con la del objeto del presente proceso:

Cadigos -

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
101517 00 10 15 17 Semillas y plantulas
1016 1500 10 16 15 Arboles y Arbustos
111217 00 1 19 17 Productos se_gundarios dela

explotacion forestal

22101500 22 10 15 Maquinaria para trabajo de desmonte
251016 00 25 10 16 Transporte de productos y materiales
30152000 30 15 20 Cercado
32151500 32 15 15 Dispositivos de control-sefializacion
701418 00 70 14 18 Plantacion de cultivos
70151800 70 15 18 Servicios de conservacion forestal
72141500 72 14 15 Servicios de preparacion de tierras
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< ACREDITACION: La experiencia debe acreditarse con la informacion contenida en el RUP vigente y en
firme a la fecha de cierre del presente proceso.

% La entidad podra solicitar informacion adicional que no se encuentre registrada en el RUP para lo cual se
debera acreditarse con certificaciones o copia de contratos ejecutados.

A. Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:

++ Nombre de la entidad contratante

«» Numero de contrato, fecha de suscripcidn

«» Objeto

Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspension si los hubo
Firma del funcionario o persona que la expide

+« Nombre del contratista.

9.
*

o,
*

B. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se debera adjuntar ademéas uno de los siguientes
documentos:

« Acta de recibo final y/o de liquidacion.

C. Cuando la experiencia se acredite con personas naturales o juridicas privadas, ademas deberan
aportar la facturacion que respalde el contrato o contratos que pretenda hacer valer.

Al momento de presentar sus ofrecimientos, los interesados informaran, en el formato disefiado por la entidad
para tal fin, cuales son los contratos ejecutados e indicaran el consecutivo en el RUP que solicita sean
considerados para evaluar las condiciones de experiencia.

Nota 1: Para proponentes personas juridicas, la experiencia se contara a partir de la fecha de su constitucion.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal para efectos de acreditar la experiencia minima solicitada
por la entidad, se realizara la sumatoria de la que se allegue por cada uno de sus miembros, cabe resaltar que
cada miembro de la union temporal o consorcio debera acreditar por lo menos un contrato ejecutado de
conformidad con las exigencias sefialadas por la entidad. En caso que alguno de los miembros de la Unién
temporal o el Consorcio, no acredite por lo menos un contrato ejecutado, la propuesta sera inhabilitada.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccion hayan hecho parte de algun consorcio
0 unién temporal que haya ejecutado el contrato, la certificacion para acreditar la experiencia obtenida en dicho
contrato debe discriminar claramente el porcentaje de participacion en el mismo; de no hacerlo, se dividira el
valor contratado por el numero de integrantes del respectivo consorcio o unidén temporal que ejecutoé el contrato.

En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar este requerimiento como lo
haria una persona juridica de origen nacional.

En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el pais: La
experiencia se contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta informacion sera tomada del
documento que acredite la existencia y representacion legal de la empresa o del documento que permita
corroborar tal informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen de esta).
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Nota: Cuando la experiencia corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal, la experiencia
en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondié en dicha figura asociativa, al integrante que
pretenda hacerla valer en el presente proceso.

La verificacion de experiencia total se efectuara unicamente con la informacion que se encuentre debidamente
acreditada en el Certificado Registro unico de Proponentes (RUP), asi las cosas, si el proponente o alguno de
sus integrantes refiere en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE?”, algun contrato que no se encuentre
incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con lo sefialado en el articulo
6° de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, la verificacion de la Experiencia Total se realizara con base en la informacion que reporten los
proponentes en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente debera
certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida en el mismo es veraz. Este formato
deberéd estar firmado por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la empresa
proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios 6 Uniones Temporales, debera ser firmado el
representante legal elegido por los integrantes. Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio
simultaneo en la misma u otras entidades 6 empresas, 6 en un mismo periodo de tiempo, la entidad tendra en
cuenta para efectos de la evaluacion de la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan
los periodos de tiempo.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el ANEXO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE" y
la consagrada en el RUP, prevalecera la informacién que conste en el RUP.

4.4. CAPACIDAD FINANCIERA

iNDICES FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION

En consideracion a la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad financiera con base en el
conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién y de los posibles oferentes.

El proponente en forma individual, consorcio o unién temporal debera acreditar como minimo los siguientes
indices financieros:

Indicador Valor concertado
indice de liquidez >10
indice de endeudamiento < 0,10
Razon de cobertura de intereses >10 O INDETERMINADO

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

>, Componente 1del indicador i)

Indicador =
ndicador XL, Componente 2 del indicador i)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura de intereses,
siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
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Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podran calcular el indicador de razon de cobertura de
intereses, en este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o de
pérdida.

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad
financiera de acuerdo con los criterios establecidos para la Determinacion y Verificacion de Requisitos
Habilitantes en Procesos de Contratacion.

< ACREDITACION.

La Capacidad financiera se verificara con base en la informacion reportada en el RUP vigente y en firme, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 6 de la Ley 1150 del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y Decreto 1041 de 2022.

La informacion financiera debe estar actualizada y en firme al interior del Registro Unico de Proponentes con
corte a 31 de diciembre de 2024 0 2025 si ya se ha actualizado.

ElI RUP a verificar debera ser expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicidn no superior a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha fijada para el primer cierre del presente proceso. Este certificado debe
ser presentado en forma clara y legible.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberan aportar:

1. Certificado de Registro Unico de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta
(30) dias calendario al primer cierre del presente proceso.

2. La informacion financiera contenida en el RUP debera presentarse con corte a 31 de diciembre del afio anterior
o el que corresponda segun el corte financiero.

3. Si se requiere ampliar la informacién reportada en el RUP la entidad podra solicitar informacién adicional, para
la cual solicitara un certificado del revisor fiscal o del contador, segun el caso, en el cual conste cada uno de los
valores de los indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior al cierre del presente proceso.

La informaciédn financiera debera ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable
por expresa disposicion legal o en su defecto los estados financieros.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacién, en consecuencia, no serén objeto de
puntuacion y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

Si el proponente no cumple con la capacidad financiera solicitada seréd INHABILITADO, lo que lo inhabilitara para
sequir siendo evaluado.

En todo caso la informacidn objeto de verificacion en el RUP debera estar vigente, con el tramite de renovacion
adelantado en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015
y cuya informacién a verificar se halle en firme para que COMITE EVALUADOR pueda evaluar su oferta.

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

En consideracion a la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad organizacional con base en el
conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién y de los posibles oferentes.
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El proponente en forma individual, consorcio o unién temporal debera acreditar como minimo los siguientes
indices de capacidad organizacional:

Indicador Valor concertado
Rentabilidad del patrimonio >0.05
Rentabilidad del activo >0.05

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Ok, Componente 1del indicador i)

Indicador =
ndicadaor (X, Componente 2 del indicador i)

Donde n es el niumero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

Para la acreditacion de la capacidad organizacional se tomara en cuenta los mismos criterios antes referidos para
la acreditacion de los indices financieros.

"CAPITULOV
CRITERIOS DE SELECCION Y ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA

La entidad tendra en cuenta los factores técnicos y economicos, para identificar la oferta mas favorable, por lo
que se aplicara la ponderacion de los elementos de calidad y precio mediante el otorgamiento de puntajes que
mas adelante se indicaran, razon por lo que la oferta mas ventajosa para EL MUNICIPIO sera la que luego de
aplicar la ponderacion de los elementos antes referidos, obtenga el mayor puntaje.

ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
1 Factor econémico 59.5 Puntos
2 Factor de calidad 30 puntos
4 Incentivo a la Industria Nacional 10 puntos
S Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0.25 Puntos
6 Incentivo MiPymes 0.25 Puntos
PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

1. Propuesta Econémica: Maximo 59.5 Puntos.

A la propuesta que cumpla con todos los requisitos minimos exigidos y presente el menor valor, se le asignaran
59.5 puntos. A las demas propuestas se les asignara un puntaje mediante una regla de tres inversas, asi:

_ Vpmb * (59,5 puntos)
p= Vpe

P = Puntaje

Vpmb = Valor de la propuesta mas baja.
Vpe = Valor de la propuesta a evaluar.
Donde: P = 59,5 x (Vpmb/Vpe)

NOTA 1: Los proponentes en su oferta economica, deben precaver no sobrepasar o superar el valor del
presupuesto oficial.
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2. Factor De Calidad (30 Puntos)

La oferta por calidad tiene un puntaje de hasta treinta (30) puntos y se calcularé de acuerdo con los siguientes
criterios:

FACTOR TECNICO/CRITERIO | PUNTOS

Quien acredite dos (2) contratos adicionales y distintos a
los reportados como requisitos de experiencia
habilitantes, que contengan al menos cinco cddigos 15 PUNTOS
UNSPSC, cuya sumatoria sea igual o superior al P.O.,
obtendra.

Quien acredite un vehiculo automotor con carroceria
para el transporte de las plantulas y materiales, minimo
con capacidad de carga de una (1) tonelada, que sea
propio a alquilado, obtendra:

Nota: Para acreditar la propiedad se debe aportar la

tarjeta de transito o certificado de tradicién del vehiculo 15 PUNTOS
y para acreditar el alquiler debe aportarse los mismos

documentos antes citados del propietario y el contrato

de alquiler o leasing.

MAXIMO PUNTAJE A OBTENER 30 PUNTOS.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Una vez analizado lo establecido en la Ley 816 de 2023 y el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, se concluye
que la mano de obra es considerada como servicios relevantes en este proceso, por lo cual se debe otorgar
puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular el 100% del total de empleados y contratistas
asociados al cumplimiento del contrato, en los siguientes términos:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE A ASIGNAR
Quien oferte servicios nacionales, obtendra: 10 PUNTOS
Quien oferte servicios extranjeros con acuerdo que
incorpore bienes y/o servicios profesionales, técnicos y 5 PUNTOS

operativos nacionales colombianos.

Quien oferte servicios extranjeros que no incorpore
servicios  profesionales, técnicos y operativos 0 PUNTOS.
nacionales.

NOTA 1. Para los efectos del presente proceso en los contratos que deban cumplirse en Colombia, se entiende
que un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
proponente plural conformado por estos, o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales
relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de
Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.
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NOTA 2. El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la Industria Nacional deberé ser
anexado por el Oferente dentro de los documentos de la propuesta y no sera admitido con posterioridad a la
fechay hora del cierre para la entrega de Propuestas por ser factor de ponderacién de las Ofertas.

INCENTIVO DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 PUNTOS.

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021.

CRITERIO

MEDIO DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el tltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%)
de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel. Se entenderd como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento  de  funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
La certificacion debera relacionar el nombre
completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya
gjercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas
del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Yy la participacidbn haya
correspondido a estas durante al menos el Ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacién expedida por el representante
legal.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
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los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

INCENTIVO ADICIONAL MIPYMES (Maximo 0,25 puntos)

De conformidad con lo establecido en el articulo 31 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2, el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, para incentivar la participacion se
asignara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos
establecidos, al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de clasificacion empresarial
establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.
Para acreditar este requisito deberan aportar:
1. Personas naturales: certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.
2. Personas juridicas: certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

CRITERIOS DE DESEMPATE

La entidad en caso de empate aplicara lo previsto en el articulo  2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021,
Factores de desempate y acreditacion, el cual refiere:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1.,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
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anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando ésta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefalara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberéa aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditaré tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
2 ylo el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esté constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacidn del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o
la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

En adicidn a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazara las Ofertas presentadas por los Proponentes
que:

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma;

No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 o que no lo hayan cumplido
durante el Proceso de Contratacion.

3. Cuando el Proponente o0 algunos de los miembros del Consorcio o Uniones Temporales o el
Representante Legal se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por
la Constitucion y la Ley.

4. Cuando la Alcaldia Municipal de FUQUENE advierta, descubra o compruebe falta de veracidad en la
documentacion presentada para esta Convocatoria

5. Cuando el Proponente presente mas de una Propuesta para este mismo proceso, como Representante
de Persona Juridica o Persona Natural o integrante de Consorcio 0 Union Temporal.

6. Cuando se compruebe que un Proponente ha interferido, influido u obtenido correspondencia interna,
Proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los
Proponentes.
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seleccion objetiva.

Condiciones.

14. Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos.
15. Cuando la Propuesta supere el Presupuesto Oficial estimado.

7. Cuando se presente confabulacion entre los Proponentes impidiendo la aplicacion del principio de

8. Cuando no se presente con la Propuesta alguno de los siguientes documentos:
a) Oferta Economica.
9. Sila Propuesta se presenta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.
10. Cuando las condiciones ofrecidas por el Proponente no cumplan con los requisitos minimos
establecidos en el presente Pliego de Condiciones: Objeto, término, precio y condiciones que impidan
la comparacion objetiva de las Propuestas.
11. Cuando no allegue la informacion solicitada por la Alcaldia Municipal de Tausa con el objeto de aclarar
su Propuesta o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.
12. Cuando el Proponente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de experiencia y
economicas exigidas por el Pliego.
13. Cuando la Propuesta se presente extemporaneamente o en un lugar distinto al indicado en el Pliego de

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

CONTRATO

6. OTROS REQUISITOS NECESARIOS O ADICIONALES SEGUN MODALIDAD, OBJETO Y TIPO DE

6.1. REGISTRO EN EL BANCO PROYECTOS DE INVERSION

RECURSOS PROPIOS No. N/A

BPIN No. 202500000046905

6.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Codigos -

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
101517 00 10 15 17 Semillas y plantulas
1016 1500 10 16 15 Arboles y Arbustos
111217 00 1 19 17 Productos se.c,undarios dela

explotacion forestal

22101500 22 10 15 Maquinaria para trabajo de desmonte
251016 00 25 10 16 Transporte de productos y materiales
30152000 30 15 20 Cercado
32151500 32 15 15 Dispositivos de control-sefalizacion
701418 00 70 14 18 Plantacion de cultivos
70151800 70 15 18 Servicios de conservacion forestal
72141500 72 14 15 Servicios de preparacién de tierras
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6.3.PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones vigencia 2026.

6.4.DOCUMENTOS Y REQUISITOS ADICIONALES

Requisitos y/o Documentos adicionales:

NOMBRE, CARGO Y FIRMA RESPONSABLE
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¥ Ll ¥ ]
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JONATHAN MAURICIO ROJAS CANON
SECRETARIO DE SERVICIOS PUBLICOS
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