" Bogota D.C, diciembre de 2025 /

CUENTA DE COBRO
EL INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA
NIT: 900.294.898-2

DEBE A /
LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ
CC: 80.324.046 de Bogota / |

La suma de: TRES MILLONES DE PESOS M.CTE. /

($3.000.000) /

Por concepto de 4
Ejecucién del Contrato de Servicios Profesionales No. IDACO-CPS-0136-2025;
Objeto, “Prestar servicios de apoyo al Instituto de Accion Comunal y Capital Social
de Cundinamarca - IDACO, para acompaiiar las actividades de gestién documental,
manejo de registros y apoyo administrativo necesario para el desarrollo de los
proyectos de dotaciéon a los Organismos de C|onC}unal.”, (actividades

adelantadas del 01 al 31 de Diciembre de 2025).

de 2016, me permito informar que SI, NO /X haré uso de costos y deducciones
asociadas a los pagos o abonos en cuenta por concepto de HONORARIOS; o por
compensaciones por SERVICIOS PERSONALES originados en el contrato suscrito
con el INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE
CUNDINAMARCA.

Para efectos de cumplir con el paragrafo 4 (Z articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625

Atentamente,

Vo Norn o Cami s sD 1
‘LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ /

CC:80.324.046
Teléfono: 3132205210
Direccién: Caparrapi



#® compensar miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
" PAG 1de 2]
SN il |
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CCPREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
LUIS ALONSO CONTRERAS SPECCION = . e
L INSPECCION SAN EXONERADO PAGO ( ryednotaied e
cc 80324046 7312249 contreraslucho2016@gmail.com TiPO FECHA PAGO NUMERO
RNAN PASLO PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMES/ARO) | PLANILLA 1 )
FORMA CLASE NOMBRE SALUD GAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PA
UNICA I - Independiente CUNDINAMARCA CAPARRAPI NO 02512 el , JOE200 2275628 $515500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT Ci (o] UPC A Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPcC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 178.000 0 0 0 0 0 178.000 1
Cédigo AFP Nombre NIT Cotizacién Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Dias Mora Valor Mora VdoFrs'm Total a Pagar M:o
25-14 Colpensiones 03360047 0 0 0 0 0 5 227.800 T
TOTALES RIESGOS LABORALES et
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacién \po! Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
No. Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién | Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 7.500 7.500 0 0 7.500 ‘ 7.500 1 -
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. = . Admi ntes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora No. Rm"' Valora .m,'y s Total a Pagar
SENA Salud 9 178.000 178.000
0 | 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 227 800 227 800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7 500
0 | 0 | 0 | 0 | 0 CCF ) 0 0
ESAP ESAP [ [ 0
| | | I ICBF 0 3 0
MEN MEN 0 0 e
[ [ | ] SENA 0 0 9
TOTALES 3 413.300 413.300




oi:compenscr miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TEL.LFONO CORREO FECHA PAGO ASOCIADA ANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO) &
LUIS ALONSO CONTRERAS INSPECCION SAN EXONERADO PAGO " EMPLEADOS upc
cc 80324046 7312249 | contrerasiucho2016@gmail com PO FECHAPAGO | NUMERO
| HERNANDEZ PABLO PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAIMES/ANO) | PLANILLA 1 )
FORMA CLASE NOMBRE o SALUD PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A
UNICA I - Independiente CUNDINAMARCA CAPARRAPI NO 202512 402512 | IR s ennas s
DETALLE POR COTIZANTE »
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION sALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
; Fondo g
rotuntari | Vol Fondo Codigo Aport Aporte | Aporte | Aporte
Mo | To | o miicacion Apsilidos y Nombres 5 ! fl!li I|i|! H !LLLL Il! !L El' § W | 18caFP [cotizacien | Yolumier Aportante o |pemsionaice | coaers | mcers [PRMCRR| GO | mcaR 3 Cotzacion | “CEF° | mCcor | AT | ncans | ‘Sewa | Vor | “Eear | e
| -
1] cc| 80324046 | CONTRERAS HERNANDEZLUISALONSO |57 o In] | | 2514 | 1423500 | 227800 0 0 0 0 €pso37 | 1423500 | 178000 | 1423 | 1423500 | 1 | 7500 0 0 0 0 0 [) 0

X




e CERTIFICADO DE APORTES AL
ompensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

resa UIS ALQN§Q QQNTRERAS HERNANDE?Z, identificada con CC nimero 80324046, aporto por LUIS

: Z identificado(a) con CC numero 80324046 quien se encuentra registrado(a) a la
fecha dor concepto de aportes obllgatorlos al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquiddcion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 02 - 2025 y 12 - 2025 de la siguiente forma.

{

Febrero - Aaoogm 24/02/2025 NO

iBe. . TARIFA COTIZACION
' APORTE Y/O APORTE

" eiemm .

$227,800

25-14 iministradora 5 X 0 30 $14235 0.16000
CQolombiana de 7 00 2025
Pensiones -
Colpensiones
EPS037 MNueva Promotorade 5 X 0 30 $14235 0.12500 $178,000 $0 $0 Febrero - / 84400987  24/02/2025 NO
lud - Nueva EPS 7 00 2025
14-23 SITIVA 5 X 0 30 $14235 0.00522 $7,500 $0 $0 Febrero - 84400987  24/02/2025 NO
MPANIA DE 7 00 2025
GUROS
25-14 ministradora 5 0 30 $14235 0.16000 227,800 $0 $0 Marzo - 982557  17/03/2025 NO
Cplombiana de 7 00 2025
Pgnsiones -
Cblpensiones
EPS037 Nbeva Promotorade 5 0 30 $14235 0.12500 $178,000 $0 $0 Marzo - /4982 567 17/03/2025 NO
lud - Nueva EPS 7 00 2025
14-23 SITIVA 5 0 30 $14235 0.00522 $7.500 $0 $0 Marzo - 84982557  17/03/2025 NO
MPANIA DE 7 00 2025
SEGUROS
25-14 Af@iministradora 5 0 30 $14235 0.16000 ,800 $0 $0 Abnl - 2025 909830  21/04/2025 NO
Cplombiana de v 00
Pgnsiones -
Cplpensiones
EPS037 Npeva Promotorade 5 0 30 $14235 0.12500 $378,000 $0 $0 Abril - 2025 (5909830 21/04/2025 NO
S@lud - Nueva EPS 7 00
14-23 POSITIVA 5 0 30 $14235 0.00522 $7,500 $0 $0 Abril - 2025 85909830 21/04/2025 NO
CDMPANIA DE 7 00
SEGUROS
25-14 Administradora 5 0 30 $14235 0.16000 27,800 $0 $0  Mayo- 86838656 26/05/2025 NO
Cglombiana de 7 00 2025
P@nsiones -
Célpensiones
EPS037 Ngeva Promotora de 5 0 30 $14235 0.12500 178,000 $0 S0  Mayo- 86838656  26/05/2025 NO
S3lud - Nueva EFS 7 00 2025
14-23 PQSITIVA 5 0 30 $14235 0.00522 $7,500 $0 $0  Mayo- 86838656  26/05/2025 NO
COMPANIA DE 7 00 2025
SEGUROS
25-14 Administradora 5 0 30 $14235 0.16000 AN.BOO $0 $0  Junio - /87683607 26/06/2025 NO
Cdlombiana de 7 00 2025
Pdnsiones -
Cdipensiones
EPS037 Ndeva Promotorade 5 0 30 $14235 0.12500 AM.OOO $0 $0  Junio - 87683607  26/06/2025 NO
Sdlud - Nueva EPS 7 00 2025
14-23 SITIVA 5 0 30 $14235 0.00522 $7,500 $0 $0  Junio - 87693607 26/06/2025 NOC
CQMPANIA DE 7 00 2025
SEGUROS
25-14 Administradora 5 0 30 $1,4235 0.16000 /3227.800 $0 $0 Julio - 2025 88372754 24/07/2025 NO
Cdlombiana de 7 00
Pehsiones -
Cadlpensiones
E! nresente certificado oxpide a 10 dia 14 Diciembre G2
i 1 Cl 2184 OF i




EPS037

14-23
25-14
EPS037
14-23
2514
EPS037
14-23
25-14
EPS037
1423
2514
EPS037
1423
25-14

EPS037

14-23

Nueva Promotora de
alud - Nueva EPS

POSITIVA
COMPANIA DE
§EGUROS

i Ofa
. folombiana de

Pensiones -
Lolpensiones

QNueva Promotora de
alud - Nueva EPS

OSITIVA
OMPANIA DE
$EGUROS

Administradora
polombiana de
Pensiones -
bolpensiones

Mueva Promotora de
alud - Nueva EPS

OSITIVA
OMPANIA DE
EGUROS

Administradora
§olombiana de
Rensiones -
@olpensiones

ueva Promotora de
lud - Nueva EPS

SITIVA
OMPANIA DE
GUROS

Administradora

Qolombiana de
nsiones -

olpensiones

ueva Promotora de
lud - Nueva EPS

SITIVA
OMPANIA DE
GUROS

Administradora
Qolombiana de
nsiones -
Ipensiones

eva Promotora de
Iud - Nueva EPS

SITIVA
MPANIA DE
GUROS

N No

~No Ny NO» ~No N NO ~No N NOo ~N o Ny NOo ~N o

N o NOo

compensar | miplanilla.com
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$1,4235
00

$1,423,5
00

$1.423,5
00

$1,423,5
00

$1,423,5
00

$1,4235
00

$1,423,5
00

$1,4235
00

$1.423,5
00

$1,4235
00

$1,4235
00

$1,423,5
00

$1,423,5
00

$14235
00

$1,423,5
00

$14235
00

$1.4235
00

e certificado se expide a ¢

Ao pi

0.12500 ( $178,000
0.00522 $7,500
0.16000 ‘/5227.500
012500 $178,000
0.00522 $7,500
0.16000 227,800
0.12500 <t1/78.ooo
0.00522 $7,500
0.16000 Aﬁaoo
0.12500 Kwa.ooo
0.00522 $7,500
0.16000 Azmoo
0.12500 A&.ooo
0.00522 $7,500
016000  $227,800
012500  $178,00
0.00522 $7,500
10 dias

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

del mes Diciembred: 2025

@

0

@

0

@

0

Julio - 2025 @372754

Julio - 2025 88372754
Agosto - ﬂgzsaw
2025
Agosto - (’49233&61
2025
Agosto - 89233861
2025

Septiembre Aoagvo
-2025

$0 Septiembre

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

Octubre -

Octubre -

Noviembre
- 2025

Noviembre
- 2025

Diciembre -

Diciembre -

Diciembre -

108910
- 2025

Septiembre
- 2025

Octubre -ﬁogwgz
2025

90108910

90934792
2025

90934792
2025

Noviembre ((1 785019
- 2025

91785019

91785019

2025

2025

92275628
2025

24/07/2025

24/07/2025

25/08/2025

25/08/2025

25/08/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/09/2025

29/10/2025

29/10/2025

29/1012025

2711112025

27/11/2025

27/11/2025

92275628 Amms

92275628 (1 0/12/2025

10/12/2025

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO



Cédigo: CON-MA-01-
FR23

ID Aco CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y | Versién: 02
S mEae— RECIBO A SATISFACCION el o b
RSB

Péginas: 1 de 2

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. IDACO-CPS-0136-2025. /

ACTA DE PAGO No 011 (

CONTRATISTA: LUIS ALO SO{CONTRERAS HERNANDEZ

No. DOCUMENTO DE 80.324.046

IDENTIFICACION

OBJETO: Prestar servicios de apoyo al Instituto de Accién

Comunal y Capital Social de Cundinamarca -
IDACO, para acompaiiar las actividades de gestion
documental, manejo de registros y apoyo
administrativo necesario para el desarrollo de los

proyectos de dotacion a los Organismos de Accion

Comunak’; ,
DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA ¢~
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $24.000.000
PRORROGA N° 1 31 de Diciembre de 2025
ADICION N° 1 $8.600.000 42

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $32.600.000
VALOR ACTA DE PAGO N.°01 $2.600.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 02 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 03 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 04 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 05 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 06 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 07 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 08 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 09 $3.000.000
VALOR ACTA DE PAGO N° 10 /Z $3.000.000

VALOR ACTA DE PAGO N° 11./% ,$3.000.000

FECHA DE INICIO: < 05102/2025

FECHA DE TERMINACION: < 31/12/2025 —

VALOR POR EJECUTAR < $0

VALOR A PAGAR PRESENTE /$3.000.000 ~~

ACTA ~
PERIODO Del 01 al 31 de diciembre de 2025

e/
% G()bemaC]Onde Instituto de Accién Comunal y Capital
! C 0 []]'l]amal'ca Social de Cundinamarca

Calle 26 #51-53 Bogotda D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 401




Codigo: CON-MA-01-
FR23
ID Aco CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y | Version: 02
e RECIBO A SATISFACCION P s ncn
Paginas: 2 de 2

En Bogotd, en el mesde diciembre del afio 2025, se reunieron la Dra. YINNA MARCELA
GARCIA FLORIPO en su calidad de supervisor y LUIS ALONSO CONTRERAS
HERNANDEZ €omo contratista, con el fin de suscribir el acta de pago N.° éﬂ/
correspondiente al Contrato de Prestacion de Servicios No, ADACO-CPS-136-2025%n
relacion con el periodo del 01 al 31 de diciembre de 2025 éD

Asi mismo la Dra. Yinna Marcela Garcia Florido en su calidad de supervisora certifica que
el contratista cumplié con los requerimientos que se relacionan a continuacion:

CUMPLE
SI NO
El pago de aportes parafiscales a la Entidad promotora de X
Salud, a la Administradora de Pensiones y la Aseguradora de
Riesgos Laborales ARL. Y/

Diciembre de 2025 corggspondiente al periodo del 01 al 31 de
diciembre de 2025.

El informe de actividades del contratista con sus respectivas X
evidencias de cumplimiento al objeto contratado para el
periodo correspondiente y relacionado en la cuenta de cobro.

La presentacion de I‘a}?nta de cobro o factura de fécha{ X

Con la presente se indica que a la fecha el contratista cumplié para el correspondiente
periodo con el objeto contractual y los requerimientos estaplecidos; por lo anterior se
viabiliza el proceso de pago de acuerdo al valor descrito e?'g cuenta de cobro o factura
por: TRES MILLONES DE PESOS M.CTE. ($3.000.000)

En consecuencia, se procede a remitir la presente acta y su documentacién adjunta al
area contable y financiera con el fin de adelantar el respectivo tramite de pago.

En constancia se firma por quienes en ella intervinieron

INTPY R NR
A Cl I LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ

sesora de Gerencia Contratista
Supervisora

o/
GObemaCIOIl de Instituto de Accién Comunal y Capital
lll]dl.namal‘ca Social de Cundinamarca
Cﬁ___ e R Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.
Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 601



IDACO

PROCESO DE APOYO

CONTRATACION

Cédigo: CON- MA-FR 22

Version: 3

TSR,

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE

CONTRATISTAS

Fecha Aprobacion: 27 de Julio
de 2021

Paginas: 1

o

Nombre e Identificacion del C
LUIS ALONSO CONTRERAS
HERNANDEZ

CC:80.324.046

{

oz(ratista:

y
FECHA: Diciembre  { / i

o
PAGO No: 011 ¥
e

FECHA DEL PERIODO A CO
01-12-2025 al 31-12- 2025

AR:

P

~
Fecha Acta de Inicio: 05-02-2025 <
Fecha de Terminacion de contrato:31-12-2025

<

Consignacion cuenta bancaria

BANCO: Bancolombia
No DE CUENTA: Ahorros
TIPO DE CUENTA: 79168695808

Entidad prestadora de Salud:

c g

Nueva EPS

Entidad prestadora de Pensién: Colpensiones

Entidad prestadora de ARL.: Positiva

No. Planilla Pago de / Mes Pagado Valor pagado por |
Seguridad Socjal: Z ncepto de Salud:
92275628 Diciembre 4 178.000 T

Valor pagado por
concepto de AF {
$ 227.800 :

Listado de evidencias: actas de reunion, reportes de Mercurio, modificacién de procedimientos o
formatos, bases de datos, informes emitidos, planillas, fotos, correos electronicos y WhatsApp

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTleADES EVIDENCIAS/
UBICACION
1) Participé {en la reunion de | Anexo 1 '
1) Brindar apoyo administrativo con | seguimiento convocada por el equipo
la entrega de dotaciones a los | g dotacion, con el fin de socializar los ,
organismos comunales en el avances relacionados con los P Acta de Do%aefbn
Departamento : : B ) Convenios
convenios interadministrativos j
suscritos con los municipios. Durante
el encuentro se revisaron los estados
de los desembolsos, el progreso en los
procesos de ejecucion y la preparacion
de los informes correspondientes a la
dotacion de los 32 municipios
beneficiarios. -
/
2) Apoyar en la atencion vy |2) Apoyé(a atencion de ventanilla, 2)I\étriz de atencion
orientacion a los organismos | atendiendo los requerimientos de | Ventanilla
comunales, suministrando | gestion documental formulados por los
informacion, documentos y | Organismos de Accion Comunal

elementos que le sean solicitados
de conformidad con los tramites y
procedimientos

(OAC) y por los profesionales del
IDACO, con el propésito de orientar,
verificar y faciltar la correcta
radicacion, tramite y conformacion de
los expedientes asociados a cada
Junta de Accién Comunal.

3) Gestionar el archivo del Instituto
atendiendo los lineamientos
institucionales y procedimientos de

3) Brind4 apoyo en la organizacion,
seleccion, clasificaciéon y foliacion de
los expedientes pertenecientes a los

Anexo 3
» Avance de Matriz

~ Gobernacion s

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Salud

S L il ona TSR o 5. 0 Mmged

A1°C)

[ 2N S

Instituto de Accién Comunal y Capital Social de Cundinamarca

Piso 3.

P2/ W A AP




PROCESO DE APOYO

CONTRATACION

Codigo. CON-MAFR22 |

Version: 3

IDACO

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE

CONTRATISTAS

Fecha Aprobacion: 27 de Julio
de 2021

Paginas: 1

estion documental establecidos

ara tales efectos.

Organismos de Accion Comunal
(OAC), bajo custodia del Archivo del
Instituto de Accion Comunal y Capital
Social (IDACO), con el fin de
fortalecer los procesos de gestion
documental y asegurar la adecuada

conservacion, trazabilidad y
disponibilidad de la informacion
institucional. Y

de seguimiento

documental
diciembre

4

D

) Apovar las convocatorias
relacionadas con dotaciones a los
Drganismos de Accion Comunal.

VY

4). Colaboréé)roceso de recepcion
de los elementos asociados a las
6rdenes de compra SUBASTA SASI-
1070 y Ferreteria KeyMarket en la
bodega Mini Box Storage, efectuando
la verificacion técnica de estado,
especificaciones y cantidades de cada
item, con el propésito de garantizar su
conformidad con lo contratado y su
adecuada disposicion para la entrega
a los Organigmos de Accién Comunal.

Anexo 4 /

» Documentos de
recepcion de
elementos de
dotacion
Diciembre

8. Elaborar informes y/o reportes
ue sean solicitados por el
pervisor del contrato.

5) Realice #ina matriz con la recepcion
de los items que integran las 6rdenes
de compra de dotacion, con el
propoésito de socializar ante el equipo
de supervision el detalle y las
cantidades de los elementos
recibidos, y facilitar asi el desarrollo
de los procesos de verificacion,
facturacion y liquidacion
correspondierp(s.

5) Matriz de recepcion

de los items_ de dotacion
Dotacio

(0)]

Asistir a las diferentes
euniones, mesas de trabajo y/o
socializaciones a las cuales sea
dtado o designado por parte del
supervisor del contrato.

—-_

6) ParticipéXen la reunion con el
equipo encargado del soporte a las
érdenes de compra, con el proposito
de presentar el informe de avance
sobre la recepcion de los elementos,
especificando los items efectivamente
ingresados a las bodegas
institucionales y aquellos pendientes
de  suministro.  Asimismo, se
socializaron los procedimientos
operativos para la organizacion,
control y posterior entrega de la
dotacion a los Organismos de Accion
Comunal. 7

6) Acta de recepcion de

el‘cyentos de dotacion

/

7) Las demas requeridas por el | 7). Realice£l diligenciamiento de las | Anexo 7 Q i ScEr

stipervisor y que guarden relacion | actividades que dan cumplimiento al » Plan de trabajo

cén el objeto contractual objeto contractual para el periodo de contractual
Diciembre Diciembre

Gobernacion .
Cundinamarca

Instituto de Accidn Comur

Calle 26 #51 Bogotd .«




PROCESO DE APOYO

Codigo: CON- MA-FR 22

Version: 3

lD AQQ CONTRATACION

CONTRATISTAS

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE

Fecha Aprobacion. 27 de Julio
de 2021

Paginas: 1

NOTA: ANEXAR MAXIMO SEIS IMAGENES (6) EN UN SOLO FOLIO.

EVIDENCIAS

ANE)&O 3- Matriz de seguimiento documental Diciembre /

e e

MUY BO2 614 4718
REMISION DE ENTRFGA

INVESAKK SAS
CRAE #3855
o-mai proyeciosinvesakk com

DATOS DEL CLIENTE
CUNDINAMARCA - IDACO

N T 900.294 858
OROEN OF COMPRA: 152180

Los siguiante g
Calla 8 No. 42-39, Puente Aranda, Bogota, Cundinamarca.

T VALORENIT | g o VAT VALOR UNIY
ANTIDAD
SN v, SANTIDAD o
i Wk

Instituto de Accion (¢

ninistrativa

Cundinamareca

CONTVA

Anexo 4 Documentos de recepcion de elementos de dotacion Diciembre <

Samir _ @ e

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION COMUNAL Y PARTICIPACION GIUDADANA DE
es malerialos saran satragados an: Bodega da Mini Box Storage. ubicada en In

IDALT #0

TOTAL CON IV A

Gobernaciona. — caie 2 #5153 sogoto o

15




PROCESO DE APOYO
IDACO CONTRATACION

Fecha Aprobacion 27 de Julio |

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE | se202i
CONTRATISTAS Paginas 1

Anexp 7 - Plan de Trabajo /

a PLAN DE TRABAUD ESECUCION CONTRACTUAL IBED) « o o
Aohwar Rl vo st Somn Tt Hermmevin A

YINNAMARCELA GARCIA FLORIDO LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDE

Adesora de Gerencia Contratista
Supervisora

Yaigo r




Codigo: CON- MA-FR 22

PROCESO DE APOYO
CONTRATACION Version 2
FORMATO INFORME FINAL DE b B
ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS

Paginas: 1

ombre e Identificacion del / FECHA EJECUCION DEL CONTRATO Y,

ontratista: 05 DE FEBRERO DE 2025 A 31 DE DICIEMBRE DE 2025 <’|
UIS ALONSO CONTRERA il
C 80.324.046 Fecha Acta de Inicio:05 de Febrero de 2025. <

Fecha de Terminacion de contrato: 31.de <dit:iembre de
2025

Entidad prestadora de Salud: Nueva EPS
Entidad prestadora de Pension: Colpensiones
Entidad prestadora de ARL.: Positiva

ANCO: Bancolombia
° DE CUENTA: 79168695808
TIPO DE CUENTA: AHORROS

Eonsignacién cuenta bancaria

Detalles de los Pagos y Periodos

Pago No. Periodo a Cobrar Valor Salud Valor AFP -
e 05-02-25al128-02-25 & $178.000 { $227.800 &
2 01-03-25al31-03-25 4 _~ $178.000 \_ $227.800 <
3 01-04-25al30-04-25 ¥  $178.000 < $227.800 <
4 01-05-25 al 31-04-25 § $178.000 < $227.800 €
5 01-06-25 al 30-05-25 4~ $178.000 (. $227.800 ( ]
6 01-07-25 al 31-06-25 /] $178.000 < $227.800 <«
7 01-08-25 al 31-08-25 A4 $178.000 ¢ $227.800 <
8 01-09-25 al 30-08-25 $ 178.000 [ $227.800 < |
9 01-10-25 al 31-10-25 $178.000 ( $227.800 «
10 01-11-25 al 30-10-25 4 $178.000 7 $227.800 (/
11 01-12-25 al 31-12-25 $178.000 $227.800 [y
DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ACTIVIDADES EVIDENCIAS
/ JUBICACION
1 Brindar apoyo | 1. Realic#¥poyo técnico y logistico en los procesos de recepcion, | 1.Carpeta digital del

administrativo con la entrega | verificacion y organizacion de los elementos asociados a las | convenio 11068
de dotaciones a los | 6rdenes de compra y convenios de dotacion. Esto incluyo la
organismos comunales en el | revision de equipos y utensilios entregados en el marco del
Departamento Convenio Subasta 1068 (chocolateras, cucharones, mesas y
ollas), asi como la marcacién institucional de 3.061 sillas
plasticas.

1.1 Verifiqué <on los proveedores las especificaciones técnicas | 1.1 ﬂocumentos
de equipos incluidos en las oOrdenes de compra —como | anexos *de orden de
guadafias, motosierras, trompos y ranas compactadoras— para | compra 136361
validar su conformidad antes de su recepcion. Elaboré un informe
técnico del avance en la entrega de los elementos pendientes de
ferreteria asp€iados a la Orden de Compra 136361.

f 1.2 arpeta fichas
1.2 Brindé apoyo logistico en la organizacion de la bodega para el | técni elementos de
evento de entrega de dotaciones y participé en reuniones | PAE 2025
convocadas por la lider de la meta, orientadas a socializar la
distribucion y entrega de expedientes fisicos a los municipios, asi | https:/drive.google.com
como el avance del proceso de dotacion para el Programa de | /drive/folders/1yF7w_th
Alimentacion Escolar (PAE) 2025’ F2HnJuTAPsZnx-

LS60bhs3_49?usp=driv

1.3 Adicionalmente, participé™en reuniones de seguimiento del | e_link (
equipo de dotacion para revisar el avance de los convenios
interadministrativos, incluyendo desembolsos, ejecucién y | Anexo 1.3
elaboraciéon de informes correspondientes a los 32 municipios
beneficiarios. Carpeta Digital Actas
de Meta 321 Dotacion.

Calle 26 51-53 Bogota D.C
Sede Administrativa Torre Salud Piso 3.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono (1) 749 1001

A Gobernacion .
- Cundinamarca




IDACO

PROCESO DE APOYO
CONTRATACION

Codigo: CON- MA-FR 22

Version: 2

FORMATO INFORME FINAL DE

Fecha Aprobacion: 21 de
Febrero de 2020

Paginas: 1

ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS

2. Apoyar en la atencion y
orientacion a los organismos
comunales,  suministrando
informacion, documentos y
elementos que le sean
solicitados de conformidad
con los trémites y
procedimientos

7
2. Brindé &poyo técnico en la atencién y gestion documental de
los Organismos de Accion Comunal (OAC), mediante la
elaboracién del formato de asistencia para tramites comunales y
el seguimiento a los radicados registrados en Mercurio,
especialmente los asociados al municipio de Caparrapi
(actualiza:i(S{nde estatutos e inscripcion de dignatarios).
|

2.1 Apoy técnico de la provincia del Bajo Magdalena en
actividades de asistencia técnica, recepcion documental y
verificacion de solicitudes, realizando seguimiento a los
radicados 2025001088, 2025001095, 2025001123,
2025001533, ZZSOM 262 y 2025001270.

2.2 Consolidé informaciéon en la matriz de seguimiento y
elaboré un informe técnico del estado de los tramites,
garantizando trazabilidad y oportunidad en la gestion. Asimismo,
apoyé la atencion de ventanilla, verificando y orientando la
correcta radicacion y conformaciéon de expedientes de las
Juntas de Acciéon Comunal.

2 térmato de asistencia
tramites comunales

2.1Matriz de seguimiento
de solici}udes.

2.2 Iérme Técnico de
tramites

https://drive.google.com/d
rive/folders/TuWUEZulG
U_fr(VE1nh2rLg1K__7ER
FDP2?usp=drive_link

3. Gestionar el archivo del
Instituto  atendiendo  los
lineamientos institucionales y
procedimientos de gestion
documental establecidos
para tales efectos.

3. Brindé 4oyo técnico en la organizacion, actualizacion,
clasificacion y foliacion de los expedientes fisicos de los
Organismos de Accion Comunal (OAC) y de contratistas que
reposan bajo la custodia del Archivo del Instituto de Accion
Comunal y Capital Social (IDACO).

Asi mismo realice la verificacién y actualizacion de documentos,
incluyendo:

» Historias de JAC: revision del cédigo de expediente,
personeria juridica, nombre de la Junta y del
presidente.

» Contratos: validacion del cadigo del expediente,
numero de contrato y datos del contratista,
incorporando los documentos conforme al sistema de
ordenacion establecido.

» Actualizacion documental: registro y actualizacion de
cuatro (4) planillas de cuentas de cobro/del afio 2024.

De manera complementaria, se avanzéé la matriz de
seguimiento de carpetas, herramienta que permitié registrar el
estado de organizacion, foliacion y completitud de los
expedientes, fortaleciendo la trazabilidad y el control
archivistico.

Anexo 3 (

» Matriz de
verificacion de
expedientes

» Matriz de
seguimiento de
Folios 2025

https://drive.google.com/d
rive/folders/1RHyA707cg
yK8bymbYxXuzZ3qR584J
EZ2| ?usp=drive_link

4 apoyar las convocatorias
relacionadas con
dotaciones a los
Organismos de Accion
Comunal.

4 Brindé éyo técnico en el desarrollo de las convocatorias de
dotacion Mediante la revision, verificacion y validacion de las
fichas técnicas de los elementos de ferreteria incluidos en la
Orden de Compra N.° 136361 (Inversakk), especificamente
guadarias, motosierras, trompos y ranas compactadoras, con el
fin de asegurar el cumplimiento de las especificaciones
establecidas.

4.1 Qdicionalmente, realicé la orientaciéon a los Organismos de
Accién Comunal (OAC) del municipio de Cachipay en la
socializacion del Formato de Identificacion de Necesidades de
Dotacion, garantizando su correcta comprension y
diligenciamiento.

4.2Como parte del seguimiento a los elementos bajo custodia
del Instituto, ejecuté la verificacion fisica y documental de los
items almacenados en la bodega Mini Box Storage,
contrastando las cantidades con lo registrado en las érdenes de

4{arpeta fichas técnicas
de invessak

Aformato de
necesidad
4.%atriz de elementos

de dotacion

Gobernacion ..

Calle 26 51-53 Bogota D.C

Sede Administrativa Torre Salud Piso 3.
Cadigo Postal: 111321 — Teléfono (1) 749 1001
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Codigo: CON- MA-FR 22

Version: 2

IDACO

INSTITUTD D ACCHON COMUNAL v
CARITA| SO IAL DF CUNMINAMARCA

FORMATO INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS

Fecha Aprobacion: 21 de
Febrero de 2020

Paginas: 1

X

compra para asegurar su conformidad.

-3 Dentro del componente documental, brindé apoyo en la
organizacion, foliacion y clasificacion de las carpetas fisicas de
los convenios de dotacion y de las carpetas PAE Nuestro,
asegurando la integridad y trazabilidad de la documentacion.

4.4 Finalmente, apoyé la recepcion técnica de elementos
correspondientes a las oOrdenes de compra de Inversakk,
Subasta SASI-1070 y Ferreteria KeyMarket, verificando estado,
cantidades y especificaciones para su adecuada incorporacion
al inventario institucional y posterior entrega a los OAC.

e

4.3 Carpeta digital

seguimient?/
expediente§PAE

Anexo 4.4 Remisiones y
fichas técnicas de los
elementos SASI 1070

https://drive.google.com/d
rive/folders/1OwhPYtOEs
LWH3iPuU9hYdDIVKMY
C3weK?usp=drive_link

5. Elaborar informes ylo
reportes que sean
solicitados por el
supervisor del contrato

5.Elaboré Ta matriz de seguimiento de los elementos de
ferreteria correspondientes a la Orden de Compra 136361,
registrando los items recepcionados y los pendientes por recibir,
con el fin de garantizar el control y avance del proceso de
dotacion. v

Asimismo, elaboré ‘é informes técnicos derivados de la
verificacion fisica y documental de los elementos (motosierra,
guadaia y rana compactadora), asi como de la recepcion final
de los items faltantes, incluyendo las 23 guadafias restantes,
con el propésito de soportar los procesos de facturacion,

validacion y cierre contra(?:

Adicionalmente, generé ult informe consolidado de los items de
dotacién recepcionados y actualicé la matriz de control, insumo
requerido para la socializacién ante el equipo de supervision y
para el desarrollo de las actividades de evaluacion, liquidacion y
trazabilidad 75 los convenios y érdenes de compra.

5. Carpeta Digital
informes-técnicos de
dot%:

https://drive.google.com/d
rive/folders/1Z8eNpMn1R
e1syeMMMzg20mDuMV
-Y2x02?usp=drive_link

6 Asistir a las diferentes
reuniones, mesas de
trabajo y/o socializaciones
a las cuales sea citado o
designado por parte del
supervisor del contrato

6. Particip&en las reuniones convocadas por la supervision y el
equipo de dotacioén, con el fin de conocer y aplicar las directrices
operativas relacionadas con la ejecucion de los convenios y la
gestion de las 6rdenes de compra. Durante estos espacios se
socializaron los avances del proceso, los items recepcionados y
los pendientes, asi como los procedimientos para |la
organizacion, control y centrega de los elementos a los
Organismos de Accién Gomunal.

Adicionalmente, asisti™® los comités institucionales para revisar
la distribucion de responsabilidades, lineamientos técnicos y
acciones a ejecutar en el marco de las dotaciones 2025 y la
radicacion de cuentas, asegurando la articulacién con las areas
misional, admpinistrativa y de archivo.

6. Cafpeta digitail de
Infgrmes y actas dotacion
https://drive.google.com/d
rive/folders/1AqsOb7zoR

KedCCI9TqV4dI1xwakHd
dt-?usp=drive_link

7. Las demas requeridas
por el supervisor y que
guarden relacion con el
objeto contractual

7. En ccfplimiento de la obligacion contractual, elaboré y
actualicé¥periddicamente el Plan de Trabajo del area misional,
registrando el avance de las actividades ejecutadas durante los
periodos mensuales (marzo a diciembre). Este seguimiento
incluyé el diligenciamiento de actividades, el control de
cumplimiento y la consolidacion de evidencias requeridas por la
supervision.

Asimismo, realice acompafiamiento logistico y operativo a los
dignatarios del municipio de Caparrapi durante los eventos
Cundifest y Orgullo Comunal, apoyando procesos de
convocatoria, confirmaciéon de asistencia y coordinacion de
traslado.

Anexo 7.

Plan de trabajo
contractual 2025

Matriz de seguimiento
convocatoria evento
comunal

https://drive.google.ccgd
rive/folders/1Xg0j7EAwW9

HLMkdOisnplVo-
DGbPIcAba?usp=drive_|li
nk

Anexo 1.3 Carpeta Digital Actas de Meta 321 Dotacion.

Calle 26 51-53 Bogota D.C

Sede Administrativa Torre Salud Piso 3
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Version: 2

FORMATO INFORME FINAL DE Feoote 2080
ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS [ raures

@ PLAN DE TRABAIO ESECUCKON CONTRACTUAL D » = &
Achoo Edty dac ineete Fooest Do Mesameotss Ay

NA MARCELA'GAR®SIA FLORIDO

ASESORA DE GERENCIA
SUPERVISORA

Gobernacion .
Cundinamarca

;._.\",\\ %\Do Co:\\’V‘QX‘Q:Q .
LUIS ALONSO CONTRERAS HERNENDEZ
CONTRATISTA (

/
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Codigo: CON-MA-01-FR2
' ' lDAc__Q ACTA DE RECIBO FINAL VerS:')n-M

Paginas: 1 de 2
ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: CPS. 136-2025 - - (
CONTRATISTA: LUIS ALONSO CONTRERAS B! _\}
CEDULA. 80.324.046 . {
DEPARTAMENTO: ICUNDINAMARCA <
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 24.000.000 i f
VALOR ADICION No. 1. $8.600.000 <
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: [$ 32.600.000 s
ICANTIDAD DE PAGOS REALIZADOS: ONCE (11) [ <
INUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 2025000140 & 4 \165 b qf_g:g”-v\\ )Q
VALOR ACTA DE LIQUIDACION: $ 0 ¥ “
VALOR EJECUTADO: 1$ 32.600.000 7 ' i
VALOR SIN EJECUTAR: 50 ] . (
FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2025 e
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025 .
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA: $3.000.000 ./ ]
ISUSPENSIONES: 0 i &
SUPERVISOR: 'YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO Y
ICARGO: IASESORA DE GERENCIA <
IDEPENDENCIA: MISIONAL IDACO b
OBJETO X ey
Prestar servicios de apoyo al Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca - IDACO. para
companar las actividades de gestion documental, manejo de registros y apoyo agministrativo necesario para el
esarrollo de los proyegtds de dotacion a los Organismos de Accion Comunal.”, /-
FORMA DE PAGO T b
EL INSTITUTO pagard al CONTRATISTA el valor del contrato asi: a) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios
Imensuales por los dias de prestacién efectiva del servicio, desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion hasta el 30 del mes
correspondiente, si a ello hubiere lugar. b) Pagos sucesivos mensuales por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000 000)
/CTE INCLUIDO IVA (si aplica). de acuerdo con la duracién del presente contrato. ¢) Un ultimo pago proporcional al valor de los
onorarios mensuales por los dias efectivamente prestados en el ultimo mes de ejecucion (si aplica). Para cada uno de los pagos sera
quisito sine qua non, acreditar la presentacion al supervisor del contrato del informe a satisfaccion de ejecucion contractual de
eriodo correspondiente, asi como, los documentos que acrediten los aportes al sistema de seguridad social integral en salud,
ensiones y riesqos laborales y
le aportes parafiscales (si aplica), ademas de la facluﬁ documento de cobro; y/o los documentos sefialados de acuerdo con log
rocedimientos que establezca EL INSTITUTO..~~

i N PARCIAL e

OTAL x_ < *

Por lo anterior se procede a firmar la presentz{cta de Recibo Final del Contrato N° CPS 136 de 2025. por LA ASESORA DE (
GERENCIA la, Dra. YINNA MARCELA GARCIAFLORIDO en su cglidad de Supervisora y LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ
corno Contratista, en la Ciudad de Bogota D.C. diciembre de 2025 /

En constancia se firma por quienes en ella intervinieron;

(ILJ“@) @’U‘D / E\C\na Nonog Con\ce~am W ( /

YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO IS ALONSO CONTRERAS HERNENDEZ

ASESORA DE GERENCIA CONTRATISTA
SUPERVISORA




FORMATO ENTREGA DE BIENES PERSONALIZADO

PAZ Y SALVO 228
DATOS DE QUIEN ENTREGA A . DATOS DE QUIEN RECIBE
FUNEIONARIO RESPONSABLE: LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ ‘l/ FUNCIONARIO QUIEN RECIBE Gina Viviana Garcia Florez
No. §EDULA DE CIUDADANIA 80,324,046 L No. CEDULA DE CIUDADANIA 35195863
CARTO Contratista = CARGO Auxiliar Administrativa
)
FECHA TERMINACION CONTRATO 31/12/2025 < " |FUNCIONARIO QUIEN RECIBE Jazmin Lorena Escobar Blanco
PAZ Y SALVO DE FECHA: 31/12/2025 4 No. CEDULA DE CIUDADANIA 1023003427
“  |CARGO Profesional Universitario ( Gestion Documental)
NOMBRE Y ESPECIFICACIONES DE LOS EXISTENCIAS FISICAS ESTADO DEL BIEN
ACTIVO FIIO |No. PLAQUETA| SERIAL BIENES CANTIDAD VR. UNITARIO VR TOTAL B R M |

IDAI S0
|ipado $0
|ioado $0
|ioado $0
|ipado S0
[ioa 50
[ioado $0
|ipado $0

TOTAL 0 50

OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON LA ENTIDAD

EXPEDIENTES EN PRESTAMO

S|

NO CANT.

o T i 4

\\3 QXQ"\QOQ‘Q/\\\\QQQQ \ . /

it

RESPONSABLE ALMACEN

)-O?\(AL\ Q)cogn.a Blmco

FUNCIONARIO - CONTRATISTA

RESPONSABLE ARCHIVO
FIRMA

JEFE lN*EDIATO / SUPERVISOR

FIRMA

bbb (o Jub
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

[

CERTIFICA QUE

Upa vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morososZ/REDAM

elfla) ciudadangfa) con numero de identificacion CC 80324046 NO  SF
ENCUENTRAZﬁgCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MPROSOS

a

ta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando al 1

ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan

ag

Sl:

ui registrados.

expide en Bogota el 12/12/2025{9:41 AM

Wigo Verificacion: HVYUX1JQWT

i hasta 12/03/2026

Direcciéon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y | LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud

i
ADRES ADRES
o
H g § 2 EREE T TR T
i 8 v i EPS/EOC Tipo Afiliacién
-2 iR Slsins Tt BB g dale e 1 1
cC 8632:046 CONTRERAS |HERNANDEZ LUIS ALONSO / 2023-04 ;ﬁmpsos COTIZANTE
cc 80324046 ( CONTRERAS |HERNANDEZ LuIs ALONSO ( 2025-11 ( Nueva Eps COTIZANTE
o B ’ iy
b $E AL SBCELS S TS %
Nueva Eps 11/2025 30 COTIZANTE ( Pago con cotizacion
Nueva Eps 10/2025 30 COTIZANTE Pago_con;u .co;iéa:cnéﬁ
Nueva Eps 09/2025 30 COTIZA;‘J»T‘EV 1 ”Pago con cotizacion
1l Nueva Eps 08/2025 30 COTIZANTE e MPargo con cotlzaciénr
Nueva Eps 07/2025 30 COTIZANTE | VP;go con coti‘zacilbn ’
Nueva Eps 06/2025 30 COTIZANTE Fidl| ~”i;a1c;;o~con cotizacion
Nue-\'la Eps 05/2025 30 COTIZANTE i ml:-'apgovcon cotizacion
Nueva Eps 04/2025 30 COTIZANTE gl mPa—go‘con cotizacion
Nueva Eps 03/2025 30 COTIZANTE Harhl ”l;ago con cotizacion
Nueva Eps 02/2025 30 COTIZANTE -1 0 m;;g-c‘)»éon cotizécéén
Nueva Eps 12/2024 30 COTIZANTE Y o5 | Y -P;go}:on cotizacion
Nueva Eps 11/2024 30 COTIZANTE €s 4_;’;90‘ coﬁ Ebtizacnén
Nueva Eps 10/2024 30 COTIZANTE M;avéo"con cohéacuc’m
Nueva Eps 09/2024 30 COTIZANTE —m;;g—o_con cotizacion
Nueva Eps 08/2024 30 COTIZANTE i —Puagoroon cotizacion
Nueva Eps 07/2024 21 COT|ZAN'I"f‘:'“ Iy | wl;ago‘ ;:on coiizacién
Nueva Eps 12/2023 5 COTIZANTEM T G Vf;ég;) con cot;zécién
Nueva Eps 11/2023 30 COTIZANTE Pagomcv:;nr ;:;ti‘z"a_ci;bﬁ
Nueva Eps 10/2023 29 COTIZANTE b gt vh_n_l;-séo-mn ct;ti%acién
Nueva Eps 09/2023 30 COTIZANTE Pagd‘vc;);{ égtizaé;ér;
Nueva Eps 08/2023 1 COTIZANTé i ) | ‘l;a"éc;con é(;;lzééién
1 Nueva Eps 07/2023 30 COTIZANTE Wb Hl;a>go ;on cot?zamon
1 #\Jueva Eps 06/2023 12 COTIZANTE" (il & Mg F;;go Eon cbﬁzacuén
Nueva Eps 05/2023 30 COTIZANTlé St Y A;‘a;o cén cdt{zacién
Eccopsos 04/2023 23 COTIZANTE sHY 7 ;;go;crc/m coti‘zacién
Nueva Eps 04/2023 7 COTIZANTE ’WF";g“o‘ c;(;n co'tiﬂzac‘i();
Ecoopsos 03/2023 30 COTIZANTE 11 Pago con cotiéacién
Ri Ecoopsqsw 02/2023 30 COTIZANTE T Pago ::o}l cc;tlzacnon
Fecha Rf«)ﬂe: 12/12/2025 Este reporte fue descargado de la pagina web Pagina 1 de 3
www.adres.gov.co
|




DACO
T:900.294.898-2

ombre contratista: CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO
echa de elaboracion: 23/12/2025

Pregunta

Detalle

Ver nota*.* al
final

Respuesta

abonos en cuenta de

quien percibe rentas

de trabajo sin vinculo
laboral (servicios,

P8go del mes (todos los pagos, sean o no constitutivos de salario). Ademas, cuando se
len cesantias o intereses de ia | signadas en |

Pdgo o abono en cuenta del mes por rentas de trabajo no laborales (honorarios, comisiones,
sefvicios, emolumentos, etc.). Al respecto, y de acuerdo con el articulo 388 del ET y el
paragrafo 2 del articulo 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de octubre de 2016, si los pagos o abonos en
cupnta se someteran a retencion con la tabla del articulo 383 del ET, en ese caso se deberan
sunar todas las facturas o cuentas de cobro que sean del mismo mes.

6,000,000

Minos: ingresos no gravados

Valor de los pagos del mes siendo empleado que ejecuta directamente las actividades
cieptificas o tecnologicas de una entidad que adelanta investigaciones en estos campos (ver el
articulo 57-2 del ET; todo lo que le paguen es ingreso 100 % no gravado).

Appyos econdmicos para programas educativos recibidos del Estado (ver articulo 46 del ET y
articulo 1.2.1.12.8 del DUT 1625 de 2016, ademas del Concepto Unificado 0912 de 2018).

Ap@rtes a la ARL realizados sobre los ingresos del mismo mes (ver Concepto Unificado Dian
0912 de 2018).

(12,528)

Apdrte obligatorio a salud calculado sobre los ingresos del mismo mes. En el caso de quienes
cobran rentas de trabajo sin vinculo laboral, solo se restara el aporte que corresponda al
confrato que esté pagando o abonando en cuenta el respectivo agente de retencion, y dicho
aporte se demostrard con copia de la Pila que debera adjuntarse a la respectiva factura o
cuehta de cobro (ver articulos 1.2.4.1.7 y 1.2.4.1.16 del DUT 1625 de 2016).

(300,000)

Aportes obligatorios a los fondos de pensiones obligatorias realizados sobre los ingresos del
misfno mes (ver el articulo 55 del ET, modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de diciembre
27 de 2019).

(c)

(384,000)

Apoftes voluntarios a los fondos de pensiones obligatorios del régimen de ahorro individual (ver
articulo 55 del ET, luego de ser modificado con el articulo 31 de la Ley 2010 de diciembre 27 de
2019; este valor no puede exceder el 25 % del ingreso bruto del mes y, adicionaimente, en
valofes absolutos, no debe exceder las 2.500 UVT anuales; al respecto, téngase presente que
el DUT 1625 de 2016 no fija un limite mensual especial en UVT para este concepto y, por
tantd, el agente de retencion lo Unico que tiene que vigilar es que durante un mismo afo fiscal
no s¢ lleguen a restar mas de 2.500 UVT).

Subtotal 1 ("Ingreso neto" del mes)

5,303,472

Meng@s: deducciones del articulo 387 del ET

-

Intereses en préstamos para adquisicion de vivienda del trabajador (o el costo financiero
en ul contrato de /easing para adquirir vivienda del trabajador) pagados en el aflo anterior
(2024) y divididos por los meses a que correspondieron (este valor no puede exceder
menspiaimente las 100 UVT, o sea, 100 x $49.799 = $4.980.000; ver articulos 1.2.4.1.6,
124023y 1.2.1.4.1.24 del DUT 1625 de 2016).

(a)

2) Pagos durante el afio anterior (2024) a medicina prepagada del trabajador, el conyuge, y
sus hijos y dependientes, y divididos por los meses correspondientes (este valor no pude
exceder las 16 UVT, o sea, 16 x $49.799 = $797.000).

(a)

T )
deperidientes son del tipo de personas expresamente mencionadas en el paragrafo del articulo

387 dgl ET y en los articulos 1.2.1.4.1.6 y 1.2.4.1.18 del DUT 1625 de 2016 (se resta el 10 %
j i 0 i s 32 x $49 799 =

Meno$: rentas tas de los articulos 126-1, 126-4, 206 y 206-1 del ET

T) Kportes voluntarios a 108 Tondos d& Pensiones y a 1as cuentas AFC y cuentas AVC (ver

articul@s 126-1 y 126-4 del ET y los articulos 1.2.1.22.41 hasta 1.2.1.22.43 del DUT 1625 de

2016. La suma de estos dos valores no puede exceder el 30 % del valor bruto devengado en el
it oro

2) Ups valores de los numerales 1 al 3 del articulo 206 del ET (ejemplo: el valor de los
dinerog para gastos de entierro del trabajador, o las indemnizaciones que impliquen proteccion
a la maternidad).

No aplica

3) Las valores de los numerales 6 al 9 del articulo 206 del ET (ejemplo: el valor de los gastos
de rep| rsentacibn de los rectores y profesores de universidades publicas, los cuales no podréan
excedet el 50 % de su salario; o el valor de los gastos de representacion de los magistrados y
fiscales] sin exceder el 50 % de su salario).

No aplica




4) Los valores del articulo 206-1 del ET (prima especial y prima costo de vida de que trata el
Decreto 3357 de 2009, recibida por servidores publicos diplomaticos; estas partidas se restan
como renta exenta sin someterse luego al limite del 40 %).

a4
¢
No aplica

Subtotal 2

5,303,472

Menos: el 25% del subtotal 2, sin que exceda de 790 UVT anuales (es decir, 790 x $49.799 =
$39.341.000). Adviértase que si la nueva version del numeral 10 del articulo 206 del ET solo
contempla un limite "anual” en UVT, ello significa que el monto mensual a restarse como exento
por este concepto podré ser diferente cada mes (dependiendo del monto del ingreso mensual)
pero lo Unico que deberan hacer los agentes de retencion sera vigilar que a lo largo del afio el
mismo asalariado al que le vienen realizando pagos no termine superando el monto anual
fijado en la norma.

(b)

(1,326,000)

Subtotal 3

3,977,472

Control al limite del 40 % de las deducciones y rentas exentas mencionado en el articulo 388
del ET.

Las deducciones y rentas exentas que se pretenden restar (sin incluir las rentas exentas que
correspondan a los numerales 6, 7, 8 y 9 del articulo 206 del ET, o las que correspondan al
articulo 206-1 del ET, las cuales no se deben someter a ningun limite y, por tanto, se pueden

restar 100 %) estan sumando hasta el momento un valor de...

1,326,000

Dicho valor no debe exceder el resultado de tomar el subtotal 1 y multiplicarlo por el 40% (el
cual, en valores absolutos, no debe exceder de 1.340 UVT anuales (1.340 x $49.799=$66.731
000). Adviértase que si la nueva version del articulo 336 del ET solo contempla un limite "anual"
en UVT, ello significara que el monto mensual a restarse por este concepto podra ser diferente
cada mes (dependiendo del monto de las rentas exentas y deducciones que cada mes se
sometan a limite) pero lo Unico que deberan hacer los agentes de retencién sera vigilar que a lo
largo del afio el mismo asalariado o independiente al que le vienen realizando pagos no termine
superando el monto anual fijado en la norma (ver paragrafo 3 del art. 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de
2016).

2,121,000

Valor que no se puede restar como deducciones y rentas exentas y que por tanto se debe
sumar al subtotal 3.

0

ubtotal 4

3,977,472

Al valor del subtotal 4 se le aplica la tabla del articulo 383 del ET.

Al valor del subtotal 4 se le aplican las tarifas tradicionales del 4 %, 6 %, 10 %, etc. (supéngase
para este caso que la tarifa aplicable era el 10 %).

No aplica

MENOS RTFTE ACTA No.10 - NOV.2§
RTFTE ACTA No.11 - DIC.28




l Cédigo: CON-MA-01-FR2
DAC.Q ACTA DE RECIBO FINAL Version: 04 i
T MOTE & IH AW ¢
TN Péginas: 1 de 2
[CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: [CPS. 136-2025
CONTRATISTA: o LUIS ALONSO CONTRERAS
CEDULA: 80.324.046
DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: § 24.000.000
VALOR ADICION No. 1: § 8.600.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 1§ 32.600.000
CANTIDAD DE PAGOS REALIZADOS: ONCE (11)
INUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: D025000140- 2025001265
VALOR ACTA DE LIQUIDACION: 50
VALOR EJECUTADO: § 32.600.000
VALOR SIN EJECUTAR: 0
[FECHA DE INICIO: 05 DE FEBRERO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA: 6 3.000.000
SUSPENSIONES: 0
SUPERVISOR: YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO
ICARGO: ASESORA DE GERENCIA :
DEPENDENCIA: IMISIONAL IDACO ]
OBJETO

Prestar servicios de apoyo al Instituto de Accion Comunal y Capital Social de Cundinamarca - IDACO, para
Ecompaﬁar las actividades de gestién documental, manejo de registros y apoyo administrativo necesario para el

esarrollo de los proyectos de dotacién a los Organismos de Accién Comunal.”,

[FORMA DE PAGO

rlos dias de prestacién efectiva del servicio, desde el cumplimiento de los-fequisitos de ejecucién hasta el 30 del mes correspondiente,

E(l’. INSTITUTO pagaré al CONTRATISTA el valor del contrato asi: a) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuale

rocedimientos que establezca EL INSTITUTO

i a ello hubiere lugar. b) Pagos sucesivos mensuales por la suma de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M/CTE INCLUID:
VA (si aplica), de acuerdo con la duracién del presente contrato. ¢) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuale
por los dias efectivamente prestados en el Uitimo mes de ejecucién (si aplica). Para cada uno de los pagos seré requisito sine qua non,
lacreditar la presentacion al supervisor del contrato del informe a satisfaccién de ejecucién contractual del periodo correspondiente, as

icomo, los documentos que acrediten los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos laborales y
de aportes parafiscales (si aplica), ademés de la factura o documento de cobro; y/o los documentos sefialados de acuerdo con |

RECIBO

[TOTAL

[PARCIAL

Por lo anterior se procede a firmar la presente Acta de Recibo Final del Contrato N° CPS 136 de 2025, por LA ASESORA 6E
GERENCIA la, Dra. YINNA MARCELA GARCIA FLORIDO en su calidad de Supervisora y LUIS ALONSO CONTRERAS HERNANDEZ
como Contratista, en la Ciudad de Bogota D.C. diciembre de 2025. i

En constancia se firma por quienes en ella intervinieron;

INNA MARCELA GARCJA FLORID
SESORA DE GERENCIA
SUPERVISORA

— . ————

%LQ&BBD&QMQ( o0 A !
IS ALONSO CONTRERAS HERNENDEZ ]

CONTRATISTA

Calle 26 #31-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Salud Piso 3.

Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 601 7445823

www.idaco.gov.co

enoccioncomunol@cundinomorco.iov.co

@ idacocundi 'Idoco_Cundi

idaco.cundinamarca
)
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INSTITUTO DE ACCION COMUNALY [, =~
IDACO CAPITAL SOCIAL DE CUNDINAMARCA |90 C0%20250072%
* Version: 1

CAPITAL SOGIAL DF CUNDINAMARCA PROCESO F|NANC|ERO Pégina: 1 de 1

ORDEN DE PAGO 3

Nit: 900294898-2
C03-2025001298 DEL 23/12/2025

1. DATOS DEL BENEFICIARIO / /

NOMBRE CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO & CCoNIT 80324046 & DV 0
DIRECCION VDA SAN PABLO CORR SAN PEDRO TELEFONO 3132205210

{ / CUENTA TIPO CUENTA

CUN |NAI\2(CA -IDACO, PARA ACOI,\APANAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION DOCUMENTAL, MANEJO DE REGISTROS Y APOYO ADMINISTRATIVO

PARA EL DEéARROLLO DE LOS PROYECTOS DE DOTACION A LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL, DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE

NECHSAR
DE 2025.
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA DEBITOS CREDITOS| Tipo Base %
240101 BIENES Y SERVICIOS CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO o 00.00 2,974,000.00
55070601 SERVICIOS PERSONALES CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ( 3,000,000.00 00.00
ALONSO = y
24362703 RETENCION ICA 9.66 0000 | (/2600000 [CA T & 26580000 065
SUMAS IGUALES £ 3,000,000.00 3,000,000.00
Qocumento | 1298 | Valor a,Girar o 2,974,000.00 |
il
3. MDVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA Vo
GoP | REGISTRP /' RYBRO | 4 NOMBRE | DEPENDENCIA | VALOR
2023001437 202500126 k2345 4502. 4‘020012.3.2.02 S IJ de profnocion a la partiglpacion ciudadana . FUENTE: 1-0500- GERENCIA 3,000,000.00
8.321.1-0500 RELURSOS Df LIBRE DESTIACION
800 organismos comunales en el Departam to »
[TOﬂAL PRESUPUESTO | { 3,000,000.00 |

CHACON LAVERDE E&TH YAMILE

ERIKA ELIZABETH SABOGAL CASTRO

ORDENADOR DEL GASTO ONTADOR-CONTRATISTA
Red Ok
PORES A !
‘5 Yd”)&\ t bk | edith
.3( A ) 0\{ Elaboré

‘2‘@ W\ “Sré U, Obe
Re.

&,
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INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL Codigo:

SOCIAL DE CUNDINAMARCA

Version:

PROCESO FINANCIERO

Fecha Version Formato:

Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESOS 3 Nro: EG3 - 2025001348

Nit: 900294898-2
martes, 30 de diciembre de 2025

COMPROBANTE AFECTADO

| CO3 | 2025001298

30-dic.-25

1. DATOS DEL BENEFICIARIO

NOMBRE = CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO
DIRECCION VDA SAN PABLO CORR SAN PEDRO

BANC

CUENTA

PAGADOA CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO

DESCRIPCION

CCoNIT 80324046 DV 0
TELEFONO 3132205210

TIPO CUENTA CTAAH

VALOR PAGO 2,974,000.00

TIPOPAGO 1720

CONTAB. CONTRATO No 136 DE 2025, ACTA No 11 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO AL INSTITUTO DE ACCION COMUNAL Y CAPITAL SOCIAL DE
CUNDINAMARCA - IDACO, PARA ACOMPANAR LAS ACTIVIDADES DE GESTION DOCUMENTAL, MANEJO DE REGISTROS Y APOYO
ADMINISTRATIVO NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE DOTACION A LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL, DEL 1 AL
31 DE DICIEMBRE DE 2025.

SON DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS MC.

2, MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE |
| [CUENTA | NT | NOMBRE [ DEBITOS CREDITOS |
111006(14 80324046 BANCO ITAU CUENTA 005-68172-0 00.00 2,974,000
240101 80324046 BIENES Y SERVICIOS CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO 2,974,000.00 00
80324046 001
1§ In SUMAS IGUALES l 2,974,000.00 | s

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL DE LA VIGENCIA 2025

| cbP ! REGISTRO [ RUBRO | NOMBRE ] VALOR
005001437 2025001265 2.3.45.4502.4502001.2.3.2.02 Senvico de promocion a la participacion ciudadana . FUENTE: 1-0500- 3,000,000.00
11 .02008.321.1-0500  RECURSOS DE LIBRE DESTINACION L2 M
§TOTA1L PRESUPUESTO l 7 3,009},_00_(_)_.90 ,
] 4. DEDUCCIONES PRACTICADAS EN ORDEN DE PAGO C03-2025001298

' NOMBRE DEDUCCION i ) NOMBRE TERCERO BASE ] % 1 DEDUCID‘O}
RETENC ON ICA 9.66 80324046 CONTRERAS HERNANDEZ LUIS ALONSO 2,658,000 0.966 26,000.00“

" TOTAL DEDUCCIONES T ] [ 26,000.005

Elabord: FRANCY Modifico: Firmay Sello Beneficiario

Aprobp: Reviso:

L)@m

| UZ BETSABE ROA MARROQUIN

TESORERA

c.c 0 Nit




