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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha San Gil, febrero 2026

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9205227

Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales centro agro turistico

Ciudad San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes FEBRERO del afio
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9205227 del afio 2026

William Alberto Vargas Velandia, identificado con la cédula de ciudadania No. 13874763 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de Programas
Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintidds
millones cuatrocientos noventa y cinco mil quinientos cincuenta pesos M/cte.
(522.495.550), correspondiente a quinientas cincuenta horas (550) horas. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio
unitario de Cuarenta mil novecientos un peso m/cte. ($40.901), el SENA pagara al (la)
CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacidén impartidas
maximo de 100 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para

orientar la formacién profesional integral: titulada y/o complementaria programada en
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el Centro Agroturistico en la red de conocimiento: artesanias en el drea tematica: Textil

artesanal.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la planeacion
de los procesos formativos

se planed los procesos de formacion
de las fichas

Evidencia 1:

de formacidn lo requiera,
en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales y a
los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica
objeto del contrato.

No se desarrollé en el mes

de acuerdo con los ) ) 3417745
lineamientos Ficha: 3417745: Tintura Artesanal con
institucionales, para el drea | Colorantes Manufacturadas 3423531
tematica del objeto | . .,
contractual . Ficha: 3423531. Elaboraciéon de
) Retablos En Madera
2 Participar cuando el centro

No se desarrollé en
el mes

3 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de
acuerdo con los

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

tematica objeto del
contrato.

Colorantes Manufacturadas

procedimientos, plazosy el mes

herramientas tecnoldgicas

gue la entidad defina.

Ejecutar la formacion Se ejecutd formacion profesional en . .

profesional integral de los siguientes programas: Evidencia 2:

acuerdo con el curriculo, F to d

desarrollo curricular y PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS ormato de
4 to f tivo de | asistencia

proyecto orma, VO €105 1 Ficha: 3417745: Tintura Artesanal con

programas del drea FICHAS
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https://docs.google.com/document/d/1VKBtz-vqMiwTTrxkl8sdlPBtQIKwtEFN/edit
https://docs.google.com/document/d/1VKBtz-vqMiwTTrxkl8sdlPBtQIKwtEFN/edit
https://docs.google.com/document/d/1W1oErkj36fs5u2Fduu4v5fAHMIeElOTt/edit
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Ficha: 3423531. Elaboracion de 3417745
Retablos En Madera
3423531
Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
Evidencia 3:

ensefianza, aprendizaje,

seguimiento y evaluacion Ficha: 3417745 Se elaboro los

c.le acugrdo alos N Ficha: 3423531 instrumentos de
lineamientos pedagdgicos evaluacion

y metodoldgicos de la

entidad.

Participar cuando el centro

de formacién lo requiera,

en proyectos de , No se desarrollé en
investigacién técnica y/o No se desarrolld en el mes ol mes

pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion
del drea temdtica objeto
del contrato.

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes

i . No se desarrollé en
de las competencias del No se desarroll6 en el mes

programa, adquiridos por el mes
los aprendices en el

desarrollo de su

formacidn, aplicando los

procedimientos, plazosy

herramientas tecnoldgicas

gue la entidad defina.

Entregar los soportes del

procedimiento de Ingreso

de aprendices al programa Evidencia 4:
de formacion tales como: | Se definié rutas de aprendizaje y plan -
Ficha de matricula; de trabajo a realizar para las fichas Soporte del
fotocopia del documento Ficha: 3417745 procedimiento de
de identidad, y/o Ficha: 3423531 ingreso de
requisitos definidos en el aprendices al
disefio curricular, cuando programa de
ejecute formacion formacién

complementaria.
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https://drive.google.com/drive/folders/1Jd41jnGLFqst9ybIDLzh9yULlK38JXXw
https://drive.google.com/drive/folders/1Jd41jnGLFqst9ybIDLzh9yULlK38JXXw
https://drive.google.com/drive/folders/1Jd41jnGLFqst9ybIDLzh9yULlK38JXXw
https://drive.google.com/drive/folders/1_AMhpCxP_RSVeoxdT1mcOUzYB6t-1A9c
https://drive.google.com/drive/folders/1KzxfOBXU5k9YD51Fr4-HmBmednZlpGkv
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacion
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién.

Se matriculo a los aprendices de las
siguientes fichas

Ficha: 3417745
Ficha: 3423531

Evidencia 5:

Se anexa pantallazo
de las matriculas de

las dos fichas

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso
de seleccidn, disefio de
talleres e instrumentos
gue alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccidn de aprendices.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

12

Apoyar procesos de
Registro calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del area

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes
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https://drive.google.com/drive/folders/1KzxfOBXU5k9YD51Fr4-HmBmednZlpGkv
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tematica objeto del
presente contrato, cuando
el centro lo requiera.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

14

Apoyar al centro de
formacidén cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a
los aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacion lo
requiera.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

17

Acompaniar a /los
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas por
el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No se desarrolld en el mes

No se desarrollé en
el mes

18

Apoyar y acompaniar los
procesos de
autoevaluacién de
programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en
el mes
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Formacion Profesional
Integral.

Asistir y participar
activamente en las
reuniones programadas

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

20 por la(s) red(es) de el mes
conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.
Participar en reuniones ) No se desarrollé en
21 y/o transferencias técnicas No se desarroll6 en el mes el mes
y/o pedagdgicas.
Impartir formacion en fichas
Ficha: 3417745
Fechas: 11-16-17-18-23-24-25
Rango de horas: 12:00 a las 19:00
Programa: TINTURA ARTESANAL CON
COLORANTES MANOFACTURADOS
Competencia: Tinturar fibras con
Ejecutar la formacidn colorantes mano facturados segun
profesional integral en los orden de produccion
diferentes niveles y P EVIDENCIA 6
22 modalidades (titulada, Actividad de Aprendizaje:

complementaria y virtual)
qgue programe el Centro de
Formacion.

Preparar fibra seglin requerimiento
artesanal y orden de produccidn

Horas mensuales de la ficha: 49
horas

Ficha: 3423531
Fechas: 19-20-26-27
Rango de horas: 08:00 A 12:00 Y de
13:00 a las 17:00
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https://drive.google.com/drive/folders/1YzuZ07i-vXTYJH3i9ufFZ7uABm56h40K
https://drive.google.com/drive/folders/1UfDWHGB3c4KZen1ivQQZKwuMxhlmWM5c
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Programa: ELABORACION DE
RETABLOS EN MADERA

Competencia: Tallar piezas de
madera con base en disefio y o cartas
de fabricacion

Actividad de Aprendizaje:

Conocimiento basico de dibujo

Horas mensuales de la ficha: 32
horas

Total, de Actividades académicas desarrolladas: 81 Horas.

23

Utilizar el LMS
Institucional como apoyo a
la formacién en cualquiera
de las estrategias
institucionales.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

24

Cumplir con los
lineamientos de
orientacién del
desempefio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a
lo establecido en el
aplicativo compromiso -
Guia Orientacion
Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores
que apoyan formacion
virtual).

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

25

Participar en las
actividades de induccién y
reinduccion que sean
requeridas por el centro
de formacion.

En la Ejecucion de la Formacidn
Profesional Integral se acatan los
lineamientos del SIGA, igualmente se
llevan a cabo en el uso de los
formatos y procedimientos, pero la

evidencia corresponde a reunion

EVIDENCIA 7
Fotos

correspondientes

GTH-F-062 V10



https://drive.google.com/drive/folders/1tICStUtUUVV71DXoa_ypQy0tJk7FUqjQ
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programada por la subdireccion por

favor menciona esta actividad.

26

Apoyar cuando serd
requerido por la entidad,
los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica
nacional e internacional en
los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por
la Entidad, la
identificacion,
estructuracion y definicién
de las especificaciones
técnicas de los bienes y
servicios necesarios para
el cumplimiento de la
mision institucional y
apoyar la planeacién de
los procesos contractuales
de la Entidad.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

29

En aplicacion de la Ley
1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por
la entidad el apoyo a la
Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes
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30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con
el modelo de planeacién
integral participativa del
Centro.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

31

Apoyar en la elaboracién
de fichas técnicas,
estudios de mercado,
analisis del sector, analisis
de riesgos y demas
documentos necesarios
para la adquisicion de
materiales de formaciéony
demas bienes y servicios
del Centro segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

No se desarrollé en el mes

No se desarrollé en

el mes

32

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

pantallazo de correo solicitud de
verificacion de administrativa y

contractual.

VER EVIDENCIA

33

Las demds necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Estoy atento a lo que se requiera
para el cabal cumplimiento del objeto

contractual.

Sofia plus — Formato
de evidencias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. de la planilla (no aplica para este periodo). (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

/
1 o, / / )
vl(//f///’ %f/{‘;—‘ L / 23 u"/"(<
5

Firma

WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA
Contratista
C.C. No. 13874763

Recibi a satisfaccion:

Firm

é!AR WILLIAM VgARA ROMEI{\

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9205227 de 2026
Coordinador de programas especiales centro agro turistico
Instructor grado 20
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE FEBRERO 2026

WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 — Obligacién 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

3417745

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

¢ Denominacion del Programa de Formacion:

o (odigo del Programa de Formacion: 3417745

o TINTURA ARTESANAL CON COLORANTES MANUFACTURADOS

o (Competencia: Tinturar fibras con colorantes mano facturados segun orden de produccion

® Resultados de Aprendizaje Alcanzar:  Obtener textiles finturados conforme a requeriméentos de

calidad y caracieristicas de la pieza textil

o REGISTRAR LA INFORMACION MANUAL O SISTEMATIZADA DEL PROCESO DE
ELABORACION DE ARTICULOS

e ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, HERRAMIENTAS E INSTALACIONES PARA LA ADAPTACION
DEL PROCESO DE ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS
APLICANDO TECNICA DE ACRILICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCION..

o INSPECCIONAR EL PROCESO DE ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS
APLICANDO TECNICA DE ACRILICOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS
ESTABLECIDOS.

o DESARROLLAR EL PROCESO PRODUCTIVO DE ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y
UTILITARIOS APLICANDO TECNICA DE ACRILICOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

GOR-F-012 VO3


https://docs.google.com/document/d/1VKBtz-vqMiwTTrxkl8sdlPBtQIKwtEFN/edit

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

N

3423531

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Denominaciéon del Programa de Formacion:

ELABORACION EN RETABLOS DE MADERA

Cédigo del Programa de Formacién: 52440872

Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)

Fase del Proyecto ( si es formacion Titulada)

Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada)

Competencia ADAPTAR PROCESO PRODUCTIVO ARTESANAL, SEGUN ORDEN DE PRODUCCION

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

REGISTRAR

LA

ELABORACION DE ARTICULOS

ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, HERRAMIENTAS E INSTALACIONES PARA LA ADAPTACION
DEL PROCESO DE ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS

INFORMACION MANUAL O SISTEMATIZADA DEL PROCESO DE

Evidencia 2 Obligacién 4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato.

EVIDENCIA
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Evidencia 3 — Obligacién 5: Aplicar segliin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Evidencia

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

RECONOCE LOS MOLDES, LAS TIPOLOGIAS, PARTES Y DIMENSIONES DEL PRODUCTO.
SELECCIONA HERRAMIENTAS, MATERIALES, INSUMOS Y TECNICAS DECORATIVAS, REQUERIDOS
PARA LA

ELABORACION DEL PRODUCTO. )
CORTA EN FORMA MANUAL LAS PIEZAS DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA MUESTRA FISICA
DESBASTA PIEZAS DE CUERO DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

ENSAMBLA LAS PARTES DEL PRODUCTO SEGUN LA TECNICA DE ARMADO Y LA MUESTRA FISICA
ENTINTA BORDES DE LAS PIEZAS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

COSE EN FORMA MANUAL LAS PIEZAS DEL PRODUCTO SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE LA
MUESTRA

FISICA o

DECORA EL PRODUCTO SEGUN TECNICA SELECCIONADA.

TERMINA EL PRODUCTO DE ACUERDO A CRITERIOS TECNICOS.

VERIFICA EL PRODUCTO FINAL DE ACUERDO A ESTANDAR SOLICITADO.

UTILIZA LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO AL CONTEXTO.

GFPI-F-135 V02
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https://drive.google.com/drive/folders/1Jd41jnGLFqst9ybIDLzh9yULlK38JXXw
https://drive.google.com/drive/folders/1_AMhpCxP_RSVeoxdT1mcOUzYB6t-1A9c
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Evidencia 4 — Obligacion 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formaciéon complementaria.

EVIDENCIA
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FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFI)

Resultado del Registro

(Raserveda para of sistama) Tipo de identificacién | Numero de Identificacién Cdédigo de Ia ficha Tipo Poblacidn Aspirante
cC 51819873 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA _VIOLENCIA
(= 13724180 3423531 DESPLAZADCS_POR_LA_VIOLENCIA
cc 41387736 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
cc 37895584 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA VIOLENCIA
cc 1104068897 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
cc 1104071350 3423531 DESPLAZADCS_POR_LA VIOLENCIA
n 1102489790 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
cc 63477879 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA VIOLENCIA
cc 51454433 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA VIOLENCIA
cc 1104070719 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA
cC 28267685 3423531 DESPLAZADCS_POR_LA_VICLENCIA
cc 37810898 3423531 DESPLAZADOS POR_LA VIOLENCIA
cc 63478606 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VICLENCIA
cc 13637606 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA VIOLENCIA
cc 91107865 3423531 DESPLAZADOS_POR_LA_VICLENCIA

Evidencia 5 — Obligacién 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

Ficha 3417745
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CC - 41387736 ANA ESTELLA TOCANCHON BALLEN Matriculado
CC - 13637606 BRAULIO JULIAN RUEDA ORTIZ Matriculado
CC - 28267685 GLADYS MARLENI MARIN Matriculado
CC - 1104070719 TVON ANDREA SANDOVAL CUEVAS Matriculado
CC - 13724180 JUAN MIGUEL CARDOZO OSMA Matriculado
CC - 1104071350 LAURA BRAVO GONZALEZ Matriculado
CC - 63477879 LINA ELVIRA GARAWITO SOSA Matriculado
Ti- 1102485790 LUIS FERNANDO PINZON GARAVITO Matriculado
CC - 37810898 MARGARITA OSMA OSMA Matriculado
€C - 1104068897 MARIXA DELGADILLO RAMIREZ Matriculado
CC - 63478606 MARTHA LUCIA CARDOZO OSMA Matriculado
CC - 51819873 MYRIAM MENDEZ OLAYA Matriculado
CC - 37895584 OFELIA BRAVO CAMACHO Matriculado
CC - 91454493 PEDRO LU PINZON CORTES Matriculado
CC-91107865 URIEL ALFONSO CASTILO NMENEZ Matriculado
Ficha 3423531
| Reporte de Inscripciones |
3423531
ELABORACION DE RETABLOS EN MADERA
CC - 41387736 ANA ESTELLA TOCANCHON BALLEN Matriculado
CC - 13637606 BRALILIO JULIAN RUEDA ORTIZ Matriculado
CC - 28267685 GLADYS MARLENI MARIN Matriculado
CC - 1104070719 IVON ANDREA SANDOVAL CUEVAS Matricudsdo
CC- 13724180 JUAN MIGUEL CARDDZO OSMA Matricutado
CC - 1104071350 LAURA BRAVO GONZALEZ Matricutado
CC - 63477879 LINA ELVIRA GARAVITO SOSA Matricidsdo
71 - 1102489790 LUIS FERNANDO PINZON GARAVITO Matriculado
CC - 37810898 MARGARITA OSMA OSMA Matricitado
CC - 1104068897 MARIXA DELGADILLO RAMIREZ Matriculado
CC - 63478606 MARTHA LUCIA CARDOZD OSMA Matriculado
CC-51819873 MYRIAM MENDEZ OLAYA Matriculado
CC- 37895584 OFELIA BRAVO CAMACHO Matriculado
CC - 91454493 PEDRO LUIS PINZON CORTES Matricutado
CC - 91107865 URIEL ALFONSO CASTILLO JIMENEZ Matriculado
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Evidencia 6 — Obligacion 22  Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacion.

Se impartio formacion profesional en las modalidades complementaria de los programas de
formacion para las fichas: 3417745- 3423531

FICHA: 3417745
Fechas: 11-16-17-18-23-24-25
Rango de horas: de 12:00 a 19:00
Programa: TINTURA ARTESANAL CON COLORANTES MANOFACTURADOS
Competencia: tinturar fibras con colorantes manufacturados segin orden de produccién

Actividad de Aprendizaje: Preparar fibra seglin requerimiento artesanal y orden de produccién.

Horas mensuales de la ficha: 49 Horas.

DIA 1 Ejercicio de tinturado. 1

EVIDENCIA

11-02 - 2026

GOR-F-012 VO3
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FICHA: 3423531

Fechas: 11-16-17-18-23-24-25
Rango de horas: 12:00 a las 19:00

Programa: ELABORACION DE RETABLOS EN MADERA
Competencia: Tallar piezas de madera con base en disefio y o cartas de fabricacion
Actividad de Aprendizaje: Conocimiento basico de dibujo

Horas mensuales de la ficha: 32 horas

DIA 1 EJERCICIOS RETABLOS 1

EVIDENCIAS

19—-02 — 2026:

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 7 — Obligacion 25: Participar en las actividades de induccidn y reinduccion que sean
requeridas por el centro de formacion

EVIDENCIA

GOR-F-012 VO3
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Evidencia 8 - Obligacion 32: pantallazo de correo solicitud de verificacion de
administrativa y contractual

EVIDENCIA

Asunto: Verificacion administrativa y contractual - Mes de febrero Programa

.
Complementaria
-2 Oscar William Vergara Romero «overgararisens educos & 13 feb 2026, 18:13
- para pilar 21 T 3@gmail.com, catalinagomez2?@gmail com, dorischar@gmail.com, jesalararf392@&gmail.com, monicaberar@gmail o «
Cordial saludo,
Estimado instructor:

En relacién con el contrato vigente, en el marco de la formacién complementaria, me permito informarie que la
Coordinacion de Programas Especiales requiere adelantar una verificacion administrativa y contractual

correspondiente al mes de febrero.

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una reunion de caracter
administrativo-contractual, la cual podra agendar segin su disponibilidad a través del siguiente enlace:

https://calendiy.com/oventoscomplementaria/30min
Asi mismo, para efectos de Ia validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista
considere pertinentes para soportar la elaboracion de la cuenta de cobro del mes de febrero en el aplicativo SECOP 1,

conforme a lo dispuesto en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacion, se relaciona
Ia lista de documentos requeridos de acuerdo con dichas circulares:

10

GOR-F-012 VO3


https://drive.google.com/drive/folders/1LKonm5t-LLv3_co4q82jkZoqJgivyD0j

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3423531 - ELABORACION DE RETABLOS EN MADERA
DE APRENDIZAJE:

. TALLAR PIEZAS DE MADERA CON BASE EN DISENOS Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CARTAS DE FABRICACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR LOS DIBUJOS, PLANTILLAS DE TRAZO SEGQN EL DISENO DEL MUEBLE SOLICITADOSELECCIONAR ALISTAR LAS
HERRAMIENTAS Y MATERIALES QUE SE UTILIZAN EN LNA TALLA EN MADERA DE ACUERO CON EL DISENO A DESARROLLAR

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
FICHA 3417745 - TINTURA ARTESANAL DE TEXTILES CON COLORANTES
DE APRENDIZAJE: MANUFACTURADOS

. TINTURAR FIBRAS CON COLORANTES MANUFACTURADOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CLASIFICAR COLORANTES E INSUMOS PARA PROCESOS DE TINTURA DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL TEXTIL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,00

26/02/26 8:45 Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 81,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

26/02/26 8:45 Page 2 of 2





