SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X ‘ Publica Clasificada Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San gil; marzo 2026

Sefior(a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9205227 - 2026

Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales centro agro turistico Ciudad
San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual mes marzo del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9205227 del afio 2026

William Alberto Vargas Velandia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 13874763 de
Bucaramanga , en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintidds millones
cuatrocientos noventa y cinco mil quinientos cincuenta pesos M/cte. ($22.495.550),
correspondiente a quinientas cincuenta horas (550) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de Cuarenta mil
novecientos un peso m/cte. ($40.901), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de
acuerdo con el numero de horas de formacién impartidas maximo de 100 horas por mes, basado
en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.
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SENMNA

N

Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la
formacién profesional integral: titulada y/o complementaria programada en el Centro
Agroturistico en la red de conocimiento: artesanias en el drea temdtica: Textil artesanal.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
se planed los procesos de formacién
de las fichas
Ficha: 3417745 tintura artesanal con . .
Evidencias
colorantes manufacturados. »
Procesos de formacion
Ficha: 3423531 Elaboracion de
Participar en la planeacion de los retablos en madera Evidencia 1:
procesos formativos de acuerdo con
1 |los lineamientos institucionales, para Ficha: 3459232 Elaboracién de 3417745
el 4rea temdtica del objeto| Productos utilizando biodiversidad
contractual. vegetal 3423531
Ficha: 3459232 Elaboracién de 3459232
productos utilizando biodiversidad
vegetal 3462644
Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en jornadas de
disefo y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional L . L, .
2 . No se requirié la actividad No se requirid la actividad
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los . . L .
3 o No se requirié la actividad No se requirié la actividad
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
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https://drive.google.com/drive/folders/1bLk5MCldDGTbsLADfrJaAzGrmPWCBtRt
https://drive.google.com/drive/folders/1bLk5MCldDGTbsLADfrJaAzGrmPWCBtRt
https://drive.google.com/drive/folders/19M4F2yJ3dYiRcqidBpLMxi1jCD6Thgc0
https://drive.google.com/drive/folders/19M4F2yJ3dYiRcqidBpLMxi1jCD6Thgc0
https://drive.google.com/drive/folders/17SxgecfIf-09zmkmDcLdCYOnEUFwwxUH
https://drive.google.com/drive/folders/17SxgecfIf-09zmkmDcLdCYOnEUFwwxUH
https://docs.google.com/document/d/1L7hMKEZ1PD51a0LaRqbLFzPG29DKe-be/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1L7hMKEZ1PD51a0LaRqbLFzPG29DKe-be/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true

SENMNA

N

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto

Se ejecutd formacion profesional en
los siguientes programas:

PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS

Evidencia 2:

Formato de asistencia

formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Ficha 3417745: Tintura Artesanal con
Colorantes Manufacturadas

FICHAS

Listado se asistencia

Ficha: 3423531. Elaboracién de 3417745
Retablos En Madera
3423531
Ficha: 3459232 Elaboracién de
productos utilizando biodiversidad 3459232
vegetal
Ficha: 3462644 Elaboracion de 3462644
productos utilizando biodiversidad
vegetal
Aplicar segun la  modalidad, Evidencia 3:
estrategias de ensefianza, Se elaboro los instrumentos de
aprendizaje, seguimiento y evaluacion S‘e eYaluaron las
evaluacion de acuerdo a los ] . siguientes  fichas
. . , . Ficha: 3459232 Ficha:
lineamientos pedagdgicos y 3462644 Ficha: 3459232 Ficha:
metodoldgicos de la entidad. 3462644
Participar cuando el centro de

formacidn lo requiera, en proyectos
de investigacion  técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacion del drea tematica
objeto del contrato.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que Ia

entidad defina.

Se evalud proceso formativo en las
siguientes
fichas de aprendizaje.

Ficha: 3417745
Ficha: 3423531

Evidencia 4: se evaluo lag
siguientes fichas

Ficha: 3417745
Ficha: 3423531
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https://drive.google.com/drive/folders/1nhl-87iCuwwCoI78MgoVoQxNCiWIFNQr
https://drive.google.com/drive/folders/1nhl-87iCuwwCoI78MgoVoQxNCiWIFNQr
https://drive.google.com/drive/folders/1aUa23JuDUJHhpj8bqhsEnR9UtiGFvRI5
https://drive.google.com/drive/folders/1aUa23JuDUJHhpj8bqhsEnR9UtiGFvRI5
https://drive.google.com/drive/folders/1GLeD8C1p3XzVGcMakLWcRILTI9nOvgWd
https://drive.google.com/drive/folders/1GLeD8C1p3XzVGcMakLWcRILTI9nOvgWd
https://drive.google.com/drive/folders/1YN_NAUEez39nnz-FTQ4M4PEADD0laPY3
https://drive.google.com/drive/folders/1YN_NAUEez39nnz-FTQ4M4PEADD0laPY3
https://drive.google.com/drive/folders/1_AMhpCxP_RSVeoxdT1mcOUzYB6t-1A9c
https://drive.google.com/drive/folders/1_AMhpCxP_RSVeoxdT1mcOUzYB6t-1A9c
https://drive.google.com/drive/folders/1zzC-vNxu2ZM_Hx7rBCRRJidcX001TRaV
https://drive.google.com/drive/folders/1zzC-vNxu2ZM_Hx7rBCRRJidcX001TRaV
https://drive.google.com/drive/folders/1zzC-vNxu2ZM_Hx7rBCRRJidcX001TRaV
https://drive.google.com/drive/folders/1P6gA7D5it8T0lM79hFcWPpkuAA6IJSKW
https://drive.google.com/drive/folders/1P6gA7D5it8T0lM79hFcWPpkuAA6IJSKW
https://drive.google.com/drive/folders/1P6gA7D5it8T0lM79hFcWPpkuAA6IJSKW
https://drive.google.com/drive/folders/1P6gA7D5it8T0lM79hFcWPpkuAA6IJSKW
https://drive.google.com/drive/folders/1P6gA7D5it8T0lM79hFcWPpkuAA6IJSKW
https://drive.google.com/drive/folders/1PQJLkLX6xkLcTf57aasg4ZCvhAOa4v2z
https://drive.google.com/drive/folders/1PQJLkLX6xkLcTf57aasg4ZCvhAOa4v2z
https://drive.google.com/drive/folders/1PQJLkLX6xkLcTf57aasg4ZCvhAOa4v2z
https://drive.google.com/drive/folders/1-Pirju6wM7KnSvA8dt6glaeEBQQ6iJkw
https://drive.google.com/drive/folders/1-Pirju6wM7KnSvA8dt6glaeEBQQ6iJkw
https://drive.google.com/drive/folders/1-Pirju6wM7KnSvA8dt6glaeEBQQ6iJkw

SENMNA

N

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion

Se definié rutas de aprendizaje y plan
de trabajo a realizar para las fichas

Evidencia 5:

Se plantearon rutas de
aprendizaje para las
siguientes fichas

g tales como: Ficha de matricula;
.fotoc.opia del .d.ocumer.\tcl) de Ficha: 3459232 3459232
identidad, y/o requisitos definidos en Ficha: 3462644
el disefio curricular, cuando ejecute 3462644
formaciéon complementaria. Soporte del procedimiento
de ingreso
de aprendices al programa
de formacion
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacidn que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
P.rof.e5|onal I.n'FegraI mediante las Evidencia 6:
siguientes actividades: a).
Veriﬁca.ndo que la toTaIidad de los Se manejo proceso de
aprer.1d|ces seleccionados Y| Se matricu.lo a.\ los aprendices de las inscripcion para las
matriculados queden en ese estado. siguientes fichas .. )

g | b). Registrando juicios evaluativos del siguientes fichas
reconocimiento de aprendizajes Ficha: 3459232 3459232
previos, los juicios evaluativos, rutas Ficha: 3462644 -
de aprendizaje, para los beneficiarios 3462644
nuevos, reintegrados o trasladados.

e). Comunicando al Coordinador Se anexa pantallazo de las
Académico oportunamente matriculas de las dos
anomalias, inconsistencias, fichas
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.
Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccidn,

10 |diseno de talleres e instrumentos que No se requirié la actividad No se requirié la actividad
alimenten los bancos de pruebas para
la seleccidn de aprendices.
Aplicar y hacer cumplir el reglamento

11 |del aprendiz, asi como el manual de No se requirié la actividad No se requirid la actividad

convivencia del Centro de Formacion.
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https://docs.google.com/document/d/1gWF8P9gvE1nvtWJuSyTcV-2QegbA7UTl/edit
https://docs.google.com/document/d/1gWF8P9gvE1nvtWJuSyTcV-2QegbA7UTl/edit
https://docs.google.com/document/d/1gWF8P9gvE1nvtWJuSyTcV-2QegbA7UTl/edit
https://docs.google.com/document/d/1t8vgP_lm5Fw_8bsF4d8gZl7nZEsmOcjt/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1t8vgP_lm5Fw_8bsF4d8gZl7nZEsmOcjt/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1mi9QOZyJicRNn_QzMR0ySqLGp2PLYkq0/edit
https://docs.google.com/document/d/1mi9QOZyJicRNn_QzMR0ySqLGp2PLYkq0/edit
https://docs.google.com/document/d/1mi9QOZyJicRNn_QzMR0ySqLGp2PLYkq0/edit

SENMNA

N

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en nivel
tecnélogo del area temadtica objeto
del presente contrato, cuando el
centro lo requiera.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

13

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién  del portafolio de
servicios.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

le sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicién
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a pazy salvo con el AlImacén.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

17

Acompanfiar a /los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

18

Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formaciéon en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

19

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y
magquinaria utilizados en la
Formacidn Profesional Integral.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad

20

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las cuales sea
invitado.

No se requirié la actividad

No se requirié la actividad
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SENMNA

N

Participar en  reuniones vy/o
21 |transferencias técnicas y/o No se requirié la actividad No se requirié la actividad
pedagdgicas.
Impartir formacion en fichas
Ficha: 3417745
Fechas: 3 de marzo EVIDENCIA 7
Rango de horas: 12:00 a las 19:00
. By . Se imparte formacién a
Ejecutar la formaciéon profesional Fechas: 10 de marzo las fichas
integral en los diferentes niveles y
22 | modalidades (titulada, Rango de horas: 14:00 a las 18:00 3417745
complementaria 'y virtual) que 3423531
programe el Centro de Formacion.
Programa: TINTURA ARTESANAL CON 3459232
COLORANTES MANOFACTURADQOS 3462644
6
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https://drive.google.com/drive/folders/1ofmt3F3BnGQlvMVGZLWTrNxczBPeLPtz
https://drive.google.com/drive/folders/1ofmt3F3BnGQlvMVGZLWTrNxczBPeLPtz
https://drive.google.com/drive/folders/1ofmt3F3BnGQlvMVGZLWTrNxczBPeLPtz
https://drive.google.com/drive/folders/1ofmt3F3BnGQlvMVGZLWTrNxczBPeLPtz

SENMNA

N

22

Competencia: Tinturar fibras con
colorantes mano facturados segun

orden de produccion

Actividad de Aprendizaje:
Preparar fibra segln requerimiento
artesanal y orden de produccién

Horas mensuales de la ficha: 11 horas

Ficha: 3423531
Fechas: 5,12,19
Rango de horas: 08:00 A 12:00 Y de
13:00 a las 17:00
Fecha 26 de marzo 08: 00 A 12:00
Programa: ELABORACION DE
RETABLOS EN MADERA

Competencia: Tallar piezas de madera
con base en disefio y o cartas de
fabricacion

Actividad de Aprendizaje:

Conocimiento basico de dibujo
Horas mensuales de la ficha: 28 horas

Ficha: 3459232
Fechas: 21-25
Rango de horas: 08:00 A 12:00 Y de
13:00 a las 17:00

Programa: ELABORACION DE
PRODUCTOS UTILIZANDO
BIODIVERSIDAD VEGETAL

GCCON-F-087 V1




SENMNA

N

Competencia: Gestionar los procesos
de produccién, segun las necesidades
del cliente y exigencias de la empresa

Actividad de Aprendizaje: Obtener y

conservar materias primas de Ia

biodiversidad vegetal

Horas mensuales de la ficha: 40 horas

22 Ficha: 3462644
Fechas: 23,30
Rango de horas: 08:00 A 12:00Y de
13:00alas 17:00
Programa: ELABORACION DE
PRODUCTOS UTILIZANDO
BIODIVERSIDAD VEGETAL
Competencia: Gestionar los procesos
de produccién, segun las necesidades
del cliente y exigencias de la empresa
Actividad de Aprendizaje:
Obtener y conservar materias primas
de la biodiversidad vegetal.
Horas mensuales de la ficha: 16 horas
Total, de Actividades académicas desarrolladas: 95 Horas.
Utilizar el LMS Institucional como No se requirid la
23 | apoyo a la formacion en cualquiera No se requirié la actividad actividad

de las estrategias institucionales.
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SENMNA

N

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de

No se requirid la

24 |aprendizaje, de acuerdo a lo No se requirié la actividad .
establecido en el aplicativo actividad
compromiso - Guia Orientacién
Formacidn ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacién virtual).

Participar en las actividades de|En la Ejecucién de la Formacion
induccion y reinduccion que sean | Profesional Integral se acatan los
requeridas por el centro de]|lineamientos del SIGA, igualmente se
formacion. llevan a cabo en el uso de los formatos
y procedimientos, pero la evidencia EVIDENCIA 8
25 corresponde a reunidon programada Pantallazo
por la subdireccién por favor correspondiente
menciona esta actividad.
Apoyar cuando serd requerido por la
entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo tecnoldgico L,
. ., ., e L . No se requirid la

26 |e innovacion, cooperacidn técnica No se requirid la actividad .
nacional e internacional en los que el actividad
Centro participe, dentro y fuera del
pais.

Realizar técnicamente cuando sea

requerido  por la Entidad, Ia

identificacién,  estructuracion vy

definicion de las especificaciones

‘- . . s .. No se requirié la
27 |técnicas de los bienes y servicios No se requirié la actividad

necesarios para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacion de los  procesos
contractuales de la Entidad.

actividad
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https://docs.google.com/document/d/1aHkNL1XD_iXpUxbWByo8ihlsGdSn-Dcb1j9fZu_-3rU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1aHkNL1XD_iXpUxbWByo8ihlsGdSn-Dcb1j9fZu_-3rU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1aHkNL1XD_iXpUxbWByo8ihlsGdSn-Dcb1j9fZu_-3rU/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1aHkNL1XD_iXpUxbWByo8ihlsGdSn-Dcb1j9fZu_-3rU/edit?tab=t.0

SENMNA

N

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacidon y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban dentro de
los procesos de contratacién de la
Entidad.

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

29

En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de
los contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

No se requirié la actividad

No se requirié la
actividad

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacién integral participativa del
Centro.

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

31

Apoyar en la elaboracién de fichas
técnicas, estudios de mercado,
analisis del sector, analisis de riesgos
y demds documentos necesarios para
la adquisicion de materiales de
formacién y demas bienes y servicios
del Centro segun la red de
conocimiento a la cual pertenezca.

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

pantallazo de correo solicitud de
verificacion de administrativa y
contractual.

VER EVIDENCIA 9

33

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Estoy atento a lo que se requiera para
el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Sofia plus — Formato de

evidencias.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GCCON-F-087 V1
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https://docs.google.com/document/d/1iy-HT_BqzGaRDLLzlmzDHz8iw-fiHaJ0fYAHeQVncWQ/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1iy-HT_BqzGaRDLLzlmzDHz8iw-fiHaJ0fYAHeQVncWQ/edit?tab=t.0

SENA
NRO. DE LA ORDEN DE FECHA DE FECHA DE
iTEM ' LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 8640593143 de asopagos referente al mes de febrero

Cordialmente,

/
] / / i
L//L///,/’/f‘./’ /70,1 a / a u"/“q

Firma
WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA
Contratista

C.C. No. 13874763

Fir /
LLI MjVRGARA Romé\

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9205227 de 2026

GCCON-F-087 V1
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SEMNA

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE MARZO 2026

WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 — Obligacién 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

3459232
N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

® Denominacidn del Programa de Formacion:
ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO LA BIODIVERSIDAD VEGETAL
Codigo del Programa de Formacion: 3459232
e Nombre del Proyecto { si es formacién Titulada)
e Fase del Proyecto ( sies formacién Titulada)
® Actividad de Proyectolsi es formacidn Titulada)
e Competencia TRANSFORMAR LOS 'leH RIALES DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL
PROCESO.
e ELABORAR LOS PRODUCTOS SEGUN FORMULACIONES ESPECIFICAS POR EL AREA DE PRODUCCION
® Resultados de Aprendizaje Alcanzar;

e PREPARAR LOS DIBUJOS, PLANTILLAS DE TRAZO SEGUN EL DISENO DEL MUEBLE
SOLICITADOS

e ALISTAR LAS HERRAMIENTAS Y MATERIALES QUE SE UTILIZAN EN LA TALLA EN MADERA

3462644

GOR-F-012 VO3


https://drive.google.com/drive/folders/17SxgecfIf-09zmkmDcLdCYOnEUFwwxUH
https://docs.google.com/document/d/1L7hMKEZ1PD51a0LaRqbLFzPG29DKe-be/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true

®
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacidn:
ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS APLICANDO
TECNICA DE ACRILICO
Codigo del Programa de Formacién: 52440872
® Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada)
e Fase del Proyecto ( si es formacién Titulada)
® Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada)
® Competencia ADAPTAR PROCESO PRODUCTIVO ARTESANAL, SEGUN ORDEN DE PRODUCCION
®  Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
e REGISTRAR LA INFORMACION MANUAL O SISTEMATIZADA DEL PROCESO DE
ELABORACION DE ARTICULOS
e ALISTAR MATERIALES, INSUMOS, HERRAMIENTAS E INSTALACIONES PARA LA ADAPTACION

DEL PROCESO DE ELABORACION DE ARTICULOS DECORATIVOS Y UTILITARIOS
APLICANDO TECNICA DE ACRILICOS DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCION..

Evidencia 2 Obligacién 4: Ejecutar la formaciéon profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato.

EVIDENCIA

|
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https://drive.google.com/drive/folders/1nhl-87iCuwwCoI78MgoVoQxNCiWIFNQr
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EVIDENCIA

Evidencia 3 — Obligacién 5: Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,

seguimiento y evaluacidn de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Evidencia

- APLICA LAS NORMAS DE HIGIENE PERSONAL DURANTE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- TRANSFORMA LOS MATERIALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- DESARROLLA LOS PROCESOS DE ELABORACION DE PRODUCTOS SIGUIENDO LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

- APLICA LAS FORMULACIONES PARA EL PROCESAMIENTO DE LA MATERIA PRIMA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- VERIFICA LA CONSERVACION DE MATERIA PRIMAS PREVIO A SU UTILIZACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- OPERA EQUIPOS DE PROCESO DE ACUERDO CON LOS MANUALES

- REALIZA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS EQUIPOS DE PROCESAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

- REGISTRA LA INFORMACION DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
- APLICA LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD.

- ePUCA Les NORMAS DE BPM, INOCUIDAD, HIGIENIZACION TENIENDO EN CUENTA LOS REQUERIMIENTOS
DEL PROCESO

- EMPACA LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- OPERA LOS EQUIPOS DE EMPAQUE DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

- VERIFICA LA CALIDAD DE LOS PRODUCTOS PROCESADOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

- CONTROLA LOS INVENTARIOS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Evidencia 4 — Obligacion 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados
de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo

GOR-F-012 VO3


https://drive.google.com/drive/folders/1aUa23JuDUJHhpj8bqhsEnR9UtiGFvRI5
https://drive.google.com/drive/folders/1zzC-vNxu2ZM_Hx7rBCRRJidcX001TRaV
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de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad

defina.

EVIDENCIA
Ficha 3423531
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EVIDENCIA
Ficha 3417745

Reporte de Julclos de Evaluacion

b e

0o = e v N

- waien

_— :

we— B L e e I el Ll LE SR

vt - o -——— LIRS

oot Cresven

i s

Smass ot e wn e

— o o e

A 4 Sr—— W - LENOR) W | S

e T [ s o [ |

' T B rnmm
T L1 IRy .

T ey [Taases IPTorE

= e | VLo Saa—

e T LI n L E—

= * e [ waarss AR el

e N i T TR

s e T e
(Fmaswle Vi laCie LN o ) I e WA . Tart e U S o & ” L e, 0 ) L ouaan e T

= Tewern [T gﬂi“ oW EED i AT SERARR NN 29 TATASIS 3 ST

. il s [West soua i) [#51 LaM e l; LSO e P IRAS M TLRRLE W80 1 ;ot B \\‘--I Sy IA Jujl oo gt

| TReT NG AR - w e J T bl T TR ey St = TR T RN TR

= Eli r_..-.n A e F. T RCLM RS b L RANT B AR T LS S AR AR AL IS TP e SR
et ol : R oo e o U e o Sk i S [} TR,

E T [Wasrs s Wn = PERAS 1 L DRAGTRT MRS ACTUBEE § SO SIPS SN MATTAOALLS PAAALL FRCCRRS T TATUAS TREUN [8S APEOS

Evidencia 5 — Obligacion 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

EVIDENCIA 3462644

GOR-F-012 VO3


https://drive.google.com/drive/folders/1GJknXoCJKJXcmu3AFWhNVJdjAmjF9ob9
https://drive.google.com/drive/folders/1PQJLkLX6xkLcTf57aasg4ZCvhAOa4v2z
https://docs.google.com/document/d/1t8vgP_lm5Fw_8bsF4d8gZl7nZEsmOcjt/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true
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RECIBAN U CORDIAL SALUDO,

EL PRESENTE CORRED TIENE COMO TIN SOUCITARLES MUY RESPETUCSAMENTE ME PLEDAN AYUDAR PARA LA CREACION DE LA COMPLEMENTARIA QUE LLEVA POR TITULO.,
ELASORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDD LA BIOOIVERSIOND VEGETAL

CUYA DURACION TIENE UN ESTIMADO 05

A HORAS

COOIGO # 222201331

ESTA COMPLEMENTARIA SE SMEARTIRA CON POBLACION CAMPESINA EN £L FROGRAMA VICTIMAS DEL MUNICIPIO DE
SOCORRD [SANTANDER)

AGRADEZLD SU ATENCION.

ADIUNTO LOS DATOS REQUERIDOS

ATENTAMENTE:

WILLIAM VARGAS

INSTRUCTOR ARTESANIAS

.wrw-—mn—‘-’

EVIDENCIA 3459232

Galeria Y Marqueteria £ Tallor D Willy oo st e i pruione -l e
PRI CODPMMOETEI NS @

RECIAN UN CORDLAL SALLOO

EL PRESENTE CORRED TENE COMO FIN SOUCITARLES MUY RESPETUOSAMENTE ME PUEDAN AYUDRR PMRA L CREACION DE LA COMPLEMENTARIA QUE LLEVA POR TITULO..
SLABORACION D PRODUCTOS UTILIZANDO LA BICONVERSIDAD VEGETAL

CUYA DURACKN TIENE UN ESTIMADO OE.

0 HORAS

CODNGO & 222201331

ESTA COMPLEMENTARIA S5 IMPARTIRA CON POBLACION CAMPESINA EN EL PROGRAMA VICTIMAS DEL MUNICIFO DE
PALMAS [SANTANDER)

AGRADEICO U ATENGON.

ADMINTO 105 DATOS REGUERIDOS

ATENTAMENTE:

WILLIAM VARGAS

INSTHLICTOR ARTESANIAS

§ archivos adji « Anoh porGral @ & ) Ahadiio todo & Drive

'&m.l .14--1-:-:.’ .Vei.n‘:nnuutp.l .W-l-l;hdd-’ .ﬁmm’
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https://drive.google.com/drive/folders/1KzxfOBXU5k9YD51Fr4-HmBmednZlpGkv
https://docs.google.com/document/d/1gWF8P9gvE1nvtWJuSyTcV-2QegbA7UTl/edit

Evidencia 6 — Obligacién 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y

SEMNA

N

hallazgos en el registro de la informacién.

FICHA 3459232

Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha

3459232

Programa de Formacién

ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO LA

BIODIVERSIDAD VEGETAL

Identificacién

Nombre

Estado

CC-37542994

ALBA AZUCENA GALLO SOLANO

Matriculado

CC-28422042

ARACELY SOLANO DE GALLO

Matriculado

CC-28110912

BERTHA TAVERA DIAZ

Matriculado

CC-1030680887

CRISTIAN ANDRES BLANCO GALLO

Matriculado

CC-1030574560

ERIKA TATIANA BLANCO GALLO

Matriculado

CC-37944069

FANNY YANETH GALLO SOLANO

Matriculado

CC-79544093

HENRY CANELO MESA

Matriculado

CC-1098634068

IVAN DARIO BERNAL ARENAS

Matriculado

CC-1123313849

JUDITH CAROLINA RODRIGUEZ HOYOS

Matriculado

CC-28150760

LUZ AMPARO MALDONADO HERNANDEZ

Matriculado

CC-37890823

MARIA DEL ROSARIO MUNOZ MUNOZ

Matriculado

CC-57304645

MARLENE MARIA SARABIA UMARNA

Matriculado

CC-28110596

MELSY IDALME GALLO SOLANO

Matriculado

CC-91103438

RODOLFO BLANCO PATINO

Matriculado

CC-27988957

ROSALBA SILVA HERNANDEZ

Matriculado

GOR-F-012 VO3



https://docs.google.com/document/d/1mi9QOZyJicRNn_QzMR0ySqLGp2PLYkq0/edit
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e moswrena atwrsy adunto tegorte de matricds de b Schs TA07044 (TLARDRACION DE PROCUCTOS UTILZANDO LA IOUIVERSIDAD VEGETALL; D ipisl maners weriticar of nimeern de cédula, tipo de

docwumentn, nomtess y apellidos, 1o anterior con ol objeovo de no tener sirguns AHcUtag con =l certitcado, de presentar 89in problema s ol AOCUMENTD 56 Dunden COMUMCIT B £518 MKMS (o

Reporte de Iracripciones

Jetpead

[LASORACION DF MIOOUCTOS UTILZANDS LA

VEGETAL

FIDDNVERSIOAT

[ Nombre ]
PUNEL NDUAS

THOEDES GARCIA YELANDIA

CECILWA CADENA VESGA,

DEANA MERCEDES ARENAS LA

FRIKAF

ESPERANZA OLAYA M1LA

LIRIA MARIA ACOSTA MNTO

|
C- 37940428 MARIA ESPERANZA HANGEL SARRERA

11 1039TeaEG SANTIAGO DURAN VERAKO

C - 1540 TRNEDAL

CC - 1096512538 YARYS SULEINE CASTAREDA SOLANG

Evidencia 7 — Obligacion 22  Ejecutar la formacidén profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el
Centro de Formacion.

Se impartié formacién profesional en las modalidades complementaria de los programas de
formacién para las fichas: 3417745- 3423531-3459232- 3462644

FICHA: 3417745

Fechas: 3 de marzo

Rango de horas: 12:00 alas 19:00
Fechas: 10 de marzo

Rango de horas: 14:00 a las 18:00

Programa: TINTURA ARTESANAL CON COLORANTES MANOFACTURADOS
Competencia: tinturar fibras con colorantes manufacturados segun orden de produccién

Actividad de Aprendizaje: Preparar fibra seglin requerimiento artesanal y orden de produccion.

Horas mensuales de la ficha: 11 Horas.

EVIDENCIA

GOR-F-012 VO3


https://docs.google.com/document/d/1IeTCLlW0ckIAebP74V76_LtKFXax7LT2/edit
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DIA 1 Ejercicio jabones artesanales. 1

3-03-2026:

FICHA: 3423531
Fechas: 5-12-19-26

Rango de horas: 08:00 A 12:00 Y de 13:00 a las 17:00

Programa: ELABORACION DE RETABLOS EN MADERA

GOR-F-012 VO3
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SENMNA
Competencia: Tallar piezas de madera con base en disefio y o cartas de fabricacion
Actividad de Aprendizaje: Conocimiento basico de dibujo

Horas mensuales de la ficha: 28 horas

EVIDENCIA

DIA 1 EJERCICIOS RETABLOS 1

EVIDENCIAS

05—-03 —2026:

FICHA: 3459232
Fechas: 20-21-25-27-28
Rango de horas: de 12:00a 19:00 - 13:00 a las 17:00

Programa: ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO BIODIVERSIDAD VEGETAL

GOR-F-012 VO3


https://docs.google.com/document/d/11qi3vMPxqINchul1f5pVYp6qCas9d5fg/edit

N

Competencia: Gestionar los procesos de produccidn, segun las necesidades del cliente y exigencias
de la empresa

Actividad de Aprendizaje: Conocimiento basico de dibujo
Horas mensuales de la ficha: 40 horas

EVIDENCIA

DIA 1 Ejercicio de materos en cemento . 1
EVIDENCIA

16— 03 —2026:
N

Evidencia 7 — Obligacion 25: Participar en las actividades de induccién y reinduccion que sean
requeridas por el centro de formacién

EVIDENCIA

10

GOR-F-012 VO3


https://docs.google.com/document/d/1TRpxxb7LakYLKorPIHdKe64seFXw9HaT/edit?usp=drive_web&ouid=111696082402259220343&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1aHkNL1XD_iXpUxbWByo8ihlsGdSn-Dcb1j9fZu_-3rU/edit?tab=t.0
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SIGA 2026

Cordial Saludo

El equipo SIGA del Centro Agroturistico, le invita a responder la evaluacién de la induccién SIGA realizada el dia 16 de febrero de 2026

La aprobacidn de la evaluaddn serd con un puntaje superior a 160 puntos Recuerde al finalizar la evaluacion de la Induccidn, imprimic en PDF
su resultado dado que se deberd entregar como evidenda en la cuenta de cobro del mes de Marzo en el archivo GC

Agradecemos se responda una Unica vez.

Puntos: 190/200
Informacion personal

1. Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en este registro de
evaluacion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de demostrar la efectividad de su
participacion en la sesidn de induccién, asi mismo manifiestan y aceptan que conocen los términos y
condiciones de politica para el uso y tratamiento de datos personales de la Entidad *

2. Fecha *

18/03/2026

Evidencia 8 - Obligacion 32: pantallazo de correo solicitud de verificacién de
administrativa y contractual

EVIDENCIA
11

GOR-F-012 VO3


https://docs.google.com/document/d/1iy-HT_BqzGaRDLLzlmzDHz8iw-fiHaJ0fYAHeQVncWQ/edit?tab=t.0
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Verificacion administrativa y contractual - Mes de Marzo #stiss « 8 B

Oscar William Vergara Romero me e ttNiecidoy f H &

pora pia 21/ O prasicoe. catairogorer @ grwicon. dorecher@gmad rom, jasslae 31908 gradocon. monzsbenr@gesi com priomchamandarmeneeincondo@grmad con. donciceITiehotrad con. socormceguistt

Cordial saludo,

£n relacdn con el contrato vigente, de manera stenta me parmio nformarle que la Coordinacidn de Programas Especiales requiere adetantar una verificacidn adninistrativa y contractual correspondiente
al mes de Marzo.

n ese entendido, y con el fin de fadlitar dicho proceso de verificacion, le invitn & una reunidn de cardcter administrativo-contractual, i3 cual poded agendar segiin su disponiblidad  través del sigulente
erdace:

fittosdealenaly.com/eventoscomplementaria/3min

Asl mismo, paes efectos de b validacidn contractugl, resudta necesano contar con ks documentos gue &l contratista oesidere perticentes para soportal |a elaboracidn de |a cusata de cobrs del mes de
fobrero en el apicativo SECOP II, canforme a lo dispuesto en las drculares 3-2025-000257 y 3-2006-000028, En 23 sentica, & contingacde, se relaciona fa fsta de documentos requeridos de acuerdo con
diches crodares:

12

GOR-F-012 VO3



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3423531 - ELABORACION DE RETABLOS EN MADERA
DE APRENDIZAJE:

. TALLAR PIEZAS DE MADERA CON BASE EN DISENOS Y/O
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CARTAS DE FABRICACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR LOS DIBUJOS, PLANTILLAS DE TRAZO SEGQN EL DISENO DEL MUEBLE SOLICITADOSELECCIONAR ALISTAR LAS
HERRAMIENTAS Y MATERIALES QUE SE UTILIZAN EN LNA TALLA EN MADERA DE ACUERO CON EL DISENO A DESARROLLAR

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28.00
FICHA 3462644 - ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO LA
DE APRENDIZAJE: BIODIVERSIDAD VEGETAL

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LOS PRODUCTOS SEGUN FORMULACIONES ESPECIFICAS POR EL AREA DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40.00

3/24/26 10:32 AM Page 1 of 3



FICHA 3417745 - TINTURA ARTESANAL DE TEXTILES CON COLORANTES
DE APRENDIZAJE: MANUFACTURADOS

TINTURAR FIBRAS CON COLORANTES MANUFACTURADOS
SEGUN ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBTENER TEXTILES TINTURADOS CONFORME A REQUERIMIENTOS DE CALIDAD Y CARACTERISTICAS DE LA PIEZA DEL TEXTIL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.00
FICHA 3459232 - ELABORACION DE PRODUCTOS UTILIZANDO LA
DE APRENDIZAJE: BIODIVERSIDAD VEGETAL

GESTIONAR LOS PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN LAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR LOS PRODUCTOS SEGUN FORMULACIONES ESPECIFICAS POR EL AREA DE PRODUCCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 95.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

3/24/26 10:32 AM Page 2 of 3



INSTRUCTOR: WILLIAM ALBERTO VARGAS VELANDIA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

3/24/26 10:32 AM Page 3 of 3



&

Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

willilam Alberto vargas velandia

C.C 13.874.763

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 24 de marzo 2026

Fra'élscn %marﬂﬂ Salas Cddigo: 761627526000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



18/3/26, 17:14 Evaluacién induccion Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol SIGA 2026

Evaluacion induccion Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol SIGA 2026

Cordial Saludo

El equipo SIGA del Centro Agroturistico, le invita a responder la evaluacion de la induccién SIGA realizada el
dia 16 de febrero de 2026.

La aprobacion de la evaluacion serd con un puntaje superior a 160 puntos.Recuerde al finalizar la evaluacion
de la Induccién, imprimir en PDF su resultado dado que se debera entregar como evidencia en la cuenta de

cobro del mes de Marzo en el archivo GC.

Agradecemos se responda una Unica vez.

Puntos: 190/200

Informacion personal

1. Los participantes autorizan el tratamiento de sus datos personales consignados en
este registro de evaluacion, de acuerdo con la ley 1581 de 2012, con el objetivo de
demostrar la efectividad de su participacion en la sesién de induccién, asi mismo
manifiestan y aceptan que conocen los términos y condiciones de politica para el
uso y tratamiento de datos personales de la Entidad *

Si

No

2. Fecha *

18/03/2026

3. Nombre completo (nombres y apellidos) *

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas55TOvdt9cxFDipjSn1BxNc1UNDFXMOIzZWVNHRIRMMKEzUOhORUN... 1/9



18/3/26, 17:14 Evaluacién induccion Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol SIGA 2026

william alberto vargas velandia

4. NUmero de documento *

13874763

5. Tipo de vinculacion *

Aprendiz en contrato de aprendizaje
Contratista administrativo
Funcionario administrativo
Trabajador oficial

Instructor contratista

Instructor funcionario

6. NUmero de teléfono *

3138092302

7. Correo electrénico SENA Activo (* en caso de que aun no cuente con el , registre el
correo personal) *

galeriatallerdewilly@gmail.com

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas55TOvdt9cxFDipjSn1BxNc1UNDFXMOIzZWVNHRIRMMKEzUOhORUN... 2/9
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Cuestionario de evaluaciéon

Por favor seleccione la respuesta que considera correcta segun la informacién presentada en la
induccién
v/ Correcto 10/10 Puntos

8. EI MIPG se implementa a través de diferentes dimensiones operativas a cargo de
varias politicas y surge del esfuerzo de entidades comprometidas con la gestion y
el desempeiio institucional en el pais. ;Cuantas son las dimensiones y cuantas son
las politicas del MIPG? *

7 dimensiones y 19 politicas
6 dimensiones y 17 politicas

7 dimensiones y 17 politicas

X Incorrecto 0/10 Puntos

9. El SIGA es el Modelo de operacién, que bajo los lineamientos del MIPG, articula
los sistemas de gestion implementados en el SENA con el Sistema Interno de

Control; para la mejora del desempefio institucional. ?Cuantos y cuales son los
sistemas de gestion implementados en el SENA? *

3 Sistemas de Gestion( Calidad, Ambiental y Seguridad y salud en el trabajo)

5 Sistemas de Gestion( Calidad, Ambiental y energia, Seguridad y salud en el trabajo,

Seguridad y privacidad de la informacion)

4 Sistemas de Gestidn( Calidad, Ambiental, Seguridad y salud en el trabajo y Seguridad y
privacidad de la informacién)

v’ Correcto 10/10 Puntos

10. Son los tipos de procesos que se implementan en la entidad, definidos en el Mapa
de procesos del SIGA *
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Misionales y de Soporte
Estratégicos, misionales y de Soporte

Estratégicos , Evaluacion, Soporte y Misionales

v/ Correcto 10/10 Puntos
11. En la politica del Sistema de gestion de calidad se reafirma el compromiso con : *

El Aumento en la satisfaccion de los grupos de valor e interés y La consolidacion de la cul-
tura de mejora continua

El fortalecimiento de la conformidad de los productos y servicios generados en los
procesos.

La implementacion de estrategias que permitan mejorar la gestion del desempefio
institucional

Todas las anteriores

v’ Correcto 10/10 Puntos

12. Indique si la siguiente afirmacion es falsa o verdadera.
El ciclo de los riesgos inicia con la identificacion , continta con el analisis y
valoracion, finaliza con el tratamiento y monitoreo de los riesgos *

Verdadero

Falso

v~ Correcto 10/10 Puntos

13. ;Cual es el proposito principal del Sistema de Gestién Ambiental? *

Reducir costos administrativos
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Controlar Unicamente los residuos peligrosos

Gestionar los impactos ambientales y promover el uso responsable de recursos

v~ Correcto 10/10 Puntos

14. El Sistema de Gestién de la Energia busca principalmente: *

Aumentar el consumo energético
Optimizar el uso de la energia y mejorar su desempefio

Cambiar todos los equipos eléctricos

v’ Correcto 10/10 Puntos

15. Lo programas ambientales que hacen parte de la gestion de los Sistemas
Ambiental y de Eficiencia Energética son: *

Uso eficiente de la energia y Sostenibilidad Ambiental
Plataforma Compromiso y SENA Sapiens

SENA Sapiens y Sostenibilidad Ambiental, SENA Energy

v~ Correcto 10/10 Puntos

16. ;Qué caracteriza a un uso significativo de la energia? *

Su bajo consumo energético
Su uso ocasional

Su alto impacto en el consumo energético
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Vv’ Correcto 10/10 Puntos

17. ;Cual residuo se clasifica como no aprovechable? *

Servilleta contaminada con comida
Papel reciclable

Cartén seco

v~ Correcto 10/10 Puntos

18. ;Qué es el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)? *

Un reglamento disciplinario para los trabajadores.

Un proceso basado en la mejora continua para anticipar, reconocer, evaluar y contro-

lar riesgos laborales

Un comité encargado de sancionar accidentes laborales.

v’ Correcto 10/10 Puntos

19. cudl es uno de los compromisos del SENA en su Politica de Seguridad y Salud en
el Trabajo? *

Promover la seguridad y salud en el trabajo como una responsabilidad de todos sin

excepcion.

Reducir los costos operativos de la empresa sin importar los riesgos laborales.

Delegar la identificacion de riesgos Unicamente al area administrativa.

< Correcto 10/10 Puntos
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20. En caso de accidente de trabajo, jcual es el primer paso? *

Quedarme callado y olvidar lo sucedido
Informar el hecho al jefe inmediato y/o supervisor.

Esperar a que el trabajador se recupere.

v’ Correcto 10/10 Puntos

21. sCual es la funcion principal del COPASST? *

Sancionar a los trabajadores que incumplan normas.
Supervisar Unicamente los accidentes graves.

Hacer seguimiento a la Seguridad y Salud en el Trabajo y canalizar necesidades de los

trabajadores

Vv’ Correcto 10/10 Puntos

22. ;Qué se debe hacer DURANTE una emergencia? *

Correr para salir lo mas rapido posible.
Mantener la calma y seguir las rutas de evacuacion establecidas.

Devolverse por objetos personales importantes.

v~ Correcto 10/10 Puntos

23. ;Cual es el objetivo principal del Sistema de Gestidén de Seguridad y Privacidad de
la Informacién (SGSPI)? *

Administrar los recursos financieros del SENA
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Proteger los activos fisicos de la entidad

Fortalecer la seguridad, gestionar riesgos e incidentes y garantizar la continuidad del

negocio

v’ Correcto 10/10 Puntos

24. La Politica de Proteccion de Datos Personales del SENA tiene como objetivo: *

Regular el uso de equipos tecnologicos
Establecer lineamientos para el tratamiento de datos personales

Controlar el acceso a las instalaciones

v’ Correcto 10/10 Puntos

25. ;Cual de los siguientes es un objetivo de Seguridad y Privacidad de la
Informacion? *

Reducir el personal de Tecnologias de la Informacion
Gestionar riesgos e incidentes que afecten la informacion

Incrementar la compra de software

v’ Correcto 10/10 Puntos

26. ;Quién esta a cargo de la gestién de eventos e incidentes de seguridad de la
informacion en el SENA? *

Talento Humano

Coordinacién Académica
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Oficina de Sistemas con apoyo del SGSPI

Vv’ Correcto 10/10 Puntos

27. ;Como se deben reportar los eventos o incidentes de seguridad de la informacién?

*
Unicamente de forma verbal
Por redes sociales

A través de los canales de la Mesa de Servicios del SENA

28. Escribe ;Como desde el rol que desempeiias en el Centro Agroturistico aportas a
que se cumplan cada una de las politicas de los 5 sistemas de Gestion que
conforman el SIGA? ( OJO: Registra tu aporte para cada sistema) *

fomentar y mantener los canales de seguridad en la empresa

Conserve la informacion guardando su respuesta.

[ Guardar mi respuesta ]
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