DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA No. 03
MARZO 30 DEL 2026

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION
INDER BELLO
NIT 901.442.808-9

DEBEA
CARLOS ANDRES MUNERA HENAO

C.C. 1.020.420.482

LA SUMA DE: TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/L
$3.404.000

(No responsable de IVA-ingresos provenientes a rentas de trabajo)

POR CONCEPTO DE: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
GRADO I, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO JURIDICO Y OPERATIVO DE LOS
PROCESOS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y POSTCONTRACTUALES QUE
ADELANTE LA OFICINA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELLO — INDERBELLO
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE MARZO AL 30 DE MARZO DE ACUERDO
AL CONTRATO No. CPS-0005-2026.

De conformidad con la referencia y solo para fines tributarios, manifiesto bajo la gravedad del
Juramento, lo siguiente: f

— . 1 CONCEPTO . sl ||_NO

Soy persona natural, residente en Colombia X

Tengo dos (2) o mds empleados o contratistas, vinculados con esta
Tengo menos de dos (2) empleados o contratistas, vinculados con esta
De ser afirmativa la respuesta anterior, lo contraté o vinculé por un
Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios

XXX X

Favor consignar en cuentefde. AHORROS No. 25312889750 de BANCOLOMBIA

CARLOS AN/D?IES MUNERA HENAO
C.C. 1.020.420.482

Direccion: CRA 654 #73-379

Celular: 3244717500
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enlace »

operativa

<

v - ~ Informacién de la Planilla Pagada .
Nit de comercio Operador de Informacién {900089104-6 .- . T
Razdn Social del Operador de Informacion *  Enlace Operativo
Descripcién : S t'Pagode SuAporte T YT T T T T L
Fecha ‘\: AT} 2026-03-12, 04:55:02 PM en horano extendldo
{ Periodo de Cotizacién Otros Riesgos 'marzo de 2026 o o o
Periodo dé C |zacion ParaSaiud __ . | marzo de 2026
Empresa _____________ e .1'CARLOS ANDRES MUNERA HENAO - .
CEDULA C CIUDADANIA CC 1020420482
Cédigo Sucursal (Nombre). 0 : o R 1
Referencia de Pago/ Niimero Planilla 8933287440 / 83835781
Tigo de Planilla ' B T ] - ]
Numero Transaccnon Bancaria/ CUS ' 83835781
] T Tii{1007)-BANCOLOMBIA . TG
N _1$517.400
Estado de la Transaccion . ~ - {Aprobada - R 4
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Mﬂ&, Cédligo h » Aglmlnlslrédc;ra L “: ‘:4 . i .+ NGmero Afillados - Valor sin Mora ‘i’otal Intéreses Mo}a
NB800224808 230301 PORVENIR 1 $280.200 $0
N800088703 '} _EPSDID_JIEPS SURA. . o ‘ IR | 4 .5 218,500 .80
N8909037390 14-11  ARL SURA 1 $ 18.300 $0
{ R D LT . i TEEN | - i i
. SubTotales: $517.400 $0
Total a Pagar: $ 517.400

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogoté (801) 742 44 B8 - Bucaramanga (607) 657 87 27 - Call (602) 48534 44 . " ogina 1de 1
Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 519977 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos reallzados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio amblente esta en nuestras manos.




gg. INFORME PARCIAL DE
nder ACTIVIDADES
“ . - BELLO
INDER BELLO
NOMBRE CONTRATISTA: CARLOS ANDRES MUNERA HENAO
NUMERO DE CONTRATO: CPS-0005-2026
CEDULA: 1.020.420.482
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO GRADO |, ORIENTADOS AL ACOMPANAMIENTO
JURIDICO Y OPERATIVO DE LOS PROCESOS
. PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
OBJETO DEL CONTRATO: POSTCONTRACTUALES QUE ADELANTE LA OFICINA DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE BELLO —
INDERBELLO
SUPERVISOR DEL CONTRATO: XIOMARA ALEJANDRA CASTRO GARCIA
FECHA INICIAL DEL CONTRATO: sabado, 17 de enero de 2026
FECHA DEL INFORME: MARZQO 30 DEL 2026
AREA: CONTRATACION ADMINISTRATIVA
PROGRAMA: Remuneracidn Servicios Técnicos
ACTVIDAD ESPECIFICA: ABOGADO

En el marco del plan de desarrollo del Municipio de Bello, denominado “Juntos Construimos”, procurando la
articulacion de las lineas recreativas y deportivas, y cumpliendo con lo establecido en el contrato celebrado con
el INDER Bello se han venido desarrollando las actividades determinadas en las acciones y ofertas disefiadas
por el INDER Bello.

Atendiendo las necesidades y objetivos planteados en cada uno de las acciones programadas, a continuacion,
presento la informacién detallada de las actividades realizadas, resaltando aspectos como: Poblacién
impactada, actividades desarrolladas, objetivos alcanzados, entre otros aspectos.

OB ACIO - A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | DESARROLLO DE ACTIVIDADES| -*~  EVIDENCIAS ~ . -

1. Brindar ;s soporte en el
andlisis y verificacion de los
requisitos legales de los
documentos en las etapas
precontractual, contractual y
postcontractual de la entidad.

Para esta vigencia, no se
realizaron acciones tendientes a
cumplir con esta obligacién, N/A
pero siempre estuve a
disposicion de la entidad.

2, Gestionar de manera
integral el flujo de los procesos
en la plataforma SECOP I,
incluyendo la  publicacién,
modificacién, adjudicacion y el
cierre administrativo de los
expedientes.

A la fecha de ejecucion del
presente informe, gestioné en la
plataforma SECOP Il el cierre
administrativo de los contratos:
que relaciono como evidencia
#1 en el Formato para anexos.

EVIDENCIA #1

Versién: 03
Codigo: GFI-FT-01 Fecha de aprobacién: 2025/03/18 Pagina 1de 2




3. Acompafiar la organizacion,
actualizacién y custodia del
archivo contractual, fisico y

A la fecha de ejecucion del

digital de Ila Oficina de| presente informe, organicé las
Contratacion ~ Administrativa,| carpetas de los contratistas del
garantizando la  correcta area de contratacion EVIDENCIA #2 .
foliacion, trazabilidad y| administrativa del afio 2025 y
disponibilidad de la| realicé la respectiva foliacion de
informacién, conforme a las los documentos.
politicas de gestion
documental de la entidad.
ey 21 et s estavigena spoy enis
documental y juridica de recepcion de f:uentas de copro
informes presentados por los de los contrajtl’stas de. I? oﬁglna
contratistas o proveedores de contratacion adm]nlstratlva N/A
dejando constancia de Ias' con el fin .d? realizar {a
observaciones de tipo formal y respectiva revision y archivo en
: las carpetas
procedimental.
Durante el periodo de ejecucion del
contrato realicé las siguientes
actividades asignadas por el
supervisor:
« Asisti a la capacitacion sobre
“TRABAJO EN EQUIPQ" realizada
5. Las demés que sean| eldia 05 de marzo de la presente
asignadas por el supervisor, anualidad.
conforme a lo requerido por la| * Asisti a la capacitacion sobre
Oficina de  Contratacién “PROCESOS DE MINIMA
Administrativa del Instituto CUANTIAY" Su ,CREAC[O,N ENEL EVIDENCIA #3
Municipal de Deportes SECORP II" realizada el dia 17 de
Recreacién de Bello — marzo qe la preseqte gpuahdad.
« Asisti a la capacitacion sobre
INDERBELLO, que sean “RIESGOS LABORALES Y
acorde con el objeto dell| AUTOCUIDADO" organizada por el
contrato. equipo de seguridad y salud en el
trabajo del INDERBELLO, realizada
el dia 18 de marzo de la presente
anualidad.
ENFOQUE DIFERENCIAL: N/A
Enfoque Diferencial y Ciclo vital por usuarios atendidos en el mes
Edad (en afios) Géner
o Grupo Poblacional
HEBRIHEE NI s
SLE 2 g3 )2 |eelB 85l 2e| 2 [21E)E1ale] B |2
sl=l === |F|I8ts 8] E HEREEREE
HEEEN N = $ | =
Febrero
Marzo
[Abril
Mayo
Junio
Julio
|Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre i
7
Elabord: CARLOS ﬁgﬁ?ﬁ;‘ggfi’“ HENAO, FW 30/03/2026
Reviso: XIOMARA “E;Sggmgggmo GARCIA, 30/03/2026
Aprobé: XIOMARA ALE;CI;QRRCI gggTRo GARCIA, i ] 30/03/2026

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nd
vigentes y, que por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.

ras y disposiciones legales

Cédigo: GFI-FT-01

Versién: 03

Fecha de aprobacién: 2025/03/18

Pagina2de2




5 inder

--BELLO

ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE
ACTIVIDADES

1. Informacién General

Nombre del contratista

CARLOS ANDRES MUNERA HENAO

No. de contrato

CPS-0005-2026

Fecha del informe 30-03-2026
supervisor XIOMARA ALEJANDRA CASTRO GARCIA
2. Anexos
EVIDENCIA #1

CIERRES ADMINISTRATIVOS

Fecha de aprobacién: 2025 /03 /18

CPS-0129-2025 YULIANA CARVAJAL GIL 1035863872
CPS-0512-2025 VANESSA MARTINEZ MUNOZ 1152207182
CPS-0842-2025 LEIDY JOHANA CARVAJAL ARANGO 45994
CPS-0277-2025 MATEO BUITRAGO GIRALDO 1017223437
CPS-0358-2025 MARCELO ANDRES TAPIAS MAYORGA 1020485121
CPS-0347-2025 JUAN DAVID PELAEZ RIVERA 1035858116
CPS-0353-2025 SERGIO VELASQUEZ CARDONA 71276324
CPS-0346-2025 SANTIAGO ESCUDERO CORREA 1020497101
CPS-0284-2025 JOSUE GARCIA AYALA 1020407212
CPS-0599-2025 JOHAN CAMILO GUZMAN AVENDANO 1020483790
CPS-0285-2025 DAVID BARRERA BETANCOURT 1000660233
CPS-0301-2025 ANA VALENTINA LOPEZ URREA 1001390581
CPS-0324-2025 JUAN ESTEBAN RICO ROJAS 1193550274
CPS-0325-2025 ABRAHAM MUNERA LOPERA 1020496695
CPS-0345-2025 JUAN FELIPE PULGARIN SALAZAR 1193113685
CPS-0350-2025 EMANUEL NOVOA PARRA 1020487777
CPS-0355-2025 DAYLIN VANESSA SANTOS RODRIGUEZ 1003698305
CPS-0486-2025 EVELIN DAYANA SALCEDO GOEZ 1004532285
CPS-0499-2025 RODRIGO ARTURO ZAPATA ALVAREZ 71730548
Cédigo: GFI-FT-01 Version: 03 Pagina 1 de 6




5 inder

--BELLO

ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE
ACTIVIDADES

CPS-0511-2025 ROBERTO JAIRO MUNOZ UTSMAN 70515787
CPS-0513-2025 VERONICA VIVIANA ZAPATA ARAQUE 1017141360
CPS-0793-2025 WILLIAM DE JESUS MONTOYA HENAO 71220577
CPS-0657-2025 MARIANA CATANO BUCURU 1000660423
CPS-0705-2025 JULIAN VASQUEZ MONSALVE 1033486624
CPS-0801-2025 ESTEFANNY CORDERO CAUSIL 1028001682
CPS-0663-2025 JOHAN ALEXIS PINO QUICENO 1020477906
CPS-0655-2025 ANGIE ENITH BEDOYA HENAO 1017137009
CPS-0799-2025 AIDA VERONICA MONTOYA RESTREPO 32190897
CPS-0456-2025 MARTHA ISABEL ROJAS CANAS 21853164
CPS-0579-2025 MARIA CLARA ARBELAEZ 1020485859
CPS-0707-2025 LEON JAIME ARDILA BEDOYA 71493348
CPS-0212-2025 MATEO ORTEGA HERNANDEZ 1023832632
CPS-0217-2025 MONICA ISABEL PEREZ ESCOBAR 43674575
CPS-0221-2025 JUAN DIEGO SANCHEZ OSORIO 98701060
CPS-0223-2025 OSCAR DIEGO CUARTAS ALVAREZ 98539972
CPS-0247-2025 LUIS ARMANDO LONDORNO REYES 98496762
CPS-0273-2025 DURLEY MARIA MENDEZ 43904396
CPS-0300-2025 DANNY ANDREY GARCIA MOSQUERA 98711368

EVIDENCIA #2

Fecha de aprobacién: 2025 /03 /18

CPS-0481-2025 CARLOS ANDRES MUNERA HENAO 1020420482
CPS-0808-2025 DIEGO JAVIER SANCHEZ ARANGO 1015067900
CPS-0443-2025 GIOVANNY ALBERTO VELASQUEZ OSORIO 98671486
CPS-0482-2025 JOSE DANIEL DUQUE GONZALEZ 1020474575
CPS-0833-2025 LUISA FERNANDA MOLINA ARDILA 1152693251
CPS-0483-2025 OMAIRA LETICIA BERNAL ALARCON 20980078
CPS-0826-2025 RUEADOLFOOCAMPOLODONO 98586138
CPS-0442-2025 SANTIAGO JIMENEZ ORREGO 1037653528
CPS-0475-2025 SEBASTIAN GOMEZ LOTERO 15518074
Cédigo: GFI-FT-01 Version: 03 Pagina 2 de 6
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5 inder

--BELLO

ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE
ACTIVIDADES

EVIDENCIA #3

CAPACITACION SOBRE “TRABAJO EN EQUIPO”

Cabdigo: GFI-FT-01

Version: 03
Fecha de aprobacion: 2025 /03 /18

Pagina 3 de 6
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nder

--BELLO

ACTIVIDADES

ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE

CAPACITACION SOBRE “PROCESOS DE MINIMA CUANTIA Y SU
CREACION EN EL SECOP II”

9) mder REGISTRO DE ASISTENCIA @
INDER BELLO
*BELLO Ak
DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LAREUNION |
NOMBRE DE LA REUNION / ACTIVIDAD FECHA
= DIA[MES] ANO
//A—p&(Il‘&CFOf\/: PE&\)‘IT’”*/CUA"TJ{R 3 [ox]2cC
LUGAR DE LA REUNION FUNCIONARIO RESPONSABLE HORA
- Inicio:2) Ao
Otiaro de (ododocsn | frmmssas Qoo Chliiqorz Qlefzo foeZt A
ASISTENTES
Ne NOMBRE CARGO | DEPENDENIAORGANIZACION | TELIEXTICEL |  CORREO ELECFRONICO |  FIRMA
01 | Jush 7 Melnp /. »Mp‘da Gpava ok (@epoe” a6 sk b ,LUW’I
02 Q 3 Escolon o Oruna ge lontrmtucson  ls013¢606M|andveaNonaa B¢
03 Yhaero jt’fam% (onBoteidy 224431758 _andecppmoaiad. >
Z ltﬁeﬂn Morfalke A hoeddminist]oriaing de (ontiedacion|324219pe4] lismonsaleod4d il Comf 11elh M.
5|Marbe \Vlae A [Abmrda [Cornca tubrlneda [201289633) [Nt me- Com S\ atuardlla
106 n fo 0. Agx-uAdmm OFicina de calvalecidn[304604593 | Setannyl otio Qamal com = . |
or 'ﬁ{am BGeinil Al®Y Avkadm oFcina de Contoloc 3261611 ﬁ%«hid&@g@g
°°4>”4"°3° Junger O 350‘3“‘9 O Fom R [otiudiosstit| — — —
09
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
el i S B
Codigo: DES-FT-01 Version: 02 Fecha de Aprobacion: 2022-06-06 Pagina: 1 de 1

Cabdigo: GFI-FT-01

Version: 03

Fecha de aprobacion: 2025 /03 /18

Péagina 4 de 6




nder

- --BELLO

\ \.rlz»

ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE
ACTIVIDADES

CAPACITACION SOBRE “RIESGOS LABORALES Y AUTOCUIDADO”

Cadigo: GFI-FT-01

Version: 03
Fecha de aprobacion: 2025 /03 /18

Pagina 5 de 6




ANEXOS AL INFORME PARCIAL DE
ACTIVIDADES

> §Wcky

<

DEBELOT R

CARLOS ANDRES MUNERA HENAO.

Fecha: 30-03-2026.

Cabdigo: GFI-FT-01

Version: 03
Fecha de aprobacion: 2025 /03 /18

Péagina 6 de 6




