Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato CD-05-2026-2084 de Enero 19 de 2026
Plazo de Ejecucidn - Desde: 19/01/2026 - Hasta: 30/06/2026
Nombre y Apellido del Contratista: KARINA ACUNA BARRIOS

No. Documento de Identificaciéon: 32.795.902 De Barranquilla

Periodo: Correspondiente a Un (03) tercer pago el ultimo dia habil del mes de Marzo de 2026

No. de Pago: 03

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Durante el mes de Marzo iniciamos la fase de
implementacién para garantizar la continuidad de las
actividades del SIEE y que lo avanzado se sostenga y se
potencie, socializando el plan de accion a seguir en todas las
IED priorizadas.

Plan de Accion — Continuidad SIEE (Marzo — Junio 2026)

Marzo 2026

¢ Formalizacion de convenios con universidades y
colegios privados.

e Primera reunion de analisis y toma de decisiones con
coordinadores y docentes.

Acompafiar la implementacion y continuidad del e Inicio de estrategias piloto en bilingliismo e inclusion.
Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes

SIEE, a través de la articulacion con actores | Abril 2026
institucionales, académicos, sociales y privados,

promoviendo la circulacion de informacion clara y e Seguimiento mensual de circulacion de informacion
de call_dad que facilite el _apaI|S|s Qel desempefio en las 77 IED.

educativo y la toma de decisiones orientadas al
mejoramiento de la calidad en el Distrito. o Consolidacion de protocolos de roles y

responsabilidades.
¢ Avance en la firma de convenios interinstitucionales.
Mayo 2026

¢ Implementacion del tablero de control digital para
monitoreo.

e Segunda reunion de reflexion conjunta con actas y
acuerdos.

o Taller de capacitacidon sobre cultura de evaluacion y
uso de datos.




Actividad

Mantener canales de
circulacion de
informacion

Consolidar espacios de
anélisis y foma de
decisiones

Seguimiento a la
sostenibilidad del
proceso

Fortalecer politicas de
bilingliismo e inclusion

Formalizar convenios
con universidades y
colegios privados

Responsable Principal

Coordinadores
Estudiantiles +
Qrientadores Escolares

Equipo de Coordinadores +

Docentes lideres

Direccion Distrital +
Coordinadores

Docentes lideres +
Qrienfadores

Direccion Distrital + Oficina

de Relaciones
Interinstitucionales

Plazo

Mensual
(primer semana
de cada mes)

Bimensual
(marzo, mayo)

Trimestral
(junio)

Marzo - Junio

Marzo - Abril

Meta/Indicador

100% de IED con
reportes enfregados en
tiempo

2 reuniones de reflexion
con actas y acuerdos

Informe de avance con
% de cumplimiento de
acciones

Implementacién de al
menos 3 estrategias
piloto en IED

Firma de 3 convenios de
cooperacion académica

Junio 2026

¢ Informe trimestral de avance del SIEE con
indicadores de cumplimiento.

e Publicacion de boletin con resultados y buenas
practicas.

e Evaluacién de sostenibilidad y proyeccion de
acciones para el segundo semestre.

Asesorar en la proyeccion de estrategias de
comunicacion innovadora basadas en el uso
herramientas psicolégicas y redes de colaboracion,
que potencien los programas de calidad educativa
para la innovacion transformativa.

Durante el mes de Marzo se visitaron y socializaron los analisis de
datos y resultados de cada una de estas 2 IED priorizadas del afo
2025 y lo que se va a trabajar en el afio 2026.

Marzo 12 IED Las Malvinas
Marzo 25 IED La Libertad

Asesorar y coordinar estrategias y acciones de
indole social, de atencion a la comunidad,
articulada con comunicacion interna entre las
diferentes dependencias y actores de la Secretaria
de Educacion.

Se realizaron los siguientes acomparnamientos y articulaciones:
Inauguracion Cocina IED Inmaculada. Marzo 03

Evento STEM Combarranquilla Unidad Boston. Marzo 4

70 afios IED Técnica Nacional de Comercio sede 1. Marzo 5
Comedor las Flores. Marzo 7

Unboxing de computadores con el Alcalde IED El Silencio. Marzo
11

Reunién participacion y articulacion SSES OCDE/OCDE. Marzo
12

Fundacién Solidaridad por Colombia y SED. Marzo 16

[l Muestra Artistica y Cultural Intercolegial El Rio Que Somos.
Bellas Artes. Martes 17

Entrega Kits Escolares en IED comunitaria 7 de Abril. Febrero 20

Foro Institucional Mujeres que Transforman IED Marie Poussepin.




Marzo 25

Acompafar en la proyecciéon de informes de
gestion y balance de alianzas estratégicas,
documentando experiencias, resultados e impactos
de las herramientas psicoldgicas desarrolladas, de
manera que constituyan insumos para el disefo de
estrategias de fortalecimiento de Ila calidad
educativa.

Articulaciones y Seguimientos de los siguientes Proyectos:
Convocatoria para el Fortalecimiento Institucional de la Calidad y
Pertinencia Territorial en la Educacion Superior como parte de la
Estrategia Distrital para la construccion de un Ecosistema
Integrado de Formacién a lo largo de la vida. Marzo 13

Reunién APE & nuestra ruta de la excelencia. Sede Posgrados
Universidad Simon Bolivar. Marzo 18

Proyecto Ecosistema Juvenil preparacion Entregables #1. Marzo
19

Revisidon presentacion avances Politica Publica de Juventudes.
Marzo 19

Proyecto Barranquilla Sabe. Marzo 20

Proyecto Barranquilla Aprende. Marzo 24
Avance Estrategia Britis Council. Marzo 25
Consejo de Politica Social del Distrito. Martes 26

Reunién resultados preliminares del diagnostico Proyecto de
Fortalecimiento de empresarios por la educacion. Marzo 26

Asistencia Técnica Sostenibilidad Ambiental del PAE. Marzo 27

Entrega de herramientas pedagdgicas Buen Influencer. Marzo 27

Anexos
1. Formato de Interventoria firmado por el Supervisor

2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del periodo, segun las obligaciones del contrato.
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KARINA ACUNA BARRIOS
Contratista







