
 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

1.  NO. DE CONTRATO: CD-33-2026-1181 

2.  NOMBRE DEL CONTRATISTA: JANIA ARELLANO LAMBRAÑO 

3.  OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR 

EN LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MITIGAR LOS RIESGO 

ASOCIADOS A LA CONFLICTIVIDAD Y VIOLENCIA JUVENIL EN EL 

MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA CIUDADANA DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA 

4.  FECHA QUE CUBRE EL INFORME: Un tercer  pago a 31 de marzo  2026 

5.  FECHA DE PRESENTACIÓN DEL INFORME: 31 de marzo 2026 

6.  NOMBRE DEL INTERVENTOR/ 
SUPERVISOR: 

VICTOR MANUEL VALENCIA GUZMAN 

7.  CARGO: Asesor de Despacho Oficina para la Seguridad 

8.  NO. DE INFORME DE GESTIÓN: 3 

9. FECHA DE PAGO O CERTIFICACIÓN DE 
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL (SALUD, PENSIÓN, ARL) 

 

   25 de febrero 2025  

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS 

10. OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 
1. Promover espacios de formación para el uso del tiempo libre y proyectos para el desarrollo de habilidades 
y capacidades entre la comunidad juvenil en territorios y escenarios priorizados por la Oficina para la 
seguridad y convivencia ciudadana. 
2. Asesorar en el proceso de entrega, focalización y seguimiento de la oferta institucional para la inclusión 
social a las poblaciones priorizadas en temas de conflictividad juvenil identificadas por la Oficina para la 
seguridad y convivencia ciudadana. 
3. Coordinar la interrelación permanente en los escenarios y territorios priorizados a fin de fortalecer 
vínculos con la comunidad para la generación procesos comunitarios dirigidos a la reducción de riesgos 
que inciden en la conflictividad juvenil. 

  

11. ACTIVIDADES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL: 

ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE DEL MES DE MARZO DE   2026 
 
❖ Reunión de equipo de la estrategia de prevención de la conflictividad juvenil con el 

coordinador para seguimiento de las actividades  

❖ Acercamiento a jóvenes de las ferry para la socialización de la estrategia de prevención de 

la conflictividad juvenil  

❖ Acercamiento a jóvenes de la chinita para la socialización de la estrategia de prevención 

de la conflictividad juvenil  

 



 

 

❖  Reunión de equipo de trabajo para la organización de actividades semanales  

❖ Caracterizaciones de los jóvenes del ferry, chinita 

❖ Taller psicosial proyecto de vida con el objetivo de capacitar a los y las  jóvenes del barrio 

el Ferry , para que definan su propósito de vida, establezcan metas coherentes y elaboren 

un plan de acción práctico para alcanzar sus aspiraciones en diferentes ámbitos de su vida.. 

❖ Realización de informe del mes de marzo PIIP  

❖ Elaboración de la agenda de la estrategia de prevención de la conflictividad juvenil 

❖ Atenciones individuales a los jóvenes con el objetivo de brindarles asesoría a cada caso   

❖ Actualización del Driver de la localidad sur oriente del mes de marzo 2026  

❖ Acompañamiento a las iniciativas juveniles de la localidad sur oriente 

❖ Acompañamiento y asesoría en cartografía social a las iniciativas juveniles de los barrios 

chinitas, ferry, luz   

❖ Caracterización a jóvenes del barrio las chinitas  para posteriormente realizar acciones 

para la ocupación del tiempo libre. como mecanismo de prevención de la conflictividad juvenil   

 

 

 
 
 
 
 



 

 

 

             
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                 

 
 

JANIA ARELLANO LAMBRAÑO 
CONTRATISTA 

12. FUENTES DE VERIFICACIÓN (ANEXAR FOTOS, LISTAS DE ASISTENCIA,
 FOLLETOS ENTREGADOS, ETC. CUANDO APLIQUE). No Aplica. 


