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SENORES:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (E.S.E)  SALUD  DEL TUNDAMA

NIT 826002601-2

R/L. ANDREA LILIANA ARIAS PERDOMO

C.C.  No.1052396650 expedida en Duitama
CL 28  No.15 -120

6087601640 -3133916220

Duitama

Aceptaci6n de oferta lnvitaci6n: CMl-2026017

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011  y por lo reglamentado en el Decreto  1082
de  2015,  me  permito  manifestarle  que  la  oferta  que  Usted  ha  presentado  con  relaci6n  a  la  invitaci6n  ptlblica  de  la
_,

referencia ha sido aceptada de manera incondicional.

Para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de aceptaci6n implica que con Usted ha quedado
celebrado el contrato de Minima Cuantia que a partir de ila fecha queda icodificado de la siguiente manera:

fro.--d~elF;iac~e5a;
--,. +       ~-`         -lvJ-~ l~1+ ~-~ -.--. ~.. ``.-.I-_„ _ ....,.. ~r~ch-+V~.-r-`

Tipo de Contrato:

i. a-6j6_to ,-..---.-------- i--`-

f

)-°c6\`n-tT;iFaT----+~~-'--~--

_cDP|
No.   C6digo   Nombre   del

Rubro presupuestal:)

•!...ValJr:.--.-,----.-,ul

de Pago:

Nombre del Supervisor:

tffll-2026017

PRESTAcloN DE SERVICIOS

CONTRAT0      PARA      LA      EJECUCI0N      MONITORE0      RAPIDO
VACUNACI0N,     ENCUESTA    DE     COBERTURAS     DE    VACUNACION    Y

EVENTOS DE  INTERES EN SALUD PUBLICA INMUNOPREVENIBLES.•~EiFTpfi-Es-AT5TOT5TH[bETE~§FF56+TET§-.-ET-3-rfu6Tb=Ei=ijin-ffii~fi

NIT 826002601-2

R/L, ANDREA LILIANA ARIAS PERDOMO

C,C.  No.  1'052396650 exDedida en

CL 28  No.15 -120

6087601:640 -3133916220

2Tdi6ttr3ife

Duitama
Duitama

de    fecha    22    de    enero    de    2026, rubro
2,3.2.1,1.19.05.0300.5  Gesti6n  del  riesgo  (Situaciones  de  salud  relacionado

con condiciones ambientalest                                              '

presupuestal

y_ELN`IJSElf2u41LL_QELESLN_O_VE_C_I.EuloLsr_MJLEESQSIM/_CJi(S_-2r±9,givj=Q-6=OI
EL  MUNIQIPIO  DE  DUITAMA  SE  COMPROMETE  A  PAGAR  EL VALOR  DE

PRESENTE   CONTRATO   MEDIANTE   ACTAS   PARCIALES   DE   ACUERD0
CON   EL   ,SERVICIO,  REALIZADO,   ACTA   PARCIAL   FORMATO   C6-F006,
lNFORME  DE  SUPERVISION  EN  FORMATO  GC-F007,  A6TA  DE  RECIBO
FINAL   SEGUN   FORMATO   GC-F01,1,   Y   PAG0   DE   SEGURIDAD   SOCIAL

(SALUD,  PENSION  Y  RIESGOS  LAB0RALES),  (PARAFISCALES  EN  CASO
DE SER PERSC)NA JURIDICA).

EL  CONTRATO  SERA  LIQUIDAD0  EN  EL TERMINO  LEGAL  ESTABLECIDO
EN  LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y  PARA TAL FIN  DEBERA SUSCRIBIRSE

EL FORMATO GC-F012 SUSCRITA POR LAS PARTES Y EL SUPERVISOR--. or -.--- _   -_~. _~-n_ ..,,. __  -    _._i..._ ,..i..i .. i ._. _`,___ _I__.  _

terminar el valor contratado, sin que supere la presente vigencia 2026
FTa;ta-6rzFife|Ulrj-de-Z~6Z6-aTiaffir~d-~e'.laTTmTaTeT.;ciai€iffi€ii'#=i=aia|
I    _        _     _          ,                                           ,                          ,

--.==--.-`_I-I--_|=7=-L=

EI  Municipio realizafa  la sfi`pervisi6n:66fiiF6iFvigilanciaaffi
ejecuci6n  del  contrato  la  cual  sera  ejercida  por  Rub6n  Dario  Rodriguez
Ariza -profesional Universitario y / o quien haga sus veces, de la secretaria

de..salud'.             .                                                                                                                            ~__

vt.,

Usted  debera cumplir con  la  ejecuci6n del  contrato  de  conformidad  con  las  condiciones  de  la  invitaci6n  publicada y
con los ofrecimientos formulados en su propuesta.

Cent-ro AdrriinisLrativo. Carrera  1`5, Calle  15 Esquina -Conrnulador 76026'4-I
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Como cQntratista del municipio debefa tener en cuenta los siguientes aspectos:

1.             Normas aplicables, responsabilidad y ausencia de relaci6n laboral:

>     La presente contrataci6n, se regira por las disposjciones de la Ley 80 de  1993,  Ley 1150 de 2.007, Articulo 94 de
la  Ley  1474  de 2.011,  Decreto  1082 de 2.015 y demas normas reglamentarias y complementarias  aplicables de
conformidad con el Estatuto General de Contrataci6n Estatal de la Reptlblica de Colombia.

>     Como contratista estara sujeto al fegimen de responsabilidades civjles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales
sefialadas por la Ley.

>     Ni la celebraci6n, ni la ejecuci6n de este contrato generan relaci6n laboral ni derecho a prestaciones sociales.

2.   Juramento y Cesi6n.-El contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de
las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9 y 10
de la Ley 80 de  1.993.

Las  obligaciones  adquiridas  en  virtud  de  la  presente  contrataci6n  no  podran  ser  cedidas  a  titulo  alguno
mientras no medie autorizaci6n expresa y escrita por parte del Municipio de Duitama.

3.  Cumplimiento  de  obligaciones  parafiscales:  EI  contratista debefa dar estricto  cumplimiento  a  las  obligaciones
de que  trata  el Art.  23  de  la  Ley  1150  de 2.007 y demas normas vigentes en  la  materia.  Lo cual se verificafa por el
sup.ervisordesiohado'arrriorrieh`todeSu§cribifer`actad5.iniciaci6nyparatrainitar'lo§des.erribolsospactados.

4.       Multas  y  Cliusula  Penal:  C`on  la  presente  contrat.aci6n,  se  entendefan  pactadas  las  siguientes  clausulas
sancionatorias,  de conformidad  con  lo establecido  por los articulos  17 de la  Ley  1150  de 2,007 y 86 de la  Ley  1474
de 2.011 :

4.1.  Multas:  En  caso de mora o  incumplimiento parcial de las obljgaciones que en virtud  de este contrato contrae el
CONTRATISTA,   el   CONTRATANTE,   pod fa   imponerle   mediante   resoluci6n   motivada,   en   calidad   de   multas,
sanciones  pecuniarias  equivalentes  al  uno  por ciento  (1%)  del  valor del  contrato,  Ias  cuales  sumadas  entre  si,  no

podran exceder del diez por ciento (10%) de dicho valor,, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

4.2. Clausula penal  pecuniaria:  En caso de incumplimiento total,  culpable y definitivo por parte del Contratista,  este

pagara al  CONTRATANTE a titulo de pena una suma equivalente al diez por ciento  (10%) del valor total del contrato
o   sea   el   valor  que   se   imputara   al   de   indemnizaci6n   de   los   perjuicios   que   reciba   el   CONTRATANTE   por  el
incumplimiento.  PARAGRAFO:  Las  multas  impuestas  o  la  Clausula  penal  sefan  descontadas  de  las sumas  que  LA
CONTRATANTE  adeude  a  LA  CONTRATISTA,  a titulo  de  compensaci6n  conforme  a  la  regla  del  Art.  17  de  la  ley
1150  de 2,007.

5. Garantias: GARANTiA DE CUMPLIMIENTO

De  conformidad  con  lo  sefialado  en  el  articulo  7  de  la  ley` 1150  de  2007,  las  garantias  no  son  obligatorias  en  los

contratos cuyo valor Sea inferior al  1.0% .de la menor cuantia.

Raz6n por la cual el Mu,nicipjo de Duitama,  NO exigira garantias teniendo en cuenta el analisis de riesgos, en raz6n a

i;:::ur:i:ei38d2e'd:bieot]°5::ACR°Tnit6aJi6'2a.i:,rr2:t:5:5:a8:;acn°t|j::I::°n:::taedrmEjsnt:t:I,::i,:bur'::ed:x'j:j're:::5g°a:aent:::7e#
el proceso de seleQci6n de minima cuantia y en la adquisjci6n de "grandes almacenes"."

Sin  embargo,  la  inversion  de  los  recursos  esta ademas  garantizada  por la supervision  que  de manera permanente
sera realizada durante el tiempo de ejecuci6n del contrato al cumpljmiento y labor del contratista.

6.   Indemnidad..El   contratista,   mantendra   indemne   al   Municipio   de   cualquier   dafio   o   peri.uicio   originado   en
reclamaciones  de  terceros  y  que  se  deriven  de  sus  actuaciones  o  de  las  de  sus  subcontratistas  o  dependientes
durante la ejecuci6n del objeto contractual.

7, Perfeccionamiento y requisitos de ejecuci6n del contrato:  El contrato se entendera. celebrado y perfeccionado
desde el momento de la publicaci6n del  presente documento de Aceptaci6n en el SECOP..   Para iniciar su ejecuci6n,

C?n[ro Administrativo. Carrera  15. Calls  15 Esquirla -Conrnutador 760264]
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se  requiere:  a)  Que  exista  el  Registro  Presupuestal;  b)  Certificaci6n  de  aportes  a seguridad  social  integral,  c)  Que
est6  acreditado  el  pago  de  la  ESTAMPILLA  PARA  EL  BIENESTAR  DEL  ADULTO  MAYOR:   EI  CONTRATISTA
cancelafa  el  valor correspondiente  a  Estampilla  PARA  EL  BIENESTAR  DEL  ADULTO  MAYOR  segdn  Acuerdo  N°.

012 de 2014, .es decir el equivalente al 3% .del valor total del contrato. d) Suscripci6n del acta de inicio.

Los documentos de los literales b, c y d del presente numeral deberan remitirse a la oficina de Secretaria General del
Munjcipio dentro de los 3 dias siguientes a la publicaci6n y aprobaci6n del  Presente documento en el SECOP  11.

:.      'ESTAMPILLA .PROCULTURA:  La  tesoreria  municipal  realizafa  el  recaudo  de.I. 2  %,correspondiente  a  la

Estambilla  Procultura,  de  manera proporcional  al  valor del  contrat'o  de  cada  uno  de  los  pagos  anticipados,

pagos  de  actas  parciales,  anticipos,  abonos,  o  el  primer  pago  que  se  efecttlen,  segtln  corresponda,  en
cumplimiento al Acuerdo 010 del  13 de mayo de 2025.

•       ESTAMPILLA  PRO  DEPORTE:  La  tesoreria  municipal  realizara  el  recaudo  del  1%  correspondiente  a  la

tasa pro deporte y recreaci6n creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de.2021, en cumplimiento `de la
Ley 2023 de 2020.

•.      ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR:  La tesoreria municipal realizara el recaudo del 2% de cada

cuenta que se  le  pague al  contratista,  por concepto de  la ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR,  en
cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del 05 de diciembre de 2024.

7.3  La  Secretaria  de  Hacienda  a  trav6s  de  la  oficina  de  Contabilidad  sera  la  responsable  de  tramitar  el  registro

presupuestal correspondiente, para lo cual se remitira copia del presente documento.

7,4  A  mss  tardar  al  dia  siguiente  a  recibir  los  anteriores  documentos,  el  contratista  debera  presentarse  ante  el
supervisor designado, con el fin de suscribir el acta de inicioi del contrato.

8,     lncumpljmiento  de  requisitos   de  ejecuci6n:   El   incumplimiento  de  las  obligaciones  que  corresponden  al
contratista referente  a  los  requisitos de ejecuci6n  sera causal  de incumplimi`ento del contrato,  el  cual sera declarado

por medio de acto administrativo que se expedifa dentro de las reglas del debido proceso.

Los datos de los servidores con quienes debe entrar en contacto de manera inmediata son los siguientes:
}

Secretaria Gener'alt     , Despacho-Ed ificio Ad ministrativo Tel: 7 626240
Supervisor. Secretaria de salud Tel: 7626236  Ext`207-208

ORDENADOR DEL GASTO DELEGADO (DEC. 300/25)
'DEL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA

proyectoD,anaju,,ethzambrano,ofic,nadecontraEL

Centro AdlninisLrativoj Carrera  15, Calle  15 Esquina -Cc]nrnulador 76a264-I


