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INFORME DE SUPERVISIÓN 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No 013 DEL 01 DE FEBRERO DE 2025 

 

PERIODO No 4 

Del 01 de mayo al 30 de mayo de 2025 
 

 
 

OBJETIVO: MANTENER INFORMADO AL MUNICIPIO DE APIA RISARALDA SOBRE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO OBJETO DE ESTE INFORME, PRESENTAR EVIDENCIAS DE SU EJECUCION Y VERIFICAR QUE 
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS SEAN HECHAS CON CALIDAD Y EN LOS TERMINOS ADECUADOS. 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 

CONTRATO No  013 DEL 01 DE FEBRERO DE 2025 

CLASE DE CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

CONTRATISTA: HECTOR FABIO HOYOS ALZATE 

 
OBJETO:  

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION 
EN EL FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCIÓN DE LA 
POBLACION VULNERABLE Y GESTION DEL RIESGO EN 
EL MUNICIPIO DE APIA, RISARALDA” 

CONDICIONES INICIALES 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECIOCHO MILLONES TREINTA Y DOS MIL PESOS 
($18.032.000) 

 
PLAZO DE EJECUCION INICIAL:   

OCHO (08) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y SIN QUE 
SOBREPASE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

FECHA DESIGNACION INTERVENTORIA 
O SUPERVISION: 

01/02/2025 

FECHA DE INICIO: 01/02/2025 

MODIFICACIONES:  

CESION: N.A.  FECHA: DIA/MES/AÑO 

ADICIONAL EN VALOR: N.A. FECHA:  

PRORROGAS: N.A.  FECHA: DIA/MES/AÑO 

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30/09/2025 

 
 
 

2.  DESARROLLO DEL CONTRATO:  
 
Mediante memorando se me designo como supervisor del contrato objeto de este informe, así, en cumplimiento 
de las funciones establecidas en el Manual de Interventoría adoptado mediante decreto 038 del 26 de julio de 
2014, me permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO No 4 en los siguientes aspectos: 
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3.  AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO: 
 

  ACTIVIDADES DESARROLLADAS: Las actividades ejecutadas durante el periodo fueron las siguientes: 
 

ALCANCES U OBJETIVOS ACTIVIDAD 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. BRINDAR APOYO EN EL DESARROLLO 
QUE INVOLUCREN AL COMITÉ DE GESTIÓN DEL 
RIESGO EN SUS PROCESOS DE GESTIÓN Y 
PREVENCIÓN, PRESENTACIÓN DE INFORMES, 
GESTIÓN DE LAS PETICIONES POR LA 
COMUNIDAD EN GENERAL Y/O ENTES DE 
CONTROL 

 
Durante este periodo el contratista estuvo en 
constante comunicación con los organismos 
operativos del cmgrd. 

 

 El contratista coordinó con el cuerpo de 
bomberos y la secretaría de planeación municipal, la 
recolección de la información para el reporte semanal 
de las atenciones realizadas, el cual ha sido enviado 
desde el correo electrónico de la secretaria de 
gobierno salud y educación en los casos en que se ha 
hecho alguna atención. 
 

 Recibió asistencia técnica por parte de la 
coordinación departamental de gestión del riesgo el 
día 21 de mayo. 
 

 Acompaño en mnb visita técnica por parte de 
profesionales de la coordinación departamental de 
gestión del riesgo a predio el provenir en el sector el 
pinar y al predio yarumal en la vereda la sombra, en 
esta última en mención también se realizó visita con 
técnicos de la secretaria de planeación municipal, el 
día 2 de mayo atendiendo solicitud hecha por parte de 
la carder por inicio de proceso sancionatorio. 
 

 Asistió a un intercambio de experiencias en 
temas de gestión del riesgo en el municipio de 
Dosquebradas el día 20 de mayo. 

2. APOYAR EN LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS, MEDIANTE LA ENTREGA DE 
AYUDAS HUMANITARIAS A LAS FAMILIAS 
DAMNIFICADAS POR EVENTOS NATURALES O 
ANTROPICOS, DEBIENDO LLEVAR UN REGISTRO 
DE LA ENTREGA. 

Durante este periodo no se presentaron emergencias 
que requirieran la gestión por parte del contratista y 
entrega de ayudas humanitarias. 

3. RESPONDER DE FORMA OPORTUNA Y 
DENTRO DEL TERMINO QUE ESTABLECE LA LEY, 
CUALQUIER SOLICITUD O PETICION QUE SEA 
PRESENTADA AL MUNICIPIO, 
CORRESPONDIENTE A LOS SIGUIENTES 
COMITÉS: 1)COMITÉ MUNICIPAL DE  
 
 

con relación al comité de prevención y asistencia a las 
víctimas de trata de personas el día 2 de mayo se 
realizó la primera sesión de este espacio, donde se 
socializo y se aprobó el plan de acción del mismo para 
esta vigencia. 
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4. PREVENCIÓN Y ASISTENCIA A LAS 
VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS, 2)COMITÉ 
MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION, 
CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS Y EL 
COMITÉ DEL ADULTO MAYOR. 

Durante este periodo el contratista  dio respuesta 
oportuna a las solicitudes de información en cuanto al 
comité del adulto mayor, como se evidencia en el 
buzón de salida del correo gstiondelriesgo@apia-
risaralda.gov.co  
 
se recibió asistencia técnica por parte del enlace 
departamental del comité de paz, reconciliación, 
convivencia y derechos humanos el día 9 de mayo en 
la gobernación de Risaralda como se evidencia en el 
registro fotográfico y el listado de asistencia.  
 

 

5. CONVOCAR CON LA DEBIDA 
ANTICIPACIÓN LAS SESIONES DEL CONSEJO 
MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO, COMITÉ 
MUNICIPAL DE PREVENCIÓN Y ASISTENCIA A 
LAS VICTIMAS DE TRATA DE PERSONAS, COMITÉ 
MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACIÓN, 
CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS Y 
COMITÉ DEL ADULTO MAYOR. 
 

 
Durante este periodo el contratista realizó la primera 
sesión del consejo municipal de gestión del riesgo, la 
cual se llevó a cabo el día 15 de mayo de los 
corrientes.  
 
- se realizó sesión del comité municipal de 
lucha contra la trata de personas el día 2 de mayo 
como se evidencia en el acta 001 del 2 de mayo 2025 
 
con respecto a los otros comités en mención no se ha 
realizado nuevas sesiones. 
 

6. ELABORAR, DENTRO DE UN PLAZO DE 
DIEZ DÍAS, LAS ACTAS CORRESPONDIENTES A 
CADA SESIÓN REALIZADA POR EL CONSEJO 
MUNICIPAL DE GESTIÓN DEL RIESGO, COMITÉ 
MUNICIPAL DE PREVENCIÓN Y ASISTENCIA A 
LAS DE TRATA DE PERSONAS, COMITÉ 
MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION, 
CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS Y EL 
COMITÉ DEL ADULTO MAYOR. 

 
Durante este periodo el contratista proyecto acta         
n° 004 del consejo municipal de gestión del riesgo y la 
001 del comité de lucha contra la trata de personas, 
correspondientes a las reuniones realizadas y 
relacionadas en el punto anterior respectivamente 
. 

7. ELABORAR EL DECRETO PARA LA 
CONFORMACIÓN DEL COMITÉ MUNICIPAL PARA 
LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN 
MIGRANTE, ESTABLECIENDO SU ESTRUCTURA, 
FUNCIONES, OBJETIVOS Y LAS DISPOSICIONES 
NECESARIAS PARA SU ADECUADO 
FUNCIONAMIENTO. 

Durante este periodo el contratista  realizó mesa de 
trabajo con el asesor jurídico del despacho del alcalde, 
con el fin de iniciar el proceso para la creación del 
decreto y sus temas reglamentarios y normativos. 

 
 

4.  CONTROL DE SEGURIDAD SOCIAL: 
 

El contratista anexa copia de la planilla del pago de seguridad social, declarando que durante la ejecución del 
contrato el pago de seguridad social integral (salud, pensión y ARL), fue liquidado y pagado conforme a las 
normas vigentes, así: 
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PERIODO ABRIL  

FECHA DE PAGO 06 de junio de 2025 

No DE PLANILLA 5167107683 

SIST. SEG SOCIAL ARL SALUD PENSION 

AFILIADO N/A NUEVA EPS PORVENIR 

APORTE 10.100 $ 240.000 $ 307.200 

 

5. AVANCE FINANCIERO 
 

CONCEPTO VALOR FECHA DEL ACTA 

PAGO ACTA 1 $  2.254.000 01 de marzo de 2025 

PAGO ACTA 2 $  2.254.000 01 de abril de 2025 

PAGO ACTA 3 $  2.254.000 02 de mayo de 2025 

PAGO ACTA 4 $  2.254.000 11 de junio  de 2025 

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA  $  9.016.000  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $ 18.032.000  

 

6 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO 
 
De acuerdo con la información anteriormente suministrada, como supervisor certifico que durante el       

PERIODO 1 comprendido el entre 01/05/2025 al 30/05/2025el contratista cumplió a satisfacción las actividades 
objeto del contrato además todas las obligaciones pactadas y cumplió con el pago del sistema de seguridad 
social. 
 
Por lo anterior se autoriza el pago correspondiente al periodo relacionado por valor de DOS MILLONES 

DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL PESOS MDA CTE ($2.254.000). 
   

ANEXOS:  
 
Cuenta de cobro  
Soportes pago de seguridad social  
  
Para constancia se firma a los once (11) días del mes de junio de 2025. 
 

 

JUAN CAMILO PAREJA QUINTERO  
Supervisor                   

 
Proyecto: Angélica Andrea Moncada 

Auxiliar Administrativo  
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