SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1 PCC NTR.1358121 10 de febrero del afio 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Sergio Lara Rendon

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 79640688

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, para impartir
formacién profesional integral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la
formacién, para atender la formacion titulada y complementaria dirigida a los aprendices de los

diferentes niveles y especialidades impartidas por el centro de formacidn en actividad fisica y cultura.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. EL CONTRATISTA debera cumplir con ciento sesenta (160)
horas de formacién mensual o las que le sean asignadas en su programacién. 2. Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional Integral y
presentar los reportes de notas de los aprendices y demas informes dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto. 3. Reportar oportunamente en el sistema Sofia Plus, todas las
actividades relacionadas con el proceso de Formacidn Profesional Integral, garantizando la calidad
de la formacién y su coherencia en el proceso formativo, tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas de aprendizaje — Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, asistencias, entre otros. 4. Verificar el correcto registro de
datos de los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades por escrito al inicio de
la formacion a la Coordinaciéon de Administracion Educativa, garantizando que estos datos al
finalizar la formacidn se encuentren correctos para iniciar el proceso de certificacion. 5.Informar a
la coordinaciéon de Administracion Educativa mediante correo electrénico las novedades que se
generen de la verificacidn de registro de datos en el aplicativo SOFIAPLUS para cada ficha asignada
previo a la inscripcion de aprendices en los diferentes cursos de formacién complementaria. 6.
Entregar registro fotografico e informacidn basica de todos los aprendices de las fichas asignadas al
inicio de la formacidon a la Coordinacién de Administracién Educativa para la respectiva
carnetizacion. 7. Participar en los comités de evaluacién y seguimiento a los aprendices cuando se
requiera. 8. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidn de los aprendices y
el reconocimiento de aprendizajes previos relacionados con el drea de formacién. 9. Participar en

procesos de promocion y publicidad de los programas de Formacion Profesional Integral, servicios
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y/o actividades de Divulgacion Tecnoldgica, proyectos de cooperacion Nacional e internacional,
programados por el Centro de Formacién dentro y fuera de las instalaciones del Centro de
Formacién. 10. Apoyar la elaboracion de las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de
contratacidn publica relacionados con elementos propios de la Formacidn Profesional del Centro de
Formacién en Actividad Fisica y Cultura, haciendo parte activa del comité evaluador cuando se
requiera. 11. Rendir oportunamente los informes (planillas, reportes, formatos) requeridos sobre
las acciones encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacidn Profesional. 12. Realizar actividades relacionadas con el
area de investigacion cuando se hayan aprobado proyectos al Centro de Formacion, registrando
productos concretos segun lineas programdticas SENNOVA y que correspondan con las exigencias
de las condiciones de calidad para los registros calificados de los programas de formacion que estén
en ejecucién. 13. Realizar la transferencia de conocimientos de cursos, seminarios, capacitaciones
técnicas y/o pedagdgicas nacionales e internacionales a instructores y aprendices cuando participen
y se requiera. 14. Participar activamente en el logro de los indicadores de alta calidad establecidos
para el Centro de Formacidn. 15. Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formacién, asi
como el aseo y cuidado de los equipos y elementos que hacen parte de los mismos. 16. Reintegrar
los materiales y equipos y presentar el paz y salvo correspondiente para el ultimo pago. 17.
Capacitarse y formarse en el idioma inglés y aplicar a la certificacion como minimo con nivel A2. 18.
Efectuar el pago al sistema de Seguridad Social Integral (salud y pensién y Riesgos Laborales) con
base en el cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado del presente contrato como soporte
de las cuentas de cobro. La demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas
obligaciones serd causal para el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas. 19. Las demas actividades
que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al contratista con ocasién de la ejecucion

del objeto contractual. 20. Las demas que por ley le correspondan.

LUGAR DE EJECUCION: Bogota D.C; Centro de formacién de actividad fisica y cultura

PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) meses y veintinueve (29) dias hasta el 16 de diciembre
de 2020

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 DE Febrero DE 2020
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 16 DE Diciembre DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) mesesy veintinueve (29) dias hasta el 16 de diciembre,

mas cuatro (4) meses mas

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y siete millones setecientos setenta y cinco mil ciento sesenta y
uno $37.775.161

SUPERVISOR: Dalia Margarita Sevillano Jaramillo
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 52.972.795

BALANCE FINANCIERO:

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X__

Valor total del contrato $37.775.161
Valor Ejecutado $37.775.161
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

3 GTH-F-073 V.02




®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DADES E.l ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Primer trimestre 2020: Formacién presencial a las siguientes fichas:

-Ficha 1965838 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
Competencia: INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO CON UN DISENO ESTABLECIDO

-Ficha 1906009 - CAMARA Y FOTOGRAFIA PARA CINE
Competencia:;PREPARAR LOS EQUIPOS DE CAMARA PARA EL REGISTRO DE LAS IMAGENES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

-Lider de la Ficha 1805460 ILUMINACION, SOPORTE Y ELECTRICIDAD PARA CINE Y TV
Competencia:;ANALIZAR SISTEMAS POLIFASICOS DE CORRIENTE ALTERNA PARA APLICACIONES INDUSTRIALES

-Lider de la Ficha 1835096ILUMINACION, SOPORTE Y ELECTRICIDAD PARA CINE Y TV
Competencia:;ANALIZAR SISTEMAS POLIFASICOS DE CORRIENTE ALTERNA PARA APLICACIONES INDUSTRIALES

Link: https://teams.microsoft.com/_#/school/files/Titulada-
%20Audiovisuales?threadld=19%3Aece08777479e473db1d662fe75128a0e%40thread.tacv2&ctx=channel&context=
INSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA&rootfolder=%252Fsites%252FFormacinProfesional CFAFC2%252FShared%25
20Documents%252FAudiovisuales%252F1.%2520PRIMER%2520TRIMESTRE%2520%25202020%2520COORDINACI%
25C3%2593N%2520AUDIOVISUALES%252FINSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA

Segundo Trimestre 2020:

Formacidén presencial a las siguientes fichas:

-Ficha 1906009 - CAMARA Y FOTOGRAFIA PARA CINE

Competencia:;PREPARAR LOS EQUIPOS DE CAMARA PARA EL REGISTRO DE LAS IMAGENES DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

-Lider de la Ficha 1805460 ILUMINACION, SOPORTE Y ELECTRICIDAD PARA CINE Y TV
Competencia:;ANALIZAR SISTEMAS POLIFASICOS DE CORRIENTE ALTERNA PARA APLICACIONES INDUSTRIALES

-Lider de la Ficha 1835096ILUMINACION, SOPORTE Y ELECTRICIDAD PARA CINE Y TV
Competencia:;ANALIZAR SISTEMAS POLIFASICOS DE CORRIENTE ALTERNA PARA APLICACIONES INDUSTRIALES

Formacién Complementaria de la ficha:

Ficha 2149553 Electrdnica Basica al IED Luis Fernando Mora Osejo
Competencia: Determinar el funcionamiento y las aplicaciones de los circuitos electrénicos.

Resultado de Aprendizaje: Aplicar el funcionamiento de las compuertas légicas para disefiar circuitos légicos

-Desarrollo Curricular enfocados en el proyecto de Formacion Técnico en elaboracion de guiones para audiovisuales

(36 horas)

4 GTH-F-073 V.02




®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

-Desarrollo Curricular enfocados en el proyecto de Formacion Técnico en elaboracidén de guiones para audiovisuales
y Tecndlogo en lluminacién, soporte y electricidad para cine y television
(120 horas)

Link: https://teams.microsoft.com/_#/school/files/Titulada-
%20Audiovisuales?threadld=19%3Aece08777479e473db1d662fe75128a0e%40thread.tacv2&ctx=channel&context=
INSTRUCTOR%2520SERGI0%2520LARA&rootfolder=%252Fsites%252FFormacinProfesional CFAFC2%252FShared%25
20Documents%252FAudiovisuales%252F2.%2520SEGUNDO%2520TRIMESTRE%2520%25202020%2520CO0ORDINACI
%25C3%2593N%2520AUDIOVISUALES%252FINSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA

Tercer Trimestre: Formacién Titulada de las fichas:
-1835059 SONIDO DIRECTO PARA PRODUCCION DE MEDIOS AUDIOVISUALES
Competencia: realizar mantenimiento preventivo y predictivo

Resultado de Aprendizaje:
revisar la conectividad y estado de los equipos involucrados en un sistema de audio de acuerdo con la

necesidad del proyecto y especificaciones del fabricante.
- 1905924 CAMARA Y FOTOGRAFIA

Competencia: preparar los equipos de cdmara para el registro de las imégenes de acuerdo con los
requerimientos fotogréficos de la produccion

Resultados de Aprendizaje: alistar los equipos de camara, requeridos para el registro de las imagenes
del proyecto audiovisual, de acuerdo con la propuesta fotografica

- 1906009 CAMARA Y FOTOGRAFIA
Competencia: preparar los equipos de cdmara para el registro de las iméagenes de acuerdo con los
requerimientos fotogréficos de la produccion

Resultados de Aprendizaje: alistar los equipos de camara, requeridos para el registro de las imagenes
del proyecto audiovisual, de acuerdo con la propuesta fotografica

- 2144494 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Competencias:

-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:
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-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos
-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segin los principios y leyes

- 2144545 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Competencias:

-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:

-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos
-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segln los principios y leyes

- 2144658 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Competencias:

-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:

-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos

-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segun los principios y leyes

- 2144451 OPERACION DE CAMARAS LUCES Y TELEVISION

Competencia: iluminar campos visuales de acuerdo con los requerimientos de la produccion.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: determinar fuentes de iluminacién de acuerdo con el plano de
iluminacion y la escenografica

- 2144622 OPERACION DE CAMARAS LUCES Y TELEVISION
Competencia: iluminar campos visuales de acuerdo con los requerimientos de la produccion.
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: determinar fuentes de iluminacion de acuerdo con el plano de

iluminacion y la escenografica

- 1835096 ILUMINACION, SOPORTE Y ELECTRICIDAD PARA CINE Y TV
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Competencia: -Analizar sistemas polifasicos de corriente alterna para aplicaciones

-Establecer los parametros de circuitos eléctricos aplicando equipos y procedimientos establecidos

Link: https://teams.microsoft.com/_#/school/files/Titulada-
%20Audiovisuales?threadld=19%3Aece08777479e473db1d662fe75128a0e%40thread.tacv2&ctx=channel&context=
INSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA&rootfolder=%252Fsites%252FFormacinProfesional CFAFC2%252FShared%25
20Documents%252FAudiovisuales%252F3.TERCER%2520%2520TRIMESTRE%25202020%2520COORDINACI%25C3%
2593N%2520AUDIOVISUALES%252FINSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA

Cuarto Trimestre:

Formacion Titulada de las fichas:
- 1905924 CAMARA Y FOTOGRAFIA

Competencia: preparar los equipos de cdmara para el registro de las imégenes de acuerdo con los
requerimientos fotograficos de la produccion

Resultados de Aprendizaje: alistar los equipos de camara, requeridos para el registro de las imagenes
del proyecto audiovisual, de acuerdo con la propuesta fotografica

- 1906009 CAMARA Y FOTOGRAFIA
Competencia: preparar los equipos de cdmara para el registro de las imagenes de acuerdo con los
requerimientos fotograficos de la produccion

Resultados de Aprendizaje: alistar los equipos de camara, requeridos para el registro de las imagenes
del proyecto audiovisual, de acuerdo con la propuesta fotografica

- 2144494 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Competencias:

-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:

-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos
-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segun los principios y leyes

- 2144545 ELABORACION DE AUDIOVISUALES
Competencias:
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-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:

-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos
-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segln los principios y leyes

- 2144658 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

Competencias:

-Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales

- aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.

Resultados de Aprendizaje:

-ldentificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos

-Interpretar los cambios que se presentan en los cuerpos segln los principios y leyes

- 2144451 OPERACION DE CAMARAS LUCES Y TELEVISION

Competencia: iluminar campos visuales de acuerdo con los requerimientos de la produccion.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: determinar fuentes de iluminacion de acuerdo con el plano de
iluminacion y la escenografica

- 2144622 OPERACION DE CAMARAS LUCES Y TELEVISION
Competencia: iluminar campos visuales de acuerdo con los requerimientos de la produccion.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: determinar fuentes de iluminacién de acuerdo con el plano de
iluminacion y la escenografica

-2205201 ELABORACION DE AUDIOVISUALES

CompetenciaRazonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contextos laborales, sociales y personales

Resultados de Aprendizaje AlcanzarIdentificar situaciones problematicas asociadas a sus
necesidades de contexto aplicando procedimientos matematicos
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Link: https://teams.microsoft.com/_#/school/files/Titulada-
%20Audiovisuales?threadld=19%3Aece08777479e473db1d662fe75128a0e%40thread.tacv2&ctx=channel
&context=INSTRUCTOR%2520SERGIO%2520LARA&rootfolder=%252Fsites%?252FFormacinProfesional CF
AFC2%?252FShared%2520Documents%252FAudiovisuales%252F4.%2520CUARTO%2520%2520TRIMEST
RE%25202020%2520CO0ORDINACI%25C3%2593N%2520AUDIOVISUALES%252FINSTRUCTOR%2520SER
GIO%2520LARA

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

Nota: Se recibe pago de seguridad social mes vencido, segun lo estipulado en el Decreto No. 1273
de 2018 y la circular SENA No. 3-2018-000161 del 12 de septiembre de 2018. Estableciendo la
obligatoriedad del pago de seguridad social correspondiente al mes de Noviembre, IBC de acuerdo
con honorarios percibidos en el citado mes.

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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