ALCALDER DE SANTA MARTA

. VERIFICACION DE DOCUMENTOS
PARA PAGO O ANTICIPO

Cadigo:

Version:

4-2025-05

<

Nombre Beneficiario: MELQUISEDEC HERNANDEZ CASTILLO_~

/

No. de Pago:

3-6

<

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIO -

No. de Contrato:

018

Pago: D/PagoAnﬁcipado: D Anticipo: D

% de Desembolso:

FORMATO DE TRAZABILIDAD PAGO DE CUENTAS

TRAZABILIDAD AREA RESPONSABLE

RECIBE_

FECHA

Recepcién de cuenta para revision )

/9,(\{

Cl—pd— 2.4

Devolucion

Envia para OP

Elabora orden de pago

Envia para firmas autorizadas

Recibe tesoreria

Fecha de pago

Se envia para archivo

DOCUMENTOS

Tipo de Pago

Cumple

Convenciones Her P

arcialFinal

Original de la Factura o cuenta de cobro

>

(a)(b)(c)(d)(f)

X | X

Informe Supervision de Contrato (Original)

(a)(b)c)(d)

\\\\2

Informe de Actividades del contratista y Recibido a Satisfaccion (Criginal)

@)

Informe de Gestion del contratista con soportes de gastos

(b)c)(d)

Copiade RP

(a)(b)c)d)e)f)

X | X
X | X
X | X
X | X

Copia del contrato, acta de inicio y adiciones (si aplica)

(a)(b)(c)(d)

Copia de la propuesta u oferta econdmica con cronograma

(b)c)(d)

X | X

Poliza y resolucion de Aprobacion de Polizas y/o Garantias Bancarias

(b)c)(d)

Registro unico Tributario (RUT)

(a)(b)c)(d)(f)

Certificacion Bancaria No superior a 30 dias

(@)b)c)d)f)

Copia de justificacion del anticipo (cuando aplique)

(b)c)(d)

gé%i'gg)de pago de segundad social, 0 Certiicados de arniacion (Cuando

(a)

Certificado del pago de seguridad social firmado por Revisor Fiscal o
representante legal en el caso que aplique

o Il B B 2l o I o o o I [

(b)(c)(d)

Acta final, de terminacion o de liguidacion del Contrato

(a){b)c)d)

Anexo solicitud de Viaticos o Costos de Desplazamiento

)

Copia del Acto administrativo o Resolucion que ordena el pago

(e)f)

Copia del acta de comité que autoriza el apoye econémice

> |

Ui

Personeria juridica y reconocimiento deportivo vigente

>

()

Convenciones:  Prestacion de Servicios
Contratos Minima y menor Cuantia (Persona Natural)
Contrato Minima y menor Cuantia (Persona Juridica)

Convenios (d)
Viiaticos (e)
Apoyos econoémicos (f)

| 06-04-2L

Nombre de quien Verifica: %‘> -#% le—




D Codigo
JINRED | INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A Vereiom: 3 2026
ke SATISFACCION '
ALCALDIA DE SANTA MANTA Fecha:
1. INFORMACION GENERAL
Periodo del Informe oI0%a30Ns <~ | MNo-de w
/ Pago
Nombre dei / .
Contratista MELQUISEDEC HERNANDEZ CASTILLO Pago Final NO
Identificacion 85.152.801 / Area SUBDIRECCION CORPORATIVA (TALENTO H — SST)
CDP 20 / RP 18
No. de Contrato 018 de 2026 /Tipo de Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Fecha de Contrato 4 e f
(Acta de inicio) 21 de ENE. 2026 Valor Contrato y adicion (Si aplica) $ 30.000.000 ML /
7
No. De Adicién y Fecha A Valor Adicién -
. . Valoraporte |/ “Valor Total Aporte:
No. Planilla Seguridad Valor aporte salu P
Social FHOCR12638 250,000 4 . / s
Operador: Aportes en J Valor Medicina Pré- ’ 618.800
linea / SOI / MiPlanilla Aportes em linea | pagada: /| Valoraporte v/
Cual? . N/A i /
2. VALORDELPAGO / /
e 5000 000 =

N

00.00 [ CINCO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE (MCTE)

3. ACTIVIDADES CONTRATADAS

1 Desarrollar actividades para lograr ejecutar el programa de seguridad y salud en el trabajo del INRED

2 Acompaiiar al Director del INRED en todos los temas de seguridad y salud en el trabajo que se requieran para el funcionamiento
del instituto

3 Desarrollar actividades de investigacion de accidentes laborales y analisis de causa

4. Desarrollar y ejecutar planes de trabajo de talento humano, MIPG e Integridad.

5 Apoyar en la gestion para desarrollar actividades del S.G. $.S.T. Y Talento humano mediante convenios

6 Apoyar en el desarrollo del PIC vigencia 2026

7. Las demas asignadas por el supervisor que guarden relacion con el objeto del contrato.

4. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. En cumplimiento de la actividad contratada nimero 1 Realice plan de capadta‘@ufa desarrollar para el 2026 y efectte Capacitacion sobre
resolucion de conflictos, reporte de accidentes, relaciones interpersonales

2. Para la actividad contratada 2 Realice actualizacion y disefio de politicas de alcohol y drogas, sistema de gestion 2026 con el apoyo de
juridica para firma y aprobacion.

3. Revise la probabilidad de exisiencia de Accidentes iaboraies en el mes de Marzo 2026 enconirando que no se preseniaron accidentes
laborales, reunién con asesor de la ARL con proyeccion de acta de visita para prevenir accidentes de trabajo como recomendaciones.

4. Presente el plan estandares minimos ante ARL, capacitacion de primeros auxilios psicologicos con comités del Inred y brigada de emergencia , Decreto
1072 de 2015 (Art. 2.2.4.6.25), que exige la conformacion, capacitacion y enﬁnamWe la brigada segun el nivel riesgo de Resolucion 3461 de 2025

5 . Realice capacitacion de desarrolle talleres de resolucion de conflicto, comunicacion asertiva, pausas activas con el poyo de la ARL positiva
verificacion de estade de seguridad en las areas de raquetas / i

6. Apoye en la proyeccion del PIC INRED para la presentacion del FURAD enviando correos con informacion salicitada

7. Asisti a la reunion del comité departamental de seguridad y salud en el trabajo como delegado por el Lider de juridica ante ef ministerio de
trabajo y miembro del comité departamental de Seguridad y salud en el trabajo el 19 de marzo del 2026




Codigo
\JINRED | INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A [ — e
| SATISFACCION i
Fecha:
5. SOPORTES Y/O EVIDENCIAS
ACTIVIDADES REALIZADAS

reunion comites primeros auxilios psicologicos -—

\

n

%

pausas activas




Codigo

JINRED INFORME DE ACTIVIDADES Y RECIBIDO A

SAT|SFACC|()N Version: 3 - 2026

|

Fecha:

ACTA ASISTEMNCIA / ASESORIA TECNICA EN SST

Acta de reunion ARL

Envic de politicas actualizadas y realizadas correo reglamento de trabajo

Citacio

6. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

e Que, alafecha, he cumplido con las obligaciones establecidas en el contrato.
e  Que autorizo los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al sefialado contrato, sean descontados por la Secretaria de Hacienda Distrital

e Que lo correspondiente a pago por Seguridad Social, esta debidamente pagado por el valor que exige la Ley, pago del cual anexo copia simple.

N e

Nombre del Contratista Espacio para firma / digital Contratista:

Vto. Bueno Revision
de cuentas

1Y

Vbno.
SubCorporativo




ﬁ oI Es Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion a Razon Social Clase Aporiante Sucursal Principal Direccion Clutad-Departamento
o 8152808 ST ) PRCPR CALDITCARRA S 55 | SANTA MARTA MAGDALESA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipe Fecha Pago
Pension | Saiud Paga [ oo Piantila e | Pago Banco [ owsmoa | Valor
Wweq | me@ | 1000000703 [reccarzens ' 20280303 | 2005/03/11 | SANCO DE BOGTA | o] 5422100

RESUMEN DE PAGO

TCODIGD - NIT DV AFILIADOS VALORUIQUIDADO INTERESESMORA SALDOSE
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5320.000 51,700 S0 $321,700
(COLPENSIONES 54 900,136,004 7 1 $320,000 $1,700 S0 §321,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 548,800 $300 0 549,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 1413 860,011,153 & 1 $48.80 5300 %0 $49,100
EPS {ADMINISTRADORAS: 1) 1 5250.000 §1,300 S0 5251300
SANITAS EPSO05 B0D,251,440 & 1 250,000 51,300 50 551,300

LUL0:US/ 1T UBITD AM

ragina £ ae £




INFORME DE SUPERVISION Y RECIBIDO A

Codigo

Version: 3 - 2026

SATISFACCION

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL
DATOS GENERALES

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO:

No. 018 DEL 2026

DEPENDENCIA A CARGO DEL OFICINA SUBDIRECCION CORPORTIVA - (TH-SST) 7
CONTRATISTA: /

FECHA DE SUSCRIPCION DEL 21/01/2026 /

CONTRATO/CONVENIO '

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

Prestacion de servicios profesionales como Psicologo especialista en
Seguridad y salud en el trabajo al instituto distrital de santa marta para
la recreacion y el deporte INRED.

CONTRATISTA MELQUISEDEC HERNANDEZ CASTILLO -~

NIT/CC 85152801 s

REPRESENTANTE LEGAL HIDERALDO ESPINOZA VILORIA i

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE 85453910

LEGAL P

VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO 30.0000 MILLONES MCTE /

NUMERO DE PAGOS 6 Pagos Mensuales - 7

FECHA DE INICIO DE CONTRATO 20/01/2026

FECHA DE TERMINACAION DEL CONTRATO 20/01/2026 - 30/06/2026 /

SUPERVISOR(ES) | NOMBRES ERAUS MARTINEZ TAMARIS _~
FECHA DE DESIGNACION DE LA ENERO 2026 /
SUPERVISION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES | EVIDENCIAS (DOCUMENTALES, FOTOGRAFICAS QUE CONTRIBUYAN A
EJECUTADAS DESCRIBIR LAS CONDICIONES DE LAS ACTIVIDADES REPORTADAS)
En cumplimiento de la actividad

contratada nimero 1 se Realizo plan de
capacitacion a desarrollar para el 2026 y
desarrollando Capacitacion Resolucion
de conflictos, relaciones interpersonales
apoyo ARL

Para la actividad contratada 2 se realizo
la actualizacion y disefio de politicas de
alcohol y drogas, sistema de gestion
2026 con el apoyo de juridica para firma
y aprobacion.

politicas para aplicar actualizadas




ALCALDIA DE SANTA MARTA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBIDO A

Codigo

SATISFACCION Version: 3 - 2026

3. el contratista Reviso la probabilidad de
existencia de Accidentes laborales en el
mes de Marzo 2026 encontrando que no
se presentaron accidentes laborales,
reunion con asesor de la ARL con
proyeccion de acta de visita para prevenir
accidentes de  trabgjo  como
recomendaciones

/
Si se Presento plan estandares minimos
ante ARL, capacitacion de primeros
auxilios psicologicos con comités del
Inred y brigada de emergencia, dando
cumplimiento al Decreto 1072 de 2015
(Art. 22.46.25), que exige la
conformacion, capacitacion y
entrenamiento de la brigada segun el

nivel de riesgo. Ademas, la Resolucion |
3461 de 2025 / '

ACTA ASISTENCIA / ASESORIA TECNICA EM SST

| Raztin social: INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE-INRED - Nit: 901132407
’ Vigencia 2025

Fecha de Baboracién: 16/03/2026

ESTANDARES MINIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CAUFICACION

o
RN e rrTaneas oy e rp—
| e [0 | moanica | cormnann

1 RECURSCS (10%)

Estandares Minimos PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR +




DINRED
5 INFORME DE SUPERVISION Y RECIBIDO A
w0 SATISFACCION

ALCALDIA DE SAMTA MARTA

Codigo

Version: 3 - 2026

El contratista S| Realizo capacitacion y
desarrollo talleres de resolucion de
conflicto, comunicacion asertiva, pausas
activas con el apoyo de la ARL positiva
verificacion de estado de seguridad en
las areas de raquetas

El contratista S| Apoyo en la proyeccion
del PIC 2026 para la presentacion del
FURAD enviando comreos  con
informacion para el desarrollo del PIC

Y

El contratista desarrollo si apoyo
asistio como delegado del INRED a la
reunion del comité departamental de
seguridad y salud en el trabajo como
delegado por el Lider de juridica ante el
ministerio de trabajo y miembro del
comité departamental de Seguridad y
salud en el trabajo el 19 de marzo del
2026




@my Codigo

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBIDO A

A Version: 3 - 2026
@ SATISFACCION
DATOS FINANCIEROS
e
CERTIFICADO(S) DE DISPONIMAD PRESUPUESTAL — CDP P
N ] 20 ['vaLor(es) | 30.000.000 [ FEcHA(s) | 07/01/2026
REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ESY~ RP A
N° 18 7 VALOR(ES) | 30.000.000 FECHA(S) | 20/01/2026 /

Que, de acuerdo al Contrato en mencion, gtinforme contiene las actividades cumplidas entre el 01/03/2026 al /
31/03/2026. Se cancelara el Tercer pago por valor de Cinco Millones M/L ($5.000.000=) previa entrega de /
la cuenta de cabro, junto con la planilla pagada Salud, Pension y ARL correspondientes al mes de Febrero de
2026 mes vencido como lo dice la norma. Que el contratista presento el informe con la cuenta de cobro,
relacionando en el mismo valor del programa en mencion bajo la direccion y la supervision del encargado de

la oficina Sub direccion Corporativa

Que de acuerdo a la revision efg€tuada certificamos el cumplimiento de las obliga€iones del contratista y la
autorizacion del Segundo pago por valor de Cinco millones M/L ($5.000.000=)

si X Se da visto bueno para realizar el pago del Contrato 018 suscrito entre el INSTITUTO
DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE - INRED y
Melquisedec Hemandez Castillo , previo perfeccionamiento y certificacion de recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, ademas previa presentacion de factura o cuenta de
cobro y afiliacién al sistema de seguridad social en salud, pension y ARL.

NO | | | Se recomienda a la administracion tomar las siguientes acciones: |

CERTIFICAMOS: que en cumplimiento de nuestra obligacion como auditores del proceso, recibimos, revisamos y
aprobamos personalmente cada uno de los documentos que aporté el contratista y que fueron la base de los datos que
suministro en este Informe por lo cual autorizamos realizar el pago del valor antes expresado; asi mismo dejamos
constancia que el contratista se le descontd del pago del contrato los valores correspondientes a los impuestos y
retenciones requeridos para la legalizacion del contrato; que hemos verificado que el contratista ha cumplido con el pago
de los aportes a Seguridad Social y que existe una correcta relacion entre las sumas canceladas con las que fueron
cotizadas por el contratista, ademas que el valor cotizado corresponde al porcentaje y sobre la base sefialada por las
normas vigentes sobre la materia.




CUENTA DE COBRO Nro. 03-2026

INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
N.LT. 901132407 - 9

DEBE A:

MELQUISEDEC HERNANDEZ CASTILLO /
C.C: 85.152.801

LA SUMA DE ($5.000.000) CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE

Por concepto de /

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA PARA LA

RECREACION Y EL DEPORTE INRED en periodo comprendido del 01 dyﬂMarzo al 31 de Marzo
del 2026, del contrato No 018 del 2026

Dado en Santa Marta en el mes de Abril del 2026. /

Cordialmente,

MELQUISEDEC HERNANDEZ CASTILLO

C.C:85152801



INSTITUTO DISTRITAL DE SANTA MARTA

PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
901132407
REGISTRO PRESUPUESTAL 18

VIGENCIA FISCAL 2026

2000172026 2026
(S e B MELQUISEDEC HERNANDEZ
S——— /5 CASTlLLo
= . S 5453910 - HIDERALDO ALTAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PsicoLoGgo
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO AL INSTITU
DISTRITAL DE SANT,

AMARTA PARA (A RECREACION v | DEPORTE-INRED.
CONTRATO NO 18 DEL MES DE ENERO 2026

§7- CERTIFICADO DE
Doc.Soporte: DISPONIBILIDAD - 20
CDP

-~

M. 712026

PO de Contrato- NO APLICA Fecha Contratacion: 20/01/2026
Forma de —
o O APLICA 161
Contratacion; NO AP 7
Doc. Padre- 2 cop 20
ARTICULO AREA ! m NDICADOR m
4399
105-APOYD AL Fortalecimie 20260000
FORTALEGMIENTO Mo de b 29205200 Ssiema 0001173,

SERACInC mans 14 NS THUCIONAL Y PRoDERoRey  GEtiBny  decairian FORTALECI  30.000.000,
i - ED PRODEPORTE ¥ Direccitn documentai MIENTO 00
COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSGNALES  SECTORIAL DEL INRED RECREACION  Deccion

‘ EN SANTA MARTA del Sector implementada INSTITUC
MAGDALENA Deporte y ONAL
Recreacion
[ TOTAL: 30.000.000,00
\ ]

1 N >

Gy
{ ¢

™\
HIDERALDO ESPINOSA VILORIA

Director General

Reviso:

A ERAUS ENMIUE MARTINEZ
Eiaboro CLEM 4
MARISELLA ESTHER GAL

TA RIS
FERNANDEZ

L —

Lo s o




