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PARA: Doctora PILAR ALEXON CONTRERAS ERAZO
Subdirectora de Contratacion

DE: DIRECTORA DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA

ASUNTO  Solicitud elaboracion de convenio interadministrativo para el
proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD
MENTAL)".

Una vez adelantados los trabajos referentes a la formulacion del proyecto del asunto
y completados los estudios previos, remito los documentos soportes para la
suscripcion del Convenio Interadministrativo de Cofinanciacion que se pretende
suscribir entre la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud y
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y
TECNICOS, QUE PERMITAN EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARAEL
DESARROLLO DEL PROYECTO “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)" con el
fin de lograr la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura hospitalaria de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en el marco del nuevo
modelo de atencién en salud adoptado para Bogota D.C., por Acuerdo Distrital 761 de
2020, para lo cual esta Direccién se permite enviar los siguientes documentos:

e Lista de chequeo, formato codigo SDS-CON-FT- 067 V4.

e Documentos soporte de la solicitud de contratacion, asi:
Estudios previos, Analisis del Sector, Invitacion, Respuesta a la invitacion,
Compromiso anticorrupcion, Matriz de riesgos, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) No. 5038 del 23 de noviembre 2020 y Formato de
informacion a Terceros.

¢ Documentos adicionales en medio fisico y magnético en formato PDF:
Formato unico de hoja de vida, estatutos de la ESE, Decreto de Nombramiento,
Acta de Posesién, Cédula de ciudadania, Antecedentes Personeria,
Antecedentes Procuraduria, Antecedentes Contraloria, Antecedentes Policia

Nacional, Certificado cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales, RUT
y RIT.

e Documentos adicionales: .‘,'53 q S PW, }-/ﬂ/&un_
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Concepto técnico integral de viabilidad al proyecto “ADECUACION,
REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE
SALUD MENTAL)", Inscripcion en el Banco de Programas y proyectos, Oficio
con radicado No.2020ER58936 del 09 de diciembre de 2020.

Lo anterior con el fin de continuar con los tramites pertinentes para el proceso de
suscripcion del convenio en mencion.

Cordialmente,

ADRIANA MARIA CEBALLOS CALLE
Proyecto: C. Roj
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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONVENIO

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Convenio interadministrativo

TIPO DE CONVENIO
(marcar con una X)

i

Convenios especiales de cooperacion para el fomento de
actividades cientificas y tecnologicas |

Convenio marco de cooperacién

Convenio de asociacion

| Convenio de desempefio

1. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA

Dependencia que elabora el
estudio:

Nombre del Directivo que
presenta el estudio:

Numero de Requerimiento:

ADRIANA MARIA CEBALLOS CALLE

_ 078-043000.77%0
Numero de solicitud SISCO 18497 T

2. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia | Clase {
80101604 80000000 | 80100000 80101600 |
72121403 70000000 | 70120000 | 70121400 |

3. GENERALIDADES
3.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA SDS-FFDS PRETENDE SATISFACER

El Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, dict6 las normas basicas de estructura, organizacion y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, el Concejo
de Bogota, reorganizé la estructura general de la Administracion Distrital y como
consecuencia de lo anterior el articulo 83, Capitulo 7, sefaldé como mision del Sector Salud:
“dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las politicas para el mejoramiento de la situacion de
salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacion de
servicios de salud y direccion del Sistema General de Sequridad Social en Salud’.

La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion,
adopcion e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias
conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como
organismo rector de la salud ejerce su funcién de direccion, coordinacion, vigilancia y control

de la salud publica en general del Sistema General de la Seguridad Social y del régimen de
excepcion, en particular.

Por su parte, el Fondo Financiero Distrital de Salud es un Establecimiento Publico Distrital,
con Personeria Juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio e independiente y
autonomia financiera, adscrito a la secretaria Distrital de Salud de Bogota con sujecion al
regimen fiscal del Distrito, que funciona como una cuenta especial del Presupuesto Distrital
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con unidad de Caja, en la condicion de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito
Capital de Bogota.

El Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal recaudar,
administrar y arbitrar la totalidad de los recursos destinados a financiar el servicio publico de
Salud en el Distrito Capital, concretamente los provenientes del Situado Fiscal, las rentas
cedidas al Distrito, el Impuesto al Valor Agregado, los destinados al Fondo de Salud Mental y
Asistencia al Anciano Desamparado de Bogota, D.C., los seguros obligatorios de vehiculos
automotor, los de registro de anotacién y en general los recursos con destino al sector salud
que le puedan corresponder al Distrito Capital de Bogota.

Mediante Decreto 706 de 1991 en su articulo 1, el Alcalde Mayor delegé la ordenacion del
gasto del Fondo Financiero Distrital de Salud en el Secretario Distrital de Salud.

Por su parte, el Acuerdo 641 de 2016, efectud la organizacién del Sector Salud de Bogota,
Distrito Capital, estableciendo como mision del sector salud: formular, adoptar, dirigir,
planificar, coordinar, ejecutar, y evaluar las politicas para el mejoramiento de la situacion de
salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacién de
servicios de salud y direccion del Sistema General de Seguridad Social en Salud, e integra el
sector salud en entidades adscritas; Fondo Financiero Distrital de Salud, Empresas Sociales
del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud, Norte, Sur Occidente, Sur, Centro
Oriente, y entidades vinculadas; Sociedad de Economia Mixta Capital Salud EPS — SAS,
entidades sin animo de lucro mixta: Entidad Asesora de Gestién Administrativa y Técnica,
Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacion en Salud, y Organismos; Consejo
Territorial de Seguridad Social en Salud y Comité Directivo de la Red.

Que el Acuerdo 761 de 2020 adopto el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de
Obras Publicas del Distrito Capital 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI, el cual presenta en su estructura cinco
propositos y 30 logros de ciudad con metas trazadoras que se orientan al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS en el 2030, y que se ejecutan a través de los
programas generales y estratégicos y de metas estratégicas y sectoriales en el presente
cuatrienio.

En cumplimiento del mencionado Plan de Gobierno, se formuld, entre otros, el programa
‘MEJORA DE LA GESTION DE LAS INSTITUCIONES DE SALUD", Proyecto de Inversion
7790 denominado “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud Bogota”
que tiene como objetivo general “Fortalecer la infraestructura y dotacion del sector salud
Bogota D.C."

La Secretaria Distrital de Salud, ente rector del Sistema General de Seguridad Social en
Salud en el Distrito Capital garantiza la prestacion de los servicios de salud a los habitantes
del Distrito Capital, con énfasis en la poblacion mas pobre vulnerable a fin de mejorar su
calidad de vida, para lo cual cuenta con una red publica integrada de servicios de salud
conformada por cuatro Subredes adscritas, entre ellas la Subred Centro Oriente.

La Unidad de Servicios de Salud (USS) La Victoria de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente ESE requiere ser reordenada en procura de la implementacion del
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programa para la atencién integral en Salud Mental en el marco del nuevo modelo de atencion
en salud.

De conformidad con el plan de necesidades del proyecto de inversion inscrito y registrado en el
Banco de Programas y Proyectos — BBP bajo el numero No.2020 20 04 44 del 26 de noviembre
de 2020 denominado “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA
USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL.”, consistente en:

]

ITEM ACTUAL ~ REQUERIDA DEFICIT
Camas 136 - 212 __ _ B _7§
Consultorios 16 16 o o |
Ambiente terapia de grupo 0 4 | -4 |

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente-Oficina Desarrollo Institucional.

En los servicios de salud mental en hospitalizacién no cuenta con camas, por lo que requiere
adicionalmente 76 camas para atencion de este servicio, para un total de camas de 212.

Tabla. Servicio Hospital Dia

i CALCULO DE CONSULTORIOS ESPACIOS
SERVICIOHOSPITALDIA | cONSULTORIOS | EXISTENTES | NECESARIOS
Psicologia 1 consultorio Oconsultorio | 1 consultorio
Psiquiatria 2 consultorio 0 consulto_n_o_____ | 2consultorio
Trabajo Social 1 consultorio Oconsultorio | 1 consultorio
Terapia Ocupacional 2 consultorio 0 consultorio | 2consultorio
Enfermeria 1 consultorio 0 consultorio 1 consultorio

Ambiente para el desarrollo de
diferentes formas de terapia

(Talleres psicologia, 5 salones 0 salones 5 salones
Intervencion  de  familias,
Intervencion grupales)

Ambientes  complementarios
para atencion de paciente en

salud mental  ambulatorio 3 salones 0 salones | 3salones
(Salon de Juegos, comedor, i |
gimnasio) B A
TECAR 1 espacio Oespacios | 1 espacm_ |
Camara de Gesell 1 espacio 0 espacio 1espacio
Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Criente E.S.E-Oficina Desarrollo Institucional.
Tabla Servicios Sustancias Psicoactivas-SPA
i CALCULO DE CONSULTORIOS ESPACIOS |
SERVICIOHOSPITALDIA | coNSULTORIOS | EXISTENTES { NECESARIOS
Psicologia 1consultorio | Oconsultorio | 1 consultorio
Psiquiatria 1 consultorio Oconsultorio | 1 consultorio
Terapia Ocupacional 1consultorio 0 consultorio |1 consultorio
Cémara de Gesell 1 espacio 0 espacios _ 1 ‘espacio
Ambiente para el desarrollo de 2 salones 0 salones 2 salones
diferentes formas de terapia ] |

\



i SUBDIRECCION DE CONTRATACION
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Essy Ximena Arévalo
! CONTROL DOCUMENTAL ‘ _
ALGALDIAMAYOR . ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS Revisado y Aprobado por: Pilar
DE BOGOTA D.C | COdrgO SDS'CON‘FT—OBG V5 Alexon Contreras

| (Intervencion ~ de  familias, '
| Intervencion grupales)
| Ambientes complementarios

i para atencion de paciente 2 salones 0 salon 2 salones
 (Salon de Juegos, comedor) |

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E-Oficina Desarrollo Institucional

Asi, con el fin de dar cumplimiento a la meta antes expuesta y a los fines institucionales de
aumentar la capacidad instalada se requiere desarrollar en la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E las acciones necesarias para la “ADECUACION,
REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD
MENTAL.”, gestion que se adelantara de manera coordinada entre la precitada Subred y la
Secretaria Distrital de Salud, a través de la Direccion de Infraestructura y Tecnologia,
dependencia de la Subsecretaria de Planeacion y Gestion Sectorial, a la cual por mandato
legal corresponde realizar el acompafnamiento en los procesos de selecciéon de los contratistas
que se requieren para la ejecucion de los estudios y disefios, obra y adquisicién de los equipos
de dotacion necesarios, a efecto que la infraestructura fisica de la “UMHES LA VICTORIA®
cumpla con la normatividad vigente en el marco de la Norma Sismo Resistente — NSR10 y del

nuevo modelo de prestacion de servicios de salud para Bogota D.C. (Decreto Distrital 507 de Noviembre
6 de 2013)

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE presenté para estudio y
viabilizacion el  proyecto  denominado  “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL).”, el cual fue
avalado por las dependencias competentes de la Secretaria Distrital de Salud e inscrito en el
Banco de Programas y Proyectos de S.D.S. bajo el nimero No.2020 20 04 44 del 26 de
noviembre de 2020 y Plan Bienal.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud y la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES.E, suscribirdn un convenio
interadministrativo que alne esfuerzos a través de recursos administrativos, econémicos vy
técnicos, que facilten las acciones necesarias para el desarrollo del Proyecto
“ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA
(UHME SALUD MENTAL).”, cuyo propésito central es responder a las necesidades de la
poblacion bogotana de acuerdo con las condiciones de operacion del Modelo Integral de
Atencion en Salud — MIAS, bajo los principios de la disponibilidad, aceptabilidad, accesibilidad
y calidad; con el fin de garantizar el acceso y la atencion oportuna, continua, integral,
resolutiva a la poblacion, en el marco de la reorganizacion de los servicios de las Redes
Integradas de Servicios de Salud.

La hoy denominada Unidad de Servicios de Salud (USS) La Victoria actualmente no cuenta
con instalaciones adecuadas, para llevar a cabo la prestacion de servicios, dado que no
cumple con la normatividad vigente en materia de sismo-resistencia, la infraestructura no ha
sido adecuada y adaptada en su funcionalidad a las necesidades actuales y futuras de la
poblacion del area de influencia. De igual forma, se presenta obsolescencia de la dotacién,
ocasionandose frecuentes dafos que generan riesgos para los usuarios.

De ofra parte, en actualidad la Subred se presentan unas de las mayores incidencias de la
ciudad en problemas relacionados con la salud mental como la violencia intrafamiliar, el
maltrato infantil, la violencia sexual, la conducta suicida y el consumo de sustancias
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psicoactivas lo que implica que la poblacion requiera servicios que se ofertan
insuficientemente o no se ofertan o que se brindan con una infraestructura y una dotacion
inadecuadas para garantizar los estandares de calidad en su prestacion.

Ante esta situacion, surge la necesidad de redistribuir los espacios de atencion en Salud
Mental de forma que permita optimizar su uso y fortalecer los procesos para la prestacion del
servicio. Una de las mayores deficiencias se encuentra en la disposicion de un espacio
independiente y adecuado para la atencion de los trastornos debidos al consumo de
sustancias psicoactivas que cubra todas las modalidades de atencion. Considerando las
urgentes necesidades de adecuacion del Centro de Atencién en Drogadiccion —CAD- y la
pertinencia de disponer de areas independientes.

Asi mismo, la UMHES La Victoria fue disefiada y construida en el afno 1973, antes de la
aparicion de la norma sismo resistente Decreto 1400 de 1984; por ende, es necesario realizar
un analisis de vulnerabilidad de la edificacion existente, para valorar la viabilidad y costos del
reforzamiento estructural. Se debe realizar el analisis de Vulnerabilidad, de acuerdo al
Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10), y el cual debe
contemplar los siguientes aspectos: Determinacién de los indices de sobreesfuerzo individual
de todos los elementos estructurales de la edificacion, considerando las relaciones entre la
demanda sismica de esfuerzos y la capacidad de resistirlos, formulacién de una hipétesis de
secuencia de falla de la edificacién con base en la linea de menor resistencia, identificando la
incidencia de la falla progresiva de los elementos, iniciando con aquellos con un mayor indice
de sobreesfuerzo, definicion de un indice de sobreesfuerzo general de la edificacion,

obtencién del indice de flexibilidad general de la edificacidn, todo en base a la norma actual
sismo resistente.

En virtud de lo anterior, y considerando las deficiencias en los espacios para el cumplimiento
de la implementacién del programa para la atencion integral en Salud Mental, las condiciones
fisicas en el cumplimiento de la Norma Sismo Resistente y la obsolescencia de la dotacion, se
hace necesaria la adecuacion, reforzamiento y readecuacion de la USS UMHES La Victoria
(UMHE Salud Mental), que satisfaga las necesidades de servicios de salud para todas las
localidades que atiende la Subred Centro Oriente y de respuesta al nuevo Modelo de
Atencién Integral en Salud, que plantea la necesidad de la implementacion del programa para
la atencion integral en Salud Mental, en el marco del nuevo Plan de Desarrollo Distrital, “UN
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI".

Se establece el desarrollo del proyecto en cuatro etapas: (i)PRE-INVERSION: Cumplimiento
de |la Resolucion No.1767 de 2018 — Plan de Regularizacion y Manejo del Hospital La Victoria,
Estudio de vulnerabilidad sismica, Disenos de reforzamiento estructural, Reordenamiento
arquitectonico que incluye obras exteriores, Estudios técnicos que incluye obras exteriores,
Interventoria de los disefios y estudios técnicos, Licencia de Construccion y permisos
necesarios (ii) INVERSION: Construccion e interventoria de la obra en la USS La Victoria
(UMHE Salud Mental), (iii) DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE

NO CONTROL Y MOBILIARIO, y (iv) EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO.

3.1.1 ANTECEDENTES DEL PROYECTO “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL).”

En el afio 2020, la Subred Centro Oriente formuld el proyecto, quedando inscrito en Banco de
Programas y Proyectos mediante Cédigo No.2020 20 04 44 del 26 noviembre de 2020.
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Donde se evidencia que la Subred se presentan unas de las mayores incidencias de la ciudad
en problemas relacionados con la salud mental como la violencia intrafamiliar, el maltrato
infantil, la violencia sexual, la conducta suicida y el consumo de sustancias psicoactivas lo
que implica que la poblacion requiera servicios que se ofertan insuficientemente o no se
ofertan o que se brindan con una infraestructura y una dotacién inadecuadas para garantizar
los estandares de calidad en su prestacion.

Ante esta situacion, surge la necesidad de redistribuir los espacios de atencién en Salud
Mental de forma que permita optimizar su uso y fortalecer los procesos para la prestaciéon del
servicio. Una de las mayores deficiencias se encuentra en la disposicion de un espacio
independiente y adecuado para la atencion de los trastornos debidos al consumo de
sustancias psicoactivas que cubra todas las modalidades de atencién. Considerando las
urgentes necesidades de adecuacion del Centro de Atencion en Drogadiccion —CAD- vy la
pertinencia de disponer de areas independientes.

Por otro lado, a raiz de la pandemia, los requerimientos de servicios de salud mental se han
visto incrementados tanto en la poblacion general como en el personal asistencial y
administrativo de la Subred, dada la afectacion de la salud mental asociada a la magnitud de
los diferentes casos de morbimortalidad, que se vienen afrontando, y se visualiza un mayor
iIncremento de estos requerimientos en el periodo post pandemia.

La UMHES La Victoria fue disefiado en el afio 1973, antes de la aparicion de la norma sismo
resistente Decreto 1400 de 1984; por ende, es necesario realizar un analisis de vulnerabilidad
de la edificacion existente, para valorar la viabilidad de reforzar la estructura. Se debe realizar
el analisis de Vulnerabilidad, de acuerdo al Reglamento Colombiano de Construccién Sismo
Resistente (NSR-10).

Lo anterior, aunado a las restricciones de infraestructura que limitan la oferta de servicios, la
obsolescencia de la infraestructura que afecta las condiciones de habitabilidad de los
espacios, factor determinante para lograr la calidez y la calidad necesaria para la prestacion
de los servicios de salud, en general, mas aun en la prestacion de los servicios de salud
mental en particular. En virtud de lo anterior, considerando las deficiencias en los espacios,
se hace necesaria la adecuacion de los servicios de salud mental de la subred para brindar un
portafolio de servicios que incluya atencion de urgencias, consulta ambulatoria (de medicina
general y especializada de psiquiatria, de psicologia, terapia ocupacional y de lenguaje y
trabajo social), hospital dia e internacion que satisfagan las necesidades de salud de los
usuarios con trastornos mentales y con trastornos debidos al consumo de SPA.

En el aio 2015, el Hospital La Victoria Il Nivel, hoy Subred Centro Oriente, presento ante la
Secretaria Distrital de Planeacion la solicitud de estudio y aprobacion de la formulacion del
Plan de Regularizacion y Manejo — PRM del Hospital La Victoria, que solamente fue expedida
hasta el 06 de diciembre de 2018 mediante la Resolucion No.1767 donde se adopta el Plan
de Regularizacion y Manejo del Hospital La Victoria, de la Localidad de San Cristébal y en la
que se establecid un plazo de ejecucion para el cumplimiento de las acciones de mitigacion
sobre el espacio publico y malla vial de cuatro (4) afios a partir de su fecha de expedicién.

En el ano 2018 la Subred Centro Oriente, realizé la Convocatoria Publica No. 002-23018
Negociacion Conjunta, con el objeto de: Contratar los servicios de consultoria para la
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elaboracion del Catastro Fisico Hospitalario e inventario de los predios sefialados por la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Del Informe final entregado por la firma CONSORCIO INTEGRANDO REGIONES, para el
Hospital de La Victoria, se evidencia que en toda la edificacion existen espacios donde no se
cumplen los requisitos minimos de infraestructura hospitalaria, como es el caso del area
asistencial UCI, Esterilizacion, Morgue, Medicina Intermedia, Obstetricia, Urgencias en el
area de triagge, en el area de consulta externa la mayoria de consultorios no cumplen
normatividad, las areas de depoésito, los cuartos de aseo, los bafos, adicional se evidencia
tambien deficiencias en el area de procedimientos, salud mental, salas de espera de consulta
externa, area de cirugia- Recuperacion.

Asi mismo, el sistema estructural empleado consiste en un reticular celulado, que se distingue
por ser muy poco apropiado para ser usado en zonas con amenaza sismica como es el caso
de la ciudad de Bogota, debido a su baja rigidez ante fuerzas horizontales de origen sismico y
sus baja resistencia ante las fuerzas cortantes que se presentan en la zona capital, cuando
las columnas sufren desplazamientos laterales relativos entre las placas, generandose
momentos en sus extremos que se transmiten a traves de cortante a los capiteles. La

cimentacion esta conformada por un sistema de zapatas aisladas sin vigas de amarre con
placa de contra piso independiente.

El sistema de muros no se encuentra dilatado de la estructura lo cual los convierte en
elementos rigidizadores de la misma ante sismo de baja intensidad, pero con alto riesgo de
destruccion cuando la construccion se vea sometida a movimientos de mediana y alta

intensidad, generandose un alto riesgo en los ocupantes y en la integridad de las
instalaciones incrustadas dentro de ellos.

De acuerdo a lo anterior, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.
procede a radicar el proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE
LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL)”, quedando inscrito y registrado en el Banco
de Programas y Proyectos — BBP bajo el nimero No.2020 20 04 44 del 26 de noviembre de
2020, y con lo cual es necesario adelantar el presente convenio interadministrativo para ejecutar
el Plan de Regularizacion y Manejo - Resolucion 1767 de 2018, estudios y disefios, licencia de
construccion, obra e interventoria de obra y dotacion del proyecto denominado “ADECUACION,

REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD
MENTAL)".

3.2. MODALIDAD DE CONTRATACION (marcar con un X)
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3.3. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION
El articulo 95 de la Ley 489 de 1998 senala:

"Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,

mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién de personas
Juridicas sin animo de lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de
sus entidades publicas, se sujetan a las disposiciones previstas en el Codigo Civil y en las
normas para las entidades de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estarén
integrados en la forma que prevean los correspondientes estatutos internos, los cuales
proveeran igualmente sobre la designacion de su representante legal".

Los convenios interadministrativos, encuentran su soporte normativo en:

El articulo 113 de la Constitucion Politica, el cual dispone que: "Son Ramas del Poder Publico,
la legislativa, la ejecutiva, y la judicial. Ademas de los 6rganos que las integran existen otros,
autonomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones del Estado. Los
diferentes organos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines"...

El articulo 209 Ibidem prescribe que: "(...) La funcidon administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra un control interno que se ejercera en los
términos que senale la ley."

El articulo 1495 del Cadigo Civil define el contrato o convencion en los siguientes términos:
"Contrato o convencion es un acto por el cual una parte se obliga para con otra a dar, hacer o
no hacer alguna cosa. Cada parte puede ser de una o de muchas personas".

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 indica: "En virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de
sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En
consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de
sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos,
dependencias, organismos y entidades titulares" (...)

El articulo 95 Ibidem sefiala: “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar
en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se
hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacion de personas juridicas sin animo de lucro”.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. tiene como objeto la
prestacion de servicios de salud, extendidos como un servicio publico a cargo del estado y
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como parte integrante del sistema de seguridad social en salud. En consecuencia, en
desarrollo de este objeto, adelantara acciones y servicios de promocion, prevencion,
tratamiento y rehabilitacion de la salud, los cuales debera dirigir prioritariamente a la poblacién
pobre y vulnerable y sus objetivos tiene entre otros:

e Producir servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de
calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacion vigente y la que se expida
para tal proposito.

e Prestar los servicios de salud gue la poblacion requiera.

e Garantizar, mediante un manejo gerencial adecuado, el beneficio social y el desarrollo
integral de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

e Prestar servicios de salud a la poblaciéon pobre y vulnerable no afiliada al régimen
subsidiado de la seguridad social, a las entidades promotoras de salud del régimen
contributivo y subsidiado, regimenes exceptuados, asi como a personas naturales o
juridicas que lo demanden.

¢ Desarrollar la estructura y capacidad operativa de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente ESE. mediante la aplicacion de principios y técnicas gerenciales
gue aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de sus recursos y beneficio social
sin perjuicio de su mision humanistica.

e Promover la coordinacion interinstitucional e intersectorial que permita un trabajo
conjunto con fines de impacto social.

Que el Decreto Ley 1421 de 1993 "Por el cual se dicta el régimen especial para el Distrito
Capital de Santa Fe de Bogota" manifiesta en su articulo 149: Clases de Contratos. E/ Distrito,
sus localidades y las entidades descentralizadas podran celebrar los contratos. convenios y
acuerdos previstos en el derecho publico y en el derecho privado que resulten necesarios

para el cumplimiento de sus funciones, la prestacion de los servicios y la construccion de las
obras a su cargo. En tales contratos, convenios o acuerdos se deberan pactar las clausulas o
estipulaciones que las partes consideren convenientes y necesarias para asegurar st

efecucion, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la Ley vy el orden publico

Por su parte, el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996 sefnala: "Los 6rganos y entidades
que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital, tendran la capacidad de contratar y
comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el gasto en
desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto, lo que constituye la
autonomia presupuestal a que se refieren la Constitucion Politica y la Ley. Estas facultades
estaran en cabeza del Jefe de cada Entidad quien podra delegarlas en funcionarios del nivel
directivo y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica y en las disposiciones legales vigentes".

Ademas, la Seccion Tercera de la Sala Administrativa del Consejo ha considerado lo
siguiente: (...) la Sala precisa que el negocio juridico celebrado entre el FIS y el
Departamento de Risaralda corresponde, dentro de las prescripciones legales, a la
denominacion de “contratos o convenios interadministrativos”, los cuales han sido estudiados
por la Seccion Tercera con el propésito de definir su naturaleza, la normatividad aplicable y la
modalidad de acciones que se pueden impetrar en relacion con ellos (...) 9 Este texto esta de
acuerdo con el sector doctrinal que considera que la denominacion de contratos
interadministrativos es inadecuada teniendo en cuenta que son celebrados por las entidades
estatales, por lo que, es mejor referirse a ellos como contratos interestatales (Rico Puerta,

e
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2013, p. 636). Los convenios un régimen juridico diferente a los contratos estatales. La Sala
considera oportuno aprovechar esta oportunidad para afirmar que los “convenios
interadministrativos” cuando quiera que, como en el asunto sub judice, involucran
prestaciones patrimoniales, asumen idéntica naturaleza obligatoria y, en consecuencia,
identicos efectos vinculantes y judicialmente exigibles en relacion con los que se predican de
cualquier otro “acuerdo de dos o mas partes para constituir, regular o extinguir entre ellas una
relacion patrimonial’, en los términos del articulo 864 del Cddigo de Comercio. (...) En
atencion a lo anterior y en relacion especificamente con lo que interesa para el caso concreto,
se puede senalar que los convenios o contratos interadministrativos tienen como
caracteristicas principales las siguientes: (i) constituyen verdaderos contratos en los
términos del Codigo de Comercio cuando su objeto lo constituyen obligaciones
patrimoniales; (...) (vi) dan lugar a la creacion de obligaciones juridicamente exigibles;
(vii) persiguen una finalidad comun a través de la realizacién de intereses compartidos
entre las entidades vinculadas; (...) (CE 3, 23 Jun. 2010. M. Fajardo Gémez. Destacado
fuera del texto).

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece que “(...) Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.”.

Que el literal c) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de
la Ley 1474 de 2011 sefala que las entidades reguladas por esta ley podran adelantar procesos de
contratacion directa, tales como “Contratos Interadministrativos siempre que las obligaciones
derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la
ley o en sus reglamentos (...)".

Que se celebrara bajo la modalidad de contratacién directa, soportada en el articulo
2.21.2.1.4.4 de la Subseccion IV del Decreto 1082 de 2015 que sefala “Convenios o
contratos interadministrativos”: La modalidad de seleccién para la contratacion entre
entidades estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del presente decreto.

Por lo anterior, la modalidad de contratacion en el presente caso corresponde a contratacion
directa y la adopcion de un convenio interadministrativo entre el Fondo Financiero Distrital de
Salud y la Subred Centro Oriente para aunar esfuerzos en la ejecucion del proyecto de
inversion denominado “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA
USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)"

4. CONDICIONES QUE REGIRAN EL FUTURO CONVENIO
4.1. OBJETO CON SUS ESPECIFICACIONES
4.1.1. OBJETO
El objeto de la presente contratacion es: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y TECNICOS, QUE PERMITAN EFECTUAR LAS

ACCIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “ADECUACION,
REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD
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MENTAL)". Con el fin de lograr la ampliacion y mejoramiento de la infraestructura hospitalaria
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en el marco del nuevo
modelo de atencion en salud adoptado para Bogota D.C., por Acuerdo Distrital 641 de 2016.

4.1.2. ALCANCE

ALCANCE DEL OBJETO: A través de este convenio se aunaran esfuerzos entre el FONDO
FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. En
cumplimiento del objeto del convenio las partes se comprometen a aportar los recursos
econoémicos, técnicos y administrativos de acuerdo con los compromisos de cada entidad,
para el desarrollo de las actividades propias, de los componentes urbano arquitectonicos,
obra e interventoria de obra, del proyecto de “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)" para lo cual
adelantaran coordinadamente las acciones que permitan el desarrollo del proyecto en sus
diferentes etapas: (i)PRE-INVERSION: Cumplimiento de la Resolucion No.1767 de 2018 —
Plan de Regularizacion y Manejo del Hospital La Victoria, Estudio de vulnerabilidad sismica,
Disefios de reforzamiento estructural, Reordenamiento arquitectonico que incluye obras
exteriores, Estudios técnicos que incluye obras exteriores, Interventoria de los disefios y
estudios tecnicos, Licencia de Construccion y permisos necesarios (ii) INVERSION:
Construccion e interventoria de la obra en la USS La Victoria (UMHE Salud Mental), (iii)
DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO CONTROL Y

MOBILIARIO, y (iv) EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO.

A. ETAPA PRE-INVERSION: CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION No.1767 DE 2018 —
PLAN DE REGULARIZACION Y MANEJO DEL HOSPITAL LA VICTORIA, ESTUDIO DE
VULNERABILIDAD SiSMICA, D!SENOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL,
REORDENAMIENTO ARQUITECTONICO QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES,
ESTUDIOS TECNICOS QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES, INTERVENTORIA DE LOS

DISENOS Y ESTUDIOS TECNICOS, LICENCIA DE CONSTRUCCION Y PERMISOS
NECESARIOS.

“ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA
(UMHE SALUD MENTAL)"

| ETAPAS ACTIVIDAD -

;' CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION No.1767 DE 2018, ESTUDIO DE VULNERABILIDAD

SISMICA, DISENOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL., REORDENAMIENTO |

ARQUITECTONICO QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES, ESTUDIOS TECNICOS QUE |

1 INCLUYE OBRAS EXTERIORES ) o -

INTERVENTORIA DE ESTUDIOS Y DISENOS -
LICENCIA DE CONSTRUCCION Y PERMISOS NECESARIOS 1
_| PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD |
~ VIGENCIA 2021

2 CONSTRUCCION e
INTERVENTORIA DE OBRA

VIGENCIA 2022
3Y4 DOTACION ~ EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y_PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
~ VIGENCIA 2023

Los items determinados a continuacion se realizaran en la Primera Etapa:
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Cumplir con los requerimientos urbanisticos que se encuentran incluidos dentro del
Plan Maestro de Equipamientos de Salud, el Plan de Ordenamiento Territorial y el
Plan de Regularizaciéon y Manejo PRM Resolucion 1767 de 2018, Articulo No.5 -
Normas Urbanisticas aplicables al inmueble.

Cumplir el Articulo 1 — Adopcion del Plan de Regularizacion y Manejo para el Hospital
La Victoria de la Resolucion 1767 de 2018, con el fin de regularizar el area ocupada
por el Centro Educativo Distrital La Victoria (area 496.68 M2), situacion que debera ser
subsanada adelantando acciones urbanisticas, administrativas y demas pertinentes.
Cumplir los Articulos 5 y 6 Normas Urbanisticas Aplicables y Acciones para la
mitigacion de impactos urbanisticos de la Resolucion 1767 de 2018 - Plan de
Regularizacion y Manejo para el Hospital La Victoria.

Los disefios arquitectonicos, estudios técnicos, licencia de construccion y permisos
necesarios deben contar por parte del Interventor y por escrito, de su aprobacién y
visto bueno, para efecto de la contratacion de los mismos.

Realizar el tramite de la licencia de construccion y demas permisos de orden legal que
se requieran, cumpliendo con las especificaciones correspondientes y la Resolucion
1767 de 2018 - Plan de Regularizacion y Manejo para el Hospital La Victoria.

Efectuar todos los disefios relacionados a continuacion:

Programa Médico Arquitectonico definitivo.

Diseno arquitecténico, incluyendo detalles arquitectonicos y constructivos.

Disefios de obras exteriores: Urbanismo y paisajismo.

Los Disefios deben ser desarrollados en programa CAD-BIM (Building

Information Modeling) Revit.

Red de Instalaciones Hidraulicas.

° Red de Instalaciones Sanitarias

° Estudios Eléctricos (iluminacién, iluminacién de emergencia, potencia, red
regulada, apantallamiento eléctrico, sistema de puesta a tierra).

o Disefio de Comunicaciones (Cableado estructurado (voz y datos), CCTV,

telefonia, seguridad y control, emergencia, sonido ambiental y perifoneo,

automatizacion).

Certificaciones RETIE y RETILAP.

Propuesta de implementacion del uso de energias renovables.

Red Gas Natural Domiciliario (en caso que aplique).

Aire acondicionado. (en caso que aplique).

Sistema de alarma, deteccion y extincion de incendios.

Instalaciones de gases medicinales (oxigeno y succién) (en caso que aplique).

Instalaciones de seguridad y control de accesos.

Estudio de rayos ionizantes (en caso que aplique).

Movilidad vertical (en caso que aplique).

Frecuencia de transito para los ascensores (en caso que aplique).

Presupuesto Oficial consolidado y desagregado por cada uno de los estudios

incluye costo de materiales a utilizarse en cada analisis de precios unitarios.

Estudio de transito (en caso que aplique).

Especificaciones técnicas y acabados Arquitecténicos.

Estudio Bioclimatico.

Cronograma de ejecucion de obra.

Senalizacion.
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7. Realizar los disefios arquitectonicos y estudios técnicos obedeciendo a procedimientos
de disefio estandarizados basados en estimacion de parametros, calculos con
meétodos numeéricos comprobables y criterios técnicos. No se aceptaran disefios
empiricos, ni aquellos que no puedan ser justificados técnicamente, acordes con la
normatividad técnica vigente a nivel nacional y local, entre otras.

8. EIl seguimiento de la normatividad aplicable a este tipo de estudios y disefios, es de
estricto cumplimiento, por lo que, en ningun momento, ni en ningun caso, exime a la
Subred Centro Oriente o a sus contratistas consultores, sobre la responsabilidad legal
que les corresponda sobre la calidad de la actualizacion de los disefos. Los
consultores deberan profundizar, ampliar y cubrir todos los aspectos técnicos no
contenidos en norma, que en su concepto deba ser tenido en cuenta, para cumplir con
el objetivo final de obtener unos estudios, disefios e ingenieria de detalle para la
construccion de la obra requerida.

9. La Subred debe cumplir con las especificaciones, ademas con las normas necesarias
para este tipo de proyectos vigentes.

10. Verificar toda la informacién sobre los servicios publicos y companias prestadoras de
los mismos y se contrastara “in situ” con objeto de disponer de una documentacion de
partida fiable de las instalaciones y servicios existentes que puedan verse afectados
por los disefios a proyectar.

11. Realizar la coordinacién interdisciplinaria de los diserios.

12. Resolver todas las inquietudes a que diera lugar los disefos realizados y entregados a
la Secretaria Distrital de Salud hasta la ejecucidon de la obra, incluidas las
observaciones de la comunidad que se aprueben por parte de la Subred y SDS.

13. Formalizar las modificaciones a los planos de disefios definitivos mediante control de
cambios o registro de versiones dentro del rotulo de los planos y comunicarlos al
Fondo.

14. Obtener las aprobaciones de los disenos por las instancias pertinentes (MSPS, SDS,
Curaduria, empresas de servicios publicos, entre otros).

15. Gestionar: Licencia de construccion.

La Subred durante esta etapa debera estructurar la implementacion del “Plan de Contingencia
de la Prestacion de Servicios de Salud” que permite dar continuidad a la prestacion de los
servicios que en la actualidad son ofertados desde la Sede, mientras se llevan a cabo la
ejecucion de las obras en la segunda etapa.

La Entidad cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal N°5038 del 23 de noviembre
de 2020, para amparar el convenio con cargo al rubro codigo No.1330011601070000007790
Denominado: “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion del sector salud Bogota”. para

la vigencia 2020 y FONDOS: 01-100-FO01 VA- Recursos Distrito y 01-200-F001 RB-Otros
Distrito.

La primera etapa del proyecto dara inicio con la Pre-inversion, para lo cual se cuenta con
recursos que seran aportados por el Fondo Financiero Distrital de Salud con cargo al rubro
presupuestal No0.1330011601070000007790 Denominado: “Fortalecimiento de la
infraestructura y dotacion del sector salud Bogota’, para la vigencia 2020, soportado con
certificados de disponibilidad presupuestal No.5038 del 23 de noviembre de 2020 y FONDOS:
01-100-F001 VA- Recursos Distrito y 01-200-F001 RB-Otros Distrito., por valor de MIL
SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE. ($1.070.000.000)

'_/,..4-'-._'—_"""_"*_‘
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El valor del convenio asciende a la suma de MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES DE
PESOS ($1.177.000.000,00) MCTE, conformados por: MIL SETENTA MILLONES DE
PESOS ($1.070.000.000) MCTE. para la realizacién del cumplimiento de la Resolucién
No.1767 de 2018 — Plan de Regularizacién y Manejo del Hospital La Victoria, estudio de
vulnerabilidad sismica, disefios de reforzamiento estructural, reordenamiento arquitectonico
que incluye obras exteriores, estudios técnicos que incluye obras exteriores, interventoria de
los diserios y estudios técnicos, licencia de construccion y permisos necesarios y la suma de
CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000) MCTE, como recursos aportados por
la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE (representados en recurso
humano, administrativo y apoyo logistico) y que se ejecutaran en desarrollo de todo el
proyecto.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE PRE INVERSION: Esta Etapa, se desarrollara
en un plazo de ejecucion de dieciocho (18) meses aproximadamente.

B. ETAPA INVERSION: CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE LA OBRA EN LA USS
LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)

El Fondo Financiero Distrital de Salud- Secretaria Distrital de Salud adicionara los recursos
para la segunda etapa, una vez se haya aprobado el presupuesto de obra del proyecto por
parte de la interventoria de disenos y estudios técnicos, y se haya radicado la solicitud de
licencia de construccion correspondiente.

La Subred iniciara los procesos de seleccién para la contratacion de la obra e interventoria,
una vez aprobados los disefios y estudios definitivos por parte de la respectiva interventoria,
se cuente con la correspondiente licencia de construccion, plan de contingencia de la
prestacion de servicios de salud, certificado de disponibilidad presupuestal y el concepto
tecnico de viabilidad para la ejecucion de proyectos de inversidon en infraestructura fisica y
equipamiento fijo destinados a la prestacion de servicios de salud de la red publica del Distrito
Capital, conforme a la Resolucion nimero 2113 de fecha 27 de agosto de 2019 expedida por
la Secretaria Distrital de Salud, ya que la fuente de financiacién son recursos de Bogota D.C.

La SEGUNDA ETAPA iniciard con la publicacion de los procesos derivados del presente
convenio, para la cual la Subred debera presentar en la vigencia 2021 actualizacion del
proyecto de inversion en el componente de Infraestructura, junto con los documentos e
informe del plan de contingencia necesario para ejecutar el proyecto.

La implementacion del protocolo de bioseguridad se requerira en la segunda etapa-ejecucion
de la obra, basado en que el Ministerio de Salud y Protecciéon Social expidié la Resolucion
682 del 24 de abril de 2020, por medio de la cual adoptd el protocolo de bioseguridad para el
manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19 en el sector de la construccion de
edificaciones, contenido en el anexo técnico que hace parte integral de la misma, y es
complementario al adoptado mediante Resolucién 666 del 24 de abril de 2020.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE INVERSION: Esta Etapa, se desarrollara en un
plazo de ejecucion de dieciocho (18) meses aproximadamente.

Cabe anotar que, como producto de la consultoria, el consultor deberd entregar el
cronograma de ejecucion de obra definitivo debidamente aprobado por la interventoria de
disefos y estudios técnicos.
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C. ETAPA DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO CONTROL
Y MOBILIARIO.

La etapa DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO CONTROL Y
MOBILIARIO, iniciard con la suscripcion del contrato interadministrativo entre la EGAT

(Entidad de Gestion Administrativa y Técnica) y la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E.”

Previamente al inicio de esta Etapa la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
debera presentar ante la Direccién de Infraestructura y Tecnologia y la Direccion de Analisis
de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud el proyecto de inversion de Dotacion
Biomédica y Mobiliario para su revision, aprobacion e inscripcion en el Banco de Programas y
Proyectos de la SDS.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE DOTACION: Esta Etapa, se desarrollara en un
plazo de ejecucion de ocho (8) meses aproximadamente.

D. EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO: La Subred
una vez terminada la construccion de la obra y recibida a satisfaccion hara entrega a la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud del cronograma para la
instalaciéon del equipamiento tecnoldgico (TICS) y puesta en funcionamiento de la UMHES LA
VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)

Previamente al inicio de esta Etapa la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
debera presentar ante la Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones —
TIC de la Subsecretaria Corporativa el proyecto de inversion actualizado del equipamiento
tecnologico para su revisiéon y aprobacion.

La Subred o quien esta designe elaborara el Manual de Operacion y Mantenimiento de las
Instalaciones con las recomendaciones de mantenimiento y cuidado de la obra, el cual debera
aplicar durante la vida util de la edificacién. La puesta en funcionamiento se estima desarrollar
en un término de tres (3) meses.

PLAZO DE EJECUCION DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO: La puesta en

funcionamiento se desarrollara en un plazo de ejecucion de tres (3) meses aproximadamente,
la los cuales podran traslaparse con el desarrollo de la etapa tres.

4.2. COMPROMISOS DE LAS PARTES

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de las
siguientes obligaciones:

4.2.1. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL COOPERANTE Y/O ASOCIADO

En desarrollo del convenio derivado de los presentes estudios previos, seran compromisos a
cargo de la SUBRED, los siguientes:

1.Incorporar los recursos recibidos del FFDS realizando todos los tramites administrativos,
financieros y logisticos que permitan ejecutar la etapa precontractual, contractual y post-
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contractual para el desarrollo del proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)”

2.Adelantar las siguientes etapas: (i)PRE-INVERSION: Cumplimiento de la Resolucion
No.1767 de 2018 — Plan de Regularizacién y Manejo del Hospital La Victoria, Estudio de
vulnerabilidad sismica, Disefios de reforzamiento estructural, Reordenamiento
arquitectonico que incluye obras exteriores, Estudios técnicos que incluye obras
exteriores, Interventoria de los disefios y estudios técnicos, Licencia de Construccion y
permisos necesarios (ii) INVERSION: Construccién e interventoria de la obra en la USS
La Victoria (UMHE Salud Mental), (iii) DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA
SERVICIOS DE NO CONTROL Y MOBILIARIO, y (iv) EQUIPAMENTO
TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO.

3.Elaborar un plan de trabajo que incluya las actividades, productos, responsables y
cronograma requeridos en el cumplimiento del objeto contractual

4. Adelantar los procesos de seleccion de los contratistas, en armonia con lo dispuesto por
el paragrafo 3° del articulo 98 del Plan de Desarrollo, que se requieran para el logro del
objeto y alcance del convenio, previo concepto técnico favorable del comité operativo de
seguimiento al proceso contractual en lo que respecta a los pliegos, evaluaciones vy
recomendaciones a la Gerente de conformidad con las normas que en materia de
contratacion apliquen. Se debe tener en cuenta lo sefialado en el Decreto 2090 de 1989
el articulo 1.1.4 Propiedad intelectual del proyecto arquitectonico “El anteproyecto y
proyecto arquitectonico son de propiedad intelectual del arquitecto, y, por consiguiente,
solamente pueden usarse en la construccion del edificio para el cual fueron elaborados.
Ninguna persona podra desarrollar anteproyectos ni cambiar proyectos, so pena de
violar las disposiciones de la Ley 23 de 1982, sobre derechos de autor, excepto en el
caso que el anteproyecto haya sido elaborado directamente por la entidad contratante.
No se podran utilizar anteproyectos y proyectos en obras diferentes a aquellas para las
cuales fueron contratados”.

S.Adelantar los procesos de seleccion de la interventoria requerida y designar los
supervisores necesarios y adecuados para el correcto seguimiento y control del
cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud de los contratos que se celebren
en desarrollo del presente convenio, de conformidad con las normas que sobre
contratacion se apliquen y en armonia con lo dispuesto por el paragrafo 3° del articulo
98 del Plan de Desarrollo.

6.Cumplir con la normatividad que regula la construccion para las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud, entre ellas los estandares de habilitacion de acuerdo
con la Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social , “por la
cual se definen los procedimientos y condiciones de inscripcion de los prestadores de
servicios de salud y de habilitacion de los servicios de salud y se adopta el Manual de
Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de Salud” y /o demas normas que
la deroguen, modifiquen adicionen o complementen.

7.Realizar las acciones necesarias que permitan garantizar la sujecion de las diferentes
etapas para el proceso de adecuacion, reforzamiento y reorganizacion de los servicios
de la UMHES en la edificacion actual como de las intervenciones a ejecutar, conforme a
la normatividad vigente.

8.Abrir una cuenta unica para el manejo de los recursos del convenio.

9.No hacer unidad de caja con los recursos girados.

10. Mantener separada la contabilidad de los recursos desembolsados a través del

presente convenio por parte de la Secretaria Distrital de Salud de la contabilidad
propia de la Subred - Fondo Financiero Distrital de Salud y reembolsar si fuera el caso
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

al Fondo Financiero Distrital de Salud los saldos no ejecutados al finalizar el plazo de
ejecucion del convenio.

Invertir los recursos destinados en el presente convenio de forma exclusiva para el
cumplimiento de su objeto, de tal manera que conlleven al desarrollo de las acciones
requeridas para el logro de los objetivos establecidos en el presente convenio y de
conformidad con lo establecido en el proyecto de inversion viabilizado y aprobado.
Presentar al Comité Operativo los informes de ejecucion del convenio dentro de los
diez (10) primeros dias de cada mes, durante la ejecucion del mismo.

Informar al FONDO dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacion del
convenio sobre la ejecucion a través de quienes ejerzan la vigilancia y control de
seguimiento en el cumplimiento de las obligaciones contraidas y reintegrar los valores
no ejecutados dentro del plazo anterior.

Presentar a quien ejerce la vigilancia y control de la ejecucidn del convenio por parte
del FONDO dentro de los treinta (30) dias siguientes a la terminacion del convenio, el
informe final, respecto al desarrollo, ejecucion y alcance del objeto, especificando los
compromisos u obligaciones.

Designar el responsable del seguimiento a la ejecucion del convenio que se encargue
de coordinar las acciones propias de la ejecucién y presentar los informes de
requeridos por EL FONDO.

Cumplir con las normas legales de proteccion al medio ambiente vigente en Colombia,
asi como con los procedimientos establecidos por la ESE, relacionadas con el deber
de proteccion al medio ambiente y de los recursos naturales, en especial con la
Resolucion 1115 de 2012 expedida por la Secretaria Distrital de Ambiente y demas
normas que apliquen, igualmente implementar las medidas necesarias para la
mitigacion del impacto ambiental negativo generado por la ejecucion de las obras
tales como ruidos, material particulado, manejo de escombros, sefalizacion, emision
de gases, seguridad industrial y seguridad ocupacional entre otros.

Acatar las recomendaciones y aprobaciones del comité operativo contractual.
Adelantar todos los tramites que se requieran para la ejecucion del objeto del presente
convenio.

Analizar y de ser el caso acatar las observaciones que le formule la Secretaria Distrital
de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud en el marco del comité operativo,
subsanando de inmediato cualquier deficiencia en la ejecucion del convenio
interadministrativo.

Asistir a las reuniones de coordinacion planteadas por la Secretaria Distrital de Salud
de acuerdo con las fechas y sitios que se programen.

21. Atender los requerimientos u observaciones que le presente la Secretaria Distrital de

22.
23.
24.

25.

._-J_’.-"-H--:?'-"_'_H‘H“}

Salud por conducto del supervisor.

Solicitar y adelantar los tramites necesarios para obtener los permisos, licencias o
autorizaciones a que haya lugar.

Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para
atender sus obligaciones.

Reportar en caso de cualquier anomalia o novedad, la situacion de forma inmediata, al
supervisor del convenio, por escrito.

Llevar debidamente organizado y actualizado de conformidad con las normas
archivisticas, el archivo documental (fisico y digital), de todos los antecedentes y

demas actuaciones desarrolladas en ejecucion del convenio y del proyecto objeto del
mismo.
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26. Proyectar y presentar oportunamente, las respuestas a los requerimientos que en
relacion con el convenio y el proyecto objeto del mismo, se formulen por los
organismos de control o por cualquier otra autoridad o persona natural o juridica.

27.Dar estricto cumplimiento a la normatividad aplicable para el logro del objeto
contractual.

28. Contar, en caso de requerirse, con el concepto técnico favorable de la Secretaria
Distrital de Salud, adelantar los tramites y demas requisitos exigidos para la ejecucion
de la obra.

29. Debera contar con los estudios respectivos que exige las normas legales vigentes y
adicionalmente con: a) Programa médico arquitecténico b) Certificado de tradicion del
inmueble objeto de la obra actualizado, c) Los permisos y respuestas a las consultas
previas emitidas por las entidades competentes tales como Planeacién, Empresa de
Teléfonos de Bogota, Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota, Empresa de
Energia de Bogota y/o Codensa, Gas Natural (en caso que aplique), Curadurias
Urbanas y demas (en caso que aplique), d) Cuadro General de Areas, e) Planos
arquitectonicos actualizados (Localizacion, plantas, fachadas y cortes, detalles
constructivos), f) Lista de materiales que se van a utilizar y precios de mercado, Q)
Planos de ingenieria como: Planos eléctricos, planos de red contra incendio, planos de
red de voz y datos, planos CCTV, y planos de redes hidrosanitarias.

30.La Subred debera dar cumplimiento a lo establecido por la Secretaria Distrital de
Planeacion.

31. Socializacion del proyecto a la comunidad en general.

32. Recibir la totalidad de documentos que garanticen el paz y salvo y liquidacién de
obligaciones contraidas por la Subred.

33. Suscribir contrato interadministrativo con la EGAT (Entidad de Gestién Administrativa y
Técnica) con el fin de garantizar el objeto y alcance del convenio en cumplimiento del
Acuerdo Distrital No.761 de 2020.

34.La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente debera presentar ante la
Direcciéon de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC de la
Subsecretaria Corporativa el proyecto de inversion actualizado del equipamiento
tecnologico para su revision y aprobacion y adelantar los procesos de contratacién
correspondientes.

35. Dar cumplimiento con los requerimientos urbanisticos que se encuentran incluidos
dentro del Plan Maestro de Equipamientos de Salud, el Plan de Ordenamiento
Territorial y el Plan de Regularizacion y Manejo PRM Resoluciéon 1767 de 2018.

36. Estructurar y presentar la implementacion del “Plan de Contingencia de la Prestacion
de Servicios de Salud” de acuerdo al Numeral 5 de la Circular No.028 del 2017 — Plan
de Contingencia — Traslado o Cierre de Servicios.

37.Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del Convenio.

4.2.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL FFDS Y/O SDS

Ademas de las inherentes al objeto, el FFDS- SDS se compromete en especial a:

1. Exigir la ejecucion idonea del objeto del convenio, bajo las condiciones y
caracteristicas tecnicas previstas.

2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del Supervisor
del mismo.

3. Suministrar los elementos y/o espacios necesarios para la ejecucion del objeto del
convenio si a ello hubiere lugar.
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4. Aprobar la Garantia unica que en debida forma se constituya, si a ello hubiere lugar.

5. Exigir la certificacion de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
aportes parafiscales.

6. Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

7. Cumplir con las demas sefaladas en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, Decretos Reglamentarios y demas normas
concordantes.

8. Aplicar las sanciones y correctivos establecidos en la Ley, el estudio previo y el mismo
convenio, en caso de incumplimiento total o parcial por parte del asociado,
adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y de las garantias a que hubiere lugar.

9. Notificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no previsibles que
sobrevengan con posterioridad a la celebracion del convenio y que, conforme al
criterio consignado en el inciso 1° del articulo 1058 del Coédigo de Comercio,
signifiquen agravacion del riesgo o variacion de su identidad local segun lo establece
el articulo 1060 del Cadigo de Comercio. (Si a ello hubiere lugar)

10. Verificar a través del supervisor del convenio, que el aliado de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién
economica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica
productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

11. Hacer seguimiento a la correcta destinacion de los recursos aportados para el
cumplimiento del objeto del convenio. En el evento en que se evidencie una
destinacion de los recursos desembolsados diferente a la pactada, se dara lugar a la
terminacion inmediata del convenio y a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de
los recursos desembolsados, mas sus rendimientos financieros e informara del hecho
a la dependencia respectiva para lo de su competencia.

12. Liquidar el convenio, si a ello hubiere lugar.

4.2.3. COMPROMISOS GENERALES DEL COOPERANTE Y/O ASOCIADO

Sin perjuicio de los demas compromisos que se deriven de la normatividad existente y de las

que se deriven del contenido del presente estudio previo, la Subred debera asumir los
siguientes compromisos:

o~

Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio, observando en todo momento, el régimen
de contratacion; acatando la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

Reportar cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata al supervisor y/o interventor
del convenio.

Acatar las directrices que durante el desarrollo del convenio le imparta la Secretaria
Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través del supervisor y/o
interventor del convenio.

Realizar los aportes del convenio en la forma pactada.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento expreso de autoridad competente.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, a través de la persona
responsable del control en la ejecucion del convenio, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se adopten las
medidas y correctivos que fueren necesarios.
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Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, afiliacion y pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social ~-EPS, Pensiéon y ARL- y de los
Aportes Parafiscales —SENA, ICBF, Cajas de Compensacion-, y Subsidio Familiar, a que
hubiere lugar, de todos sus empleados, en especial del personal destinado para el
cumplimiento del objeto del presente convenio, de acuerdo con las disposiciones del
Régimen Laboral Colombiano, debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva
certificacion de cumplimiento, expedida por el Revisor Fiscal o su representante legal —
segun el caso.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que
le sean imputables.

Desempeniar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y adecuado
cumplimiento de sus compromisos aunque no estén especificamente sefaladas y que
sean de la naturaleza del convenio.

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder garantizar la autenticidad,
integridad y conservacion de los documentos electrénicos, cuando a ello hubiere lugar
Contar con sus equipos de computo y herramientas de trabajo para la correcta ejecucion
del objeto del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que los compromisos, productos, acciones, intervenciones y demas aspectos
técnicos, se ejecuten dando pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establecidos
por la Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud y a las instrucciones
que se impartan a traves del supervisor y/o interventor.

Constituir la garantia uUnica, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el
Estudio Previo y el convenio, y mantenerla vigente hasta su liquidacion, segun lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993.

Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos,
anexo técnico, insumos y de la propuesta presentada, documentos que forman parte
integral del presente convenio y aquellas que estén directamente relacionadas con el
objeto del convenio.

4.2.4. COMPROMISOS COMUNES PERSEGUIDOS

1. Apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto convenido, atender las solicitudes
formuladas a las partes, resolver los inconvenientes que se presenten durante la
gjecucion del convenio, de manera oportuna y eficiente y en general realizar las
propuestas necesarias para la buena ejecucion del mismo.

Designar los integrantes del comité operativo del convenio a suscribir.

Asistir a las reuniones del Comité Operativo que de comun acuerdo sean pactadas y a

las demas reuniones que convoque la Secretaria Distrital de Salud.

4. Manejar de manera independiente, centralizada y segura, los documentos
relacionados con los aspectos juridicos, financieros, técnicos y administrativos que se
generen en desarrollo del presente convenio.

5. Disponer del personal profesional idoneo como interlocutores con la supervision del
convenio y que propendan por una ejecucion eficaz, resolutiva y de calidad.

6. Determinar bajo los criterios técnicos, administrativos y financieros el conjunto de
obras y el presupuesto estimado de cada etapa o fase del convenio.

7. Apropiar los recursos para la ejecucion de los proyectos u obras establecidas
inicialmente o definidas por el comité operativo.

8. Designar uno o varios delegados que posean la idoneidad para representar a cada
entidad en las etapas del proyecto de infraestructura los cuales deben tener capacidad
de efectuar la gestion inmediata necesaria que implique toma de decisiones.

SN
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9. Aportar los documentos y la informacion necesaria para el desarrollo de las
actividades pactadas.

10. Llevar actas de las reuniones realizadas como parte del seguimiento técnico y
financiero.

11. Segun aplique, las partes tendran en cuenta la asesoria de la EGAT conforme lo
establece el Acuerdo Distrital 761 de 2020.

12. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto del Convenio.

COMITE OPERATIVO

Para el seguimiento del presente convenio se conformara un Comité Operativo que estara
integrado por:

a. El Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

b. El profesional responsable del seguimiento a la ejecucion y cumplimiento de los
compromisos y objeto del convenio, designado por la ESE.

El Supervisor del convenio designado por la Secretaria Distrital de Salud.

El profesional de apoyo designado por la Direccion de Infraestructura y Tecnologia de
la Secretaria Distrital de Salud. (Asistente para coordinacion de comité).

oo

El quorum deliberatorio se dara con la asistencia de la mitad mas uno de los miembros.

A las sesiones del comité podran asistir los profesionales que El Gerente de la ESE o el
profesional de apoyo designado por la Direccion de Infraestructura y Tecnologia de la
Secretaria Distrital de Salud consideren necesario para tratar los temas técnicos.

FUNCIONES DEL COMITE OPERATIVO:

Seran funciones del Comité Operativo:

- Elaborar y aprobar el plan de trabajo y cronograma del convenio.

- Brindar soporte técnico, de informacién y gestion, que permitan la ejecucion del convenio.

- Efectuar el seguimiento de la evolucion de los proyectos, identificando los aspectos que
generen dificultades e implementar los correctivos del caso.

- Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas o técnicas
del proyecto.

- Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan para evaluar los aspectos
propios de la ejecucion del convenio.

- Solicitar las reuniones y gestiones que considere necesarias para que el proyecto objeto del
convenio sea ejecutado.

- Llevar un registro de los compromisos y disposiciones adoptadas en cada una de las
reuniones del comité Operativo mediante actas.

- Designar al Secretario Técnico quien tendra a su cargo la obligacién de convocar las
reuniones, efectuar el seguimiento de las mismas, elaborar las actas y responder por los
archivos y documentos que se generen en cumplimiento de sus funciones.

- Solicitar, cuando lo considere necesario, informes a la Subred sobre la ejecuciéon del

convenio.

- Las demas acorde con su naturaleza técnica y dentro de los limites de la ley.

La integracion y puesta en funcionamiento del Comité Operativo debera efectuarse dentro de
los diez (10) dias calendario siguientes a la suscripcion del acta de inicio, para cuyos efectos
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se suscribiran durante su operacion todos los documentos necesarios que den cuenta su
actuacion.

4.3. PLAZO DE EJECUCION

| Cantidad | Unidad de Tiempo
47 MESES

4.4. SUPERVISION DEL CONVENIO

La vigilancia, orientacion y control de ejecucion del presente convenio sera realizada por el
(la) Director(a) de Infraestructura y Tecnologia de la Secretaria Distrital de Salud o quien
designe el Secretario Distrital de Salud y/o Director Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital
de Salud, quién sera responsable de cumplir con lo previsto en la normatividad vigente y en
el Manual de Contratacion; el supervisor designado tiene la competencia funcional y la
idoneidad para ejercer la citada designacion segln el manual de funciones de la entidad; y
por parte la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. la Gerente. El (la)
Director(a) de Infraestructura y Tecnologia de la Secretaria Distrital de Salud y el Gerente la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E podran contar con un apoyo
técnico para el seguimiento y cumplimiento del convenio.

Las obligaciones que ejercera el supervisor, de conformidad con lo establecido en el articulo
84 de la Ley 1474 de 2011, seran:

A) Actividades Generales: a.1.) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato. a.2.) Advertir
oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia del contrato y tomar las medidas necesarias para
mitigarlos de acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion de Riesgos y el manejo dado a
ellos en los Estudios Previos. a.3) Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del contrato y de los cronogramas
previstos en el contrato. a.4.) Identificar las necesidades de cambio o ajustes al contrato. a.5.) Manejar la relacion
con EL CONTRATISTA. a6.) Aprobar el plan de actividades presentado por el contratista y verificar su
cumplimiento; a.7.) Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasion de la ejecucion del
presente contrato; a.8.)Dar a conocer a EL CONTRATISTA sobre todos los procesos, procedimientos, manuales,
asi como la organizacion y funcionamiento del FONDO con el fin de socializarlo en su actividad y entorno; a.9.) Dar
cumplimiento a lo previsto en la Resolucion No. 1096 de septiembre 8 de 2011 por la cual se establece el
procedimiento para la asignacion y control de bienes muebles de propiedad del FONDO; a.10.) Dar a conocer a EL
CONTRATISTA la Carta de Valores del FONDO, el Decalogo del Buen Servicio y Circular nimero 028 de 2012
relacionada con atencion ciudadana; a.11.) Socializar al CONTRATISTA el Sistema Integrado de Gestion vy la
importancia de su participacion para el cumplimiento de la Plataforma estratégica del FONDO; a.12.) Revisar si la
ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades del FONDQ; a.13.) Informar al
FONDO de posibles incumplimientos por parte de EL CONTRATISTA y elaborar y presentar los soportes
correspondientes; a.14.) Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir con
su funcion; a.15)) Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omision que afecte la
moralidad publica con los soportes correspondientes; a.16.) Suscribir el acta de inicio y las demas generadas
durante la ejecucion del contrato para documentar las reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi
como las actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de liquidacion y de recibo final; a.17.)
Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion de EL FONDO. B) Seguimiento Administrativo: b.1.)
Revisar que el expediente electronico o fisico del contrato esté completo, sea actualizado constantemente y
cumpla con la normativa aplicable; b.2.) Coordinar con el responsable en EL FONDO Ia revision y aprobacion de
garantias, la revision de los soportes de cumplimiento de las obligaciones contractuales; b.3.) Exigir al
CONTRATISTA mensual y/o periodicamente la presentacion de informes de avance de ejecucién de las
obligaciones contractuales, junto con los soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral; b.4)
Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucion del contrato y remitir
copia a la Subdireccion de Contratacion oportunamente; C) Seguimiento Técnico: ¢.1.) Verificar el cumplimiento
de las normas técnicas aplicables; ¢.2.) Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de EL CONTRATISTA y
dar recomendaciones al FONDO sobre el particular; ¢.3.) Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente
a la necesidad de hacer efectivas las garantias del contrato. D) Seguimiento Financiero y Contable: d.1.) Hacer
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seguimiento de la gestion financiera del contrato por parte del FONDO, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja; d.2.) Revisar los documentos necesarios para
efectuar los pagos AL CONTRATISTA, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del
contrato; d.3.) Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo; d.4.) Verificar que las actividades adicionales que
impliqguen modificacién del contrato (prérrogas, adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades
contractuales, cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente,
efectuando solicitud escrita, debidamente sustentada y soportada respecto de su viabilidad, a la Subdireccion de
Contratacion con quince (15) dias habiles de anticipacion, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados; d.5.) Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la
liguidacion del contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla

4.5. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, SU JUSTIFICACION Y APORTES DE LAS
PARTES.

4.5.1. JUSTIFICACION:

Teniendo en cuenta que el valor del convenio implica erogacion presupuestal a cargo del
FFDS, su justificacion se encuentra en el Anexo No. 1 denominado Analisis del Sector.

4.5.2. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO:
El presente convenio estructurado por etapas, serd de cuantia indeterminada, pero

determinable y se tienen estimados los siguientes valores con base en el registro de
inscripcion en el Plan Bienal de Inversiones 2020-2021.

Etapa Fuente | Valor estimado con cargo al
_ e . convenio
Pre-Inversion Componente FFDS-SDS $1.070.000.000
Infraestructura * L S
Aporte de la Subred Subrgd | _§19_?__OQO 000
| Total - I $1.177. 000. 000

*Inscripcion Plan Bienal 2020-2021

4.5.3. CUANTIFICACION DE LOS APORTES DE LAS PARTES

El aporte del SDS-FFDS es por valor de MIL SETENTA MILLONES DE PESOS
($1.070.000.000) ML y el de la Subred Integrada de Servicios Centro Oriente E.S.E es por
valor de CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000) MCTE representados en
recurso humano, administrativo y apoyo logistico.

Una vez se cumpla con las condiciones establecidas para la Etapa de Pre-Inversion:
CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION No.1767 DE 2018 — PLAN DE REGULARIZACION
Y MANEJO DEL HOSPITAL LA VICTORIA, ESTUDIO DE VULNERABILIDAD SiSMICA,
DISENOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL, REORDENAMIENTO
ARQUITECTONICO QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES, ESTUDIOS TECNICOS QUE
INCLUYE OBRAS EXTERIORES, INTERVENTORIA DE LOS DISENOS Y ESTUDIOS
TECNICOS, LICENCIA DE CONSTRUCCION Y PERMISOS NECESARIOS, se determinaran

los recursos y el tramite administrativo y financiero correspondiente, que permita garantizar la
ejecucion de las siguientes etapas.

P .
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4.6. DESEMBOLSOS

El valor de los aportes del FFDS, se desembolsaran por la SDS-FFDS a la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E de la siguiente manera:

Un desembolso por la suma de MIL SETENTA MILLONES DE PESOS ($1.070.000.000) ML
a la solicitud de desembolso que presente la SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E, acompafiada de: 1. El perfeccionamiento del tramite de la
firma del convenio 2. Solicitud de desembolso de los recursos por parte de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., 3. Aprobacién expedida por los
Supervisores del convenio mediante el formato CERTIF]CACION DE SUPERVISOR cédigo
SDS-FIN-FT-038 V4 y 4. Se cuente con el respectivo PAC del convenio para el desarrollo del
proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA
VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)”

PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la entrega de la factura, una vez se cuente con el respectivo PAC.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuar los desembolsos se requerira la siguiente
documentaciéon minima, la cual sera verificada por parte del supervisor: a. Factura
debidamente diligenciada, conforme los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto
Tributario. b. Certificacion por medio de la cual acredite que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. C Certificacion de ingreso al Almacén
(cuando apligue)

PARAGRAFO TERCERO: Cuando las facturas o cuentas de cobro no han sido
correctamente elaboradas o no se acompanan de los documentos requeridos para el pago, el
término para éste solamente empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en
debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por tanto derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO CUARTO: La solicitud de desembolso debera presentarse durante los
primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente al cumplimiento de la condicién para tal fin,
con los soportes correspondientes y el desembolso se hara dentro de los treinta (30) dias
calendario siguientes a su presentacion, una vez se cuente con el respectivo PAC vy
realizados los tramites administrativos a que haya lugar.

PARAGRAFO QUINTO: CUENTA PARA ABONO DE DESEMBOLSOS: La SUBRED se
compromete a entregar a la Direccion Financiera -Tesoreria de la Secretaria Distrital de
Salud, con el fin de que le sean consignados los correspondientes desembolsos, certificacion
de apertura de cuenta expedida por entidad bancaria en la que conste ser titular de cuenta
corriente o de ahorros y en la cual se expresen los siguientes datos: 1) Nombre o razon social
del titular; 2) Numero de la cédula de ciudadania o del NIT del titular, 3) Nombre de la entidad
financiera y de la correspondiente sucursal. 4) Numero de la cuenta.

PARAGRAFO SEXTO: La SUBRED se compromete a no hacer unidad de caJa y mantener
contabilidad separada de los recursos desembolsados al presente convenio por parte del
Fondo Financiero Distrital de Salud.

PARAGRAFO SEPTIMO: En el evento en que el Fondo Financiero Distrital de Salud
evidencie una destinacion de los recursos desembolsados diferente a la pactada, se dara
lugar a la terminacion inmediata del convenio y a la exigibilidad del reintegro de la totalidad de

=




‘ SUBDIRECCION DE CONTRATACION [ T
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Essy Ximena Arévalo
' 3 CONTROL DOCUMENTAL b6t i fromoad o
ALCALDIA MAYOR ESTUDIOS PREVIOS CONVENIOS | revisado y ApIobade por: Fiar
‘ 0 B0GOTADC Cédigo: SDS-CON-FT-066 V.5 | Alexon Gonlreras

los recursos desembolsados, mas sus rendimientos financieros e informara del hecho a la
dependencia respectiva para lo de su competencia.

PARAGRAFO OCTAVO: En caso que se presenten excedentes en el convenio, estos se
reportaran oportunamente por la SUBRED al FFDS y durante la ejecucion de los contratos
podran ser utilizados previa revision de la normatividad aplicable, aprobacion por parte del
Fondo Financiero Distrital de Salud y concepto favorable del Comité Operativo, unicamente
para el desarrollo del objeto del presente convenio, lo cual debera estar debidamente
soportado mediante informe del supervisor del convenio; de no ser requerida su utilizacion,
deberan ser reintegrados al Fondo Financiero Distrital de Salud, con los rendimientos
financieros que hubiesen generado, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
terminacion del convenio.

PARAGRAFO NOVENO: La SUBRED Informara en el Comité Operativo del convenio
interadministrativo, sobre la ejecucién, concepto y desembolso de los recursos, asi como los
rendimientos generados en el periodo.

PARAGRAFO DECIMO: Reintegrar los valores no ejecutados a la finalizacion del plazo del
convenio interadministrativo, junto con los rendimientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: La SUBRED, se compromete a informar a quien ejerce la
vigilancia, orientacién y control del presente convenio, la ejecucion, concepto y giro de los
recursos.

4.7. SOPORTE PRESUPUESTAL

La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal No.5038 del 23 de noviembre de 2020
para amparar el convenio con cargo al rubro codigo No.1330011601070000007790,
denominado: “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion del sector salud Bogota" y
FONDO:1-100-F001 VA-Recursos distrito y 1-200-FO01 RB- Otros distrito, para la vigencia
2020. PARAGRAFO: En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente
convenio, éste debe ser liberado por la Direccion Financiera en el momento de expedir el
registro presupuestal.

4.8. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGACION, ASIGNACION DE RIESGOS
ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

La SDS- FFDS, ha analizado los posibles riegos que pueden afectar el presente proceso
contractual, tales como: su objeto, los participantes, la disponibilidad de recursos, la
suficiencia del presupuesto estimado, las condiciones de acceso al lugar de prestacion del
servicio, el entorno socio-ambiental, las actuales condiciones politicas, los factores
ambientales, el sector y el mercado del objeto del proceso, la normatividad aplicada y la
experiencia propia de la SDS.

Como resultado del citado analisis, se diligencié la matriz adoptada al interior de la SDS,
resultado que se evidencia en el anexo No. 3

4.9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente convenio no requiere suscripcion de garantias, por razon de la naturaleza publica
de las partes, su adscripcion a la SDS conforme al Acuerdo Distrital 257 de 2007 y lo previsto
en el numeral 2.2.1.2.1.4.5, del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.
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Como quiera que el presente convenio atiende a la finalidad de los convenios del articulo 149
de la Ley 1421 de 1993, es decir, la asociacién entre entidades publicas para cooperar en el
cumplimiento de funciones administrativas o prestar conjuntamente servicios que se hallen a
Su cargo, y que no existen en este caso obligaciones ligadas entre si por un vinculo de
interdependencia entre las partes que lo suscriben, sino que sus compromisos se dirigen a un
fin comun en torno al cual, las entidades se asocian, no se hace necesario la suscripcion de
garantias de cumplimiento.

Los presente estudios previos, hacen relacién a la necesidad que tiene la Secretaria Distrital
de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, de suscribir un convenio interadministrativo
con la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., con el fin de aunar
esfuerzos para la ejecucion del proyecto de inversion denominado “ADECUACION,
REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD
MENTAL)”.

Conforme con el alcance del Objeto del convenio, la Secretaria Distrital de Salud — Fondo
Financiero Distrital de Salud, ha estructurado una serie de condiciones especiales y controles
muy bien definidos que van a permitir un adecuado seguimiento a la ejecucion de las
actividades propias del convenio, asi como a la administracion e inversion de los recursos
comprometidos en el mismo, razoén por la cual no se prevé el riesgos de siniestros de caracter
contractual que pongan en peligro los recursos destinados para el cumplimiento del objeto
convenido que pudieran ser amparados por la entidad cooperante mediante alguno de los
garantias contractuales establecidas en la normatividad vigente.

A su vez, hecho el anadlisis de los antecedentes de convenios interadministrativos suscritos
por la entidad con las Empresas Sociales de la Red Adscrita, se ha establecido que en
ninguno de los casos en que se ha exigido la constitucion de garantias contractuales, la
Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, se ha visto en la necesidad
de hacer efectivas las mismas, pese a que en algunos casos se han presentado
inconvenientes para la ejecucion de los objetos de los citados convenios, pero que las
entidades cooperantes, siempre han procurado solucionar directamente, evitando asi
cualquier tipo de afectacion por dichas causas.

En este sentido, avaluados los posibles riesgos que se puedan derivar del convenio que se
pretende, se estima que obligar a la Empresa Social del Estado a constituir este tipo de
garantias pese a la inexistencia de altos riesgos de incumplimiento o de siniestros, conllevaria
un gasto innecesario para la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E,
afectandose su presupuesto en sumas que bien pueden ser destinadas a proveer bienes o
servicios que le permitan una mayor eficiencia en desarrollo de su mision institucional.

De otra parte, juridicamente es viable que si la Secretaria Distrital de Salud — Fondo
Financiero Distrital de Salud, lo estima pertinente, puede incluir en la minuta del convenio, una
CLAUSULA DE MULTAS y/o PENAL PECUNIARIA POR INCUMPLIMIENTO, con lo cual
garantiza un medio eficaz para conminar a la ESE cooperante al cumplimiento estricto de los
compromisos adquiridos a través del convenio.

Por las razones antes expuestas y teniendo como fundamento que en el caso de los
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS, la constitucidon de garantias, no es de caracter
obligatorio, la Direccién de Infraestructura y Tecnologia, considera que para el presente caso,
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no es de aplicacion dicha exigencia para la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente E.S.E.

Adicionalmente la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., allegara
copia de la poliza de responsabilidad civil para Clinicas y Hospitales vigente.

Sin embargo, LA SUBRED aportara a la Subdireccion de Contratacion de la Secretaria
Distrital de Salud, la podliza global de responsabilidad civil extracontractual para Clinicas y
Hospitales de LA SUBRED, la cual debera estar vigente al momento de la suscripcion del
convenio.

— i (Z GO\

Nombre: ADRIANA MARIA CEBALLOS CALLE Nombre: JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ
Cargo: Directora de Infraestructura y Cargo: Subsecretario de Planeacion y
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Anexo 1. Analisis del Sector / Estudio de Mercado
Anexo 2. Compromiso Anticorrupcion
Anexo 3. Matriz de Riesgos
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** SECRETARIA DE
BOGOT SALUD

ANALISIS DEL ESTUDIO DEL SECTOR
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

El plan de desarrollo “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA
DEL SIGLO XXI" contempla el proyecto de Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion
del sector salud Bogota, el cual cuenta con varias lineas de accion, siendo una de ellas “/a
construccion, adecuacion y ampliacion de infraestructura propia del sector...” definiendo en
una de sus metas “obras y dotacion complementarias para la infraestructura en salud del
D.C (10 de varios servicios, 3 salud mental y 1 laboratorio de biocontencion)., siendo por lo
anterior una prioridad para la actual administracion realizar los trabajos concernientes a
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y TECNICOS,
QUE PERMITAN EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA
USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)".

Con fundamento en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de
las Entidades Estatales que obliga a las entidades estatales a hacer durante la etapa de
planeacion un analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo, la Secretaria Distrital de Salud en virtud del proceso de seleccion que
pretende adelantar cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS
ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y TECNICOS, QUE PERMITAN EFECTUAR LAS
ACCIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “ADECUACION,
REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD
MENTAL)".

Con el fin de lograr la ampliacién y mejoramiento de la infraestructura hospitalaria de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., en el marco del nuevo
modelo de atencion en salud adoptado para Bogota D.C., por Acuerdo Distrital 641 de
2016, consistentes en la ejecucion de los estudios y disefos, obra, interventoria de obra y
dotacion.

Respecto del presupuesto de obra, se encuentra establecido de acuerdo con los estudios
preliminares realizados por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE
correspondientes a la USS UMHES LA VICTORIA, definieron el valor que sera el
presupuesto preliminar para la realizacion de los estudios y disefos, obra e interventoria
basados en los estudios técnicos adelantados por esa entidad en el afno 2013 (los cuales
se actualizaran en la primera fase de este proyecto). Igualmente, la Subred con base en
dichos resultados actualizo el proyecto de inversion y lo presento para evaluacion de esta

Secretaria mediante comunicado con radicado No.2020ER54516 del 13 de noviembre de
2020.

. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y TECNICOS,
QUE PERMITAN EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO "ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA
USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)"
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ALCANCE DEL OBJETO: A través de este convenio se aunaran esfuerzos entre el
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. En
cumplimiento del objeto del convenio las partes se comprometen a aportar los recursos
economicos, técnicos y administrativos de acuerdo con los compromisos de cada entidad,
para el desarrollo de las actividades propias, de los componentes urbano arquitectoénicos,
obra e interventoria de obra, del proyecto de “ADECUACION, REFORZAMIENTO Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)" para lo cual
adelantaran coordinadamente las acciones que permitan el desarrollo del proyecto en sus
diferentes etapas: (i)PRE-INVERSION: Cumplimiento de la Resolucion No.1767 de 2018 —
Plan de Regularizacion y Manejo del Hospital La Victoria, Estudio de vulnerabilidad
sismica, Disefios de reforzamiento estructural, Reordenamiento arquitectonico que incluye
obras exteriores, Estudios técnicos que incluye obras exteriores, Interventoria de los
disefios y estudios técnicos, Licencia de Construccion y permisos necesarios (ii)
INVERSION: Construccion e interventoria de la obra en la USS La Victoria (UMHE Salud
Mental), (iii) DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO
CONTROL Y MOBILIARIO, y (iv) EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO.

A. ETAPA PRE-INVERSION: CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION No.1767 DE
2018 — PLAN DE REGULARIZACION Y MANEJO DEL HOSPITAL LA VICTORIA,
ESTUDIO DE VULNERABILIDAD SiSMICA, DISENOS DE REFORZAMIENTO
ESTRUCTURAL, REORDENAMIENTO ARQUITECTONICO QUE INCLUYE OBRAS
EXTERIORES, ESTUDIOS TECNICOS QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES,
INTERVENTORIA DE LOS DISENOS Y ESTUDIOS TECNICOS, LICENCIA DE
CONSTRUCCION Y PERMISOS NECESARIOS.

l "“ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA
" VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)’

ETAPAS | ACTIVIDAD
| CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION No.1767 DE 2018, ESTUDIO DE VULNERABILIDAD
| SISMICA, DISENOS DE REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL, REORDENAMIENTO
ARQUITECTONICO QUE INCLUYE OBRAS EXTERIORES, ESTUDIOS TECNICOS QUE
1 _INCLUYE OBRAS EXTERIORES
| INTERVENTORIA DE ESTUDIOS Y DISENOS
| LICENCIA DE CONSTRUCCION Y PERMISOS NECESARIOS

PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
VIGENCIA 2021

2 | CONSTRUCCION
| INTERVENTORIA DE OBRA

| VIGENCIA 2022
3Y4 | DOTACION - EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO
= " VIGENCIA 2023

Los items determinados a continuacion se realizaran en la Primera Etapa:

1. Cumplir con los requerimientos urbanisticos que se encuentran incluidos dentro del
Plan Maestro de Equipamientos de Salud, el Plan de Ordenamiento Territorial y el
Plan de Regularizacion y Manejo PRM Resolucién 1767 de 2018, Articulo No.5 -
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Normas Urbanisticas aplicables al inmueble.

2. Cumplir el Articulo 1 — Adopcién del Plan de Regularizacion y Manejo para el
Hospital La Victoria de la Resolucion 1767 de 2018, con el fin de regularizar el area
ocupada por el Centro Educativo Distrital La Victoria (area 496.68 M2), situacion
que debera ser subsanada adelantando acciones urbanisticas, administrativas y
demas pertinentes.

3. Cumplir los Articulos 5 y 6 Normas Urbanisticas Aplicables y Acciones para la
mitigacion de impactos urbanisticos de la Resolucion 1767 de 2018 - Plan de
Regularizacion y Manejo para el Hospital La Victoria.

4. Los disefios arquitectonicos, estudios técnicos, licencia de construccion y permisos
necesarios, deben contar por parte del Interventor y por escrito, de su aprobacion y
visto bueno, para efecto de la contratacion de los mismos.

5. Realizar el tramite de la licencia de construccion y demas permisos de orden legal
que se requieran, cumpliendo con las especificaciones correspondientes y la
Resolucion 1767 de 2018 - Plan de Regularizacion y Manejo para el Hospital La
Victoria.

6. Efectuar todos los disefios relacionados a continuacion:

Programa Médico Arquitectonico definitivo.

Diseno arquitecténico, incluyendo detalles arquitectonicos y constructivos.

Disefios de obras exteriores: Urbanismo y paisajismo.

Los Disefios deben ser desarrollados en programa CAD-BIM (Building

Information Modeling) Revit.

Red de Instalaciones Hidraulicas.

Red de Instalaciones Sanitarias

Estudios Eléctricos (iluminacién, iluminacion de emergencia, potencia. red

regulada, apantallamiento eléctrico, sistema de puesta a tierra).

Disefio de Comunicaciones (Cableado estructurado (voz y datos), CCTV,

telefonia, seguridad y control, emergencia, sonido ambiental y perifoneo,

automatizacion).

Certificaciones RETIE y RETILAP.

Propuesta de implementacién del uso de energias renovables.

Red Gas Natural Domiciliario (en caso que aplique).

Aire acondicionado. (en caso que aplique).

Sistema de alarma, deteccién y extincién de incendios.

Instalaciones de gases medicinales (oxigeno y succion) (en caso que

aplique).

Instalaciones de seguridad y control de accesos.

Estudio de rayos ionizantes (en caso que aplique).

Movilidad vertical (en caso que aplique).

Frecuencia de transito para los ascensores (en caso que aplique).

Presupuesto Oficial consolidado y desagregado por cada uno de los

estudios incluye costo de materiales a utilizarse en cada analisis de precios

unitarios.

Estudio de transito (en caso que aplique).

Especificaciones técnicas y acabados Arquitectonicos.

Estudio Bioclimatico.

Cronograma de ejecucion de obra.
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7. Realizar los disefios arquitecténicos y estudios técnicos obedeciendo a
procedimientos de disefio estandarizados basados en estimacion de parametros,
calculos con métodos numéricos comprobables y criterios técnicos. No se
aceptaran disefios empiricos, ni aquellos que no puedan ser justificados
técnicamente, acordes con la normatividad técnica vigente a nivel nacional y local,
entre otras.

8. El seguimiento de la normatividad aplicable a este tipo de estudios y disefios, es de
estricto cumplimiento, por lo que, en ningin momento, ni en ningun caso, exime a la
Subred Centro Oriente 0 a sus contratistas consultores, sobre |a responsabilidad
legal que les corresponda sobre la calidad de la actualizacion de los disefios. Los
consultores deberan profundizar, ampliar y cubrir todos los aspectos técnicos no
contenidos en norma, que en su concepto deba ser tenido en cuenta, para cumplir
con el objetivo final de obtener unos estudios, disefios e ingenieria de detalle para
la construccion de la obra requerida.

9. La Subred debe cumplir con las especificaciones, ademas con las normas
necesarias para este tipo de proyectos vigentes.

10. Verificar toda la informacion sobre los servicios publicos y compafias prestadoras
de los mismos y se contrastara “in situ” con objeto de disponer de una
documentacion de partida fiable de las instalaciones y servicios existentes que
puedan verse afectados por los disefios a proyectar.

11. Realizar la coordinacion interdisciplinaria de los disefios.

12.Resolver todas las inquietudes a que diera lugar los disefios realizados y
entregados a la Secretaria Distrital de Salud hasta la ejecucion de la obra, incluidas
las observaciones de la comunidad que se aprueben por parte de la Subred y SDS.

13. Formalizar las modificaciones a los planos de disefios definitivos mediante control
de cambios o registro de versiones dentro del rotulo de los planos y comunicarlos al
Fondo.

14. Obtener las aprobaciones de los disefios por las instancias pertinentes (MSPS,
SDS, Curaduria, empresas de servicios publicos, entre otros).

15. Gestionar: Licencia de construccion.

La Subred durante esta etapa debera estructurar la implementacion del “Plan de
Contingencia de la Prestacion de Servicios de Salud’ que permite dar continuidad a la
prestacion de los servicios que en la actualidad son ofertados desde la Sede, mientras se
llevan a cabo la ejecucion de las obras en la segunda etapa.

La Entidad cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal N°5038 del 23 de
noviembre de 2020, para amparar el convenio con cargo al rubro cadigo
No.1330011601070000007790 Denominado: “Fortalecimiento de la infraestructura y
dotacion del sector salud Bogota”, para la vigencia 2020 y FONDOS: 01-100-F001 VA-
Recursos Distrito y 01-200-F001 RB-Otros Distrito.

La primera etapa del proyecto dara inicio con la Pre-inversion, para lo cual se cuenta con
recursos que seran aportados por el Fondo Financiero Distrital de Salud con cargo al rubro
presupuestal No.1330011601070000007790 Denominado: “Fortalecimiento de |Ia
infraestructura y dotacion del sector salud Bogota”, para la vigencia 2020, soportado con
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certificados de disponibilidad presupuestal No.5038 del 23 de noviembre de 2020 vy
FONDOS: 01-100-F001 VA- Recursos Distrito y 01-200-F001 RB-Otros Distrito., por valor
de MIL SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE. ($1.070.000.000)

El valor del convenio asciende a la suma de MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES
DE PESOS ($1.177.000.000,00) MCTE, conformados por: MIL SETENTA MILLONES DE
PESOS ($1.070.000.000) MCTE. para la realizacién del cumplimiento de la Resolucion
No.1767 de 2018 — Plan de Regularizacidon y Manejo del Hospital La Victoria, estudio de
vulnerabilidad sismica, disefios de reforzamiento estructural, reordenamiento
arquitecténico que incluye obras exteriores, estudios técnicos que incluye obras exteriores,
interventoria de los disefios y estudios técnicos, licencia de construccion y permisos
necesarios y la suma de CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000) MCTE,
como recursos aportados por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
ESE (representados en recurso humano, administrativo y apoyo logistico) y que se
ejecutaran en desarrollo de todo el proyecto.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE PRE INVERSION: Esta Etapa, se desarrollara
en un plazo de ejecucién de dieciocho (18) meses aproximadamente.

B. B. ETAPA INVERSION: CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE LA OBRA EN LA
USS LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)

El Fondo Financiero Distrital de Salud- Secretaria Distrital de Salud adicionara los recursos
para |la segunda etapa, una vez se haya aprobado el presupuesto de obra del proyecto por
parte de la interventoria de disenos y estudios técnicos, y se haya radicado la solicitud de
licencia de construccion correspondiente.

La Subred iniciara los procesos de seleccion para la contratacion de la obra e interventoria,
una vez aprobados los disefios y estudios definitivos por parte de la respectiva
interventoria, se cuente con la correspondiente licencia de construccion, plan de
contingencia de la prestacion de servicios de salud, certificado de disponibilidad
presupuestal y el concepto técnico de viabilidad para la ejecucion de proyectos de
inversion en infraestructura fisica y equipamiento fijo destinados a la prestacion de
servicios de salud de la red publica del Distrito Capital, conforme a la Resolucion niimero
2113 de fecha 27 de agosto de 2019 expedida por la Secretaria Distrital de Salud, ya que
la fuente de financiacion son recursos de Bogota D.C.

La SEGUNDA ETAPA iniciara con la publicacion de los procesos derivados del presente
convenio, para la cual la Subred debera presentar en la vigencia 2021 actualizacion del
proyecto de inversion en el componente de Infraestructura, junto con los documentos e
informe del plan de contingencia necesario para ejecutar el proyecto.

La implementacion del protocolo de bioseguridad se requerira en la segunda etapa-
ejecucion de la obra, basado en que el Ministerio de Salud y Proteccién Social expidio la
Resolucion 682 del 24 de abril de 2020, por medio de la cual adoptd el protocolo de
bioseguridad para el manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19 en el sector de
la construccion de edificaciones, contenido en el anexo técnico que hace parte integral de
la misma, y es complementario al adoptado mediante Resolucion 666 del 24 de abril de
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2020.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE INVERSION: Esta Etapa, se desarrollara en
un plazo de ejecucion de dieciocho (18) meses aproximadamente.

Cabe anotar que, como producto de la consultoria, el consultor debera entregar el
cronograma de ejecucion de obra definitivo debidamente aprobado por la interventoria de
disenos y estudios técnicos.

C. ETAPA DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO
CONTROL Y MOBILIARIO.

La etapa DOTACION DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA SERVICIOS DE NO CONTROL
Y MOBILIARIO, iniciara con la suscripcion del contrato interadministrativo entre la EGAT
(Entidad de Gestion Administrativa y Técnica) y la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente E.S.E.”

Previamente al inicio de esta Etapa la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente debera presentar ante la Direccion de Infraestructura y Tecnologia y la Direccion
de Analisis de Entidades Publicas Distritales del Sector Salud el proyecto de inversion de
Dotacion Biomédica y Mobiliario para su revision, aprobacién e inscripcion en el Banco de
Programas y Proyectos de la SDS.

PLAZO DE EJECUCION DE LA ETAPA DE DOTACION: Esta Etapa, se desarrollara en
un plazo de ejecucion de ocho (8) meses aproximadamente.

D. EQUIPAMENTO TECNOLOGICO (TICS) Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO: La
Subred una vez terminada la construccién de la obra y recibida a satisfaccion hara entrega
a la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud del cronograma para
la instalacion del equipamiento tecnoldgico (TICS) y puesta en funcionamiento de la
UMHES LA VICTORIA (UMHE SALUD MENTAL)

Previamente al inicio de esta Etapa la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro
Oriente debera presentar ante la Direccion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — TIC de la Subdireccion Corporativa el proyecto de inversion actualizado
del equipamiento tecnolégico para su revision y aprobacion.

La Subred o quien esta designe elaborara el Manual de Operacién y Mantenimiento de las
Instalaciones con las recomendaciones de mantenimiento y cuidado de la obra, el cual
debera aplicar durante la vida util de la edificacion. La puesta en funcionamiento se estima
desarrollar en un término de tres (3) meses.

PLAZO DE EJECUCION DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO: La puesta en

funcionamiento se desarrollarda en un plazo de ejecucion de tres (3) meses
aproximadamente, la los cuales podran traslaparse con el desarrollo de la etapa tres.

Il. CONDICIONES DEL CONVENIO

2.1: ELECCION DEL CONTRATISTA
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El Acuerdo Distrital No. 257 de 2006, dicto las normas basicas de estructura, organizacion
y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, el
Concejo de Bogota, reorganizé la estructura general de la Administracion Distrital y como
consecuencia de lo anterior el articulo 83, Capitulo 7, sefalé como mision del Sector Salud:
“dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las politicas para el mejoramiento de la situacion de
salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica, prestacion
de servicios de salud y direccion del Sistema General de Sequridad Social en Salud’.

La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia
administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacién, adaptacion,
adopcion e implementacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias
conducentes a garantizar el derecho a la salud de los habitantes del Distrito Capital. Como
organismo rector de la salud ejerce su funcion de direccion, coordinacion, vigilancia y
control de la salud publica en general del Sistema General de la Seguridad Social y del
régimen de excepcion, en particular.

Concordante con lo expuesto, la Alcaldia Mayor de Bogota D.C, mediante el Decreto 507
del 6 de noviembre de 2013, establecid la estructura organizacional de la Secretaria
Distrital de Salud, en la que se le responsabiliza a la "Direccion de Infraestructura y
Tecnologia”, a dar cumplimiento, entre otras, a las siguientes funciones: “1.Ejercer la
rectoria en la infraestructura fisica de la Red prestadora de servicios de salud del Distrito,
bajo los parametros establecidos por los modelos de prestacion de servicios vy territorial de
equipamientos, respondiendo a politicas de accesibilidad, calidad y eficiencia.” “3. Brindar
el acompanamiento y apoyo técnico en la gestién de proyectos de infraestructura, en
articulacion con las necesidades de oferta — demanda de servicios.” “7. Articular con
entidades nacionales y distritales los instrumentos, gestion de los recursos y acciones que
sean necesarias para el desarrollo de proyectos orientados al mejoramiento de la
infraestructura hospitalaria, de modo que se garantice su uso efectivo y equitativo. en el
marco de las disposiciones de ordenamiento territorial vigentes.”

Por su parte, el Fondo Financiero Distrital de Salud es un Establecimiento Publico Distrital,
con personeria juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio e independiente y
autonomia financiera, adscrito a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota con sujecion al
régimen fiscal del Distrito, que funciona como una cuenta especial del Presupuesto Distrital

con unidad de Caja, en la condicién de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito
Capital de Bogota.

El Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal recaudar,
administrar y arbitrar la totalidad de los recursos destinados a financiar el servicio publico
de Salud en el Distrito Capital, concretamente los provenientes del situado fiscal, las rentas
cedidas al Distrito, el Impuesto al Valor Agregado, los destinados al Fondo de Salud Mental
y Asistencia al Anciano Desamparado de Bogota, D.C., los seguros obligatorios de
vehiculos automotor, los de registro de anotacion y en general los recursos con destino al
sector salud que le puedan corresponder al Distrito Capital de Bogota.

Mediante Decreto 706 de 1991 en su articulo 1, el Alcalde Mayor delegdé la ordenacion del
gasto del Fondo Financiero Distrital de Salud en el Secretario Distrital de Salud.

Por su parte, el Acuerdo 641 de 2016, efectud la organizacion del Sector Salud de Bogota,

@ Sie |
s

ALCALDIA MAYDR
DE BOGOTA OC




*
ok
SECRETARIA DE

BOGOT. SALUD

Distrito Capital, estableciendo como mision del sector salud: formular, adoptar, dirigir,
planificar, coordinar, ejecutar, y evaluar las politicas para el mejoramiento de la situacion
de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud publica,
prestacion de servicios de salud y direccion del Sistema General de Seguridad Social en
Salud, e integra el sector salud en entidades adscritas; Fondo Financiero Distrital de Salud,
Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud, Norte, Sur
Occidente, Sur, Centro Oriente, y entidades vinculadas; Sociedad de Economia Mixta
Capital Salud EPS - SAS, entidades sin animo de lucro mixta: Entidad Asesora de Gestién
Administrativa y Técnica, Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacién en Salud,
y Organismos; Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y Comité Directivo de la
Red.

El Acuerdo 761 de 2020 adopt6 el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de
Obras Publicas del Distrito Capital 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI", el cual presenta en su estructura cinco
propositos y 30 logros de ciudad con metas trazadoras que se orientan al cumplimiento de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS en el 2030, y que se ejecutan a través de los

programas generales y estratégicos y de metas estratégicas y sectoriales en el presente
cuatrienio.

En cumplimiento del mencionado Plan de Gobierno, se formuld, entre otros, el programa
"MEJORA DE LA GESTION DE LAS INSTITUCIONES DE SALUD’, Proyecto de Inversion
7790 denominado “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacién del sector salud Bogota”
que tiene como objetivo general “Fortalecer la infraestructura y dotacién del sector salud
Bogota D.C."

La Secretaria Distrital de Salud, ente rector del Sistema General de Seguridad Social en
Salud en el Distrito Capital garantiza la prestacion de los servicios de salud a los habitantes
del Distrito Capital, con énfasis en la poblacion mas pobre vulnerable a fin de mejorar su
calidad de vida, para lo cual cuenta con una red publica integrada de servicios de salud
conformada por cuatro Subredes adscritas, entre ellas la Subred Centro Oriente.

La Unidad de Servicios de Salud (USS) La Victoria de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente ESE requiere ser reordenada en procura de la implementacion del
programa para la atencién integral en Salud Mental en el marco del nuevo modelo de
atencién en salud.

Proyecto de inversion inscrito y registrado en el Banco de Programas y Proyectos — BBP bajo
el numero No.2020 20 04 44 del 26 de noviembre de 2020 denominado “ADECUACION,
REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD
MENTAL.”, consistente en:

; ITEM | ACTUAL REQUERIDA DEFICIT
Camas - j 1 | o i WS
 Consultorios — 16 16 0
| Ambiente terapia de grupo | 0 4 -4
Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente-Oficina Desarrollo Institucional.
fietana SN0 SEPTY
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En los servicios de salud mental en hospitalizacion no cuenta con camas, por lo que requiere
adicionalmente 76 camas para atencion de este servicio, para un total de camas de 212.

Tabla. Servicio Hospital Dia - 3
' i CALCULO DE CONSULTORIOS ESPACIOS |
SERVICIO HOSPITALDIA | consuLTORIOS EXISTENTES | NECESARIOS |
Psicologia 1consultoro | Oconsultorio | 1 consultorio |
Psiquiatria 2 consultorio Oconsultorio | 2 consultorio ‘
Trabajo Social 1 consultorio 0 consultorio | Tconsultorio
Terapia Ocupacional 2 consultorio Oconsultorio | 2 consultorio ;
Enfermeria 1 consultorio ~ Oconsultorio | 1 consultorio j
Ambiente para el desarrollo de !
diferentes formas de terapia |
(Talleres psicologia, 5 salones 0 salones 5salones |
Intervencion  de  familias,
Intervencion grupales) I B .
Ambientes  complementarios
para atencion de paciente en I
salud mental ambulatorio 3 salones 0 salones . 3 salones 5
(Salon de Juegos, comedor, f '
gimnasio) I I R
TECAR 1espacio 0 espacaos N ‘ K espac_lo N
Camara de Gesell 1 espacio 0 espacio 1 espacio |

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E-Oficina Desarrollo Institucional.

Tabla Servicios SPA o
‘ CALCULO DE | CONSULTORIOS | ESPACIOS
SERVICIOHOSPITALDIA | ~oNsULTORIOS EXISTENTES | NECESARIOS
Psicologia 1 consultorio 0 consultorio 1 consultorio
Psiquiatria 1 consultorio 0 consultorio "1 consultorio |
Terapia Ocupacional 1 consultorio ~ Oconsultorio | 1 consultorio
Camara de Gesell 1 espacio 0 espacios 1espacio
Ambiente para el desarrollo de - i _ ;
diferentes formas de terapia | '-
- & 2 salones 0 salones 2 salones |
(Intervencion  de  familias, ‘ i
Intervencion grupales) I ‘
Ambientes complementarios N [ ]
para atencion de paciente 2 salones I| 0 salon . 2salones ‘
(Salon de Juegos, comedor) i '

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S E-Oficina Desarrollo Institucional
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CAPACIDAD ACTUAL CAPACIDAD REQUERIDA- PRELIMINAR
SERVICIO ESPECIALIDAD CANTIDAD | SERVICIO ESPECIALIDAD CANTIDAD | m2 TOTAL
Medicina general 1 Medicina general 1 18 18
Medicina Especializada 11 Medicina Especializada 11 18 198
Enfermeria 2 CONSULTORIOS Enfermeria 2 18 36
CONSULTORIOS |-
Otros 2 Otros 2 18 36
Total 16 Urgencias 3 18 54
Urgencias 3 Unidades odontologicas 1 62 62
Unidades odentologicas 1 CAMAS General adultos 40 8 320
I General adultos 40 Obstetricia 44 22 968
Obstetricia 44 Pediatria-basico neonatal 22 18 396
Pediatria-basico neonatal 22 Cuidado Intensivo Adulto 13 18 234
Cuidado Intensivo Adulto 13 Cuidado Intensivo Neonatal 8 18 144
CAMAS
| Cuidado Intensivo Neonatal | 8 Cuidado intermedio adulto 1. 18 18
Cuidado intermedio adulto 1 Cuidado Intermedio Neonatal | 8 18 144
I
| Cuidado Intermedio Neonatal | 8 Salud Mental 76 8 608
Total 212 Urgencias adultos 22
——— CAMILLAS 700 700
Urgencias adultos 22 Urgencias pediatria 6
| CAMILLAS Urgencias pediatria 6 Mesas de Parto 1 22 22
! Total 28 salas de Quirdfano 3 22 66
S T DA M
,l Mesas de Parto 1 Servicios Quirurgicos ¥ 800 800
Salas de Quirofano 3 Talleres 4 30 120
Manejo de Residuos, Mantenimiento y Servicios Generales | 370 370
Baiios y Areas de Apoyo 520 520
Cuartos técnicos 300 300
[ Areas Complementarias 420 420
’ SUBTOTAL 6354
B Circulaciones y Muros 40% 9175,6
TOTAL 15729,6
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“UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI" se
requiere desarrollar en la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S E las
acciones necesarias para la “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO
DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL).”, gestion que se adelantara de
manera coordinada entre la precitada Subred y la Secretaria Distrital de Salud, a través de
la Direccion de Infraestructura y Tecnologia, dependencia de la Subsecretaria de
Planeacién y Gestion Sectorial, a la cual por mandato legal corresponde realizar el
acompafamiento en los estudios y disefios necesarios, a efecto que la infraestructura fisica
de la “LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL).”, cumpla con la normatividad vigente en el

marco del nuevo modelo de prestacion de servicios de salud para Bogota D.C. (Decreto Distrtal
507 de Noviembre 6 de 2013)

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE presentd para estudio y
viabilizaciéon el proyecto denominado ““ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y
REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL.”, el cual fue
avalado por las dependencias competentes de la Secretaria Distrital de Salud e inscrito en el
Banco de Proyectos de S.D.S. y Plan Bienal.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud- Fondo Financiero Distrital de Salud y la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ES.E, suscribiran un convenio
interadministrativo que aune esfuerzos a través de recursos administrativos, economicos y
técnicos, que faciliten las acciones necesarias para el desarrollo del  Proyecto
“ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA
(UHME SALUD MENTAL).”, cuyo propésito central es responder a las necesidades de la
poblacién bogotana de acuerdo con las condiciones de operacion del Modelo Integral de
Atencion en Salud — MIAS, bajo los principios de la disponibilidad, aceptabilidad,
accesibilidad y calidad; con el fin de garantizar el acceso y la atencién oportuna, continua,
integral, resolutiva a la poblacién, en el marco de la reorganizacion de los servicios de las
Redes Integradas de Servicios de Salud.

En ese sentido, la Secretaria Distrital de Salud pretende desarrollar LAS ACCIONES
NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “ADECUACION,
REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD
MENTAL).”, en el componente de estudios y disefios, obra e interventoria de obra y
dotacién, buscando optimizar la calidad de la atencion, mejorar la cobertura, la
accesibilidad, la oportunidad y el cumplimiento de requisitos de habilitacion y demas
actividades contingenciales, en el marco del proyecto de “ADECUACION,
REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD
MENTAL).”.

Para mayor comprensién de la necesidad de la contratacion es necesario tener en cuenta
que el proyecto a desarrollar cuenta con los analisis correspondientes de oferta y demanda
de servicios de salud que dan cuenta de la necesidad a satisfacer.

Al cambio de administracion de la ciudad entre la vigencia 2015 y 2016, y teniendo en
cuenta que la nueva administracion propone y es aprobado por el Concejo mediante
Acuerdo 761 de 2020, el nuevo plan de desarrollo “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI", que a su vez fundamenta el Plan
Territorial de Salud para Bogota, D. C. 2020-2024 con el modelo de atencion en salud
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como ya lo mencionamos hizo necesaria la formulacion de un nuevo proyecto de inversion
que responda a los criterios del modelo de atencion.

Asi mismo, ante las mayores incidencias de la ciudad en problemas relacionados con la
salud mental como la violencia intrafamiliar, el maltrato infantil, la violencia sexual. la
conducta suicida y el consumo de sustancias psicoactivas lo que implica que la poblacion
requiera servicios que se ofertan insuficientemente o no se ofertan o que se brindan con
una infraestructura y una dotacion inadecuadas para garantizar los estandares de calidad
en su prestacion.

Es asi que nace el proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO
DE LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL)” con el modelo de salud y el
Programa el programa “MEJORA DE LA GESTION DE LAS INSTITUCIONES DE SALUD’,
Proyecto de Inversion 7790 denominado “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion
del sector salud Bogota” que tiene como objetivo general “Fortalecer la infraestructura y
dotacion del sector salud Bogota D.C."

Este proyecto se articula al nuevo modelo de salud y adicional a lo anterior se encuentra
inscrito y aprobado en Plan Bienal 2020-2021 e inscrito y aprobado en el Banco de
Programas y Proyectos de la Entidad.

Los disefios arquitectonicos, conformados por las plantas, cortes, fachadas y detalles
constructivos, disefios y estudios estructurales, geotecnia, topografia, eléctricos,
hidrosanitarios, ~especificaciones técnicas, presupuesto, cronograma de obra y
cumplimiento de la Resolucién No.1767 de 2018, saldran de los consultores externos que
sean contratados por la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Asi las cosas, el desarrollo del proyecto en analisis permitira optimizar la calidad de la
atencion, mejorar la cobertura y resolutividad, la accesibilidad, la oportunidad y el
cumplimiento de requisitos de habilitacion y demas actividades contingenciales: Asi mismo,
con la ejecucion del proyecto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente
E.S.E, busca direccionar la gestion, la accion Institucional, y su compromiso social, hacia la
satisfaccion de las necesidades y expectativas del usuario y su familia, cumpliendo con su
responsabilidad social en Salud, paro lo cual cuenta con un equipo médico asistencial
altamente calificado, suministros e insumos hospitalarios que han permitido dar
cumplimiento a los objetivos trazados, mejorando la cobertura y la asistencia en lo ofertado:
por ello, es importante asegurar los recursos actuales y la consecucion de recursos
adicionales para su fortalecimiento, razén por la cual es pertinente dar continuidad a la
ejecucion del proyecto “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE
LA USS LA VICTORIA (UHME SALUD MENTAL).”

En virtud a que la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud, para
atender los planes y metas, comprendidos en los contenidos de los Planes de Desarrollo
Distrital; debe realizar actividades, relacionadas con la administracién o fundamento de la
entidad, requiere celebrar convenios interadministrativos con Empresas Sociales del Estado
adscritas a la Secretaria Distrital de Salud.

Por lo anterior, resulta necesario, pertinente y viable suscribir un convenio
interadministrativo entre el Fondo Financiero Distrital de Salud y la Subred Integrada de

— o Pt
Budcaial g Wl Net g e
e N S

MATOR
DE BOGOTA OC.



** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

De ofra parte, vale la pena anotar que con la suscripcion y ejecucion del Convenio
Interadministrativo que se pretende celebrar, se logran los fines y cometidos estatales,
resultando de gran interés y de impacto incrementar el niumero de usuarios satisfechos con
el servicio y el aprovechamiento de la infraestructura disponible.

2.2: VALOR Y ANALISIS HISTORICO DE LOS CONVENIOS SUSCRITOS:

El valor del convenio se suscribird por la suma de MIL CIENTO SETENTA Y CIETE
MILLONES PESOS MCTE ($1.177.000.000). distribuidos asi:

e La suma de MIL SETENTA MILLONES DE PESOS ($1.070.000.000) ML a
aportarse por el FFDS, que corresponde al valor inscrito en el Plan Bienal de
Inversiones, en el componente de infraestructura.

e La suma de CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000) ML, como
recursos aportados por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
ESE, (representados en recurso humano, administrativo y apoyo logistico) y que se
ejecutaran en desarrollo de todo el proyecto.

El valor total del convenio, se proyecta de conformidad a la informacién que se relaciona a
continuacion teniendo en cuenta el historico de los convenios interadministrativo
anteriormente suscritos por la Secretaria Distrital de Salud u otras entidades publicas con

procesos de igual o similar objeto y los valores relacionados en los cuadros de analisis de
costos esquematicos estimado:

2.2.1. HISTORICO DE CONVENIOS

Con ocasion del proceso, se procedio a realizar un analisis de la demanda que se presenta
sobre este tipo de servicios en otras entidades estatales del pais, en especial en la ciudad
de Bogota, a través de la informacion que se puede extraer de los procesos contractuales

publicados en el SECOP y que tienen relacion con el objeto del proceso contractual que
nos ocupa.

De la busqueda realizada se identificaron los procesos que se relacionan en la siguiente
tabla.

e
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ANTIOCQUIA
ALCALDIA
MUNICIPIO DE
ANGOSTURA

25-06-2007

nips /iwww . contratos.
gov co/consultas/detall

| eProceso do?numCon

stancia=07-3-15982

|'El objeto del

presente
CONVENIO lo constituye
por parte del Municipio de
Angostura, transferir a titulo
de cofinanciacion para la
construccion de la nueva
planta fisica del Hospital
San Rafael de Angostura,
Antioquia, la  suma de
($640.000.000)
SEISCIENTOS CUARENTA
MILLONES DE PESOS, los
cuales se manejaran en
una cuenta especial abierta
por la ESE para |Ia
construccion del Hospital
San Rafzel, por su parte la
Empresa Social del Estado
aporta  la  suma de
($869.391.000),
provenientes $ 600.000.000
de un credito suscrito con la
FINDETER, $ 211.000.000
por aports de la DSSA y $
58.391.000 de recursos
propios del presupuesto de
la  actual vigencia, la
construccion se realizara de
acuerdo con los disefos,
especificaciones tecnicas y
presupuestos que ha
elaborado  la  Empresa
Social del Estado Hospital
San Rafael

8 Meses

$1,509,391,000
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AUNAR ESFUERZOS [
FINANCIEROS POR
CUNDINAMARCA - | PARTE DEL MUNICIPIO Y
ALCALDIA LOGISTICOS POR PARTE
MUNICIPIO DE | DE LA ESE CON EL FIN
SIMIJACA DE FORMTALECER LA
ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, A TRAVES DEL
CONVENIO MEJORAMIENTO DE LA
INTERADMINISTRATI | INFRAESTRUCTURA DEL
2012 | VO ) DE | CENTRO DE SALUD DEL 12 Meses $666,340,.027
COOPERACION CI- | PRIMER NIVEL DE
02 ATENCION UBICADO EN
LA JURISDICCION DEL
https://www.contratos. | MUNICIPIO DE SIMIJACA
gov.co/consultas/detall | CUNDINAMARCA Y LA
eProceso do?numCon | CONSTRUCCION Y
stancia=13-12- DOTACION DE LA
1411471 UNIDAD RENAL DE LA
ESE HOSPITAL EL
SALVADOR DE UBATE N
HOSPITAL AUNAR ESFUERZOS
OCCIDENTE DE | PARA LA ADECUACION Y
KENNEDY Il NIVEL | AMPLIACION DEL AREA
_ DE ATENCION PROVISIONAL DE e & B AR Ea
2014 URGENCIAS DEL 7 Meses % 6500.000.04
CONVENIO HOSPITAL  OCCIDENTE
INTERADMINISTRATI | DE KENNEDY il NIVEL DE
VO 1402-2014 ATENCION E S E
ESE PARA LA ADECUACION
5045 DEL AREA DE 5 s —
URGENCIAS DEL : PR RS
CONVENIO HOSPITAL  BOSAS I
INTERADMINISTRATI | | % "' o '
VO FFDS-CD-1753- e
2015 N R
—
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, _ Aunar esfuerzos para
realizar las acciones
necesarias que permitan
SUBRED descongestionar y expandir
|"rJ‘rE(‘“RADA DE el Servicio de urgencias del
‘SEP‘\,’JIC'E"J"-S ' DE | Hospital  Occidente  de
SALUD SUR | Kennedy,  Puesta  en

funcionamiento del servicio

nuevas obras que se
dentifiquen como
prioritarias y necesarias por
el Comité Directivo.

) CONVENIO de Cpnsulta Externa
201 lrxJTEH;\DSi\JTINiS;I'RA Espgmahzada y demas 12 Meses $4.961.727 406
TIVO DE aclividades contingenciales
COOPERACION o 8  Cesaele ol
0788-2016 proyetctq' "Reforzamlen{q y
s Ampliacion  del  Hospital
Occidente de Kennedy IlI
Nivel de Atenciéon” y en el
marco de la Emergencia
Distrital Sanitaria en
Bogota.
Adelantar acciones
necesarias relacionadas
con los estudios y disefios y
INVIAS ANI LA la ejecucion de las ob_ras
| EROCIVIL El reque_nda; de construccion,
i D'EF'JA'R rAMF_NT(: DE rehabriltacmn.l mejoramiento
SANTANDER. EL Y mantenimiento, e!
I MUNICIPIO nE | recaudo  de peajes, asi k .
2016 UCARAMANGA Y | como Ia operacion total de 16 anos 30 - Peajes
EL INSTITUTO Ios siguientes tramos viales.
| FINANCIERO ~ PARA Que  fueron obje_tp del
EL DESARROLLO DE contrato de concesion No.
SANTANDER 002 de 2006 incluyendo las

GOBERNACION DE

ANTIOQUIA, LA
DIRECCION

SECCIONAL DE
SALUD, EL AREA

METROPOLITANA Y
LA ESE HOSPITAL LA
MARIA

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, juridicos y

financiercs para la
estructuracion y ejecucion
de la fase 1 de la torre

asistencial del hospital

$58.000.000.000.
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DESARROLLAR LA
TOTALIDAD DE LOS
ESTUDIOS CIENTIFICOS
Y TECNICOS DE LA
PRIMERA ETAPRPA DEL
PROYECTO., DEFINIDOS
EN LOS NUMERALES 2 1,
22, 23, 24 25 DEL
ARTICULO 2 DE LA
RESOLUCION 1092 DEL 2
DE JULIO DE 2020 POR
MEDIO DE LA CUAL "SE

2019 ggiﬁi’;’gg'w DE | ASIGNAN REGURSOS AL $2 248,465 373
PROYECTO POR PARTE
DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION
SOCIAL PARA LA
CONSTRUCCION ¥
DOTACION DEL
HOSPITAL REGIONAL DE
ALTA COMPLEJIDAD
PARA LOS
DEPARTAMENTOS DE
CALDAS, CHOCO,
QUINDIO Y RISARALDA" I
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO  CON
LA ESE HOSPITAL
INTEGRADO SAN BERNARDO
PARA LA TRANSFEREMCIA DE
RECURSOS
CORRESPONDIENTES A LOS
SALDOS DE CUENTA

MUNICIPIO DE BARBOSA | MAESTRA PARA QUE DE . e

2019 | o ANTANDER CONFORMIDAD CON 1O 4 MESES % 83,103,915.45
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 2 DE LA LEY 1608
DE 2013 SEAN INVERTIDOS
POR LA INSTITUCION EN
INFRAESTRUCTURA EN LA
ADECUACION DE LA SALA DE
RX PARA LA ESE HOSPITAL
INTEGRADO SAN BERNARDO
INTERVENTORIA  TECNIGA N N o
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y
AMBIENTAL PARA LA
ADECUACION DE LA

MUNICIPIO DE EBEJICO | INFRAESTRUCTURA  FISICA - o

2019 | TANTIOQUIA DEL CENTRO DE SALUD DEL 3 MESE $ 24 500 370
CORREGIMIENTC DE
SEVILLA,  MUNICIPIO  DE
EBEJICO

T
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[ ] o CONTRATO

| ' INTERADMINISTRATIVO PARA
‘ EL  MANTENIMIENTO Y

51 | MUNIGIPIO DE EBEJICO | ADECUACION DEL CENTRO
I UYL ANTIOQUIA DE SALUD DEL $ 325,499,630
| . CORREGIMIENTO DE
| | SEVILLA.  MUNICIPIO  DE
L | EBEJCO

Fuente SECOP.

De otra parte, la Secretaria Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud ha recibido los
presupuestos de obra para los CAPS Danubio, Manuela Beltran, Candelaria y Diana Turbay, los
cuales arrojan los siguientes resultados, referidos al valor estimado de obra:

2019 | _ CAPS DANUBIO 3.604 $15.921.197.327
SUBRED

— INTEGRADA BE =

2019 | SERVICIOS DE | CAPS MANUELA 3,642 $14.726.602.978
DE | gEL TRAN

b b SALEIE: SUR

| OCCIDENTE ESE

2019 CAPS CANDELARIA 4.265 $15.343.082.957
[ SUBRED
| INTEGRADA DE

2019 | SERVICIOS DE | CAPS DIANA TURBAY 3.975 $12.171.425.507
SALUD  CENTRO

B ORIENTEESE |

Adicionalmente se consultaron en el SECOP los siguientes procesos a saber:

Detalle dei Proceso Numero: 2019-05
CUNDINAMARCA - E.S.E. HOSPITAL PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ - LA MESA

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Licitacion Publica
Estado del Proceso Convocado

Asociado al Acuerdo

de Paz Mo

giﬁi?;f:c%‘i ESE HOSPITAL PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ
Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias
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Detalle y Cantidad del ‘
Objeto a Contratar
L)

Cuantia a Contratar ~ $ 779,912,172
Moneda de Pago Peso Colombiano

Tipo de Contrato Obra

Detalle del Proceso Numero: 2019-VIVA-RE-04
ANTIOQUIA - EMPRESA DE VIVIENDA DE ANTIOQUIA - VIVA

Informacién General del Proceso

Tipo de S :

= it Régimen Especial

Estado del .

Proceso

Asociado al

Acuerdo de No

Paz

Régimen de 3

Contratacion MANUAL DE CONTRATACION

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias

Segmento  [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias

Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951227] Edificios y estructuras de defensa
Detalle y
Cantidad del |
Objeto a :
Contratar | L
Cuantia a
Ceniratar $ 760,094,283
Monedade Peso Colombiano
Pago
Tipo de
Contrato RES
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Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Detalle del Proceso Numero: 143.30.01.20190002 .
VALLE DEL CAUCA - E.S.E. RED DE SALUD DEL ORIENTE - CALI

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Regimen Especial
Estado del Proceso Celebrado

Ascclado al Acuerdo
de Paz

Regimen de
Contratacion

No

LEY 100 DE 1993 ART. 194 Y ART. 195 #6

Grupo [G] Terrenos. Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras vy edificios permanentes

Clase [961220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad del | ""
Objeto a Contratar

Ll | [
Cuantia a Contratar $ 555,935,061
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Obra

Detalie del Proceso Numero: LP-002-2019
CESAR - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN DIEGO

Informacién General del Proceso

lipo de Licitacion obra publica
Proceso

Estado del RerradeT

Proceso e

Asociado al
Acuerdo de No
Paz

=

At AP NG 13 M1
< rana R ﬁ
Mdeapatal govea L
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SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD
Regimsn q'e Estatuto General de Contratacion
Contratacion
Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento  [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias
Detalle y |
Cantidad del |
Objeto a ]
Contra |
ontratar l | _!
Cuantia a
Contratar $ 701,149,334
Monedade Peso Colombiano
Pago
Tipo de
Contrato Obra

Detalle del Proceso Numero: HSI 001 DE 2019

TOLIMA - E.S.E. HOSPITAL SAN ISIDRO - ALPUJARRA

Informacioén General del Proceso

Tipo de
Proceso

Estado del
Proceso

Asociado al
Acuerdo de
Paz

Régimen de
Contratacion

Grupo
Segmento
Familia

Clase

raretn A2 No 17 - A1
Tekttona IRAT0O00
v SaludCagetal gov Co

Régimen Especial

Convocado

No

LEGAL - MANUAL DE K

[G] Terrenos, Edificios. Estructuras y vias
[95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
[9512] Estructuras y edificios permanentes

[951217] Edificios y estructuras publicos
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Detalle y -%
Cantidad del =
Objeto a |
Contratar —

Cuantia a

$ 783,713,887
Contratar

Moneda de

o Peso Colombiano
Pago

Tipo de

Contrato Qbra

Ubicacion Geogréfica del Proceso
Departamento

y Municipio Tolima : Alpujarra
de Ejecucion

Departamento

v Municipio

de Obtencion Tolima : Alpujarra
de

Documentos

Datos de Contacto del Proceso

Detalle del Proceso Numero: 4145.010.27.1.0017
VALLE DEL CAUCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CALI

Informacion General del Proceso

Tipc de Proceso Régimen Especial
Estado del Proceso Celebrado
Asociado al Acuerdo

de Paz i

Régimen de CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
Contratacion COOPERACION

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias
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Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

i

Cuantia a Contratar $ 722,867,051
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Detalle del Proceso Numero: SS-CDCVI-455-2019
CUNDINAMARCA - GOBERNACION

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo

de Paz No
Causal de Otras
Formas de Contratos Interadministrativos (Literal C

Contratacion Directa

(Rlﬁgil:a?gc?éen Estatuto General de Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras v VVias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras haspitalarias

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

2

Cuantia a Contratar ~ $ 820,000,000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Respaldos Pre

ﬁ__ Hisdel]
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Detalie del Proceso Numero: SS-CDCVIi-456-2019
CUNDINAMARCA - GOBERNACION

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo

de Paz bl

Causal de Otras

Formas de Contratos Interadministrativos (Literal C)
Contratacion Directa

gigigfgc?éen Estatuto General de Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes

Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad del |
Objeto a Contratar

: ‘ ~—~
e i
Cuantia a Contratar $ 750,000,000
Mioneda de Pago Pesc Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Detalle del Proceso Numero: 002-2019 CONVOCATORIA PUBLICA
CUNDINAMARCA - E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Regimen Especial
Estado del Proceso Convocado
Asaociado al Acuerdo
- No
de Paz
e ©)
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Régimen de

Ee E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE SESQUILE
Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios. Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios. Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalanas

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

Rim
Cuantia a Contratar $ 728,971,963
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Obra

Detalle del Proceso Niimero: CNV02-2019
ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Contratos y convenios con mas de dos partes
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo

de Paz NG

Ragimen ‘d'e Estatuto General de Contratacion
Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios Estructuras v Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

I

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

L
Cuantia a Contratar $ 502,034,070
/_MQpeda de Pago Peso Colombiano

& —
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Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Detalle del Proceso Nimero: SP-400-10-10.02-04
ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN LUIS

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Regimen Especial
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo 3|
de Paz

Regimen de

I CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes

Clase [951217] Edificios y estructuras publicos

o= .

Detalle y Cantidad
del Objeto a
Contratar

L

Cuantia a Contratar  $ 900,407,653
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Obra

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Detalle del Proceso Numero: SS-1688-2018

RISARALDA - GOBERNACION

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso Contratacion Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso Celebrado

.

50 en01 |
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Asociado al Acuerdo
de Paz

Causal de Otras
Formas de
Contratacion Directa

Régimen de
Contratacion

Grupo
Segmento
Familia

Clase

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato

No
Contratos Interadministrativos (Literal )

Estatuto General de Contratacion

[G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
[95] Terrenos, Edificios. Estructuras y Vias
[9512] Estructuras y edificios permanentes
[951220] Edificios y estructuras hospitalarias

||

$ 588,495 814

Peso Colombiano
Otro Tipo de Contrat

Detalle del Proceso Numero: 4145.010.27.1.068

VALLE DEL CAUCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CAL!

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso
Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo
de Paz

Regimen de
Contratacion

Grupo
Segmento
Familia

Clase

i

Carmta 3 Na 17 - 81
Tektfong 645050
i saludeapeial gov eo
S0 woan )

Régimen Especial

Celebrado

No

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
COOPERACION

[G] Terrenos. Edificios, Estructuras y vias

[95] Terrenos, Edificios. Estructuras y Vias
[9512] Estructuras y edificios permanentes

[951223] Edificios y estructuras de salud y deportivas

g izl
&
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Detalle y Cantidad del |
Objeto a Contratar |
i

Ll 2
Cuantia a Contratar  $ 806,250.000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Detalle del Proceso Numero: 34-14-02-1118

VALLE DEL CAUCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE JAMUNDI

informacién General del Proceso

Tipo de Proceso Contratos y convenios con mas de dos partes
Estado del Proceso  Celebrado

Asociado al Acuerdo

de Paz g

Reégimen de

) INTERADMINISTRATIVO
Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento (95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes

Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad o
1el Objeto a _ |
Contratar 13 [ —J,ﬁ-

Cuantia a Contratar $ 764,771,253
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Obra

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Detalle del Proceso Numero: C18-170
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VALLE DEL CAUCA - E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL VALLE EVARISTO

GARCIA
Informacion General del Proceso
Tipo de i .
PrOEEES Reégimen Especial
Estado del
Proceso Celebrado
Asociado al
Acuerdo de No
Paz
Regimen de )\ )ERDO 007 2014
Contratacion
Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951217] Edificios y estructuras publicos
Detalle y |
Cantidad del |
Objeto a ;
Contratar '
Ll |
Cuantia a
Sontratar $ 732,238,883
Moneda de :
Pago Peso Colombiano
Tipo de
Contrato Qe
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaldo NUmero del respaldo Cuantia del respaldo
presupuestal presupuestal presupuestal
CDP 1733 $ 760,000,000

Ubicacion Geografica del Proceso

Departamento
y Municipio Valle del Cauca : Cali
de Ejecucién

ALCALDIA WMAYTH
——— OF ROGOTA OC
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Departamento

y Municipio

de Obtencion Valle del Cauca  Cali
de

Documentos

Direccion

Fisica de

Obtencidon de CALLE 5 # 36-08
Documentos

del Proceso

Departamento
y Municipio
de Entrega
Jocumentos

Valle del Cauca : Cali

Direccién

Fisica de

Entrega de CALLE 5 # 36-08
Documentos

del Proceso

Datos de Contacto del Proceso

Correo
Electronico

Informacion de los Contratos Asociados al Proceso

Numero del

N eis C18-170

Contrato

Estado del ; ,

Cortrats Celebrado
ADECUACION Y MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION Y
CAMBIO DE CUBIERTAS DE LOS SERVICIOS DE GINECO

N OBSTETRICIA, PUERPERIO, EDIFICIO NEURO, ARO, SERVICIO

i DE ALIMENTOS, CENTRAL DE ESTERILIZACION,

= RADIOTERAPIA, QUIMIOTERAPIA, UNIDAD BASICA DE
ATENCION Y PERGOLAS DE BANCO DE SANGRE Y
URGENCIAS DEL HUV

Cuantia

Definitiva del  $732.238.883.00 Peso Colombiano
Contrato
Porcentaje de
Anticipo

40 %

@ P
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Detalle del Proceso Numero: 4145.010.27.1.030

VALLE DEL CAUCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CALI

Informaciéon General del Proceso
Tipo de Proceso Régimen Especial
Estado del Proceso Celebrado

Asociado al Acuerdo

de Paz e

Régimen de CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
Contratacion COOPERACION

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad |
del Objeto a |
Contratar |

Cuantia a Contratar $ 834,600,000
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Respaldos Presupu

Camen 32 No 17 - 81 -y
Tekttona 1645000 K U
w SaludCapilal pov Lo &
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Detalle del Proceso Numero: LP-012-2018

HOSPITAL MILITAR CENTRAL (HOMIC)

informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Licitacion obra publica
Estado del Proceso  Adjudicado

Asociado al Acuerdo

de Paz No

Régimen de o
Contratacion Estatuto General de Contratacion

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrencs, Edificios, Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes

Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad | -
del Objeto a '
Contratar

Cuantia a Contratar  $ 518,136,980
Moneda de Pago Peso Colombiano

Tipo de Contrato Obra

Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso

Tipo de respaldo Numero del respaldo  Cuantia del respaldo
presupuestal presupuestal presupuestal
CDP 30218 $ 519,687,415

Ubicacion Geografica del Proceso

De
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Detalle del Proceso Numero: 4145.0.27.1.060-2017

VALLE DEL CAUCA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CAL!

Informacion General del Proceso
Tipo de Proceso Regimen Especial
Estado del Proceso Liquidado
Asociado al Acuerdo

de Paz No

Régimen de CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE
Contratacion COOPERACION

Grupo [G] Terrenos, Edificios, Estructuras y vias
Segmento [95] Terrenos, Edificios Estructuras y Vias
Familia [9512] Estructuras y edificios permanentes
Clase [951220] Edificios y estructuras hospitalarias

Detalle y Cantidad del
Objeto a Contratar

"
|
|

L] |

Cuantia a Contratar $ 697,229,348
Moneda de Pago Peso Colombiano
Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

Para adelantar el respectivo estudio, efectud las consultas pertinentes en las siguientes paginas
web:
¢ Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co)
» Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co) El Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria — COPNIA.
¢ Presupuestos derivados de los contratos No.142, 144 y 143 de 2018 suscrito por la Subred

Integrada de Servicios de Salud Sur ESE. y contrato No.02-BS-0278-2017 suscrito por la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

De todo lo anterior se puede inferir que en la Administracion se adelanta a través de
convenios interadministrativos el desarrollo de proyectos de infraestructura hospitalaria,

aunando esfuerzos con el fin de ampliar la oferta de servicios de salud a la comunidad en
general.

En relacion a la interventoria de obra se estima un porcentaje del diez por ciento (10%) del
valor de las obras.

a: ESTUDIO DE LA OFERTA:

iconiee B et g o
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Capacidad Instalada UMHES La Victoria

Segun la informacion del Registro Especial de Prestadores — REPS a 15 de diciembre de
2020, la UMHES La Victoria. cuenta con la siguiente capacidad instalada:

Capacidad Instalada de la UMHES La victoria

CAPACIDAD - CANTIDAD
(CAMAS 217
| SALAS DE QUIROFANOS 3

SALAS DE PROCEDIMIENTOS

1

SALAS DE PARTO

1

Fuente: Sistema de informacion Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

Oferta Historica Teodrica

En la siguiente tabla se presenta la oferta histérica para el servicio de salud mental en la

UMHES La victoria desde de afio 2015 al 2019.

Oferta Historica Salud Mentcll UMHES La Victoria del afio 2015 al 2019

SER\)ICIO ~ |ESPECIALIDAD| 2015 2016 2017 2018 2019
| CONSULTA ~ PSICOLOGIA 2.685 3.048 2.814 2.676 2.990
| EXTERNA PSIQUIATRIA | 6.384 4.962 4.803 3.806 3.225
rHC)SF’IT}Q\LIZACION PSIQUIATRIA | 1.455 1.520 1.231 2.128 2.626
INTERCONSULTA | PSICOLOGIA | 90 62 902 384
[ | PSIQUIATRIA | 640 406 1.140 1.294 692
Fuente: Sistema de informacion Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E
Demanda Real
La Demanda real es la produccién realizada En la siguiente tabla se presentan los datos de
produccion para el servicio de salud mental en la UMHES La Victoria.
Demanda real servicio de Salud Mental UMHES La Victoria, Afios 2015 al 2019.
[SERIVICIO | ESPECIALIDAD | 2015 2016 2017 2018 2019
| CONSULTA PSICOLOGIA _2.596 2.974 2.673 2.959 3.110
(EXTERNA  /PSIQUIATRIA | 6.178 4.868 4.323 4.465 4.074
HOSPITALIZACION PSIQUIATRIA |1.048 1.423 1.418 1.629 2.120
INTERCONSULTA PSICOLOGIA l89 80 865 399
. PSIQUIATRIA |625 398 1.449 1.249 559

" Fuente: Sistema de informacién Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

%”’7

2o
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Déficit/Superavit de la Oferta

El déficit o superavit del servicio, se estima tomando la oferta teorica posible, menos la
demanda realizada durante un periodo. En la siguiente tabla se presenta el déficit/superavit
anual desde el afio 2015 al 2019 en la UMHES La Victoria:

Déficit/Superavit Salud Mental en la UMHES La Victoria desde el afio 2015 al 2019.

SERIVICIO ESPECIALIDAD| 2015 2016 2017 | 2018 I 2019 |
CONSULTA PSICOLOGIA 89 74 | 141 | -283 | -120
EXTERNA PSIQUIATRIA 206 94 | 480 | -660 | -849
HOSPITALIZACION | PSIQUIATRIA 407 | 97 | -1_8?______'[______54_‘,3__9___. | 506 |
PSIQUIATRIA 15 8 | 309 | 45 | 133 |

Fuente: Sistema de informacién Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E
Oferta Historica Hospital Dia del afio 2018 al 2020

HOSPITAL DiA.

SUBRED HOSPITAL DIA UHMES VICTORIA-SUBRED CENTRO ORIENTE E.S.E. 2018-2020

o018 |ENE|FEBR|MAR | AB | MA | JU [JUL| AGO | SEPTIE | OCTU | NOVIE E’,Lfé —
RO | ERO | zO |RIL | YO [NIO| 10 | STO | MBRE | BRE | MBRE

s RO | RE |
VICTORIA | 43 | 54 | 44 | 48 | 50 | 45 | 44 | 47 37 49 l 41 | 43 | 545
TOTAL | 43 | 54 | a4 | 48 | 50 | 45 | 44 | 47 37 49 41 | 43 | 545

201 |ENE|FEBR |MAR | AB | MA | JU |JUL| AGO | SEPTIE | OCTU | NOVIE DIC

RO | ERO | zOo |RIL| YO |NIO| 10 | STO | MBRE | BRE | MBRE EF%B TOTAL:|
VICTORIA | 38 | 52 | 55 | 57 | 55 | 51 | 55| 53 | a8 51 49 | 50 | 614
TOTAL | 38 | 52 | 55 | 57 | 55| 51 | 55| 53 | 48 51 49 | 50 | 614

020 | ENE|FEBR |MAR| AB | MA | JU |JUL | AGO | SEPTIE | oCTU | NoviE | D¢

RO [ ERO | 2O |RIL | YO |NIO| 10 | STO | MBRE | BRE | MBRE | SN | TOTAL

l

| VICTORIA | 40 a1 38 | 30 | 33 | 34 | 33 32 35 | 34 34 :
. _r._.___._i___. 1 — —

|

TOTAL 40 41 38 | 30 | 33 | 34 33i 32 35 34 34

=) Suti L
Fuente: Salud Mental -Subred Integrada de Servicios de Salud

ALCALDIA MAYDR
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El hospital dia es una estrategia de atencién ambulatoria con fines de rehabilitacion de las
personas con trastornos mentales que busca disminuir el deterioro que se asocia a la
evolucion cronica de estas patologias. Consta de actividades por parte de equipo
interdisciplinario conformado por terapia ocupacional, psiquiatria, psicologia y trabajo
social. El paciente asiste en promedio 3 dias a la semana, y cada dia tiene actividades
segun agenda programada: cada dia, talleres por terapia ocupacional, promoviendo
habilidades y destrezas tanto sociales como ocupacionales; semanalmente actividades por
psicologia y trabajo social y al menos mensualmente con psiquiatria. El equipo lleva un
seguimiento al caso para promover los logros planteados para el proceso y su duracién
esperada es de seis meses.

La tabla muestra el numero de pacientes que asisten cada mes al programa en los ultimos
anos, para la sede de la Victoria.

¢ La Victoria, atiende poblacion adulta. Cuenta con un cupo de 50 pacientes y atiende
en promedio 45 pacientes mes para 2018, 51 para 2019 y 35 para 2020.

CENTRO DE ATENCION A DROGADICCION — SANTA CLARA.

En la actualidad este servicio se presenta en la Unidad Santa Clara y se presenta como
Referencia, en la UHMES Victoria no se cuenta con este servicio.

UNIDA
D CAD SUBRED CENTRO ORIENTE E.S.E.
SANT
A ENER | FEBRE | MARZ | ABRI | MAY | JUNI | JULI | AGOST | SEPTIEMB | OCTUB | NOVIEMB DICIEMB | TOTA
CLAR 0 RO 0 L 0 0 0 0 RE RE RE RE L
A
2017 | 11 0 | 3 |20 |18 9 |20/ s 37 21 30 9 202
i e = ' :
2018 6 | o 16 24 | 36 i 28 | 24 52 33 32 32 48 337
= In ............. —1 , SR St
2019 9 \ 8 8 27 | 31 | 2 | 10| 30 29 25 23 29 257
— .| i, — ___f______ —
2020 9 | 9 13 17 ‘ 11 12 0 0 0 0 0 73

Fuente: Salud Mental -Subred Integrada de Servicios de Salud
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El Centro de Atencién en Drogadicciones, es una estrategia dirigida a la rehabilitacion de
pacientes con dependencia a sustancias psicoactivas, severa, que buscan la meta de
abstinencia total: por tanto se programa un manejo intramural por un promedio de 3 a 6
meses, para lograr impactar el proyecto de vida del paciente y reestructurarlo buscando su
reinserciéon socio familiar. Cuenta con un cupo de 44 pacientes, lo que permitiria lograr
entre 88 y 176 egresos ano, lo que equivale a entre 8 y 15 egresos mes. La tabla muestra
los promedios de pacientes atendidos por mes de los anos: 2017: 16 egresos pacientes
mes, 2018: 28 egresos mes, 2019: 21 egresos mes y 2020: 12 egresos mes, que nos
muestra unos estandares por encima de lo esperado, explicable por las dificultades de

adherencia de este grupo de poblacién quienes tiende a no durar el tiempo programado
para el proceso.

Demanda Potencial

Para estimar la demanda del servicio de Hospitalizacion de Salud Mental (Psiquiatria), se
debe tener en cuenta los datos de frecuencia de uso del servicio, para la poblacion adulta
(Mayores de 18 afios).

Frecuencia de Uso de los Servicios

La frecuencia de uso nos permite determinar el numero de veces que se accede a un
servicio en un periodo determinado de tiempo, para el caso del servicio de hospitalizacion
de salud mental, se toma la informacién suministrada por la Secretaria Distrital de Salud. la
cual maneja los siguientes datos ano 2018, para poblacién adulta por tipo de
aseguramiento:

Frecuencia de Uso Hospitalizacion Salud Mental Pop!acic’m Adulta

SERVICIO GRUPO POBLACIONAL | RE( ”ll,:)(“ e |
"I;siquialria Poblacion n]d\gfdul?{aﬁm [ ~0.007926 I

Fuente: SDS, Direccion de Provision de Servicios de Salud, Frecuencias de Uso a 2018,

Demanda proyectada a 2040.

La proyeccion de la demanda del servicio de salud mental se estimo teniendo en cuenta
los grupos poblacionales para el proyecto multiplicada por las frecuencias de uso por tipo
de aseguramiento el resultado correspondera a la proyeccion de la demanda del servicio

de salud mental, estimada en periodos quinquenales hasta el 2040 en la Subred Centro
Oriente.

Demanda Proyectada de Atenciones, Consulta Externa, Hospitalizacion,
interconsulta, en periodos quinquenales hasta el 2040.

SERIVICIO [ 2020 [ 2025 | 2030 | 2035 | 2040

© 9

ALCALDIA MAYDH
0€ BOGOTA DE




*

" SECRETARIA DE
BOGOT/\ | sALUD

i | i
| ' DEMANDA | DEMANDA | DEMANDA | DEMANDA ‘ DEMANDAI
I N L - |
’(‘()Nm_rlxr,\ 315l 3365 3593 3836 4096
EXTERNA 3128] 4407 4706 5025 5366
TOSPITALIZACION| 2148 2204 2449 2615 2792
- : 432 492 525
INTERCONSULTA —— i o 407 g 220
| 566 605 646 690 736

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente, Proyecciones Oficina Asesora Desarrollo
Institucional- Proyectos, Base Informacion CIP.

Capacidad instalada requerida a 2040

A continuacion, se presenta el calculo de necesidad de recurso para los servicios 2020-
2040 por quinquenios:

[__Tabla 1. Capacidad instalada requerida por quinquenios 2020-2040
| ~__ SERvVICIO 2020 | 2025 | 2030 | 2035 | 2040
[_Iis_l:_q_uinlria (Camas) 76 | 82 88 94 | 100

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente-Oficina Desarrollo Institucional.

Capacidad instalada actual y proyectada a 2040

Se pretende mejorar el acceso, oportunidad, seguridad y calidad en la prestacion de los
servicios para personas con trastornos por consumo de sustancias psicoactivas, se plantea
esta alternativa de solucion, para lo cual se adelantaran los respectivos estudios y disefios
técnicos, para la adecuacion y ejecucion de la obra; esta obra se requiere que cumpla con
los criterios de habilitacion, mejorando asi, las condiciones locativas y de distribucion de la
parte interna de los servicios actuales. Las actividades de Adecuacion, Reforzamiento, y
Reordenamiento y de la USS La Victoria (UHME Salud Mental), se realizaran en un area
de terreno de 20.003 m2, en la actualidad esta construido 3.785 m2

Se plantea la adecuacion manejo de SPA y Hospital Dia, teniendo en cuenta la Resolucién
3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social los espacios necesarios para la
prestacion de los servicios se discriminan en la siguiente tabla:

__ Capacidad instalada actual y proyectada UHMES Victoria a 2040

: ITEM ACTUAL REQUERIDA DEFICIT
. Camas | 0 76 -76
. Consultories | 0 10 -10
Ambiente terapia de 0 6 -6
____9grupo |

Fuente: Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente. Oficina Desarrollo Institucional.
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Teniendo en cuenta la proyeccion de la oferta - demanda antes mencionada, entre los
anos 2020- 2040 para la Unidad de Servicios de Salud Victoria se establece la necesidad
de la oferta de servicios con énfasis en Salud Mental para los afios 2020-2040 de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, teniendo en cuenta la oferta
tedrica para el periodo antes mencionado.

La informacién reportada por la Subred Integrada de Servicios de Salud ESE es
consistente entre los datos del sistema de informacion de la Secretaria Distrital de Salud -
Sistema de Informacion de Capacidad Instalada y Produccion (CIP) y es coherente con
respecto a la problematica y justifica la necesidad del proyecto y cumple con lo establecido
en el documento Red aprobado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Poblacion Afectada

Se toma como poblacion afectada el total de la Red Centro Oriente la cual asciende en el
segun ultimo Censo DANE proyectado al afio 2020 a 1.199.080 habitantes, de los cuales el
50.6% corresponde a mujeres (607.042) y el 49.4% a hombres (592.037).

Esta Red comprende las Localidades Centro Oriente, Candelaria, Martires, Santa Fe,
Rafael Uribe Uribe y Antonio Narifio.

De acuerdo a lo anterior, el grupo poblacional de mayo representatividad en la red son los
adultos entre los 30-59 arios, 470.436 habitantes, correspondiente a un 39.2%; seguido
jovenes entre los 18 a 24 afios con una poblacion de 144.791 habitantes, correspondiente
a un 12.1% y los nifios de 7 a 14 afios 152.793 habitantes, correspondiente a un 12.7%;
otro grupo representativo son los mayores de 60 afos quienes representan un 12.1% de la
poblacion total correspondiente a 144.791 habitantes, seguido del grupo de 0-6 afos con
una poblacion de 132.177 correspondiente a 11,0%. Los grupos de menor
representatividad son de 25-29 afios con 93.070 habitantes correspondiente a 7,8% y de
15a17 anos con 61.289 habitantes correspondiente a 5.1%.

Poblacion afectada Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

POBLACION AFECTADA

SUBRED INTEGRADA DE SERVICOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 2020

GRUPO EDAD MUJER HOMBRE TOTAL %0
0-6 Aihos 63.304 10 08.873 12 132,177 I
7-14 anos 73.260 12 79.527 13 152.793 13
15- 17 Aios 29.632 5 31.657 5 61.289 5
18-24 Afos 70,147 12 74.644 13 144,791 12
23-29 Anos 45418 8 47.652 8 03.070 8
30-39 Aios 244,408 40 226.028 38 470,436 39
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POBLACION AFECTADA

SUBRED INTEGRADA DE SERVICOS DE SALUD CENTRO ORIENTE 2020

GRUPO EDAD MUJER HOMBRE TOTAL Yo
60 v + Anos 80.808 13 63.657 I 144,525 12
TOTAL 607.043 100 592.037 100 1.199.080 100

Fuente: SDS- Direccion de Aseguramiento-Informacién entregada por DAEPDSS-Proyeccién 2020.

Poblacion objetivo

Se toma como poblacion objetivo el total de la Subred Centro Oriente distribuido por
regimen de afiliacion, de acuerdo al aseguramiento de la poblacion del area de influencia
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente.

Para el Calculo de la Poblacion potencial por aseguramiento, se tiene en cuenta la
distribucion por afiliacion al Régimen de Seguridad Social en Salud de la Localidad de
Rafael Uribe, que es 72.87 % del régimen contributivo, 24.30% del régimen subsidiado,
0.90% poblacion vinculada y un 1.93% de poblacion de excepcion.

Poblacion Objetivo por tipo de aseguramiento

CONTRIBUTIVO EXCEPCION |  sussibiabo [ ppNa
EDAD | HOMBR | MUJER | HOMBR | MUJER | HOMBR MUJERES | HOMBR | MUJER
ES | ES ES ES ES 3 ES ES
T s00% 5.00% [ 100,00% | 100,00%
1802|1655 48 4] 12,017 11.035 447 411
1774|1634 47 43 11.832 10.894 440 406
1831 1688 48 45 12210 11.254 454 419
1937 1816 510 48] 12915 12.108 481 451
1937 1820 51 48] 12915 12.137 481 452
1736|1655 46 4] 11579 11.036 431 411
1662 1752 44 46| 11.086 11.686 413 435
1582 1667 42 44 10.550 11.118 393 414
1388 1471 37 39 9.259 9.810 345 365
1329 1443 35 38 8.863 9.621 330 358
12471390 33 37 8319 9.273 310 345
| 5559 | 102 1181 27 31 6.845 7.879 255 293
60-64 79 937 21 25 5.305 6.249 197 233
6509 | 602 726 16 19 4.017 4.841 150 180
7074 | 416|520 I 14 2.775 3.469 103 129
_ 1519 | 62| 372 7 10 1.749 2.482 65 92
i 243 591 | 6 0| 1621 2,607 60 97
“TOTAL | 21571 22118 570 585]  143.856 147.502 5355 5490

icontec
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CONTRIBUTIVO | EXCEPCION \ SUBSIDIADO ] PPNA
EDAD | HOMBR | MUJER | HOMBR | MUJER | HOMBR | /oo | HOMBR | MUJER
ES | ES ES I'I_S_____‘__ ‘ CES | ES
TOTAL
GENER
AL 347.047

Fuente. Proyeccién 2020 Sub red, de acuerdo Proyecciones de poblacion 2005-2020, segun grupos de edad y por sexo, -
DANE-Secretaria Distrital de Planeacion SDP.

Poblacion potencial

1.1. Poblacion potencial-

Para el calculo de la poblacién potencial se tuvo en cuenta la distribucion por afiliacion al

SGSSS, de la siguiente forma: 5% del contributivo, 100% del subsidiado, 100% poblacién
participante vinculado y el 5% de la poblacion de excepcion. La Poblacion potencial es de
347.047 Habitantes.

b: ESTUDIO DE LA DEMANDA:

De acuerdo al objeto del presente proceso y segun los datos relevantes de los Convenios
Interadministrativos realizados en vigencias anteriores por entidades publicas,
encontramos que es frecuente que entidades publicas realicen procesos de adquisiciones
de productos o servicios a través de las ESE para beneficio final del servicio de salud de la
comunidad, tal y como se relaciona en el cuadro anterior donde se refleja que otras
entidades publicas han realizado Convenios Interadministrativos por muiltiples valores y
plazos mayores o iguales a doce (12) meses.

En razén de lo anterior y teniendo en cuenta que la SDS requiere dentro de su plan anual
de adquisiciones, contratar Los estudios y disefos, obras, interventoria y dotacion del
proyecto de “ADECUACION, REFORZAMIENTO, Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA
VICTORIA (UHME SALUD MENTAL)”, se concluye que la SDS puede suplir esta
necesidad mediante la suscripcion de un Convenio Interadministrativo con una empresa
del Estado idoénea, con experiencia, que cuente con el recurso humano calificado y
suficiente para cumplir con todos los requerimientos previstos por el Fondo Financiero
Distrital de Salud — SDS, mediante la modalidad de contratacion permitida por la Ley.

lll: ASPECTO LEGAL DEL SECTOR:

La Presidencia de la Republica cred el Decreto 1082 de 2015, mediante el cual se
Decretan conceptos basicos para el sistema de compras y contrataciéon publica los cuales
deben ser asumidos por todas las entidades distritales para la realizacion de compras, a
partir del 26 de mayo de 2015.

Los consultores y constructores que realicen las actividades propias del cumplimiento del

objeto del presente estudio de sector, deben cumplir con las normas vigentes que se
relacionan a continuacion:

Que de acuerdo a lo establecido en la Ley 10 de 1990, Acuerdo 20 de 1990, Ley 100 de
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1993, corresponde a la Secretaria Distrital de Salud, como organismo de Direccién del
Sistema General de Seguridad Social en el Distrito Capital, efectuar la coordinacién,
integracion, asesoria, vigilancia y control de los aspectos técnicos y administrativos de la
salud, con el fin de garantizar el acceso de la poblacion a la prestacion del servicio publico
esencial de salud.

La Ley 715 de 2001, define las competencias de las entidades territoriales en salud
precisando, que el servicio de salud a nivel territorial debera prestarse mediante la
integracion de redes que permitan la articulacién de las unidades prestadoras de servicios
de salud, la utilizacién adecuada de la oferta en salud y la racionalizacion del costo de las
atenciones en beneficio de la poblacion, asi como la optimizacién de la infraestructura que
la soporta. La Ley 1122 de 2007, prevé que el servicio de salud se preste mediante
integracion de redes. El Decreto 4747 de 2007, define los conceptos de red, modelo de
atencion, proceso de referencia y contra referencia.

Decreto 2090 de 1989 Por el cual se aprueba el reglamento de honorarios para los trabajos
de arquitectura.

Resolucion 14861 de 1985, por la cual se dictan normas sobre accesibilidad en Colombia,
normas para la proteccion, seguridad, salud y bienestar de las personas en el ambiente y
en especial de los minusvalidos.

Decreto 2240 de 1996, por el cual se dictan normas en lo referente a las condiciones
sanitarias que deben cumplir las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud y en
especial de las instalaciones de ingenieria de las IPS.

» Resolucion 4149 de 1993 del Ministerio de Salud y Protecciéon Social

Resolucion 686 de 1998 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Resolucion 4445 de 1996 del Ministerio de Salud y Proteccién Social

Resolucion 5042 de 1996 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Resolucion 2003 de 2014 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Resolucion 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social

Resolucion 20563 del 2019 del Ministerio de Salud y Proteccion Social por medio de cual

se definen las reglas y los requisitos para la expedicion de los conceptos técnicos de

viabilidad de los proyectos de inversion cuya fuente de financiacion o cofinanciacion sea
el Presupuesto General de la Nacion.

e Resolucion 2113 de 2019 de la Secretaria Distrital de Salud por medio de la cual se
definen los documentos y demas requisitos para la expedicion de los conceptos técnicos
de viabilidad para la ejecucion de los proyectos de inversion en infraestructura fisica,
equipamiento fijo y dotacién biomédica destinados a la prestacion de servicios de salud
de la red publica del Distrito Capital.

e Ley 388 de 1997 Ordenamiento Territorial.

» Ley 361 07/02/1997 congreso de Colombia integracion social de las personas con
limitacion. Accesibilidad al medio fisico y transporte. NTC. 4144, NTC. 4201, NTC. 4142,
NTC. 4139, NTC. 4140, NTC. 4141, NTC. 4143, NTC. 4145, NTC. 4349, NTC. 4904,
NTC. 4960.

e Ley 1618/13 — Disposiciones para Garantizar el Pleno Ejercicio de los Derechos de las
Personas con Discapacidad.
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e Legislacion de Seguridad Industrial Salud Ocupacional. Analisis y aplicacion de las
normas de Construccion y Adecuacién en Salud Ocupacional, segun Resolucion 2400
de 1979.

» Normas INVIAS para rellenos granulares y especificaciones de pavimentos.

e Transito (disposiciones vigentes para el impacto de trafico, vehiculos y maquinaria de
obra).

¢ Normas de Salubridad (ley 09 de 1979, NTC 920-1 de 1997, NTC 1500 de 1979, NTC
1674 de 1981, NTC 1700 de 1982).

¢ Normas Ambientales Ley 373 de 1997 Uso eficiente y racional del agua, Decreto 1753
de 1994, GTC 24 de 1989

e Decreto 1575 DE 2007 por el cual se establece el Sistema para la Proteccion y Control
de la Calidad del Agua para Consumo Humano.

e Analisis y aplicacion de normas ambientales, gestion ambiental y manejo de residuos.

e Reglamentacion de manejo ambiental y recursos hidricos. Legislacion ambiental
Distrital, Departamental y Nacional.

e Emisiones atmosfericas, Decreto 948 05/06/1995 Min Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial Establece normas de prevencion y control de la contaminacion atmosférica y
la proteccion de la calidad del aire.

» NFPA 101 Codigo de Seguridad Humana.

e Resolucién 2413 22/05/1979 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social por medio de la
cual se establece el Reglamento de Higiene y seguridad en la construccion.

* Resolucién 1409 de julio 23 de 2012, reglamento de seguridad de trabajo en alturas

* Resolucion 627 07/04/2006 Ministerio de Medio Ambiente por la cual se establece la
norma nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

e Normas NFPA-NEC y Cadigo Nacional de Incendios.

e Reglamento técnico del sector de agua potable y saneamiento basico, RAS- 2000
(Resolucion 1096 del 17 de noviembre de 2000, emanada del Ministerio de Desarrollo
Economico de la Republica de Colombia) y RESOLUCION 2320 DE 2009 por la cual se
modifica parcialmente la Resolucion numero 1096 de 2000 que adopta el Reglamento
Técnico para el sector de Agua Potable y Saneamiento Basico RAS.

¢ Codigo colombiano de fontaneria NTC-1500.

e Norma vigente con relacion al “Plan de ordenamiento Territorial” previo a la radicacion
del proyecto para los tramites de obtencion de la licencia y/o permisos.

¢ Resolucion 4445 de 1996, por medio de la cual se dictan normas para el cumplimiento
del titulo 1V de la Ley 9 de 1979, en lo referente a las condiciones sanitarias que deben
cumplir las IPS y se dictan otras disposiciones técnicas y administrativas.

e Resolucion 5042 de 1996, por la cual se adiciona y modifica la resolucion 4445 de 1996
en lo siguiente: “Los proyectos para obras de construccidn, ampliacion o remodelacion
para las IPS donde se trate de inversion publica con valor superior a los 1.000 salarios
minimos mensuales legales deberan contar con el concepto técnico del Ministerio de
Salud y Proteccion Social. Cuando dicho valor sea inferior, el concepto lo emitiran las

Direcciones Seccionales o Distritales de Salud correspondientes al area de su
influencia.”

e Circular 049 de 2008 de la Superintendencia Nacional de Salud. por medio de la cual se
prss
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fijan parametros para el mantenimiento en instituciones hospitalarias.

Resolucion 2514 de 2012 por la cual se reglamentan los procedimientos para elaborar
los planes bienales de inversién en salud.

Resolucion 2514 de 2012 por la cual se reglamentan los procedimientos para elaborar
los planes bienales de inversion en salud.

Resolucion 0293 de 2004 del Ministerio de la Proteccion Social, por la cual se
reglamentan los procedimientos para la elaboracion del catastro fisico funcional en
instituciones prestadoras de servicios de salud del primer nivel de atencion.

La Resolucion 2003 de 2014 tiene por objeto definir los procedimientos y condiciones de

inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacién de servicios de
salud, asi como adoptar el Manual de Inscripcion de Prestadores y Habilitacién de

Servicios de Salud.
La Resolucion 3100 de 2019 por la cual se definen los procedimientos y condiciones de

Inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacion de los servicios de

salud y se adopta el Manual de Inscripcion de Prestadores y Habilitacion de Servicios de
Salud.

Resolucion 1445 del 8 de mayo de 2006 Por la cual se definen las funciones de la
Entidad Acreditadora y se adoptan otras disposiciones.

NTC 4145 accesibilidad de las personas al medio fisico — Escaleras.

NTC 4774 accesibilidad de las personas al medio fisico — espacios urbanos y rurales.
Cruces peatonales a nivel, elevados o puentes peatonales y pasos subterraneo.

NTC 4143 accesibilidad de las personas al medio fisico — Rampas.

NTC 4201 accesibilidad de las personas al medio fisico — Pasamanos y barandas.
NTC 1500 (codigo colombiano de fontaneria).

La Norma Técnica NTC 2050 o Codigo Eléctrico Colombiano y el RETIE.

Normatividad ANSI/ASHRAE referentes a los requerimientos para sistema de
ventilacion para servicios de salud.

Normatividad de referencia: Normas técnicas para la instalacion de tuberias para
gases comprimidos y para la evacuacion de gases anestésicos, NTC 5318 y 5319.

Norma Sismo-Resistente NSR-10 / Asociacion Colombiana de Ingenieria Sismica
Esta norma dicta los requisitos generales de disefio y construccién sismo resistente’

http://es. slideshare.net/94504225/nsr-98-tome 1
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e Resolucion 0945 de 2017 Por el cual se modifica parcialmente el Régimen Colombiano
de Construcciones Sismo Resistentes NSR — 10.

e Resolucion 17 de 2017. “Por medio de la cual se actualiza la Resolucion 0015 de
octubre 15 de 2015 respecto a los procedimientos para fijar el alcance de las labores
profesionales y establecer los honorarios minimos que se utilicen para retribuir las
labores mencionadas en el Articulo 42 de la Ley 400 de 1997".

RETIE y RETILAP.

NORMAS AISC, AlSI.

NFPA 13 Norma para sistemas de sprinklers, cuando haya lugar.

NFPA 14 Norma para Sistemas de columnas de agua y gabinetes contra incendio.

NFPA 20 Norma para bombas centrifugadas contra incendios.

NFPA 72 Codigo para sistemas de alarma contra incendio.

Codigo para suministro y distribucion de agua para extincion de incendios en

edificaciones, NTC-1669.

o Normativas ASHRAE referentes a eficiencia energética (80.1) y confort termico (62.1).

e Codigo Eléctrico Nacional, norma ICONTEC 2050.

¢ Reglamento técnico vigente de instalaciones eléctricas Resolucion No. 180398 de 7 de
abril de 2004 expedida por el Ministerio de Minas y Energia (RETIE).

* Las normas vigentes de la empresa de energia encargada del suministro y control de la
energia.

¢ Reglamento técnico de instalaciones eléctricas, RETIE y NTC 2050, Reglamento

Técnico de lluminacién y Alumbrado Publico RETILAP .

¢ Normas de las empresas locales de servicios publicos o con las que se proveera los
servicios.

* Legislacion de transito vehicular y peatonal.
Normatividad vigente a nivel nacional para la movilizacion de maquinaria y equipo
pesado expedido por la entidad competente segun el tipo de obra, por la entidad
competente.

¢ Norma NTC 2505 y demas Normas Técnicas de Gas Natural S.A. Esp.

« Recomendaciones NEHRP para evaluacion de edificaciones existentes (boletin técnico
No. 46 de A.l.S.)

e Estudio de microzonificacion sismica del lugar donde se desarrollara el proyecto.

o Demas normas aplicables para los diferentes aspectos del Proyecto de acuerdo a las
particularidades del disefio y construccién del mismo, determinadas por factores del
entorno (localizacion del Proyecto) y su regulacion especifica.

3: ANALISIS DE RIESGO DEL SECTOR:

Los riesgos identificados del sector de la salud son de tipo politico, organizacional y
regulatorios.

Se adjunta matriz de riesgos.
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ANALISIS DE COTIZACIONES AL PROVEEDORES Y CONTRATISTAS DEL SECTOR

ANALISIS DEL SECTOR

Analisis 1.

Para la estimacion de este ajuste y actualizaciéon de estudios y disefios, se utilizdé como
base un estudio de sector y mercado elaborado en afio 2017 por parte de la Direccion de
Infraestructura y Tecnologia, el cual fue actualizado con valores a 2020 (aplicando la TRM
de cada ario) del que se extrajo lo que a continuacion referimos:

Fueron invitadas a cotizar 28 empresas de las cuales solo 21 presentaron cotizacién, 2
enviaron carta excusandose de no participar y 5 no respondieron. A continuacion, se

relacionan las empresas que presentaron cotizacion.

— e e

EMPRESAS - ESTUDIO DE MERCADO PARA CAPS
i c = e —
No. i EMPRESA TELEFONO CONTACTO CORREO DIRECCION
~ |IARPROYECTOS | - |Rep Legal  Rafael . . : Cra 46 # 22b 20 of
1 |sas 609 2057 Villar Ospina rafaelvillarospina@amail.com 507 Bogota
[ i )
[ info@parraarquitectos.com
2 | PARRA S Cra 47a #103-24
ARQUITECTOS Bogota
i | 6028767 Arq. Hugo Parra hugo.p@parraarquitectos.com 9
.[. GY_G - R B Calle 127C # 4 -
3 | CONSTRUCCIONE | 310-8116471 Arq. Isabel Diaz interventoriasgyg@gmail.com |16  Of 104-107
! 5 Bogota
- ‘ IR S _ e
I Carrera 7B No.
| HOSPITAL DESIGN | 3102981426 - ;
4 | Ing. Andrea Coy andreacoy@hdqg.com.co 123 - 05 Oficina
& QUALIT‘L. _3102985938 601 Bogota
| UNIVERSIDAD
5 | NACIONAL SEDE g;i?gﬂﬁ axk Ing. Rafael Ange! Cruz racruzb@unal.edu.co gg';?%go A5G
| __|BOGOTA ! (i o
i 5 Arq. ¥ gerencia.curecia@gmail.com
| 5 |CUREY T s i Cra 15 No. 80-48
' | COMPARNIA LTDA, | ) 3 OF. 102 Bogota
| | Arg. Jorge Kure Hakim | cure.country@gmail.com
T Carrera 15 # 88 -
| 7 | SERGOLTDA 315-3411290 | Ing. Sergio Gonzalez sergo@sergoltda.com 20 Of. 401
| Bogota
(Y B N
[ | SERVICIOS Y :
8 | SOLUCIONES 8101813 | In9.. Luis Ernesto luis carvajal@cgss.comco | CRA 13N 89-38
| Carvajal OF 304
| LTDA 3 N
| | CABAR : ; : A Calle 108 # 45 -
9 | CONSTRUCCIONE | 3156702195 g;r o Yudi) Rejas Somercial@cabarconstuceion | 30 Torre 2 Ofic.
‘ } S : ® S 502 Bogota
[ R I P Cra 43A # 1Sur -
INGENIERIA | Rep. Legal  Cristina| . . :
| 5 : ! :
I 10 BASICA S.A.S (4) 3126586 Giliveros cristinaoliveros@hotmail.com | 29 IOf 315
! Medellin
| | BATEMAN 3204318 - Rep Legal Fredy leal | . . . Carrera 20 # 39-65
11 Mandcsa licibateman@hotmail.com Bogota

i | INGENIERIA S.A.

6942611

Weow

DE BOGOTA DC.
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Fueron detalladas 13 espe'cialidades, asi:

‘_._/....__-_-__—___—-_—‘;.

Sarera Y2 No 17 - 81
Tekifong IR45050
w salucdcagtal gov co

(@)

icontec

CONSORCIO |
12 ATELIER DB S.A.S 7040642 Rep. Legal Angélica Calle 116 #23 - 06 |
Y EPROCOIN Maria Zambrano - of 307 Bogota |
S.AS. . o |
(5) 3551953 — | Rep. Legal Luiggui |, .. . : Carrera 45 # 85 -
13 | ECOVIAS S.AS (5) 3552890 | Pugliese licitaciones@ecgviasas.com 50 Barranqmlia 1
14 | OPTIMIZARQ ARQ. | 315-3332000 | Arq. Mauricio Tangarife | optimizarq@gmail. com gzg:t’: 20 #57-40 |
; - I
15 | GPO COLOMBIA 7027792 f;;g:‘e‘ Fredy Julidan | -\ astaneda@gpogroup.com caltere 26: H.40
BAC T T F
16 ENGENEERING 3000018 Rep Legal Joaquin carrera 14 # 94A-
CONSULTANCY Ramon Tomas 24 of 209
GROUP I
17 | PINEARQ 3157815337 Juan Carlos Barragan | jbarragan77@hotmail. com
- TP § SR _._J
AIDHOS . ) . : | Calle 23A # 26-36
18 ARQUITEC 310-7694170 | Ing. Jaime Vela Pizano | jaimevarela@aidhos com Bogota
porticonsas@agmail.com Calle 79 # 14 33
19 | PORTICON S.A.S | 320-3402527 |Sr. Cesar Rodriguez  |—— I :
. . ) Of 603, Bogota
gerencia@aiporticon.com
Arq. Luz Marina ; Carrera 59 No |
20 | CM GRUPO 310-5701643 Wardies gerencia@cmgrupo com co 668 - 21 Bogota |
|
JORGE 5 ;
21 | GUTIERREZ 3108674128 :‘ﬂ’;‘r'tl_‘:]‘gge Gutiérez | 1.1 utierrez01@yahoo.es calle 37 #19-07 |
MARTINEZ 2 - e e
Cll. 1 sur No.35 -
22 | CONDISENO 310-8214070 | A™: John Henry j ocampo@condiseno.co 434
Ocampo interior 101
L Medellin i
TAB/ TALLER DE i : ; Autopis. Noﬂe #
23 | ARQUITECTURA | 3012570741 administialivo@daniel- 108-27 torre 2 Of
DE BOGOTA T T . 1003 Bogota
24 | PROINTEC 6463693 Arq. David Hernandez ndhernandez@eservicios.indr | Calle 96 # 13-11 |
a.com Bogota |
ALEBAT INNO David Guillermo Puyana . | Calle 90 #12 -28,
25 MANAGEMENT 310-8116323 Silva david.puyana@alebat.com | Piso 1 Bogota
26 |A.CALH. 2502462 | Arq. Carlos Martinez | acaih@latinmail.com g?gi;‘] by 2521
57 | ARQUITECTURAY 314-8124552 Ing. Daniel Augusto | danieltapias@arquitecturayco | Calle 82#11 - 37/
CONCRETO Tapias ncreto.com Of. 301 Bogota
4585054 Ing. Clemente Gaona m_qe rencia@constructoracgc.co
28 CONSTRUCTORA S S ——— | Carrera 74 No
CGC ; : 70G - 07 Bogota
315-3540597 | Arq. Diana Murcia Al murclaB eI :

?' ¥
N
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No. ESPECIALIDAD DETALLE

1 ESTUDIOS PRELIMINARES DEL PREDIO

PROGRAMA MEDICO ARQUITECTONICO -
2 PMA

TRAMITES DE DISPONIBILIDAD DE
SERVICIOS PUBLICOS

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO
ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO
g  DISENO ARQUITECTONICO

La 2

n

-Estudio de Suelos y calculo de Cimentacién;
*Disefio y calculo Estructural;

*Diseiio Eléctrico;

+Disefo Red contra incendios;

7 INGENIERIAS Diseno Hidrosanitario;

‘Disefio de red de voz y datos, incluida red de megafonia,
comunicaciones, sistemas de cctv y control y seguridad;

«Diserio Aire acondicionado;

‘Disefio red de gases medicinales (aire medicinal, aire
comprimido, oxigeno, vacio

g TRAMITES
g  ESTUDIO DE MOVILIDAD

10 DETALLES ARQUITECTONICOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
11 CONSTRUCCION

12 PRESUPUESTO
13 PROGRAMACION DE CONSTRUCCION

Al cierre del plazo establecido, fueron recibidas veintiun (21) ofertas comparables
habilitadas.

Una vez tabulada la informacién, se encontré una alta dispersion de los datos en la
muestra habilitada, con una desviacion estandar de $80.075,81, por lo cual se establecio
la siguiente metodologia para normalizar la muestra y establecer una medida de
tendencia central con la menor desviacion estandar posible (< $5.000) y determinar una
confiabilidad razonable en los datos obtenidos:

« OBTENCION DE VALORES DE TENDENCIA CENTRAL POR MEDIANA

La Mediana es una medida de tendencia central que identifica el valor que ocupa el lugar
central de todos los datos cuando éstos estan ordenados de menor a mayor.

Se obtuvo el valor de la Mediana del total ofertado por metro cuadrado (M2) de la muestra
habilitada:

/ Wit VR 12 6] s S
el ' B £
' Icontec ‘— 1_Net ? 'y

SO w0y |
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No | OFERENTE UNIDAD IVA INCLUIDO |

7 | SERGO ARQUITECTURALTDA. Valor / M2 58404970

21 | JORGE GUTIERREZ MARTINEZ Valor / M2 ; $84.14966

5 | UNIVERSIDAD NACIONAL SEDE BOGOTA Valor/iM2 l 58493625

19 | PORTICON Valor / M2 e $100912.00

4 | HOSPITAL DESING & QUALITY Valor / M2 510731420

17 | PINE ARQ Valor / M2 510882550

10 | INGENIERIA BASICASAS Valor / M2 ~ S115652.77

1 |IARPROYECTOS SAS. Valor /M2 , §119.476.00

12 | CONSORCIO ATELIERDB SA.SY EPROCOINSAS. Valor / M2 : - $122808.00

13 |ECOVIASSAS. Valor / M2 $127.839.32

11 | BATEMAN INGENIERIA S A. Valor /M2 © §13142360
16 | BAC ENGENEERING CONSULTANCY GROUP Valor / M2 $138.176.85

8 | CG SERVICIOS Y SOLUCIONES LTDA Valor / M2 514280000
15 | GPO COLOMBIA Valor / M2 ~ s150237.50
3 | GYG CONSTRUCCIONES SAS. Valor I M2 © §156.723,00

2 | HUGO ALBERTO PARRA HOYOS Valor / M2 T $16493400

9 | CABAR CONSTRUCCIONES SA S " Valor /M2 ' B 5175.346,50

14 | OPTIMIZARQ S A S Valor / M2  E— $191.43768

18 | AIDHOS Valor / M2 $254.957.50
6 | CURE Y CIALTDA Valor / M2 827727000

20 | CM GRUPO SAS Valor / M2 542624610

ESTIMACION DE LA MEDIANA TOTAL DE LA MUESTR-;-BC $1 31;2_360 o
DESVIACION ESTAN;;R - _.“s-a;).o;s,_a; -

También se obtuvo el valor de la Mediana del valor ofertado por cada especialidad,

metro cuadrado (M2):

MEDIANA POR ESPECIALIDAD (IVA Incluido)

No. ESPECIALIDAD

{
|

1 ESTUDIOS PRELIMINARES DEL PREDIO

~apern P he 1281
/___.:‘{-—__\u:!--m, 645000

e satudeapial gov eo

L

MEDIANA

=y
:Eg:
S 2
ALCALDNA MAYOR
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5 ] S 549780
[ 2 | PROGRAMA MEDICO ARQUITECTONICO - PMA
| S 170170
3 | TRAMITES DE DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
. S 4.057,90
4 | LEVANTAMIENTO TOPQGRAFICO
$ 16.493,40
5 | ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO
$ 32.725,00
6 | DISENO ARQUITECTONICO
. $ 40.317,20
7 | INGENIERIAS
| S 2.748,90
L. 8 | TRAMITES
. [ S 471240
il—— 9 ESTUDIO DE MOVILIDAD
_: $ 6.937,70
| 10 | DETALLES ARQUITECTONICOS
[ $ 3.53430
[ ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CONSTRUCCION
f S 6.152,30
| 12 |PRESUPUESTO
| _ _ $ 327250
[ 13 | PROGRAMACION DE CONSTRUCCION

» OBTENCION DE VALORES DE TENDENCIA CENTRAL POR MEDIA
ARITMETICA

La media aritmética es una medida de tendencia central obtenida mediante el promedio
de un conjunto de datos.

Se obtuvo el valor de la Media del valor total ofertado por metro cuadrado (M2) de la
muestra habilitada:

No | OFERENTE UNIDAD IVA INCLUIDO
1 |IARPROYECTOSSAS o Valor / M2 $119.476,00
T3] HUGO ALBERTO PARRA HOYOS T - Valor / M2 $164.934,00
3 | GYG CONSTRUCCIONES SA S, Valor / M2 $156.723,00
"4 | HOSPITAL DESING & QUALITY Valor / M2 $107.314,20
5 il UNIVERSIDAD NACIONAL SEDE BOGOTA Valor / M2 $84.936,25
"6 |CURE YCIALTDA Valor / M2 $277.270,00
7 | SERGO ARQUITECTURA L T.DA. Valor / M2 $84.049,70
i* 8 i CG SERVICIOS Y SOLUCIONES LTDA Valor / M2 $142.800,00
i"g i CABAR CONSTRUCCIONES SA S ' Valor / M2 $175.346,50
;* 10 T INGENIERIA BASICA S A S Valor / M2 $115.652,77
’ 11 tBATEMAN INGENIERIA S A. - Valor / M2 $131.423,60
8 I

P
3 i’@
I
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12 [ CONSORCIO ATELIERDBSASY EPROCOINSAS. Valor/M2 | $12280800 |
| |
13 |ECOVIASSAS. - Valor / M2 TS89 )
14 | OPTIMIZARQ S.A.S Valor/M2 | $191.43768 ‘:
15 | GPO COLOMBIA T Valor /M2 k $150237.50 -1
16 | BAC ENGENEERING CONSULTANCY GROUP Valor / M2 © s138.176.85
L PINEARG Valor / M2 ""i""'“'"sTbE"é"z'é’.’s_O" o
18 | AIDHOS Valor/M2 | $254957.50 |
19 | PORTICON Valor / M2 $10091200
20 | CM GRUPO SAS Valor / M2 $426 246,10
21 | JORGE GUTIERREZ MARTINEZ Valor / M2 [ T s84.14966
ESTIMACION DE LA MEDIA TOTAL DE LA MUESTRA | 515550077 T
DESVIACION ESTANDAR $80.075,81 -

También se obtuvo el valor de la Media del valor ofertado por cada especialidad, por
metro cuadrado (M2):

MEDIA POR ESPECIALIDAD
No. ESPECIALIDAD MEDIA
$5 055,29
1 ESTUDIOS PRELIMINARES DEL PREDIO N
$5.832.85 :
2 PROGRAMA MEDICO ARQUITECTONICO - PMA |
" szar143
3 TRAMITES DE DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS o
53.138.47
4 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO .
$17.472.99
5 ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO - R .
$32.073,33
6 DISENO ARQUITECTONICO I SR
$58.613,02
7 INGENIERIAS o I R
$4.055,06
8 TRAMITES - N I
$4.852.19
9 ESTUDIO DE MOVILIDAD -
$8 200 82
10 DETALLES ARQUITECTONICOS S
$5.678.15
1" ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CONSTRUCCION e e o ot i 2
S4.942 67
12 PRESUPUESTO o s g
53 114.51
13 PROGRAMACION DE CONSTRUCCION e e
45_....-.’_"—_-

dis,
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» OBTENCION DE VALORES DE TENDENCIA CENTRAL SUAVIZANDO LA
MEDIA ARITMETICA

Con el fin de disminuir la dispersion de los datos y se suavizo la media, asi:

e Eliminar >$200.000y,
¢ Eliminar < $100.000

Se obtuvo el valor de la Media del valor total ofertado por metro cuadrado (M2) de la
nueva muestra habilitada:

No |OFERENTE UNIDAD IVA INCLUIDO
S ‘IAR PROYECTOSSAS. Valor / M2 $119.476,00
2 | HUGO ALBERTO PARRA HOYOS Valor / M2 $164.934,00
| 3 |GYGCONSTRUCCIONES SAS. | Valor / M2 $156.723,00
;[' 4 ’HOSPITAL DESING & QUALITY Valor / M2 $107.314,20
! 8 ! CG SERVICIOS Y SOLUCIONES LTDA ) Valor / M2 $142.800,00
|9 | CABAR CONSTRUCCIONES SA § Valor / M2 $175.346.50
i 10 ; INGENIERIABASICASAS Valor / M2 $115.652,77
|l T iBA’?EWN INGENIERIA S A Valor / M2 $131.423 60
I
} 12 | CONSORC{O ATELIERDBSASY EPROCOINSAS. Valor / M2 $122.808,00
"'13';'Ecdviﬁ\§s'.}?(s o N ) Valor / M2 $127.839,32
_‘"'14"*0?'1"@1]’2’5&6 sAs Valor / M2 $191.437,68
i_1 5 [GPOCOLOMBIA - [ Valor / M2 $150.237,50
:[ 16 ’ BAC ENGENEERING CONSULTANCY GROUP Valor / M2 $138.176.85
?"i??ﬁﬁé’?\ﬁﬁ“_"'_"_' ' Valor / M2 $108.825,50
|19 ;'Pdﬁﬂﬁﬁr B Valor / M2 $100.912,00
r  ESTIMACIORDELAMEDIA TOTALDE LANUESTRA sy
,[-_ - - DESVIACION ESTANDAR $42.784,04

Tambien se obtuvo el valor de la Media del valor ofertado por cada especialidad, por
metro cuadrado (M2):

MEDIA SUAVIZADA POR ESPECIALIDAD

No. l ESPECIALIDAD MEDIA SUAVIZADA
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1 ESTUDIOS PRELIMINARES DEL PREDIO B 8397021
2 PROGRAMA MEDICO ARQUITECTONICO - PMA L s6.24435
3 TRAMITES DE DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS | $2.273.15
4 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO 5311704
5 ANTEPROYECTO ARQUITECTONICO L 1 ~$14.019.45
6 DISENO ARQUITECTONICO 52881920
7 INGENIERIAS 54931973
» 8 TRAMITES . 8351485
9 ESTUDIO DE MOVILIDAD I 3401638
10 DETALLES ARQUITECTONICOS - e 5618208
11 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CONSTRUCCION L  §5042.82
12 PRESUPUESTO - L $4.285,76
13 PROGRAMACION DE CONSTRUCCION : 52.82342

« NORMALIZACION DE LA MUESTRA MEDIANTE ESTIMACION DE TRES
PUNTOS (PERT)

Derivada de la Técnica de Revision y Evaluacion de Proyecto, conocida como método
PERT (Project Evaluation and Review Techniques), esta técnica se utiliza en escenarios

inciertos que

puedan afectar el valor final. Consiste en identificar tres posibles valores:

Optimista, el Pesimista y Mas Probable, para llegar a un unico valor estimado.

En el caso que nos ocupa, la dispersién de los datos dificulta la confiabilidad en los
mismos debido a la amplia desviacion estandar existente en las tres medidas de
tendencia central obtenidas en los ejercicios descritos en los numerales 1,2 y3, por lo
tanto, se distribuyeron los datos obtenidos por cada especialidad, asi:

Pesimista (P). El valor Maximo de cada especialidad, representa el peor
escenario de costo de cada especialidad y la sumatoria de la misma
columna en todas las especialidades representa el peor escenario de costo
del proyecto.

Optimista (O). El valor Minimo de cada especialidad, representa el peor
escenario de costo de cada especialidad y la sumatoria de la misma
columna en todas las especialidades representa el mejor escenario de costo
del proyecto.

Mas Probable (Mp).El valor en la Mediana de cada especialidad,
representa el escenario mas probable de costo de cada especialidad y la
sumatoria de la misma columna en todas las especialidades representa el
escenario de costo mas probable del proyecto.

Mediante la aplicacion de la siguiente formula; donde, se sobreentiende que hay cuatro
veces mas probabilidad de contar con oferentes al Costo Mas Probable que con los otros
dos valores, por tanto:

ALCALDIA MAYDR
— DE BAGOTA OC
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Valor Estimado PERT = (Optimista + 4 (Mas Probable) + Pesimista) / 6

e e :
| , | OPTIMISTA MAS PROBABLE PESIMISTA VALO?:;?”‘“"
| No ESTUDIO
i , o} Mp P VeP
| ' (O+4Mp+P)/6
| |EsSTuDIOS
_ PRELIMINARES DEL
| 1 |PREDIO ~|s 275000 s 3.97021 | § 5.055.29 | $ 3.947,69
- PROGRAMA MEDICO '
| ARQUITECTONICO -
2. |pMmAa I's 462000 S 583285 | $ 6.244.35 | $ 5.905,04
. TRAMITES DE
; DISPONIBILIDAD DE |
|3 | 'SERVICIOS PUBLICOS | § 143000 | § 227315 | § 247143 | $ 2.165,67
I | LEVANTAMIENTO
| 4 | TOPOGRAFICO |5 3.117.04 | S 313847 | $ 3.410,00 | $ 3.169,44
[ ANTEPROYECTO
| 5 | ARQUITECTONICO | § 1386000 | S 14.019.45 | $ 17.472,99 | $ 14.568,46
5 'DISENO
| 6 | ARQUITECTONICO  |S  27.500,00 | § 28.819.20 | 3207333 | § 29.141,69
|7 |INGENIERIAS s 33.880,00 | 4931973 | s 58.613.02 | § 48.295,32
| 8 |TRAMITES |5 231000 | § 3.51495 | S 4.055,06 | $ 3.404,14
ESTUDIO DE
9 |MOVILDAD  |s 3.960,00 | S 4.016.38 | S 485219 | § 4.146,29
.’ DETALLES
f 10 | ARQUITECTONICOS | S 5.830,00 | $ 6.182,08 | $ 8.200.82 | $ 6.459,86
, ESPECIFICACIONES
| | TECNICAS DE ;
| 11 |CONSTRUCCION  |s 2.970.00 | $ 504282 | S 5678.15 | $ 4.803,24
|12 | PRESUPUESTO |s 4.285.76 | S 494267 | S 5.170,00 | $ 4.542,62
' | PROGRAMACION DE
| , .
| 13 |CONSTRUCCION  |$ 275000 | S 282342 | S 3.114,51 | § 2.859,70
i MEQILDELA Mu:z;g::; $ 109.262,80 | $ 133.895,38 | § 156.411,12 | § 133.409,15
i . -
“MEDIA DE LA MUESTRA | -
U PERT)| ) - $ 133.409,15
VARIANZA $  8.681.260,45
DESVIACION ESTANDAR ,' $ 4.322,18

Una vez normalizados los datos en una distribucion Beta alrededor del valor - Project
Evaluation and Review Techniques PERT donde este representa la Media de la muestra,
con una Desviacién Estandar de $ 4.32218 y donde el valor Mas Probable,
$133.895,38/M2 se encuentra a -- 0,11 desviaciones estandar, es decir a la izquierda de
la Media; lo cual, determina que existe una probabilidad de éxito de (1--0,5438), es decir
de 45,62% de terminar en presupuesto con la calidad esperada en caso de contratar los
Estudios y Diseros a los Costos definidos como Valor Mas esperado.

s

i s "—'!_I_‘ic_t;—
s I Nt




s

BOGOT.

SECRETARIA DE

SALUD

1

i X (X171 X1} ] 0,02 003 [N
Lo 0.5000 05040 05080 05120 05160
0.1 05398 [05438] 05478 05517 05887
‘ 02 05793 05832 05871 05910 0.5948
‘ 0.3 06179 06217 06255 06293 06331
| 04 00,6554 0,6591 0.6628 0.6664 01,6700

0.04

0.3199
0,559
0.5987
63168
06716

[TR11)

05239
15636
(L6026
06406
06772

w7t
0.5
0.5675
01,6064
0,6441
0.680%

008
. Ay
[l B
Aa103
164810
0.6844

0,09

i | e ——

051549
13731
hldl
[N e
1LHYTY

De acuerdo con lo anterior se determina un valor de contingencia equivalente a la
desviacion estandar, necesaria para mitigar el factor de riesgo hasta un limite aceptable,
al sumarlo al valor (PERT), asi:

MEJOR PROBABILIDAD DE TERMINAR EN PRESUPUESTO
Mo | Pt i Valor estimado | Contingencia |
o | Probabilidad de cumplir db chntrATacian estln]ada !
(Dif) |
[
i
Probabilidad de terminar en presupuesto N }
' lcon Costo Mas Probable 8 133'40_?_ __'_S_ - __48_5__L_
Probabilidad de terminar en presupuesto [
2 | con Costo PERT + Contingencia de 1 S 137731 S 4322 |
Desviaciones Standard o I T
Probabilidad de terminar en presupuesto con |
3 | Costo PERT + Contingencia de 1,50 S 139.892 | $ 6.483
Desviaciones Standard I e
Probabilidad de terminar en presupuesto i
4 | con Costo PERT + Contingencia de 1,65 {
Desviaciones Standard $ 140.541 $ =ia '
Probabilidad de terminar en presupuesto con T |_ )
5 | Costo PERT + Contingencia de 2 S 142.054 $ 8.644
Desviaciones Standard o _‘

| & |
.-h

|
|
|
—
|
|

Distancia de la Media

2.00

Dif/ DeS)

e

| Probabilidad en Tabla

0.5438

0.8413

09332 |

0,9505

09772

=%
\}’
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| 84.13% |

Probabilidad final

93,32% l

95.05%

97.72%
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| Probabilidad de terminar en presupuesto l
6 | con Costo PERT + Contingencia de 3

S 146.376 $ 12,967 | 3,00 0,9987 99,87%
_| Desviaciones Standard

e VALOR RECOMENDADO DE CONTRATACION /M2 DEL TOTAL DEL
PROYECTO

En conclusion, se determina como éptimo para contratacion de Estudios y Disefios de
Unidades de Servicios de Salud, en la ciudad de Bogota es de CIENTO CUARENTA MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y UN PESOS COLOMBIANOS, Moneda Corriente
($140.541 Mcte), con un factor de riesgo menor al 5%.

Ahora bien, cualquier valor dentro del rango de CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS COLOMBIANOS, Moneda Corriente
($139.892 Mcte), con un factor de riesgo menor al 7% y CIENTO CUARENTA Y DOS MIL
CINCUENTA Y CUATRO PESOS COLLOMBIANOS, Moneda Corriente ($142.054 Mcte),
con un factor de riesgo menor al 3%, los cuales son aceptables para la Direccion de
Infraestructura y Tecnologia de la Secretaria de Salud del Distrito Capital.

¢ VALOR DE CONTRATACION /M2 POR ESPECIALIDAD

A partir de los valores Project Evaluacion and Review Techniques -PERT obtenidos por
cada especialidad y su peso ponderado sobre el costo total del proyecto, se obtienen los
costos Optimos de contratacion por especialidad, dentro del rango establecido, asi:

.VALOR

B ;
' estimado PERT 8 VALOR CON 1.50 | VALOR CON 1.65 | VALOR CON 2.00
| e o] 2 CONTINGENCIAS | CONTINGENCIAS | CONTINGENCIAS
No | ESTUDIO L
! 2 Riesgo Riesgo Riesgo
" (Osampsrys | 9 6,68% 4,95% 2,28%
| ESTUDIOS T —
1 | PRELIMINARES DEL S 3.948 2,96% S 4.140 $ 4.159 $ 4.203
_|PREDIO | L
' PROGRAMA MEDICO
2 | ARQUITECTONICO - | & 5.905 4.43% S 6.192 $ 6.221 S 6.288
_PmA -
TRAMITES DE ! 7
3 | DISPONIBILIDAD DE I 8 2.166 162% | S 2.271 $ 2.281 S 2.306
| SERVICIOS PUBLICOS | . | .
4 | LEVANTAMIENTO s 3169 | 238% | S 3323 $ 3.339 S 3375
_|TOPOGRAFICO
s | ANTEPROYECTO S 14.568 | 10,92% $§ 15276 $ 15.347 $ 15512
| ARQUITECTONICO I g , =
& |DISENO s 29142 | 21.84% $ 30558 $ 30.700 S 31.030
| ARQUITECTONICO
P e 48, 36,20% 50.642 50.877 51.425
| 7 | INGENIERIAS $ £33 * 2 $ $
- . 3 :_____ AL TR __74_ i .I..__.o_ ; ? 3l586 S 3625
8 | TRAMITES s 3.40 2.55% s 3.570 $
e 1§ & 3% 4.348 4.368 4.415
9 | ESTUDIO DE MOVILIDAD | ° SISg ? 1 ’ $
0 ib_éfA_Ci_'Es"_: 'S 6460 | 484% | s 6774 $ 6.805 | S 6.878
"~ | ARQUITECTONICOS | 1

|1
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11

ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE $
CONSTRUCCION

4.803

3.60% S

5.037

12

PRESUPUESTO

4.543

3.41% $

4.763

13

PROGRAMACION DE S
CONSTRUCCION

2.860

2,14% S

2999 |

TOTAL ESTIMADOS PARA
CONTRATACION IVA
INCLUIDO

133.409

100,00% $

139.892

$ 140.541

NECESIDAD DE AJUSTES DE ESTUDIOS DISENOS

1
!

No ESTUDIO VALOR VALOR VALOR CON | VALOR CON |
estimado CON 150 | 165 2.00 |
PERT CONTING | CONTINGEN | CONTINGENC
ENCIAS CIAS IAS
VeP =
Q .
EJ Riesgo Riesgo Riesgo
(O+amp+P)/ | W 6.68% 495% 2.28%
6 z ’
S ;
1 ESTUDIOS PRELIMINARES $3.948 3.10% $4.140 54159 "'{."_' 54203
DEL PREDIO
PROGRAMA MEDICO . s
2 ARGLITECTONISE < BMA $ 5.905 4.64% $6.192 $6.221 $6.288
ANTEPROYECTO 2 . h ke
3 e Biica $ 14.568 11.46% $15.276 $ 15.347 515512
4 DISENO ARQUITECTONICO $29.142 22.92% $30558 | $30700 'l "$31.030
DETALLES g . T | S
5 oz $ 6.460 5.08% $6.774 $6805 | $6.878
& LEVANTAMIENTO $3.169 2.49% $3323 | $3339 ‘ 83375
TOPOGRAFICO } o
7 INGENIERIAS $48.295 37.99% $50.642 $50.877 "$51.425
ESPECIFICACIONES — T T
8 TECNICAS DE $ 4.803 3.77% $5.037 $5060 | $5.114
CONSTRUCCION !
9 ERTES $3.404 267% $3.570 33,586 $3 625
10 PRESUPUESTO $4.543 3.57% $ 4.763 54785 | $4837
PROGRAMACION DE - S I [ A
11 CORSTRUICEIBN $2.860 2,25% $2.999 $3.013 $ 3.045
$127.097 | 100,00% | $133274 | $133892 | $135332
/__—’—
arrera Y2 No 12 ey
m o kr.m :n $ \J
@ R

ALCALDIA MAYODR
DE BOGOTA D

| s 5114 |
5 4837 |
1§ 3045
..|..__ — —i
! $ 142.054
|

VALOR DE CONTRATACION /M2 POR ESPECIALIDAD CONCRETA A LA
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o ACTUALIZACION DE COSTOS

r - e

USS UMHES LA VICTORIA

$133.892: Valor de referencia po} metro cuadrado para obra del estudio de mercado que realizd la Secretaria
| de Salud para estudios y disefios de los CAPS en el afio 2017.

f_f\n_o_ wc...... | Valor IPC | Valor Proyectado por metro cuadrado
| 2017 Estudio mercado SDS B - $ 133.892
2018 i _ 3,18 $ 138.150
| 2019 3.8 $ 143.400
| 2020 (para este afio se tomo el IPC del mes de marzo a 3.86 $ 148.935
marzo anual) para los siguientes meses el valor es
L negativo I -

Conclusion del analisis 1:

Ahora bien, realizando el analisis del alcance de la estimacion del valor M2 que se
establece en la tabla anterior, es resultado de la elaboraciéon de estudios y disefios y
tramites completos requeridos para la ejecucion de un proyecto determinado, partiendo
desde la construccion de un Plan Medico Arquitectonico - PMA hasta el desarrollo de
estudios tecnicos de ingenieria de acuerdo a la propuesta arquitectonica que resulte del
proyecto; es pertinente referir nuevamente que para el alcance determinado en la USS
UMHES La Victoria, no cuenta con una consultoria de estudios y disefios a fecha, por lo
cual se requiere realizar los estudios y disefios y tramites pertinentes, por lo tanto, se
estima que el valor por M2 es de $148.935, tal como se relaciona a continuacion:

Vaidr M2 - - | $148.935 =

Fuente: Direccion de Infraestructura y Tecnologia

Es por lo anterior que el valor para los estudios y dlsenos se estima en $230.156.911
millones de pesos, tal como se expone:

| M2 Actualizacion disefios _Vr Unitario M2 Valor Total ajuste disefos

7.184,32 M2 $ 148.935 $1.069.996.699*

‘Fuente: Direccion de Infraestructura y Tecnologia

"Nota: En virtud de los valores que arroja el estudio de mercado se esta aproximando a
una cifra cerrada que asciende a la suma de MIL SETENTA MILLONES DE PESOS
($1.070.000.000)

Analisis 2

Para la Interventoria de ajustes de Estudios, Disefios y obra de Adecuacion vy
Reordenamiento de la USS Fray Bartolomé de las Casas (Se calcula 10% del valor total
de los ajustes de los estudios y disefios y el valor de obra. El 10% estimado fue tomado
de referencia de los Convenios 860 de 2019, 2797 de 2020 y 2771 de 2020), de acuerdo
al numero de profesionales que se requieren por especialidad, costos asumidos por el
interventor y por el concepto de retencion e |.V.A. son:

o ! @ fEEf‘
" =
10 bt u ALCALDIA

MAYOR
DE BOGOTA DC
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; PROYECCION INTERVENTORIA ESTUDIOS, DISENOS Y OBRA DE ADECUACION Y REORDEN#M!ENTO DELA USS FRAY BARTOLOME
| DE !.AS CASAS

COSTO V_alo[ total ajuste de estudios y [ Pon:entale_ ‘ Valor Total estimado |
diserios y obra Interventoria {

Interventoria de Ajustes de Estudios, Disefios y obra de i |

Adecuacion y Reordenamiento de la USS Fray Bartoloméde | §  9.436.433.343 | 10% $943.643.334 |

las Casas ‘

TOTAL INTERVENTORIA l s 93, 643 334

e VALOR AJUSTES DE ESTUDIOS Y DISENOS E INTERVENTORIA

Segun el proyecto inscrito en el Banco de Programas y Proyectos el valor estimado para
el convenio, se establece en MIL CIENTO SETENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
($1.177.000.000) M/CTE correspondientes a la Etapa de Pre-inversion del proyecto
“ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA
(UMHE SALUD MENTAL)", de los cuales la SDS realiza un aporte de MIL SETENTA
MILLONES DE PESOS ($1.070.000.000) M/CTE vy la Subred Integrada de Servicios de
Salud Centro Oriente E.S.E. realiza un aporte equivalente al 10%. como cofinanciacion
por valor CIENTO SIETE MILLONES DE PESOS ($107.000.000) M/CTE representados
en recurso humano, administrativo y apoyo logistico.

Del analisis realizado, se concluye que es posible la suscripcion de un convenio
interadministrativo, donde la Secretaria Distrital de Salud apoye la gestion en procura de
que los servicios prestados por la Sub Red Integrada de Salud Centro Oriente ESE.
cumplan con los criterios de calidad, oportunidad, eficiencia, eficacia y economia dirigidos
a la poblacion beneficiaria.

\ / A ) |
g™ O} C_'&\ V2§~

JUAN CARLOS BOLIVAR LOPEZ
Subsecretario de Planeacion y Gestion Sectorial

Proyectado: C Roja

Aprobado: Adnana Cebal!os -@, -
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ANEXO No.2 )
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Bogota, D.C, fecha 10 de diciembre de 2020

Sefores

Secretaria de Salud - Fondo Financiero Distrital de Salud
Subdireccion de Contratacion

Carrera 32 No. 12-81

Ciudad.

La suscrita a saber: CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES domiciliada en Bogota, identificada con
Ceédula de Ciudadania numero 39.681.610, quien obra en calidad de Gerente de la Subred Integrada
de Servicios de Centro Oriente E.S.E., que en adelante se denominara EL COOPERANTE Y/O
ASOCIADO, manifiesta (n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE
SALUD, adelanta diversos procesos de seleccion de contratistas o proveedores para la celebracion
de distintos tipos de contratos u érdenes de compra, de conformidad con su Manual de Contratacién.
que para el caso estamos hablando de la celebracion de un contrato estatal cuyo objeto es: AUNAR
ESFUERZOS, RECURSOS ADMINISTRATIVOS, ECONOMICOS Y TECNICOS, QUE PERMITAN
EFECTUAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
"ADECUACION, REFORZAMIENTO Y REORDENAMIENTO DE LA USS LA VICTORIA (UMHE
SALUD MENTAL)"

SEGUNDO: Que es interes de EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO apoyar la accién del Estado
Colombiano y de la SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE

SALUD para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de
rendir cuentas,

TERCERO: Que siendo el interés de EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO participar en el proceso
de contratacion aludido en el considerando primero procedente, se encuentra dispuesto a suministrar
la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS. EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO, mediante
suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago
a ningun funcionario publico en relacion con su oferta, con el proceso de contratacién, ni con la
gjecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su oferta.

EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de
la compaiiia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo hagan en su nombre.

EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos
sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de

aquellas que rigen el proceso de contratacion y la relacion contractual que podria derivarse de ella,
y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de la SECRETARIA DISTRITAL
DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD, ni a cualquier otro servidor publico o
privado que pueda influir en la contratacion a celebrar, bien sea directa o indirectamente ni a terceras



personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la celebracion del
contrato/convenio.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
durante el desarrollo del contrato/convenio que se suscriba si llegase a suscribirse el convenio.

EL COOPERANTE Y/O ASOCIADO se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar
actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de
contratacion o la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los cuales se encuentre el que es
materia del presente proceso, o la fijacién de los términos de la oferta.

CLAUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EL COOPERANTE Y/O
ASOCIADO Asume a traves de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias, si se
verificare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota D.C. a los diez
(10) dias del mes de diciembre del afio 2020.

Uy Land

FIRMA
EMPRESA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES

TIPO Y No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. 39.681.610

NIT:900.959.051-7 )

A
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION l

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | Elaborado por: Diana Montes
CONTROL DOCUMENTAL Revisado y Aprobado por
ALCALDIA MAYOR PACTO DE INTEGRIDAD | Andrea Pedroza Molina [
DE 80GOTADC. Codigo: SDS-CON-FT-076 V.1 |

PACTO DE INTEGRIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Para fortalecer la transparencia y probidad, los servidores y colaboradores de Ia
Entidad asumimos los siguientes compromisos:

1. Respetar con estricto apego la normatividad vigente, asi como las politicas y las
buenas practicas establecidas por la SDS-FFDS.

2. Informar oportunamente todo aquello de lo que tengan conocimiento y que
pueda constituirse un hecho de corrupcion.

3. Abstenerse de incurrir en conductas indebidas que contrarien las leyes, el Plan
Anticorrupcion de la SDS y los Principios de la Entidad.

4. No anteponer los intereses propios sobre los intereses generales.
5. No aceptar ninguna clase de soborno y/o dadiva, u otros favores ofrecidos o

concedidos, de manera directa o indirecta a través de terceros, para obtener un
beneficio particular.

Con la firma de este Pacto, ADRIANA MARIA CEBALLOS CALLE, con numero de

identificacion 43.730.798 de Envigado, me comprometo a ser transparente, eficiente
e idoneo en mis actos.

—eomals

Firma
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION |

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | Elaborado por: Diana Montes |
. » CONTROL DOCUMENTAL Revisado y Aprobado por:
ALCALDIA MAYOR PACTO DE INTEGRIDAD Andrea Pedroza Molina
DEBOGOTADC Codigo: SDS-CON-FT-076 V.1

- 1

PACTO DE INTEGRIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Para fortalecer la transparencia y probidad, los servidores y colaboradores de la
Entidad asumimos los siguientes compromisos:

1. Respetar con estricto apego la normatividad vigente, asi como las politicas y las
buenas practicas establecidas por la SDS-FFDS.

2. Informar oportunamente todo aquello de lo que tengan conocimiento y que
pueda constituirse un hecho de corrupcion.

3. Abstenerse de incurrir en conductas indebidas que contrarien las leyes, el Plan
Anticorrupcién de la SDS y los Principios de la Entidad.

4. No anteponer los intereses propios sobre los intereses generales.

5. No aceptar ninguna clase de soborno y/o dadiva, u otros favores ofrecidos o
concedidos, de manera directa o indirecta a través de terceros, para obtener un
beneficio particular.

Con la firma de este Pacto, CARLOS ALBERTO ROJAS BERINCUA, con nimero

de identificacion 80.181.345 me comprometo a ser transparente, eficiente e idoneo
en mis actos.

39
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SUBDIRECCION DE CONTRATACION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Elaborado por: Diana Montes
CONTROL DOCUMENTAL Revisado y Aprobado por:
ALCALDIA MAYOR PACTO DE INTEGRIDAD | Andrea Pedroza Molina
DE 8OGOTADC Cadigo: SDS-CON-FT-076 V.1

O

PACTO DE INTEGRIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD Y EL
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

Para fortalecer la transparencia y probidad, los servidores y colaboradores de la
Entidad asumimos los siguientes compromisos:

1. Respetar con estricto apego la normatividad vigente, asi como las politicas y las
buenas practicas establecidas por la SDS-FFDS.

2. Informar oportunamente todo aquello de lo que tengan conocimiento y que
pueda constituirse un hecho de corrupcion.

3. Abstenerse de incurrir en conductas indebidas que contrarien las leyes, el Plan
Anticorrupcion de la SDS y los Principios de la Entidad.

4. No anteponer los intereses propios sobre los intereses generales.
5. No aceptar ninguna clase de soborno y/o dadiva, u otros favores ofrecidos o

concedidos, de manera directa o indirecta a través de terceros, para obtener un
beneficio particular.

Con la firma de este Pacto, CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES, con numero de

identificacion 39.681.610 me comprometo a ser transparente, eficiente e idoneo en
mis actos.

Voo Hv™
Firma )ﬂ ,{@)%\
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