GOBERNACION

= a\170 DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
) ‘ ::’ hataen EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
‘4N N° DS065240

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.LT.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  23/01/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-01-23

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602_) 620 00 00. Tipo de Negociacion ~ Contado

Correo: Facturacion.secretariageneral@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ

NIT / Numero de Documento 669485064 Direccion: CL3496 79 UR
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo karobm@hotmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Descripcion Precio Unitario
% Importe % Importe % % INC

1 00001 1.09.19.13-0575 NIU 1.00 6,000,000.00 6,000,000.00

CONTRATO DEL 13
ENERO 2026 . OBJET

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto

DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600099677, Nro planilla:SE ANEXA CERT. EPS,ARL,PENSION VIG,CUOTA 1

Total en Palabras: Seis millones de pesos.-

MONEDA coP
[ e =] SUB TOTAL 5,000,000.00
.j'uﬁ VA 0.00
o e ‘-“'Fa,.-;.‘“ TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
S s
t—' "-"‘5'_: .&!" RETERENTA
[ e T AL

RETEICA

TOTAL COMPRA 6,000,000.00

CUDE:042c00c1a8bbd3be27ed331a898073ab8e169ed3bc5850b1cf1ba73e385b6a520995150054095ee1d02af54b33d94b32

Autorizacion Habilitacion Facturacion Electronica No. 18764097088021 del 8/15/2025,Desde el No. DS06-4179 hasta el No.DS06-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
111

net

Representacion grafica de la Factura ica - por Sig South C ing C¢ ia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D onico en: www.
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

CAROLINA BOCANEGRA MURNOZ identificado con CC. 66948506 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Tipo y Numero de NI - 890399029

Documento
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de 2026/01/14 Fechainicio 2026/01/13
cobertura contrato
Tipo de vinculacién Independiente con Contrato Fecha de fin 2026/06/30
contrato
- 1841201 - ACTIVIDADES
riesge ' Cédigo actividad EJECUTIVAS DE LA
econ?’)mica ADMINISTRACION PUBLICA,
e . INCLUYE EL DESEMPENO DE
Estado afiliacion Activo LAS FUNCIONES
Fecharetiro Estado del contrato Activo

Esta certificacién se expide a los 15 dias del mes de enero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cdédigo:
CC15012026C66948506B986224. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. —6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compariia de Seguros @ @PositivaCol Posiliuocu @) rositivaseguros WWW.pOSitiva.g ov.co



VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que CAROLINA BOCANEGRA MUNO?Z identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 66948506 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 66948506

NOMBRES Y APELLIDOS CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO COMPANERO (A) PERMANENTE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 11/12/2013

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 597

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 50

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 15/01/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 66948506, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 15 de enero de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0908 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
www.colpensiones. gov.co



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE ‘
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zFecha: 23 de | ENERO | de 2026
| INFORMACION GENERAL DELCONTRATO. =~~~ =~~~
. * CONTRATO,, .. . X | CONVENIO ,
| Contrato numéro: - *~'1.00,19.13-0575 de | 13 DE ENERO 2026

Disponibilidad.y Registro presupuestal:

CDP No: 55Q000.6860 DE 06.01.2026

{ RPC No: 5600099677 DE 13.01.2026

{ APROPIACION PRESUPUESTAL No: 121000/ 1127/ 2320202008/ 4345015040150000/ P143-102417/ 1/ 1/

01/08 Ingresos corrientes de Libre Destinacién/SRIA GENERAL/ Servicios prestados/ Gobierno al

| Alcance de To/ Realizar asistencia técnica y monitorec alaapli .
Eje, Objetivo, Metay Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con .

este contrato: :

| Eje: N/A

iLinea de Accion: 4 Valle, territorio de vida
'Programa: 45 Un Gobierno Mas Moderno y Transparente

; Subprograma: 4501504 Gobierno al Alcance de Todos .
{ Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
1 el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construccién de paz. Esto se refleja en la,
% distribucion territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y
{ de produccion agrodiversa principalmente a lo largo del rio Cauca.

| Objetivo Especifico: N/A

i Proyecto: P143-102417 FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL PARA EL -
| DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA '
 Elemento PEP: PI43-102417/1/1/01/08

{ Actividad: Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacién de las Tablas de Retencién Documental #
I'TRD.

| Posicién presupuestaria: 2-320202008

| Cuenta mayor: 5507052201-Honorarios
i Meéa de Resu‘ltqdp: 45015, Alcanzar 80 puntos de la politica de Gestion Documental durante el periodo de
i Gobierno P

' Meta de Producto..4501504064599017 Implementar un sistema de Gestion Documental durante el periodo
ide Gobierng:}:}‘. i

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: -
Subprograma:. 4501504 Gobierno al Alcance de Todos

Meta de Producto: 4501504064599017 Implementar un sistema de Gestién Documental durante el periodo
de Gobierno

Actividad: Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacién de las Tablas de Retencion Documental #:
' TRD. :

i
i
i
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- Objeto del contrato: En desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION
DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios
profesionales especializados para la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca con el fin de
lograr las metas de resultado y de producto del proyecto.

. "JORGE REYFRED PEREZ SOLARTE
Supervisor: Subdirector Ténico Juridico
. Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 62000000 Ext. 2255
*CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ
Contratista Cargo: Contratista

Ubicacién: Calle 34 #96 79
Teléfono: 3003260924
_Cedula de Ciudadania No: 66.948.506

[ OBJETIVO DEL INFORME , I _ S |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actlwdades realizadas .
‘ durante el mes de ENERO DE 2028, las cuales fueron cumplidas a cabalidad y RECIBIDA A ENTERA
' SATISFACCION por eI Departamento del Valle del Cauca y Ia Secretarla General

\
| VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE 'LAS-ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. b e e

1, Realizar asistencia técnica y “monitoreo a la aphcacnén de
,Ias tablas de Retencién Documental — TRD. 1.1. Apoyar la
‘implementacion del SGC segun corresponda y actualizacion !
'del sistema de informacién de gestién documental de la
! Gobernacién del Valle del Cauca.
| 2. Realizar actividades de apoyo profesional de orientacion,
ilmplementaCIon y actualizacién de las tablas de control de

iacceso, el indice de informacién clasificada y reservada, y
i registro de activos de informacion.

13. Atender y hacer seguimiento de forma continua a las
i bandejas de correspondencia SADE del proceso.

{ 4. Organizar técnicamente la documentacién relacionada con '
| sus actividades.

| 5. Apoyar las actividades de verificacion de los informes de
| actividades de los contratistas asignados al proceso, y llevar
run registro mensual de los informes.

i6. Realizar actividades profesionales de apoyo para la
!elaboramon socializacion, seguimiento y actualizacion de
| procesos, procedimientos, formatos, indicadores,
caracterizaciones, matrices, enmarcadas dentro del MIPG y
; proponer las acciones de mejora correspondientes. ;
7. Presentar los informes de seguimiento mensuales a las
: herramientas disponibles de gestién documental, y em|t1r las |

Especificaciones, actividades u
obligaciones especificas
contractuales.
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Porcentaje de . la PRIMERA cuota.
i cumplimiento. ]

i

i

: Otras consideraciones. ESln novedad

Sugerencias

mejora continua de las mismas. (Sade, Digiturno) y dar soporte I
técnico cuando se requiera.
- 8. Custodiar la documentacion e informacién que, por razén de ¥
N su vinculacion contractual, se encuentre bajo su cuidadoo ala !
cual tenga acceso, impidiendo o evitando la sustraccion, | g
destruccion o alteracion.
9. Asistir a las reuniones que sea convocado para tratar temas | '
relacionados con Gestién Documental. |
10. Revisar diariamente el Sistema de Administracion ;
documental SADE, darle tramite a la correspondencia |
digitalizada, contestando adecuadamente, subiendo al!
sistema las respuestas con los soportes escaneados vy asi;
mantener la bandeja vacia de su usuario. ;
11. Apoyar en la formulaciéon y desarrollo del modelo de! '
requisitos MOREQ, hoja de ruta, y cronograma de actividades |
para el desarrollo e implementacion de un sistema de gestion | |
de documentos electronicos de archivo -SGDEA, siguiendo Ia |
normatividad y lineamientos vigentes.
12 .Y aquellas que el supervisor o el contratante le indiquen :
mediante oficio y que tengan relacion con objeto para el cual |
1 fue contratado_ J

1

éPorcentaJe de cumpllmlento de Ias espeCIﬂcamones

'actividades u obligaciones e’/ecn‘lcas contractuales del- 100%/

- cumplimiento del cronograria de actividades realizadas para’

o Porcentaje de cumpllmlento de las especificaciones, .

N “ actividades u obligaciones especificas contractuales en lo:

~sobe T transeurrido en la vigencia del contrato de conformidad de lo
: acordado en el mlsmo

Sln Novedad

Prorroga suspensmnes o adICIones

Fecha suspensmn prorroga o ad|0|on Fecha de reinicio | Responsable

Sin Novedad

16,66%

aciones pertinentes, para el buen funcionamiento y |

/

Sugerencia . Fecha de entrega - Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.”. ~ = , . e v

ACTIVIDAD 1:

1. Realizar asistencia técnica y monitoreo a la apllcamon de las tablas de Retencién Documental — TRD.
1.1. Apoyar la implementacién del SGC segun corresponda y actualizacion del sistema de informacion
de gestién documental de la Gobernacién del Valle del Cauca.

- La contratista apoyd la implementacion del SGC, en relacidn con la revision de los productos de MIPG
para el cierre del afio 2025 (Matriz de riesgos, partes interesadas, indicadores, matriz de
comunicaciones, matriz dofa, y planificacién de cambios).

ACTIVIDAD 3: b

3. Atender y hacer seguimiento de forma continua a las bandejas de correspondepma SADE del
proceso.

- La contratista Atendié y realiz6 seguimiento de forma continua a las. bandejas de correspondencna
SADE del proceso :

ACTIVIDAD 4.

4. Organizar técnicamente la documentacién relacionada con sus actividades.

-La contratista organizoé técnicamente la documentacién relacionada con sus actividades en los
expedientes correspondientes.

ACTIVIDAD 5:

5. Apoyar las actividades de verificacion de los informes de actividades de los contratistas asignados
al proceso, y llevar un registro mensual de [os informes.

- La contratista Apoyd las actividades de verificacion de los informes de actividades correspondientes
a la primera cuota de los contratistas asignados al proceso, asi como la consolidacién de los PDF para
que el Supervisor suba al SECOP y llevar un registro mensual de los informes.

ACTIVIDAD 6:

6. Realizar actividades profesionales de apoyo para la elaboracion, soc:lallzacnon seguimiento vy
actualizacién de procesos, procedimientos, formatos, indicadores, CaracterlzaC|ones matrices,
enmarcadas dentro del MIPG y proponer las acciones de mejora correspondientes. -

- La contratista realizé actividades profesionales de apoyo para el seguimiento y c:lerre de los productos
de MIPG correspondientes con corte al 31 de diciembre 2025.

ACTIVIDAD 7: :

7. Presentar los informes de seguimiento mensuales a las herramientas dlspombles de gestion
documental, y emitir las recomendaciones pertinentes, para el buen funC|onam|ento v meJora continua
de las mismas. (Sade, Digiturno) y dar soporte técnico cuando se requiera.

- La contratista Presenté el informe de seguimiento mensual a las herramientas disponibles de gestion
documental para el buen funcionamiento y mejora de estas y se solicité apoyo técnico a TICS cuando
se requiriod.
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ACTIVIDAD 8: .

8. Custodiar la documentacién e informacion que, por razén de su vinculacion contractual, se encuentre
bajo su cuidadoo a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando la sustraccion, destruccion o alteracion.
-La contratista custodi6 la documentacién que se encuentra bajo su custodia, impidiendo o evitando la
sustraccion, destruccion o alteracion.

ACTIVIDAD 10: Revisar diariamente el Sistema de Administracion documental SADE, darle tramite a
la correspondencia digitalizada, contestando adecuadamente, subiendo al sistema las respuestas con
los soportes escaneados y asi mantener la bandeja vacia de su usuario.

- La contratista revis¢ el Sistema de Administracién documental SADE vy di tramite manteniendo la
bandeja vacia.

Segmmlento técnico segun corresponda si es apllcable se hace la anotamon si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

* Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

+ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equwalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las parteé de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
; Necesidad de hacer efectivas las garantias:

! » Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
: contrato:

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO™ ¢ -

B .4 -
e e TEe . s —I

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe.NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

* Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales; NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

documentos del proceso: NO APLICA

¢ Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:

La Contratista anexé CERTIFICACIONES DE EPS (SURA) PENSION (COLPENSIONES) ARL
(POSITIVA) del mes de enero, 2026, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007 el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
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1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32
de la Ley 80 y decreto 1082 del 2015.

T e g

SEGUIMIENTO FINANCIERO YCONTABLE -~ "~ " - L ey e g
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor, Obssr\éamo
avances, pagos) S e
Valor inicial del
contrato $36.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de 0
precios 3
Valor Total del
Contrato $36.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $6000000
Valor total ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $30.000.000 )
Intereses moratorios $0

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se‘puede agregar.

s Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el reglstro presupuestal la
planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA _

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA '

« Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo: NO APLICA

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

s Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA
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e Tramites -para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla:

» Costo deactividades por entregables:

DESCRIPCION »éNTﬁEéABLES VALOR X VALOR TOTAL

- -~
o A

.. " . o y A/Aw
Entregable 1: Informe de Actividades $6.000.000 rd $6.000.000 &

Actividades: cuotai &

Entregable 2: \_ u $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades: '

Entregable 5; \ $ $

Actividades: -

Entregable 6: 7w $ P $
. ' /x"/

Actividades: 7.5 e

/ /_/, -

TOTALES: : $6.000.000 $6.000.066
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'SEGUIMIE

EI contrato se ejecuta de conformidad con la Ley 80 de 1993. La Ley 1150 de 2007. El Decreto
reglamento 1082 de 2015y acorde alas normas que conforman el estatuto de contratacion

: publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la Jurisprudencia, la doctrina, las
‘normas técnicas de calidad de .gestion documental.

'NO APLICA

-

| MECANISMOS DE CONTROL S
NO APLICA

' Fecha del préximo informe 19 . | de | FEBRERO hd.e;: g

{ Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los ()

o dias del mes h - -
23 ENERO de | 2026




INFORME DE GESTION

| _ PRIMERA CUOTA
CONTRATO N0' ‘ 1.09.19.13-0572/FECHA: 13 DE ENERO 2026
CONTRATISTA ' CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ
IDENTIFICACION 66.948.506 "
SUPERVISOR. - JORGE REYFRED PEﬁEZ SOLARTE/
VALOR CONTRATO: $36.000.000 / |

: ' 7

FECHA DE INICIO: 14 ENERO DE 2026 ¢
FECHA DE FINALIZACION: 30 JUNIO 2026 f/
OBJETO DEL CONTRATO: En desarrollo del proyecto "#ORTALECIMIENTO DE
LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios profesionales especializados para

la Secretaria General del Departamento del Valle?eéuca, con el fin de lograr las
metas de resultado y de producto del proyecto.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAB: 4= ‘

1. Realizar amstenma técnica y monitoreo a la aplicacion de las tablas de Retencion
Documental™ TRD. 1.1. Apoyar la implementacion del SGC segtin corresponda y
actuallzamon del sistema de informacion de gestién documental de la Gobernacion
del Valle del Cauca.

- apoye Ia implementacion del SGC, en relacién con la revision de los productos de
MIPG para el cierre del afio 2025 (Matriz de riesgos, partes interesadas,
indicadores, matriz de comunicaciones, matriz dofa, y planificacion de cambios).

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Murioz
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ORDEN DEL DiA:

1. Verificacién del Quorum .
2. Seguimiento Produclos Mipg Del Proceso De Geslion Documental

DESARROLLO:

1. Siendo las 2:00 pm del 27 de enero de 2025, Se verifica el quorum y se inicia la
Seguimiento Productos Mipg Del Proceso De Gestion Documental con los
asistentes mencionados.

2. Seinicia la revisidn y seguimiento de los productos de MIPG como son;

1.Sequimienta_y porcentaje de ejecucion del Plan Unico Institucional.
2.Seguimiento a Indicaderes Operatives.
3.Anglisis del Contexto, situaciones o cambios en el contexto presentados en el segundo
semestre de la vigencia 2025 y que tuvieron o tendran efectos en ia gestién y objetivos def
proceso {cambios estructurales normativos, tecnoldgicos, presupuestales gl)

4. Geslion de Riesgos Operativos (inciuido el seguimiento a ejecucion de controles). Esta
debe venir en la herramienta actualizada y socializada oporiunamente a los equipos de

{rabajo.

5. Geslién de las acciones para abordar oportunidades (Ejecucidn de acciones). Las

Fecha de anslisis (dd!

BGrética de Tendencia

Pedodo Meta Ejecurado | %:';;;:;ﬁ':nf:”'
Enero &4 53
Febiero 02 00
Maizn 110 o7
LI g
Ma
Juﬁ 90
ko B
Agosto 13 R
Septiemble S2 10 B304
Qotubre jil 41} TR
Moyviembie £0 LX) 88,04
Dictembie a5 K3 TLEL
1014 301 8834
Linea base: 98,34
Respondet ] 1007
tas soliciudes de
Meta poriodo: ‘consultade
dosumentos al
aehivo contral de
P! i6n y andlists de d D de diclemb

a4

do el 71,1% de etectividad

se untetal de S45 solicitud

o,

¢
de laz sespuestas desde el archivn certral de la gobernacian, los documentos .

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Mufioz




COBARAAL I

m’ s ‘ ' Cédigon FQ-M1-P3-01
@ ;'2 i :{:";‘"mw Versién: 04
Ty o Vb et Oy, MAPA DE RIESGOS . Fecha de sprebacisn: 04-jun-2025
FECHA 3 ANALISIS Y PRI
DILIGENCIAMIERTO) sienss Pigina: 1de1
Clasificacién del mapa de tiesgos {Dperative
Proceso: |M3-P3 Gestidn Bocumental

Faciltar Ja admini iSn y cor ién de de tos producidos y recibidos por la Admir isn O wal en sus distintas fases de archivo: de gestidn,

Objetivo del Proceso: " P A
i cenualhistdrico, 3 tavés d scividades adminlsualivas ytéonicas,

Identificacién del riesgo Evaluacién del riesgo ~ Valoracién de los controles Plan de accién para fantaleces
controles ! nuevos controles
R 3 T
P 2 g ;o
g h X € g i
e € §Indicador Critico de Riesgo | 5| 8 £ et .g
ghEy - " &z HKkm £l & o, & 5 & | Acociones para fortal les ¢
& | & | Descfipcién del Riesgo T 2 R Besciipcién del Control T E
$:91 Ll O g g 3 nucvos contiales
i I3 3% &3
31 £ & T
P9 3 N

P, Bl lider del Programs |,  Mensualmente Revisa ¢
{ estororiamente las  planllas  de contel  de}
nseowtivos, garantizando que las comunicaciones?
iciales sean entegadas fisicalmente alos oficinag con
mas de los enlaces conespondientes y las planillas i‘
sean archivadas en ls setie consecutive de
s eomunic poiones oficiales v digitaliz adas en el diive,

(No. Dz comunizaciones oficiales:

gad salmente { Mo}
Be  comunizaciones reciblda;
mensusimerie )" 100 :

{Postiidsd  de

e

‘Reputacionsl por Perdida de
linformacidn en la gestion v
uamite  debido a Ubloacién
finconecta  del  documenta:
iradicado

Evtar

M3P3 R
proceses

vy A

ACTIVIDAD 3:--
3. Atender vy -hacer seguimiento de forma continua a las bandejas de
correspondencia SADE del proceso.

- Atendi y realicé seguimiento de forma continua a las bandejas de correspondencia
SADE del proceso.

[URT——. LY
QT S

8 e i, KA o e ER I N
- P [ e Asictnaiire b Rk * ]

Ko
D Bandeth da

g e )

Rorn biien B i Ahan i

ACTIVIDAD 4.

4. Organizar técnicamente la documentacion relacionada con sus actividades.
-organicé técnicamente la documentacién relacionada con sus actividades en los
expedientes correspondientes.

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Mufioz
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ACTIVIDAD 5:

5. Apoyar las actividades de verificacion de los informes de actividades de los
contratistas asignados al proceso, y llevar un registro mensual de los informes.
-Apoyé las actividades de verificacion de los informes de actividades
correspondientes a la primera cuota de los contratistas asignados al proceso, asi
como la consolidacién de los PDF para que el Supervisor suba al SECOP vy llevar
un registro mensual de los informes.

INFORME DE GESTION

PRIMERA CUOTA
CONTRATO No: 1.09.19.13-0575 FECHA: 13 DE ENERO 2026
CONTRATISTA: CAROLINA BOCANEGRA MUNCZ
IDENTIFICACION: 66.948.506
SUPERVISOR: JORGE REYFRED PEREZ SOLARTE
VALOR CONTRATO: §36.008.000
FECHA DE INICIO: 14 ENERO DE 2026

FECHA DE FINALIZACION: 30 JUNIO 2026

OBJETO DEL CONTRATO: En desarrolio del proyecto “FORTALECIMIENTO DE
LA POUITICA DE GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA™, contratar la prestacién de servicios profesionales especializados para
la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca. con e! fin de lograr las
metas de resuitade y de producio del proyecto.

ACTIVIDAD 6:

6. Realizar actividades profesionales de apoyo para la elaboracion, socializacion,
seguimiento y actualizacién de procesos, procedimientos, formatos, indicadores,
caracterizaciones, matrices, enmarcadas dentro del MIPG y proponer las acciones
de mejora correspondientes.

- Realicé actividades profesionales de apoyo para el seguimiento y cierre de los
productos de MIPG correspondientes con corte al 31 de diciembre 2025.

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Mufioz




ORDEN DEL DiA:

1. Verificacién del Quorum
2. Seguirniento Productos Mipg Del Procego De Geslibn Documental
DESARROLLO:

1. Siendo fas 2:00 pm del 27 de enero de 2025, Se verifica el quorum vy se inicia la
Seguimiento Productos Ming, Del Proceso De Gestibn Documental con los
asistentes mencionados.

2. Seinicia fa revision y sequimiento de los productos de MIPG como son;

1.Sequimientn y porcentaje de ejecucion def Plan Unico institucional.

2.Seguimiente a Indicadores Operativos.

3.Andlisis del Contexto, situaciones o cambios en el conlexto presentados en el sequnde
semeslre de la vigencia 2025 y que tuvieron o tendran efectos en ia gestion y objetivos del
procese (cambios estructurales normativos, tecnoldgicos, presupuestaies gle)

4. Gestmn de Riesgos Operatives {incluido el seguimiento a ejecucion de controles). Esta
debe vemr en la hezramlenta aclualizada vy socializada oporiunamente a los equipos de
trabajo :

. Geshgp _de las -acciones para abordar oportunidades (Ejecucidn de acciones). Las

ACTIVIDAD 7.
7. Presentar Ios mformes de seguimiento mensuales a las herramientas disponibles
de gestion documental, y emitir las recomendaciones pertinentes, para el buen
funcionamiento y mejora continua de las mismas. (Sade, Digiturno) y dar soporte
técnico cuando se requiera.
- Presenté el informe de seguimiento mensual a las herramientas disponibles de
gestion documental para el buen funcionamiento y mejora de estas y se solicito
apoyo técnico a TICS cuando se requirié.

FO-M9-P3-05 V04 ) i

1.07.38.48

INFORME EJECUTIVO MES DE DICIEMBRE DE 2025 DE APLICATIVOS,

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y FUNCIONAMIENTO DE LA VENTANILLA
UNICA

Fecha: Santiago de Call, 16 de enero de 2026 |

‘ELABORADO POR: CAROLINA BOCANEGRA - Contratista
GERMAN ANDRES BARRIOS ORTEGA ~ Técnico Operativo

L
1. INTRODUCC!ON N
El presenie inrorme se elabora con el fin de evaluar la herramienta de gestion
documental dospon!ble el apllcativo de gestion por turnos (SADE-DIGITURNO) y la
Infraes(ructura tecnolégiGa (equipos de compulo, escaneres e impresoras de sticker)
para* garannzhr la adecuada atencién al cludadano en ia ventanilta Unica y dar

cumpllmlenlo a la gestion y tramite de las comunicaciones oficlales, como lo
. eslablece el procedimiento y las disposiciones legales vigentes.

ACTIVIDAD 8:
8. Custodiar la documentacion e informacién que, por razén de su vinculacién

contractual, se encuentre bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o
evitando la sustraccion, destruccién o alteracion.

-Custodié la documentacnon que se encuentra bajo su custodia, impidiendo o
evitando la sustraccion, destruccién o alteracion.

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Mufioz




ACTIVIDAD 10: Revisar diariamente el Sistema de Administracion documental
SADE, darle tramite a la correspondencia digitalizada, contestando
adecuadamente, subiendo al sistema las respuestas con los soportes escaneados
y asi mantener la bandeja vacia de su usuario.

-Revisé el Sistema de Administracién documental SADE y di tramite manteniendo
la bandeja vacia.

En constanma ,el lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 23 de enero de
2026. ’

Q \ S (%OLOM

OLINA BOCANEGRA M
C.C 66.948.506

,,,,,,,

Informe de Actividades-Carolina Bocanegra Mufioz




® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 66948506 CAROLINA BOCANEGRAMUROZ |  CALLE 34 #96-79 3993851 karobm@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-12 2025-12 I 26/12/2025 92660497 $696.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 300.000 0 0 0 0 0 0 300.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 384.000 0 0 0 0 0 0 384.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 12.600 12.600 0 0 12.600 126 12.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 300.000 300.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 384.000 384.000
ICBF Riesgos Laborales 1 12.600 12.600
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 696.600 696.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 66948506 CAROLINA BOCANEGRAMUROZ |  CALLE 34 #96-79 3993851 karobm@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl NO 2025-12 2025-12 | 26/12/2025 92660497 $696.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 66948506 BOCANEGRA MUNOZ CAROLINA 57| 0 N X 25-14 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS010 2.400.000 300.000 14-23 2.400.000 1 12.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: CAROLINA BOCANEGRA MUNOZ NIT:

Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones:
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL [Periodo liquidacién Salud:
Niamero de Radicacién: 92660497 Total a pagar:

Fecha de vencimiento: 05/01/2026 Total de empleados: .
Fecha de Pago: 26/12/2025 Namero de Administradoras:

Detalles del pago

[Razén social recaudo: Compensar O Nitrecaudo: .. .....
_I??ftfr_i;_x_:i_é_n_: _________________ MiPlanilla.com Pago Proteccion Social 7@@@!9 9?,??9,9: 77777777777777
Banco: BANCOLOMBIA ,N('mgrf',li\y!xf'ii??‘fié,nf 77777777
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

*Namero de
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por
riesgos laborales

66948506
diciembre 2025
diciembre 2025
$696,600

1

3

9998600669427
Pago Electronico por PSE

2037598797

Valor descontado
en incapacidad Total Pagado
y/o licencia

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $12,600
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $384,000
EPS010 800088702 EPS Sura 1 $0 $300,000

$696,600

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




26/12/25, 12:59 Gmail - PSE - Transacciéon Aprobada 4 CUS 2037598797

M Gmall Carolina Bocanegra <bocanegra.carolina@gmail.com>

PSE - Transaccion Aprobada [ CUS 2037598797

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 26 de diciembre de 2025 a las 11:37
Para: bocanegra.carolina@gmail.com

iHola, carolina bocanegra!

Estado de la Transaccion: | alslfeleEl 20

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 696.600

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccién: 26/12/2025

CUS: 2037598797

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

a Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
G No abras enlaces sospechosos.
o Cambia tus contrasefas con regularidad.

= Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

| Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ae7b91b4d7 &view=pt&search=all&permthid=thread-f:1852589520258007793&simpl=msg-f:1852589520258007793 1/2



26/12/25, 12:59 Gmail - PSE - Transaccion Aprobada (4 CUS 2037598797

"MVISO DE CONFIDENCIALIDAD:

La informacian contenida en este email esta destinada para el uso del individuo o entidad a la cual esta direccionado y contiene informacion que es de
caracter Confidencial o Privada, Si usted no es el destinatario autorizade, cualquier retencion, distribucion, utilizacion, divulgacion o copia del presente
mensaje esta terminantements prohibida y puede ser sancionada por la ley. Sipor error recibe este mensaje, favor notificar al remitente o 3 la direccion
https:fwwwe pse com.cofweb/guest/persona-centro-de-ayuda en el botan habla con nosotros, y elimine el mensaje y cualquisr copia del mismo de forma
inmediata. Este mensaje ha sido revisado con software antivirus, para evitar que contenga codigo maliciose gue pueda afectar sistemas de computo, sin
embarge, es responsabilidad del destinatario confirmar este hecho en el momento de su recepcion. El presente mensaje no s una declaracion oficial de ACH

COLOMBIA S.A ni de ninguno de sus miembros de los cuerpos directivos de la compania. Gracias,”

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ae7b91b4d7 &view=pt&search=all&permthid=thread-f:1852589520258007793&simpl=msg-f:1852589520258007793  2/2
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https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
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https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
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