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Desarrollo estrategico de
contenidos graficos que requiera
Invama

Gestion de mass media digital,
Video con tomas aereas y
fotografia sobre modernizacion
del alumbrado
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Desarrollo estrategico de contenidos graficos
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Video Cumpleanos



Transformacion del
alumbrado publico *
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Piezas bulevar Chipre

Piezas bulevar San Jorge
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Ideas Chaqueta Imanes con canales
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Residuos
aprovechables

@invome
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Cartén
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Papel
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Stickers para recipientes de Residuos

Papel higiénico
Servilletas
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Papeles
metalizados
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No por cumplir un rol, sino por la persona
que eres y lo que aportas al mundo.

MEZL | = s | @rinvama

el admar

Post Dia del hombre

NO HAY UNA SOLA MANERA

Hay mil formas de liderar, de construir, de cuidar, de
decidir. Cada una con su estilo, su voz y su fuerza.

Gracias por todo lo que aportan, por lo que
inspiran y por lo que hacen posible cada dia.

% ‘gm&|@mvgm
W g P
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Dia Mujer



ENINVAMA ESTAMS )
PARA AYUDARTE i “

Conoce nuestras lineas de atencion

©

350 405 3493 gggg; ggg :g%g ahncg:aslgr;zg:i‘::oglgsgne:gov.co

invam a_leeS X Frg%taomvaalorizacién de Manizales
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. e O ingresa a nuestro
O nv g codigo QR
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Nuestro canal de Youtube

MZL ™ ALCALDIA (©)

Manizales orih  DEMANIZALES
del, alomate

-

Volante lineas de atencion

Junta directiva
ordinaria

Jueves 26 de febrero de 2026
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Portada presentacion
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Video un dia con los empleados
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Gestion de mass media digital, promocion y anuncios
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Resumen general de resultados digitales Instagram y Facebook
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3 5.293 Personas 833 ;u%rtﬁc%%%nneess

alcanzadas
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Resumen general Facebook

Visualizaciones ©

54,0 mil

Espectadores ©

33,6 mil

Seguidores ©

3

Reproducciones de 3 segundos @ Interacciones con el contenido @

21,1 Mil + 22.4mise 285

40

30

20

10

Tiempo de reproducciéon @

17 de feb 22 de feb 27 de feb 4 de mar 9 de mar 14 de mar

== |nteracciones con el contenido == De seguidores

De no seguidores

3d17 h r142mi%

Desglose de interacciones
17 de feb - 16 de mar

Total
285

De seqguidores

VAl

De no seguidores

14

Tuvimos visualizaciones de
54.000 perfiles, alcance de
33.600 y un total de 285
interacciones en las
publicaciones del mes.
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Seguidores @

4240
Resumen

general ”"‘

Facebook I |
- I H o

o 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
Hombres B Mujeres
50,9% 491%
Principales ciudades Principales paises
Manizales, Colombia Colombia
A 59,4% 92,6%
Bogota, Colombia Espafa
l 39% B 27%
Villamaria, Colombia Estados Unidos
B 17% 0 1,6%
Medellin, Colombia Canada
B 1.6% | 0,5%
Pereira, Colombia Brasil
B 1,3% | 0,4%
Cali, Colombia Chile
0 12% | 0,4%
Dosquebradas, Colombia México
1 08% | 0,4% °
Palestina, Colombia Ecuador |n+u I
1 0,7% | 0,3% O
Chinchina, Colombia Perd : ;
ik e Rgencia e ideas
La Dorada, Colombia Argentina

1 0,6% | 0,2%




Resultados Instagram :

A continuacion tendremos los resultados generales que nos arroja la plataforma de
Instagram
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Resumen general Instagram

1,971
Seguidores

Visualizaciones

7,973

8% de anuncios

Interacciones

548

3. 6% de an

Crecimiento

Uncios

Total

Empezaron a seguirte

Dejaron de seguirte

Seguidores

Detalle de cambio de seguidores

No seguidores

@
s}
(4]

Sequidores

Total Empezaron a seguirte Dejaron de seguirte

No sequidores

Cuentas alcanzadas

En este mes nos empezaron a seguir 18
sequidores. .
Visualizaciones en total 7.973 con un alcance de '|~ I
1693 INTUQ

floencia de ideas



Resumen general Instagram

Sexo

Rango de edad Principales lugares

Hombres

Todos Hombres Mujeres

Ciudades Paises

Mujeres

13-17
Manizales

18-24

Villamaria

25-34

Bogota

Medellin
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Resultados Instagram :

A continuacion tendremos los resultados de alcance e interacciones por cada una de las
publicaciones en Instagram,
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Resultados publicacion en Instagram

En y
INVAMA | , Detrdas de cada
luminaria encendida,
traba]amos con hay umecompromiso.diario
ef|C|enc1c1, con la ciudagl.

compromisoy \ éLiuvia + tramites pendientes?
dedicacion. i 9 Reldjate. Accede a

nuestra pagina web
www.invama.gov.co >

y resuélvelo sin
salir de casa.

Visualizaciones 138 Visualizaciones 9 | Visualizaciones
Interacciones 13 Interacciones Interacciones

Actividad del perfil 0 Actividad del perfil 1| Actividad del perfil
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Resultados publicacion en Instagram

Aportamos al

4

o hay una
bola manera
e ser mujer.

iversas en
xperiencia.
irmes en propdsito.

Visualizaciones 204  \jsualizaciones

: " RN
s - - « ‘,
63 Visualizaciones 334 °
Interacciones 3 Interacciones 12 |nteracciones 18 'n Uo

: fRgencia de ideas
Actividad del perfil 1 Actividad del perfil L Actividad del perfil 4 u




Resultados publicacion en Instagram

El impacto

amlnental

——de la luz LED

Con 3.094 luminarias LED
instaladas en 2025, Manizales:

éVes una luminaria dafiada en tu
barrio? Repértala en 3 pasos simples:

m Entraa www.invoma.gov.co

E Ve a Servicios "Alumbrado Pablico’

E Liena el formulario con ubicacién
exacta

Tiempo de respuesta: Maximo
48 horas

Diresnn T S

MzZL @mvomo

Visualizaciones 188 Visualizaciones 4,875 Vlisualizaciones 190
Interacciones 1 Tiempo de reproduccién 1h 47 min 47 s Tiempo de reproduccion 9min1ls
Actividad del perfil 0 Interacciones 44 |nteracciones

Actividad del perfil
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Resultados publicacion en Instagram

CONECTADOS |NV AM A

CONTIGO 2

En INVAMA
escuchamos,
orientamos y damos

respuesta oportuna a
coada solicitud 3 Jorge GOI’CiG
Gerente de INVAMA

il

Il

il

/!

Conoce nuestros

ﬁ 20 febrero
@) 12200 M

© 350405 3493
(©) (606) 8891020 - (606) 889 1030

o escribenos al correo Estara en vivo en
W atencionalciudadano@invama.gov.co

Edicion Central de
BC Noticias

@ www.bcnoticlas.com.co
@invama_mzles @ www.invamagov.co

X m‘_
m—-—.“ f Gocroticlormarnaaios m CONECTATE 000

Visualizaciones 284 Visualizaciones Visualizaciones
Interacciones 19 Interacciones

Interacciones
Actividad del perfil

1 Actividad del perfil
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Resultados publicacion en Instagram

§ 2026

B hacemos tus

A iramite
oty

Pagar valorizacion
por PSE

Reportar luminarias
danadas

Modificar informacion
de predios

Cambiar direccion
de correspondencia

Visita
www.invama.gov.co

Consultar estado de y gestiona todo
cuenta en minutos.

Radicar PQRSDF

AT ST = P
Vlisualizaciones 452 \fisualizaciones 82 | Visualizaciones

intual
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Interacciones 20 Interacciones 9 | Tiempo de reproduccion

Actividad del perfil 2 Actividad del perfil 0 | Interacciones




Resultados publicacion en Instagram

) ) _ \,\g\ i _- : ' all
iSabias qué L

HORARIO ESPECIAL SEDE -
ADMINISTRATIVA ALCAZARES I“AMA
INVAMA informa a lo comunidad que, con motivo de la tl’abajo en OtI’OS proyectOS?

compensacion de los dias de Semana Santa, se implementard
un horario especial de atencién en las siguientes fechas

MARZO A demas de velar

Los dias: 16,17, 18, Los dias: 2, 3,4, 5, .
19,20, 23, 24, 25, 6, 9,10, 11, 12,13, 16, por brindar un
S AL 1105, 16,20 ¥ 21 alumbrado publico

A de calidad, ejecuta
Lunes a jueves: de 7:30 am. a 5:30 p.m
Viernes: de 7:00 a.m. a 2:00 p.m. OtrOS proyectOS

Los dias 30, 31de marzo y 1 de abril
NO HABRA ATENCION

AMNZI. ’g:‘% ‘ @lnvomo A
Lol alma P -
= y St o
Mzl | - ©vama A, ", &%
ol algn . N ,r‘. 4 -

Visualizaciones 269 Visualizaciones 201 Visualizaciones

. I
Interacciones 11 Interacciones 15 Interacciones 1€ In UO

figencia de ideas

Actividad del perfil 2 Actividad del perfil 1 Actividad del perfil



INFORME
PAUTA




Pauta Enero a Febrero 13

Campaiia T4 v  Entrega T

trabajo operario face

trabajo operario

Completado

Completado

* Acciones e | Resultados?d « | Costopor 4 »  Presupuesti T4 ~
resultado
- “ 13.907 $6 $115.000
" 1 recomendacién
ThruPlays Costo por ThruPlay Total
o “ 13.991 $6 $115.000
Facebook
Rendimiento
Resumen
Basado en estadisticas de tu publicacion original y de anuncios combinados de Facebook e Instagram.
Visualizaciones © Interacciones @ Clicsenelenlace ® Seguidores @
Instagram
Visualizaciones © Alcance @ Interacciones @ Tiempo de reproduccion @ Seguidores ©

770 17.227 44 1h 46 min 1

OBSERVACIONES:

-Se desarrollo una
pauta de alcance y
otra de interaccion
para la comunicacion
del video de trabajo
de los colaboradores.
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Video-otros (Drone)

F\InVQmO

INSTITUTO DE VALORIZACION DE MANIZALES

En vista de que no se han transformado nuevas zonas de alumbrado Led, decidimos en
conjunto hacer un video del trabajo de los colaboradores.
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