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COMITE DIRECTIVO
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Gerente

REF. SUMINISTRO DE ALIMENTACION AL PERSONAL EN FORMACION SEGUN CONVENIOS
DOCENCIA/SERVICIO Y PERSONAL DE PLANTA SEGUN ACUERDO SINDICAL.

Cordial saludo.

De acuerdo a lo establecido en el manual Interno de Contratacidn, se debe previamente presentar las

necesidades, para aprobacion por parte del comité directivo.

Por lo anterior presento la siguiente necesidad -

iTEM

OBJETO DEL
CONTRATO

JUSTIFICACION

VALOR DEL
CONTRATO-

RUBRO

SUMINISTRO DE
ALIMENTACION AL
PERSONALEN
FORMACION SEGUN
CONVENIOS
DOCENCIA/SERVICIO
Y PERSONAL DE
PLANTA SEGUN
ACUERDO SINDICAL.

La Ley 2333 del 25 de
septiembre del afio
2023, establece los
mecanismos para
otorgar certificaciones
de hospitales
universitarios a
instituciones

prestadoras de
servicios de salud, por
medio de un proceso
de acreditacion
cumplido en plazos
especificos a 31 de
diciembre de 2026,
para lo cual y entre
otros, debe cumplir
con los siguientes

| requisitos:

. Estar habilitado
y acreditado

. Tener
convenios de practicas
formativas

. Diseflar
procesos que integren N
las _ practicas

SEISCIENTOS
SETENTA Y
CUATRO
MILLONES
OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y UN
MIL

| CUATROCIENTOS

VEINTIDOS
PESOS
($674.851. 422)

M/CTE,

OTRAS COMPRAS Y
SERVICIOS PARA LA
VENTA
245020901010101010/

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE

POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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formativas, docencia e

investigacion  a la
prestacion de servicios
de salud.

La Ordenanza 044 del
6 de Diciembre del
2019 de la Asamblea
Departamental - de
Boyaca, “Por medio de
la cual se modifica la
denominacion de la
Empresa Social del
Estado Hospital San
Rafael De Tunja y se
dictan " otras

- disposiciones”; en su

articulo primero define
su - nueva
denominacion  “Para
todos los efectos
legales

constitucionales la
Empresa social - del
estado se denominara
EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO  HOSPITAL

 UNIVERSITARIO SAN

RAFAEL DE TUNJA”,
esta denominacién no
implica la constitucion
de una nueva persona
juridica 0
trasformacion de " la
naturaleza juridica de
la misma, definiendo
la ~importancia del
contexto universitario.
que determina el
trabajo  investigativo

'de la institucion.

Actualmente la E.S.E
Hospital Universitario
San Rafael de Tunja

cuenta con varios
convenios
docencia/servicios

- vigentes.
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Durante el afio 2025,
ta institucién contd con
un promedio mensual
de 140 estudiantes

que recibieron el
servicio _de
alimentacién  durante
su proceso formativo.

Para el afio 2026, se

. proyecta una

demanda aproximada
de 130 a . 150
estudiantes, un leve
aumento en funcion
del crecimiento del

- servicio y = el
fortalecimiento de la

politica de docencia—
servicio.

Cabe resaltar que este

niimero puede variar |

conforme a la rotacion
que realice cada
universidad lo que
puede influir
notablemente en el
comportamiento = de

consumo de
alimentacién  (segin
informacion

suministrada por. el
.area  de docencia

servicio de la E.S.E
Hospital Universitario
San Rafael de Tunja).

El' 10 de mayo de 2023
se suscribid acuerdo

laboral con las
organizaciones
sindicales; ANTHOC,

SINTRASALUD SS Y
ANEC, en el acapite
10.01 del numeral 10.
JORNADA © LABORAL
prevé que el Hospital
suministrara el
almuerzo variado vy
balanceado :

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA .
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nutricionalmente  al
trabajador, cuando la
jormada diurna sea
igual o mayor a 10
-horas, el cual se
suministraré - dentro
del horario establecido
por la Institucion.. |
Teniendo en cuenta
que . - mediante
Resolucién No. 105 del
19 de marzo de 2026, .
la E.S.E. Hospital
Universitario San
Rafael de  Tunja
declar6 desierto el
proceso , de
contratacién ‘ , .
adelantado -bajo la ' ' E s
modalidad de : _ U
Requerimiento-  No. o - . : :
015 de 2026, cuyo : '
objeto era el
"Suministro de
Alimentacion al
Personal en Formacién |
segin . Convenios : ) .
Docencia/Servicio vy ' :
Personal de Planta |- o
1 segin Acuerdo
Sindical", por cuanto
una vez culminado el
término establecido en
el cronograma y en la
plataforma SECOP II
para la entrega de
<l propuestas y cierre del
proceso, no se
presentaron  ofertas
por parte de ningun
proponente, A
configurandose asi la
causal prevista en los
Términos de
Condiciones
Definitivos del referido
requerimiento.

En virtud de o
anterior, y con el
propdsito de satisfacer

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL|DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE
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la necesidad
institucional que dio
“origen al proceso de
seleccion - ‘declarado
desierto, se - hace
necesario adelantar un
nuevo proceso de
contratacion que
permita garantizar de
manera continua vy |
oportuna el suministro
del servicio de
alimentacion
requerido por el
personal en formacion
y el personal de planta
de la Entidad,
conforme a los
compromisos
adquiridos en el marco
de los convenios
docencia/servicio y el
acuerdo sindical
vigente.

En aras de garantizar
la transparencia, la
imparcialidad y = la
seleccidon objetiva del
contratista, la E.S.E.
Hospital . Universitario
San Rafael de Tunja

adelantara
nuevamente el
proceso de

contratacion, dando
estricto cumplimiento
a los principios que
rigen la  funcidn
administrativa y la
actividad contractual,
establecidos en la
Constitucion  Politica
de Colombia, la Ley 80
de 1993, la Ley 1150
de 2007, el Decreto
1082 de ‘2015, vy
demas - normas
concordantes, .asi
como en el Estatuto. de
Contratacién __interno

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE ’
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Acuerdo No. 014 del
02 de agosto de 2024
y e Manual de
Contratacion

contenido en la
Resolucién Interna No.

376 del 05 de|

septiembre de 2024.
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adoptado - mediante -

Sin otro particular

Atentamente,

: <3
Nombre: GLORIA Y,

ESTE DOCUMENTO ES_PROPIEDAIj DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE

O

ANCHEZ VARGAS

ANETH NANRIQUE ABRIL

KL SANCHEZ VARGAS }ﬁ :
minkstrativo y Financiero

IDAD:ZS -03-2026 | |
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