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INFORME GESTIÓN DE ACTIVIDADES Nº. 001 
CONCEJO MUNICIPAL DE TABIO  

NUMERO DE CONTRATO 005 DE 2026 
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA LA REVISIÓN, ACTUALIZACIÓN, 
SOCIALIZACIÓN Y ENTREGA DEL REGLAMENTO 
INTERNO DEL HONORABLE CONCEJO 
MUNICIPAL DE TABIO CUNDINAMARCA 

CONTRATISTA KEVIN DAVID ARIAS MENDEZ 
FECHA DE INICIO  03/02/2026 
FECHA DE TERMINACIÓN   03/04/2026 
DURACIÓN DEL 
CONTRATO 

2 MESES 

NÚMERO DE INFORME  FINAL 
VALOR A PAGAR OSCAR JULIÁN RODRÍGUEZ SALAMANCA - 

PRESIDENTE 
NOMBRE DEL 
SUPERVISOR DEL 
CONTRATO 

OSCAR JULIÁN RODRÍGUEZ SALAMANCA - 
PRESIDENTE 

FECHA DEL INFORME 07 DE ABRIL DE 2026 
OBJETIVO 

Proceder a rendir informe de actividades por parte del contratista, dando cumplimiento al objeto 
contractual, correspondiente al período comprendido entre el mes enero de 2026 y marzo de 2026 
al supervisor de contrato, con el fin de determinar el cumplimiento del Objeto contractual y las 
Obligaciones Específicas del mismo. 

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL PRESTADOR DEL SERVICIO 
PROFESIONAL  

OBLIGACIÓN 
CONTRACTUAL EJECUTADA 

ACTIVIDADES 
REALIZADAS PARA 

LA EJECUCIÓN  

SOPORTE Y/O EVIDENCIA 
DE LA EJECUCIÓN 

Realizar mesas técnicas internas así: 
Mesa técnica con el equipo 
administrativo de la corporación y 
Mesa técnica con los integrantes de la 
mesa directiva de la Corporación y 
Concejales, Para la revisión e 
identificación de los temas y asuntos 
que el equipo de trabajo y los 
honorables Concejales han 
identificado y que consideran 
requieren revisión y/o actualización, 
realizando la respectiva revisión 
jurídica y normativa 

Se concluyó 
satisfactoriamente el ciclo 
de mesas técnicas, logrando 
el consenso necesario entre 
la Mesa Directiva, los 
Concejales y el equipo 
administrativo. Como 
resultado final, se validaron 
los aportes técnicos que 
permitieron ajustar el 
reglamento a las realidades 
operativas de la 
Corporación. 

 
 
Evidencia fotografía de las Mesas de 
Trabajo 
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Realizar la revisión integral de la 
Constitución Política de Colombia, 
ley y jurisprudencia, con el fin de 
verificar cambios normativos, notas 
de vigencia y pronunciamientos 
jurisprudenciales que apliquen y sean 
pertinentes para la actualización del 
reglamento interno del concejo 
 

Se finalizó la consolidación 
del marco normativo 
aplicable, garantizando que 
el texto definitivo del 
Reglamento guarde total 
armonía con la Ley 136 de 
1994, Ley 1551 de 2012, 
Ley 2461 de 2025, Decreto 
1333 de 1986 y la Ley 2200 
de 2022 (en lo que aplica). 
Se entrega como anexo la 
matriz de vigencias 
actualizada que sirvió de 
sustento para el Acuerdo 
Municipal 

 
Matriz de revisión normativa por 
parte del contratista, aplicable al 
funcionamiento del Concejo 
Municipal  

Realizar la elaboración del 
documento técnico y jurídico 
Reglamento interno del Consejo 
Municipal de Tabio y entregarlo tanto 
de manera impresa y en digital a la 
mesa directiva 
de la Corporación 
 

Se realizó la entrega formal, 
tanto en medio magnético 
(editable) como físico, de la 
versión final del 
Reglamento Interno. El 
documento incorpora la 
totalidad de los ajustes 
técnicos discutidos y se 
encuentra debidamente 
articulado según las normas 
de técnica legislativa. 

 
Acuerdo Municipal que implemento 
el Reglamento Interno del Concejo 

Formular el proyecto de acuerdo que 
contenga la nueva propuesta de 
reglamento interno del concejo 
 

Se culminó la fase de 
redacción del articulado y la 
respectiva Exposición de 
Motivos. Este documento 
sirvió de base para la 
radicación exitosa de la 
iniciativa legislativa, 
asegurando la coherencia 
entre el cuerpo normativo y 
los objetivos de 
modernización de la 
Corporación. 

 
Reglamento Interno del Concejo 
Municipal de Tabio – 
Cundinamarca.  
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Realizar la presentación y 
sustentación tanto en comisión como 
en plenaria del proyecto de acuerdo 
reglamento interno del Concejo 
Municipal de Tabio. 
 

Se brindó apoyo total en las 
sesiones correspondientes, 
donde se absolvieron las 
dudas jurídicas planteadas 
por los Honorables 
Concejales. La sustentación 
técnica permitió que el 
proyecto fuera aprobado en 
ambos debates, 
garantizando la defensa de 
la legalidad del articulado 
propuesto. 

 
Grabación de las sesiones de 
comisión y plenaria del Concejo 
Municipal, publicada en sus medios 
masivos de comunicación  

Realizar el acompañamiento al 
ponente designado para el estudio y 
tramite del proyecto de Acuerdo 
 

Se finalizó el apoyo al 
Concejal Ponente con la 
elaboración de los informes 
de ponencia para primer y 
segundo debate. Se 
revisaron y consolidaron las 
proposiciones presentadas 
en el recinto, asegurando 
que el texto final aprobado 
conservara la integridad 
jurídica necesaria para su 
sanción. 

 
Evidencia fotográfica de las mesas 
de trabajo con el Honorable 
Concejal Ponente y mensajes de 
WhatsApp.  

Realizar capacitación del reglamento 
interno que sea aprobado por la 
corporación  tanto a los concejales 
como al personal administrativo y de 
apoyo. 
 
 

Se ejecutó con éxito la 
jornada de capacitación 
integral dirigida a 
Concejales y personal 
administrativo. En dicha 
sesión se socializaron los 
cambios procedimentales, 
las nuevas funciones de las 
comisiones y los términos 
del proceso legislativo 
interno, entregando el 
material de apoyo ( 

 
Documento cronograma para 
capacitación del reglamento interno 
del Concejo Municipal de Tabio – 
Cundinamarca.  

Las demás obligaciones que sin estar 
expresamente consagradas en el 
presente documento sean necesarias e 
inherentes al objeto contractual, y que 
se deriven del mismo 
 

Se realizó el seguimiento a 
la sanción y publicación 
del Acuerdo Municipal del 
Reglamento del Concejo, 
asegurando que el proceso 
administrativo de cierre del 
trámite legislativo se 
cumpliera conforme a la ley. 
Se brindó asesoría final 
sobre la entrada en vigencia 
de las nuevas disposiciones. 

 
Evidencia fotográfica de apoyo a la 
Mesa Directiva del Concejo 
Municipal, en temas inherentes a la 
actualización del reglamento interno 
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EVIDENCIA FOTOGRÁFICA  
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Todo lo anteriormente descrito enmarcado bajo las obligaciones generales y especificas dispuestas en 
el CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES en mención. 
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KEVIN DAVID ARIAS MENDEZ 
C.C. 1.083.014.610 

DATOS DEL CONTRATISTA  
 
 

  


