SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 12 de marzo de 2026

Sefior (a)

Erika Barrea Montaiez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8979523

Cargo del supervisor Instructora Grado 015

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Malaga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.8979523 del afno 2026

Herlendy Gerardo Santafe Ramon, identificado con la cédula de ciudadania No. 88.032.240 de Pamplona
Norte de Santander, Prestar los servicios de apoyo a la gestion y/o profesionales como instructor, para planear
y orientar la formacion profesional integral y el desarrollo curricular en los diferentes niveles de formacion,
en el drea de EJECUCION DE CLASES GRUPALES ORIENTADAS AL FITNESS., y demds funciones propias de su
competencia, en los programas de formacion regular del Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes,
durante la vigencia 2026.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE (S 47.374.970,00). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (5
4.737.497,00), Incluido IVA y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de

ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2026.

OBIJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion y/o profesionales como instructor, para planear y orientar la
formacion profesional integral y el desarrollo curricular en los diferentes niveles de formacion, en el drea
de EJECUCION DE CLASES GRUPALES ORIENTADAS AL FITNESS., y demds funciones propias de su
competencia, en los programas de formacion regular del Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes,
durante la vigencia 2026.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar alistamiento
oportuno de todos
los documentos de
desarrollo curricular
segun el programa
de formacion
asignado (titulada o
complementaria
presencial y/o virtual)
para orientar en las
fichas que se le
notifiquen en la
vigencia, dejando la
evidencia en el
portafolio de la ficha.

Se realizé la planeacion,
alistamiento, revision de material,
elaboracién de los documentos de
desarrollo curricular para impartir
formacién. Del 05 de febrero de 2026
al 28 de febrero de 2026.

FEBRERO
COMPLEMENTARIO

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuracion de planes de
entrenamiento deportivo

Competencia: Entrenar deportistas
segun estandar técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento: metrologia
deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas de
los deportistas segun estandares
técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme a
estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

portafolio:

Formacién Titulada

Se alimento portafolio
de las siguientes fichas
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RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo y
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la
funcion productiva.

GTH-F-062 V10




SENA

N

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje:

01. apropiar los principios del
acondicionamiento fisico aplicado a
la danza segun tendencias y técnicas
de entrenamiento.

02. realizar valoracién de la
condicioén fisica teniendo en cuenta
técnicas y parametros establecidos.
03. ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico segun
requerimiento de la técnica

04. evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades de la
técnica dancistica

48 Horas
TITULADA VIRTUAL

09/03/2026 al 31/03/2026
Ficha: 3185820 - 3185821
ANIMACION DIGITAL

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
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AA1: Aplicar los correctivos
necesarios que permitan mejorar las
capacidades de acuerdo con la
valoracion del estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales.

AA2. Establecer habitos de vida
saludable, mediante la aplicacién de
fundamentos de nutricion e higiene.

AA3. Implementar acciones de la
cultura fisica en el mejoramiento de
la calidad de vida en el contexto
individual, laboral y social, a partir de
practicas basicas de nutricion.

AA4. |dentificar la higiene postural y
pausas activas correctas en el
desempefio del area ocupacional de
acuerdo con la naturaleza de la
funcién productiva.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacion de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo y
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas de |la
funcién productiva.

Horas 80

TITULADA PRESENCIAL
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16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551
ADSO

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo y
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la
funcion productiva.

Horas 40

Total horas 168

Programar y reportar
al coordinador
académico o lider de
procesos en los 5
Ultimos dias habiles

Alistamiento para el desarrollo
curricular segun lineamentos
institucionales 'y necesidad del
servicio de las formaciones.

Pantallazo correo enviado
con la programacion del
instructor para el registro
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de cada mes las
actividades a ejecutar
en el siguiente mes
segun la
programacién de las
fichas, los ambientes
de aprendizaje, de
manera que  se
autorice por escrito
su movilizacién
previa a la salida y se
gestione el cargue de
los eventos en Sofia
plus, en el marco de
su objeto contractual
y lineamientos
Institucionales y
legales, (presencial
y/o virtual).

FEBRERO
FORMACION COMPLEMENTARIA

Complementarios

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuraciéon de planes de
entrenamiento deportivo

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

TITULADA VIRTUAL

09/03/2026 al 06/03/2026
Fichas: 3185820 - 3185821
Animacion digital

TITULADA PRESENCIAL
16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551

ADSO

en Sofia plus. al

encargado de Sofia Plus.

Evidencia en las vitacora

Reportar y registrar
en el aplicativo Sofia
Plus todas las
actividades que de
acuerdo con el
proceso de GFPI son
de su
responsabilidad

(Registro de Proyecto
Formativo, Creacion
de ruta de
Aprendizaje, Asocio
de Aprendices,

Se envio mediante correo electrénico
la programacion del mes de Febrero
2026 para el registro de evento en
Sofia plus en las siguiente ficha:

FEBRERO
FORMACION COMPLEMENTARIA

Complementarios

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784

Reporte de horas

instructor visible en Sofia

plus. Evidencia en la

vitacora
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verificacion de
registro de
actividades en Sofia
plus durante los de 5
primeros dias habiles
de cada mes vy
reportar novedades,
reporte de
Inasistencias,
Reporte de Juicios
Evaluativos)
garantizando la
oportunidad, calidad
de la informacién y la
coherencia con el

proceso formativo
(presencial ylo
virtual).

Estructuracion de planes de
entrenamiento deportivo

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

TITULADA VIRTUAL

09/03/2026 al 06/03/2026
Fichas: 3185820 - 3185821
Animacion digital

TITULADA PRESENCIAL
16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551

ADSO

Realizar la induccion
institucional a los
aprendices de
acuerdo con los
lineamientos SENA
igualmente aplicar y
hacer cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi como el
conducto regular
para garantizar el
debido proceso de

gestion de
novedades en
especial cuando sean
notificaciones de
menores de edad,
(presencial ylo
virtual).

Se realiza la actividad en el mes
contractual.

Se ejecutaron acciones para aplicar
y hace cumplir el reglamento del
aprendiz como el acuerdo 009 del
2024. Y 02 de 2024.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE: ARTICULO 1o.
ADOPCION DEL REGLAMENTO.
Adoptar el Reglamento del Aprendiz
SENA, mediante el documento
anexo que forma parte integral de
este Acuerdo, que se aplica a todas
las personas matriculadas en los
programas de formacién profesional
del SENA en sus diferentes
modalidades, quienes durante el
tiempo que desarrollen su formacion
se denominan "Aprendices”,
independientemente del tipo de

Se verifica la puntualidad.

Control de asistencia de
las formaciones
presenciales titulada vy
complementario y virtual
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formacion elegido. Concordancias
Circular SENA 285 de 2024

Ejecutar la formacion
profesional integral
de acuerdo con el
programa del area
tematica objeto del
contrato, segun los
lineamientos

Institucionales en el
area de influencia del
centro, (presencial
y/o virtual).

Se realiz6 la planeacién,
alistamiento, revision de material,
elaboracion de los documentos de
desarrollo curricular para impartir
formacién complementaria. Del 06 de
febrero de 2026 al 27 de febrero
2026.

FEBRERO
COMPLEMENTARIO

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuracion de planes de
entrenamiento deportivo

Competencia: Entrenar deportistas
segun estandar técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento: metrologia
deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas de
los deportistas segun estandares
técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme a
estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

Reportes en Sofia plus de
horas del instructor.
Control de asistencia
aprendices.

Registro fotografico
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RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo y
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la
funcion productiva.
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MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje:

e apropiar los principios del
acondicionamiento fisico
aplicado a la danza segun
tendencias y técnicas de
entrenamiento.

e realizar valoracion de la
condicion fisica teniendo en
cuenta técnicas y
parametros establecidos.

e ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico
segun requerimiento de la
técnica.

e evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades
de la técnica dancistica

48 Horas
TITULADA VIRTUAL

09/03/2026 al 06/03/2026
Ficha: 3185820 - 3185821
ANIMACION DIGITAL

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.
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ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1: Aplicar los correctivos
necesarios que permitan mejorar las
capacidades de acuerdo con la
valoracion del estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales.

AA2. Establecer habitos de vida
saludable, mediante la aplicacién de
fundamentos de nutricidn e higiene.

AA3. Implementar acciones de la
cultura fisica en el mejoramiento de
la calidad de vida en el contexto
individual, laboral y social, a partir de
practicas basicas de nutricion.

AA4. Identificar la higiene postural y
pausas activas correctas en el
desempefio del area ocupacional de
acuerdo con la naturaleza de la
funcion productiva.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo y
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la
funcion productiva.

Horas 80
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TITULADA PRESENCIAL
16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551

ADSO

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS
e Desarrollar
psicomotrices

habilidades
en el

contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante la

aplicacion de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la

condicion fisica en los
contextos productivo y
social.

e Implementar un plan de

ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la

funcion productiva.

Horas 40

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso

de los elementos
necesarios y
materiales de
formacion para

Para la ejecucion de la formacién se
tiene en cuenta la solicitud de
ambientes, materiales y elementos
necesarios para el desarrollo de las
actividades de la competencia,
ademas del cumplimiento de los

Se solicita el acceso a las
fichas de formacion
complementaria y titulada
para cumplir los
requeridos para las
formaciones. Se solicito el
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desarrollar
eficazmente de Ia
accion de formacién y
responder por ellos
ante el centro
presentando los
respectivos
documentos soporte,
como también
responder por la
integridad y buen uso
de materiales,
equipos y demas
elementos de la
institucion  puestos
bajo su cuidado para
desarrollar  labores
propias de su rol.

parametros establecidos para cada
una de las actividades propuestas
por el instructor.

préstamo de materiales

para desarrollar el proceso

formativo.

Realizar seguimiento
y/o asesoria en la
etapa productiva de
los aprendices que le
sean asignados vy
documentar esta
actividad segun el
procedimiento de
ejecucion de la FPI,

Se le recuerda a los aprendices de la
ficha 2999757 las gestiones a
realizar para poder realizar la etapa
practica.

Formatos y acercamientos

con los aprendices

(presencial ylo
virtual).
Realizar la | Se emitio juicios a las evidencias de | Reporte de juicios en el

Evaluacion de la
apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir y
registrar los Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa
lectiva y productiva),
previa verificacion
efectuada de logro de

los resultados de
aprendizaje y
portafolio de
evidencias del

aprendiz, de acuerdo
con los criterios de
evaluacion

establecidos en el
programa de
formacibn en un

aprendizaje de la competencia de los
siguientes complementarios.

FEBRERO
COMPLEMENTARIO
13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuracion de planes de

entrenamiento deportivo

Competencia: Entrenar deportistas
segun estandar técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:
Ejecucion de planes de

entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,

aplicativo Sofia plus de los
resultados habilitados de
acuerdo a la programacion

y fichas de formacion.
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plazo maximo de 8
dias después de

finalizada la
evaluaciéon de las
actividades de

aprendizaje  segun
fechas establecidas
en el plan de trabajo y
planeacion
pedagdgica,
(presencial ylo
virtual).

gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento: metrologia
deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas de
los deportistas segun estandares
técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme a
estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS
e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
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contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo 'y
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas  de la
funcién productiva.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje:

e apropiar los principios del
acondicionamiento fisico
aplicado a la danza segun
tendencias y técnicas de
entrenamiento.

e realizar valoracion de la
condicion fisica teniendo en
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cuenta técnicas y
parametros establecidos.

e ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico
segun requerimiento de la
técnica.

e evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades
de la técnica dancistica

48 Horas

Participar en las
actividades
relacionadas con la
ejecucion del
aseguramiento de la
calidad de la FPI
segun los
lineamientos
institucionales y
necesidad del
Servicio.

Elaboracion y aplicacion de guia,
talleres, material de apoyo vy
acompafiamiento a los aprendices
con formatos vigentes y actualizados
de las fichas:

FEBRERO
FORMACION COMPLEMENTARIA

Complementarios

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuracion de planes de
entrenamiento deportivo

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

TITULADA VIRTUAL
09/03/2026 al 06/03/2026

Fichas: 3185820 - 3185821
Animacioén digital

Se revisa la guia y se
realizan las
presentaciones necesarias
para el buen desarrollo de
la formacién.
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TITULADA PRESENCIAL
16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551

ADSO
10 | Realizar seguimiento | Se les recomienda a los aprendices la | Portafolio
a la ejecucion de | puntualidad en el proceso formativo. | Se les recuerda a los
cada acciéon de aprendices la puntualidad en
formacion  asignada, los horarios de formacidn.
participar en comités
de evaluaciéon vy
seguimiento,
documentar en actas
y registros la
ejecucion de los
seguimientos, como
las novedades que se
presenten en la
accion de formacion,
(presencial ylo
virtual)
11 | Reportar y | Actualizacion del portafolio en las fichas.
sistematizar  segun
plan operativo del | EEBRERO Registro fotogréfico
programa, las
acciones de | COMPLEMENTARIO
formacion n | ; ;
sort:};?os R 13/02/2026 al 19/02/2026 E‘I’t':f:rjzsep;f;sl”;:‘:: enla
evidencias y en Ficha: 3416784 :
documentos  (Actas Estructuracion de planes de
de evaluacion de | entrenamiento deportivo
programas con
revision del disefio | Competencia: Entrenar deportistas
curricular y | segun estandar técnico-tactico
documentos de

desarrollo curricular,
sobre la pertinencia y
validez de estos,
indices de desercion
y/o oportunidades de

mejora, Actas de
empalme, Actas de
seguimiento
Trimestral, Casos
exitosos,
sistematizacion  de
practicas

pedagdgicas para la
ejecucion de la FPI)
que demuestren los

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento: metrologia
deportiva.

adaptaciéon en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

GTH-F-062 V10
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resultados de |Ila
ejecucion contractual
y la FPIl, en los
diferentes medios y/o
espacios fisicos y
digitales que
disponga el centro.

RA1 - analizar las caracteristicas de
los deportistas segun estandares
técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme a
estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo y
social.

e Practicar habitos
saludables mediante Ia
aplicacién de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
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condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas de |la
funcién productiva.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje:

e apropiar los principios del
acondicionamiento fisico
aplicado a la danza segun
tendencias y técnicas de
entrenamiento.

e realizar valoracion de la
condicion fisica teniendo en
cuenta técnicas y
parametros establecidos.

e ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico
segun requerimiento de la
técnica.

e evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades
de la técnica dancistica

48 Horas
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TITULADA VIRTUAL

09/03/2026 al 06/03/2026
Ficha: 3185820 - 3185821
ANIMACION DIGITAL

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1: Aplicar los correctivos
necesarios que permitan mejorar las
capacidades de acuerdo con la
valoracion del estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales.

AA2. Establecer habitos de vida
saludable, mediante la aplicacién de
fundamentos de nutricion e higiene.

AA3. Implementar acciones de la
cultura fisica en el mejoramiento de
la calidad de vida en el contexto
individual, laboral y social, a partir de
practicas basicas de nutricion.

AA4. Identificar la higiene postural y
pausas activas correctas en el
desempefio del area ocupacional de
acuerdo con la naturaleza de la
funcion productiva.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacion de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
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mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo 'y
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas de la
funcion productiva.

Horas 80

TITULADA PRESENCIAL
16/03/2026 al 20/03/2026
Ficha: 3410551

ADSO

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacion de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo y
social.
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e Implementar un plan de

ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas de la

funcién productiva.

12

Apoyar la gestion
para seguimiento y
verificacion del cierre

de fichas de los
programas de
formacion titulada,
complementaria

presencial y/o virtual
(apoyo integral de
documentos solicitud
de titulo).

Se evaluo los resultados de
aprendizaje de acuerdo a la
programacion de los resultados.

FEBRERO
COMPLEMENTARIO

13/02/2026 al 19/02/2026
Ficha: 3416784
Estructuracion de planes de
entrenamiento deportivo

Competencia: Entrenar deportistas
segun estandar técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento: metrologia
deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas de
los deportistas segun estandares
técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme a
estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

Juicios evaluativos Sofia
plus
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RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

TITULADA PRESENCIAL

23/02/2026 al 27/02/2026

Ficha: 3228279

Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos
productivos y sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de las
condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que permitan
mejorar las capacidades.

RESULTADOS

e Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto  productivo vy
social.

e Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacion de fundamentos
de nutricion e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento de la
condicion fisica en los
contextos productivo vy
social.

e Implementar un plan de
ergonomia y  pausas
activas segun las
caracteristicas de |la
funcién productiva.
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MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al 06/03/2026

Ficha: 3434195

Técnicas De Acondicionamiento
Corporal Para La Danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales musicalizadas
de acuerdo con tendencias y
técnicas de acondicionamiento fisico.

Resultados de aprendizaje:

e apropiar los principios del
acondicionamiento fisico
aplicado a la danza segun
tendencias y técnicas de
entrenamiento.

e realizar valoracion de la
condicidn fisica teniendo en
cuenta técnicas y
parametros establecidos.

e ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico
segun requerimiento de la
técnica.

e evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades
de la técnica dancistica

13

Apoyar las
actividades de
promocion y
divulgacion de la
oferta educativa
académica, asi
mismo, gestionar la
conformacion de

grupos de aprendices
para la creacion de

las fichas de
formacion, entregar
los soportes del

Se apoya la primera oferta
académica para el municipio de,
Malaga Tecnologia en actividad
fisica. Y Creacion de grupos de
WhatsApp.

Evidencias de la actividad
en la bitacora y redes
sociales.
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procedimiento de
ingreso de
aprendices de
acuerdo con los
requisitos  definidos
en el disefio
curricular y
lineamientos de
administracion

educativa segun

procedimientos
establecidos en el
sistema integrado de
gestion y autocontrol-
SIGA.

14

Participar cuando el
centro lo requiera en
proyectos de
investigacion Técnica

aplicada ylo
pedagodgica y
actividades del plan
tecnoldgico para

fortalecer el proceso
de formacion en el
area tematica objeto
del contrato.

Se reviSO el proyecto formativo en
Actividad fisica, para la primera
oferta 2026.

Evidencia en la bitacora
de evidencias.

15

Participar en las
actividades
programadas por el
SENA, equipo SIGA;
ademas cuando el
centro de formacion
lo requiera jornadas
de Disefio y
desarrollo curricular
de programas de FPI
conforme a las
necesidades
nacionales y
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

Se participo en la reunion de red de
deportes el dia 2 de 2026marzo.

Registro fotografico
Evidencia en Bitacora de
evidencias

16

Acompafar a los
aprendices en las
actividades

planteadas por el

Se participo el dia 10 de marzo en la
rumba aerdbica en conmemoracion
al dia de la mujer.

Se dirigié una rumba

aerdbicade6a7 pmen
conmemoracion del dias
internacional de la mujer.
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equipo de bienestar
al aprendiz segun la
programacion del
instructor.

17

Apoyar la inscripcién
y actualizacién en el
sistema de
informacién de la
Agencia Publica de
Empleo del SENA a

se orientd la forma de como realizar
el cargue de los documentos a la
ape. A los aprendices del técnico en
ejecucion de clases grupales
orientadas al fitnes.

Cada aprendiz actualiza
su hoja de vida en la ape
con los respectivos
soportes.

los aprendices,
garantizando la
consignacion de
informacion, asi
como informar los
mecanismos de
consulta a los
aprendices.
18 | Los instructores que | Se aprobd la certificacion en la Certificado de norma
impartiran formacion | norma de competencia vigente
virtual titulada y/o | Orientar formacion presencial de Nivel: Intermedio
complementaria acuerdo con procedimientos técnicos | -Vercion 2
deberan acreditar | y normativa Codigo NSCL: -Certificado: 22 de
Certificacion de | 240201056, plataforma este activa. Noviembre 2024.
minimo 40 horas en | -Nivel: Intermedio
programas -Vercion 2
relacionados con | -Certificado: 22 de noviembre 2024
ambientes virtuales
de aprendizaje o
tener certificacion
vigente en la norma
de competencia
pedagodgica
240201057 “Orientar
formacioén a distancia
de acuerdo con
procedimientos
técnicos y
normativas”.
19 | Participar en las | Se participo en la reunion de red de Evidencia registro
jornadas de | de deportes el dia 2 de marzo 2026 fotografico bitacora.

seguimiento,
acompafiamiento,
actualizacion,
capacitacion,
reuniones de red y
trasferencia
tecnoldgica
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convocadas por el
centro de Formacion.

20 | Aplicar al proceso de | Se presento la norma de Orientar Certificado de norma
certificacion de la | Formacién Presencial De Acuerdo vigente
norma de | Con Procedimiento Técnico Y Nivel: Intermedio
competencia Normativo" y a la espera de -Vercion 2
“Orientar  Procesos | lineamientos para aplicar a Orientar -Certificado: 22 de
Formativos Con Base | Procesos Formativos Con Base En Noviembre 2024.

En Los Planes De | Los Planes De Formacion
Formacioén Concertados
Concertados, O La

Actualizacién Certificado de norma vigente
"Orientar Formacion | Nivel: Intermedio
Presencial De | -Vercion 2

Acuerdo Con | -Certificado: 22 de Noviembre 2024.
Procedimiento

Técnico Y Normativo"

o en su defecto

debera aplicar al

proceso de

certificacion de la

norma y aportar el

respectivo certificado

de aprobacion, o la

evidencia de Ia

inscripcién efectiva a

mismo, al informe de

ejecucion

contractual.

21 | Apoyar con la | Se cumple cabalmente con el item Se realizo la entrega de la
revision, proyecciony | mencionado, se recopilan los documentacién requerida,
evaluacion en las | lineamientos establecidos con el para el proceso de
etapas SIGA, Se realizo entrega de contratacién y el tramite
precontractual, documentacion, e igualmente se de las cuentas de cobro,
contractual y pots- | carga a la plataforma con toda la informacién
Contractual de los | correspondiente. Para el proceso de | actualizada en el
procesos de | contratacién en el aplicativo secop Il. | aplicativo seco Il
contratacién de
bienes y servicios,
cuando se requiera.

22 | EI contratista que | No se realizaron comisiones para No se realizaron

realice comisiones de
servicios o]
desplazamientos

autorizados por el
supervisor  debera
presentar dentro de
los cinco (5) dias
habiles siguientes a

este mes

comisiones para este mes
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la fecha de
finalizacion de la
comision, la
respectiva

legalizacion al area
de Contable o quien
haga sus veces.

23

Hacer entrega
oportuna al
supervisor del
contrato, segun

cronograma que se
establezca por parte
de la entidad vy
atendiendo la forma
de pago establecida
de los documentos y
soportes de cuenta
de cobro, con el fin de
dar cumplimiento a la
meta de ejecucion
presupuestal.

Entrega del informe contractual para
el presente mes objeto de cobro,
planilla de pago de contrato de
prestacion de servicios, y formato de
afiliacion a salud.

Cuenta de cobro
correspondiente al
presente objeto de cobro
en SECOP I
correspondiente a febrero
2026

24

Reportar de manera

oportuna como
usuario  proveedor,
en la etapa de
ejecucion contractual
dentro de la
plataforma SECORP I,
los soportes
correspondientes que
evidencien la

correcta ejecucion y
pagos realizados en

cumplimiento del
contrato de
prestacion de

servicios suscrito.

Cargue oportuno del informe de
Gestion Contractual y financiero en
la plataforma SECOP Il requeridos
para el pago en cumplimiento del
contrato de prestacion de servicios
suscrito.

Cargue de informacion en
la plataforma SECOP I
con informacién requerida.

25

El CONTRATISTA
debera acreditar que
se encuentra al dia
en el pago de los
aportes al sistema de

seguridad social
integral (salud,
pensién y riesgos
laborales).

Entrega del informe contractual para
el presente mes objeto de cobro,
relacionando planilla de pago de
contrato de prestacion de servicios,
aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pensiéon y
riesgos laborales).

Planilla N° 4646561643 del mes de
febrero de 2026

Cuenta de cobro
correspondiente al
presente objeto de cobro.
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26 | Atender los | Respondi al supervisor en los Respuestas a mensajes
requerimientos que le | diferentes temas que solicita y las via whatsapp y correo
realice el supervisor | directrices sehaladas via correo, electronico.

dentro del marco del | WhatsApp.
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y planilla SOl con N° .
4646561643 del mes de febrero de 2026 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”
Evidencias en 29 folios

Cordialmente,

He‘y }L r;g;') q (;Z 1) 'IU\E‘L’\

HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON
Contratista
C.C. No. 88.032.240 de Pamplona

Recibi a satisfaccion:

’ (F ) 4 5
—/rka %)ﬁlﬁ/&fﬁl}df é»Zm;;y
Erika Barrera Montafnez/

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8979523

DE 2026 Cargo del supervisor: Instructora Grado 015
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION
MES DE 13 DE FEBRERO AL 12 DE MARZO DE 2026

Evidencias del 13 de Febrero de 2026 al 12 de marzo de 2026

OBLIGACION #1.

Realizar alistamiento oportuno de todos los documentos de desarrollo curricular segun el programa de formacién
asignado (titulada o complementaria presencial y/o virtual) para orientar en las fichas que se le notifiquen en la
vigencia, dejando la evidencia en el portafolio de la ficha.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Documentos de
desarrollo 13/02/2026
curricular al
(alistamientos )
delos 10/03/2026
complementario
3416784

ESTRUCTURACION
DE PLANES DE
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

3228279
Mantenimiento de
motocicletas y
motocarros.

3434195

31
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Técnicas De
Acondicionamient
o Corporal Para La
Danza

3185820 -3185821

Animaciodn digital

3410551

ADSO
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OBLIGACION #2
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Programar y reportar al coordinador académico o lider de procesos en los 5 Ultimos dias habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en el siguiente mes segun la programacion de las fichas, los ambientes de aprendizaje, de
manera que se autorice por escrito su movilizacion previa a la salida y se gestione el cargue de los eventos en Sofia
plus, en el marco de su objeto contractual y lineamientos Institucionales y legales, (presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

@ Elementos enviados: Herlendy - X

€ > C (2% outlookcloudmicrosoft/mail/sentitems/id/AAQKADQ3NZRhMjk4LTZhYWQINDYXOCO4NTUYLWE2ZTg3NTg4MDBINGAQAEPSh JLRLKv2Q6x . @ (% % &3 | @ &

83 | O Google [G] Prueba Saber de Ma.. (5] Adblock for Youtub, | £ Todos os favoritos

Correo con formato 06/03/2026
. Excel FORMATO REGISTRO_EVENTOS SOFIA .. & Descargar
de planeacién a la e e

persona encargada o

AAL Valorar

& HQuBesB=sd BOESOAEECOS ABmE £ swe Sm

OBLIGACION #3

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con el proceso de GFPI son de
su responsabilidad (Registro de Proyecto Formativo, Creacion de ruta de Aprendizaje, Asocio de Aprendices,
verificacion de registro de actividades en Sofia plus durante los de 5 primeros dias habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de Inasistencias, Reporte de Juicios Evaluativos) garantizando la oportunidad, calidad de la
informacion y la coherencia con el proceso formativo (presencial y/o virtual).

Actividad Fecha Evidencias fotograficas

Se envio mediante 12/03/2026
correo electrénico la
programacion del mes

S sofia pl x
de marzo 2026 para el @ e
. &€ > CG ANoseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces o % 0| & @
registro de evento en 1 ot Chm i Bl | s
Sofla plus en |as el LT 02/03/26 tz/oz/:ﬁ 04/03/26 05/03/26 07/03/26 S

00:00 - 12:00: Disponible 00:00 z - Disponible 00:00 - 12:00: a
Reporte de Instructores por Ficha ‘ Dispor =

siguiente ficha:

Reporte Ejecucion Horas Instructor

A H 09/03/26 I 11/03/26 [14/03/26
3434195 Técnicas de S . oo onon o0 e 0000 e 0o 00 e 0000 255 Dot
acondicionamiento - . s
corporal para la danza B : . ‘
e e e s

= 2= = 100:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
( Planeacion de la Formacion

3410551 ADSO - ( Bt oy Bt s Bt s

00:00 - 23:59: Disponible

@ ses <

3185820 — 3185821 oz sfoszs etz roszs awpozs
Animacion Digital

e aiks e . I

& HQLBe2BL4dW BEOEBOWEEOSO ~BG@e J Fee S0n
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OBLIGACION #5

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa del area tematica objeto del contrato, segun
los lineamientos Institucionales en el area de influencia del centro, (presencial y/o virtual).

DE ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

Competencia: Entrenar
deportistas segun estandar
técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento:
metrologia deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas
de los deportistas segun
estandares técnicos.

RA2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme
a estandares técnico-tacticos.

RAS3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

Ficha: 3416784
ESTRUCTURACION DE PLANES
DE ENTRENAMIENTO

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se realizo formacién Asistencias
complementaria a la siguiente Semana del
ficha en el municipio de San Jose
de Miranda.

13/02/2026
Ficha: 3416784 al
ESTRUCTURACION DE PLANES | 14/02/2026

Sab, 14 feb 15:04:44

# 3-20 Carrera 3

~..San José de Miranda
Santander

2 fosauasa S | S
* o G SACED hosa gt I =
et ‘RQ) St [N S a) DD B = [ .
w012 VSN e S A e A v A A, He |
2 1896951360 Sl PuLidlr m L1
1EN3H it XS Sebr bas | Zebas |Schn I
= e e
2z ar 725 72035 |
122 Pzt B! o Gy Vol oo A o Cadll s o Sk o
I 72 ls teiver 74 | Weiver A1 [kner 2| m(mMPmu i
4 207281 gell Jorae L lome C. :
3 = T
[= 098 ngR0| ——— = Dd.|ldecc e | | S|
= T o 0 |fen | 12Jn €,
= ke ok 27| cerA gt o 2 =1
S Tt it Treecas st r0] hmmen et 207 %!JLH |
teced,  Sanal |
Asistencias
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DEPORTIVO

Competencia: Entrenar
deportistas segun estandar
técnico-tactico

Actividad de aprendizaje:

Ejecucion de planes de
entrenamiento: técnicas de
instruccion y direccion de sesiones,
gestion de recursos y espacios de
entrenamiento.

monitoreo y seguimiento:
metrologia deportiva.

adaptacion en condiciones reales:
manejo de variables ambientales y
contextuales.

Resultados de aprendizaje:

RA1 - analizar las caracteristicas
de los deportistas segun
estandares técnicos.

RAZ2 - elaborar planes de
entrenamiento deportivo conforme
a estandares técnico-tacticos.

RA3 - implementar planes de
entrenamiento ajustado las
necesidades del deportista

RA4 - evaluar el impacto de los
planes de entrenamiento deportivo
bajo criterios

Semana del

16/02/2026
Al
19/02/2026

Asistencias

€ de Miranda
Santander

~Mi&T8 feb 15:04:55
# 3-20 Carrera 3

San José de Miranda
——— Santander

* |nver Jool Mopevoa |7727; W A WHerer A7
» loge CGooe 222105968 4O \ege
o st et Plist [swaonstaco |mmmeiccmOrdiom [nevrconz

) Caeaysn [0 A i1 B
Y Y E——37

|Gy fm Ty oo S Hm 1276965 [ cra -1,
= onon P ARl T e Sy |
L2 2 > 2 Ee== Szpe; Zlaae B
7 et coen e Aoy |1 baa - ra
wledns  pudille o 4178707 2 ¥l
- z g5 277 Z By ﬂ—ﬁf
| Gosi_Jamorde_Aatolwes M| 1133465510 | ChejemesaD28imall corm| 316 743001 A

Hedledy  Santafe

35

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cooracademregucata_sena_edu_co/Documents/TITULADA%20REGULAR%202026/COMPLEMENTARIOS/Red_Deportes/HERLENDY%20GERARDO%20SANTAFE%20RAMON/Complementarios%20Febrero/1.%203416784%20ESTRUCTURACION%20DE%20PLANES%20DE%20ENTRENAMIENTO%20DEPORTIVO/2.Ejecuci%C3%B3n/AA1/Asistencias?csf=1&web=1&e=ncj53G

Ficha:3228279
Mantenimiento de motocicletas y
motocarros.

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en
los contextos productivos y
sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de
las condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que
permitan mejorar las capacidades.

RESULTADOS
e Desarrollar habilidades|
psicomotrices en el
contexto productivo

social.

e Practicar habitos|
saludables mediante la
aplicacion de
fundamentos de nutricion
e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas  hacia el
mejoramiento  de la
condicion fisica en los
contextos productivo |
social.

e Implementar un plan de
ergonomia 'y pausas
activas segun las
caracteristicas de la
funcién productiva.

SEMANA
DEL
23/02/2026
AL
27/03/2026

Asistencias

1-17 Carrera 52
Cerrito
Santander

Q_q‘\ue 26 f8b 2026 19:17:16
_; # 4-31 Calle 2

Cerrito

Santander

Herlendy Santafe
instructor actividad fisica

esloody  Snnlaf
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Ficha: 3434195
Técnicas de acondicionamiento
corporal para la danza

Competencia:

Dirigir clases grupales musicalizadas de
acuerdo con tendencias y técnicas de
acondicionamiento fisico

Actividad de aprendizaje:

Dirigir clases grupales
musicalizadas de acuerdo con
tendencias y técnicas de
acondicionamiento fisico

Resultados de Aprendizaje:

RA1 apropiar los principios del
acondicionamiento fisico aplicado a
la danza segun tendencias
técnicas de entrenamiento.

RA2 realizar valoracion de la
condicion fisica teniendo en cuenta
técnicas y parametros establecidos.

RA3 ejecutar rutinas de
acondicionamiento fisico segun
requerimiento de la técnica

RA4. evaluar rutinas aplicadas de
acuerdo con necesidades de la
técnica dancistica.

SEMANA
DEL

02/03/2026

AL

06/03/2026

#8-38 calle 10
Malaga
Santander

M|e 4 mar 14; Oqlv
#8-3
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Ficha: 3185820 - 3185821
ANIMACION DIGITAL

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en
los contextos productivos y
sociales.

RESULTADOS

Desarrollar habilidades|
psicomotrices en el
contexto productivo |
social.

Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacién de
fundamentos de nutricion
e higiene.

Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico

orientadas hacia el
mejoramiento  de g
condicion fisica en los

contextos productivo |
social.
Implementar un plan de
ergonomia 'y pausas
activas segun las
caracteristicas de la
funcion productiva.

SEMANA DEL

09/03/2026
AL
06/03/2026

HQuBenNB=4A BEIOWECOOO ~EgEa g re® iy

HQuBed?BZEA BEIOACOSO

1020p.m
12/03/2026.

HQuBeNBLGEA O BEBIOAECO SO ~BGaBR 5 fee®

=1304 % 1.5 = 1956

BGaodeOe

HQuBsPB=4ADEBEIOAECOOO ~BEBe J Tee goid

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting ZTcwNWQyMzAtNzQ3Zi0OMDkK5LWE3YjEtNmQ4

NjA5ZTZIMzk1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c

381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%222cb59774-e9e5-4c06-ba83-

df6883863249%22%7d
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SE PROYECTA FORMACION

Ficha: 3410551
ADSO

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en
los contextos productivos y
sociales.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE

AA1. Valorar el estado general de
las condiciones psicomotrices
individuales para aplicar los
correctivos necesarios que
permitan mejorar las capacidades.

RESULTADOS
e Desarrollar habilidades|
psicomotrices en el
contexto productivo |

social.

e Practicar habitos|
saludables mediante la
aplicacion de
fundamentos de nutricion
e higiene.

e Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas  hacia el
mejoramiento  de la
condicion fisica en los
contextos productivo
social.

e Implementar un plan de
ergonomia 'y pausas
activas segun las
caracteristicas de la
funcién productiva.

SEMANA DEL

16/03/2026
al
20/03/2026

GTH-F-062 V10

39




SE PROYECTA

Ficha: 3185820 - 3185821
ANIMACION DIGITAL

COMPETENCIA:

Generar habitos saludables de vida
mediante la aplicacion de
programas de actividad fisica en
los contextos productivos y
sociales.

RESULTADOS

Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto productivo
social.

Practicar habitos|
saludables mediante la
aplicacion de
fundamentos de nutricion
e higiene.

Ejecutar actividades de
acondicionamiento fisico
orientadas hacia el
mejoramiento  de g
condicion fisica en los
contextos productivo
social.
Implementar un plan de
ergonomia 'y pausas
activas segun las
caracteristicas de la
funcién productiva.

SEMANA DEL

16/03/2026
al
20/03/2026

Y SEMANA
DEL

23/03/2026
AL
31/03/2727
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OBLIGACION #10

Realizar seguimiento a la ejecucién de cada accion de formacién asignada, participar en comités de evaluacion y
seguimiento, documentar en actas y registros la ejecucién de los seguimientos, como las novedades que se
presenten en la accidn de formacion, (presencial y/o virtual).

Actividad

Fecha

Evidencias fotograficas

SE EVALUARON LAS
FICHAS DE:

COMPLEMENTARIO

13/02/2026 al
19/02/2026

Ficha: 3416784
Estructuracion de
planes de
entrenamiento
deportivo

TITULADA
PRESENCIAL

23/02/2026 al
27/02/2026

Ficha: 3228279
Mantenimiento de
motocicletas y
motocarros.

MARZO
COMPLEMENTARIO

02/03/2026 al
06/03/2026

Ficha: 3434195
Técnicas
Acondicionamiento
Corporal Para
Danza

Del

La

13/02/2026
AL

12/03/2026

3.Evaluacién

Reporte de Juicios de Evaluacién

-~ Qs B e »2 2 - @ @0 B 6O WEEC O S O ~ T

3.Evaluacion

Reporte de Juicios de Evaluacién

o = & ~ = 1055 p. m.
Qe Be Pl s W @EDOWEC OSSO E@ma K creoeo Shem

3.Evaluacién

A G Report

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas Dt Ayuda  Acrobat 2 Compartir ~

7] Formato condicional v Einsertar v

formato como tabla v | Z Eliminar v

nary

los de celda + fitrar~.

o

Reporte de Juicios de Evaluacién

w0520
3434105

10001

'

TECHCAS DF ACONDICIONAMENTO CORPORAL PARA LA DIZA

23022026
o2

PRESENCAL

68 - REGIONAL SANTANDER

9545 - CENTRO AGROEMPRESARAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
[Epeiiaos

Nombre

Resuads oe Rprencizae

T [viER Es WESA GURTERD. [FoRCORTTCAR

o007 [TRVER EAS [VESA GURTERD. [FoRCORTTCAR.

o007 [TRVER EAS [VESA GURTERD. [FoRCORTTCAR.

o007 [TRVER EAS [VESA GURTERD. [FoRCORTTCAR.

oS TT

1039 p. m,

- HQuMEBoenNB-GEA  BESO®ACOSO ABEEe 5 Ree uhn
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OBLIGACION #11

Reportar y sistematizar segun plan operativo del programa, las acciones de formacion en los portafolios de
evidencias y en documentos (Actas de evaluacién de programas con revisién del disefio curricular y documentos
de desarrollo curricular, sobre la pertinencia y validez de estos, indices de desercidon y/o oportunidades de mejora,
Actas de empalme, Actas de seguimiento Trimestral, Casos exitosos, sistematizacion de practicas pedagdégicas
para la ejecucién de la FPI) que demuestren los resultados de la ejecucion contractual y la FPI, en los diferentes
medios y/o espacios fisicos y digitales que disponga el centro.

Actividad

Fecha

Evidencias fotograficas

Actualizacion de
portafolio en la ficha
3416784
ESTRUCTURACION
DE PLANES DE
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

Ficha: 3434195
Técnicas
Acondicionamiento
Corporal Para
Danza

Ficha: 3228279
Mantenimiento de
motocicletas y
motocarros.

Del

La

12/02/2025

HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON
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OBLIGACION #13

Apoyar las actividades de promocién y divulgacion de la oferta educativa académica, asi mismo, gestionar la
conformacién de grupos de aprendices para la creacion de las fichas de formacion, entregar los soportes del
procedimiento de ingreso de aprendices de acuerdo con los requisitos definidos en el disefo curricular y
lineamientos de administracién educativa segun procedimientos establecidos en el sistema integrado de gestion y

autocontrol-SIGA.

Actividad Fecha

Evidencias fotograficas

Se apoya la primera
oferta académica para
el municipio  de,
Malaga Tecnologia en
actividad fisica. Y
Creacion de grupos de
WhatsApp.

Llamando a los
aprendices para que
presenten
documentacion

20/02/2026
al
20/02/2026

[ ' ® o whatsron x

€« > c

2

S

(

6]

b4

@ e o

- a8 x

g1® :
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Obtener WhatsApp para Windows
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OBLIGACION #15

Participar en las actividades programadas por el SENA, equipo SIGA; ademas cuando el centro de formacion lo
requiera jornadas de Disefo y desarrollo curricular de programas de FPI conforme a las necesidades nacionales y

lineamientos institucionales requeridos

para el area tematica objeto del contrato.

Actividad Fecha Evidencias fotograficas
Se participo en registro
calificado para la 23/02/2026

tecnologia de actividad
fisica.
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OBLIGACION #16

Acompanar a los aprendices en las actividades planteadas por el equipo de
programacion del instructor.

bienestar al

aprendiz segun la

Actividad

Fecha

Evidencias fotograficas

Se participo en la
rumba aerobica
programada para
aprendices el dia 10 de
marzo en
conmemoracion del dia

10/03/2026

del aprendiz.
10 DE MARZO
GIMNASIO SENA-CATA
UJER
CONMEMORAC!ON DIADELAM
: INSTRUCTORES
=] "p
INVITAN: BIE;;S‘T;R ;EL APRENDIZ Y RED DE ACTIVIDAL;) FIS”I(;A‘Y DEPORTES
={1=N] =
OBLIGACION #19

Participar en las jornadas de seguimiento, acompafiamiento, actualizacién, capacitacion,
trasferencia tecnoldgica convocadas por el centro de Formacion.

reuniones de red vy

Actividad

Fecha

Evidencias fotograficas

Se participo en la
reunion de red de
virtuales y de deportes
el dia 2 de m 2026arzo

02/03/2026

GTH-F-062 V10
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3228279 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS.

Acondicionar motaocicletas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Desactivar propulsion eléctrica vehicular de acuerdo con
parametros y normativa técnica.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

11/03/26 21:29
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diagnosticar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

11/03/26 21:29
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Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
parametros técnicos

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 50 5 -EDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3416784 - ESTRUCTURACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO
DE APRENDIZAJE: DEPORTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Entrenar deportistas segun estandar técnico-tactico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL - ANALIZAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS DEPORTISTAS SEGUN ESTANDARES TECNICOS.
RA2 - ELABORAR PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO CONFORME A ESTANDARES TECNICO-TACTICOS.
RA3 - IMPLEMENTAR PLANES DE ENTRENAMIENTO AJUSTADO LAS NECESIDADES DEL DEPORTISTA

RA4 - EVALUAR EL IMPACTO DE LOS PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO BAJO CRITERIOS ESTABLECIDOS.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

FICHA 3434195 - TECNICAS DE ACONDICIONAMIENTO CORPORAL PARA
DE APRENDIZAJE: LA DANZA

Dirigir clases grupales musicalizadas de acuerdo con tendencias
y técnicas de acondicionamiento fisico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. APROPIAR LOS PRINCIPIOS DEL ACONDICIONAMIENTO FiSICO APLICADO A LA DANZA SEGUN TENDENCIAS Y TECNICAS DE
ENTRENAMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 02/03/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3185821 - ANIMACION DIGITAL
DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar el storyboard segun el guidn literario y el guién técnico

13/03/26 9:28 Page 1 of 10



DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacién de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3185820 - ANIMACION DIGITAL

13/03/26 9:28

Page 3 of 10




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

13/03/26 9:28
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION
PRODUCTIVA.

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410551 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

13/03/26 9:28
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PRODUCTIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA
CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

13/03/26 9:28
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PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.
01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: C .
de operacion y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3434195 - TECNICAS DE ACONDICIONAMIENTO CORPORAL PARA
DE APRENDIZAJE: LA DANZA

Dirigir clases grupales musicalizadas de acuerdo con tendencias
y técnicas de acondicionamiento fisico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. APROPIAR LOS PRINCIPIOS DEL ACONDICIONAMIENTO FiSICO APLICADO A LA DANZA SEGUN TENDENCIAS Y TECNICAS DE
ENTRENAMIENTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02. REALIZAR VALORACION DE LA CONDICION FiSICA TENIENDO EN CUENTA TECNICAS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS.
03. EJECUTAR RUTINAS DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO SEGUN REQUERIMIENTO DE LA TECNICA DANCISTICA.

04. EVALUAR RUTINAS APLICADAS DE ACUERDO CON NECESIDADES DE LA TECNICA DANCISTICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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nueva

eps
CERTIFICA

El(La) Sefor(a) HERLENDY GERARDO SANTAFE RAMON identificado(a) con CC
88032240 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/01/2023
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

U.T. FOSCAL-ESCANOGRAFIA S.A-MALAGA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 12 dias del mes de marzo del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



